RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/816/2019/I

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
TIERRA BLANCA

COMISIONADA  PONENTE: NALDY
PATRICIA RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
CHRISTIAN ANTONIO AGUILAR ABSALON

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintiséis de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que modifica la respuesta otorgada por el sujeto obligado
Ayuntamiento de Tierra Blanca, a la solicitud de informacién via Plataforma
Nacional de Transparencia, registrada con el nimero de folio 00253719, y
ordena que realice una busqueda exhaustiva y entregue la informacion
peticionada.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El siete de febrero\dé-dos
mil diecinueve, mediante solicitud presentada en la Plataforma Nacionx‘\dﬂe
Transparencia, la recurrente presenté una solicitud de informacion ante el
Ayuntamiento de Tierra Blanca, en la que requirié lo siguiente:

1.Cual es el proceso de compra o adquisicién de bienes tanto de equipo de oficina,
papeleria, equipo de computo e impresién, vehiculos, otros.

2.Copia de todo el padron de proveedores que actualmente tiene la administracion
en curso, especificando cudl es cual, en cuanto a cudl es de oficina, papeleria, equipo
de computo e impresién, vehiculos.

3.Presupuesto otorgado para el 2019, para cada una de las adquisiciones que sean
necesarias.

4.Copia del plan anual de trabajo 2019 de cada una de las sreas que conforman el
Ayuntamiento,

5.Areas que conforman el Ayuntamiento con su respectivo, nombramiento de cada
director,

6.¢Transito ya es del ayuntamiento? De ser Si, quienes son los elementos que o
conforman (CV) y su sueldo, asi como el reglamento de transito.

7.5ueldos del 2019 de cada uno de los trabajadores de confianza del ayuntamiento,
8.Aguinaldos del 2018 para cada uno de los trabajadores sindicalizados y de
confianza del ayuntamiento. (sic)

2. Respuestas del sujeto obligado. El nueve de febrero de dos mil
diecinueve, el sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacisn.

3. Interposicién del recurso de revisién. El veinte de febrero de dos mil
diecinueve, la parte recurrente promovié recurso de revisién en contra de la
respuesta a la solicitud de informacién.
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4. Turno del recurso de revisién. El veinte de febrero de dos mil diecinueve,
la presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend
remitirlo a la Ponencia l.

5. Admisién del recurso y ampliacién de plazo para resolver. El veinte de
marzo de dos mil diecinueve, se admitié el recurso de revisién y se dejaron las
constancias que integran el expediente a disposicion de las partes para que en
un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordé la ampliacion del plazo y
resolver el proyecto de resolucion.

6. Comparecencia del sujeto obligado. Ninguna de las partes comparecio al
recurso de revision.

7. Cierre de instruccién. El veintitrés de febrero de dos mil veintiuno, se
declard cerrada la instruccion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presento el proyecto de
resolucién, sin que pase desapercibido que la fecha en que se resuelve, obedece
al rezago generado con anterioridad al inicio de funciones del actual Pleno,
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il, 89, 90, fraccion XII, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el
Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugnan la falta de respuesta del sujeto obligado a
la solicitud de acceso a la informacion.

SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revision reune los
requisitos formales y sustanciales previstos en el articulo 159 de la referida Ley
de transparencia. Por lo que, al no advertirse la actualizacion de alguna de las
causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio de fondo del
recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd conocer una
serie de requerimientos en relacién al municipio de Tierra Blanca como son:
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1. Cual es el proceso de compra o adquisicion de bienes tanto de equipo
de oficina, papeleria, equipo de cémputo e impresion, vehiculos entre
otros.

2. Soporte documental del padrén de proveedores que actualmente
tiene la administracién (siete de febrero de dos mil diecinueve)
especificar el rubro de la contratacién servicios al gue pertenece cada
proveedor.

3.Presupuesto designado para el ejercicio dos mil diecinueve para las
adquisiciones.

4. Soporte documental del plan anual de trabajo del periodo dos mil
diecinueve de cada una de las &reas que pertenecen al Ayuntamiento.

>. Nombre de las areas y direcciones que integran el Ayuntamiento, asi
como los nombramientos de él o la titular.

6. En relacion a la Direccién de Transito, la parte recurrente pidié
conocer si pertenece al Ayuntamiento, si la respuesta es afirmativa,
pidio lo siguiente:

= Quienes son los elementos que la integran.
=  Curriculum y sueldo.
= Reglamento de Transito del Ayuntamiento de Tierra Blanca.

7. Sueldos del personal de trabajadoras y trabajadores de confianza del
Ayuntamiento a partir del primero de enero a la fecha de la solicitud
(siete de febrero de dos mil diecinueve). N

8. Aguinaldo de los trabajadoras y trabajadores de confianz
sindicalizados del periodo dos mil dieciocho.

* Planteamiento del caso. \\ |

Si bien durante el proceso de solicitud, el sujeto obligado emitié un oficio ff
sin numero, donde la Unidad de Transparencia informé a la parte recurrente
que requirid a las dreas responsables para que dieran respuesta a los
requerimientos, adjunto los oficios como se muestra a continuacién:

El oficio sin nimero, signado por la Direccién de Recursos Humanos, donde
informé lo siguiente:

Por este conducto me dirijo ante sus finas atenciones y asimismo, en respuesta con base a
su similar de fecha 08 de febrero de 2019, me permito anexar el listado impreso de
AGUINALDOS 2018 del personal de confianza y sindicato de este Ayuntamiento,

La Direccién de Recursos Humanos anexé una tabla que contiene tres
columanas que contienen los nombres, aguinaldo diciembre y aguinaldo enero,
y @ modo de ejemplo se inserta la imagen como se muestra a continuacion:
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La Direccion de Adquisiciones, dio respuesta a través del oficio nimero
AL02012019, como se muestra a continuacion:

a) Cual es proceso de compra o adquisicién de bienes tanto de equipo de oficina,
papeleria, equipo de computo e impresion, vehiculos, otros.

Al respecto le informo que de acuerdo a lo establecido en el articulo 26 y 27 de la Ley
539 de Adquisiciones, Arrendamientos, Enajenacion, de Bienes Muebles del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave que a la letra dice:

Articulo 26. Las instituciones, bajo su estricta responsabilidad, efectuaran sus contrataciones
conforme a alguno de los procedimientos siguientes:
1. Licitacion publica;
I1. II. Licitacion simplificada, mediante invitacion a cuando menos tres proveedores; y
Il. lll. Adjudicacién directa.
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Articulo 27.- Las dependencias, organismos y entidades sefialadas en el articulo | de esta Ley se
sujetaran, en los procedimientos de contratacion, a los montos y modalidades siguientes:

L. La que rebase el monto de 181,612 salarios minimos general vigentes en la zona
economica de la localidad, sehara en licitacion publica nacional e internacional;

. La gue se encuentra entre los 181 612y los 90,807 salarios minimos general vigentes
en la zona econdmica de la localidad mas .01 centavo, se hara en licitacion pablica
estatal:

. La que se encuentre entre los 90.806 y los 1,135 salarios minimos general vigentes
en la zona econémica de la localidad se hara la licitacién simplificada; y IV. La
inferior a los 1,135 salarios minimos general vigente en la zona econdmica de la
localidad, se hara en adjudicacion directa.

La Tesoreria Municipal dio respuesta a través del oficio ndamero
TM/2019/02-0050, donde informé lo siguiente:

En contestacién a su oficio sin nimero de fecha 08 de febrero del actual por medio
del presente me permito informarle que a la fecha adn no se aprueba el Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio 2019, cabe mencionarle que estamos dentro del plazo para
la presentacion y aprobacién del citado presupuesto.

Finalmente, la Oficina Técnica de la Presidencia dio respuesta a través del
oficio sin nimero, donde informé lo siguiente:

No existe dentro de la Ley Orgénica del Municipio Libre, |a Ley de Planeacion para el
Estado de Veracruz ni en alguna otra ley aplicable a los ayuntamientos un documento
denominado Plan Anual de Trabajo, por lo tanto, no podemos proporcionar la
informacién solicitada toda vez que el referido plan no es documento oficial que el
ayuntamiento tenga a su cargo o realice cada afio

Inconforme con las respuestas otorgadas a la solicitud, la parte recurrente
interpuso el presente recurso de revision sefialando como agravio lo siguiente:

LA INFORMACION PROPORCIONADA ES INCOMPLETA (sic)

LN

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto /
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse ‘a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario.

* Estudio de los agravios.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el
motivo de disenso planteado es parcialmente fundado acorde a las razones
gue a continuacién se indican.

La informacién solicitada y materia de inconformidad es de naturaleza
publica, conforme a lo previsto en los articulos 3 fracciones VII, XVI, XVII, XVIII y
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XXIV, 4, 7 y 9 fraccion IV y 15 fracciones |, II, VIII y XXXII, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

Ahora bien, el sujeto obligado tiene el deber de generar, administrar,
resguardar y/o poseer, la informacién correspondiente a los gastos de
publicidad del ayuntamiento de conformidad con lo establecido en los articulos
36 fracciones VI, XllII, 37, fracciones IlI, IV, VI, 40 fraccién |, 45, fracciones |, i,
I, V, 72, fracciones L1, XII, XIll, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, tal y como se transcribe a continuacion:

Articulo 36. Son atribuciones del Presidente Municipal:

VI. Suscribir, en union del Sindico, los convenios y contratos necesarios, previa
autorizacién del Ayuntamiento;

XIIl. Autorizar en unién de los Ediles de la Comisién de Hacienda, con la firma del
Secretario del Ayuntamiento, las érdenes de pago a la Tesoreria Municipal que
procedan, de conformidad con las disposiciones legales y presupuestales aplicables;

Articule 37. Son atribuciones del Sindico:

lIl. Vigilar las labores de la Tesoreria y promover la gestion de los negocios de la
Hacienda Municipal, asi como coadyuvar con el érgano de control interno del
Ayuntamiento en el ejercicio en el ejercicio de las funciones de éste;

IV. Vigilar que, con oportunidad, se presenten los estados financieros mensuales y
la Cuenta Publica anual al Congreso del Estado;

VIl Formar parte de las Comisiones de Gobernacion, de Reglamentos y Circulares, y
de Hacienda y Patrimonio Municipal, asi como firmar las cuentas, ordenes de pago,
los cortes de caja de la Tesoreria y demas documentacion relativa;

Articulo 40. El Ayuntamiento tendra las Comisiones Municipales siguientes:
|.Hacienda y Patrimonio Municipal;

Articulo 45. La Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal se integrara por el
sindico y un Regidor y tendra las atribuciones siguientes:

I. Inspeccionar las labores de la Tesoreria y dar cuenta al Ayuntamiento de todo
aquello que estime pertinente;

Il. Revisar y firmar los cortes de caja mensuales de la Tesoreria Municipal;

IIl. Vigilar que la recaudacion en todos los ramos que forman la Hacienda Municipal
se haga con la eficacia debida y con apego a la Ley y que la distribucién de los
productos sea conforme a las partidas del presupuesto de egresos respectivo;

V. Revisar los estados financieros mensuales y la Cuenta Publica anual que deba
rendir |a Tesoreria y presentarlos al Ayuntamiento con las observaciones que juzgue
convenientes;

Articulo 72. Cada Ayuntamiento contard con una Tesoreria, cuyo titular debera
reunir los requisitos establecidos en el articulo 68 de esta Ley y ser nombrado
conforme a lo dispuesto por este ordenamiento, y tendra las atribuciones
siguientes:

I. Recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos
municipales, asi como los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables en materia de ingresos;
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IIl. Dirigir las labores de la Tesoreria y hacer que los empleados cumplan con sus
deberes;

Xll. Presentar, el primer dia de cada mes, el corte de caja del movimiento de
caudales del mes anterior con la intervencion de la Comisién de Hacienda y
Patrimonio Municipal. De este documento remitiran una copia al Congreso del
Estado, asi como a los Ediles que lo soliciten ¥, en su caso, contestar a éstos, por
escrito y en el término de diez dias habiles, las dudas que tuvieren;

XIll. Preparar, para su presentacion al Cabildo dentro de los primeros quince dias de
cada mes, los estados financieros del mes inmediato anterior para su glosa
preventiva y remisién al Congreso del Estado, dentro de los diez dias siguientes, asi
como la Cuenta Publica anual conforme a las disposiciones legales vigentes, y
proporcionar la informacion y documentos necesarios para aclarar las dudas que
sobre el particular planteen la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal o el
Cabhildo;

En un inicio el sujeto obligado dio tramite a la solicitud de informacién a
través de la Direccién de Recursos Humanos, la Tesoreria Municipal, la Direccién
de Adquisiciones y la Oficina Técnica de Presidencia, areas informativas gue
cuentan con las atribuciones para dar respuesta a la informacion
proporcionada. Sin embargo, las respuestas no atendieron en su totalidad los
requerimientos que pidié la parte recurrente porque como lo refirié en sus
agravios que la informacién es incompleta, sin exponer de forma fundada y
motivada las circunstancias especiales, razones o causas inmediatas que se
tuvieron en consideracidn para omitir dicha informacién, vulnerando con ello
el derecho de acceso a la informacién.

Es evidente que no toda la informacién debe obrar dentro de los archivos
de las areas antes mencionadas. Es por ello que, la Unidad de Transparenitia de
Acceso a la Informacion Publica incumplié con lo dispuesto en los num ales
132y 134, fracciones I, lll y VI, de la Ley 875 de Transparencia, asi como co lg
sostenido por este 6rgano garante en el criterio nimero 8/201 51, cuyo rubrg y
texto son del tenor siguiente:

\
ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES

INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION /!
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la i
atribucién de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios /
para localizar y entregar la informacion publica requerida, prevista en el articulo

29, fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del

Estado de Veracruz, es menester acompafar a la respuesta la documentacién
expedida por el drea o areas competentes para ello.

Como se advierte, del anélisis y valoracién de las documentales que obran
en el expediente, en modo alguno la respuesta emitida por las areas del
Ayuntamiento se ajusta a lo establecido en los pardmetros antes indicados. Es
decir, la respuesta debid contener elementos minimos gue permitieran al
solicitante tener |a certeza de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustiva.

! Consultable 2n el vinculo: bttpivai.arg, maXXI2016Extraordinarias/ ACT-00G-SF-1A.-01-N8-90 16 redf
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Ahora bien, la informacién relacionada con los requerimientos numero
uno, la Direccién de Adquisiciones, dio respuesta a traves del oficio numero
AL02012019, donde informé a la parte recurrente el proceso de compra ©
adquisicién de bienes como equipos de oficina, papeleria, equipos de computo
e impresion, vehiculos entre otros, se realiza en base a lo establecido en la
normatividad de la Ley 539 de Aquisiciones. Por lo que el sujeto obligado dio
respuesta al primer punto de los requerimientos que pidi6 la parte recurrente.

En relacién con el punto numero dos, se refiere el soporte documental de
la lista del padrén de proveedores que actualmente tiene la administracion, asi
como el rubro de la contratacién de servicios que pertenece cada proveedor.

No obstante, el sujeto obligado omitié sefialar una respuesta al
cuestionamiento que pidio la parte recurrente. Por lo que debera proporcionar
la informacién en versién electrénica, ya que estan contemplados en el articulo
15 fraccién XXXl de la Ley en la materia.

En relacién al punto nimero tres, la Tesoreria Municipal a través del oficio
TM/2019/02-0050, informé que a la fecha de que tuvo conocimiento del
requerimiento donde se le pidié el presupuesto asignado para el ejercicio dos
mil diecinueve al Ayuntamiento, el area responsable mencioné que aun no se
habia aprobado el presupuesto de egresos, donde se encuentra etiquetado para
las adquisiciones al encontrarse dentro del plazo para la presentacion y
aprobacién del mismo, por lo que atendio el requerimiento que solicitd la parte
recurrente.

En relacién con el punto numero cuatro, respecto al plan anual de trabajo
de las &reas que integran la administracion del Ayuntamiento durante el
periodo dos mil dieciocho, la oficina técnica de la presidencia informé que no
existe en la normatividad que aplique a los Ayuntamientos para que elaboren
un documento denominado Plan Anual de Trabajo, y al no existir obligacién de
generar las areas en cada periodo por lo que se encuentran imposibilitados en
entregar la informacion, por lo que dio respuesta al cuestionamiento.

En tales circunstancias las respuestas de las Tesoreria Municipal y la
Oficina Técnica del Ayuntamiento, por lo que se tiene por satisfecho el derecho
de acceso a la informacion respecto a los puntos tres y cuatro del recurrente ya
que se considera que los actos de los sujetos obligados se realizan bajo el
principio de buena fe, hasta que no quede demostrado lo contrario. Sirviendo
de apoyo a la anterior afirmacion, el criterio 1/13 sostenido por este instituto,
cuyo rubro y texto son:

BUENA FE. PROCEDE EN LOS ACTOS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO
EXISTA PRUEBA EN CONTRARIO. Considerando gque tanto las respuestas
proporcionadas por los sujetos obligados dentro del Procedimiento de Acceso a la
Informacién Pablica previsto en el Capitulo Primero del Titulo Tercero de la Ley

-
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reglamentaria 848, como las contestaciones derivadas de |a interposicién de recursos
de revisién, son actos emitidos dentro del ambito de la lealtad y honradez, que
conllevan a sustentar el principio de juridico de la buena fe, resulta procedente
atender a la presuncién de veracidad, salvo que la parte recurrente aporte elementos
gue acrediten lo contrario.

En relacion al punto nimero cinco que pidié el nombre de las areas y
direcciones y los nombramientos de los titulares de cada una de ellas que
integran el Ayuntamiento, no existe pronunciamiento por parte del sujeto
obligado. No existe respuesta por parte del sujeto obligado por lo que debera
entregar via electrénica a la parte por vincularse con obligaciones de
transparencia, se encuentra contemplado en el articulo 15 fraccién Il de |a Ley
de la materia.

Respecto al punto numero seis, donde la parte recurrente pidié que se
pronuncie si la Direccion de Transito pertenece al sujeto obligado, en caso de
ser afirmativa pidi6 conocer quienes son los elementos que trabajan en la
Direccién, curriculum vitae, sueldo y el reglamento de transito del
Ayuntamiento.

Debe tenerse que existe el deber de los sujetos obligados de proporcionar
los nombres del personal y pronunciarse si cuentan con el curriculum vitae de
los elementos de transito. En el supuesto de que cuente con la informacién
debera pronunciarse y entregar en la forma en la que la tenga generada en
version publica.

En relacién al reglamento de transito, la Constitucion Politica del Estado de
Veracruz, establece en su articulo 71, que los ayuntamientos estan facultadﬁ para
aprobar de acuerdo con las leyes expida el Congreso del Estado, los bandos de
policia y gobierno; los reglamentos, circulares, y disposiciones administrativas'de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen
administracion publica municipal.

En el supuesto de que cuente con la normativa, debera entregarse en \
version electrénica porque se encuentra vinculada a la fraccién | del articulo 15/
de la Ley 875 de la materia. De igual forma, los sueldos del personal asignado /
a la direccién de transito, tampoco emitié una respuesta el sujeto obligado, son
obligaciones de transparencia que se encuentran contemplado en el articulo 15
fraccion VIl de la Ley 875 de la materia.

En el punto nimero siete, la parte recurrente pidio los sueldos del universo
de trabajadoras y trabajadores de confianza del Ayuntamiento a partir del
periodo del mes de enero al siete de febrero de dos mil dieciocho, fecha que se
toma a partir de que la parte recurrente presenté su solicitud.

Ahora bien, la informacién correspondiente a los sueldos, salarios y
compensaciones de las servidoras publicas y los servidores publicos de confianza
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del sujeto obligado, quien tiene la obligacion de publicar de conformidad con
el articulo 15, fraccion VIII, de la Ley 875 de Transparencia del Estado de
Veracruz, de modo que el Ayuntamiento de Tierra Blanca, incumplié con
garantizar el derecho a la informacion de la parte recurrente.

Ello es asi porque este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, ha sostenido que los elementos de una némina
coinciden con los de la publicacién de la informacion relativa a los sueldos y
salarios, maxime que lo solicitado se precisa a conocer el salario que perciben o
si reciben compensacién tanto al personal del area de la Tesoreria Municipal. En
este sentido, es aplicable el criterio 5/2014 de rubro y texto siguientes:

Criterio 5/2014
NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1, FRACCION IV, DE LA
LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO
DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE LA,
La Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia, en la tesis aislada sin numero, publicada en
&l Semanario Judicial de la Federacidn, Volumen 145-150, Quinta Parte, pagina 37, senald
que la lista de raya o némina no es otra cosa que el documento gue contiene las diversas
cantidades percibidas por el trabajador, entre las que deben contarse, por lo menos, las de
caracter legal. Por su parte, el articulo 8.1, fraccion IV, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que los
Sujetos Obligados deben hacer plblica y mantener artualizada, oficiosamente, la
informacién relativa a los sueldes, salarios y remuneraciones de su personal de base,
confianza y el contratade por honorarios; dicha publicacién debe comprender [as
compensaciones brutas y netas, es decir, las cantidades de dinero con las retenciones o
descuentos respectivos, incluyendo ademas, aquellos gue se encuentran exentos del
impuesto sobre la renta, con las prestaciones que en dinero o en especie correspondan. Asi,
aun cuando el legislador empled el vacablo “tabulader”, en realidad los contenidos que éste
reguld fueron los de una nomina.

Con la precisién de que el criterio si bien se refiere al otrora articulo 8.1,
fraccion IV, de la Ley 848 de Transparencia abrogada, su contenido corresponde
al actual articulo 15, fraccion VI, de la Ley 875 de Transparencia vigente, pues
ambos se han referido al tema de la informacion desglosada de sueldos y
remuneraciones de servidores ptiblicos que deberé proporcionar a la fecha en
que se presentd la solicitud de informacién quince de agosto de dos mil
diecinueve.

Finalmente, en el punto nimero ocho la parte recurrente pidié conocer el
aguinaldo del personal de confianza y sindicalizado del Ayuntamiento del
periodo dos mil dieciocho. Durante el tramite de la solicitud de acceso, la
Direccién de Recursos Humanos dio respuesta con un documento que contiene
una tabla con los nombres, aguinaldo diciembre y aguinaldo enero. Por lo que
el sujeto obligado dio respuesta a lo peticionado por la parte recurrente.

Para el cumplimiento del fallo, deberéd tomar en cuenta que de la
normatividad interna del sujeto obligado tiene las atribuciones para generar o
resguardar la informacién solicitada, por lo que a fin de garantizar el derecho
de acceso a la informacion de la parte recurrente, el sujeto obligado debera
emitir una nueva respuesta a través del area competente, para que de manera
fundada y motivada se pronuncie respecto de la informacién peticionada,
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dentro de las que deberan encontrarse la Presidencia Municipal, la Secretaria
del Ayuntamiento, la Tesoreria Municipal, la Sindicatura, o cualquier otra area
responsable del sujeto obligado, quien debera pronunciarse sobre la existencia
de la informacién.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundados |os
agravios, este 6rgano colegiado estima que para tener por cumplido en su
totalidad el derecho de acceso de la parte recurrente, lo procedente es
modificar las respuestas del sujeto obligado otorgadas durante el tramite de
la solicitud de informacién y durante la sustanciacién del recurso de revision con
apoyo en el articulo 216, fraccion 11, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y
ordenarle al sujeto obligado que realice una nueva busqueda exhaustiva de la
informacion ante la Presidencia del Ayuntamiento, la Sindicatura y/o cualquier
area encargada del manejo de la informaciéon en los siguientes términos:

* Emita una nueva respuesta, a partir de un criterio amplio de busqueda
en la que proporcione el soporte documental del padron de proveedores
del Ayuntamiento. Por lo que debers proporcionar la informacién en
version electrénica, ya que estan contemplados en el articulo 15 fraccién
XXXIl de la Ley en la materia.

* Mencione las areas y direcciones que integran el Ayuntamiento de
Tierra Blanca, deberd entregar de manera electrénica via Sistema
Infomex-Veracruz y/o al correo electrénico de la parte recurrente.

= Enelsupuesto de que cuente con los nombramientos de las y los ti\"\ulares
de las areas y direcciones del Ayuntamiento, debera entregarse ‘en la
forma en la que la tenga generada y puesta a disposicion de la parte
recurrente.

= Se pronuncie si la Direccién de Transito pertenece al Ayuntamiento, y
en caso de ser afirmativa su respuesta, debera entregar lo siguiente: /

* Quienes son los elementos que la integran. En caso de este
incorporada la Direccion de Transito al Ayuntamiento, debers
entregar de manera electrénica via Sistema Infomex-Veracruz y/o al
correo electrénico de la parte recurrente.

Curriculum de los elementos de transito. En el caso de que cuenten
con la informacién debera poner a disposicién de la parte recurrente.

* Entregue el sueldo de los elementos de transito. En el caso de que
exista la direccion de transito deberd entregar de manera electrénica
via Sistema Infomex-Veracruz y/o al correo electrénico de la parte
recurrente.
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Proporcione el reglamento de Transito, en el caso de que exista la
normatividad debera entregar de manera electronica via Sistema
Infomex-Veracruz y/o al correo electrénico de la parte recurrente.

Entregue la informacion correspondiente a los sueldos, salarios y
remuneraciones del personal de las personal de confianza que labora en
el Ayuntamiento, a partir del primero de enero de dos mil diecinueve al
siete de febrero de dos mil diecinueve, en términos del articulo 15,
fraccién VIl de la Ley de Transparencia del Estado de Veracruz y de los
Lineamientos Generales para la publicacién de la informacion de las
obligaciones establecidas en la Ley Numero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado |a presente resolucién, lo anterior,
en términos de los articulos 218, fraccion |, 238, fraccion | y 239 de la Ley de
Transparencia.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica la respuesta dada por el sujeto obligado y se le
ordena que proceda en los términos precisados en el apartado efectos del
fallo. Lo que debera realizar en los plazos establecidos en el considerando
cuarto de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este instituto, si el sujeto obligado procedi6 en los
términos ordenados en el presente fallo, en el entendido que, de no hacerlo,
existira la presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera
realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que fenezca el
plazo otorgado para su cumplimiento; y '

b) La resolucidon pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro
de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacion de la
resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién Vil de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.
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TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia gue en caso de
desacato de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados
por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, ¥, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por mayoria de votos las personas que integran el Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con
el voto particular de la comisionada-Maria Magda Zayas Mufioz, ante el
Secretario de Acuerdos, con quie

Naldy Patricia R :
Comisionada Presidenta \/

!
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José Alfredo Corona Lizarraga
F 4 Comisionado

Secretarkio de Acuerdos



