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RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/7368/2019/
SUJETO OBLIGADO: PODER LEGISLATIVO

COMISIONADA PONENTE: NALDY PATRICIA
RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA: AERIL
HERNANDEZ PENSADO

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintiocho de septiembre de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado Poder
Legislativo a la solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el nimero de folio 02369919, con apoyo en el articulo 216, fraccién II, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de
Veracruz de lgnacio de la Llave.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El dieciocho de junio de dos mil
diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte recurrente
presenté una solicitud de informacién ante el Poder Legislativo, en la que requiri6 lo
siguiente:

Informe los nombres de las personas que trabajan actualmente prestando algin servicio para los

diputados de la actual legislatura. Desglose la informacidn por bancada, nombre de a persona,
diputado para el gue trabaja, el tipo de contrato, monto del pago, y servicio que presta,

2. Respuesta del sujeto obligado. El tres de julio de la anualidad en mencion, el sujeto
obligado dio respuesta final a la solicitud de informacién, via sistema Infomex-Veracruz.

3. Interposicion del recurso de revisién. El siete de julio de dos mil diecinueve, la
parte recurrente promovié recurso de revision en contra de la respuesta a la solicitud de

informacion.

4. Turno del recurso de revisién. El ocho de julio del afo en cita, la entonces
presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la

Ponencia l.
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5. Admisién del recurso y ampliacién de plazo para resolver. El veintisiete de agosto
de dos mil diecinueve, se admitio el recurso de revision y se dejaron las constancias que
integran el expediente a disposicion de las partes para que en un plazo maximo de siete
dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

En esa misma fecha, el entonces Pleno del Instituto acordé la ampliacion del plazo
para presentary resolver el proyecto de resolucion.

6. Comparecencia del sujeto obligado. El nueve de septiembre de dos mil diecinueve,
comparecid al recurso de revision el sujeto obligado mediante oficio sin nimero y
anexos, firmado por la Titular de la Unidad de Transparencia, en el que amplia la
respuesta otorgada en el procedimiento de acceso, acusados de recibido en la
Secretaria Auxiliar en esa misma fecha. La parte recurrente no comparecio en la
sustanciacion del presente recurso.

7. Requerimiento al recurrente. El veinte de agosto de dos mil veintiuno, se tuvo al
sujeto obligado por desahogada la vista en el expediente en que se actia; asimismo se
efectuo requerimiento a la parte recurrente para que realizara manifestaciones, sin que
lo cumplimentara, por lo que el presente asunto se resolvera con las constancias que
obren en autos.

8. Cierre de instruccidn. El veinticuatro de septiembre de dos mil veintiuno, se declaro
cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion. Sin que pase
desapercibido que la fecha de cierre de instruccion y el turno del proyecto de
resolucion, obedece al rezago generado con anterioridad al inicio de funciones del
actual Pleno.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y
cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y undécimo y 67, parrafo tercero, fraccion IV,
apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77,
80, fraccion |1, 89, 90, fraccién XII, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto obligado a la
solicitud de acceso a la informacion.
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SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revision cumple con los
requisitos formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o
sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal
invocado.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer informacion del
sujeto obligado en relacion con los nombres de las personas que trabajan actualmente
prestando algln servicio para los diputados de la actual legislatura, con el desglose de
la informacion de la manera siguiente: por bancada, nombre de la persona, diputado
para el gue trabaja, el tipo de contrato, monto del pago, y el servicio que presta.

= Planteamiento del caso.

Durante el procedimiento de acceso, el sujeto obligado mediante oficio nimero
UTAICEY/00625419/136/2019, dio respuesta a la solicitud de informacién por conducto
de la Titular de la Unidad de Transparencia, en los términos siguientes:

N\

A efecto de atender cabalmente su derecho de acceso a la informacién adjunto el acuerdo de

radicacian, y el acuerdo de natificacion de respuesta que a la letra dicen:

"AUTC.-Xalapa-Enriquez, Veracruz, 19 de junio de dos mil diecinueve, === --==-=receree commoo--
Se tiene por presentado al solicitante por su propio derecho, mediante el sistema InFOMEX-VERACRUZ,
con fecha de inicio de tramite 19 de junio del afio en curso solicitando la informacién que se describe
en la razdn de cuenta.- Férmese expediente y registrese.- Téngase al nimero de folio 02363919 que ¥
arroja el sistema, para recibir notificaciones y como medic para dar sequimiento a su solicitud.-
con fundamento en el articule 134 fraccion If y VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a lo
informacidn Piblica pora el Estado de Veracruz, realicense los tramites internes necesarios para
localizar y entregar la informacién piblica requerida y que haya sido generada, administroda o
esté en posesién del sujeto obligado.- Girese Oficio a lao Direccién de Recursos Humanos de este
Poder Legislative.- Lo proveyd y firma la Lic. Liliana Lépez Coronado titular de [a Oficing Unidod de
Transparencia del Honorable Congreso del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.-DOY FE, - - - -7

AUTO.- XALAPA-ENRIQUEZ, VERACRUZ, a 03 de julio de dos mil diecinueve.-----ceceeeeemenoannn
WISTO el oficie CEV/SSAvF/DRH/0623//2019 emitido por la Direccién de Recursos Humanos de este
Poder Legislativo.- Agréguese a los presentes Autos, pora que surta sus efectos legales
procedentes.- Con Fundamento en los articulos 143 y 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién paro el Estado, entréguese la informacidn solicitada, en términes del oficio que se
provee.- ADJUNTESE EL SOPORTE DOCUMENTAL DE REFERENCIA Y NOTIFIQUESE POR EL SISTEMA
INFOMEX AL PROMOVENTE.- Lo proveyd y firma la Lic. Liliana Lépez Coronado titular de lo Oficina de
la Unidad de Transparencia del Honorable Congreso del Estodo de Veracruz de Ignacio de la Llave.-
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H. CONGRESO DEL ESTADD DE VERACRUZ

jﬂnﬂl DIRECCION DE RECURSOS HURMANOS
LAY LEGISLATURA
OMNGRESO CEVSSAYFIDRHIDE232019

Liz. Lillana Lépaz Coronada

Tilular de la Unidad Interna de Transparmncia
H. Congreso del Estado de Veracniz
Frasante

Con relacién & Au oficlo numere PRES/UTMTEME, que comasponds al nommers de
folio 02388816 referconte a informacion de personal que prests sus sorvicios an
oficinas da diputados de esta LXW Leglelatura; adjunto al presenta oficia nimrssm
CEVIBEAYFMRHOCPTSM2015 signada por ol THwlar del Departamento Sontrol
de Permonal, mismo qua contlana la Infarmacion solicitada; lo anterar para que con
baza an los arficulos 132, 133, 134 y demds relativos y Aplicables da la Ley do
Trangparencia ¥ Acceso a la Informacian Phblica para e Estado de Voracrurz de
Ignacio de Llave, alpkore |8 mepuesia corespandionte y 88 notifigue a la pare
Interasada.

Ein otro particular, le amio saludos cordiokes,

Atentamente |
Halapa, acruz de Ignacio de la Llave a 02 dae juliao de 2019

Direclor de Recursaod Humancs

Miro, Roberlo ﬁ;_] Todrar Maldonado

nERn Lin Cemmingr Basene Coroal - Sersiero Ul . Corgrems vl Faists 48 Yreont- PRis i aenndvde-bn
Lo, e Aukdes Lamd B swme . Bk e Sarwinke iy e e—m—" "
Ao,

Congresn Ual Eelads do voracruz fae, Encanto S Erg. Awv. Lazar Cardenas
Col. El Mirador SR 81170 Xalapa, Var. Tal. 042 04 0O Ext 3138

DOFICID MM, - CEVISS Ay FIDRHDCPTEOZ08
CEPARTAMENTD DF CONTROL DE PERSOMNAL
e ASUNTCO: RESPUESTA A SOLICITUD DC INFORMACIGN
Ml e b Xalapa, Var 02 da julio
Tl
MTRO. ROBERTO RAFAEL TOVAR MALDONADD
DIRECTOR DE RECURS0S HUMANDS
H. Congreso dol Estado da Veracruz
Frasants:

En atencidn &8 su oficio ndm.- CEWSSAYFTRHOS42019, donde adjunta =l
similar ndm.- PRESUT/ETANM S, signado por la Hular de s Unided de Transparencia da
=sin Soberania, a través del cual solicita o sigulants:

“frforme fos rombres oe lag personas que trabajan actualmants prestemndo
aigin serviclo pare los diputados oe la actusl legisiatura. Dasglose fa Irfermacion
por bancada, nombre de Ja persona, diputado pars of quo trabafs, = tipo de
contrato, mortdo del pago, ¥ gervicie gue presfa'.

Al reapacto mé parmio hacer de su conocimianto que, de conformidad con o
astablecido por &l criteric 3-17, emitido por al Plano del INAI qus a la l8fra &ice: *No axista
obligacion de efaborar docvmenfos ad hoc para atander las golicfiudes de accasa &
fa fnformacidn, Los afdicuios 728 de o Loy Gerss! de Transparencis y Acoeso a ls
Infaymacian Poblica v 130, pdrrafo cearfo, do fa Ley Federsl de Transparencia y Acoess
aia Wfoerecidn Fablce, sefefan que los sueios chigeades deberdn ol fcoeso p jos
COCUMMEROE QU o6 ancienian on sus armihnas o que e5en obfigedos ¢ docwmantsy, e
aciavdo con sus facultedes, compeloncips o fwrciones, conferme o fas carctedsiicas
fizicas da fa informacidn o dod fugar dongda 56 encusrilre. Por lo omeron, (o 8
obligados dobor garantizar o derecho de access a la bformacide dol particoar,
propomicrandn [ nformaciin co fa gue cusntat an of fommalo on que la mizma obre e
sus WERAVES; 2 nacesidad o alaborar docurnenios ad hoo PR aiendar 158 soliciedes
de drfarrnaaiin

Can base & lo anterior me permilo enviar o Usted, ta Uste del perecnal asignado a
lag ofidinas de los C. Diputados die la LXV Legisfatura, ingicando sue nombres y drea ce |
adescrpGion, hacentdo de su conacimeenta que, los sendcios gue preslan los tmbajadonns |
eelan sujelos o la naluraleza de su refacian laboral con Bt H, Congraso. |

Asl mismo, para dar cumpliméaro con las obligaciones de transparoncia 8o

wencuentra publicodo ol formate de Remunaraciones de los Servidores Publicos en la
pidpgina oficial de osle Poder Legisiathos 8 cusl godrd acceder o travos dal siguaenta link:

Eroccignvill /15 LTAIPVICA SN 1 dsy

B Ercermio ir, Tok 0 Misder, DR 23108
ok AT,
B 1156
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Asimismo remitio adjunto el archivo correspondiente a la planilla de personal
solicitada por la parte recurrente, misma que se inserta a continuacion unicamente |a
primera hoja de manera ejemplificativa:

FPLANTILLA DE FERSONAL
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso el agravio siguiente:

A través de la presente interpongo recurso de revision contra el sujeto obligade por proporcionar una
respuesta parcial a la solicitud de informacion, Como puede verse, en la solicitud de informacidn se
solicita: Informe los nombres de las personas que trabajan actualmente prestando algin servicio para
los diputados de la actual legislatura: Desglose la informacion por bancada, nombre de la persona,
diputado para el que trabaja, el tipo de contrate, monto del pago, v servicio que presta. ¥ la respuesta
del sujeto obligado es parcial, porque solo proporciona nombres de las personas que trabajan con
algunos diputados pero no TODOS los diputados. Tampeco detalla conceptos come: el tipo de
contrato, monto del pago, v servicio que presta. Por lo anterior, pido a este érgano garante que revise
el caso, y garantice mi derecho de acceso a la informacian, y el principio de maxima publicidad.

Por su parte, el sujeto obligado comparecié durante la sustanciacion del recurso
de revisién por conducto de la Titular de la Unidad de Transparencia, mediante el
oficios sin nimero y anexos, en los cuales amplia la respuesta otorgada en el
procedimiento de acceso, toda vez que el sujeto obligado remite los oficios nimeros
CEV/SSAyF/DRH/0834/2019, firmado por Director de Recursos Humanos vy
CEV/SSAyF/DRH/DCP/1028/2019 del Jefe del Departamento de Control de Personal, el
tltimo de los oficios en cita, expresa lo siguiente:
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Con fecha 2 de julio del presente afio, se remitié a esa Direccién a su cargo, oficio ndm.
CEV/SSAyF/DRH/DCP/T50/2019, donde se adjunta la lista con los nombres del personal que labora en
las oficinas de los 50 diputados integrantes de la LXV Legislatura del H. congreso del Estado de
Veracruz.

Asi mismo se hace de su conocimiento que, de conformidad con lo establecide por el criterio 3-17,
emitide por el Pleno del INAI que a la letra dice: [...] Por lo que, en consecuencia y en cumplimiento
con lo establecido en la Ley Nimero B75 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de |gnacio de |a Llave, el solicitante puede encontrar la informacién requerida,
bajo las condiciones que la normatividad nos exige como sujeto obligado, descargando el Formato
Vil de remuneraciones que perciben los servidores piblicos de esta Soberania, donde, como puede
verse, deberd ubicar con el nombre de cada uno de los trabajadores enlistados en el documento
adjunto a la respuesta primigenia, los conceptos como tipo de integrante, monto de la remuneracion
mensual (bruta o neta) y denominacion del puesto o cargo, lo anterior a través del siguiente link:

http:/fwww.legisver.gob.mx/transparencia/FraccionVIll/15_LTAIPVIL1SVII_1.xisx

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en
contrario.

La parte recurrente no comparecio en el presente recurso de revision.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantizé el derecho de acceso a la informacion del particular, en razén del agravio
expresado.

= Estudio de los agravios.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de
disenso planteado es inoperante, acorde a las razones que a continuacion se indican.

Lo solicitado por la parte recurrente constituye informacion pudblica, y parte de
ella vinculada con obligaciones de transparencia en términos de los articulos 1, 3,
fraccion Vil y XXIV, 4,5, 6,7, 8, 9 fraccion I, 15 fraccion VIl y XI, 17, fraccion Xl, de |a Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz, que
concibe con ese caracter a toda aquella que los sujetos obligados generen, obtengan,
adquieran, transformen, resguarden o conserven por cualquier titulo o medio y se
relacione con las facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos
le otorguen a través de sus dependencias.

Lo anterior conforme a lo previsto en los articulos 2, 3, 17, 18, de la Ley Organica
del Poder Legislativo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 8, 9, del Reglamento
para el Gobierno Interior del Poder Legislativo del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; 7 fraccion Ill inciso a), 39, 40 y 41 del Reglamento de los Servicios Administrativos
del Congreso del Estado de Veracruz; por lo que se encuentra en condiciones de atender
lo solicitado, toda vez que el Poder Legislativo se deposita en una asamblea
denominada Congreso del Estado que se integra conforme a las bases que establece |a
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Constitucion local, por el numero de Diputados y Diputadas que sefiala el Codigo
Electoral de la Entidad, mismos que cuentan con la atribucion de iniciar leyes o
decretos, entre otras obligaciones.

A su vez de la normativa anterior se advierte que al Departamento de Control de
Personal, le corresponden las funciones de integrar, actualizar y controlar, en forma
permanente, los expedientes de los servidores publicos al servicio del Congreso;
elaborar y mantener actualizada la plantilla de personal del Congreso; asi como tener a
su cargo el control de los movimientos de personal de los servidores publicos del
Congreso, de acuerdo a las normas, politicas y procedimientos vigentes.

En estas condiciones, se advierte en el presente expediente que la Titular de la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado, acreditd haber realizado la blsqueda de
la informacion y acompand los elementos de conviccion que asi lo justifican, tal como
lo establecen los articulos 132y 134 fracciones I, Il y VII, de la Ley 875 de Transparencia
que sefialan lo siguiente:

Articule 132, Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de |
obligados, encargadas de |2 recepcion de las peticiones de informacion y de su tramite, co mﬂ: a
esta Ley. En cada sujeto obligado se creard una Unidad de Transparencia, que dep ra
directamente del titular.

jet
Sujetos

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:
Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la
informacion pablica;

IIl, Entregar la informacion requerida, fundando y motivando su resolucién en los términos de esta
Ley;

VIl. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar [a informacion piblica
requerida;

Por lo que la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, al
acompafiar en sus respuestas la documentacién con la cual acredita haber dado
respuesta a los requerimientos solicitados por la persona ahora recurrente, esto a
través del Director de Recursos Humanos y del Jefe del Departamento de Control de
Personal, quienes cuentan con atribuciones para pronunciarse al respecto en términos
de lo establecido en los articulos 7 fraccion lll inciso a), 39, 40 y 41 del Reglamento de
los Servicios Administrativos del Congreso del Estado de Veracruz; en consecuencia
cumple con sus obligaciones establecidas en los numerales citados de la Ley 875 de

Transparencia.

Siendo ello acorde a lo sostenido por este Organo Garante en el criterio nimero
8/2015, de rubro y texto siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS
PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
tener por cumplida la atribucidn de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios
para localizar y entregar la informacion plblica requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Veracruz, es_menester
acompafiar a la respuesta la documentacion expedida por el drea o dreas competentes para ello,

[Subrayado nuestro]

' Consultable en el vinculo: httpaivai.org. muXXI201 &/ Extraordinarias/ ACT-0DG-5E-16-01-06-201 G.pdf
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Aunado a lo anterior y por cuanto al contenido de las respuestas emitidas
descritas en el apartado de planteamiento del caso, es importante precisar que del
analisis efectuado por este Organo Garante a la respuesta primigenia, se advierte que el
sujeto obligado dio respuesta al requerimiento de |la parte recurrente, en términos de lo
expuesto en el oficio niimero UTAICEV/02369919/278/2019, mediante el cual la Titular
de la Unidad de Transparencia remitio a la parte recurrente los oficios numeros
CEV/SSAyF/DRH/0623/2019, firmado por Director de Recursos Humanos vy
CEV/SSAyF/DRH/DCP/750/2019 del Jefe del Departamento de Control de Personal,
adjuntando la plantilla de personal solicitada por la parte recurrente, en la cual se
observa Unicamente el nombre del empleado y la adscripcion a la que pertenece, como
puede apreciarse de la captura de pantalla inserta en parrafos precedentes.

De lo antes relatado queda en evidencia que en la respuesta primigenia, tal como
lo refiere la parte recurrente en su agravio, el sujeto obligado no_proporciono la

totalidad de la informacién solicitada, ello al exponer en su respuesta primigenia, que la

parte recurrente debia consultar el formato de remuneraciones en el portal de
transparencia indicando la liga electronica, lo que motivo la inconformidad de |a parte

recurrente.

Sin embargo, el sujeto obligado durante la sustanciacién del presente recurso,
comparecid en el expediente mediante la Titular de la Unidad de Transparencia, quien
remite los oficios nimeros CEV/SSAyF/DRH/0834/2019, firmado por Director de
Recursos Humanos y CEV/SSAyF/DRH/DCP/1028/2019 del Jefe del Departamento de
Control de Personal, en los cuales amplia la respuesta otorgada en el procedimiento de

acceso, toda vez que proporciona el vinculo electronico dénde se encuentra alojada la
informacion requerida, asi como explica los pasos a seguir para localizar la misma, en la
forma peticionada por la parte recurrente.

Ello pues refiere que en el mencionado oficio CEV/SSAyF/DRH/DCP/750/2019, se
adjunta la lista con los nombres del personal que labora en las oficinas de los 50
Diputados integrantes de la LXV Legislatura del H. Congreso del Estado de Veracruz y
pone en conocimiento de la parte recurrente que la informacion requerida se encuentra
bajo las condiciones que la normatividad exige, descargando el formato VIl de
remuneraciones que perciben los servidores publicos, donde se observan los conceptos
como tipo de integrante, monto de la remuneracion mensual (bruta o neta) y
denominacién del puesto o cargo, al ubicar los nombres de cada uno de los
trabajadores enlistados en el documento adjunto a la respuesta primigenia,
proporcionando el siguiente link:
http://www.legisver.gob.mx/transparencia/FraccionVIlI/15_LTAIPVIL15VIII_1.xlsx

Por lo que una vez efectuada la consulta al vinculo electrénico remitido por el
sujeto obligado, se observa que en efecto se encuentra publicado en formato
electronico los nombres de las personas que trabajan prestando algln servicio para los
diputados de la actual legislatura, con la desagregacion solicitada por la parte
recurrente, ello al buscar los nombres de |a plantilla de personal proporcionada en la
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respuesta primigenia, como se ejemplifica a continuacion en amarillo con el segundo de
los nombres proporcionados en la planilla de personal remitida:
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Por lo cual, especificamente en el referido documento consistente en el oficio
CEV/SSAyF/DRH/DCP/1028/2019 del Jefe del Departamento de Control de Personal, se
observa que el sujeto obligado al remitir el vinculo electronico dénde se encuentra
alojada para consulta y descarga la informacion requerida, asimismo explicar los pasos
a seguir para que la parte recurrente localice la misma y con la desagregacion
peticionada por la persona inconforme, es que amplia la respuesta primigenia,
otorgando_mayores elementos a la parte recurrente y maximizando su derecho de
acceso a la informacién, ello pues, proporciona una respuesta congruente que colma la
totalidad de lo solicitado por la parte recurrente en el presente recurso.

De ahi que lo inoperante del agravio de |a parte recurrente deriva de que el sujeto
obligado, durante la sustanciacion del presente recurso de revisién, proporcion6 una
explicacién detallada de cémo acceder a la informacion requerida por la parte
recurrente en el caso que nos ocupa con la desagregacion solicitada, lo cual no fue
debidamente precisado en el procedimiento de acceso a la informacién, por lo tanto, al
proporcionarse la totalidad de la informacion solicitada en la sustanciacion del
presente medio de impugnacion se considera que cumple con lo requerido por la parte
recurrente, aunado a que la respuesta fue otorgada por el area competente, de ahi que
no se vulnero el derecho de acceso de la persona hoy recurrente.

Tomando en consideracion que la respuesta emitida en el presente asunto, se hizo
bajo el principio de buena fe, por lo que tiene plena validez hasta que no quede
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demostrado lo contrario. Sirviendo de apoyo a la anterior afirmacion, las siguientes
tesis de rubro;: “BUENA FE EN MATERIA ADMINISTRATIVA, CONFORME A SU SENTIDO
OBJETIVO?"; “BUENA FE. ES UN PRINCIPIO DE DERECHO POSITIVO EN MATERIA
ADMINISTRATIVA* y; “BUENA FE EN MATERIA ADMINISTRATIVA, ESTE CONCEPTO NO
SE ENCUENTRA DEFINIDO EN LA LEY, POR LO QUE DEBE ACUDIRSE A LA DOCTRINA
PARA INTERPRETARLO"".

Con todo lo expuesto, este Organo de Garante estima que la respuesta del sujeto
obligado se encuentra ajustada a derecho, sin que se advierta de la misma en
concatenacion con el agravio expresado una vulneracion al derecho de acceso de la
parte recurrente, lo cual es acorde a lo establecido en el articulo 143 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Veracruz, que sefiala que
los sujetos obligados sélo entregaran la informacion que se encuentre en su poder,
teniéndose por cumplida la obligacidn de acceso a la informacion piblica en el presente

Cas0.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar inoperante el agravio
expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta emitida por el sujeto obligado
otorgada en la sustanciacion del presente recurso de revision, con apoyo en el articulo
216, fraccion I, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razones expresadas en el presente
fallo.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERD. Se confirma la respuesta del sujeto obligado.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que la resolucion pronunciada puede
ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a gque surta efectos la
notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccion Vi,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de |a Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

! Tesis IV.20.4.122 A, publicada en el Semanaria Judicial de la Federacidn y su Gaceta, tomao XX, de enero de 2005, p. 1723
' Tesis W.20.0.118 A, publicada en el Semanario Judicial de l2 Federacidn y su Gaceta, tomo XX, de enero de 2005, p, 1725,
* Tesis W.20.A.119 A publicada en el Semanario Judicial de fa Federacidn y su Gaceta, tomo XX, de enero de 2005, p. 1724,
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Asi lo resolvieron por unanimidad de votos las personas integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
ﬁ;cuerdos/,mh quien actian y da fe.

Comisionado

erto AFturo Santos Leén
Secretario de Acuerdos



