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Xalapa-Enriquez, Veracruz a dieciocho de octubre de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que modifica la respuesta otorgada por el sujeto obliga
Legislativo a la solicitud de informacion via Plataforma Nacional de Transpax

registrada con el nimero de folio 02018319, con apoyo en el articulo 216, fraccién Ihde
N

la Ley 875 de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracr

de Ignacio de la Llave.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El diez de junio de dos mil diecinueve,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte recurrente present6 una
solicitud de informacién ante el Poder Legislativo, en la que requirié lo siguiente:
Solicito se me informe cuéntas personas tiene asignadas bajo su mando y/o servicio el Dip. Rubén Rios
Uribe, en sus Comisiones Legislativasy como Miembro del Grupo Parlamentario de MORENA, en cualquier

modalidad de contratacién y cualquier tipo de jerarquia o actividad. Se me proporcione copia de sus
curriculum, contratos y pagos en cualquiera de sus modalidades.

2. Respuesta del sujeto obligado. E| veinticuatro de junio de dos mil diecinueve, el
Sujeto Obligado dio respuesta a la solicitud de informacién, via sistema Infomex-

Veracruz.

3. Interposicién del recurso de revisién. El veintisiete de junio de la citada anualidad,
la parte recurrente promovié recurso de revisién en contra de la respuesta a la solicitud

de informacion.

4. Turno del recurso de revisién. En fecha dos de julio de dos mil diecinueve, la entonces
presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo a la

Ponencial.
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5. Admision del recurso y ampliacion de plazo para resolver. El dieciséis de agosto de

dos mil diecinueve se admitié el recurso de revisidn y se dejaron las constancias que

integran el expediente a disposicidn de las partes para que en un plazo maximo de siete
dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordd la ampliacién del plazo para
presentar y resolver el proyecto de resolucién.

6. Comparecencia del sujeto obligado. En fecha veintiocho de agosto de dos mil
diecinueve, comparecié al recurso de revision el sujeto obligado por conducto de la
Titular de la Unidad de Transparencia, mediante oficio sin nimeroy anexos, en los cuales
en el primero ratifica la respuesta otorgada en el procedimiento de acceso, acusados de
recibido en la Secretaria Auxiliar en esa fecha. La parte recurrente no compareci6 al
presente recurso de revision. '

7. Requerimiento al recurrente. El diecisiete de junio de dos mil veintiuno, se tuvo al
sujeto obligado por desahogada la vista en el expediente en que se actta; asimismo se
efectud requerimiento a la parte recurrente sin que lo cumplimentara, por lo que el
presente asunto se resolvera con las constancias que obren en autos.

8. Cierre de instruccion. El catorce de octubre de dos mil veintiuno, se declaré cerrada
la instrucciéon, ordenandose formular el proyecto de resolucion. Sin que pase
desapercibido que la fecha de cierre de instruccién y el turno del proyecto de resolucion,
obedece al rezago generado con anterioridad al inicio de funciones del actual Pleno. Lo
anterior fue reconocido en el acuerdo ODG/SE-56/15/07/2020 aprobado por el érgano de
gobierno de este Instituto mediante el que se determinaron las acciones juridicas
pertinentes para la substanciacion y resolucion de los procesos de la competencia de este
Instituto que se encontraban en rezago y fuera del cumplimiento de los plazos legales
previstos en la normatividad aplicable por causa de inobservancias no atribuibles a los
integrantes del actual Pleno.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se present6 el proyecto de resolucion
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y undécimoy 67, parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il, 89,
90, fraccion Xll, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica para el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto obligado a la
solicitud de acceso a la informacién.
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SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revision cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer del sujeto
obligado que informara cuéntas personas tiene asignadas bajo su mando y/o servicio el
Diputado Rubén Rios Uribe, en sus Comisiones Legislativas y como Miemiro del Grupo

N

cualquiera de sus modalidades
* Planteamiento del caso.

Durante el procedimiento de acceso, el sujeto obligado mediante oficio
nGmero UTAICEV/02018319/273/2019, dio respuesta a la solicitud de informacién
por conducto de la Titular de la Unidad de Transparencia, en los términos

siguientes:

g et
%iu:_ o |.l. .l-l
s | CONGRESO

. DEL ESTADQ DE WERACRUZ

PODER LEGISLATIVG LXV LEGISLATURA

Lstaclo Libee v Soberano
D Veracrug de
Temacio de L Lie

FAUTO.- Xalapa-Enriquez, Veracruz, 10 de junio de dos mil dieCinugve. - == = = = - - -=============-=---
Se tiene por presentado al solicitante por su propio derecho, mediante el sistema INFOMEX-
VERACRUZ, con fecha de inicio de tramite 10 de junio del afio en curso solicitando fa informacion
que se describe en la razon de cuenta.- Férmese expediente y registrese.- Téngase al nimero de
folio 02018319 que arroja el sistema, para recibir nofificaciones y como medio para dar
sequimiento a su solicitud.- con fundamento en el articulo 134 fraccion Il y Vil de fa Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz, realicense los
trémites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica requerida y que haya
sido generadia, administrada o esté en posesion del sujefo obligado.- Girese Oficio a la Direccion
de Recursos Humanos de este Poder Legislativo.- Lo proveyé y firma la Lic. Liliana Lopez
Coronado titular de la Oficina Unidad de Transparencia del Honorable Congreso del Estado de
Veracruz de Ignacio de fa Llave.-DOY FE. - === == == ===s=snomznmmomommmmmmmnmnnoseos ’

AUTO.- XALAPA-ENRIQUEZ, VERACRUZ, a 24 de junio de dos mil diecinueve.----======-=--=-===-=-=~
VISTO el oficio CEV/SSAyF/DRH/0557/2019 con anexo, emitido por la Direccién de

Recursos Humanos de este Poder Legislativo.- Agréguese a los presentes Autos, para que surta

sus efectos fegales procedentes.- Con Fundamento en los articulos 143 y 145 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado, entréguese Ja informacion solicitada, en

términos del “oficio que se provee.- ADJUNTESE EL SOPORTE DOCUMENTAL DE
REFERENCIA Y NOTIFIQUESE POR EL SISTEMA INFOMEX AL PROMOVENTE.- Lo proveyo y

firma la Lic. Lilana Lépez Coronado titular de la Oficina de la Unidad de Transparencia del
Honorable Congreso del Estado de Veracruz de Ignacic de fa Liave.- DOYFE ----=======-- .

Asimismo, remiti6 al solicitante hoy parte recurrente, los siguientes documentos:
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ

DIRECCION DE REGURSOS HUMANOS

LXV LEGISLATURA

CONGRESO CEVISSAyFIDRH557/2018

e T

Lic. Liliana Lopez Coronado

Titular de a Unidad Inlerna de Transparencia
H. Congreso del Estado de Veracruz
Presente:

Con relacion a su oficio nimero PRES/UT/462/19, que corresponde al numero de
folio 02018319 referente al personal que presta sus servicios con Adscripcién a la
oficina del Dip. Rubén Rios Urbe, adjunto al presente oficioc nimero
CEV/SSAyFIDRH/DCP/T07/2019 tlgmdo por ef Tilular del Departamento Control
de Personal, mismo que contiene la infc ici 1o anterior para que con
base en los articulos 132, 133, 134 y demas relativos y aplicables de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica para el Esiado de Veracruz de
Ignacio de Llave, elabore la respuesta correspondiente y se nolifique a la parte
interesada.

Sin otro parlicular, reciba un cordial saludo.

Atentamente
Xalapa, uz de Ignacio de la Llave a 18 de junio de 2019

Mtro. Roberto Rafad) Tovir Maldenado
Director de Recursof

GOP s Do Cony
L. brma Ariddnm L) Moeslaa. - Weamo e
Aritivo,

Congreso del 1-3tago de veracruz Av, Encanto /N £sq Av. Lazaro Cardenas
Col. Ei Mirador C P 91170 Xatapa, Ver. Tel. 842 05 00 Ext 3138

OFICIO NUM,. CEVISSAYFIDRH/DCP/T07/2018
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE PERSONAIL
ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE TRANSPARENCIA

Xalapa Ver. 18de junic

MTRO. ROBERTO RAFAEL TOVAR MALDONADO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

H. Congreso del Estado de Veracruz

Presente:

En atencién a su oficio No. CEVW/SSAyF/DRH/0531/2019, donde remile el
similar No. PRES/UTI482/2019 signado por la ftitular de la Unidad de
Transparencia de este Poder Legis!aﬁvo a través del cual solicita fa siguiente
informacidn:

“Solicito se me mforme-clﬁm 1ll tiene asignadas bajo su {
y/o servicio el Dip. Rubéh“Rios w'ﬂ!o. on sus Comisiones Legisiativas y
como Miembro del Grupo Parlamentario de MORENA, en cualquier
modalidad de contratacién y cualquier tipo de jerarquia o actividad. Se me
proporcione copia de sus cumcu!uml. contratos y pagos en cualquiera de
sus modalidades”.

Al respecto me pemito inlnrmar a Usted lo siguierﬂE:

De acuerdo a los registros que cbran en este departamento a mi cargo, son
7 las personas adscritas a la oficina del Dip. Rubén Rios Uribe, por lo que a
continuacién enlisto los nombres de dichos trabajadores, haciendo de su
conocimiento que, en cumplimiento con las obligaciones de {ransparencia, la
informacion referente a las remuneraciones la podrd consultar a través del
siguiente link:

w‘gye; o mxftran: renciaFraccionVIIi15 _LTAIPVIL1SVHI 1.xisx
L '
a
[
P

Ay, Encanib iin, Col Bl Missdor, L0, S207D
Tk 20503,

£ 3136




' S aceeco e con IVAI-REV/7272/2019/

PROTECCIGN DF DATOL PERSONALES

OFICIO NUM.- CEVISSAYFIDRHIDCPIT07/2013
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE PERSONAL
ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE TRANSPARENCIA

Setade Ly y Meerara
o e igpat v Ea L
Latars

R ek
o e

Xalapa, Ver. 18 de junio

Asl mismo, derivado de contener informacion confidencial, no es posible
otorgar los contratos celebrados enfre un trabajador y el H. Congreso del Estado

de Veracruz.

En ef mismo sentido, por tratarse de datos personales que g!isl'snguen_a una
persona de cualquier otra, no se puede entregar al solicitante copia del curriculum
de un trabajador.

Derivado de lo anterior, la parte recurrente expresé el agravio siguiente:

la informacién que se me entregd a mi solicitud con Folio 02018319 es incompleta, se niega el derecho
de acceso a lainformacién y NO es accesible para el solicitante debido a que la liga la que se remitid
es inexistente.

En documento adjunto realizé las siguientes manifestaciones:

el Sujeto Obligado niega acceso a contratos y curriculum de 7 funcionarios que reconoce estan
contratados al servicio del Diputado Rubén Rios Uribe

Considero se vulnera mi derecho de acceso a la informacién, conforme a lo que sefala el articulo 15,
fracciones XI, XVl y XVl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En cuanto a la solicitud de informacién relacionada con los pagos al personal asignado al Diputado
Rubén Rios Uribe, en su contestacién el Sujeto Obligado Poder Legislativo me remite una liga de su
pagina de web (sic), donde simplemente no es accesible ninguna informacién

Por su parte, el sujeto obligado compareci6 durante la sustanciacién del recurso de
revision por conducto de la Titular de la Unidad de Transparencia, mediante el oficios sin
nimero y anexos, en los cuales robustece a respuesta otorgada en el procedimiento de
acceso, toda vez que el sujeto obligado remite los oficios ndmeros
CEV/SSAyF/DRH/0787/2019, firmado por Director de Recursos Humanos Yy
CEV/SSAyF/DRH/DCP/9802019 del Jefe del Departamento de Control de Personal, el
altimo de los oficios en cita, expresa lo siguiente:

\\
"
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P
. AEL TOVAR MALDONADO

AL
RTO RAF
TR0, ROBEE o CURSOS HUMANOS
RECTC del Estado de Veracruz

§. Congres®
e donde adjunta el simifar
‘0 nm.- CEV/SSAYF/DRH/0796/2019. da : o
et i i de Transparencia de s
oiss or la titular de la Unidad e v

ignado p

_ PRES/UT/E26/19, signadt
"ar&;;a:;. a través del cual remite el re
g: Accesoala Informacion, en el Expediente

«_cudntas personas 1
Uribe, en SUS Comisiones
MORENA, en cualquier mo ; :
actividad. Se me proporcione copia de sus curricu
de sus modalidades™.

| recurso de revisién emitide por el lnstiiul . ;
i IVAI-REV/7272/2019/1, donde solicitaba:

i ji e Dip. Rubén Rios

ne asignadas bajo su mando y/o servicio el :
E Legisfativas y como Miembro del Grupo Parlan_rentano de
dalidad de contratacién y cualquier tipo de jerarquia ©
lum, contratos y pagos en cualquiera

Al respecto me permito informar a Usted lo siguiente:

Con fecha 18 de junio de! presente afio, se remitid a esa Direccién a su cargo, el oficic
Nim, CEV/SSAYF/DRH/DCP/707/2018, donde se especificaba el personal que presta sus
senvicios en la oficina de! diputado en mencién, asi come también, los motivos por los gue no
es posible entregar tanto el curriculum como los centratos de los trabajadores.

Bajo esta premisa me permito hacer de su conacimiento que, esta Soberania, cumple con
las obligaciones de transparencia tal y como lo establecen los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Le
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir | 4
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Platafarma Nacicnal de Tr: i
especificamente en sus fracciones X1, XVIy XVII del articulo 15 que a la letra Giczr;gparencta,

“xv, i osdo.gf
La informacion curiicular dosde £ n;":ref el
i e

el titular def sy i
J ] jeto obligadi, 5 o a
sida objeio”, La infnrrnal:!lﬁn‘QuSe‘I Egg' e;n'su caso, lag saﬂeeg?’#;artamgn{o i K L
jetos obligados i 'y jb“"l’_gmfmstraﬂvas de que haya
o ar en cumplimiento a la’

Av. Encanto s/, Col, £l Mirado., = o

OFICIO NUM.- CEV/SSAyF/DRH/DCP/9802019
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE PERSONAL
ASUNTC: RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMAGION
Xalapa Ver. 28 de agosto

resente fraccion es la curricular no confidencial relacionada con todos los(as) servidores(as)
p'uieos(ﬂs) ylo personas que desempei'[en un empleo, carge o comisién y/o ejerzan actos de
ridad en el sujeto obligado —desqe nivel de jefe de departamento ¢ equivalente y hasta el
iular del sujeto obligac{o—. que permita conocer su lrayectoria en el ambito laboral y escolar.
Alendiendo 2 esta obligacion, se encuentra publicada la informacion curricular de todos
aquellos servidores publl_cos que abarcan estas caracteristicas, informando a Usted que, para
oblener acceso al curiculum de un ftrabajador ajeno a esta obligacion, se necesitz Iz
aulorizacién expresa del mismo, por fratarse de informacitn que contiene sus datos personal,
mismos que s& encuentran protegidos por la Ley de Proteccidn de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Cbligados para el Estado de Veracruz de lgnacio de ia Llave en Il
fraccion X del articule 3° y en el articulo 16.

De igual forma, haciendo referencia a la fraccin Xi del articulo 17 de Ley Numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, se necesita la autorizacién expresa de un trabajador para proporcionar el contrato que
celebra con este Poder legisiativo con motivo de contener sus datos personales.

Es importante sefialar, que el link proporcionado para la busqueda d i
que perciben los trabajadores, debe ser capturado igual a comsg estd eseclr?:: r?rlrdl}l::r:ggor;?
en la captura de pantallz que el solicitante agregé a su peticion de recurso de revisién q'ﬁt‘;
la Ie_tra X" al final de la extension que corresponde a un archivo de Excel de version re; U'rmte
debiendo ser de esta forma: “.xlsx”, motivo por el cual no pudo acceder a dicha infon'naggg '

Para finalizar, me permito reiterar la informacién
; d inft Que se encuentra en los regist
E:agi :nReust:g deRpart?ngnfo a mi cargo, indicando a Usted las personas adscritas% laroosﬁcci‘g:
5 n Rios Uribe, y poniendo a su disposicién el formato donde el icil
acceder a la remuneracién de cada uno de ellos a través del siguiente fink: FaclelEne inge

ht_tg:.'fwww.IegisvenggbAmxltransgarencia.'F[accionVI|h'15 LTAIPVIL1SVIN 1.xlsx

ol

T ! LML ORI
GUZMAN GUZNAN LUIS ANGEL
| _GOMEZ VALLEJG SERGIO ARMANDS'
MARIN MORGADO MARIA DE JESUS

e — NORGADO MARIA DE JES
:.;, ,ﬁ.@ HERNANDEZ MARTINEZ ALFONSO
\’ @ | . __ FERRERBARCENAS FELIPE
OBRAJERO CASTELLANOS CARLOS 1v)

: RN LASTE VA
N T
R 2 iy

=
Lic. Mé.ug Ange I .
saah Jefe del Departars; e
GAtap g e Personal
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Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en

contrario.

La parte recurrente no comparecié en el presente recurso de revision.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantiz6 el derecho de acceso a la informacién del particular, en razon del agravio
™

expresado.

= Estudio de los agravios.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motiv de.

disenso planteado es parcialmente fundado, acorde a las razones que a continuacion s

indican.

Lo solicitado por la parte recurrente constituye informacion publica, y parte deella
vinculada con obligaciones de transparencia en términos de los articulos 1, 3, fraccion
VIl y XXIV, 4, 5, 6, 7, 8, 9 fraccién I, 15 fraccion Viil y X, 17, fraccién X, de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz, que concibe
con ese caracter a toda aquella que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran,
transformen, resguarden o conserven por cualquier titulo o medio y se relacione con las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos juridicos le otorguen a

través de sus dependencias.

Lo anterior conforme a lo previsto en los articulos 2, 3, 17, 18, de la Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado de Veracruz de Ignacio de laLlave; 8,9, del Reglamento para
el Gobierno Interior del Poder Legislativo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 7
fraccion Il inciso a), 39, 40 y 41 del Reglamento de los Servicios Administrativos del
Congreso del Estado de Veracruz; por lo que se encuentra en condiciones de atender lo
solicitado, toda vez que el Poder Legislativo se deposita en una asamblea denominada
Congreso del Estado que se integra conforme a las bases que establece la Constitucion
local, por el nimero de Diputados y Diputadas que sefiala el Cédigo Electoral de la
Entidad, mismos que cuentan con la atribucién de iniciar leyes o decretos, entre otras

obligaciones.

A su vez de la normativa anterior se advierte que al Departamento de Control de
Personal, le corresponden las funciones de integrar, actualizar y controlar, en forma
permanente, los expedientes de los servidores publicos al servicio del Congreso; elaborar
y mantener actualizada la plantilla de personal del Congreso; asi como tener a su cargo
ol control de los movimientos de personal de los servidores publicos del Congreso, de

acuerdo a las normas, politicas y procedimientos vigentes.

e
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En estas condiciones, se advierte en el presente expediente que la Titular de la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado, acredité haber realizado la bisqueda de
lainformacion y acompafié los elementos de conviccién que asi lo justifican, tal como lo
establecen los articulos 132 y 134 fracciones II, lll y VI, de la Ley 875 de Transparencia
que sefalan lo siguiente:

;}ticulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los sujetos

obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacién y de su tramite, conforme a esta

Ley. En cada sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependera directamente del
titular.

Articulo 134, Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

1l. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, |as solicitudes de acceso a la informacién
publica;

1ll. Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su resolucién en los términos de esta Ley;
VII. Realizar los trémites internos necesarios para localizar y entregar la informacién publica requerida;

Por lo que la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, al
acompanfar en sus respuestas la documentacion con la cual acredita haber dado
respuesta a los requerimientos solicitados por la persona ahora recurrente, esto a través
del Director de Recursos Humanos y del Jefe del Departamento de Control de Personal,
quienes cuentan con atribuciones para pronunciarse al respecto en términos de lo
establecido en los articulos 7 fraccion Il inciso a), 39, 40 y 41 del Reglamento de los
Servicios Administrativos del Congreso del Estado de Veracruz; en consecuencia cumple
con sus obligaciones establecidas en los numerales citados de la Ley 875 de
Transparencia.

Siendo ello acorde a lo sostenido por este Organo Garante en el criterio nimero
8/2015%, de rubro y texto siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS
PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
tener por cumplida la atribucién de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios
para localizar y entregar la informacion publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la
Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, es menester acompafiar

a la respuesta la documentacién expedida por el drea o dreas competentes para ello. [Subrayado
nuestro]

Aunado a lo anteriory por cuanto al contenido de las respuestas emitidas descritas
en el apartado de planteamiento del caso, es importante precisar que del analisis
efectuado por este Organo Garante a la respuesta primigenia, se advierte que el sujeto
obligado dio respuesta al requerimiento de la parte recurrente, en términos de lo
expuesto en el oficio nimero UTAICEV/02018319/273/2019, mediante el cual la Titular de
la Unidad de Transparencia remitié a la parte recurrente los oficios nlmeros
CEV/SSAyF/DRH/0557/2019, firmado por Director de Recursos Humanos vy
CEV/SSAyF/DRH/DCP/707/2019 del Jefe del Departamento de Control de Personal, en
éste se informo a la persona solicitante lo siguiente:

e Queson7laspersonas que se encuentran adscritas al diputado en cuestién,
proporcionando el listado de sus nombres.

' Consultable en el vinculo: http:/fivai.org.mx/XX1l/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-01-06-2016.pdf
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e En cuanto a la remuneracién de los mismos indicé que se puede consultar
la informacién en el link:
https://www.legisver.gob.mx/transparencia/FraccionVIIl/15_LTAIPVIL15VIII
_L.xlsx

e Indicd que no es posible otorgar los contratos entre un trabajador y el H.
Congreso del Estado, derivado de contener informacién confidencial.

e Asimismo por cuanto a los curriculums no puede entregarse por tratarse de
datos personales.

En la sustanciacién del presente recurso el sujeto obligado robustece la
otorgada en el procedimiento de acceso, toda vez que remite especialmente el o\ficio
ndmero CEV/SSAyF/DRH/DCP/9802019 firmado por el Jefe del Departamento de Co erl
de Personal, mediante el cual expresa lo siguiente:

e Reiterd que en la respuesta primigenia proporciond la lista del personal que
presta sus servicios en la oficina del diputado en cuestion, asi como los
motivos por los cuales no entregé tanto el curriculum como los contratos de

los trabajadores.

o Manifiesta que no publica los contratos de las personas contratadas bajo el
régimen de servicios por honorarios y servicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios, ya que no cuenta con personal contratado bajo estos

esquemas.

e Refiere que cumple con sus obligaciones ya que el Criterio 7 de la fraccion
XVI del articulo 15 de la Ley 875 de la materia establece que se publica la
denominacién del contrato general, no a los contratos de cada trabajador.

e Por cuanto a lainformacién curricular indica que se encuentran publicados
los de los servidores publicos que ejercen actos de autoridad en el sujeto
obligado desde el nivel de jefe de departamento o equivalente y hasta el
titular del sujeto obligado, fuera de esa hipétesis se necesita la autorizacion
del trabajador por tratarse de informacién que contiene datos personales.

e Precisa de qué manera acceder al vinculo electrénico proporcionado desde

la respuesta primigenia.

De lo anterior se concluye que el sujeto obligado informé por una parte el nimero
y nombre de las personas que tiene asignadas bajo su mando y/o servicio el Diputado en
cuestion, y por otra respecto a la remuneracion, pone en conocimiento de la parte
recurrente que la informacién requerida se encuentra en el Portal de Transparencia
descargando el formato VIl de remuneraciones que perciben los servidores publicos,
donde se observan los conceptos como tipo de integrante, monto de la remuneracién
mensual (bruta o neta) y denominacion del puesto o cargo, al ubicar los nombres de cada
uno de los trabajadores enlistados en la respuesta primigenia, proporcionando el
siguiente link: http://Www.legisver.gob.mx/transparencia/FraccionVIII/15_LTAIPVIL15VIII_l.xlsx
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Por lo que una vez efectuada la consulta al vinculo electrénico remitido por el
sujeto obligado, se observa que en efecto se encuentra publicado en formato electrénico
los nombres de las personas que trabajan prestando algln servicio para el diputado en
cuestién, con la desagregacion solicitada por la parte recurrente, ello al buscar los
nombres de la lista de personal proporcionada en la respuesta primigenia, como se
ejemplifica a continuacion en amarillo:
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su1[AsisTENTE ‘ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESQ DEL E MAXIMA GARCIA GUEVARA Femening S000 S177.56 NOSE OTORGAN PERCE
532| ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESQ DELE ARISBETH GARGIA 1sTo femanine 2000 22000 N SECTORGAN PERCE
S23{ASISTENTE ATIVOH oREs GAROIA LopE Femenine 0000 30000 NOSE GTORGAN PERCY
34| ASISTENTE ATIVOHC AR Garca ROMERD Femenino 25t00 25000 NO SE CTORGAN PERCE
535 ANALISTA ANALISTA ADMINISTRA"H.CONGRESQ DEL E'MILTON CARLDS GOMEZ oaDELS Masculino 15000 15000 MO SE TORGAM PERCT
536| ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGAESO DEL E:OMAR GOMEZ aaroa Mesaulino 20600 10000 N SE OTORGAN PERCT
537 AUKILAR AUKILIAR, H GOMEZ MORTERA Femenino 22,06 §262,06 HO'SE CTORGAN PERCH
538 ASISTENTE GOMEZ REVES Femening 1500 18000 MO SECTORGAN PERC
i]i;m“m E'SERGIO ARMANDO GOMET VAUBIO Masculing 5000 5177.58 NQ SE OTORGAN PERCY
540 ANALISTA ANAUISTA ADMINISTRA H.CONGRESG DEL € EMILENIS GOMEL vasquez Femenino 15000 15000 NO SE OTORGAN PERC
541 ANALSTA ANALISTA ADMINISTRA™ H.CONGRESO DEL £: BRENDA ULZZETH GONZALEL CASTANEYRA Femening 15000 15000 NO SE CTORGAN PERCE
542 ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL EJERONIMO QUILTAMACKY  GONZALEZ HERNANDEZ wasculino 0000 20000 HO SE DTORGAN PERCE
543 ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL £ JUAN ALBERTO GONZALEZ 'HERNANDEZ Masculino 20000 20000 NGO SE JTORGAN PERCE
544/ ANALESTA ANALISTA TECHICO DF € H.CONGRESO DEL £ ROSA ESTHER GONEALEZ HERNANDEZ Femening 20000 20000 O SE OTORGAN PERCE
sas|assTEnTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL EHUGO GONIALEZ SRAVEDRA [Mascuing 0000 30000 HO 5E DTORGAN PERCE
s46/ANALISTA ANALISTA ADMINISTRAH.CONGRESO DEL £ /ULID CESAR GRAJALES LoPEz ‘Merculing 1500 15000 NO SE OTORGAN PERCE
547/ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL E VICTORIA ‘GUTIERREZ PEREZ Femenino 15000 15000 NO SE OTORGAN PERCE
s43|auuan AUKILLAR ADMINISTRAT H.COMGRESO DEL £ CLAUIDIA DE LOURDES. GUTIERREZ ToRaL Femenina 12008 12000 NOSE OTORGAN PERCE
sisASSTENTE ASISTENTE PERSONAL  H.CONGRESO DEL ENORMA RUTH GuzMaN BELMONTE Femenino 10600 10600 NG SE OTORGAN PERCI
550/AUXLIAR AUKILIAR ADMINISTRAT H.CONGRESO DEL E:UIS ANGEL SUZMAN UDIAN Masaulina 5000 517,58 NO 5% DTORGAN PERCE
351|ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL EMARIA ISABEL GuzMAN MEDINA Femenina 5000 517,98 NO 5§ OTORGAN PERCH
551{ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL E FERNANDO SUZMAN ncafo Masauling 30000 30000 NOSE OTORGAN PERCE
ss3{AnaLSTA AMALISTA ADMINISTRA H.CONGRESO DEL E RDBERTO LIS HERMIDA ARELLAND Masoulino 15000 15000 NO SE OTORGAN PERCE
554 | AUXILIAR AUXILAR ADMINISTRAT H.CONGRESO DEL E ADARELY HERNANDEZ ANZURES Femenina 12000 12000 NO 5€ OTORGAN PERCE
555{ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL E'NICOLAS DE JESUS. HERNANDEZ CaMACHO naseuling 20000 30000 NOSE OTORGAN PERCE
sst|asiSTENTE ASISTENTE PERSONAL H.CONGRESQ DEL £ DEBORAN HERNANDEZ DELGADD Femenina w00 14500 NO'SE OTORGAN PERCE
ss7AURILAR AUILIAR ADMINISTRAT H.CONGRESO DEL EADRIANA HERNANDEZ HERAHDEZ Femenina 1009 10000 NO 5§ DTORGAR PERCE
S36|ANALISTA ANALISTA CONTABLE  H.CONGRESO DEL E/EMMANUEL HERNANDEZ GNOT Masouling 15000 15000 NO'SE OTORGAM PERCT
535 {AMALISTA AMALISTA OPERATIVO H.CONGRESO DEL E NICOLAS ENAIGUE HERHANDEZ MANCILA Maseuling 15000 15000 NOSE OTORGAN PERCE] ‘
S50{ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO M.CONGRESO DEL EALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ Masculing sst0 SE5451 NO'SE OTORGAN PERCE
s1{anausTa ANALISTA JURIDICO H.CONGRESO DEL E'SAMUEL HERNANDEZ MARTINEZ rasculing 15190 15350 NOSE OTORGAM PERCE
552|ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL £ CARMEN HERMANDEZ MORTERA Femenino 20000 20000 NO Sk OTORGAN PENq‘
553|ASISTENTE ASISTENTE ADMINISTRA H.CONGRESO DEL B HUMBERTO OLIVERID HERNANDEZ REDUCINDO Masculing 5000 25000 NO'SE OTORGAN PERCE
S54{ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL EJOSE ALFREDC HERNANDEZ RODRIGUEZ Masculing 20100 26010 NOSE OTORGAN PERCY
555 [ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL £ PATRICIA HERNANDEZ SANCHEZ femenina 10000 10000 NO'SE DTORGAN PERCE
sse{auuar AUXILIAR ADMINISTRAT H.COMGRESO DEL E LSE HATZIRI HERRERA BARRAGAN Femenina 15000 15000 NO'SE DTORGAM PERCT
557|ASISTENTE ASISTENTE LEGISLATIVO H.CONGRESO DEL E: HEL HERRERA HERMANDEZ Masculing 15000 15000 NO SE OTORGAN PERCE
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No obstante lo anterior, por cuanto al resto de lainformacidn solicitada consistente
en copia de sus curriculum y contratos no fue proporcionada por el sujeto obligado.

Ahora bien en el primer caso, respecto de los curriculums del personal, argumentd,
necesita la autorizacién del trabajador por tratarse de informacion que contiene datos
personales y no ser personal que tenga el nivel de jefe de departamento o equivalente.

En este sentido, de la busqueda efectuada a cada uno de los nombres enlistados en
la respuesta proporcionada por el sujeto obligado, se advierte que los mismos ostentan
los cargos de auxiliar, asistente y profesional A, respectivamente.

Asi, para el analisis del agravio, es necesario referir los alcances del derecho a la
informacién en el tema de la exigencia de la informacién curricular, por lo que para
efectos del presente asunto es relevante considerar que existe deber de los sujetos
obligados de proporcionar el curriculum en los siguientes supuestos:

1) Cuando se trate de un requisito establecido en las leyes, manuales o
normatividad interna para ocupar el cargo; y/o

2) Cuando se advierta del curriculum que debe publicarse de las personas cuyos

cargos sean de jefatura de departamento o superior.

Cabe destacar que lainformacién del curriculum vitae requeridos, como se dijo, las
personas que aparecen en la lista remitida por el sujeto obligado, corresponden a los
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cargos de auxiliar, asistentes y profesional A, respectivamente, por asi advertirse al
ingresar a la informacion publicada dentro del articulo 15, fraccion XVII, de la Ley 875 de

Transparencia del Estado de Veracruz, en el vinculo del portal de transparencia

proporcionado por el sujeto obligado.

Por tanto de la lectura de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz, de la Ley
Organica del Poder Legislativo del estado de Veracruz y del Reglamento de los Servicios
Administrativos del Congreso del Estado de Veracruz, no se aprecia que, en relacion con
la informacion solicitada y reclamada, se prevea como requisito para ocup el cargode

auxiliar, asistentes y profesional A, la exigencia de un grado de escolaridad o
documental de sus estudios.

N
Tampoco de los nombres enlistados en la respuesta proporcionada por el sujr—:‘\r;g
obligado, se advierte que los mismos ostenten los cargos de jefe de departamento o\'
superior, de conformidad con la verificacion efectuada por este Instituto al portal de :
transparencia del sujeto obligado, parrafos antes ejemplificado.

Por lo tanto, dicha informacién se considera confidencial y para su divulgacion
requiere del consentimiento del titular, ello de conformidad con los numerales 3,
fracciones VIl y IX, 20 y 21 de la Ley General de Proteccion de Datos en posesion de los
sujetos obligados, asi como el 3, fraccién X, y 16 de la Ley 316 de Proteccion de Datos
Personales en posesion de sujetos obligados para el Estado de Veracruz delgnaciode la

Llave. Dichos numerales establecen:

Ley General de Proteccin de Datos Personales en posesion de sujetos obligados

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

VIIl. Consentimiento: Manifestacion de la voluntad libre, especifica e informada del titular de los datos mediante la cual se
efectta el tratamiento de los mismos;

IX. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Se considera que
una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier

informacioén;

Articulo 20. Cuando no se actualicen algunas de las causales de excepcidn previstas en el articulo 22 de la presente Ley, el
responsable deberd contar con el consentimiento previo del titular para el tratamiento de los datos personales, el cual
debera otorgarse de forma:

I. Libre: Sin que medie error, mala fe, violencia o dolo que puedan afectar la manifestacién de voluntad del titular;

Il. Especifica: Referida a finalidades concretas, licitas, explicitas y legitimas que justifiquen el tratamiento, e

Il Informada: Que el titular tenga conocimiento del aviso de privacidad previo al tratamiento a que serdn sometidos sus
datos personales.

En la obtencion del consentimiento de menares de edad o de personas que se encuentren en estado de interdiccién o
incapacidad declarada conforme a la ley, se estard a lo dispuesto en las reglas de representacién previstas en la legislacidn

civil que resulte aplicable.

Articulo 21. El consentimiento podra manifestarse de forma expresa o ticita. Se debera entender que el consentimiento es
expreso cuando la voluntad del titular se manifieste verbalmente, por escrito, por medios electrénicos, opticos, signos
inequivocos o por cualquier otra tecnologia.
El consentimiento seré tacito cuando habiéndose puesto a disposicion del titular el aviso de privacidad, éste no manifieste
su voluntad en sentido contrario.
Por regla general serd valido el consentimiento técito, salvo que la ley o las disposiciones aplicables exijan que |

del titular se manifieste expresamente.
Tratindose de datos personales sensibles el responsable debera obtener el consentimiento expreso y por escrito del titular

para su tratamiento, a través de su firma autégrafa, firma electrénica o cualquier mecanismo de autenticacién que al efecto
se establezca, salvo en los casos previstos en el articulo 22 de esta Ley.

a voluntad

Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesién de sujetos obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera:

11
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ViIl. Consentimiento: Manifestacién de la voluntad libre, especifica e informada del titular de los datos personales mediante
la cual se efectiia el tratamiento de los mismos;

X. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en
forma numeérica, alfabética, alfanumérica, gréfica, fotografica, acistica o en cualquier otro formato. Se considera que una
persona es identificable cuando su identidad puede determinarse directa o indirectamente a través de cualquier
informacién, siempre y cuando esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas;

Articulo 16. El responsable debera obtener el consentimiento del titular para el tratamiento de sus datos personales, salvo
que se actualice alguna de las siguientes causales de excepcion:

|. Cuando una norma con rango de ley sefiale expresamente que no seré necesario el consentimiento del titular para el
tratamiento de sus datos personales, por razones de seguridad publica, salud piblica, disposiciones de orden publico o
proteccion de derechos de terceros;

1I. Cuando exista una orden judicial, resolucién o mandato fundado y motivado de autoridad competente;

1ll. Para el reconocimiento o defensa de derechos del titular ante autoridad competente;

IV. Cuando los datos personales se requieran para ejercer un derecho o cumplir obligaciones derivadas de una relacion
juridica entre el titular y el responsable;

V. Cuando exista una situacion de emergencia que potencialmente pueda dafiar a un individuo en su persona o en sus bienes;
V1. Cuando los datos personales sean necesarios para la prevencion, el diagnéstico médico, la prestacion de servicios de
asistencia sanitaria, el tratamiento médico, o la gestidn de servicios sanitarios;

VII. Cuando los datos personales figuren en fuentes de acceso plblico;

VIII. Cuando los datos personales se sometan a un procedimiento previo de disociacién; o

IX. Cuando el titular sea una persona reportada como desaparecida en los términos de (a ley en la materia.

Tratandose de la fraccidn VIl del presente articulo, este supuesto exclusivamente resultara aplicable en caso de que los datos
personales que obren en fuentes de acceso plblico, tengan una procedencia conforme a las disposiciones establecidas en
la presente Ley y demas normativa aplicable.

La actualizacién de alguna de las fracciones previstas en este articulo no exime al responsable del cumplimiento de las
demas obligaciones previstas en la presente Ley y demas disposiciones que resulten aplicables al caso concreto de que se
trate.

Por lo que si dichas personas no aparecen enlistadas como personas titulares de
Jefatura de area o Direcciones en el portal de transparencia del sujeto obligado en su
articulo 15, fraccion XVII, de la Ley 875 de Transparencia del Estado de Veracruz, sino que
su cargo corresponde a auxiliar, asistentes y profesional A, y la normativa solo obliga al
sujeto obligado a publicar el curriculum de las personas cuyos cargos sean de jefatura
de departamento o superior, sin que existe normativa alguna que exiga al sujeto
obligado de generar o resguardar el curriculum de las personas que ocupen dichos
cargos, en _consecuencia en ningin momento se negd el acceso siendo la respuesta
congruente en los términos expuestos en las respuestas dadas por el sujeto obligado.

Por otra parte, respecto de los contratos solicitados que no fueron proporcionados
por el sujeto obligado manifestando que no cuenta con personal contratado bajo los
esquemas previstos en la ley como una obligacién de transparencia.

Debe decirse que en este tema, dicha respuesta no puede tener por colmado el
derecho de acceso a la informacién de la persona aqui inconforme por las siguientes
consideraciones.

Por cuanto hace a la solicitud de copia de los contratos de las personas asignadas
al diputado en cuestion, si bien el articulo 15 en su fraccién XVI de la Ley 875 de
Transparencia, establece que deberan publicarse y mantener actualizada la informacion
relativa a: Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos ptiblicos
econdémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como
recursos publicos.

No obstante, los Lineamientos técnicos generales para la publicacién,
homologacion y estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en
el Titulo Quinto y en la Fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
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Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, en los criterios que
regulan dicha fraccién, no obligan al sujeto obligado para que publique cada uno de los
contratos laborales de los servidores plblicos, como refiere el sujeto obligado en su

respuesta.

Sin embargo alin y cuando no se encuentre obligado a publicarlos, lo cierto es que
se trata de informacién publica que esta obligado a transparentar ante la solicitud del
particular, con la debida proteccién de los datos personales que en su caso, obren en los
mismos mediante la elaboracién de las versiones publicas autorizadas por sy comité de

transparencia.

de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual sefiala “(...)En
interpretacion de este derecho deberd prevalecer el principio de mdxima publicidad. Los
sujetos obligados deberdn documentar todo acto que derive del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones, la ley determinard los supuestos especificos bajo los cuales
procederd la declaracién de inexistencia de la informacién.”

En este tema, nada impide al sujeto obligado cumplir con la obligacion que impone
la normatividad de la materia, toda vez que se trata de informacién publica que esta
obligado a transparentar ante la solicitud del particular y el derecho de acceso a la
informacion tiene como finalidad difundir la informacién publica que los sujetos
obligados por sus atribuciones conservan, resguardan o generan, pues de esa forma se

transparenta su gestion.

De ahi que le asista parcialmente razén a la persona recurrente al expresar que se
actualizaba la negativa para entregar la informacién, por lo que lo procedente en el caso
es proporcionar la informacién que se localice de los contratos de las personas
asignadas al diputado que se solicit6 por el ciudadano.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al ser parcialmente fundado el
agravio materia de estudio, lo procedente es modificar la respuesta, ello con apoyo en
el articulo 216, fraccion lil, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y, portanto, se instruye al sujeto
obligado proceda en los siguientes términos:

_Realice una busqueda en los expedientes del personal, el contrato de las
personas sefialadas en la lista proporcionada en la respuesta primigenia.

-Proporcione lo anterior en version publica, es decir, suprimiendo los datos
personales distintos a los que respalden la experiencia o trayectoria profesional,
tales domicilios y teléfonos particulares, estado civil, Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP), Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

13
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-Por tratarse de informacién publica (y no existir evidencia de que la genera en
modalidad electrénica), si la informacién consta de menos de veinte hojas debe
entregarse de forma gratuita, atentos a lo establecido en el articulo 152 de la Ley
de Transparencia del Estado; pero si supera ese niimero de hojas, debera sefialar
el nimero de hojas, el costo, la forma de pago, el horario y domicilio para su pago
y entrega, asi como el personal que hara la entrega de la misma, o, en su caso, el
costo de su envio, en el entendido que de encontrarse generada en version
electrénica nada le impide otorgarla en modalidad electrénico y a la cuenta de
correo electrénico autorizada en el expediente.

Lo que deberé realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos
de los articulos 218, fraccion 1; 238, fraccion | y 239 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica la respuesta del sujeto obligado para que proceda en los
términos indicados en el apartado de efectos del presente fallo.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitio el acceso a la informacién y si le
fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existira la presuncién de que la resolucion ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que fenezca el plazo
otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon y Proteccién de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene a la persona titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de
desacato de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley
de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.
14
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¥ PROTECCION D DATOS PERSGNALES

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos las personas integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante el Secretario de acuerdos,

N

con quien actian y da fe.

José Alfredo Corona Lizarraga
Comisionado
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