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RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/6659/2019/1il

SUJETO OBLIGADO: Secretaria de
Proteccion Civil

COMISIONADO PONENTE: Jose
Alfredo Corona Lizarraga

COLABORO: Vania Angélica Espiritu
Cabanas

Xalapa de Enriquez, Veracruz a veintinueve de abril de dos mil veintiuno.

Resolucién que confirma la respuesta otorgada por la Secretaria de Proteccion
Civil a la solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el nimero de folio 01810019, pues el sujeto obligado atendio, de
manera puntual la solicitud de informacioén de la parte recurrente.
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ANTECEDENTES

1. Procedimiento de Acceso a la Informacion

1. Solicitud de acceso a la informacion'. El veintiocho de mayo del dos mil
diecinueve, el ahora recurrente a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia presenté una solicitud de informacién a la Secretaria de Proteccion
Civil 2, generandose el folio 01810019, en la que pidié saber el nombre, profesion,
numero de cedula profesional y capacitacion de materia de proteccion civil del
personal encargado de realizar las visitas de campo, revisar programas internos,

@ elaborar dictamenes y que sea personal adscrito a la direccién general de

planeacion y regulacion.

' Visible a foja 5 del expediente.
2 Ep adelante se le denominard, indistintamente, sujeto obligado o autoridad responsable.
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Respuesta®. El once de junio del dos mil diecinueve, la autoridad a través del
Sistema Infomex Veracruz contest6 a la solicitud documentando la entrega de la
informacién.

il. Procedimiento del Recurso de Revision en Materia de Acceso a la
Informacion Publica

Interposicion del medio de impugnacion®. El catorce de junio del dos mil
diecinueve, el ciudadano presentod via sistema Infomex-Veracruz un recurso de
revisiobn por estar ‘inconforme con la respuesta que le otorgd la autoridad
responsable.

Turno®. El veintiuno de junio del dos mil diecinueve, la Presidencia del Instituto
ordend integrar el recurso de revision respectivo con la clave IVAI-
REV/6659/2019/11l. Por cuestion de turn6 correspondié conocer a la Ponencia lll,
para el tramite de Ley.

Admision®. El nueve de julio de dos mil diecinueve, fue admitido el recurso de
revision y con ello se otorgd la posibilidad tanto al recurrente como al sujeto obligado
para que en un plazo que no excediera los siete dias manifestaran lo que estimaran
conveniente y, ademas, se les dio la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar
alegatos.

Contestacion de la autoridad responsable.” El quince de agosto del dos mil
diecinueve, compareci6 el sujeto obligado -en cumplimiento al requerimiento
referido en el parrafo anterior- y se tuvo por recibida la documentacién remitida.

- Ampliacién del plazo para resolver®. El nueve de julio del dos mil diecinueve,
los integrantes del Pleno acordaron por unanimidad ampliar el plazo para resolver
el recurso de revision que nos ocupa.

Certificacion y cierre de instruccion. El veintitrés de abril de dos mil veintiuno,
se procedi6 a decretar el cierre de instruccion ordenandose formular el proyecto de
resolucién correspondiente.

Sin que obste sefialar que, si bien es cierto que el articulo 192, primer parrafo de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, dispone que esta clase de medios de impugnacién deben
resolverse en un plazo no mayor a veinte dias, no pasa por desapercibido para los
integrantes del Pleno de este Instituto que la fecha limite para la emision del fallo
correspondiente, se actualizd en el transcurso del afno dos mil diecinueve; sin que

3 Visible a fojas 8 del expediente.
4 Ibid., foja 1 del expediente.

% Visible a foja 15 del expediente.
8 Ibid., foja 16.

7 Ibid., foja 38.

& Ibid., foja 24.
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dicha circunstancia vincule a los encargados de emitir una resolucién de fondo en

determinado sentido a causa de dicha inobservancia procesal.

Procediéndose a resolver en términos de las siguientes:

El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales es competente para conocer del recurso de revision. Competencia y

CONSIDERACIONES

I. Competencia y Jurisdiccion

jurisdiccion que se sostiene en términos de los articulos 6, parrafos segundo y .
cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y undécimo 67, parrafo tercero, fraccion 1V,
apartado 4, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

77, 80, fraccion I, 89, 90, fraccion Xli, 192, 215 y 216 de Ley Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz®, en razon que el asunto
planteado configura su atencién conforme al sistema de medios de impugnacién en
materia de acceso a la informacion publica en la Entidad Federativa donde el
Instituto ejerce jurisdiccion.

Il. Procedencia y Procedibilidad

El recurso de revisidn que en este momento vamos a resolver es procedente porque
cumple con las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley

de Transparencia.

Primero, cumple con el requisito de forma porque se present6 por la Plataforma

Nacional de Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que
controvirtio la respuesta dentro del término de quince dias después de haberla

recibido'® y tercero, el recurso es idéneo porque la Ley de la Materia permite
las personas se inconformen de las respuestas u omisiones de los sujetos obligado
en materia de acceso a la informacion por medio de este recurso de revisién'', sin

que se prevea un diverso medio ordinario de defensa.

[5

No obstante, las causales de improcedencia, incluso las de sobreseimiento, deben
examinarse de oficio -sin analizar el fondo del asunto-, sin importar que las partes

las aleguen 0 no y en cualquier instancia en que se encuentre el proceso, por ser

éstas de orden publico y de estudio preferente; en virtud de tratarse del estudio

previo que, eventualmente condicionara la tramitacién del medio de impugnacion.

En el presente asunto, respecto a la parte del agravio del inconforme en el que
expresa “asi como saber en qué consiste o cuales son las acreditaciones que
ostentan en materia de proteccion civil” de oficio se advierte la causa manifiesta

9 En lo sucesivo Ley de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.
10 Al respecto cabe sefialar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revisién en dos momentos: A) A los
quince dias hébiles siguientes a la fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de informacién y B) A ios

quince dias hébiles siguientes en que el sujeto obligado tuviera que haber notificado la respuesta.

Ello conforme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invocada.
! Articulo 153. Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién puablica podréan impugnarse

por medio del recurso de revision.
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e indudable de improcedencia prevista por los articulos 192, fraccion lll, inciso ¢) y
222, fraccion VIl de la Ley de Transparencia, lo anterior, porque dicho elemento no
fue parte de la solicitud de informacion.

Asi, de conformidad con lo establecido en el citado articulo 222 fraccion VIl de la
Ley de la materia, el recurso de revision debe ser sobreseido cuando el recurrente
amplie su solicitud en el recurso de revision, unicamente respecto de los nuevos
contenidos, situacion que en la especie acontece.

Lo anterior, en razdn a que de la lectura del agravio formulado permite advertir que
lo planteado por el recurrente constituye propiamente una ampliacién de la solicitud
de informacién, ya que originalmente sélo requirié saber el nombre, profesion,
numero de cedula profesional y capacitacion de materia de proteccion civil
del personal encargado de realizar las visitas de campo, revisar programas
internos, elaborar_dictamenes técnicos de riesgos, opiniones técnicas,
plieqos de recomendaciones o similares y que sea personal adscrito a la
direccion general de planeacidon y requlacion; mientras que en el presente
recurso lo que plante6 fue, saber en qué consiste o cuales son las
acreditaciones que ostentan en materia de proteccion civil, Io que constituye
una ampliacion respecto de la solicitud de informacion original.

Pretension que resulta improcedente analizar en esta via puesto que, si lo planteado
propiamente fue conocer un dato no especificado en la solicitud inicial, ello
constituye un nuevo requerimiento que no puede ser analizado en virtud de lo
dispuesto por el articulo 222, fraccién VII de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Se cita como apoyo al razonamiento anterior, el criterio 01/17 emitido por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
personales, que sehala que:

Es improcedente ampliar las solicitudes de acceso a informacién, a través de la
interposicion del recurso de revision. En términos de los articulos 155, fraccion Vil de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, y 161, fraccion VI de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, en aquellos casos en que los recurrentes,
mediante su recurso de revision, amplien los alcances de la solicitud de informacién inicial, los
nuevos contenidos no podrén constituir materia del procedimiento a sustanciarse por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales;
actualizandose la hipétesis de improcedencia respectiva

Por lo que se dejan a salvo los derechos del hoy recurrente de formular una nueva
solicitud de informacidn, en la que requiera la informacién adicional expuesta en su
agravio.

En consecuencia, con la anterior salvedad, el presente recurso de revision reune
los requisitos formales y sustanciales previstos en el articulo 159 de la referida Ley
de transparencia. Por lo que, al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio del agravio
expuesto, siendo lo conducente analizar el conflicto presentado entre la persona y

4
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la autoridad responsable, puesto que el recurrente se doli6 de un tipo de
inconformidad susceptible de analizarse por esta via al aducir que la autoridad
responsable no le proporciono el nGmero de cedula profesional del personal técnico
encargado, asi como saber en qué consiste o cuales son las acreditaciones que
ostentan en materia de proteccién civil.

lll. Analisis de fondo

Por razén de método y claridad en la exposicion de este caso, en un primer
momento se explicaran los hechos y consideraciones que motivaron que el
ciudadano presentara este recurso de revision, asi como la inconformidad o
inconformidades que expreso para revertir el actuar de la autoridad. En un segundo
momento, procederemos a examinar (cuestion juridica por resolver) si dichos
agravios son suficientes para modificar o revocar la respuesta del sujeto obligado’®.
Y, por ultimo, sélo para el caso que alguno de sus argumentos sea fundado, este
Organo Garante se abocara a modificar o revocar la respuesta impugnada, dictara
lo que corresponda y fijaremos los correspondientes efectos del fallo que -en ese
supuesto- seran vinculantes para el sujeto obligado.

Solicitud. Para evitar repeticiones innecesarias y por economia procesal, se tiene
por reproducida la solicitud de informacion que se sefialé en el primer parrafo de
esta resolucion.

Respuesta. De autos se desprende que el sujeto obligado documento, via sistema
infomex-Veracruz la . respuesta otorgada al ciudadano mediante oficio
SPC/UAI/292/2019, de diez de junio de dos mil diecinueve, signado por la Titular de
la Unidad de Acceso a la Informacién Publica, adjuntando el oficio SPC/UA/1085-
06/2019, de fecha siete de junio de dos mil diecinueve, suscrito por el Jefe de la
Unidad Administrativa. Instrumentos que de una simple apreciaciénees dable
concluir que son con los que estimo responder a la solicitud de informaci6

Agravios contra la respuesta impugnada. La persona estuvo en desacuerdo
la respuesta, presenté un recurso de revision y expresd un agravio senaland
sustancialmente que, la autoridad responsable no le esta proporcionando el numero
de Cedula Profesional del personal técnico solicitado.

Cuestion juridica por resolver. En atencion al agravio formulado, 1o que en este
momento debemos verificar es si el sujeto obligado proporciond la informacion
solicitada o no, para verificar si el derecho del ciudadano fue respetado.

Para ello es indispensable que veamos el expediente que se integro y hecho lo
anterior, abordaremos a solucionar el problema.

Ahora bien, el reclamo y la materia del presente recurso de revision se ocupa de
analizar el punto destacado en el escrito de agravios, es decir, el no proporcionar la

12 Para lo cual, de resultar procedente y necesario se aplicara la suplencia de la queja en favor del
recurrente por asi establecerio el articulo 153 de la Ley de Transparencia.

5



cedula profesional del personal técnico. Ello en el entendido que el resto de lo
solicitado debe quedar intocado toda vez que la parte recurrente no hizo valer
agravio alguno en contra de la respuesta dada por el sujeto obligado, por lo que, al
no formar parte de la litis, no sera materia de estudio en el presente asunto.

27. Al respecto, se cuenta con el oficio SPC/UA/1085-06/2019 de siete de junio de dos
mil diecinueve, signado por el Jefe de la Unidad Administrativa, por medio del que
el sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion, sefalando que:

Al respecto me permito proporcionarle la siguiente informacion:

1. La normatividad denominada Manual de Recursos Humanos vigente, emitida por
la Secretaria de Finanzas y Planeacién a la cual nos apegamos, en el apartado 1.2.
Contratacion, en su listado de requisitos no incluye la Cedula Profesional.

28. Al comparecer al presente recurso, el sujeto obligado a través del Titular de la
Unidad de Acceso a la Informaciéon Publica, mediante oficio SPC/UAI/442/2019
ratificé la respuesta otorgada, y al que adjuntd, entre otra documental de la que se
deprende el tramite del recurso, los diversos SPC/UAI/243/2019, SPC/UA/01007-
05/2019, SPC/UAI/423/2019 y SPC/UA/1442-08/2019, sehalando que se atendid la
solicitud presentada en tiempo y forma, cumplié con los tramites internos necesarios
para la bisqueda exhaustiva de la informacion solicitada y el rea correspondiente
otorgo puntual respuesta, proporcionando los datos referentes a la informacion, lo
que se estima valido si se considera que cuenta con atribuciones para pronunciarse
respecto al planteamiento presentado por la parte interesada de conformidad con lo
establecido en los articulos 3, inciso I) y 24 del Reglamento Interior de la Secretaria
de Proteccion Civil, con lo que se advierte que la Titular de la Unidad de
Transparencia dio cumplimiento a los numerales 132 y 134, fracciones Il y ViIl, de la
Ley de Transparencia, mismos que senalan:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas
de los sujetos obligados, encargadas de la recepcidon de las peticiones de
informacion y de su tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creara
una Unidad de Transparencia, que dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de
@ acceso a la informacién publica;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion
publica requerida;

29. Del andlisis y valoracion del material exhibido por el sujeto obligado tanto en el
procedimiento de acceso como durante la sustanciacion del recurso, se advierte
primeramente que el Titular de Transparencia, por conducto de sus respectivas

. encargadas de despacho, cumplié con el deber de realizar las gestiones internas
B necesarias para la localizacion de la informacién, acreditando la blsqueda
/t;f\' .
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exhaustiva de la misma acorde a lo que exigen los articulos 132 y 134, fracciones |l
y VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como el criterio 8/2015, emitido por el Pleno
de este 6rgano. colegiado, de rubro “ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE
ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA
LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE
ACREDITARSE.”!3

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por tratarse de
instrumentos publicos expedidos por un servidor publico en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario, de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz.

31. Asi, desde su respuesta primigenia y durante la sustanciacion del recurso, el sujeto

32.

33.

34.

obligado indicé que la solicitud del particular, se relaciona con la normatividad
denominada Manual de Recursos Humanos vigente, emitida por la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, el cual advierte que en el apartado 1.2 Contratacion, en su
listado de requisitos, no incluye la Cedula Profesional, sefalando asi mismo el
sujeto obligado, el hipervinculo de la localizacién de la normatividad citada y que
regula el Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz para la contrataciéon de personal

y que sustenta lo dicho:
http://meteorologico.proteccioncivilver.gob.mx/Transparencia/2018/ARTICULO_15/
16/LTAIPVIL15XVia.htm y

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http://repositorio.veracruz.gob.m
x/proteccioncivil/wp-content/uploads/sites/15/2019/07/LTAIPVIL15XVla.xIsx

Ahora bien, por lo que respecta al soporte documental que acredite los estudios con
cedula profesional de los servidores publicos, el sujeto obligado debera tomar en
consideracion si dicho soporte documental corresponde a un requisito par
el cargo, pues de no exigirse en las leyes, manuales o normatividad inter
sujeto obligado, los documentos que respalden la escolaridad tendrian el cara
de datos personales y corresponderia a informacién confidencial en caso
encontrarse en posesion del sujeto obligado.

Ello es asi porque la informacién confidencial, para su divulgacién requiere del
consentimiento del titular, ello de conformidad con los numerales 3, fracciones VIl y
IX, 20 y 21 de la Ley General de Proteccién de Datos en posesion de los sujetos
obligados, asi como el 3, fraccién X, y 16 de la Ley 316 de Proteccién de Datos
Personales en posesién de sujetos obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

En ese sentido, considerando que, si en su normatividad interna (reglamentos,
manuales, entre otros) se exige como requisito para ocupar el cargo, titulo
profesional, carta de pasante o algun tipo de experiencia para ocupar el cargo, lo
procedente es proporcionar la informacion, en este sentido, atento a lo razonado, el

3Consultable en http://www.ivai.org.mx/AL/74y19/Ill/b/l/Criteriolvai-8-15.pdf
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sujeto obligado debera tener en consideracién lo que se establece en el Manual de
Recursos Humanos en el apartado 1.2 de contratacion', que en su parte relativa
sefala, lo siguiente:

Por lo anterior, el personal de nuevo ingreso que haya sido seleccionado mediante

el proceso de reclutamiento y seleccién, debera presentarse en el area de Recursos

Humanos para continuar con la contratacion correspondiente, misma que consiste

en tres fases:

a) Entrega de documentos personales. El servidor publico de nuevo ingreso debera
entregar los siguientes documentos, con la finalidad de integrar su expediente
personal.

¢ Solicitud de empleo

e  Curriculum vitae

e Constancia de no inhabilitacién emitida por la Contraloria General
(original)

s Fotografia tamafo infantil de frente (una)

¢ Acta de nacimiento (copia)

e Certificado o constancia del grado maximo de estudios (copia)

e Clave Unica de Registro Poblacional CURP (copia)

* Registro Federal de Contribuyentes, expedido por el S.A.T. (copia)

o Certificado médico reciente (original)

o Comprobante de domicilio (copia)

¢ Numero de Seguridad Social expedido por el IMSS (copia)

e Credencial de Elector (copia)

En razén de lo anterior, el sujeto obligado sefnalé de manera puntual que no es
requisito incluir la Cédula Profesional para ejercer el cargo, motivo por el cual el
sujeto obligado no se encuentra compelido a contar con dicha informacién, y de
conformidad con el articulo 143 de la Ley de Transparencia, los sujetos obligados
solo entregaran aquella informacién que se encuentre en su poder, motivo por el
cual no procede ordenar la entrega de dicha informacién.

Por otra parte si bien es cierto el solicitante se adolece de que el sujeto obligado no
le proporciono la informacién solicitada, lo cierto es que este 6rgano garante
considera que dicha afirmacién no le asiste la razén, lo anterior es asi ya que la
respuesta fue atendida partiendo de los criterios de congruencia y exhaustividad los
cuales consisten en que las respuestas deben guardar una relacién légica con lo
solicitado y debe de referirse a cada uno de los puntos requeridos, sirva de criterio
orientador el 02/2017'% emitido por el Instituto Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacidn, que a la letra dice:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la
informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Puablica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con
los principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso
a la informacién, la congruencia implica que exista concordancia entre el requerimiento
formulado por el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la
exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos
solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumplirén con los principios de congruencia y

4 Consuttable en: http: //www veracruz. qob mx/wp content/upIoads[sntes{2[2012[04[tf02 -man-rec-humanos-2011.pdf
s Consultable: http:
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exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién légica con lo solicitado
y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos de informacion.

Ademas, es importante sefialar que procede la buena fe de los sujetos obligados,
es decir que dicha informacién fue otorgada con el fin de dar respuesta pronta a la
solicitud, ya que son actos emitidos dentro del Ambito de lealtad y honradez, que
conlleva a sustentar dicho principio, lo que se robustece con el criterio 2/2014
emitido por este Organo Colegiado de rubro y texto:

BUENA FE. PROCEDE EN LOS ACTOS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO

EXISTA PRUEBA EN CONTRARIO“. Considerando que tanto las respuestas proporcionadas
por los sujetos obligados dentro del Procedimiento de Acceso a la Informacion Publica prevista
en el Capitulo Primero del Titulo Tercero de {a Ley Reglamentaria 848, como las contestaciones
derivadas de la interposicién de recursos de revision, son actos emitidos dentro del ambito de
la lealtad y honradez, que conllevan a sustentar el principio juridico de la buena fe, resulta
procedente atender a la presuncién de veracidad, salvo que la parte recurrente aporte
elementos que acrediten lo contrario.

Asimismo, se debe senalar que, si bien es cierto, que todo ciudadano tiene la
facultad de acudir ante los sujetos obligados, a fin de que estos entreguen
informacién sobre asuntos de su interés, los sujetos obligados necesariamente
estan en obligacién de contestar y hacer entrega de la informacién que, revista el
caracter, de manera fundada dentro del plazo determinado. Ello no implica, desde
luego que la respuesta deba ser favorable a las pretensiones del solicitante, pues
de lo que se trata de garantizar es que el ciudadano obtenga la informacion
solicitada.

Son estas las razones por las cuales en este Instituto consideramos que el agravio
expuesto por el particular es infundado e insuficiente para modificar o revocar
la respuesta inicialmente otorgada.

IV. Efectos de la resolucion

En vista que este Instituto estimé infundado el agravio expresadoN\debe'’
confirmarse la respuesta inicialmente otorgada por la autoridad responsablig

Finalmente, considerando que es deber legal este Organo Garante informarle a
persona la forma en que puede combatirse esta resolucion, se le informa lo
siguiente: :

a. Que de conformidad con el articulo 15&};1%_;!'%_\_“1‘%%& General de
Transparencia y Acceso a la informacion Puablica;-podra promover
ante el Poder Judicial de la Federacion el medio a’e»\qtefensa que
corresponda.

b. Que, en caso que este fallo se refiera a alguno de los supuestos del
articulo 160 de la Ley General en cita, atento a lo senalado por el
numeral 215, fraccion VIl de la Ley Local de Transparencia es

16 Gonsultable: http://www.ivai.org. mx/AL/74y19/lii/b/l/Criteriolvai-2-1 4.pdf

7 Con fundamento en los articulos 16, 116, fraccién VIil de ia Constitucién Federal; 67, fraccion 1V, Apartado 4 de la
Constitucién de Veracruz; 41, parrafo segundo, 80, fracciones 1, 11, 11, XVIl'y XXIV, 155, 216, fraccion 1], 238 y 240 de la Ley
de Transparencia.
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obligacion de este Instituto decirle al solicitante que -en ese caso-
podra promover un recurso de inconformidad ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacidén Publica y Proteccién de
Datos Personales. '

42. Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se sobresee el recurso de revisiéon en la parte que constituyé una
ampliacién a la solicitud de informacion y se dejan a salvo los derechos del
solicitante para que de estimarlo procedente presente una nueva solicitud de
informacién relativa a los documentos probatorios para ser enviados a su correo
particular que refirié en su escrito de agravios.

SEGUNDO. Se confirma la respuesta inicial del sujeto obligado por los motivos y
fundamentos expuestos en este fallo.

TERCERO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede
proceder en los términos indicados en el parrafo cuarenta y uno de esta resolucion.

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como
totalmente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos las personas integrantes del Pleno del
Instituto Veracruzano de Acceso a la Inf cion y Proteccion de Datos Personales,
ante el Secretario de Acuerdos con guien actuan y da fe.

uro Santos Ledn
e Acuerdos
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