RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/278/2020/11

SUJETO " OBLIGADO: Ayuntamiento de
Xalapa

COMISIONADA PONENTE: Maria Magda
Zayas Mufoz

COLABORO: Gabriel Alejandro Rosas
Rodriguez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a diecinueve de mayo de dos mil veintiuno.

RESOLUCION gue Confirma las respuestas otorgadas por el sujeto obligado
Ayuntamiento de Xalapa, a la solicitud de informaciéon registrada via
Plataforma Nacional de Transparencia registrada con el numero de folio
00297420.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El veintiuno de enero de
dos mil veinte, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte
recurrente presentd una solicitud de informacién ante el Ayuntamiento de

Xalapa, en la que requirio:
Del contralor general del ayuntamiento de Xalapa deseo conocer su cu»ulum,
fecha de nombramiento como titular de la contraloria; si fue nombrado encarggdo
de oficina deseo su fundamento legal. ‘
Asi como sus comprobantes de pago desde 2018 y CFDI de los mismos, asi
declaracion patrimonial. (Sic)

2. Respuesta del sujeto obligado. El seis de febrero de dos mil veinte, e
sujeto obligado dio respuesta a una solicitud de informacién, via sistema
Infomex-Veracruz.

3. Interposicion del recurso de revision. El siete de febrero de dos mil
veinte, el recurrente promovié un recurso de revisién en contra de la solicitud
de informacién.

4. Turno del recurso de revision. El siete de febrero de dos mil veinte, se
tuvo por presentado el recurso y se turné a la ponencia Il.

5. Admision del recurso. El diecinueve de abril de dos mil veintiuno, se
admitié el recurso de revisiéon y se dejaron las constancias que integran el
expediente a disposicion de las partes para que en un plazo maximo de siete
dias manifestaran lo que a su derecho conviniera.
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6. Comparecencia del sujeto obligado. En fecha trece de mayo de dos mil
veintiuno, comparecié el sujeto obligado via correo electrénico, recepcionado
en la Secretaria Auxiliar en la misma fecha.

7. Cierre de instruccion. El catorce de mayo de dos mil veintiuno, se
agregaron las documentales sefialadas en el numeral 6 de la presente
resoluciéon, para que surtieran los efectos legales procedentes, se tuvo por
desahogada la vista del sujeto obligado y se declaré cerrada la instruccién, -
ordenandose formular el proyecto de resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucién conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisiéon, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la Constitucidén Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién Il, 89, 90, fraccidén XllI, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto
obligado a una solicitud de acceso a la informacién.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisién cumple con los requisitos
formales y susbtanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del
ordenamiento legal invocado. '

- Al no advertirse la actualizaciéon de alguna de las causales de
improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio de fondo del recurso de
revision. o

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente requirié del Contralor
General del Ayuntamiento de Xalapa:
e Curriculum Vitae
¢ Fecha de nombramiento
e En caso de haber sido nombrado encargado de oficina, el
fundamento legal para ello
e Comprobantes de pago desde 2018 y CFDI de los mismos
e Declaracién Patrimonial

» Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacién, via sistema
Infomex-Veracruz, refiriendo que “Debido a las limitaciones del sistema
Infomex Veracruz y al peso del archivo, se anexa una liga de descarga donde
se encuentra almacenada la informacién. Cualquier duda con todo gusto lo
atenderemos en el correo: transparencia@xalapa.gob.mx. La liga es:
https://drive.google.com/open?id=1qEvcc-GB2WVG-81-9yXEnq2¢csn2Y0s39 (Sic);
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instituto Verac

derivado de lo anterior, este Organo Garante procedié a la Inspeccién de la
liga en comento, obteniendo los siguientes resultados: :

P XALAPA Mo

tedrosnm b

H. AYUNTAMIENTO

Xalapa-Enriquez, Ver., 31 de enero de 2020
Oficio N° DRH/0284/2020
Asunto: El que se indica

MTRA. IVONNE FLORES OLIVOS
COORDINADORA DE TRANSPARENGIA
PRESENTE

Por medio del presente y en atencién at memorandum numero CTX-079/20, con fecha de recepcion
en esta Direccion a mi cargo el dia 23 de enero de! afio en curso, mediante el cual remite solicitud de
informacién realizada a través del portaf Infomex-Veracruxz, con numero de folio 00297420 y controt
intamo 039/20, donde solicita: "Del contreior general del ayuntamionto de Xelapa deseo conocer su
currfculum, facha de nombramiento como titular de la contretoria; si fue nombrado encargado de
oficina deseo su fundamento logal. Asi como sus comprobantes de pago desde 2018 y CFDI de los
mismos, asf como su declaracién patrimonial.” (SIC)

Al respecto, me permito informar que mediante Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 28 de junio de
2019 y acuerdo namero 111, se ratificod y formalizéd al Lic. Jesus Alberto Cabrera Gémez como titular
de ta Contraloria Municipal, cuyo documento podré consultar en la siguiente direccion etectrénica:

hhgs'llg_!untamlemo.xalaga.gob.mx[weblcab[ldglsesione’s-cabl[go

Asimismo con fundamento en el articulo 38, fraccién XIV de la Ley Organica del Municipio Libre, que
a la tetra dice: -

Articulo 36. Son stribuctones del Presidente Municipal:

XIV. Proponer al Cabildo los nombramientos del secretario del A yuntamilento, del tesorero rnunicipal,
del titular del Organo de Controt interno y del jefe o comandante de le Policia Municipal. St el cabildo
no resolviere sobre alguna propuesta, ef presidente muni ipal designars libremonte af titular
del 4rea que correspondsa.

De 12 misma forma me permito comunicar que dentro del calalogo de puestos de esta Direccion no
oxiste et puasto de encargado de Oficina.

De igual manera me penmito enviar en copie simpte el Curriculum Vitae de! Titutar de la Contraloria
Municipal, el Lic. Jesus Alberto Cabrera Gémez.

Relativo a8 los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFD{) desde 2018 a fa fecha me
permito poner a disposicién det solicitante, la consuita de fos mismos, I6s cuales se encuentran en al
Departamento de Prestaciones y Néminas, ubicado en ef segundo piso de! Palacio Municipal, Catle
Enriquez s/n, zona centro, C.P 91000 de esta Ciudad de Xatapa, en un horario de 09:00 a 15:00 hrs
de {unes a viernes. e e .

Por lo antes expuesto, el solicitante debera cubsir previo pago an la Secretaria dat Ayuntamiento de
este H. Ayuntamiento para la reproduccion de los mismos, toda vez que la reproduccién de la
informacién yace en archivo en papel, siendo la unica forma en que se tiene generada, de acuerdo al
articulo 152 de la Ley NGmero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién PObk para et

Av. Enriguez $/N Cok, Ceatro. C.P. g1000. Xalaga. Vertacruz
Yel (228) 8azi200 '

? XALAPA

H. AYUNTAMIENTO

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS B i f
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave y Articulo 12 fraccién tll inciso A) de ia Ley de Ingresos
para el municipio de Xalapa, Veracruz, vigente. que a la letra dice:

ertificadas de

Articufo 12.- Los derechos por expedicion de certificados. constancias y copias\
las cuotas

documentos que obren en 0s archivos municipalas, se causardn y pagaran confor
siguientes:

ill.- Por solicitudes de informacién conforme a ta Ley de Transparencia y Acceso a la ) rmacién
Publica para el Estado:

a) Por copias simples o impresos por medio de dispositivo informatico, por cada hoja tamand\caXa u
oficio, 0.023 UMASs; .

b) Por copias certificadas distintas a las sefialadas en las fracciones anteriores, por cada h
fracclén, 0.288 UMAs
c) Por informacion grabada en dispositivo de almacenamiento informatico o ‘disco compacto,

copia, 0.345 UMAs.

Se precisa que la version publica se generara una vez que se acredite el pago por reproduccion
mediante copias simples o certificadas, segGn lo requiers, de acuerdo al articulo quincuagésimo
sexto de los lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de ta informacién.

. ast como para la elaboracién de versiones pUiblicas, el solicitante debers de cubrir el costo de S$2 O
(dos pesos 00/100 M.N), coste unitario de copia simple y de $97.00 (noventa y slete pesos 0011 .0
M.N.) costo unitario de copia certificada, lo anterior con fundamento en los numerales 141 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién'y articulo 12 fraccién Il inciso A) de 1a Ley de
ingresos para el municipio de Xatapa, Veracruz, vigente a partir det 01 de febrero de 2019,

A continuacién se describen los costos por copia simple o certificada:

Costo de reproduccién de los Comprobantes Fiscales Digitailes por intermet (CEDY)
Opcidn |Total de documentos [Costo por Copia Simple Total a pagar por reproduccién
1

S50 $2.00 $100.00
Opcién [Total de documentos {Costo por Copia Certificada |Total a pagarpor reproduccién
2 S0 $97.00 $4,850,00|

Cabe mencionar que el solicitante debera treer su oficio de contestacién y personal de la
Coordinacion de Transparencia le apoyara en la reafizacién del tramite.

Por lo anterior, puntualizo y dejo en claro que la informacién que se entrega es (a manera en quo
se tiene genorada en esta Direccién a mi cargo, de 1a misma se desprende lo solicitade 1o
anterior, de acuerdo al articulo 143 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a fa Informacién
Publica para ¢l Estado de Veracruz de Ignacio de 1a Liave y del criterio: .

Av. Enriquez S/N Col. Centro, €.P. 91000, Xalapa Verguus . : ad
Tel. (228) 8421200 : F Nroeos
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DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS

Criterio 03117

o exls: bli i6: e elaborar mentos ad hoc para atendey las solicitudes de acceso
Los anticulos 129 de {a Ley Genoral de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en
sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del iugar donde se encuentre.
Por lo anterior, 10s sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a ia informacion del
particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el formate en que la misma obre en
sus archivos: sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacion.

Astimismo y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 108 fraccion til, 107,109,116 y 137 de la
Ley Genera! de Acceso a la Informacién Pablica. 60 fraccion i, 61,63,67 y 72 de la Ley nimero 875
de Transparencia y Acceso 2 fa informacién Pablica para el Estado de Veracruz de tgnacio de la
Liave; Quinto, Séptimo fraccion Ifl, Trigésimo Octavo, Sexagésima Segunds inciso b} y Sexagésimo
Tercero, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacian, asi como para la elaboracién de las versiones publicas; y en virtud de Ia obligaciéon de
generar versiones ptblicas para dar cumplimiento a lo ordenado en el Memorandum Numero CTX-
075/20 de fecha 23 de enero del afio en curso de la Coordinacién de Transparencia y Acceso a la
informacion, de manera atenta y respetuosa, soficito su invaluable colaboracitn a fin de que sea
convocado al Comité de Transparencia de este Honorable Ayuntamiento.

Lo anterior, con la finalidad de someter a aprobacidon de dicho Organo, la version publica de los
Anexos que a continuacién relaciono:

A continuacion se clasifica parciaimente la informacién en la modalidad de confidencial:

Tipo de tnformacién Datos de caracter personal identificativo de un funcionario.

Que {os articulos 1086, fraccidn Il de'ia Ley General de Transparencia y
Acceso a fa Informacion Publica; 60 fraccion i de 1a Ley nimero 875 de
Fundamentacion Transparencia vy Accesa a la Informacién Poablica del estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave y Quinto, Séptimo fraccién i1, Trigésimo
Octavo. Trigésimo octavo, Quincuagésimo séptimo, Sexagésimo
Segundo y Sexagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la informacion asi como la
elaboracién de ias versiones,

Prueba de dafio La finalidad de la clasificacion de |a informacion como confidencial que
se encuentra en el Curriculum Vitae, radica en la razdn det dafio que se
puede producir el publicar dicha informacion en virtud de que ge podria
actualizer un dafio, presente, probabie y especifico a log, principlos
jurldicos tutelados, el tetéfono celular, correo electrd: N
nacimiento, CURP, RFC_y nivel de conocimiento. Estos

otorgados exclusivamente para acreditar y poder realizar la relacion
confractual, por lo que este érgano estd obligado a cumplir con ios
principios y garantias en el resguardo de los datos personales, asi como
implementar las medidas de seguridad qua impidan e} uso indebido,
Motivacién La finalidad de clasificacion de informacion como confidencial respecto
de los datos personales que se encuentran en el Curriculum Vitae
entregado mediante el oficio DRH/D284/2020, es garantizar Ja
proteccion de los datos personales, sin embargo al contener informacion
publica que puede ser publicada se realizaran las versiones publicas
correspondientes. :

Fuente de Informacién | Direccion de Recursos HUmanos

Periodo Permanente. De conformidad con ef articuio 116 segundo parrafo de la
Ley General de Transparencia y Accesc a la Informacion Puablica. 72
segundo parrafo de ia Ley 875 de Acceso a la Informacion Publica del
estado de Veracruz de ignacio de fa Llave. Trigésimo octavo ditimo
parrafo de los Lineamientos generales en materia de clasificacidn y
desclasificacion de la informacidn, asi como para fa etaboracidon de
| versiones publicas, que establecen que la informacion confidencial no
estara sujeta a temporalidad alguna y soio podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, ‘sus representantes y los servidores publicos

facultados para etio. . w:°
Parte de la | £l teléfono celular, correo electrénico. fecha de nacimients, CURP BEC
Informacién que | y nive! de conacimiento.

abarca

Servidor Piblico que | Director de Recureos Humanos.
resguarda ta
informacién

H
MTRO. SE Gaom./s J&Auua LIBREROS
DIRECTOR DE CQR&OS UMANOS
Lep ‘Nchmm——--———_mmv Y
PATRO BRALAIC. ADHVIER ™" o /}
LT

Av Enrigues SN Col. Centea, £, 91008, Xabapa, Vo dc fier -



iuai ' IVAI-REV/278/2020/11

In1tituto Veracruze,
ccaso 8 Is lnformacién
et e dote teh

e
e ———
Licenciado en Derecho lesﬁsAlbe‘rto Cabrera Gémez
Teléfono Celular;
Correo electrénico:
I - o
Nacimiento:
C.UR.P.
wr.C. I
Cedula Profesional numero 09058602
Formaci6én Licenciatura en Derecho Ufitversidad Eure Hispanoamericana.
académica
~~
: Cursosde < 2017 Curse de capacitacién para Consultores de] Desarrollo de
capacitacién: Capacidad Empresarial para Microempresarios, Impartido por
el Instituto Nacional del Emprendedor.
© 2017 Técnicas y estrategias de litigacién en la audiencia inidial,
en 13 etapa Intefiiiedia y la téorfa de 1a prueba. Impartido en la
Casa de la Cultura Jurfdica de Ia Suprema Corte de Justicia de la
 Nacién. ; i} ) .
“ 2017 Curso Taller del Procedimiento Especial SanélGndtigh
impartido por el Tribunal Electoral de Veracruz,
< 2017C formacién de: "sociedad por acclones simplificadas”
¥ socledades por acciones promotoras de inversién “, impartido
por laAsociacién en Master Fiscal del Estado de Veracruz.
% 2016 Manejo de la plataforma COMPRANET, impartido en 1a
Secretaria de 1a Funcién Péblica. i
© 2016 Formacién de Instructores para impartir capacitacién en
laiSecretaria de) Trabajo y Previslén Social, impartido por la
Universidad de Xalapa,
- © 2016 Nuevo Sistema de Justicta Penal (Juicios orales), impartido
por MexicoX.

< 2016 Inform4tica en la vida moderna, impartido por MexicoX .

< 2016 Desarrollo de Habilidades Directivas. !

<+ 2016 Equlpo de proteccién personal, Seleccl6n, uso y manejo en los

. centros de trabajo, impartido por la Secretaria del Trabajo y

Previsién Social en El Programa de Capacitacién a Distancia para
Trabajadores (PROCADIST).

< 2016 Integracién y funcionamiento de las comisiones mixtas de
¢apacitacién, adlestramiento y productividad, impartido por la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social en El Programa de
Capacitacién a Distancia para Trabajadores (PROCADIST).

<+ 2015Conferencia sobre juicios orales, impartido por el- Poder -
Judicial del Estado de Veracruz.

R TR — . 2015 Conferencia sobre derechos humanos, argumentacién
b Mo [l para A de e Veraens # fgaacss el L, Trpeamp 41

foam ) & ks Lkworex Grdes pn & Cholrae 1 Do & jurfdica y )uicios Orales, Impartido por la Casa de la Cultura 1
st iyl bty Juridica del Poder Judiclal de 1a federacién, ;
|
Pigina l de 2 :
_ n
o Experiencia < {fulio del afio 2018 2 marzo del afio 2019 Jefe de la Unidad d&\
laboral Sub {acién y Resoluci6n en ¢l Depar e

y .

Responsabllidades Admin(strativas de Servidores Pablicos, en la
Contralorfa.del H. Ay i de Xal

< Enero 2 junio del afio 2018 Técnico en el Departamento de
Responsabilidades Administrativas de Servidores Pdblicos, en la

Sonualoria del H. Ayuntamiento de Xalg08. . ..eoeusmansor WaITTs,

< "Afio 2010, 2011,2012, 2013, 2014, 2016, 2017 Asesor juridico y

concillador privado en diversos conflictos laborales, civiles,

P y ativos. )
¢ Afio 2016 Apoderado legal de IENNINNEEEENGGENNNN.
.

< Afios 2014, 2016, 2017 Ab gado p 1 y jurfdico en
las materias de Derecho civil, mercantil, penal, laboral,
administrativo. i .

¢ 2015 Apoderado legal de SEEERERNNGTNINEEERNS <1

— materia laboral; adscrito .

< Elaboracién de E: para ftul clact civiles

< Elaboracién de reglamentos internos de trabajo.

< Elaboraclén de convocatorfas.

<

*

Ahido introno de diversas emimn entre ellas: =

¢ gt e w3
Conoctmd dicionales en sofiware: .

Nive! SN Paqueterfa office, office libre
1 Nivel [llllen Corel Draw (diséfio)
2 Usode plataformas de la Suprema Corte de Justicia de la Naci6n, del poder judicial de la
federacién, del poder Judicia! del estado de Veracruz, Campranet.

- .

Elnuinadie 3 rengloces. Fundamento kegal: Artiado 72 de s Ley 875 de Trangarendia y Acceso
bz Infeemaridn Riblica para ol Estato de Veraauz de Tgmacio de Ja Liav; Trigeino Octava

frcid | & ls Lommiatos Coverdls para b Cletficaciin y Deschcdicacion de 1

informadn, asi como para la daborackn de versioes Piblies. En vired de tratarse de

infornsditn cu curduter de anfidencial (Datos de qaracter identificative: Nivel de conocinient F

y nombrede toveras porsonas maraks)

Pégina 2dea
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De lo cual, se desprende que este contiene la versién publica del
curriculum vitae del Contralor Municipal, refiriendo que en lo que respecta a
los CFDI'S, estos estan a disposicién del solicitante para su consulta en el
Departamento de Prestaciones y Néminas, refiriéndole la direccién, los dias y
el horario para ello.

Respuesta que impugné ante este Instituto el solicitante, haciendo valer
como agravio lo siguiente: “La autoridad sujeto obligado incumple la ley y no
otorga la declaracion patrimonial solicitada, asi como también obligando al
suscrito a asistir a conocer documentos, cuando si le es posible al sujeto
obligado enviar la informacion por este medio digital y gratuito” (sic).

Se hace constar que el sujeto obligado comparecié via correo electrénico,
de fecha trece de mayo de dos mil veintiuno, signado por la Coordinadora de
Transparencia, el cual en su parte referente sefala:

(...)

Vengo mediante el presente correo electrénico a dar contestacién al acuerdo de
admision dictado dentro del expediente IVAI-REV/278/2020/ll, interpuesto ante este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales en
contra del H. Ayuntamiento de Xalapa, por lo que para dar cumplimiento a la peticién
Primigenia se adjunta el siguiente link:

https:/idrive.google.comifile/d/1D2 WYONmHTHO8WnN7qFsB9/0gJldqFAkciview?usp=sha
rin

De ahi que pido se me tenga acatado lo dictado en el acuerdo de admisién del
expediente antes mencionado, dando cabal cumplimiento a lo solicitado por el ahora
recurrente y en su momento procesal se confirme la respuesta otorgada. (Sic)

(...)

Conteniendo adjuntos el oficio DRH/1940/2021, de fecha trece de mayo
de dos mil veintiuno, signado por el Director de Recursos Humanos, los CFDI'S
del periodo de julio de dos mil diecinueve a la primera quincena del mes de
enero del dos mil veinte, asi como las declaraciones desituacién patrimonial
inicial, de modificacién y de conclusién correspondientes a los afios 2018 y
2019, documentos relativos al C. Jesus Alberto Cabrera Gémez.
~  Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto
obligado garantizé el derecho de acceso a la informacion del particular, en
razén de los agravios expresados.

= Estudio del agravio.

Del anélisis de las constancias que obran en autos, este Instituto
determina que el agravio hecho valer por la parte recurrente es Inoperante,
por las razones que a continuacién se expresan:

La informaciéon solicitada constituye informacién publica vinculada con
obligaciones de Transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3,
fracciones VII, XVI, XVIlI, 4, 5, 9, fraccién IV y 15 fracciones XlI, XVII de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Ahora bien, se advierte que la Unidad de Transparencia del Sujeto
Obligado, efectué las acciones necesarias para la localizacion de la
informacién solicitada, tal como se desprende de lo contenido en el oficio
DRH/0284/2020 y DRH/1940/2021. '

Cumpliendo asi, con lo establecido en el criterio 8/2015, emitido por el
Pleno de este 6rgano colegiado, cuyo rubro y texto sefialan lo siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucion
de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios para localizar
y entregar la informacién publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Veracruz, es menester acompanar a la respuesta la documentacién expedida por
el drea o dreas competentes para ello.

Por otro lado, la Direccién de Recursos Humanos cuenta con atribuciones
para dar atencién a la presente solicitud, esto de conformidad con lo sefialado
en los articulos 19, fraccion XXIV, 93 y 94 del Reglamento de la Administracién
Publica Municipal.

Ahora bien, respecto al link proporcionado por el sujeto obligado en la
etapa recursal, este Organo Garante procedié a efectuar una revision del
mismo, obteniendo los siguientes resultados, de los cuales a modo de ejemplo
se pondrd una captura relativa a su contenido:

https://drive.google.com/file/d/1D2 WYONmHTHO8Wn7qFsB910gJldqFAkc/view?2usp=sharin
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JOIRECCION DFE RECURSOS HUMANOS

Xalapa-Enriquez, Ver., 13 de mayo de 2021
Oficio N* DRH/1940/2021
Asunto: El quo s® indica
MTRA. IVONNE FLLORES OLIVOS
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

fPor medio del presente y en stencién al memorandum ndmero CTX-398/21, en el que remite adm
del Recurso de Revisidn con numero de Expediente IVAI-REV/278/2020711 por parte del Insti
Veracruzano de Acceso a ia tnformacion y Proteccion de Datos Peracnales (IVAI), derivada de\is'
raspuesta otorgada & la solicitud de acceso . la informacién identificada con el nUMero deo folio de
Plataforma Nacional de Transparencia 00297420 y control interno 039/20 en {a cual se solicitd |
siguiente:

Dot contralor general do! ayuntemionto de X d O su currfcutum, fecha de
nombramiento como thtular de ia contreloria; si fue nombrado encargado de oficina deseo su
fundamento legal. Asi como sus comprobantes de pago desde 2018 y CFDI de ios mismos, asgf como
su dectaracisn patrimonial.” (SIC)

y &l cuatl ef C. Recurrente manifesté como agravio 1o sigulente:

“La autondad sujeto obligado incumple la ley y no otorgs Ia declaracidn patrimonial solicitads, asi
cormo también obligando al suscrito a aslsﬂr 8 conoccer documantos cuando se ia as posibleo af
obligado anviar s inforrmecién por 6ste 1 digital y gratuito™ (SIC)

Al respecto, me parmito RATIFICAR que (& Informacién que se encuentra existents y que e compate
a esta Direccion fue remitida mediants Oficio N* DRH/0284/2020, derivado det requerimianto de
informacion det mamorandum namero CTX-079/20 con niumero de follo 00297420 y control interno
639/20.

Asimismo, me permito enviar en archivo dighal adjunto los Comprob Fi 1} Digitales por
Internot {CFDI) desde o primera quincens del mes de julio del afic 2018 facha en Ila que of Lic.
Jeasis Albeorto Cabrera Goémez, fue ratificado como titular de la Contraloria Municipa! de este H.
Ayuntamiento de Xaiapa, Ver, a ia primera quincena de! mes de enero de 2020, fecha de ia solicitud
de informacion.

Sin otro particular. le envio un cordial satudo.
ATEINTAMENTE .
[ &) OSE LUIS MARIN
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

—
(=23 W —
TILMMAIC ADHYIR:

Calle Landero y Coss No. 36, Col. Centro, C.P. 91000, Xalapa, Veracruz
Teh (228> 290~12-76 Ext. 9034 f orece
Xalaopa

‘En el presente documento, el Director de Recursos Humanos, hace
entrega de los CFDI'S de julio del afio dos mil diecinueve a la primera
quincena del mes de enero de dos mil veinte.

7
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"XALAPA

H. AYUNTAMIENTO

documento

Mombre Hel Area | Direccion de Recursos Humanos
Administrativa
tdentificacion dei | Comprobante Fiscal Digital por intemel (CFO

ias partes © secciones
clasificadas

€i Registro Foderal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Regisiro des
Poblacion (CURP). Folio fiscal, No. de Certificado Emisor, NGmero de
empleado, Ndmero de seguridad social, QR, Deducciones Personales, No.
de Serie Cenificado del SAT, Sello digital det emisor, Cadena Original del
Complemento de Certificacién Digital del SAT y Setlo Digita! det SAT.

FundamentaciGn v
Motivacicn

Que los articutos 108, fraccién il de Ja Ley General de Transparencia w
Accese a ta informacion Publica: 60 fraccion il de fa Ley namero 875 de
Transgarencia y Acceso a lg Informacién Puablica det estado de Veracruz de
ignhacic de ls Liave y Quinto, Séptimo fraccion i, Trigésimo Octavo,
Trigésimo oclave. Quincuagésimo Epti y S gésimo  Segundo
Sexagésimo Tercero de fos Li an M iz de

o G
Clasifi ny De n de la Informacion asi como 1a elaboracion de
las versiones,

La finalidad de fa clasificacién de Ja informacién come CONFIDENCIAL
raspacto de ios datos personales que se encuentran en los Comprobantes:
Fiscates Digitales por Internet (CFOI), emitidos poOr {2 Direccidn e
Recursos Mumanos a lravés det departamento de Prectaciones vy Nomines
es garantizar la. proteccién de los datos personales de ios particutares,
evitando su debida difusidon que pudiera defiver en afecteciones o jos
darechos de los particulares involucrados, implementando las medidas de
seguridad que impidan el uso Indebido, para tal efecte se realizaran fas
versiones publicas correspondientes de cada documento.

Yot (A28} 200 32 26

Lally Landere y Coss & 36-42 Col. Cantra, P, 8:000, Xatapa, Werakruz

florece
Xalapa

De la captura de mérito, se puede apreciar que el link en comento

contiene los CFDIS del C. Jesus

Alberto Cabrera Gémez, por el periodo

comprendido de julio del afio dos mil diecinueve a la primera quincena del

mes de enero de dos mil veinte.

° N
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‘ PARA SER LLENADO POR EL RECEPTOR

@ﬂy
snéixmnh DE

LA FUNCION PUBLICA

%¢ wec convovocwe: N EEEEENNE

A Xglg‘h Vewavoz o 1B o Maya  oean

@ Jests Abeto

CQ\D C Declaracién Patrimonial o
G aomez y de Intereses - Conclusién i

Presents.

PORACUERDO DEL DIRECTOR GENERAL DE RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL DE ESTA SECRETARIA,
ACUSAMOS RECIBO DE 8U DECLARACION PRESENTADA EN ESTAFECHA, PARAINCORPORARLA ASU EXPEDI /

Este acuse de recibo sera vafido cuando tenga el
sello y la firma del responsable del cenfro de
recepcién autorizado por esta Secretaria

ATNGHENTO DE XALA, VEK. Nombre y firma del receptor
COUNTRATORIA

L \ﬂ{"\ﬂ
Ui 1 1SMAY 2019 . .
Sl e
No. de Felle

En la imagen, se puede apreciar que el link de mérito, contiene
informacién relativa a la declaraciéon patrimonial del C. Jesus Alberto Cabrera
Gémez.

Ahora bien, el recurrente en su agravio sefiala los siguientes pun

e No otorga la declaracién patrimonial solicitada
e Obliga al suscrito a que asista para conocer documentos, que le
posibles enviar al sujeto obligado por medio digital y gratuito

Respecto a la declaraciéon patrimonial del contralor municipal, esta podra
hacerse publica, suprimiéndose los datos personales contenidos en ella,
siempre y cuando sea ello la voluntad del declarante, lo cual acontece en el
caso en concreto en la etapa recursal, tal como ha sido corroborado en
parrafos anteriores, mediante la comparecencia del sujeto obligado, la cual
contiene un link que contiene dicha informacion.

Por cuanto a la parte del agravio, en el que el ahora recurrente menciona
que se le obliga a que asista para conocer documentos que le es posible al
sujeto obligado enviar en forma digital y gratuita, en la etapa recursal, el
sujeto obligado hace entrega de estos, en dicho formato asi como en versién
publica, mediante el multicitado link, debiendo de hacerse la precisién que
esta informacién consta del periodo de julio del aflo dos mil diecinueve a la
primera quincena del mes de enero de dos mil veinte, puesto que a partir del
inicio del mismo, es que fue ratificado el C. Jesus Alberto Cabrera Gémez
como Contralor Municipal, tal como es referido en el oficio.

9




IVAI-REV/278/2020/I|

Cumpliendo el sujeto obligado con lo que establece el Criterio IVAI
2/2014, por cuanto a la presuncién de veracidad contenida en sus respuestas,
mismo que a la letra dice:

BUENA FE. PROCEDE EN LOS ACTOS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO
EXISTA PRUEBA EN CONTRARIO. C(onsiderando que tanto las respuestas
proporcionadas por los sujetos obligados dentro del Procedimiento de Acceso a la
Informacién Publica previsto en el Capitulo Primero del Titulo Tercero de la Ley
reglamentaria 848, como las contestaciones derivadas de la interposicién de recursos de
revision, son actos emitidos dentro del ambito de la lealtad y honradez, que conllevan a
sustentar el principio de juridico de la buena fe, resulta procedente atender a la
presuncion de veracidad, salvo que la parte recurrente aporte elementos que acrediten
lo contrario.

Asi como, con lo establecido en el Criterio INAI 03/17 al entregar la
informacién con la que cuenta, respecto a lo solicitado:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y 130, pérrafo cuarto, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefialan que los sujetos obligados
deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén
obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones,
conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre.
Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la
informacion del particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el
formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad
hoc para atender las solicitudes de informacion.

Viéndose asi, garantizado el acceso a la informacién, dandose
cumplimiento con lo estipulado en los articulos 6, Parrafo Noveno de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4 y 5 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. '

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar inoperante el
agravio expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta otorgada por el
sujeto obligado durante el procedimiento de acceso a la informacién, con
apoyo en el articulo 216, fraccién |l, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Toda vez que de actuaciones no consta que la comparecencia remitida
por el sujeto obligado durante la sustanciacion del recurso de revisién se haya
hecho del conocimiento de la parte recurrente, deberé remitirse al particular
como documento adjunto a la notificacién que se haga de la presente
resolucion.

10
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----------------------

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes: '

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado
durante el procedimiento de acceso a la informacién, por las razones
expuestas en el considerando tercero de la presente resolucion.

SEGUNDO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas por
el sujeto obligado, como documento adjunto a la notificacion que se haga de
la presente resolucion.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucidon
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias
habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo
anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

Notifiquese |a presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por Unanimidad de votos los integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales, en términos del articulo 89.de la Ley 875 de Transparencia y Acceso

eracruz de Ignacio de la Llave,

o Corona Lizarraga
/ Comisionado

Alberto Arturo Santgs LeéT'n
Secretario de Acuérdos

'
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