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RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/16525/2019/11.

SUJETO OBLIGADO: Secretaria de
Educacion.

COMISIONADA PONENTE: Maria Magda
Zayas Munoz.

COLABORO: Jorge Alberto  Reyes
Candelario.

Xalapa, de Enriquez, Veracruz, a veintinueve de abril de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado

Secretaria de Educacion, a la

solicitud de informacion via Plataforma

Nacional de Transparencia registrada con el nimero de folio 01820219 en
virtud de que en la comparecencia al recurso de revision, la responsable
entregd la informacion concerniente.

ANTECEDENTES vvcsisnnmns

CONSIDERANDOS :ivivssunuivus
PRIMERO. Competencia .....

SEGUNDO. Procedencia .....
TERCERO. Estudio de fondo
CUARTO. Efectos del fallo ..

PUNTOS RESOLUTIVOS .........

ANTE

NDICE

CEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El seis de agosto de dos
mil diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el aRora
recurrente presentd una solicitud de informacion ante el sujeto obligado,

la que requirié lo siguiente:

Solicito en formato digital, respecto del empleado, trabajador de esa institucion
de nombre PEDRO NAHUATZEN GARCIA GUTIERREZ, la siguiente informacion:

1 Curriculum
2 Copia del expediente de personal

3 Copia de sus comprobantes de estudio

4 Funciones que desempena
5 Area de adscripcion

6. Sueldo que devenga

7 Recibo de nébmina

2. Respuesta del sujeto obligado. El tres de septiembre de dos mil

diecinueve, el Sujeto Obligado dio
via sistema Infomex-Veracruz

respuesta a la solicitud de informacion,
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3. Interposicion del recurso de revision. El doce de septiembre de dos mil
diecinueve, la parte recurrente promovié recurso de revisiéon via Plataforma
Nacional de Transparencia, en contra de la respuesta a la solicitud de
informacion.

4. Turno del recurso de revisién. El trece de septiembre de dos mil
diecinueve, la presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y
ordend remitirlo a la Ponencia Il.

5. Admision del recurso y ampliaciéon de plazo para resolver. El nueve
de octubre de dos mil diecinueve, se admitié el recurso de revision y se dejaron
las constancias que integran el expediente a disposicion de las partes para que,
en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordé la ampliacién del plazo para
presentar el proyecto de resolucién.

6. Comparecencia de las partes. El once de noviembre de dos mil
diecinueve, a través de la cuenta de correo electrénico institucional de este
Organo Garante, comparecié el sujeto obligado, mediante oficio
SEV/UT/03186/2019, de fecha once de noviembre de dos mil diecinueve, y sus
anexos, oficio SEV/OM/DN/4832/2019, suscrito por el Director de Néminas.

Posteriormente, en una segunda comparecencia, por medio de correo
electrénico del sujeto obligado, en fecha ocho de febrero de dos mil
veintiuno, comparecié por medio del oficio SEV/UT/135/2021, de fecha cinco de
febrero de dos mil veintiuno, y su anexo, oficio SEV/OM/DRH/DNCD/503/2021,
de fecha veinte de enero de dos mil veintiuno, suscrito por la Directora de
Recursos Humanos.

7. Cierre de instrucciéon. El veintidés de abril de dos mil veintiuno, se
agregaron las documentales sefialadas en el punto sexto de los presentes
antecedentes, ello con el fin de que surtieran sus efectos legales conducentes,
declarandose en ese mismo acto como cerrada la instruccién del presente
asunto, ordenandose formular el proyecto de resolucién correspondiente.

Sin que pase inadvertido que el tiempo transcurrido entre la fecha de
ampliacién para resolver de nueve de octubre de dos mil diecinueve y la fecha
de la presente resolucién, son consecuencia del rezago originado por ex
servidores publicos de este Instituto, incumpliendo el plazo establecido en el
articulo 192, primer pérrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; lo que
no justifica ni muchos menos subsana las consecuencias juridicas que en su
momento tengan lugar. A pesar de lo anterior y a fin de no continuar
vulnerando los derechos de los recurrentes, en términos de los articulos 77, 80,
fraccion 1, 89 y 90, fraccién Xill de la Ley de la materia, se emite la presente
resolucién conforme a los siguientes:

s
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisiéon, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y décimo primero
y 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion II, 89, 90, fraccidn
Xll, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por el sujeto
obligado a la solicitud de acceso a la informacion.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisiéon cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 de
la Ley 875 de Transparencia vigente.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitdé conocer
informacién publica concerniente a curriculum, copia de expediente laboral,
copia de comprobante de estudios, funciones que desempefia, area de
adscripcién, sueldo que devenga y recibo de némina, respecto a un servidor
publico en particular, de nombre Pedro Nahuatzen Garcia Gutierrez.

» Planteamiento del caso.

mejor observancia:

VERACRUZ VvERA
GOBIERNO
DEL ESTADOD CRUZ

ME LLEMA DE ORBULLO

Unidad de Transparencis

Oficio No.: SEV/UT/1546/2019

Asunto: Respuesta soliciiud de acceso a la
informaciin piblica N*:03582019

Xalapa, Enrigues.. Ver. 03 de septiembre de 2019

C. SOLICITANTE
PRESENTE.

En atencién a su Solicitud de Acceso a la Informacién Publica registrada con el folio numera
03582019 en el Sistema INFOMEX-Veracruz, ¥ que a la letra dice:

“de nombre PEDRO NAHUATZEN GARCIA GUTIERREZ, la sigulente informacién: 1 Curriculum 2
Copia del expediente de personal 3 Copla de sus comprobantes de estudi 4 Funciones que
desempefia 5 Area de adscripcién 6 Sueldo que devenga 7 Recibo de ndmina.” {SIC)

Con fundamento en los articuios 134, fraccidn lly 145, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, me permito hacer de su
conocimiento la informacién proporcionada mediante la tarjeta No. SEV/OM/EUT/0D0967/2019
por el Enlace de Transparencia de la Oficialia Mayor.

Para cualguier duda o aclaracidn pongo a su disposiclién el teléfono de la Unidad de Transparencia:
01(228) 841.77.00 Ext. 7082 aprovechando la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE SEV
oo
T
S.EN.
> 3 VERACRUZ
e &I UNIDAD DE TRANSPARENCIA

LIC. MARIA TERESA DIAZ mﬁnmno
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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VERACRUZ 55 VE é
GOBIERNO . Secrararia ' CRU;
DEL ESTADD de Educacion

W : = ME LLENA DE ORGULLOD ‘/2-/%
Tarjeta No. SEV/OM/EUT/000967/2019 q

- . ’ u b
to: Solicitud Infomex-Veracruz folio 0358207 =
Qa?:.:lif;a Var: 03 ge septiembre de 2013 no

LIC. MARIA TERESA DIAZ CARRETERO
TITULARDE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

' iti icialia
i lio del presente afio, remitido a la ﬂ_f*caa

i No.: SEV/UT/2194/2019, de fecha 19 de Ju " . -

Eﬂr;:m:c:;tz ;l;g:f;?ia, y en atencidn a la solicitud de acceso 3 la mtf_l:rme::c;z:; con df;ha (?25582%;% ;z:gmt;l o

i INFOMEX-Veracruz, me permito  remitl i

g&wcﬂun?zﬁ%ﬂ;wnsmafams, SEV/OM/DRF/02466/2019 y SEWQWDWDS?’S%SCQ&J fu?jc;ntzi 5.' i
Directora de Recurscs Humanos, la Directora de Recursos Financieros y el Di

respectivamente, a fin de proporcionar la respuesta al solicitante.

i i i udo.
Sin otro particular por el momento, apro ngqasubn para erp_arle un cordial sai o

\.9"—‘“6“"‘:1‘\
ATENTAMENTE # ﬂ )
By CATLOSGE SAEYC 03 SEP 2019

DR. IVAN DE JESUSTEEBATLOSGR ]

ENLACE DE TRANSPARENCIADELACFICIALAMAYOR 1237 o

i oﬁ:mkﬁf&i%ﬁ%ﬂﬁiﬁs& !’ E

Expectiarzn.
2 < j 1...

VENALRUZ W 639 .
GOBIERND @ gi‘! o gEﬁé
DEL ESTADO NG S “ CRU

ME LLENA UF ORGULLO

OFICIALIA MAYOR
, b DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
L s L DEPARTAMENTO NORMATIVO Y CONTROL DOGENTE
() i XALAPA, VER, A VIERNES 30 DE AGOSTO DE 2019
Y ] OFICIO NO: SEVIOM/DRH/DNyCD/16448/2019
| (o i ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD IVAI FOLIO 03582019
§ FETD. DESEGUIMIENTO 0E AULIIORZ |
DR. IVAN DE JESUS CEBALLOS GRAJALES
ENLACE DE TRANSPARENCIA DE LA OFICIALIA MAYOR
PRESENTE.

Por este medio y en atencién al Oficio No. SEV/UT/2194/2019 de fecha 19 de julio del afio en curso, que describe
la solicitud con el folio nimero 03582019, en la Que se requiere informacion consistente en:

"~ 48 nombre PEDRO NAHUATZEN GARCIA GUTIERREZ, la siguiente informacion: 1 Curricuium 2 Copia del oxpedients de

pemnar3cmoemmmmmmgsdeesmdoummmmnasmademmns. Sutido que devenga 7
Recibo do ndmina."(SIC)

Conforme a lo anterior, hago de su conocimiento la respuesla generada por el Departamento de Administracién
de Personal Federal de esta Direccion a mi cargo, en donde sefiala que el C. Pedro Nahuatzen Garcia Gutiérrez,
es empleado de esta dependencia, ostenta la categoria y funcién de Analista Administrativo, adscrito a la
Delegacion Regional de esta Secretaria con sede en la ciudad de Veracruz, Ver, Anexo al presente remito a
Usted, copia simple del certificado de estudios Superiores del trabajador en comento, haciendo la aclaracion
que posterior a una minuciosa busqueda, no se encontré copia del curriculum vitae.

Por Io que respecta al sueldo que devenga y el recibo de némina, le comunico la imposibilidad de emitir
respuesta alguna, en virlud de que los datos requeridos no son materia de competencia de esta Direccion.

Sin otro particular, la ocasion es propicia para enviarle un cordial salu

DIRECTORA DE RECURSOS HUM
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Instituto Veracruzano
¢ accerc a la informacidn
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Oficio Nom.: SEV/OM/DRF/2466/2019
Xalapa, Ver; 28 de agosto #e 2019
Asunto: Solicitud de informacion INFOMEX 03582019

M.A,P. IVAN DE JESUS CEBALLOS GRAJALES
ENLACE DE TRANSPARENCIA DE LA OFICIALIA MAYOR
PRESENTE

En atencién a la Tareta N° SEV/OM/EUT/00800/2019, donde hace referencis del oficio

SEV/UT/2194/2019 remitido por la Lic, Maria Teresa Diaz Carretero, Titular de la Unidad de /
Transparencia de la Secretaria de Educacién de Veracruz: a través del cual solicita informacian |
registrada en el sistema INFOMEX-Veracruz, folios nGmeros 03582019 y que a la letra dice: /

“Solicito en formato digital, respecto del empleado, trabajador de esa Institucién de nombre
PEDRO NAHUATZEN GARCIA GUTIERREZ, la siguiente informacién:

1 Curriculum

2 Copla del expediente de persaonal

3 Copla de sus comprobantes de estudio

4 Funciones que desempena

5 Area de adscripeién

6 Sueldo que devenga

7 Recibo de némina.” (SIC)

Enrelacion a lo anterior me permito informar lo competente o esta Direccion, se realizé la bosqueda
en Ias bases de datos de esta Direccién, por lo que me permita comentar que No se encontro
informacion alguna relacionada con el C. Pedro Nahuatzen Garcia Gutierrez, por concepto de pago
de cempensacion, por lo que no es posible proporcionar informacian slguna.

o ——
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviprie un cord, ._QI&ES.';%‘}\
ATENTAMENTE 4 :

{ ; =
s £ X ,/ M i : o 4
e a t ) ;?%V‘ B /]
" < \(. l\ - —6 - 76 Edhiaggii f;" / |

p - F o\ v N
- M.A. SINTHYA MANCA DELMORAL -
= DIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS ™

;A.‘ £ PN OnNdS Aladng Soens Aguer Amega- Dicie! Meydi to o SEV-Pava su conacemanma
=T ssamMsAD/ e
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VERACRUZ
GOBIERNDO
DEL ESTADO

SEV
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°VERA
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Secretarss de Educes idn de Veracres
e

Satia beapur

e b o N ina s

o
SEV/OM/DN/OBGT 2019

M.A.P. IVAN DE JESUS CEBALLOS GRAJALES
Enlace de Transparencia de la Oficialia Mayor
Xalapa, Ver. a 12 de agosto de 2019

En atencidn a su Tarjeta No. SEV/OM/EUT/00799/2019, de fecha 01 de agosto del afio en curso,
a través de la cual requiere informacién solicitada por la Titular de la Unidad de Transparencia,
referente a ta solicitud de informacién piblica con folio 03582019 del Sistema INFOMEX-Veracruz.

Al respecto, con base en las atribuciones de esta Direccldn y de acuerde a Ia respuesta
proporcionada a través de la tarjeta No. SEV/OM/DN/DNSF/0175/2019, emitida por la Jefa de

Departamento de Ndminas del Sistema Federalizado, le informo lo sigutente:

Referente a los puntos 6 y 7, se adfuntan al presente, 1a version publica de los recibos de
némina del sueldo que devenga el C. Pedro Nahuatzen Garcia Gutiérrez, en las 2 plazas

qu»" ostenta,

Sin otro frarticular por el momenta, aprovecho 1a ocasién para enviare un cordial saludo.

Atenfgmente
L.A.E. /Clemente Landa Dominguez
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ELIMINADO: DATOS CON FUNDAMENTO; ARTICULO 72 DE LA LEY 675 DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PARA EL ESTADO DE VERACRUZ GE IGNACIO DE LA LLAVE: DE|
ARTICULO 3, FRACCION X, 12, 13 Y 14 OF LA LEY 316 DE PROTECCION DE DATOS
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expresé el agravio siguiente:

LA INFORMACION ENTREGADA NO ES LEGIBLE DE MANERA FACIL, ES BORROSA
Y NO ESTA COMPLETA, FALTA MUCHO DE LO QUE SE soLICITO

Durante la sustanciacion del recurso de revision, Unicamente comparecio
el sujeto obligado mediante el oficio SEV/OM/DN/4832/2019, de fecha treinta y
uno de octubre de dos mil diecinueve, suscrito por la Directora de néminas de
la Oficialia Mayor, en la cual remite de nueva cuenta los recibos de némina del
servidor publico del que se pidié la informacion; asi como el oficio
SEV/OM/DRH/DNCD/503/2021, de fecha veinte de enero de dos mil veintiuno,
suscrito por la Directora de Recursos Humanos, en el que sefala que los
documentos laborales del empleado a su cargo, se dejan a disposicion del
recurrente, sefalando hora, fecha, lugar de entrega y personal del area a
cargo para la entrega, ello conforme a lo establecido en el articulo 143 de la
Ley 875 de Transparencia, mismos que se plasman para mejor observancia.

PERT AR, BE DM T 1N

VERSION PUBLICA
FINES INFORMATIVOS

NEORMACION PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DI 4
" IL: 1:45 EA LEY 316 DE PROTECCION DE DATOS PEASOMNALES EN POSESIGN DE SUIETOS OBLIGADOS PARA EL
STADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE; DELT O Q. F -
Hﬁ:ﬂHltHTDS GENCRALES EN MATERIA DE l',lh:ill"lll','AClUfl ¥ DESLLAElF!I_ALlGN DE_L-“ INFDRMIRC!:GN. Bl

T CaMO PARA LA ELADORACION DE VERSIOINES PUBLICAS. EM VIHTUD DE TRATARSE DE INFORMACION
TS PERSONALES IDENTIFICATIVOS (CURP, W.F.C., NS5, CUENTA BANCARLA

CONFIDENCIAL CONCERNIENTE A DA
: DEDUCCIONES PERSONALES, CTC).

N
f
AL 13O - /
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ELIMIMADDS DATOS CON FUNDAMENTD: ARTICULO 72 DE LA LEY 875 OF Tkgshgail;lgcnlé\a?ﬁ'm .
: PROTECCION DE DATOS PR =N
L AR O o0 v e SN e oty
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CONPRIEDEN, 2205 . DEDUCCIONES PERSOMALES, ETC).
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Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto
obligado garantizé el derecho de acceso a la informacién del particular, en
razén de los agravios expresados.

* Estudio de los agravios.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el
motivo de disenso planteado es inoperante acorde a las razones que a
continuacion se indican.

Ahora bien, conviene sefialar que la informacién reclamada constituye
informacién publica y parte de ella obligacién de transparencia en términos de
lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5, 9, fraccién IV y 15,
fraccion VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz.

Por ello, tenemos que las oficinas administrativas que dieron respuesta
oportuna, de acuerdo al organigrama de dicha dependencia, estan adscritas
directamente a la Oficialia Mayor, y que a su vez, esta tiene el fin de
administra los recursos humanos, materiales y financieros asignados a la
Secretaria, asi como la de supervisar que su aplicacién sea conforme a las
disposiciones legales aplicables; por ello de conformidad con lo establecido en
los articulos 4, 7, 14, 51 y demaés relativos y aplicables del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacién de Veracruz, del veinticuatro de mayo de dos mil
seis, adminiculado con el Manual Especifico de Organizacién en su punto 5.10,
fracciones 6, 32, 41, de donde se advierte que las respuestas fueron emitidas
por las areas competentes dentro del sujeto obligado.

Tomando en consideracion lo anterior, se tiene que la Unidad de

| Transparencia observé lo dispuesto en el articulo 134 fraccién Vii de la Ley 875
de la materia, ademas de lo dispuesto en el criterio 8/2015' emitido por este
Instituto, toda vez que llevdé a cabo los tramites internos necesarios para
localizar la informacién en las é&reas competentes para generarla y/o
resquardarla, ya que la Oficialia Mayor, la Direccién de Recursos Humanos y la
Direccién de Néminas de la Secretaria de Educaciéon, son las areas que se
pronuncian respecto de la informacion requerida en la solicitud de

informacion.

Ahora, se procede a realizar el estudio relativo al agravio formulado por
el particular, mismo que data en que la informacién que le fue proporcionada
no es legible de manera perceptible, que la misma es borroso y no es
completa, al faltar informacién de la que requirié en el procedimiento

-primigenio de acceso a la informacién; agravio del que realizaremos su
desfragmentacioén, ya que parte del mismo es insuficiente para modificar o

' Consultable en el vinculo: httpa/ivai.org. mxXXI2016/E xtraordinarias/ACT-ODG-SE-16-01-06-2016.pdf



iuai IVAI-REV/16525/2019/1I

 Pretetsn e datos parionale

revocar la respuesta impugnada, acorde a las razones que a continuacion
se indican.

Respecto a la parte del agravio establecido como LA INFORMACION
ENTREGADA NO ES LEGIBLE DE MANERA FACIL, ES BORROSA, debe decirse
que el mismo es inoperante en virtud de que, como obra en las capturas de
pantalla que obran en las paginas cuatro, cinco y seis, asi como las que obran
en actuaciones del expediente que se resuelve, a consideracion de esta
ponencia, la informacién proporcionada por el sujeto obligado, contrario a lo
que sefiald el recurrente, si_es legible de manera perceptible y ningun
dato se constata borroso, ya que de la misma se pueden observar, datos
identificativos del servidor publico de quien se pidié informacién, como lo es
su puesto, grado de estudio, salario y demas leyendas que contienen los
documentos exhibidas por el Sujeto Obligado, por lo que no puede tenerse
por acreditada la inconformidad del quejoso; aunado también al hecho de que
dicha respuesta no viene establecida en alguno de los supuesto que marca el
articulo 179 de la Ley 875 de Transparencia, ya que la misma viene descrita en
idioma espafol, por lo que la lectura de la misma y lo constrefido en la
respuesta es comprensible, al grado de que la misma fue impugnada por el
promovente, por lo que en ningun momento se configura lo establecido en el
articulo 155, fraccién VI, de la Ley local de Transparencia, de ahi lo inoperante
de su manifestacion.

Ahora con respecto a la complementacién del agravio establecido por el
guejoso como “NO ESTA COMPLETA, FALTA MUCHO DE LO QUE SE
SOLICITO...” debe advertirse que, la misma es inoperante por las siguientes
razones:

1).- Con respecto al curriculum vitae del servidor publico requerido, debe
sefalarse al quejoso, que el sujeto obligado durante el procedimiento de
acceso a la informacién, manifesté que no cuenta con documento alguno que
constrifia tal informacién, y por ende debe de tomarse esta manifestacion
conforme a lo establecido en el articulo 143 de la Ley de Transparencia que
sefala, que los sujetos obligados sola entregaran aquella informadign que
tengan generada, adquirida, obtenida, transformada o en su posesion,‘per lo
que al establecer que de quien se requiere la informacién, tiene el cargg de
analista administrativo, y al no tener un mayor rango que oblige al sujeto
obligado a tener dicha informacion, se establece que la respuesta cumple con
la realidad constrefida de la autoridad administrativa.

2.)- En lo que cabe, de la copia del expediente de dicho servidor publico,
debe sefalarsele que el sujeto obligado cumple con dicha determinacion, ya
que de manera correcta le deja a disposicion la documentacion de cuenta
para que establezca las fojas que desea del mismo, y le sefala el lugar, el
horario y el domicilio de las oficinas para que pueda realizar la expedicion
correspondiente, cumpliendo asi dicho sujeto obligado, conforme a la parte
del numeral 143 de la ley de transparencia en el rubro de que la “obligacion
de acceso a la informacién se dard por cumplida cuando se pongan los
documentos o registros a disposicion del solicitante” por lo que con
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respecto a esta parte, se realizd el correcto actuar y disposicion de la
informacion.

3.-) Con respecto a lo establecido al comprobante de estudio del servidor
publico, debe sefialarse que el mismo si fue proporcionado, ya que de la
respuesta en el procedimiento de acceso a la informacidn, se establece que el
C. PEDRO NAHUATZEN GARCIA GUTIERREZ, tiene un certificado por parte de
la Secretaria de Educacién, con su grado de Licenciado en Ciencias Sociales,
por lo que dicho documento se establece como un comprobante neto de
estudios.

4).- Conforme a las funciones que desempefia y el area a la que esta
adscrito dicho servidor publico, existe desde el procedimiento primigenio, la
respuesta del sujeto obligado respecto a estos dos cuestionamientos se baso a
que dicha persona tiene el cargo de analista administrativo y el area a la cual
esta adscrita, es ala Delegacién Regiona de la Secretaria de Educacién de
Veracruz, con sede en la Ciudad de Veracruz, Veracruz. Por lo que con
respecto a dichos cuestionamientos, la respuesta fue otorgada de manera
integra.

5).- Respecto a los puntos de sueldo que devenga y el recibo de némina
que percibe el servidor publico, debe establecerse que en el procedimiento de
acceso a la informacion, el sujeto obligado pretendié dar una respuesta al
remitir los recibos de némina, acorde lo establecido en el articulo 72 de la Ley
875 de Transparencia y 3, fraccion X, 12, 13 y demaés relativos y aplicables de Ia
Ley 316 de Proteccion de Datos Personales, sin embargo la versién publica
informativa, vulneré el derecho de acceso a la informacién, en virtud de que
suprimié datos que conforme a los normamentos aplicables, debian ser
visibles y de conocimiento del quejoso; sin embargo durante la comparencia al
recurso de revision, dicho sujeto obligado enmendé su error y proporcioné de
manera correcta el recibo de némina requerido, mismo donde viene el sueldo
con las deducciones correspondientes, mismo que es visible y en el que se
realizo la supresién de todos aquellos datos identificables del servidor publico
y los posibles descuentos que pudiera tener, cumpliendo asi con las
disposciones del articulo 72 de la Ley 875 de Transparencia, por lo que
conforme a dichos requerimientos, fueron debidamente cumplimentados por
la autoridad responsable.

Por lo anterior, es que el sujeto obligado cumple con lo establecido en el
articulo 6° Constitucional, durante la sustanciacién del presente recurso de
revision; destacandose que las respuestas de mérito lograron satisfacer los
principios de congruencia y exhaustividad que deben observar los sujetos
obligados, a fin de garantizar el derecho de acceso a la informacién publica,
tal y como lo establece el criterio 02/17 del Instituto Nacional de Transparencia
y Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, que textualmente
establece:

CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD. SUS ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los
principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, la congruencia implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por
el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad
significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo
anterior, los sujetos obligados cumpliran con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando
las respuestas que emitan guarden una relacién légica con lo solicitado y atiendan de manera
puntual y expresa, cada uno de los contenidos de informacién.
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CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar inoperante el
agravio expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta del sujeto
obligado, con apoyo en el articulo 216, fraccion Il, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, por las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta del sujeto obligado emitida durante
el procedimiento de acceso a la informacion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucion
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fraccion VIl de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante el secretario de acuerdos, con quien actuan y da fe.

‘\H‘ .-'./f'//..//,z //
Maria Madgda Zayas Muhoz

Comisionada ' Comisionado

uro Santos Leon B
Secretario de acuerdos 5
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