RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/16504/2019/11

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Chontla

COMISIONADA PONENTE: Maria Magda
Zayas Mufioz

COLABORO: Laura Andrade Gutiérrez
Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintinueve de abril de dos mil veintiuno.

Resolucion que revoca la respuesta otorgada por el el sujeto obligado
Ayuntamiento de Chontla a |a solicitud de informacion realizada via
Plataforma Nacional de Transparencia registrada con el nimerc de folio
04377619, y ordena la entrega de |la informacion peticionada.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion pablica. El trece de ago}(%\de dos
mil diecinueve, mediante Plataforma Nacional de Transparencia, a\\-garte
recurrente presenté solicitud de informacién al Ayuntamiento de Chontla,
qguedando registrada con el nimero de folio: 04377619, en el que se solicitg lo

siguiente:

1.- directorio de servidores plblicos del ayuntamiento de este afio 2019, J

2.- la némina y los recibos correspondientes de los meses de enero a diciembre de 2018 v de
enero a julio de 2019,

3.- Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios o asimilades, sefislandoe los
nombres de |os prestadores de servicios, [os servicios cantratados, el monto de |os honorarios
y el pericdo de contratacidn en el afio 2018 y 2019,

4. El listado de servidores plblicos con sanciones administrativas definitivas, especificando
la causa de sancién, respecto al ane 2018 y 2018,

5.- Los servicios que ofrecen, sefalando los requisitos para acceder a ellos;

G.- Las montos, criterias, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a quienes, par
cualgquier motiva, se les asigne o permita usar recurses publicos o, en los térmings de las
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas

1



IVAI-REV/16504/20191

personas les entreguen sabre el usay desting de dichos recursos, durante el afio 2018 y hasta
el mes de julio de 2013,

2 Respuesta del sujeto obligado. El veintisiete de agosto de dos mil
diecinueve, el ente publico dic respuesta a través del Sistema Infomex-Veracruz.

3. Interposicién del recurso de revision. El diez de septiembre de dos mil
diecinueve, el recurrente promovié el presente recurso de revisién en contra de
la respuesta a su solicitud de informacion.

4. Turno del recurso de revision. El diez de septiembre del afio dos mil
diecinueve la Presidencia tuvo por presentado el recursoy ordend remitirlo a la
Ponencia Il

5. Admisién del recurso y ampliacién del plazo para resolver. El cuatro
de octubre de dos mil diecinueve, se admitié el recurso de mérito y se dejaron
las constancias que integran el expediente a disposicion de las partes para que
en un plazo maximo de siete dias habiles manifestaran lo gque a su derecho
conviniera, sin que de autos se advierta que las partes hubieran comparecido.

En misma fecha, el Pleno del Instituto acordd la ampliacion del plazo para
resolver.

6. Comparecencia del sujeto obligado. El veintidds de octubre de dos mil
diecinueve, remitié mediante correo electrénico el oficio sin numero suscrito
por la Titular de la Unidad de Transparencia, desahogando la vista gue le fue
dada.

7. Cierre de instruccién. El veinte de enero de dos mil veintiuno, se agregaron
las documentales descritas en el numeral 6 de |a presente resolucion, para que
surtieran los efectos legales procedentes, se tuvo por desahogada la vista del
sujeto obligado y se declaré cerrada la instruccion en el expediente de mérito,
ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Sin que pase inadvertido que el tiempo transcurrido entre el cuatro de octubre
del afio dos mil diecinueve y la fecha de la presente resolucion, son consecuencia
del rezago originado por ex servidores publicos de este Instituto, incumpliendo
el plazo establecido en el articulo 192, primer parrafo de |a Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de |a
Llave: Con la finalidad de salvaguardar el derecho humano de acceso a la
informacién de los recurrentes, en términos de los articulos 77, 80, fraccion I,
89 y 90, fraccion Xlll de la Ley de la materia, se emite la presente resolucion de
fondo.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucién conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO Competencia. E| Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
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en la tesis de rubro: “RECURSO DE REVISION PREVISTO EN LA LEY FEDERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL. PARA SU PROCEDENCIA NO DEBE EXIGIRSE AL
PARTICULAR EL USO DE EXPRESIONES SACRAMENTALES O DE
FORMALIDADES INNECESARIAS O EXAGERADAS", [Tesis 1.20.A.E.20 A
(10a.), Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién libro 20, julio de 2015,
tomo |, p. 1755, registro 2009643].

En concepto de este organo garante los titulares de las unidades de
transparencia, como entes responsables, tienen el deber de conocer Ia
normatividad de transparencia y los criterios emitidos por este Instituto, como
el indicado con antelacién, del que se advierte con claridad que el
sobreseimiento o desechamiento por modificacion o revocacion del acto solo se
actualiza cuando exista la satisfaccion expresa de la parte inconforme con la
respuesta dada, pero no asi por el mero hecho de modificar o revocar sus

respuestas iniciales.

Una vez desestimada la improcedencia alegada, este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se cumplen con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 de la

Ley 875 de Transparencia vigente.

TERCERO Estudio de fondo. En el presente asunto el solicitante requirié
conacer el directorio de servidores publicos del ayuntamiento del afic dos mil
diecinueve; la némina y los recibos correspondientes de los meses de enero a
diciembre del afio dos mil dieciocho y de enero a julio de dos mil diecinueve; las
contrataciones de servicios profesionales por honorarios o asimilados,
sefialando los nombres de |os prestadores de servicios, los servicios contratados,
el monto de los honorarios y el periodo de contratacion en el ano dos mil
dieciocho y dos mil diecinueve; el listado de servidores publicos con sanciones
administrativas definitivas, especificando la causa de sancién, respecto a los
afios dos mil dieciocho y dos mil diecinueve; |os servicios que ofrecen, sefialando
los requisitos para acceder a ellos; y los montos, criterios, convocatorie?&%‘listado
de personas fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o
permita usar recursos publicos o, en los términos de las disposiciones aplfcé‘l:ﬂe;,
realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas“h;;\
entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos, durante el afio dos mik,
dieciocho y hasta el mes de julio de dos mil diecinueve. \_\::

s Planteamiento def caso. |

De |as constancias de autos se advierte que el sujeto obligado dio respuesta
a la solicitud de informacién a través de la ventanilla del Sistema Infomex-
Veracruz, el veintisiete de agosto de dos mil diecinueve, dentro de la cual

expuso lo siguiente:
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se viene a dar respuesta a la solicitud 04277619 bajo el presente link
https:fﬁdw.msfbfs!,&.kBTCBimEySTgSziaunranWaBiiF con lo dispuesto en la ley.

Hecho que impugné ante este Instituto el solicitante, haciendo valer
como agravio lo siguiente: “...informacion incompleta...”

Durante la sustanciacion del recurso de revision comparecio el sujeto
obligado mediante el oficio UT/157/2019 suscrito por la Titular de la Unidad de
Transparencia, a través del cual reiterd su respuesta inicial.

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia ¥
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto
obligado garantizé el derecho de acceso a la informacién del particular, en
razon de los agravios expresados.

« Estudio del agravio.

Del analisis de las constancias que obran en autos, este Instituto determina
que el agravio hecho valer por la parte recurrente es fundado, por las razones
gue a continuacion se expresan.

De |as constancias de autos se advierte que el sujeto obligado dio respuesta
a través de la ventanilla del Sistema Infomex-Veracruz, dentro de la cual
proporciond la liga electronica
https://1drv.ms/b/s! AKBTC9im2y9TgSziounranWakiiF, misma en la que adujo
que se encontraba la informacion peticionada, motive por el cual la
comisionada ponente estimo necesario inspeccionarla, pudiéndose advertir que
en su contenido se direcciona a una pagina electronica en la que se advierte |a
leyenda identificada como “Es posible que este elemento no exista o que ya no
esté disponible”, sin que del contenido de la misma se visualice documentacion
alguna relacionada con la informacién peticionada por parte del ahora
recurrente, actuar con el que se vulnera el derecho de acceso a la informacion,
insertandose a manera de ejemplo la situacion suscitada en la liga electronica
en i comento:
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En virtud de lo anterior, se tiene que el ente obligado informé las
direcciones electrénicas donde podia localizar la informacién peticionada sin
embargo, este Instituto advierte una vulneracién al derecho de acceso del
ciudadano, pues tanto en via de contestacion a la solicitud de informacién como
durante la sustanciacién del medio de impugnacion, el sujeto obligado no
proporciond la informacién peticionada al remitir enlaces electrénicos para gue
el particular pudiera consultar lo requerido, sin que en ellos conste lo
peticionado como se observéd de la péagina anterior, del cual no deriva en |a
visualizacién de ningun archivo.

Es asi que, una vez que se le notificd al sujeto obligado la admisién del
recursc de revision, este comparecio al mismo a través del Titular de la Unidad
de Transparencia en el que manifests que si dio respuesta y la debida atencién
a la solicitud realizada por el particular, solicitando se desestimara la
inconformidad que manifiesta el particular, toda vez que conforme el articulo
143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, se pusieron a disposicién los documentos o
registros, resaltando que jamas se negé la entrega de la informacién y mucho
menos la omision de entrega de la misma, sino gue ademés contestd conforme
al procedimiento que la misma Ley de Transparencia establece.

Ahora bien, la informacién solicitada tiene la calidad de publica vinculada
a obligacion de transparencia, ello en términos de los numerales 3, fracciones
VI, XVI XV, y XXIV, 4; 5; 9, fraccion IV, y 15 fracciones VII, VI, X1, XVIII, XIX y
XXVI de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a través de los cuales se constrifie a
los sujetos obligados a hacer pUblica la informacion concerniente a:

Vil. El directorio de servidores padblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel cuando se brinde atencidn al
publico, manejen o apliguen recursos publicos, realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y
personal de base. El directorio debera incluir, al menaos, gl nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta
en el cargo, numero telefdnico, domicilio para recibir correspondencia y direccion

de correc electrdnico oficiales;

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores plblicgs de base
o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, pre\sllgqciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonas, estimulos, ingresos y SiEt(\f_‘l;\hJS de
compensacion bruta v sus deducciones e importe neto, sefialando |a perindfc_?ﬂad
de dicha remuneracidn. En las prestaciones estaran comprendidas, en su caso,
seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones,
apoyo a celular, gastos de representacion, apoye por uso de vehiculo propio, bonos™
o gratificaciones extraordinarias y las demds que, por conceptos similares, reciban /
los servidores publicos del sujeto obligado; ,

¥Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios o
asimilados, sefialanda los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios v el periedo de contratacion;
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XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas
definitivas, especificando la causa de sancion y la disposicion;

XIX. Los servicios que ofrecen, sefialando los requisitos para acceder a
ellos;

¥XVI. Los montos, criterios, convocatorias ¥ listado de personas fisicas o
marales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar
recursos publicos o, en los términos de |as disposiciones aplicables, realicen actos
de autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas les entreguen sobre el
uso y destino de dichos recursas,

*Resaltado agregado.

Aunado a lo anterior, es importante sefialar gue lainformacion en cuestién
tiene la calidad de ser obligacién de transparencia, |a cual corresponde a aguella
que debe de hacerse de conocimiento de la sociedad a través de las plataformas
digitales de los sujetos obligados y en la Plataforma Nacional de Transparencia,
asto se realizard a través de los criterios que los respectivos lineamientos
estatales o federales, segun sea el caso, prevean gue deba de publicarse.

Al respecto, la informacion descrita en lineas anteriores y que
corresponden al contenido del articulo 15 de la ley de la materia, de acuerdo
con los lineamientos aplicables se deben de publicar de la siguiente manera:

e Las fracciones VIl y XIX se publicaran de forma trimestral y en ellas
se publicara lo concerniente a la informacién vigente.

o Las fracciones Vil y Xl se publicara de forma trimestral y en ella se
publicara lo concerniente al ejercicio en curso 'y al anterior.

e La fraccién XVIII se publicara de forma trimestral y en ella se
publicara lo concerniente a la informacion del ejercicio en curso y,
respecto de los (as) servidores {as) publicos {as) que hayan sido
sancionados y permanezcan en el sujeto obligado al momento de
la actualizacion de informacién, se conservard la informacion
correspondiente a dos ejercicios anteriores.

o La fraccion XXVI se publicara de forma trimestral y en ella se
publicara lo concerniente a la informacién del ejercicio en curso y
la correspondiente a dos ejercicios anteriores.

Por lo tanto, en el presente caso el sujeto obligado esta en aptitudes de
proporcionar la informacién peticionada siempre y cuando la misma ya se
encuentre generada al momento de la presentacion de la solicitud, esto es, lo
generado al trece de agosto del afio dos mil diecinueve, debiéndose tomar en
cuenta lo concerniente al lineamiento octavo, fraccion Il de los Lineamientos
técnicos generales de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
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Piblica, que preve que los sujetos obligados publicaran |a informacion
actualizada en su portal de Internet y en Ia Plataforma Nacional dentro de los
treinta dfas naturales siguientes al cierre del periodo de actualizacién que
corresponda, salvo las excepciones establecidas en |pg mencionados
Lineamientos.

Bajo esa tesitura, e sujeto obligado debera proporcionar la informacion
de la siguiente manera:

1.- El directorio de servidores pablicos del ayuntamiento de este ano 2019, por
corresponder a obligacidn de tra nsparencia de acuerdo a la fraccion Wil del articulo
15de la ley de Transparencia y Acceso a |a Infarmacién Publica.

enero a julio de 2019, por corresponder a obligacion de transparencia de acuerdo
ala fraccion Vill, del articulo 15 de |a Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién
Pdblica.

3.- Las contrataciones de servicios profesionales por honaorarios o asimilados,
sefialando los nombres de Jos Prestadores de servicios, los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de contratacién en el afio 2018y 2019, por
corresponder a obligacién de transparencia de acuerdo a la fraccién Xl, del articulo
15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

4.- El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancion, respecto al afic 2018 ¥ 2019, por corresponder a
obligacion de transparencia de acuerdo a la fraccién XVIIl, del articulo 15 delaley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

5.- Los servicios que ofrecen, sefialando los requisitos para acceder a ellos; por
torresponder  a obligacicn de transparencia de acuerdo 3 Iz fraccién XIX, del
articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

b.- Los montos, criterios, convacatorias y listado de personas fisicas o morales a
quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos pablicos o, en
los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad, Asimismao,
los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos, durante el aio 2018 y hasta el mes de julio de 2019. Por corresponder a
obligacién de transparencia de acuerdo a la fraccion XXV, del articulo 15 de |a Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Por lo que, a efecto de no continuar vulnerando el derecho de cceso de
la parte recurrente, lo procedente es ordenar al sujeto obligado que des hogue
el tramite interno de |a solicitud ante |a Contraloria, Secretaria, Sindicatura y
Tesoreria por ser las areas competentes de acuerdo con los articulos 73, qu \er,
/3 quinquies, 69, 72y 37 de Ia Ley Orgénica del Municipio Libre respectfvame}mte
¥ emitan respuesta en los términos que exige la Ley de la materia. \

Aunado a lo anterior, y al evidenciarse la calidad de obligacién de
transparencia con la que cuenta la informacién peticionada, implica que la
entrega de dicha informacién deba ser forzosamente en formato digital, ello
en virtud de que la misma asi se genera, sirve de criterio orientador el Criterio
1/2013 emitido por este 6rgano garante de rubro “MODALIDAD DE ENTREGA
DE LA INFORMACION. PROCEDE REMITIRLA Via ELECTRONICA,
TRATANDOSE DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA PREVISTAS EN
EL ARTICULO 8.1 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESOC A LA

9
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INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE
LA LLAVE.".

Por lo tanto, en &l presente ¢aso el sujeto obligado esta en aptitud de
proporcionar al recurrente la informacion solicitada de manera alectrénica, ello
en virtud de gque €5 evidente que en €s€ formatc la genera por ser una
obligacion de transparencia prevista en el articulo 15, fraccion vill, de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Liave.

siendo innecesario que este organo realice la diligencia a los portales de
obligaciones de transparencia del sujeto obligado, para la localizacién de lo
peticionado 3] ente obligado, toda vez que el Instituto Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos personales, en &l
Recurso de Inconformidad RIA/100/2018, resueltc ol doce de septiembre de dos
mil dieciocho, determind gue para garantizar el derecho de acceso del
solicitante, se debia ordenar al sujeto obligado, con base en lo dispuesto en el
ultimo parrafo del numeral 143 de la Ley 875 de Transparencia, que éste
proporcione la fuente, el lugar y |a forma donde se encuentra lo salicitado, ello
porgue la carga de satisfacer el derecho a la informacion cotresponde a los
sujetos obligados, siendo deber de este Instituto velar porgue se atiendan las
solicitudes en los términos que dispone la ley de la materia conforme a [0s
procedimientos que s€ establecieron que para acceder a ella.

Asimismo, este Instituto ha precisado en el criteric 14/2015 que existen
tres documentos mediante los que se pueden transparentar los pagos de los
servidores publicos:

Criterio 14/2015

RECIBO DE NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. DOCUMENTOS QUE Lo
CONSTITUYEN. En gl recibo de noémina, de conformidad con el articulo 84 delaley
Federal del Trabajo, se hacen constar los pagos hechos en efectivo por cuota diaria,
gratificaciones, percepciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en
sspecie y cualquier otra cantidad o prestacion gue s& entregue al servidor publico
por su trabajo. Ahora bien, conforme a los articulos 29 del Codigo Fiscal de la
Federacion: 99, fraccian W de 1a Ley del Impuesto sobre la Renta y a la citada Ley
Federal del Trabajo, el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDIY, la lista de
raya yfo el recibo de némina son los documentos con reconocimiento legal a traves
de los cuales los sujetos ohligados expiden el comprobante del salario de sus
trabajadores.

Como se aprecia, los documentos idonecs parad justificar las
remuneraciones antes referidas, pueden ser: 1a lista de raya yfo el recibo de
némina, el comprobante fiscal digital o en su caso la informacion publicada en
el portal de transparencia del sujeto obligado relativo a los sueldos, salarios y
remuneraciones.

Por otro lado, se advierte que en uno de los cuestionamientos realizados
por el ahora recurrente, peticiona lo concerniente a la némina como son los
recibos correspondientes a los meses de enero a diciembre del afio dos mil
dieciocho y de eneroc a julio del afio dos mil diecinueve, documentos a través de
los cuales se soportan los pagos efectuados por el sujeto obligado.

N
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En este orden de ideas, el recibo de némina debe contener el nombre de
los funcionarios publicos, porque con independencia de que se trate de
perscnas fisicas identificadas o identificables tienen el caracter de servidores
publicos al desempenar un empleo, cargo o comisién en el servicio publico y por
la sola naturaleza del cargo que desempenia su nombre es de acceso publico.

Asimismo, su entrega procede previa versién publica avalada por su Comité
de Transparencia, en la que se eliminen los datos personales que en dichos
docurn’entos se contengan, tales como Registro Federal de Contribuyentes, la
Clave Unica del Registro de Poblacién, el nimero de seguridad social, el néimero
de empleado, el nimero de cuenta bancario del trabajador, las deducciones por
cancepto de pension alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por
una autoridad jurisdiccional, incluidos los descuentos por concepto de
préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador y/o cualquier otro dato
personal sobre el cual deba mantener secrecia, los que sélo pueden ser
comunicados a terceros siempre y cuando exista disposicién legal expresa gue
lo justifigue o cuando se cuente con el consentimiento libre, especifico e
informado de su titular, conforme a lo sefialado en los articulos 72 de |a Ley 875
de Transparencia, 3 fracciones Vill, X y XL, 17 y 92 de |a Ley 316 de Proteccién
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Lo anterior ademas establecido asi en el criterio 4/2014, emitido por este
Organo Garante, de rubro y texto siguiente:

NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA. La némina entendida como el
documento gque comprende las diversas cantidades percibidas por el
trabajador, contiene informacién de naturaleza publica, pero ademas, datas
personales en términos del articulo 6, fraccién IV, de la Ley nimero 581, para
la Tutela de los Datos Personales en el Estado de Veracruz. Ahora bien, en
observancia al articulo 58 de |a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, gue sefala:
“respecto de documentos gque contengan informacion tanto publica como
reservada o confidencial, las Unidades de Acceso proparcionaran Unicamente
la que tenga el cardcter de publica, eliminando las partes o secciones
clasificadas como reservadas o confidenciales, a excepcian de que sobre estas
ultimas medie la autorizacion expresa de su Titular”, los Sujetos Chligados al
elaborar la version publica de dicho decumento, deben suprimir los datos
personales que corresponden, entre otros, al Registro Fed;:?{al de
Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de Poblacién, el namgro de
seguridad social, €l ndmero de cuenta bancario, la firma del trabajadgr;.las
deducciones por concepto de pensién alimenticia ya sea praovision I““oH
definitiva, decretada por una autoridad jurisdiccional, asi como aquellgs
descuentos por concepto de préstamos que se apliguen al sueldo deT\
trabajador, con excepcién de los casos en gue medie la autorizacion expresa o,
del Titular como lo indica dicho precepto. !

Asi mismo, debera cuidar que la versidn publica de los recibos refefidos,
contenga el nombre del servidor publico, porque con independencia de Eque se
trate de persona fisica identificada o identificable, tuvo el caracter de servidor
publico al desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico y por
la sola naturaleza del cargo que desempend, su nombre es de acceso publico,
tal como lo establece el criterio 17/2015 de rubro “PRINCIPIOS DE CALIDAD Y

LEGITIMACION DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. NO SE
11
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VULNERAN POR LA REVELACION DEL NOMBRE DE SERVIDORES O EX
SERVIDORES PUBLICOS.".

Por lo que en el presente asunto, procede su entrega previa version
publica avalada por su Comité de Transparencia, conforme a lo establecido en
los numerales 65, 131, fraccion 1l, 144 y 149 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Ademas, el sujeto obligado debe observar lo dispuesto en los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacian, asi
como para la Elaboracion de Versiones Plblicas, aprobados por el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales.

De las disposiciones legales en cita, se advierte gue todo documento gue
contenga informacién tanto publica como reservada o confidencial, debera
entregarse en version publica, previa aprobacién del Comité de
Transparencia y a través de un formato que permita conocer las razones ¥
argumentos debidamente fundados y motivados de las partes que deberan
testarse, esto es, se debe sefialar el articulo, fraccion, inciso, péarrafo o numeral
del ordenamiento legal que expresamente le otorga el caracter de reservada o
confidencial y exponer las razones o circunstancias especiales que llevaron a
concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal
invocada como fundamento.

En el entendido que en la versién publica de los documentos que soporten
el pago a los trabajadores respecto de los cuales se solicito informacion, no
puede omitirse el nombre de los servidores publicos, porgue con independencia
de que se trate de personas fisicas identificadas o identificables tienen el
caracter de servidores publicos al desempefar un empleo, cargo o comision en
el servicio publico y por la sola naturaleza del cargo que desempefia su nombre
es de acceso publico.

CUARTO Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundado el
agravio de la parte recurrente, lo procedente es revocar la respuesta emitida,
otorgada durante el tramite de la solicitud de informacién, con apoyo en g
articulo 216, fraccion lll, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso & la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y ordenar
que, realice una nueva busqueda exhaustiva de la informacién ante la
Contraloria, Secretaria, Sindicatura y Tesoreria y/o cualguier area encargada del
manejo de la informacién en los siguientes términos:

1.- El directorio de servidores publicos del ayuntamiento de este ano
2019, debera entregar de manera electrénica via Sistema Infomex-
Veracruz yfo al correo electronico de la parte recurrente por
corresponder a obligacion de transparencia de acuerdo a la fraccién
VI, del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

2.- La némina correspondiente de los meses de enero a diciembre de
2018 y de enero a julio de 2019, debera entregar de manera
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electrénica via Sistema Infomex-Veracruz y/o al correo electrénico de
la parte recurrente por corresponder a obligacién de transparencia
de acuerdo a la fraccién VIII, del articulo 15 de |a Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica.

3.- Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios o
asimilados, sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los
servicios contratados, el monte de los honorarios y el pericdo de
contratacién en el afio 2018 y 2019, deberd entregar de manera
electronica via Sistema Infomex-Veracruz y/o al correo electrénico de
la parte recurrente por corresponder a obligacién de transparencia
de acuerdo a la fraccién Xl, del articulo 15 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica.

4.- El listado de servidores publicos con sanciones administrativas
definitivas, especificando la causa de sancién, respecto al ano 2018 y
2018, deberd entregar de manera electrénica via Sistema Infomex-
Veracruz vfo al correc electrénico de la parte recurrente por
corresponder a obligacién de transparencia de acuerdo a la fraccidon
XV, del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Accesc a la
Informacion Publica.

5.- Los servicios gue ofrecen, sefialando los requisitos para acceder a
ellos, debera entregar de manera electronica via Sistema Infomex-
Veracruz y/o al correo electrénico de la parte recurrente por
corresponder a obligacién de transparencia de acuerdo a la fraccién
XIX, del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica.

6.- Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o
morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar
recursos publicos o, en los términos de las disposiciones aplicables,
realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos,
durante el afio 2018 y hasta el mes de julio de 2019. debera er\tregar
de manera electrénica via Sistema Infomex-Veracruz y/o al correo
electrénico de la parte recurrente por corresponder a obligacion'de
transparencia de acuerdo a la fraccion XXVI, del articulo 15 de la ey

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. hY

r
Il

» Proporcione y/o ponga a disposicién los recibos de nomina de
los empleados del Ayuntamiento de Chontla, correspondiente al
periodo comprendido del uno de enero del afio dos mil dieciocho al/
treinta y uno de julio del afio dos mil diecinueve, debiendo elaborar

la versién publica acorde a al criterio 4/2014 de rubro respectivos:
*NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA”, aprobada por el Comité de
Transparencia, previo pago de los costos de reproduccion, salvo gue
corresponda a no mas de veinte hojas simples, en cuyo caso la
entrega se realizard en forma gratuita.
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Para efectos de lo anterior, el sujeto obligado debera notificar al
promovente la disponibilidad de la informacion, indicando el lugar,
los horarios en los que tendra acceso, €l nombre, cargo y datos de
contacto del personal gue le permitira el acceso, el numero de hojas,
el costo por unidad en su caso, horario y domicilio para el pago
correspondiente por costos de reproduccion, si asi procede, en el
entendido que de contar con los medios tecnoldgicos para hacer
entrega de la informacion en forma digital, nada le impide remitirla
por esa via de manera gratuito, considerando que si el volumen de la
informacion rebasa el limite de carga en sistema Infomex o del correo
electrénico, debera compartir los archivos mediante la utilizacion de
un disco duro virtual como DropBox, One Drive o Google Drive,
indicando al recurrente el vinculo electrénicc en el gue se encuentre
alojada la informacion.

Debiéndose eliminar sélo los datos personales que contengan tales
comprobantes, segin lo disponen los numerales 3, fraccion XXX, 65
y 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz, en relacién con el diverso 3 fraccion X, de
la Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, vigente, sujetandose a lo dispuesto en los Lineamientos
generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas,
invocados en el cuerpo de la resolucién.

Ademas que para efectos de otorgar la informacién con motivo de
una solicitud de acceso, deberé considerar los datos que en el caso en
particular pudieran tener, asi como atender a lo previsto en criterio
sustentado por el Pleno al resolver, entre otros, |os expedientes IVAI-
REV/75/2008/ll e |VAI-REV/93/2008/lll, corresponden al Registro
Federal de Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de Poblacién,
el nimero de seguridad social, el nimero de cuenta bancario del
trabajador, las deducciones por concepto de pensién alimenticia ya
sea provisional o definitiva, decretada por una autoridad
jurisdiccional, asi como aquellos descuentos por concepto de
préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador.

Elaboradas las versiones publicas deberd ponerlas a disposicién del
recurrente; adjuntando a su respuesta el Acta del Comité de
Transparencia por la cual se aprobaron dichas versiones publicas; por
lo que para la elabeoracian de las versiones publicas podra usar como
base |a Guia-Ejemplo para testar documentos electrénicos, publicada
en la direccién electrénica
http:/fivai.org.mx/DatosPersonales/GUIA_PARA TESTAR_DOC_ELECT
RONICOS-CFDI.pdf, debiendo cerciorarse de gue exista coincidencia
entre lo testado y lo sefialado en el acta de la sesion del Comité,
pudiendo ademas emplear el uso del Test Data. Generador de
Versiones Puablicas (descargable en el vinculo electronico
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/Generador-de-Versiones-
Publicas y que puede utilizarse, previas gestiones ante la Direccion de
Datos Personales de este Instituto).
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Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias,
contados a partir de gue cause estado la presente resolucién, lo anterior en
terminos de los articulos 218, fraccidn |, 238, fraccidon | y 239 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de

Ignacio de la Llave.

Toda vez que de actuaciones no consta gue las promociones remitidas por
el sujeto obligado durante la sustanciacién del recurso de revisién se hayan
hecho del conocimiento de la parte recurrente, deberan remitir al particular
como documento adjunto a la notificacion que se haga de la presente
resolucién.

Por lo expuesto y fundado, se resuelve:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERQO. 5e revoca |la respuesta del sujeto obligado y se le ordena que
proceda en los términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta

resolucion.

SEGUNDO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas por
el sujeto obligado, como documento adjunto a la notificacién que se haga de
la presente resolucion.

Se hace del conocimiento del hoy recurrente que:

a) Deberd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la informacién
y si le fue entregada y recibida la misma en los términes indicados en este fallo,
en el entendido que, de no hacerlo, existira la presuncién de que la resolucion
ha sido acatada. Lo que debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles
posteriores al en gue el sujeto obligado cumpla con lo mandado en la presente
resolucion o de que fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales dentro
de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacion de la
resolucion: lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccion Vil de |a Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado gue:

a)En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene a la titular de la Coordinacién de Acceso a la Informacion
Publica que, en caso de desacato de esta resolucion, se dara inicio a los
procedimientos contemplados por la ley de la materia.
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Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones
Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido,

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo-89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el/Estadc del Véracruz de Ignacio de la Llave, ante

el secretario de acuerdos, cory qunen actuaJn y-da fe.
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