RECURSO DE REVISION
 EXPEDIENTE: IVAI-REV/13805/2019/1i1

' SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Citlaltepetl -

COMISIONADO PONENTE: José Alfredo
Corona Lizarraga

COLABORGO: Carlos Enrique Argueta Nolasco
Xalapa de Enriquez, Veracruz;f=-a veintiséis de enero de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que modlflca la respuesta otorgada por el sujeto obligado
Ayuntamiento de C|tlaltepetl1 a la solicitud de informacion via Plataforma Nacional
de Transparencia registrada con el numero de folio 03258619 a fm de que se
pronuncie respecto a una parte dela soI|C|tud ‘
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El once de junio de d
diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la- parte recurrgnte
presentd una solicitud de informacion en la que requirié lo siguiente:

Nombre y curriculum de la directora del Instituto Municipal de la Mujer

Nombre, curriculum y salario del personal del Instituto Municipal de la Mujer
(colocando el cargo)

Presupuesto ejercido durante el afio 2018 en contratos referentes al Inst/tuto
Municipal de la Mujer. Afadir documentos probatorios

Presupuesto ejercido durante el afio 2019 en contratos/act/wdades del Instituto
Municipal de la Mujer. Afiadir documentos probatorios

Listado de acciones emprend/das por dicho instituto durante Ios afios 2018 y
2019, desglosados por mes *Numero de mujeres atendidas/asesoradas por el
instituto durante los afios 2018 y 2019, desglosados por mes o

6. Acciones implementadas por el ayuntamiento para atender la Violencia de
Genero desde que fue decretada a la fecha, desglosada por afio y por mes.
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2. Respuesta del sujeto obllgado El treinta de agosto de dos mil diecinueve, el
Sujeto Obligado dIO respuesta a la solicitud de informacién, via sistema Infomex-
Veracruz.

3. Interposicion del recurso de revisién. El treinta y uno de agosto de dos mil
diecinueve, la parte recurrente _promovié recurso de revision mediante sistema
Infomex-Veracruz en contra de la respuesta a la solicitud de informacion.

! En adelante, se nombrara Sujeto Obligado y/o Ente Publico
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4. Turno del recurso de revision. Mediante acuerdo de cuatro de septiembre de dos
mil diecinueve, la presidencia de este Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion Publica? tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia
ili.

5. Admision del recurso y ampliacion de plazo para resolver. El veintiséis de
septiembre de dos mil diecinueve se admitié el recurso de revision y se dejaron las
constancias que integran el expediente a disposiciéon de las partes para que, en un
plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordé la ampliacién del plazo para presentar
el proyecto de resolucion.

6. Comparecencia de las partes. Las partes se abstuvieron de comparecer al
recurso, no obstante, de encontrarse debidamente notificadas, como asi lo certifico la
Secretaria de Acuerdos el diecinueve de enero de dos mil veintiuno.

7. Cierre de instruccion. El diecinueve de enero de dos mil veintiuno, en virtud de
que el medio de impugnacién se encontraba debidamente sustanciado se declaré
cerrada la instruccién, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Sin que obste senalar que, si bien es cierto que el articulo 192, primer parrafo de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave®, dispone que esta clase de medios de impugnacion
~ deben resolverse en un plazo no mayor a veinte dias,* no pasa por desapercibido
para los integrantes del Pleno de este Instituto que la fecha limite para la emisién del
fallo correspondiente, se actualizé en el transcurso del afio dos mil diecinueve; sin que
dicha circunstancia vincule a los encargados de emitir una resolucion de fondo en
determinado sentido a causa de dicha inobservancia procesal.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucién conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. E| Pleno del Instituto es competente para conocer del
recurso de revisién, con fundamentio en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67, parrafo tercero, fraccion
IV, apartado 4, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; 77, 80, fraccion Il, 89, 90, fraccion Xll, 192, 215 y 216 de Ley de Transparencia.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto obligado a
una solicitud de acceso a la informacion.

2 posteriormente, se citard como Instituto u Organo Garante.
3 A continuacién, se nombrara Ley de Transparencia y/o Ley.
* Mismo que excepcionalmente puede ser ampliado por un término de veinte dias mas.
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‘SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso‘ de revision cumple con los

requisitos formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la

\
Ley de Transparencia, y en el caso no se actualizan los supuestos de |mproceden0|a

0 sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y? 223 de la Ley.

- TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer diversa
informacién del Instituto Mun|C|paI de la Mujer y sus mtegrantes asi como el
presupuesto ejercido y listado de accmnes emprendidas por dicho instituto y por el
ayuntamiento. '

* Planteamiento del caso'.'

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacién mediante oficio
denominado “AGOSTO", sighado por la Directora del Instituto Mummpal de la Mujer,
en donde precisd de manera medular lo siguiente:

EN RELACION A LA INFORMACION SOLICITADA CON NUMERO DE FOLIO
03258619 , ME PERMITO DAR CONTESTACION EN RELACION AL NOMBRE
COMPLETO CURRICULUM VITAE, Y SALARIO DEL PERSONAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA MUJER. }

NOTA: ANEXO CURRICULUM VITAE

NOMBRE COMPLETO ' CARGO QUE DESEMPENA ~ SALARIO
QUINCENAL : v
LIC. ALMA DELIA REYES FLORES DIRECTQORA

$3,500.00

Inconforme con la respuesta otorgada, el solicitante interpuso el presente meyio
recursal expresando el siguiefnte'agravio:

La respuesta proporc:onada se encuentra mcompleta ya que solamente responde uno

de los puntos pedidos. K : . .

Aunque se sefiala que se adjunta el CV de la directora, \no se encuentra el archivo,

mientras que el resto de la informacién como acciones implementadas no se

proporciona. '

1. Nombre y curriculum de la d/rectora del Instituto Mumc:pal de la Mujer

2. Nombre, curriculum y salario del personal del Instituto Municipal de la Mu;er
(colocando el cargo) ‘

3. Presupuesto gjercido durante el afio 2018 en contratos referentes al /nst/tuto
Municipal de la Mujer. Afiadir documentos probatorios v

4. Presupuesto ejercido durante el ‘afio 2019 en contratos/actividades del Instituto
Municipal de Ila Mu;er Anadir documentos probatorios

5. Listado de acciones emprend/das por dicho instituto durante Ios afios 2018 y 2019,
desglosados por mes *Nimero de mujeres atendidas/asesoradas por el instituto
durante los afios 2018 y 2019, desglosados por mes !

6. Acciones implementadas-por el ayuntamiento para atender la Violencia de Genero

" desde que fue decretada a la fecha, desglosada por afio y por mes.

Sin que de autos conste que las partes hayan comparecido durante la
sustanciacion del recurso de revisién.
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Documentales a las que se otorga valor probatorio pleno, de conformidad con lo
previsto en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, por referirse a documentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones y no existir
prueba en contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantiz el derecho de acceso a la informacién del particular, en razén de los agravios
expresados.

» Estudio de los agravios.

En el expediente de estudio, al impugnar la respuesta del sujeto obligado, el
promovente expreso sustancialmente un agravio, que se refiere a que el sujeto obligado
no proporciono la informacién solicitada.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de
disenso planteado es parcialmente fundado acorde a las razones que a continuacion
se indican.

En el caso, se advierte que la informacién reclamada constituye informacion
publica vinculada con obligaciones de transparencia, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 1, 3, fracciones VII, XVI, XVII y XVIII; 4, 5, 7, 9, fracciéon IV, y 15
fracciones 1V, VI, VIII, XVIl, XXI y XXVII, de la Ley de Transparencia; 72, y 81 BIS
fracciones I, Il, IV, VI, VIII, IX, X, XI, XIII, XIV, XVI, XVIl Y XIX de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

En la respuesta proporcionada a la solicitud de informacion, la Directora del
Instituto Municipal de la Mujer remitid respuesta sefialando gue anexaba su
curriculum vitae (sin que exista documento alguno que acredite lo dicho) e
informando_el nombre de la Directora del mismo y su salario quincenal, sin
emitir pronunciamiento alguno respecto del resto de las interrogantes.

Por lo que, la respuesta dada incumple con atender lo peticionado por el
particular, en primer lugar, porque no remite documentales que acrediten que el ente
obligado generd el tramite de la solicitud de informacién en las areas que generan la
informacién y en segundo lugar, la respuesta dada también corresponde a una
respuesta incompleta porque solo fue emitida por la Directora del Instituto Municipal
de la Mujer, sin que se haya realizado una busqueda amplia y exhaustiva a las areas
que pudieran generar y/o contar con la informacién peticionada.

Respuesta que a juicio de este érgano garante, carece de los elementos
minimos que permitieran al solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de
busqueda exhaustivo para localizar la informaciéon en todas las areas del ente
municipal, pues como bien se indicé en lineas anteriores, la respuesta solo fue emitida
por la Directora del Instituto Municipal de la Mujer (pronunciandose solo por cuanto
hace al nombre de la Directora y el sueldo quincenal), sin que conste que se hubiese
hecho el tramite ante las demas areas que cuentan con atribuciones de acuerdo a la
normativa senalada.
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Con lo anterior se vulnerd lo establecido en los articulos 132 y 134, fracciones Il
y Vil de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Veracruz, que atnbuyen al titular de la Unidad de Transparencna el deber de realizar
todos los tramites internos que ‘resulten necesarios ante todas las areas
administrativas que conforme a sus atribuciones sean las competentes para dar
respuestas y hacer entrega de la informacién publica que se les solicite, debiendo
acompanar a sus respuestas la documentacion expedxda por- el area o areas
competentes para ello, tal y como lo sostuvo este Organo Garante ‘en su criterio
8/2015, cuyo rubro y texto son del tenor siguiente: '

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES ‘DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la
atribucion de las unidades deacceso de realizar los tramites internos necesarios para
localizar y entregar la informacién publica requerida; prevista -en el articulo 29,
fraccion IX de la ley de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, es menester acompafiar a la respuesta la
documentacion expedida por el drea o dreas competentes para ello.

Por lo que al no haber actuado en los términos que exige la normatividad citada,
dejo de observar el principio de expeditez que rigen la materia, y que obliga a eliminar
todas las limitaciones que puedan obstaculizar la obtencién de informacién en
posesion de los sujetos obligados, vulnerando el derecho de acceso a la informacion
del recurrente. '

En suma, lo parcialmente. fundado del agravio deviene del hecho de que al dar
respuesta el sujeto ‘obligado-” omiti6 realizar una busqueda exhaustiva de la
informacién- ante todas las A4reas que de acuerdo a -sus atribuciones tienen
competencia para conocer de la solicitud, ademas, porque respecto de parte de la
informacion (distinta al nombre y salario de la Directora del Instituto Municipal de la
Mujer) no existio pronunciamiento de parte del sujeto obligado vulnerando con ello el
derecho a la informacion de la parte recurrente.

Sin que pase inadvertido para este dérgano garante que aun y cua
solicitado por eI promovente forma parte de Ia informacién 'que de oficio

Nacional de Transparencia, este Instituto estima innecesario realizar una diligencia de
inspeccion a ambas plataformas para localizar la informacion, toda vez que el Instituto
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, en el Recurso de Inconformidad. RIA/100/2018, de doce de septiembre de
dos mil dieciocho, determiné que para garantizar el derecho de acceso del solicitante
se debia ordenar al sujeto obligado; con base en lo dispuesto en el Gltimo parrafo del
numeral 143 de la Ley 875 de Transparencia, que éste proporcione la fuente, el lugar
y la forma donde se encuentra lo solicitado, porque la carga de satisfacer el derecho a
la informacién corresponde a los sujetos obligados, siendo deber de este Instituto
velar porque se atiendan las solicitudes. en los términos que dispone la ley de la
materia conforme a los procedimientos que se establecieron para acceder a ella. -
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Lo anterior, acredita que la respuesta que otorgd el Sujeto Obligado no cumple
con garantizar el derecho humano de acceso a la informacion de la parte recurrente,
por lo que, lo procedente es ordenar que vuelva a realizar una busqueda exhaustiva
en los archivos del Instituto Municipal de la Mujer, la Tesoreria y/o en cualquier otra
que por sus atribuciones sea competente, y proporcione los documentos en el que
obre el curriculum vitae de la Directora del Instituto Municipal de la Mujer y de los
demas servidores publicos que laboran en dicha area municipal, informe el
presupuesto ejercido durante los anos dos mil dieciocho y dos mil diecinueve en
contratos y/o actividades del Instituto Municipal de la Mujer, asi como el listado de
acciones emprendidas por dicho instituto durante los afios dos mil dieciocho y dos mil
diecinueve (once de julio de dos mil diecinueve), ademas las acciones implementadas
por el sujeto obligado para atender la violencia de genero desde que fue decretada
hasta la fecha de la solicitud de informacion.

Para ello, el ente publico debera considerar que, si la informacién que se ordena
se encuentra contenida en alguna normatividad que rija la actuacién de ese Ente
Publico, lo procedente sera su entrega en forma electrnica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 13 de la Ley, al estar vinculada con la obligacion de
transparencia prevista en el articulo 15, fracciones 1V, VI, VIii, XVil y XXI, del mismo
ordenamiento.

De lo contrario, validamente procedera su entrega en la modalidad que se
encuentre generada, debiendo cumplir con el procedimiento de consulta directa
previsto en el numeral septuagésimo, de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacién y para la elaboracion de versiones
publicas, con la salvedad de que, si el documento consta de menos de veinte fojas,
procedera su entrega en forma gratuita, de conformidad con lo dispuesto en el
pentltimo parrafo del articulo 152 de la Ley.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente
fundado el agravio expuesto, lo procedente es modificar la respuesta que emiti6 el
Ayuntamiento de Citlaltépetl durante el procedimiento de acceso, con apoyo en el
articulo 216, fraccién ll, de la Ley de Transparencia, debiendo proceder de la
siguiente forma:

e Realizar una busqueda exhaustiva en los archivos del Instituto
Municipal de la Mujer, la Tesoreria y/o en cualquier otra que por sus
atribuciones sea competente, y se proporcione los documentos en los
gue obren la informacion siguiente:

curriculum de la directora del Instituto Municipal de la Mujer
Nombre, curriculum y salario del personal del Instituto Municipal de
la Mujer (colocando el cargo)

e Presupuesto ejercido durante el afio 2018 en contratos referentes
al Instituto Municipal de la Mujer. Ahadir documentos probatorios

e Presupuesto ejercido durante el afno 2019 en contratos/actividades
del Instituto Municipal de la Mujer. Afadir documentos probatorios

o Listado de acciones emprendidas por dicho instituto durante los
anos 2018 y 2019, desglosados por mes *Numero de mujeres
atendidas/asesoradas por el instituto durante los anos 2018 y 2019,
desglosados por mes
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V Broveceion da datos personaies

e Acciones implementadas por el ayuntamiento para atender la
Violencia de Genero desde que fue decretada a la fecha,
desglosada por aho Y- por mes.

Para lo anterior, debera considerar lo siguiente:

* Si la informacién que se ordena se encuentra contenida en alguna
normatividad que rija la actuacién de ese Ente Pubhco procedera
su entrega en forma electrénica.

* De lo contrario, validamente procedera su entrega en la: modalldad
se encuentre generada, debiendo cumplir con el. procedlmlento de
consulta dlrecta previsto en el numeral septuagésimo, de los
Lmeamlentos Generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacién y para la elaboracion de
versiones publlcas con la salvedad de que, si el documento
consta de menos : de veinte fo;as procedera su entrega en
forma gratuita.

Lo que debera realizar en“un plazo que no podra exceder de cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior, en términos
de los articulos 218, fraccién I, 238, fraccion | y 2_39 de la Ley de Transparenma.

Por lo expuesto y fundado,hel Pleno de este Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS
PRIMERO. Se modifica la: respuesta dada por el stjeto obligado y se le ordena
que entregue la informacion solncutada en los termlnos premsados en el presente fallo.
Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias, contados a partir de que
cause estado la presente resolucién.

N

SEGUNDO. Se informa a. la parte recurrente que, con5|derando quegs deber
legal este Organo Garante informarle a la persona la forma en que puede comypatirse
esta resolucion, se le informa lo siguiente:

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, podra promover an
el Poder Judicial de la Federacién el medio de defensa que
corresponda.

b. Que, en caso que este fallo se refiera a alguno de los supuestos del
articulo 160 de la Ley General en cita, atento a lo sefalado por el
numeral 215, fraccién VIl de la Ley Local de Transparencia es
obligacién de este Instituto decirle al solicitante que -en ese caso- podra
promover un recurso de inconformidad ante el Instituto Nacional. de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales.
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TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento; :

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de
desacato de esta resolucion, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la
ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones il y
IV de la Ley de Transparencia. ‘

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de acio de la Liave, ante el secretario de
acuerdos, con quien actuan y da fe.

Cizarfaga
Comisionado

“




