RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/12237/2019/I

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
COATEPEC

COMISIONADA PONENTE: NALDY PATRICIA
RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA: ABRIL
HERNANDEZ PENSADO

Xalapa-Enriquez, Veracruz a diecinueve de noviembre de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que se emite en cumplimiento del recurso de inconformidad RIA 263/21,
de uno de septiembre de dos mil veintiunoy que, en atencion a las directrices precisadas
en ese fallo, modifica, la respuesta del Ayuntamiento de Coatepec, con motivo de la
solicitud de informacién presentada via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el nimero de folio 02698019, debido a que no garantizé el derecho de
acceso del solicitante y debera proporcionar la informacion en términos del apartado de

efectos del fallo de la presente resolucién.
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1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El veintitrés de junio de dos mil i
diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte recurrente
presentd una solicitud de acceso a la informacion ante el Ayuntamiento de Coatepec,

en la que requirié lo siguiente:

EVALUACION A UNIDADES 2019
DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO DE LA UNIDAD DE

TRANSPARENCIA REQUIERO LO SIGUIENTE:
_DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO CUANTAS PERSONAS
INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ASI COMO NOMBRE Y CARGO DE CADA UNO DE

ELLOS

-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO TITULO Y CEDULA
PROFESIONAL EN PDF DE LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

.DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO REQUIERO EN PDF LOS
DIPLOMAS, CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, ASI COMO CUALQUIER DOCUMENTO QUE AVALE LA
CAPACITACION Y LA EXPERIENCIA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA DE LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON

LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO CFDI DE LOS INTEGRANTES DE

LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO LOS CORREOS ELECTRONICOS
EN FORMATO PDF CON LOS QUE SE ACREDITE QUE EL AREA ENCARGADA DE GENERAR LOS CFDI LOS
REMITIO A LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO LOS CORREOS ELECTRONICOS
DE LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA SOLO LA CUENTA DE CORREO
ELECTRONICO NO REQUIERO NI LOS MENSAJES ENVIADOS NI LOS RECIBIDOS
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO LOS NUMERQS DE TELEFONO
CELULAR DE LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO LAS REDES SOCIALES DE LOS
QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO EL NUMERO DE SOLICITUDES
¥ RECURSOS DE REVISON QUE RECIBIERON DEL 2003 A JUNIO DEL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO
DIVIDIDA POR MES Y ANO DE ENERO A JUNIO DEL 2019, SOLO REQUIERQ EL NUMERO
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO EL NUMERO DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS POR EL INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y EL SENTIDO DE LA RESOLUCION,
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO EN CASO DE TENER
PROCEDIMIENTOS DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS REQUIERO EN DIGITAL EL ARCHIVO CON EL QUE LES
NOTIFICO EL IVAI EL INICIO DEL PROCEDIMIENTOS DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS, EL ARCHIVO EN
DIGITAL CON EL QUE COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO DIGITAL DE LA RESOLUCION
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO EL NUMERO DE DENUNCIAS
INICIADAS POR EL INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES POR INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y EL SENTIDO DE LA
RESOLUCION
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO EN CASO DE TENER
DENUNCIAS REQUIERO EN DIGITAL EL ARCHIVO CON EL QUE LES NOTIFICO EL IVAI LA DENUNCIA, EL
ARCHIVO EN DIGITAL CON EL QUE COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO DIGITAL DE LA RESOLUCION
-EL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO EL NUMERO DE MEDIDAS DE
APREMIO INICIADAS POR EL INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESQ A LA INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES
-DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO EN CASO DE TENER MEDIDAS
DE APREMIO REQUIERO EN DIGITAL EL ARCHIVO CON EL QUE LES NOTIFICO EL IVAI EL INICIO DEL LAS
MEDIDAS DE APREMIO, EL ARCHIVO EN DIGITAL CON EL QUE COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO DIGITAL DE
LA RESOLUCION

LA INFORMACION REQUIERO SEA REMITIDA A LA PNT, PARA EL CASO DE QUE REMITAN INFORMACION EN
LA NUBE DE ONE DRIVE, DROPBOX, ICLOUD, MEGA, REQUIERO QUE LOS LINKS SEAN TRANSCRITOS EN UN
DOCUMENTO EN WORD PARA FALICITAR EL ACCESO A ELLOS Y ASI EVITEN UN RECURSO DE REVISION
DERIVADO DE QUE NO HABRAN, NO SEA VISIBLES DE MANERA CORRECTA ETC
AL SER ADOLESCENTE REQUIERO SE ENTREGUE GRATIS

2. Prorroga del sujeto obligado. En fecha ocho de julio de dos mil diecinueve, el sujeto
obligado notificé al ciudadano una prérroga para dar atencién a la solicitud de
informacion.

3. Respuesta del Sujeto Obligado: El cinco de agosto de dos mil diecinueve, el sujeto
obligado otorgd respuesta a las solicitudes de informacién.

4, Interposicion del recurso de revision. El veintiséis de agosto de dos mil diecinueve,
la persona solicitante, interpuso el recurso de revision en contra de la respuesta
otorgada.

5. Turno del recurso de revision. El veintinueve de agosto de dos mil diecinueve, la

entonces presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo
ala Ponenciall.
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6. Admisién del recurso. El veinte de septiembre del afio dos mil diecinueve, se admitio
el recurso de revisidn y se dejaron las constancias que integran el expediente a
disposicion de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo
que a su derecho conviniera.

7. Regularizacién. El veinticinco de junio de dos mil veintiuno, se regularizé el
procedimiento del expediente en cuestion, para el efecto de que sea la actual
Comisionada Ponente la que dictara el acuerdo respectivo que en derecho proceda.

8. Resolucién del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales. El veintiocho de junio de dos mil veintiuno, el Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, emitid resolucion en el
expediente que se actda; en el que se determin desechar de plano porimprocedente el

recurso de revision.

9. Presentacién del Recurso de Inconformidad. El ocho de julio de dos mil veintiuno, la
parte recurrente presento un recurso de inconformidad a través del correo electrénico
dirigido a la cuenta del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccion de Datos Personales.

10. Turno del Recurso de Inconformidad. El nueve de julio de dos mil veintiuno, la
Comisionada Presidenta del INAI tuvo por presentado el recursoy orden6 remitirlo a la
Ponencia del Comisionado Oscar Mauricio Guerra Ford.

11. Admisién del Recurso de Inconformidad. El quince de julio de dos mil vei iuno, el

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de\Datos
Personales, admitié a tramite el recurso de inconformidad RIA 263/21 interpuesto pbr la
parte recurrente en contra de la resolucion emitida por este Organo de Transparencja\
dentro del recurso de revisiéon IVAI-REV/12237/2019/1.

12. Recepcién. El nueve de agosto de dos mil veintiuno, el Pleno de este Organo \f
J

Garante, ordend agregar a los autos la notificacion descrita en el punto anterior e
instruyé a la Direccion de Asuntos Juridicos que rindiera el informe justificado
correspondiente; ello de conformidad con el articulo 105, fraccién Viil de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave.

13. Resolucién del Recurso de Inconformidad. El veintidos de septiembre del afio en
curso, se notificé a este Instituto, a través de la cuenta de correo electronico
institucional, la resolucién de uno de septiembre de dos mil veintiuno, dictada por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, en el expediente RIA 263/21, por la que REVOCA la resolucion aprobada el
veintiocho de junio de dos mil veintiuno, ordenando admitir a tramite el recurso de

revisién v con posterioridad emitir una nueva resoluciéon.

P

O
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14. Cumplimiento del Recurso de Inconformidad. Por acuerdo de nueve de septiembre
del afio en curso, el Pleno de este Instituto, orden6 agregar a los autos las constancias
descritas en el punto que antecede y se turnaron de nueva cuenta los autos a la ponencia
| para que en un plazo no mayor a treinta dias, contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacién, se admita a tramite y con posterioridad emita una nueva resolucién en
los términos ordenados y previstos en el fallo dictado por el 6rgano garante nacional.

15. Admisién del recurso de revision. El diez de septiembre de dos mil veintiuno, se
admiti6 el recurso de revision y se dejaron las constancias que integran el expediente a
disposicion de las partes, para que en un plazo maximo de siete dias manifestaran lo que
a su derecho conviniera.

16. Comparecencia del sujeto obligado. El cinco de octubre de dos mil veintiuno, el
sujeto obligado compareci6é ante este Instituto a través del oficio 12C.9/403/2021 y
anexos de la Titular de la Unidad de Transparencia, al cual adjunté el diverso
CTF/209/2019 de la Secretaria Técnica del Fondo Auxiliar para la Imparticién de Justicia.

17. Vista a la parte recurrente. El siete de octubre de dos mil veintiuno, se tuvo por
recibida la promocidn presentada por el sujeto obligado y se ordené remitirla a la parte
recurrente a efecto de que manifestara si la respuesta satisface su pretension, sin que lo
cumplimentara, tal como lo certific el Secretario de Acuerdos de este Instituto por
acuerdo de dieciocho de noviembre de dos mil veintiuno.

Cabe destacar que el acuerdo mediante el cual se acordd remitir la respuesta del ente
obligado a la persona recurrente durante el tramite del recurso de revision, y no hasta el
momento de emitir resolucién como lo realizaba de manera ordinaria el Pleno anterior,
obedece a que el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, habia observado esta circunstancia en distintos
recursos de inconformidad, entre otros, en el expediente RIA 177/21, en el que se destacéd
la necesidad de hacer del conocimiento las respuestas extemporaneas proporcionadas
por los sujetos obligados para estar en posibilidad que los recurrentes manifestaran lo
que a su derecho conviniera.

18. Ampliacion de plazo para resolver. Por acuerdo de veinte de octubre de dos mil
veintiuno, el Pleno del Instituto acordé la ampliacién del plazo para presentar el proyecto
y emitir la resolucion del presente recurso de revision.

19. Cierre de instruccion. E| dieciocho de noviembre dos mil veintiuno, se declard
cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucién.

Por lo que en cumplimiento del recurso de inconformidad RIA 263/21, de uno de
septiembre de dos mil veintiuno, se presentoé el proyecto de resolucioén conforme a los
siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision y sus acumulados, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y undécimoy 67, parrafo tercero, fraccién
IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
77, 80, fraccion 1, 89, 90, fraccién XII, 192,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso
ala Informacion Plblica para el Estado de Veracruz. Lo anterior, toda vez que se impugna

la respuesta del sujeto obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisién cumple con los requisitos formales
y sustanciales previstos en los articulos 155, 156, 157y 159 de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y en
el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento a que se
refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que al no
advertirse la actualizacion de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revisiéon.

TERCERO. Estudio de fondo. Al resolver el recurso de inconformidad RIA 263/21,
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, ordend a este Organo Garante revocar la resolucion aprobada el veintiocho
de junio de dos mil veintiuno, en el expediente que nos ocupay ordenan\do admitir a
tramite el recurso de revisién y con posterioridad emitir una nuev;\'--{esolucién
en la que de cumplimiento al resolutivo segundo, tomando en consid acion los

parametros establecidos en dicha resolucién.

¥
N\
En cumplimiento a lo anterior, se emite una nueva resolucion con base en. 0s

parametros indicados por el Instituto Nacional de Transparencia,Acceso ala Informacion

y Proteccién de Datos Personales.

= Pplanteamiento del caso.

La parte recurrente solicito conocer informacién relacionada con la Unidad de
Transparencia, entre el periodo de dos mil tres y dos mil diecinueve, tales como el
nimero de personas, titulo y cédula profesional, correos electrénicos, medidas de
apremio, sanciones administrativas y procedimientos iniciados, entre otros puntos

sefialados en el Antecedente | del presente fallo.

El sujeto obligado emitié respuesta mediante el oficio UT/0840/2019, firmado por
la Titular de la Unidad de Transparencia dirigido a la persona solicitante; asi como el
oficio MCV/ITES/RH/612/2019, signado por el subdirector de Recursos Humanos, y el Acta
de Comité de Transparencia del sujeto obligado de fecha diecisiete de julio de dos mil

diecinueve, en los términos siguientes:

./‘ i
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MTRA. ILEANA JUNUE MAGANA CABRERA
TITULAR DE L& UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ ACGCESC A LA INFORMACION
PRESENTE

Por medio del presente, reciba wun cordial saludo, al mismo tlempo en respuesta & la informacién gue
splicita en su oficio no. UTIOT19/2019 de fecha 28 de junio del presentw afic, referente a la solicitud de
infi ion folio Inf Vier 02698019, y de la cual se solicitd y aprobd una ampliacion de plazo madmnte
el acuerdo CT/SEE4/03/07/2019, para dar respuesta respacta al punto |

{...DEL 2003 AL 2018 LA INFORMACION LA REQUIERC HVIDIDA POR MES Y ANO CFDN DE LOS
INTEGEHANTES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA...)

Al respeacto le informo que de acuardo al Art. 804 frace |1 ae la Ley Federal del Trabajo: los secibos de
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. AVUNTAMIENTS OF COATEPEC, WERACRLZ e "
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COATEPEC
COMITE DE TRANSPARENCIA

SEPTUAGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA

En la ciudad de Coatepec, Veracruz de lgnacio de la Llave; siendo las trece horas dei diecisiete
de julio del afio dos mil diecinueve, reunidos en la oficina de ia Unidad de Transparencia de este
H. Ayuntamiento de Coatepec, ubicado en la calle Palacio Municipal S/N de la Colonia Centro, se
hace constar que se encuentran presentes los o, lleana Junue Magafia Cabrera Titular de la
Unidad de Transparencia. Arturco Mondragdn Ortiz Titular del Srgano Interno de Control y José
Metrahualcotyotl Reyes Diaz., Encargado de Asuntos Juridicos, integrantes del Comité de
Transparencia del Municipio de Coatepecy Quienes se reunieron en sesion extraordinaria, previa
convocatoria, para acordar el siguiente:

ORDEN DEL Dia

1. Lista de asistencia;
n. Declaracitn de quorum,;
[ Aprobacion del orden del dia;
. Discusidén ¥, @n su caso, aprobacion de la version publica de los CFDI's del afio 2018, hasta

1®* guincena de julio de 20189, solicitada por la Subdirecciton de Recursos Humanos,
mediante oficio MCWTES/RMH/G12/2018 para dar respuesta oportuna a la solicitud de
informacian folio D2898019.

V. Clausura.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

A3 En uso de la voz la Titular de ia Unidad de Transparencia da la bienvenida al presenta y warifica
1a asistencia del integrante del Comite con el pase de lista correspondiente.

B8) Se hace constar que se encuentran presantes los integrantes del Comité de Transparencia,
en consecuencia, en desahogo de los puntos Iy i del orden del dia se manifiesta que, al
existir quérum legal para sesionar, se deciara formalmente instalado el Comité de
Transparaencia, solicitando al Secretario que dé lectura al orden del dia y se proceda a la

votacién correspondienie:

| Nombre Senticio el

.. Mot

| Titular de la Unidad de A favor
Transparencia .

*“!’Hulur del Organc Internc A favor

| de Control 4

E Encargado de Asuntos 1 A favor
Juridicos J

e ey s MUNICIFAL S/M CoL CENTRD CP. S1500 | {228) 2039058 '

Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso6 en el recurso de revision el

agravio siguiente:

Presento recursos de revisién en contra de las respuestas otorgadas a las solicitudes que se
enlistan, solicitando desde este momento al instituto, la suplencia de laquejay que realice el
estudio de la respuesta que dio el sujeto obligado a la solicitud que realice e l.ejercicio de
mi derecho humano de acceso a la informacién, lo anterior de conformidad con \dispuesto
en el numeral 153 de la ley de la materia; o cuando sea evidente la violacién manifiesta de la
ley, que limite el ejercicio de un derecho humano, como lo es el acceso a la inform:
publica. El principio de suplencia de la queja deficiente se erige como una institucion 'de

capital importancia dentro de nuestro sistema juridico, como caracteristicas particulares y

con el fin de impedir la denegacién de justicia por razones de caracter meramente técnico- ‘
juridica, lo que aunado al principio pro persona, conlleva al IVAl a proteger a quienes porsus . ||
condiciones se encuentren en clara desventaja por su defensa, toda vez que quienes E
ejercemos este derecho no somos especialistas, ni estamos obligados a conocer los i]
procedimientos que deben seguir los sujetos obligados. \

Con base en lo anterior, solicito al 6rgano garante realice el analisis de si la respuesta fue o
no proporcionada siguiendo el procedimiento que indica la ley de la materia y si lo entregado

coincide con lo pedido.
Pido se abra el procedimiento sancionador por incumplimiento de las obligaciones

establecidas en la ley de transparencia por parte del sujeto obligado, de su titulary del titular
de transparencia, al actualizarse las causas de sancidn establecidas en el articulo 257.

[sic]

El sujeto obligado compareci6 al recurso de revision a través de la Titular de la
Unidad de Transparencia, adjuntando su oficio 12C.9/403/2021 y anexos, con los que
pretendio atender la solicitud de informacién que dio como origen el presente medio de
impugnacion, asimismo remitio diversas documentales generadas en el procedimiento

de acceso con las cuales acredita las gestiones efectuadas por la Unidad de
7
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Transparencia, asi como diversa informacion ahora en versién piblica para colmar el
derecho de acceso a la informacidn de la parte recurrente, lo anterior en los términos

siguientes:

daw

e I iy
COATEPED "o, 200 Aflos def Méxica independiente: Trutagos de Corcoba” Cﬂaﬂepﬂf

H. Annmmsurﬂ DECOAY&PEE.,\-‘I.R&(TM)Z
— ——20W -z0m — -

OFKIO nC.9i03/2021
ASUNTO: Se da conteacidn a Recyrse da Revision
con foha Rimens IVALREY 233729190
Contepes, Var, 4 04 de sctubre de 2021

€C.INTEGRANTES DEL PLENO DEL INSTITUTO
VERACRUZANG DE ACCESO A LA INFORMACION
¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
PRESENTES.

Por: to, con enlodi @l articulo 240 y demds relativos de a Ley 875
de ¥ lalnfor bl pare el Extado de veracruz de Ignacio de i Live,
me permit enviarie un cordial selude y, al misme Gempo, informarte que con ralacidn 3 Recurss de
Revisign con foko IVAIREV13237/2019)%; 4| respecte, le comunico lo sigulence;

Gue vengo en tiempo y forma a rendir ml Informe con justificacidn yjo tonzestacion al Recurso de
Revisien, notificado a través det Sistema de Notificacones Electrdnicas en fecha 13 de sepliembre de
2021, de confermidad con ¢l articulo 152 de ia Ley 875 de Transparendia y Arceso a la Informacion
Publica para Estado de Veracruz de Ighacio de la Uave. &5 importante resaitar, que os plazos v
términos fueron suspendidos del dia trece al i de septiembre €| 2fic en curs, por ese
Instituto Veracruzano de Acceso 3 & infarmacion y Froteccisn de Datos Personales, mediante
acuerdo ODC/SET2Rl0g/2021,

Sin mds por el momento, envio un cordial saludo.

ATENTAMENT

LUCYELA Ghl.v@ z
TITULAR DE LA UNIDAD DE 71 SPARENCIA

DEL . AYUNTAMIENTO BE COATEPEC

¢

e B AT IAIETE DE COATEREE, VERACH:H -
L - e 018 2023 - E i

CORTEVEEY i isniiesionioi ool Coatgpec

.
SOLICITANTE DE INFORMACION 01698079
v

5
H. AYUNTAMIENTO DE COATEPEC, VER.
Coatepec, Ver; ¢ de octubre de 2031,

CC.INTEGRANTES DEL PLEND DEL INSTITUTO VERACRUZANG
OE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
PRESENTE.

Can fundamenta en lo dispuesic @i los arthwlos 67 de la Constitucion Politics de 108 EStades Unidas

i " de la Lonstitug i | Estada de Verscruz ot Ignadie de la Liave; 1,7, 8, 31y demas
relativas de! Codigo de Procedimientos Administrativos pora o Estado de Veracruz te ignacia de I Liave; «,
134, 153, 154, 161, fraccion il, 62, 183, 192, fracckdn I, Incisa b, 197 ¥ demds relitivos de 13 Ley 575 de
Transparendia y Acceso a la Informacién Publics del Estado de verutruz de igaadie de la Llave: vengo en

tiempoy forma a dar contestacion al spour Sabwidlhs fwn RIVA: . en mi cardcier de delegaca
del sufato obligad Contepec, vefdcruz.;.orlb que exponga 1o sigiiante:

La suscrita Licenciada en Derecha Lucyela Galvin Cruz, Tituler de & Unidad de Transparencls del
Ayuntamionto de Coatepec, Veracruz, tal k it ol me tuera eapedida en
techa g de junio del presente ane, por ¢ Licenes uls Errigue F Pareo, Presl Municipal

Constitucional de Coatepec, Ver., misme que derive det Acuerdo 04i-ORDUNIDI026, sprobado an fa
Decimo Primera Sesicn Ordinaria de Cablido, por unanimidid de votos, en fecha 15 de junio de fa presante
anualidad; pars |0 que en este acto exhibo copia del nombramiento, ‘.qu QUE YA 5S¢ ENCUENLTE Fistr i
€nl1os archivas de ese Instituto Veracruzano de Atceso a la ¥ Pratecclon de Datos e
(VALY ast cama escrito simple < designacidn de delegada de fecha o4 de octudra del Ao en Curso, pars
que surta todos sus cfectos legales procedentes v ¢ me reConozca f personalidad tamo delegada dat

Sujeto Obligade mencionado. para oiry recibir i sistema aue pars ella
eredde, a5l coma el domiclkio ubivada Palicio Municipal 54, Zona Centra, Contepet, Vir,, C.P,
¥ etectrérko om

ASmisme, Me perinite manitestar que desconoaco 160 120t recurido se lnterpus algin recurso © media
gedefensa ante los Tribunales del Poder Judicial del Estads o dé i Federaciar,

Unavez i lidad, me pi U MOCINTA 3002160 DOGISE 72w 200 de
fecha 72 de sEptiemEre del presente 3o, ¢l iBStitute Veracruzans de Acceso d i Informacion y Proteccion
do Datos Pevsonales (VA1) determind lo siguiente: ... s¢ apriseia 'a suspension de pla2ss y Wrminos pera iy
atencidn. ot salicituges de accesa o lo infarmarion piblics y de dates pursonales, gl ionio de ks recurses de
revisionm mataria desceese a la informasion y prolectice de datos persenales an of perioda tomprendido del

I PALALIO turvanas 5/ Con, Conmo €8 T1S00 | (226) 220058

i

' 1
! H, AVURTAMIENTS D COATEFEC, VERACE LY ) #m‘

- - —— 7018 2021
COATEPEC 202,

dia trece al velsticuatre de septiembre del dos mil veingur., plaza corslderads psra poder dar
contestacian  presents fecurso de revision, on tempo y forma, izdn par o cual expengn, de §oeeras alos
erchives que existen en estalinkoad de Tiansparenia, 1os sigulentes:

ANTECEDENTES

1. Enfecha 13 0e junio de 2019, ¢l 5 te con folio 02658015, prasentd, +ia Infomex Veracn
deintormacion en ka que seffalaba lo siguiente:

saiicitud

PLVALLAEION A UMESOES 11
BEL 16934 9w LA, Ao 0N nes 7 AR BT

AL COMG NOMBAE ¥ CARCD D CAIIA 1 B £12.05

(565 3003 AL 37 LA PUECHIRACON LA RUSLITAG DDA RO M ¥ AT TSI ¥ 600 PGS 5L U HF DK L G GUE INTECHAN S 1725

LAUNIDAG DL PRASTPARLIGIA

[ PO A7 ¥ ARG AKCIUIERO LN PO 205 D7L0MAS, CONSTANUA, CIRTFICADS, 4% SOMC
D V4 EAPERIENGIA EAALTERIA DE TIRANSFASEAGIE D LS QU B A I avis AR LA

UDAD D TRANSARBENCH

D 3003 A8 394 LA MIECHACIH LA VB AT BV PO NES 4610045 D .05 1TESRANTES OF LALANIAD D IRANEPARENCES

i 110 (03 COMMEES SLECTASHCUS AT PO i 05 05 S AEAIENTE

Asson

qmnmm CAnCaDA AHRANEL
2L 300841 Oscom
o Ha SOLG L4 CLENTA OF 1T SNAITS ENMUADIS M Lo AECIIDOS S Ny M, J073 £
sy MRS D 7CLLAONG CELLLAZ D€ LS GRUE INTEGRAN £ I E GRAAON LA LKIDAD I
TRANSEASENCA
241 1003 AL 30w L ! DMIDHA POR 3165 ¥ a0 LOS Gt I GARE £ INTEGRARON LA S0 OF

TAANSFARLNGA DEL 7003 AL 2.
LA IHPORRTACION LA REGUITR DIVIDTA PG MES ¥ ARG EL MOAERG BF SOLCTIRCS Y AEEUS0S BE REVSON QUT ACTIBERON 521 a0 1 4 SN OEL
sien

LA HFOAMACEN LAREQUICAO DIVICHSA PN MES ¥ AFID D ENSA A D 671, posy, SO0 IQUIERD EL XEAG

DEL 3003 AL 2079 LA WFORMACION LA REQUICHO DIVIDIDA SR WS ¥ RO G KGAIEND. O SANGNZS ATMEUSTRATIVAS 0K £L MisTIUTO

cts0h L8 £ SENTIOHO B |
5L 3003 AL 3070 LA INFURMACEN LA IEGUIENO DIVIDDA POR NS ¥ AGD [N LAS0 8 TEVER PAOCEDRIENTOS OE SANCIGHES i
SHAGN VP, LM O AL it b s SIS ADST ATV

P o veu

DLt L 4 LA IPORNACEN LA REGLAAD EorOEn P o6 o010 L MAIERGIDE e msrrers

ACLIE A LA HECRMACKN ¥ WPICETN B DATGS PIRSGRALES FOR o A ¥ b W0 X LA
REEQLUCIN

Ll e L o L s RO O LS FARINEATOE Wikt pieTaL au
LS HOTWICTAL s A DONUNGE, £ L ou oz

DEL 3 AL 2000 INKORMACKES L HEQUIENG it T A TS e DI [ 2PEu) BOIALAS PO [ NETTITG

ot 3803 AL 20W L ¢ PR o ancsvo
4 B, AVATEL NGO L AJ‘F.I'JA)C\.H.@:‘MW(N DAETAL CON 1 QUL COMIRSECLHON, ¥ LL ARLINAD DIITAL
BF L4 RESCRUCION LA (MTIRMAZ,M REGIATAC STA REMITIVE A L BT, BARA {], CAZO) DF QUE REMITAS 3 SR CiON L 4t NUAE OF GriE DERE,
OHGAIR, LU, MEGA, AEQUIERGD UL L5 LINKS SEAR TRARSCRTOS (N LN DCUACIENTO TN WORD PAA, 1 ALICTTAR £y
A5G A AR ¥ ASLIVITEN LAY ALCUKS OF AESON OVADO 0F GUE MO AR NO BEA VISBLES OF AMAI1A CORRECTA £1C AL 361
o ton AL SER AT s
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2. Con la finakidad de que &l accedieraa la inf de 14 enitonces Titular

dela Unidad de Transparencia, Lic. flzana Junue Magafia (abrera, girdlos oficios UTjoz19/20, UTjoraof2c1g
y UTjorni201g de fecha 25 de junio de 2019, dirigidos a ia Subdirecdén de Recursos Humanos, Drecdon de
Comunkacidn Social y Organe Interne de Control de este Ayuntamiento, solicitando a dichas dreas fa
informacidn requerida por el solicitante de informacidn con falio 0269815,

3. Al respecto, el Lic. Rend Hamdndez Garcia, en ese entences Subdirector de Recursos Humanos de este
Ayuntamiento de Coatepe, rindld su respuesta mediante oficio MOV/TESIRHIS82/201g de fecha 1 dejulio de
2015, en el rual tambidn solicitd que se sometiera al Comits de Transparendis s ampliacida de térming para
informar respecto alos CFDI's que requeria 2| solicitante de Informacion.

4. Derivado de lo antaror, se convocd a los integrantes del Comité de Transparencia, mediante oficlo
UT/oo747(2019 para levar a cabe la sesidn que correspondia, el 03 de jullc de 2019 & las 100 horas.
Lievandose 2 cabo la misma, en |a facha y hora sefialada, an 'a que mediante acuerdo CT/SEB4/0307/2018,
SE APROBO LA AMPLIACION DE PLAZO solicitado por 13 Subdireccidn de Recursos Humanos, a través del
oficio MCVITES/RH/SB3/201g de Techa 1 de juFo <o 2019,

5. Porotrolado, dia respuesta el Organo Interna de Controla través de su oficio 01C/0658/201g de fecha 26
de junio de ese afio y la Direccién de Comunicacion Social y, mediante su similar sin nimero de fecha 2 de
jufio d2 2009,

& Asimismo, midlante oficio UT/o758/70ry de fecha 5 de fufio de 2019, 12 entonces Titular de Unidag de
Transparencla, da respuesta parcial 3 b sclicitud de informacidn, asimismo, solicita prémoga para rendir iz
respuesta al sofcitante de informacién con foliv 02608015,

7. Con refacidn 4 i prdogs solicitada por este Sujeto Cbigada, Ia Subdireccidn de Recursas Humanes,
soficita la versish piblica de los CFDs correspondientes a fos afios 2018 y 2019 ¢ los integrantes de la
Unidad de T cia, 3l Comité de jaz motivo por @l cual se convekd mediante oficie
UTjoBoBl201g o los integrantes de dicho Comité; celebrindose la Sepluagésima Primers Sesidn
Extraordinaria en fecha 17 de Julio de 019, en fa gue se emitié el acuerdo CT/SEMNT/07/101, dande s
confirmaron las versiones piblicas de los CFOPS del afie 2018 hasta la 1* quincena de julio de 2019 de los.
integrantes de la entonces Unldad de Transparencia.

& Ante elio, Ja ertonces Tiwlar de la Unidad de Transparencia mediante oficio UT/o840/201g de facha 5 de
agosto de 2019, de conformidad con los articulos 6° de la Constitucién Pakitica de los Estades Unidos
Mexkanos; 6°de ls Constitucitn Politica para el Estado de Veratruz delgnacio de la Uave; 1,132,134, ¥ demas
velativos de 1a Ley 875 de Transparendia y Acceso 2 ia Informacién Pdbiica del Estado de Veracruz de lgnacio
dala Llave, da respuesta a la solichud con follo 02698019,

i
H. AVURTAMIENTG DE COATEPEE, VERACRUZ w
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9. Enfecha 17 de junic de 2021, medlante ef Siktema de Notiflcaciones Electranicas del VAL se natificd a
este Sufeto Obligado Iz improcedencia def Recurso de Revision IVALREV2237/2005/1 por actualizarse b
cousal de [mprocadencia previstas en el artieulo 232, fraccldn |, en relacidn con el 155 de Iz Ley de
i i recurso it ta por el soliciants foli &

10, SIn 2mbarge, en fecha 13 de septiembra da 2021, se vecibié o travds del Sistema de Notificaciones
Electromicas del IVAL, B notificacidn de los acuerdos de fecha nueve y diex de septiembre de dos mil
veintiung, dictadus en el expediente del Recurso de Revisidn IVALREV/2237/2019/, en los gue 2 grandis
rasgos sefialan que se resolid el Recurse d o \f263021 Y, en el que s determing
que el Instituto Veracruzane de Acceso ala Informadidny Preteceion de Datos Personales admita y sustancid
&l Requrso de Revision VAREV12237/2019,

1. Derivado de ello, este Sufeto ubligado, dande o Recurso de Revision
y Qué s dreas delai justifique =l mative de las respuestas dadas en su momento
al volicitanta de informacidn con fulio 02696019, por lo que mediante oficios 12¢.9/406/2621, 128940772031
¥ tac.glqoBlaon de fecha 20 de septiembre del prasente afio, se solicts a fa Subdireccidn de Recursos
Humanos, Organe Intemo de Controt y Dirzccion de Comunicacdidn Social rndieran su infarme con
justificacton dela razén de las solicilante de ol

2. Par o que, mediante similar DCS/48/2021, |a Direcckin de Com cidn Social y Relaciones Piblicas,

rindld su Informe con fustificacion, en ¢f qus manifiesta gue:

Cruz Ortega, quien dejd de

“,,.Por kg anteriar it informo que la contestaciin a este oficio ia realizg el LI
echin como director de

laoraren el D del afic 2020, porlo que
Comunicaiin Sociat lo realice en el mes de marzo del misme afic.

Con respecta g in respuesto dadd al oficio por el Lic. Jovier Crux Ortega, & dande comiqte & desconecimients
che qui i i I Unided de parencia def 2003 al 20, surespuedty fue en base a
aue dusante los afios solicitados no existia una red soclol oficial de la unidad de transparengic do que fue
creadio duronte el a0 2020 bajo el narmbre de *Unidad de Transparencia Coatepec”’, establecie

link tpsywe. facebook cominidod-de-Teansparensid-lontepes FIO1GH7E 1148450 "

33 En tanto el Grganc interne de Control, mediante aficie 0101087202 de fecha 1 da octubre
<ursa, rindi st nf Justificacl do ¥

sl

... Arazén de lo anterior, la espuesta por parte de este Grgano interno de Control que se remitis en ::':m}u‘x
farma, fue fundamentads por io mencionedo en el Capitulo ), Seccidn Primer, enfos orticuios 77 y Bo, fraccienes
1, 1, Xt VI de do Ley 875 e Transparencla y Acceso d o infermacion Pliblica para el Estede de Veracruz de \

=
| H. AYUNTAMIENTD 05 COATLFES, VERACRUE i e

o~ 3 —-‘ s devers - 2018-2021 e
TOATEFEE | mm . 1 Coalepec

tgnacie de fa Liave, referentes o ks Atribucieons « Integrocion, del instuto Veracramno de ACCERD @ 1
informacian; los custes mencionan:

Articilo 77.

1 Institulo o5 un crgensmo garante autdnomo, especilnodts, Indepandiente, mpardial y colegioda. con
porsonalidad uridien y prirbnceic prapias, con plens autonomi tecnica, dé dustidn y capatidad para decidic
sobre el ejercitio de s presupUEsto, responsuble de garantizar, €n ¢ dmblto de su competends, el sjorciclo de

s oceeso o la iagr datus p A slstema de archivas, conforme &

Jos principios y bases establecidos por o articiro 6. de e € Palltica sapnice

yire 1, asi corme por o pr estalery Hicables, el cua! estard sujeto fas

princinios de certera, eficads, imparclalided, Independencia, legatidad, mixima publieidad, objetivided.

¥ probidad.

ASI COMa i Art, B0, fFacCionee

n s o tas de los

ik tmporer premio pars asegurar

XvIL Hacer del e lo instancia fa probabls por e Ind de

Lo P yenlas eobles;

X\, Determinar y elecutar, segin carrespundd, ies sandlones, de conforrmided ¢on fo sefleirdo en fu presenie

tey;

Tamtsiin €5 p 8 0 Ley Orginica fore, referentalas facutades

y atrbuciones de i Controloris, en suss antfctos:

73 Quater.

© de can el arefeio g5, fracckon XX, de 303 Ley, establacerd 40
rgar antr ¥y L

de desarrolio y modemi ad yde o pr a

74 Dedles, fracciones:

{h. Campropar ef cumplimierita de las normes, disposicianes legales y poifticas aplicadles o lo entidad, en &
desarrolln de sus sctividedes:

X, Recibir las denuncies y queles en contra de jos servidores publicos dei Ayuntemienta par hechas
presuntamente constitulvas de faftes sdministratives par conductas sandonables en tirmings de o fey que
corresponda;

X, iclar, Tnvestigar, tos procudi
armisiones da 15 servidores pablicos que hdyan sido crificades coms faitas odministratiuas No Jrdres. en
términms de Ia ley de la rateria, asf coma realizar fo defensa furidice de sus resolucionasi pard o cual podnin

L BOF 0 U

§ Pavacea Mumtiras, sé o Corerss € P 81500 | (228) 009058 = ©
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aplicar las sanciones que cormespondan, Cuando se trate de faltas administrativas groves, ejercer Ia accldn de
responsabifidad ente el Tribunal Estatal de Jusiicle Administrotiva; esi como presentdr los denundias
correspondientes ante ld Fiscalfo Especializada ¢n Combate o lo Corrupritn y ante otras autorigades
competentes, en términus de lay disposiciones aplicables;

X¥. Resolver &f recurso de revocaclén gue Jnc:rponggn los sesvidores publicos musicipales respecto de las
rescluciones por las que se les imp i e, ¥ dar seg ta ai [t de ks
resofuciones dictadas por los Srganos nﬂsdﬁ::ﬂamﬂeﬁ_y

Per 1o anteriormente expuesta se puede observar gue el sentido en el que la solicitud de informacion fue
elaborady, estd dirigide ol requerimiento de informaciin correspondiente o kit sanciones caminfstrativas,
procedimientos, denuncias y medidas de epremio gue ef rmismo Institerto Veracruzano de Acceso o le informacion,
aplicd o realizé en dicho perioda, por o cugl se sugirié que o infarmacion fuera solicitada of Grgono Carante.

De igual modo, derfvado del requerimiento, se realizd una bldsqueda exhairstiva en [os archivos de ese Orgeno
interne de Controf, verificando que no se cuenta Con docurnentacitn correspandiente al  “NUMERD DE
SANCIONES ADMINISTRATIVAS POR ELINSTITUTO VERACRUZANG DE ACCESC A LA INFORMACION ¥ FROTECCIGN
DE DATOS PERSONALES, NI DE SU RESOLUCION™, AS( COMO TAMPOCO SE CUENTA COM LA INFORMACION
REFERENTE A “PROCEDIMIENTGS DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS QUE NOTIFICO EL IVAI®, Nf “DENUNCIAS
INICIADAS POR EL INSTITUTO VERACRUZANG DE ACCESO A LA INFORMACION ¥ PROTECCION DE DATOS
PERSONALES POR INCUMPLIMIENTO DE OBLIGAGOMES DE TRANSPARENCIA Y EL SENTIDO DE LA RESOLUCION,
COMPARECENCIAS, ASTCDMO TAMPOCO SE CLIENTA CON MEDIDAS DE APREMIO QUE NOTIFND EL VAL "

4. Mientras que la Subdireccién de Recursos Humanos, contestd a través dei oficio MOVITES{RHIS4z2/2021,
rindid su informe con justificacian.

Todo ello, sé ha llevado 3 cabe de conformidad en la dispuesto por los articulos &° de la Constitucidn Politicy
delos Estados Unidos Mexicanoy; §° de la Constitucidn Politica del Estado de Veracruz de Ignadio de la Liave;
1°, 132, 134, 139, 140, 145, 153, 154, 192 ¥ dem3s relativos de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica del Estado de Veracruz de fgnacio de la Llave, qua establecen el Procedimients de
Accaso a la informacidn Pablica, en este caso, hasts |3 sustanciacion del recurso de ravisidn,

Unavez los antecedentes, expongo ko que a mi representado . Ayumtamiento de Coatepec, Ver,,
conviene, con los siguientes:

AGRAYICS

PRIMERO. Causa agravio a este Sulete Obligado, el hecho de gue el institute Veracruzano de Acteso & @
Informacidn y Proteccidn de Datos Personales haya admitido el Recurso de Revisidn MALREVA2237/20v, por
determinacidn del Instituto Maclonal de Transparendia, medlante resalucidn del Recurso de Inconformidad

1 Fasran Manizivns, 5fn Con. CERTAQ TP, 91500 | {228) JTIFGE e

L
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RIA/z63/2021, Loda vez que es de notorio derechs que se actualiza ta hipotesis contenida en el articulo 222,
fraccidn |, de la Ley 675 de Transparencia y Accese a la informacisn Pibics para el Estade de Veracruz de Ignacio
de [a Llave de ignacio de la Liave, que establece:

“Articule 222. €l recurso serd desechado por improcedente cuando:
I, No se actuafice alguno de Jos supuestos previstos en ef articulo 155 de ko presence Ley;..,

Precepto que se encuentra correlacionado con el articulo 155 de la citada Ley, del<ual no se actualiza ninguno oe
los supuestos de las fracciones que ¢ste articulo contempla y que a letra dice:

“Articule 155 El recurso de revisidn procederd en contrae de:

1. La negativa de acceso o la informacing

. Lo declaracian de inexistencio de informacién;

UL La clasificacion de informacidn como reservada o confidencial;

IV, La declaracion de incompetenda por el sujeto obiigeda;

V. Lo notificacién, entrego o puests a disposicidn de informacion en una modalided o formato distinto
al solicitedo;

V1. Ld entirego 0 puesta o disp v dle Infor formato incomprensibie o no accesible
para ef solicitante;

VIL Los costos o tiempos de entrega de la inforrmacidng

WVIIL La folta de trdmite a una solicitud;

X La negative a permitir ting consulto directa;

X, La informacién que se entregd seq m:omplemo no cerresponda con la solicited;

XL Las razones que motivan una

XL La faita de respuests a uma -mﬂci‘tuddc acceso o lo informacidn dentro de fos plezos establecidos
enesta Ley;

Xiii. La falta, deficlencia o insuficiencia de la fundameniacidn o motivacidn en fo respuesta; y

XiV. Lo orientacin a un trémite en espedifico... *.

Coimo es de observarse, dicho recurso de revisién, no se le debié dar entrada en principio, por ser improcadents
al la hipétesis if ¢ articulo 222, fraccién 1, de la Ley 875 de Transparencia y Accesoa la
Informacién Publica para e Estado de Veracrue de Ignacio de Iz Liave.

SEGUNDO. Causa sgravio & mi representado que ol recurrente haya promovide el Recurso de Revisian VAL
REV/12237/2019/1, sin gue éste haya manifi {o el motivo por el linstd dict lio de defensa, lo cual carece
de debida motivacién y, por tanta de legalidad, dejando en total estada de indefension a este Sujeto Obligada
por no saber el motive para peder rendir el correspondiente informe con justificacién, quedando evidenciado
que se estd contraviniendo el articulo 159 de la Ley 875 de Transparencia y Accese a la Informacion Pabiica para
el Estado de Veracruz de ignacic de ia Liave, que sefiata:

a5

RS l H, AYURTAMIENTO DE COATEPEC, VERACRUZ ﬁ
. . S . 2018 -30 R——
COATEPEC | i Coatepec
L 2023, 200 Afios del México independicnte: Tratador de Corlaisa”

“aArticulo 159. Fi recurso de revisidn deberd contener:

1. £l nombre delrecurrente o, en su coso, de su represevtante o del tercera interesado;

IL. Damicilio para oir y recibir notificaciones o correo electrénice:

I La Unidad de Transparencia del sujeto vbligade ante fa cual se presentd la solicitud cuye trdmite da origen ol
recurso;

I¥. La fecha en que se e notificd ol solicitente o en lo gue tuvo conccimiento del octo que motiva ef recurse o de
presentacidn de la solic/tud, en coso de falte de respuests;

W, El acto o resoiucion que recurse y, en su case, #f ndmere de expediente que identifique ef mismo, o of documenio
con ef que acredite s existencia de ka solicitud o los datos que permitan su identificacitn en la Plstaforme Nacionai:
VL. La exposicion de los agravios;

Vil. La copia de ta respuesta que sé impugna y, en su caso, de la notificocion correspandiente, salve en ef caso de
respuesta de la solicitud; y
VUL En su £aso, priebas que tengan relacidn directa con el acto o resciucidn que se recurre.

£s oportyno sefialar a Ustedes integrantes del Pleno que el recurso de revisidn en ninguna de sus partes,

establece cudl es agravlo que le causa este Sujeto Obligada en las respuestas proporcionadas en su momento y
que para que quede claro al momento de resolver, es necesario ponerlo al a vista:
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INSTITUTD VERACPUZANO
BE AECHAD A LA BECRHACION

Respecto de las diversas documentales que adjunta el sujeto obligado como
pruebas, se insertan medularmente las siguientes:

IVAI-REV/12237/2019/|

Lomo se puede acreditar, el recurrente no redne ins requisitos de procedibilidad que exige la propia Ley 875 de
Transparentla v Acceso 3 Iz Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Jgnacio de [a Liave, por lo que e
Institute Nacional de Transparencia debié confirmar la improsedencia del presente recurso de revisién y, no
asi, la admiskén y sustanciacion por parte del Instituto Veracruzano de Accesa.a la Infarmacion y Proteccidn de
Datos Personales, atin con tal determinacién, el (VA como Grgano Garante auténoma, debe (en su momento)
SOBRESEER el presente recurso, por ne encontrarse ajustado conforme a derecho, desde su indebids admisién,
de conformidad con ¢l articulo 116, fraccidn I, 222, fraccion | ¥ 155 de la Ley antes Invacada, que establecen:

“articulo 216. La resolucion que emita el Pleno podri:

ipprocedente o bien &

char of recurss

Prusci Mispoma, 5k Gou Cevma ©.P. 81500 | [228) 2035058 ——— -} s

H. AVURTAMIENTO DE COATEPEL, VERACRUZ i "
B lccaviiacu i i o

COATE PEC 2024, 200 Afies del México Independiente: Tratodos de Condnba”™

#. Confirmar i dacisidn de la Unidad de Transparencia o del Comité;

1t Revocar o modificar ef acto o resolucidn impugnado y ordenar al sujeto obligado que entregue la informacidn
solicitada 0, en su caso, permita al particular el acceso a dsta; asl como fa reclasificacin de la informacidn; o

1. Ordenar la entrega de la informacion de maners gratulta 3l recurrente, en caso de que haya guedado
acreditada Ia falta de respuesta, en los tdrminos y plazos filados en la presente Ley™.

TERCERQ. Asimismo, causa agravio, la admisidny sustanclacidn del presente recurso de revisldn, toda vez que 5]
entonces Fasponsable de s Unidad de Transparendia, realizd todos los trdmites necesarios gue establece fa Lay
para dar respuests oportuna al solicitante, de conformidad con la que dispone el articulo 132, cuarto parrafo de
la Ley 875 de Transparencla y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de ignacio de la Liave;
requitiendo a las reas involucradas la Informacidn requerida porel solicitante de informacion con folio 02698019,
come la Direccidn de Comunicacion Seocial, Grgano Interne de Control y Subdireccién de Recursos Humanos, @
través de los oficlos UT/fomgf201g, UT/o720/2019 y UTjo721/2019 de fecha 25 de junio de 2019, mismos que se
adjuntan para mejor proveer.

Derivado de ello, la Subdireccisn de Recursos Humanos de este Ayuntamiento de Coatepec, rindid su respuesta
mediante ofida MOWTES/RHS 8212019 de fecha 1de julio de 2019, en ol cual tambidn selicitd gue se sometiera al
Zomité de Transparencia la ampiacidn de término para informar respacto a los CEDI'S que requerfa el solicitante
de informacdon; cenvecindose a los integrantes del Comité de Tran sparencia, mediante oficio UT/oo7q7/2018
para llevar a caba la sesidn gue correspondla, el 03 de julic de 2019 a las o> horas. Llevindase 2 cabo la misma,
an la fecha y hora sefialada, en la que mediante acuerdo CTISES4losio7fa019, SE APROBG LA AMPLIACIHON DE
PLAZO solicitado par la Subdireccidn de Recursos Humanos, a través del oficio MOVTES/RHEB22019 de Techa 1
de julin de 2019.

Por otro lada, dia respisesta el Ongano Internc de Control a ravds de su aficlo OIC/oss6 /208 de fecha 26 de junio
de ose afte y la Direccidn de Comunicacidn Socialy, mediarte su simitar sin ndmere de fecha hg fulia de 2099,

Asimismo, mediante oficlo UTioFss/jzorg de fecha 5 de julic de 2019, i3 entonces Tituda
Transparencla, da respuesta parcial a la solicitud de informacidn, asimisma, solicita préroga
resguesta o salizitante de infarmacion con folip 02638019, ‘\

rendir 1a

Con motivo de ka prérrega solicitada por este Sujeto Obligato, la Subdireccion de Recursos HUmManos, \!{citiz 12
versidn polilica de fos CFDUs correspondientes a los afios 23 ¥ 2019 de los integrantes de la Un| de
Transparenciz, sl Comité de Transparencia; motive por el cual se convowd madiante otficie UTie80B/2019 i
mtegrantes de dicho Comitd; celebrandose la Septuagésima Primera Sesldn Extraordinaria en fecha 57 die fuli
2019, en s que se emitic el acuerdo CTSEFINZIOZRM By dande se contirmaron las versiones publicas de los CFDM
del afio 2018 hasta la 1 quincena de julic de 2019 de los Integrantas de la entonces Linidad de Transparencia.

PaLacie MuscPae 5% Con, CenTRo C.P. 91500 | 1228) 4

o e

8 o H. AYUNTAMIENTG 08 COATEPEC, VERACRUR -l ’& *

... I— — comee 048 - 2021
COAT_EPE'C 2021, 200 Afas del Méxice Independiente. Tratados de Corfuba™

Ante ello, la entonces Titular de la Unidad de Transparencia medlante ofitie UT/o840/2019 de facha 5 de agosto
de 2015, de conformidad con los articulos 6° de la Constitucicn Politica de los Estados Unidos Mexicanoy; 6" de la
Consticucion Poiltica para ef Estado de Veracruz de ignacio de & Llave; 1, 132, 134, ¥ demas relativos de la Ley 875
de Transparencis y Acceso a la Infarmacién Publica del Estade de Veracruz de ignacic de ta Llave, da respuesta a
la solicitud can folo 02698019

Coma podemas phservar, 8l tramite legal de accesa a |a inforanacion fue debidamente desahogads par les partes
que e su momentas intervinieron, conforme a fas leyes aplicables v que han sido referidas en el pdrrafo anterior,
con lo que se acredita que este Sujete Obligado permitio elacceso a la informacién del solicitante registrado con
ol folin 02698019, existiendo en todo momento la huena fe de este Ayuntamienis de Coatepec, de gue i@
ciudadania conozca la informadidn gue aqul se geners a posea.

DERIVADO DE_TODM LG MANIEESTADD, SOLICITO A ESE H. PLEND SEA SOQBRESEIDO EL PRESENTE RECURSO
DE REVISION DE CONFORMIDAD COM LO QUE ESTABLECE EL ARTICLMO 223, FRACCION IV, DE LA LEY 375 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADRC DE VERACRUL DE IGNACIO DE LA LLAVE,
POR _ACTUALIZARSE EVIDENTEMENTE UNA CAUSAL DE IMPROCE Cim, MENCIONADA, EN EL AGRAVIO
PRIMERD. DE LA PRESENTE CONTESTACION, AL NO REUNIR LOS REQUISITOS DE PROCEDEBILIDAD
ESTABLECIDOS EM LA PROPIA LEY.B75 DE TRANSPARENCIA, EN SU ARTICULO 155,

11

!

(



B B Qi
INSTITUTO VERACRUZANG
DE ACGESG A LA INFORMACN

IVAI-REV/12237/2019/|

H H U I Oficic No. MCVITESRH/S82/2018
el 4 Coatepas, Ver., 8 01 de julio de 2019
Cla Subdirecsion ge Resursos Humanos

MTRA. ILEANA JUNUE MAGARA CABRERA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTE

Por media del presente, reciba un condial saludo, al mismo hempa @n respuesia a la informacién que solicits en sy
aficio no. UT/0T19/2019 de fecha 25 de junio del presente ailc. referente » Ia solicitud de infarmacisn follo Infomex-Ver
02698018, de la cual ranscribo G s i al de Humanos con sus
detidas respuestas:

1. “..DEL 2003 AL 2018 LA INFORMACION LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y
ANC CUANTAS PERSONAS INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA AS1
COMO NOMBRE Y CARGO DE CADA UNO DE ELLOS..."

Al respecio le informe gue la Ley No. 848 De Transporencia ¥ Acceso A La informacion Publica Para EI Estado De
Veracruz De ignacic De La Lisve Entrd en vigor €l 18 de febrerc de 2007 motive por ef cual LA UNMIDAD DE
TRANSPARENCIA existe a partir de dicha facha, par lo que no se cuenta con [nformacian respectiva a aila a partir de la fecha
que [0 solicita {2003); aunado a el le informo de acuerds a los “Lineamiontos pare Calalogar, Clasificar y Conserver los

= ¥ ia O i ary e it en la Gaceta Oficial Mo, 144 deo fecha U2 de mayo ds 2608" en su
numeral §.3. D con valor adm —Reglas do conservacion: "Para e consenvacion de exgadionies con
valor i ive. 8@ ha un pericdo méximo de 7 aflos s (olal (Botivo ¥ ractivo) a partic de is el

expadionte, pars la conservacion de expedientes de 2 ¢ 3 afos en el archivo de tramite y of resic en el archiva de
concuniracién.” Peorlo que se cuania 5ok Con @xpedientes del afo 2014, de donde se desprande le sguiente informacian

- JESUS MIGUEL GOMEZ RUIZ — TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESQ A LA
INFORMACION - 03 ENERO 2014 AL 17 ENERO 2017

* ALFONSO HERRERA BONILLA - APOYD ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA - 08 DE
SEPT 2016 AL 37 DIC 20185

- VAGHEZZA JOSEFINA BELLO MUROZ ~ APOYO ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA —
@1 DE ENERO DE 2015 AL16 DE ENERO DE 2017 # TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENGCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION = 17 ENERO 2017 AL 31 ENERQ 2018

- ISMAEL HERNANDEZ MORALES = TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA
INFORMACION — 23 DE FEBRERO 2018 AL 11 NOVIEMBRE 2018 # ASISTENTE EN LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DE 12 DE NOVIEMBRE 2018 A LA FECHA.

. ILEANA JUNUE MAGARA CABRERA - TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ AGCESO A LA
INFORMACION = 12 DE NOVIEMBRE 2018

COATEPEC Ciiilone

= MALENI GUADALUPE GOMEZ MATUS — ASISTENTE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA
DE 01 DE SEPT DE 2018 A LA FECHA,

2. ...DEL 2003 AL 2015 LA INFORMACION LA [NFORMACION LA REQUIERC DIVIOIDA POR MES Y
ARG TITULD ¥ GEDULA PROFESIONAL £N PDF DE LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA
UNICAD OE TRANSPARENCLA .~

Al FEBDECIO BEXG 19T NUMErs de cedula profesianal de lon servideres prlioss que Cusntan con alla. emitidos Eesan
ol portal dei Regl i do Mo amita ionar gue 1 Ley en Aingun arteula selcta COME rEQuIste
Pra OCUPAr UN CAGO dENro de las Unidades de Transparonsia, 1ulo o codula profesional

3. *...LOS CORREOCS ELECTRONICO EN FORMATO PDF CON LOS QUE SE ACREDITE QUE EL AREA
ENCARGADA DE GENERAR LOS CFDI LOS REMITIO A LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA
UNIDAD DE TRANSPARENGIA..."

El corres oficial del dres generadora os of siguionta:

nail gor
4. “..LOS CORREDS ELECTRONICOE DE LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA ..
Los cormuos aictronicos refiene a Jstos p qua i ast del bluiar pars su divuigacien, loda vex
Gue la G se @n registron PUbICos O fuBNIBS g6 BGCES0 PUblee come Io establecs of At U da I Ley
3168 deo de Datos en de Sujetos para e Estodo da Veracruz de Ignacio de la Llave

La cusnia oficial de cores electninico de la Unidad de Tronsparencia as:

F M.LOS NUMEROS DE TELEFOND CELULAR DE LOS QUE INTEGRAN E INTEGRARON LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA..."

reficran a dato que det Aol titutar pare su divglpaeien, toda vaz
Informaciain NG se encuenta BN regisos PUSICoS © luentes de access UGS COMO 10 establecy 6f Ar. 9 do la Lay

e —} m— PALACIO MUNICIPAL S/ Cou. CanTRo C.P. 91500 | (228} 2039058 %

“Lap

1 H. AYUNTAMIENTO DE COATEPES, VERACRUZ I ‘t k’
I 2018 -2021 1 g

COATEPEC
318 de Proteccion du Detos Personales en Fosesisn de Sujsios Ooligados pora ol Estado de Vesacruz de lgnacio de 12 Liove.
E1 vimera WeEfanico para comunicanss con i Unidad de Transparencio os:
{228} 2039058

6. “...DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIOA FOR MES ¥ ARG CFDI DE LOS
INTEGRANTES DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA. "

En suanta a este punio soliclio tenga o Bien sometar ants b carns <ul Comité de T ia ion para
ampliacién del 1mmino por oros dez dlas ya que par motivos de canicter lBcnico en |a plataforma que omae los COFI, mismos
que forman pans inlegral de la respuesta a dichs soliciiud, se han e .y con dicha del

plazo esta Subdineccion de Recursos Humanos estard en condiclonus da entregaras B liempo.

Gl “Mo gxirte obigecion de eiaborse JOCUMEAICS 34 0T ire aleqcr lus SOFCAITES d6 AECIS0 A 18 IISMBCT, LOK BAIGMOS 128 e i Loy
Genaeat o Tranaparansia y Aceso a éa informacitn Piies v 130, pirrafe coarro. oa la Loy Fecerm!os Transoarmncis ¥ ACCEB0 8 & Wmacidn

P, o aujesna accesn s 38 = o que es1en ooiFacas
 documentar, g ACLUIC0 CON Sus facakedes, COMPETBNCIaT O MMCIBNGY, TORIINNTE U ILE CANCIOCTECUE TLCOS 08 13 INFOMMSEIEN & Cet Lgr
dando 5 encuenics, Por i Bnericr, 103 SUEIDS SBITAGEE tao aevuso 8 m

i RN S 18 GUE Cugnion o of JoNTaIS BN QU 12 TNSTE BBTR SA BUS ACF0A SF7 AOCESIFId de ClbOMF SECLMONISE ad hoe GarE
sweeder iva solicitudes ge informacsn * CRITERIC 03.47,

Sin otra particulor, 10 8xends un cordial seiudo,

A
RECUR! HUMANGS.
NTQ DE COATEREC. VER.

12



IVAI-REV/12237/2019/I

vamiecs  Geeme. &

uas

Bragiatas et WS 6 dedd

Resuitados de la busqueda

Primer apellide Sagunde apeliido Tipe
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FOLIO: DCS/48/2021
Coatepec, Ver. 30 septiembre 2021
Direccién de Comunicacién Social

LIC. LUCYELA GALVAN CRUZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

me medio del presente doy respuesta al oficio 12C,9/408/2021 ©n donde nos solicita rendir
un informe sobre la respuesta al oficio sin nimero de fecha 2 de julio de 2019, relativo a
“DEL 2003 AL 2018 LA INFORMAGION LA REQUIERO POR MES Y ARO LAS REDES
SOCIALES DE LOS QUE INTEGRAN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA”.

Por lo anterior ke informo que la contestacion a este oficio la realizé el Lic. Javier Cruz
Ortega, quien dejé de laborar en el Ayuntamiento de Coatepec desde enero del afic 2020,
Ppor o que mi integracion coma director de Comunicacion Social la realice en el mes de
marzo del mismo afio,

Con respecto a la respuesta dada al oficio por &l Lic. Javier Cruz Ortega, en donde comenta
el desconocimiento de quienes integraron la Unidad de Transparencia del 2003 al 2018,
probabiemente su respuesta fue en base a que durante los afios solicitados no existia una.
rmt] social oficial de la unidad de transparencia, dado que fue creado durante el afio 2020
bajo el nombre de “Unidad de Transparencia Coatepec”, establecido mediante el link

hitps v tacebook. com(Unid ad-de.Transparencia-Coatepec-1 10106761148451.

Sin mas por el momenito, le envic un cordial saludo. ///

% ATENTAMENTE o

%E%;;‘ ING. MIGUEL IVWmm plaz

1 LaWY | Comectoroe COMUNICAGION SOCIAL Y/RELACIONES PUBLICAS

\ N\
Coatepec, Veracruz, a 1 de oclubre de 2021
No., Of. OIC/0108 hzb21
Asunto: informe justificado, Recurso de Revis
WAI-REV/M223Ti2018 A

LIC. LUCYELA GALVAN CRUZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PRESENTE

En atencion al oficic No. 12C.9/407/2021 en el que la Unidad de Transparencia solicita el
informe justificado de la respuesta otorgada a la solicitud de informacidn No, 02698019, tumada
mediante el oficic OIC/0656/2019, de fecha 26 de junic del 2019, para atender lo referente al
Recurso de Revision IVAIREV/12237/2019/, presentado por un parlicular; hage de su
conecimiento que de acuerdo a los puntos de Ia solicitud de informacién, comespondientes a

este Grgano Intemo de Control, que dicen fextualmente:

“DEL 2003 Al 2019 LA INFORMACIGN LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ARO
EL NUMERO DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS POR EL INSTITUTO
VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y EL SENTIDO DE LA RESOLUCION”.

“DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ARO
EN CASO DE TENER PROCEDIMIENTOS DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS
REQUIERO DIGITAL EL ARCHIVO CON EL QUE LES NOTIFICO EL iVAI EL INICIO
DEL PROCEDIMIENTCO DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS, EL ARCHIVO EN
DIGITAL CON EL QUE COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO DIGITAL DE LA

RESOLUCION".

“DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y ANO
EL NUMERO DE DENUNCIAS INICIADAS POR EL INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESC A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES POR
INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y EL SENTIDO DE

LA RESOLUCION".

H. AYUNTAMIENTD D COATEPEC, VERACRUZ g
2018 - 2021 e
2021, 200 Afios dei Mdxico Independiente: Tratodos de Chrdaba® G *
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— ] e

2031, 200 Afos del Méxas Independiente. Tretadas de Cordoba”

- “DEL 2003 AL 2018 LA INFORMACION LA REQUIERQ DIVIDIDA POR MES ¥ AR
EN CASO DE TENER DENUNCIAS REQUIERO EN DISITAL EL ARCHIVO CON EL.
QUE LES NOTIFICO EL IVAI LA DENUNCIA, EL ARCHIVD EN DIGITAL CON EL
QUE COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO DIGITAL DE LA RESOLUCION".

-  “DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR MES ¥ ANG
EL NUWMERO DE WEDIDAS DE APREMIO INICIADAS POR EL INSTITUTO
VERACRUZANG DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSOMALES".

- “DEL 2003 AL 2018 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIRIDA POR MES ¥ ARO
EN CASO DE TENER MEDIDAS DE APREMIO REQUIERO EN DIGITAL EL
ARCHIVO CON EL QUE LES NOTIFICO EL IVAI EL INICK DEL LAS MEDIDAS DE
APREMIO, EL ARCHIVO EN DIGITAL CON EL QUE COMPARECIERON, ¥ EL
ARCHIVO DIGITAL DE LA RESOLUCION".

A razon de lo anterior, |a respuesta por parte de este Organo Ntamo de Control que se remitic
an lempo ¥ forma. fue fundamentada por lo mencionade en el Capilulo |, Secaidn Primera, en
los articulos 77 y 80, fracciones I, L, XVl y XVill de la Ley 875 de Transparencia ¥ Acceso a
2 Informacién Fdblica para el Estade de Veracruz de Ignacic de Ia Lisve, referantas a las
Atlbuciones e Integracion, del Instituto Veracruzano de Acceso = la Informaecion; los cuales
mencionan:

Articule T7,
El instituto @8 un organismo garante .
5 , con juridica y patimonio propios. con plena autonomia técnica, de
gestién y capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto, responsable oo
garantizar, en el ambito de su competencia, el ejercicic de log derschos de acceso a la
informacion, Ia proteccitn de dates personsles y el sisterma de archives, conforme a los
principios y bases establecidos por el articulo So. de ja Censtitucidn Palitica de los Estados
Unidos Mexicanos y la Ley General, asi como porio previsto en esta Ley y demas disposiciones
aplicables, el cual estard sujete a los prncipios de ceneza, eficacia. imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad, profes o, trar i
configencialidad, y probidad.

fo. ik ients, imparcial y

4 I H. AVUNTARMENTO DE COATEPEC, VERACRUZ
F - 2018 -~ 2021 U P TR

2021, 200 Afies dei Mdxico Ingepandients: Tratados de Cordoba”

Asi como también tiene las atribuciones mencionadas en ef Art. 80, fracdiones:
. Conocer y resclver ol recurso de revisién en contra de las respuestas de los sujetos

obligados:;
L. imponer las medidas de apremio para | el curr de sus ciones;
XVl Hacer del cor de ia i 7] la prorable responsabilidad por el

incumplimiento de las oblipaciones previsias on la presenie Ley y en las demas disposiciones
aplicables;

XV Determinar y ejecular. segan corrasponda, las sanciones, de confermidad con lo
sefalado en la presente Ley;

También es pertinente mencionar, o estipulade en el Ley Qrgénica del Municipke Libre,
ref las f2 itades y de la Contraloria, en sus articulos:

73 Quater.

El Ay, . de conft idad con lo dispuesto por 8l articulo 38, fraccion XX, de esta Ley,
establecers un drgano de control intemo auténomo, denominado Contraloria, con funciones do
aydiioria, control ¥ evaluacion: de desarrollo y moderni ion 1y de sy i ]
de los procedimiontas de responsabilidad gue corespondan en contra de servidoras pubhlicos

del Ayuntamiento,

73 Deckes, Waociones:

i, Comprobar el cumplimianio de las normas, disp iones logales y H i @ la
entidad, an sl desanolls de sus actividades:

XIH. Recibir las denuncias y quejas en contra de 1os servidores pUblicos del Ayuntamiento por
hechos presuntamants co: i de faitas ad ivas por conductas sancionables en
terminos da la ley gue corresponda;

K. Inkciar, investigar, substanciar y resoiver los procedimientos de rasponsabilidag
administrativa, por actog u omisiones de los servidores pablicos que hayan sido calificados
como fallas adminisirativas no graves. en &rminos de 1z ley de la materia. asi coma realizar la
defensa juridiva de sus sescluciones; para 16 cual podrn aplicar las ssnciones que
comrespondan. Cuando se trate de fallas administrativas graves, ejercer la accién de
responsabilidad ante ef Tribunal Estatal de Justicia Administrativa; asi como presentar las

denunciss comespondientes ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion y ante
otras autoridades competentes, en términos de las disposiciones aplicables;

XV. Resolver el recurso de revocaciéon que interpongan los servidores piblicos municipales
respecto de las resoluciones por las que se les impongan sanciones administrativas, y dar

segui al cumr de las resoluci dictadas por los brganos junsdiccionales; y

Por lo anterormente expuosto se puede observar que @ sentido en el que la soliciiud de
informacion fue elaborada, estd dirigida al requerimiento de informacion correspondiente a las
sanciones administrativas, procedimientos. denuncias y medidas de apremio que el mismo
Instilulo Veracruzano de Acteso & la informacion, aplicd o realizé en dicho pericdo, por lo cual
se sugiio que la informacion fuera solicitada al Grgano Garanie.

De igual modo, dervade del requerimiento, se realizé una bisqueda exhaustiva en los archivos
de ese Organo Intemo de Control, verificando que no se cuenta con documentacion
correspondiente al "NUMERO DE SANCIONES ADMINISTRATVAS POR EL INSTITUTO
VERACRUZANG DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES, NI DE SU RESOLUCION®, AS| COMO TAMPOCO SE CUENTA CON LA
INFORMACION REFERENTE A "PROCEDIMIENTOS DE S8ANCIONES ADMINISTRATIVAS
QUE NOTIFICG EL IvAal™, NI “DENUNCIAS IN IGIADAS POR EL INSTITUTO VERACRUZAND
DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES POR
INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Y EL SENTIDO DE LA
RESOLUCION, COMPARECENCIAS, ASI COMO TAMPOCD SE CUENTA CON MEDIDAS
DE APREMIO QUE NOTIFICO EL IVAI™

Esperando cumplir con lo requerido, le reitero mis mas di

C..p. Lie Lais Enrigue Poca 5u iant

Archive.

A -
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CERTEPEC Coalepec

t e

2021, 200 AAos del México Independiente: Tratados de Cordoba”
Oficio No. MCVITES/RH/G42/2021
Coatepec, Ver,, a 01 de octubre del 2021
Subdireccion de Recurses Humanos
LIC. LUCYELA GALVAN CRUZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCGIA Y ACCESO A LA INFORMACION
DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATEPEC, VER.
ealudo, al misma tiempo le doy contestacién a su
e solicita un informe justificado respecto a las
Subdireccién de Recursos Humanos, para lo

Por medio del presenta, reciba un cordial
oficio PM12C.9/406/2021, en el que m
respuesias dadas, en su momento por esta
que se manifiesta lo siguiente:

La respuesta otorgada mediante oficio 582 de fecha 01 de julio del afic 2019, dirigido a esta
Unidad de Transparencia, respecto a o siguiente:

que integran & integraron 1a

1. Con relacién a la d de las p

Unidad de Transparencia; la Subdireccion de Recursos Humanos, en
ese entonces informo oportunamente al sin er a fin
de contribuir con lo expuestio en 3u solicitud le remito lo siguiente:
R -
eEgh Josehine Beilo MUfoZL [(Aporc admnmieuve de 18 Unidad oe Transparencla
Yaghesea Jonehna Bello Mufiod Faiiarge lp Uredad 08 Transparcnc
Ral ‘Abel Orliz Campos Fischer 4o 1 Unicad de 1ransparoncia y ACCOIo a )

Irformacian

“Frulor dé la Unidad de Transparencia y Acceso a la

[[Tema Juniis Magana Cabrera

Asistenta de Ia Umidad de Transparencia ¥ Acceso a 1a
Informacién
Fsisilante de ja Umdad de Trensparencia y Acceso a ia
Informacién
Titular de la Umdsd de Trensparencia y ACCeso 3 la

Tsmael Hdez. Morales

ST Gundaiipe GormeE Matus

Tleyela Galvan Cruz

Asimismo, la Unidad de Transparencia cusnta con la siguiente informacién de 2011 a 2016
v que se detalla en lo siguiente: ¥

Carlos Diaz Pérez, Titular de Acceso a ja Informacion Pablica.

Fenmin Rafael Torres Sesa, Titular de Acceso a la Informacion Poblica.
Fernando Pelayo Rebolledo, Titular de Acceso a la Informacion Publica.
Julio Mauricio Luna Hermandez, Auxiliar administrativo.

Jess Miguel Gomez Ruiz, Titular de a Unidad de Transparencia.

,__..___-—{-— PALACIO MUNICIPAL $/n CoL. CENTRO C.P. 91500 | (228)

"

H. AVUNTAMIENTO DE COATEPEC, VERACRUZ J &
|—-————— 2018 - 2021 | "

2. P a la = itud donde requiere Titulo y Cédula profesional de
los gue integran e integraron la Unidad de Transparencia; el entonces
Subdirector de Recursos Humanos, remitié impresién del R.N.P de las
cédulas profesionales de los que integraron e integraban la Unidad de
Transparencia.

SATEPEC

Foun 2

3. Respecto a los correos electronicos del area encargada de generar los
CFDI' S, la S ion de = Hu informo oportunamente

al solicitante lo requerido

Actualimente el comreo oficial es:

G mail
4. Respecto a los correos electrénicoes de los que integran e integraron la
Unidad de Transparencia, la Subdireccién de Recursos Humanos
informo oportunamente al solicitante lo requerido k:

Actualmente el correo oficial es:

coatepec transparenciziBusiail.com

5. Respectoalosr de o de los que integran e integraron la
Unidad de Tr parencia, |a Subdireccién de Recursos anos

informo oportunaments al solicitante Io requerido

(228} 2039058, actualmente se sigue utilizando el mismo numero.

La respuesta otorgada mediante oficia 812 de fecha 12 de julio del 2018 dirigida a la Uzﬁ

de Transparencia, respecto a lo siguiente:

6. *...DEL 2003 AL 2019 LA INFORMACION LA REQUIERO DIVIDIDA POR
MES ¥ ANO CFDI DE LOS INTEGRANTES DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA...” N\

H. AYUNTAMIENTO DE COATEPEC, VERACRUZ ' &"
2018 - 2021 1 \
< DB ML —— ec

SATEPEC Coalepec a

303 T3

804 fracc. I de la Ley Federal del

Al respectfo e informo que de acuerdo al Art.
durante el Gltimo afic y un afic

Trabajo: los recibos de pagos de salario conservarse
después de que se extinga la relacidn laboral, por lo que solo se exhiben como respuesta
a este punto los CFDI correspondientes al afio 2018 Y 2019.

En consecucién a lo anterior, me ;permito informarle que el entonces Subdirector de
Recursos Humanos, el Lic. René Hernandez Garcia; dio debida respuesta al solicitante de
informacién 02688018 al proporcionarle la version publica de los CFDI' S de los servidores
puiblicos que integraban la Unidad de Transparencia en 2018 y 2019; toda vez que lorelativo
a 2003 a 2017, informo que no se tenia la obligacidn de tenerse de conformidad con lo que
dispone al articulo 804 fracc. Il de la Ley Federal del Trabajo.

Asimismo, sirve de apoyo el criterio siguiente:

No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes
de acceso a la informacion. Lds articulos 129 de la Ley General de Transparencia ¥
Acceso a la Informacion Plblica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar
acceso a los docurnentos que se encuentren en sus archives o que estén obfigados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los
sujetos oblig deben garanti el derecho de acceso a la Informacion del particular,
praporcionando la informacién con la que cuentan en el formato en que la misma cbre er;
sus archivos; sin necesidad de el aborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacion.

]
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Resoluciones:

O RRA 0050/16. Instituto Nacicnal para la Evaluacién de la Educacion. 13 julie de 2018,
Par i Comisionado Ponente: F isco Javies Acufia Llamas,

£ RRA 0310/16. Institut laci | de T ia, Acceso a la Informacion y
ion de Datos P les. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisicnada
Ponente. Areli Cano Guadiana.

O RRA 1889/16. Secretaria de Hacierda y Crédite Publico. 05 de octubre de 2018.
Por unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de ia Mora.

Sin otro particular, le extiendo un cordial saludo.

SUBDIRECCIGN [t
RECURSOS HUM ANOS

::::: o Castealor di W, A var

—.._..7_—‘— PALACIO MUNICPAL 5/ COL CenTRG C.P. 91500 | (228] 2039058 —}*———

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por personal del servicio publico en el ejercicio de sus funciones y no existir
prueba en contrario.

= Estudio de los agravios.

Previo a la calificacion de los agravios de la parte recurrente deben precisarse que
del escrito del medio de impugnacion se advierte que la persona recurrente expreso de
manera genérica que solicitaba la revision de las respuestas dadas a sus solicitudes de
informacioén y no obstante que dichas inconformidades son genéricas e imprecisas, en
cumplimiento a la resolucién del expediente RIA 263/21, se analizan las
inconformidades en via de suplencia de la queja para verificar la congruencia entre lo
solicitado y las respuestas del ente obligado, particularmente desde la perspectivade la
busqueda de la informacién y del deber de realizar las gestiones para su localizacion
incluida aquella informacién que se identifica con obligaciones de transparencia. Lo que
se analizara, como se ha precisado, en via de suplencia de la queja en términos del
articulo 153, parrafo segundo, de la Ley 875 de Transparencia del Estado de Veracruz.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de
disenso planteado es parcialmente fundado acorde a las razones que a continuacion se
indican.

Ahora bien, lo solicitado que comprenda hasta el veintinueve de septiembre de dos
mil dieciséis, tiene la calidad de publica y obligacion de transparencia en términos de los
numerales 3, fracciones V, VI, IXy XIll, 4, 5 fraccion IV, y 7, parrafo 2, 8, parrafo 1, fracciones
Xly XXIll, 26, 29, fraccion Il y X1, 75,76, 77, 78 y 79 de la Ley 848 de Transparencia. Mientras
que la informacidn requerida correspondiente del treinta de septiembre de dos mil
dieciséis a la fecha de solicitud, constituye informacién publica y obligacién de

16
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transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIll; 4, 5,
y 9, fraccién IV, 11 fraccién Il, 15, fracciones VII, 132, 133, 134 fracciones I, IXy X, 260y
263 de la Ley 875 de Transparencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Aunado a lo anterior, conforme al articulo 132 de la ley de la materia, las unidades
de acceso seran las instancias administrativas de los sujetos obligados encargadas de la
recepcién de las peticiones de informacién y de su tramite; que en cada sujeto obligado
se creara una Unidad de Acceso que dependera directamente del titular.

Asimismo, en los parrafos 5y 6 de dicho numeral se sefiala que en el caso de los
ayuntamientos, en sesién de cabildo y por mayoria de votos de sus integrantes, se
nombrara al encargado de la unidad y que los sujetos obligados deberan profesionalizar
a sus titulares de las unidades de acceso a la informacion publica, mediante la
capacitacién continuay el pago de emolumentos acordes a su responsabilidad, asi como
dotar de una infraestructura adecuada y suficiente a dichas unidades, para proporcionar
una atencién digna a las personas que requieran informacién o la proteccion de sus datos
personales, siendo el instituto quien vigile el cumplimiento de esta disposicion.

La Ley 848 de Transparencia en el articulo 16 sefialaba que los sujetos obligados
por conducto de la Unidades, elaboraran semestralmente un indice de la informacién y
el numeral 29 fraccién Xl, llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién
publica, sus resultados y costos de atencion de este servicio, asi como los tiempos
observados para las respuestas, lo cual tiene aplicacion hasta el veintinueve de
septiembre de dos mil dieciséis.

Ahora bien, la informacién que se peticiona corresponde aquella respe\c\(ﬁ la cual
el sujeto obligado en cuestién posee, ello es asi, puesto que de las constancias de autos

se advierte que, la respuesta otorgada por el sujeto obligado, fue emitida por la Ntular
de la Unidad de Transparencia, area que de conformidad con lo previsto en el ar’ucHQ

134 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de\
Veracruz de Ignacio de la Llave, resulta ser las competentes para atender determinados 3

cuestionamientos que se formularon en la solicitud de informacién que dio como origen
el presente medio de impugnacion, mismos que seran analizados con posterioridad
dentro de la presente resolucion la solicitud de informacion.

No obstante lo anterior, como ya se dijo en el parrafo anterior, en el presente caso,
la respuesta otorgada por la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado,
no redine los elementos suficientes para tener por colmado el derecho de acceso a la
informacién del recurrente en su totalidad, ello pues si bien realizo las gestiones ante la
Subdireccién de Recursos Humanos, Direccion de Comunicacion Social y Titular del
Organo de Control Interno, como lo establecen los articulos 132 y 134 fracciones Il, Il y

VIl, de la Ley 875 de Transparencia.

Lo cierto es que la Titular de la Unidad de Transparencia, no realizé la bisqueda
de la informacién de manera completa y exhaustiva, puesto que se advierte que existe
en la estructura del Ayuntamiento obligado otras areas que pudieron haber dado
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respuesta a determinados cuestionamientos que fueron formulados por el ahora
recurrente, dichas areas corresponden a la Tesoreria Municipal y Secretaria del
Ayuntamiento, ya que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 69 y 72 fraccion |
de la Ley Orgénica del Municipio Libre establece que el Secretario es el responsable del
archivo del dicho Ayuntamiento, y la Tesoreria cuenta con la atribuciéon de Recaudar,
administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos municipales, asi como los
conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables en materia de ingresos, de lo que se desprende que cuenta con
atribuciones para pronunciarse respecto de los cuestionamientos que se encuentran
relacionados con el manejo del personal del ente obligado, esto es, el identificar de
manera clara las personas que integraron la unidad de transparencia, los documentos
que integran sus expedientes, asi como de las remuneraciones que estos perciban.

Es asi que, de lo anterior se puede advertir que dentro de la estructura del sujeto
obligado existen servidores publicos que cuentan con atribuciones para poder
pronunciarse respecto de determinados cuestionamientos formulados en la solicitud de
mérito, y de las constancias de autos no consta que la Titular de la Unidad de

Transparencia, hubiere turnado la misma a las diversas areas con probables atribuciones
ni las razones que motivaron su omisién, vulnerando en perjuicio del ahora recurrente,

lo dispuesto en los articulos 132 y 134, fracciones Il y VIl de la Ley 875 de Transparenciay
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, que lo obligan a realizar todos
los tramites internos que resulten necesarios ante las areas administrativas que
conforme a sus atribuciones sean las competentes para dar respuestas y hacer entrega
de la informacién publica que se les solicite, debiendo acompafar a sus respuestas la
documentacién expedida por el area o areas competentes para ello, tal y como lo sostuvo
este Organo Garante en su criterio 8/2015%, de rubro “ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE
ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y
ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE.”.

Puntualizado lo anterior, previo al analisis de cada cuestionamiento solicitado, es
pertinente sefialar la temporalidad de la informacién solicitada, ya que requieren la

entrega deinformacién del afio dos mil tres al afio dos mil diecinueve. Requerimiento que
deviene improcedente de manera parcial por lo siguiente.

Las Unidades de Transparencia entraron en funcionamiento en el afio dos mil
diecisiete, a partir de la reforma de la Constitucién del Estado de Veracruz, publicada en
la Gaceta Oficial del Estado con el niUmero extraordinario 31 de fecha veintinueve de
enero de dos mil siete.

Como se ha precisado, a partir de la Ley 848 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, publicada el veintisiete de febrero de dos mil siete y vigente hasta
el veintinueve de septiembre de dos mil dieciséis (fecha en que se publicé la diversa Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica) es que los entes publicos tienen
el deber de contar con Unidades de Acceso y/o Unidades de Transparencia v,
particularmente, el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de

! Consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XXI1/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-01-06-2016.pdf
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Datos Personales tiene atribuciones para verificar el cumplimiento de las disposiciones
relativas a la instalacién de la Unidad de Transparencia.

En este sentido, si bien la Ley 838 de Acceso a la Informacion del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, de ocho de junio de dos mil cuatro, previé la existencia de
Unidades Receptoras, lo cierto es que entr6 en vigor seis meses después de la
publicacién, por lo que aun cuando bajo la vigencia de esa norma primigenia se hubieran
instalado Unidades Receptoras (equiparables de las Unidades de Acceso y/o Unidades de
Transparencia), lo cierto es que esa exigencia no puede retrotraerse al afio dos mil tres,
fecha en que no existia normatividad que previera la instalacién de Unidades para
tramitar solicitudes de informacién. Incluso, en esa normatividad el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales no tenia
atribuciones para verificar el cumplimiento de las disposiciones en materia de

transparencia.

Bajo ese contexto y considerando la temporalidad de la solicitud indicada, se debe
sefialar que conforme a los Lineamientos para Catalogar, Clasificar y Conservar los
Documentos y la Organizacién de Archivos, emitidos por el entonces Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion, se establecieron una serie de directrices que los
sujetos obligados deben observar en el manejo y conservacion de sus archivos. Asi, en la
disposicion segunda se establecen entre otros los siguientes conceptos:

I. Administracién de documentos: Son los actos que realizan los sujetos obligados para generar,
recibir, mantener, custodiar, reconstruir, depurar o destruir documentos administrativos e
histéricos que por su importancia sean fuentes esenciales de informacién acerca del pasado y
presente de la vida institucional del Estado.

Il. Archivo: Comprende el conjunto de expedientes o documentos orgamzado con el fin de
integrar una fuente de informacién, en razén de las actividades de una institucion.
IIl. Archivos administrativos: Son aquellos acervos que contienen documentacién g

or su
naturaleza se considera activa y semiactiva; es decir, que contiene valores primarios y s:ﬁt}o\es

potencial o frecuente, en razén de su vigencia administrativa, fiscal o legal. Estos archivos'se
\

constituyen por los de tramite y concentracion.
IV. Archivos de concentracion: Son los acervos que reciben y custodian documentacion
transferida de los archivos de tramite, considerada semiactiva por haber dejado de tener un
valor administrativo, pero que adn contiene valores fiscales o legales que conllevan a su
consulta esporadica. Los archivos de concentracidn se encargan de determinar, previo analisis,
si la documentacién contiene valores testimoniales, evidenciales e informativos para ser
transferida al archivo histérico o bien, para ser dada de baja al no reunir estos valores.

VIIl. Baja documental: Eliminacién de aquella documentacién que haya prescrito en sus valores
administrativos, legales, fiscales o contables y que no contenga valores histéricos.

Xl. Ciclo de vida de los documentos: Es el periodo de vigencia que tiene un documento en razon
de la permanencia de los valores primarios que lo caracterizan para que transcurra su vida Gtil
administrativa y que, segdn su naturaleza, puede contener valores secundarios que lo hacen

susceptible de ser documento histérico.

XVIl. Documentacion activa: Aquélla necesaria para el ejercicio de las atribuciones de las
unidades administrativas y de uso frecuente, que se conserva en el archivo de tramite.

XVIIL. Documentacién histérica: Aquélla que contiene evidenciay testimonios de las acciones de
los sujetos obligados, por lo que debe conservarse permanentemente.

19

/
ol

il



\
]

A =
IVAI-REV/12237/2019/
XIX. Documentacidn semiactiva: Aquélla de uso esporadico que debe conservarse por razones
administrativas, legales, fiscales o contables en el archivo de concentracién.
XX. Documento de archivo: Aquél que registra un hecho, acto administrativo, juridico, fiscal o
contable, creado, recibido, manejado y usado en el ejercicio de las facultades y actividades de
los sujetos obligados.

XXVI. Plazo de conservacion: Periodo de guarda de la documentacién en los archivos de tramite,
de concentracién e histérico. Consiste en la combinacion de la vigencia documental, el término
precautorio, el periodo de reserva, en su caso, y los periodos adicionales establecidos en los
presentes Lineamientos.

De los anteriores conceptos se advierte que el archivo comprende el conjunto de
expedientes o documentos organizados con el fin de integrar una fuente de informacién;
que por archivos administrativos, se entiende a aquellos acervos que contienen
documentacién que por su naturaleza se considera activa y semiactiva; que los archivos
de concentracion son los acervos que reciben y custodian documentacién transferida de
los archivos de tramite, considerada semiactiva por haber dejado de tener un valor
administrativo, pero que aln contienen valores fiscales o legales que conllevan a su
consulta esporadica, y la funcidén de los archivos de concentracion es la de determinar,
previo analisis, si la documentacion contiene valores testimoniales, evidénciales e
informativos para ser transferida al archivo histérico o bien, para ser dada de baja al no
reunir estos valores.

Asimismo, la baja documental es la eliminacién de aquella documentacién que
haya prescrito en sus valores administrativos, legales, fiscales o contables y que no
contenga valores histéricos; que la documentacion activa es aquella necesaria para el
ejercicio de las atribuciones de las unidades administrativas y de uso frecuente, que se
conserva en el archivo de tramite; y ladocumentacién histérica la que contiene evidencia
y testimonios de las acciones de los sujetos obligados, por lo que debe conservarse
permanentemente; que los documentos de archivo son aquellos que registran un hecho,
acto administrativo, juridico, fiscal o contable, creado, recibido, manejado y usado en el
ejercicio de las facultades y actividades de los sujetos obligados.

Y por ultimo que el plazo de conservacion es el periodo de guarda de la
documentacién en los archivos de tramite, de concentracion e historico.

De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 3, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, se entiende por el vocablo “documentos” a los expedientes, reportes, estudios,
actas, resoluciones, oficios, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos,
convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien cualquier otro registro
que documente el ejercicio de las facultades o la actividad de los sujetos obligados, sus
servidores publicos cuando actlian bajo esa calidad y sus integrantes, sin importar su
fuente o fecha de elaboracion.

Asi, debe decirse que los sujetos obligados deben conservar en sus archivos los
documentos que se generen con motivo del desempenfio de sus atribuciones, y el periodo
de conservacidén dependera de las caracteristicas propias de los documentos, ya sea por
valor legal, fiscal o histérico. Conforme a la Guia de Archivos en el apartado quinto
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relativo a los tipos de documentos, se establece que los documentos conva lor legal, son
aquellos que se reciban y/o conservan en el ejercicio de derechos u obligaciones
regulados por el derecho relativo a la materia de que se trate o que sirvan de testimonio
ante la Ley; precisando que los expedientes con documentos originales de caracter
juridico o legal seran conservados generalmente en las areas que los generen.

Por cuanto hace a la conservacién de los documentos con valor legal, la referida
Gufa de Archivos dispone que los expedientes con valor legal o juridico se conservaranen
el archivo de tramite (activo en las areas) durante la vigencia del asunto o desahogo del
mismo y que el expediente que haya sido desahogado o la documentacién que contiene
haya concluido su vigencia, se conservara por un maximo de diez afios en el archivo de
concentracién de la dependencia. Posteriormente, se llevara a cabo la valoracion
histérica previa a fin de determinar su baja o transferencia al archivo historico.

Precisando ademas que los documentos comprobatorios son aquellos que se
generan y amparan registros en la contabilidad y comprueban que ésta:

a) Recibié o proporciond, en su caso, los bienes y servicios que dan origen (ejemplo:
facturas, notas, recibos de honorarios).

b) Recibi6é o entregé efectivo o titulos de créditos (ejemplo: cheques, pélizas,

contra-recibos, ndbminas).

¢) Sufri6 transformaciones internas o los eventos econdmicos que modificaron la
estructura de sus recursos o de sus fuentes (ejemplo: ajustes presupuestales a

capitulos, conceptos o partidas).

Respecto de la conservacion de los documentos con valor fiscal o contable, se
indica que el tiempo minimo de guarda de los documentos contables sera decinco anos,
pudiendo conservarse en archivo de tramite (activo) dos afios y los restantes tra afios en
el archivo de concentracién. Que las cuentas por liquidar sin analizar en su tota {dad se
conservaran por doce afios en los archivos de tramite de las areas que las géﬁj@{&l;
indicando ademas que en el caso de que la comprobacion original de la radicacion

otorgada no sea enviada a la unidad administrativa para su contabilidad, el area sera,

responsable de su conservacién y manejo por un periodo de doce afios (seis afios en el
activo y seis en el de concentracion) antes de tramitar su baja, previa autorizacién del

Archivo General del Estado.

Respecto de los documentos con valor administrativo, se detalla que son aquellos
elaborados, recibidos y conservados por cada area en funcion de la organizacion,
procedimientos, actividades o acciones derivadas de las atribuciones delegadas a la
misma en particulary en la dependencia en general por disposicion legal, y que ademas

no tienen valor legal ni contable.

Para la conservacion de expedientes con valor administrativo, se ha establecido un
periodo méximo de siete afios en total (activo y semiactivo) a partir de la apertura del
expediente, para la conservacion de expedientes de dos o tres afios en el archivo de

tramite y el resto en el archivo de concentracion.
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Ahora bien, en relacién a que la informacién se solicite en determinado grado de

desglose, ello no implica que tal situacién sea procedente, pues como se ha sefialado, el

derecho a la informacién se cumple cuando los documentos y archivos se ponen a

disposicidn de las personas interesadas, de conformidad con el mencionado articulo 143
de la Ley 875 de Transparencia del Estado de Veracruz.

En este sentido, en el presente caso, es orientador el criterio 03-17 emitido por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales de rubro y texto siguiente:

No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la
informacién. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130,
parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefialan que los
jet i ran otorgar a a los documentas que se encuentren en sus archiv ue estén
bli umentar, de acuerdo con sus facul m ncias o funciones, conforme
teristicas fisicas de la informacion rdon ncuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados

deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacién con la
ntan en el formato en la misma obre en rchivos; sin n i laborar ment
hoc para atender ici informacién.

Lo anterior es aplicable primordialmente a la informacion estadistica que se
reclama en la respectiva solicitud de informacién que tiene que ver con las sanciones,
procedimientos, denuncias, entre otros temas, asi como respecto de los puntos en los
que se solicita el desglose por mes y afio; informacidén que si bien se vincula con la
derivada de sus atribuciones y que podria obrar en sus archivos, ello no implica que deba
generarla en los términos especificos que reclama la persona recurrente.

También de la peticién, se advierte un sefialamiento contradictorio en la
construccion de las solicitudes de informacion, pues por una parte se solicité la entrega
gratuita al identificarse como una persona adolescente y, por otra, se solicité la
informacion en formato electrénico, lo que conllevaria a la entrega de la informacion,
también sin costo. Por lo tanto, la segunda condicion haria intrascendente valorar la
condicion de adolescente para entregar de manera gratuita la informacion.

No obstante, dado que solo respecto de una parte de la informacién procede la
entrega de la misma en modalidad electrénica, debe precisarse cual de ellas es
procedente en esa modalidad y qué medidas adoptar en el caso de que la persona
solicitante, al acreditar su calidad de adolescente, requiera la informacion de manera
gratuita.

Como punto de partida, debe considerarse que de conformidad con el articulo 143
de la Ley 875 de Transparencia del Estado de Veracruz, que sefiala: “los sujetos obligados
sélo entregardn aquella informacidn que se encuentre en su poder, dicha entrega no
comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés particular
del solicitante”.

En este orden de ideas, la modalidad electrénica procede cuando lo peticionado se
identifique con una obligacidn de transparencia o en su caso, si existe alguna normativa
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que constrifia al ente publico obligado a generarla en dicho formato, siendo aplicable el
criterio 1/2013 de este Instituto de rubro y texto:

MODALIDAD DE ENTREGA DE LA INFORMACION. PROCEDE REMITIRLA ViA ELECTRONICA, TRATANDOSE
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO 8.1 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE
LA LLAVE. La entrega de la informacién via electrénica o via Infomex-sin costo, s6lo es un medio de
orientacién para que el Sujeto Obligado conozca cual es la via o modalidad de entrega que selecciona el
solicitante para que se haga llegar la informacién, pero en manera alguna implica que ese sea el medio o
modalidad en el cual el sujeto obligado genera y conserva la informacién, o la via por la cual la deben
proporcionar, ya que éstos Gnicamente tienen la obligacién de remitir la informacién en la via electronica
tratandose de obligaciones de transparencia, es decir, la informacion contenida en el articulo 8.1, fracciones
| alaXLIV,dela Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave. Lo anterior es asi porque, tratandose de obligaciones de transparencia, los sujetos obligados
tienen el deber de generarla en versién electrénica, lo que permite su envi6 a través de la plataforma
tecnolégica infomex-Veracruz y/o correo electrénico.

Modalidad que procede respecto de los siguientes documentos: Comprobantes
Fiscales Digitales por Internet (a partir de que tales documentos eran exigibles) de
quienes integraron la Unidad de Transparencia, asi como el nombre, correo y cargo de
los Titulares de la Unidad de Acceso y/o Unidad de Transparencia. Ello es asi porque
respecto de dicha informacion el ente obligado tenia el deber de contar con ella en
modalidad electrénica al asi establecerse en la Ley del Impuesto sobre la Renta y el
Codigo Fiscal de la Federacién® o por preverse como obligacién de transparencia en
términos de la normatividad de la materia.

No obstante, respecto del resto de informacién al no advertirse el deber de
generarse en formato electrénico, procede su entrega en los términos y en la modalidad
en que se encuentre generada, por lo que la gratuidad de la informacién dependera de la
valoracién que al efecto haga el ente obligado de conformidad con lo siguiente.

El articulo 152, pendltimo parrafo, de la Ley 875 de Transparencia del Estado de
Veracruz establece que: “la informacion deberd ser entregada sin costo, cuando implique
la entrega de no mds de veinte hojas simples. Las Unidades de Transparencia podran
exceptuar el pago de reproduccion y envio atendiendo las circunstancias sc&"geconémicas
del solicitante o si éste fuere nifia, nifio o adolescente”. \ :
L

Ahora, si bien de conformidad con lo previsto en el articulo 6° de la Consti\tu;bi\ég
Politica de los Estados Unidos Mexicanos no es necesario acreditar algiin tipo de interé

para acceder a informacion que se presume publica, lo cierto es que para efectos de.

valorar la gratuidad a que se refiere el articulo 152, penultimo parrafo, de la Ley 875, las
unidades deben estar en posibilidad de valorar la excepcion del pago si la persona
solicitante fuere nifia, nifio o adolescente y justificar esa circunstancia, siendo aplicable
al caso el contenido del criterio 5/2018 emitido por este Instituto de rubro y texto

siguientes:

Criterio 5/2018

“NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE ELARTICULO 8.1, FRACCION IV, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE LA. La Cuarta Sala de [a Suprema
Corte de Justicia, en la tesis aislada sin niimero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion, Volumen 145-150, Quinta Parte, pagina 37, sefialo que la lista de raya o
némina no es otra cosa que el documento que contiene las diversas cantidades percibidas por el trabajador, entre las que deben contarse, por lo menos, las de caracter legal. Por
su parte, el articulo 8.1, fraccién IV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que los Sujetos
Obligados deben hacer pdblica y mantener actualizada, oficiosamente, la informacién relativa a los sueldos, salarios y remuneraciones de su personal de base, confianza y el
contratade por honorarios; dicha publicacién debe comprender las compensaciones brutas y netas, es decir, las cantidades de dinero con las retenciones o descuentos
respectivos, incluyendo ademas, aquellos que se encuentran exentos del impuesto sobre |a renta, con las prestaciones que en dinero o en especie correspondan. Asi, aun cuando
el legislador empled el vocablo “tabulador”, en realidad los contenidos que éste regulé fueron los de una némina”.
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PAGO PARA OBTENER COPIAS SIMPLES O CERTIFICADAS O REPRODUCCIONES GRAFICAS O ELECTRONICAS.
MEDIDAS QUE DEBEN TOMARSE EN CUENTA CUANDO EL SOLICITANTE DE LA IN FORMACION SEA NINA, NINO O
ADOLESCENTE. Cuando, en una solicitud de informacidn, el peticionario se ostente o sefiale que se trata de una
nifia, nifio o adolescente, y lo requerido consista en copias simples o certificadas o reproducciones gréficas o
electrénicas, es valido que al momento de la entrega de la informacién, los sujetos obligados requieran acreditar
dicha condicién, a efecto de otorgar de manera gratuita la informacién solicitada, de conformidad con lo dispuesto
en el cuarto parrafo del articulo 152 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave. Lo anterior, porque si bien este Instituto ha sefialado que toda persona tiene
derecho a obtener la informacién generada, administrada o en posesion de los sujetos obligados, asi como a
consultar documentos y a obtener copias o reproducciones, sin que sea necesario acreditar interés legitimo para
solicitar y acceder a la informacién padblica, ademas, que en ninglin caso su entrega se condicionara a que se motive
o justifique su utilizacién ni se requerira identificarse, en el caso de mencres de edad dicho requerimiento no se
realizard para condicionar el acceso a lo solicitado, sino (nicamente para justificar la entrega gratuita de la
informacién, toda vez que al estar involucrados recursos publicos, debe justificarse que se utilicen conforme lo
sefiala la ley, lo cual no limita su acceso porque de no acreditarlo, podra recoger la informacién previo el pago

correspondiente.

Recurso de revisién: IVAI-REV/562/2018/l. Ayuntamiento de Platén Sanchez, Veracruz. 8 de junio de 2018.

Unanimidad de votos.

Ante las condiciones apuntadas, ahora se procedera a analizar cada uno de los
cuestionamientos que fueron formulados asi como cada una de las respuestas emitidas,
ello a efecto de determinar si estas atienden o no las pretensiones del ahora recurrente,
por lo que para ejemplificar y facilitar la comprensién de las mismas se inserta la

siguiente tabla:

No.

CUESTIONAMIENTO

RESPUESTAS Y ANALISIS DE ELLAS

CUANTAS PERSONAS INTEGRAN E
INTEGRARON LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA  ASI COMO
NOMBRE Y CARGO DE CADA UNO
DE ELLOS.

Con relacion a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta que emite
el sujeto obligado, se colma la pretension de mérito, toda vez que mediante oficio
niimero MCV/TES/RH/582/2019 de uno de julio de dos mil diecinueve, signado por
el Subdirector de Recursos Humanos, el sujeto obligado informé los nombres y
cargos de las personas que integran e integraron la Unidad de Transparencia
desde 2014, precisando que la Unidad de Transparencia existe desde el 16 de
febrero de 2007 en la que entro en vigor la Ley 848 de la materia, aunado a que de
conformidad con el numeral 5.3 de los Lineamientos para Catalogar, Clasificar y
Conservar los Documentos y la Organizacién de Archivos publicados en la Gaceta
Oficial No. 144 de fecha 02 de mayo de 2008, es la informacidn con la que cuentan
en sus expedientes.

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
EN PDF DE LOS QUE INTEGRAN E
INTEGRARON LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA.

Con relacion a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta que emite
el sujeto obligado, se colma la pretensién de mérito, ello en virtud que mediante
oficio ndmero MCV/TES/RH/582/2019 de uno de julio de dos mil diecinueve,
signado por el Subdirector de Recursos Humanos, el sujeto obligado informé los
ndmeros de cédulas profesional de los servidores piblicos que cuentan con ella,
significando que en ningln articulo se solicita como requisito para ocupar un
cargo dentro de las Unidades de Transparencia, titulo o cédula profesional.

REQUIERO EN PDF LOS DIPLOMAS,
CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, ASI
COMO CUALQUIER DOCUMENTO
QUE AVALE LA CAPACITACION Y LA
EXPERIENCIA EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA DE LOS QUE
INTEGRAN E INTEGRARON LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

Con relacién a este cuestionamiento es de advertir que no se colma ni en la
respuesta primigenia ni en la sustanciacién del recurso de revision que nos ocupa,
toda vez que, ni la Titular de la Unidad de Transparencia ni algiin area competente
del sujeto obligado como lo seria la Subdireccién de Recursos Humanos y/o
diversa drea competente, se pronuncian al respecto ni tampoco informan si lo
peticionado es inexistente, de ahi que se estime existe diversa drea competente
gue pudiere contar con la informacidn peticionada, esto es la Secretaria del
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 69 de la Ley
Organica del Municipio Libre.

Por lo que deberd realizarse la biisqueda exhaustiva de la informacién a efecto
de que se pronuncie al respecto y la proporcione tomando en consideracion los
alcances de temporalidad, desglose y gratuidad del presente caso, ya analizados
en el presente fallo.

En caso de que después de la referida busqueda no se encuentre en sus archivos
lo peticionado debera proceder al procedimiento de la declaracion de inexistencia
previsto en los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de Transparencia.

CFDI DE LOS INTEGRANTES DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

Con relacidn a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta primigenia
que emite el sujeto obligado, mediante oficio nimero MCV/TES/RH/612/2019 de
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doce de julio de dos mil diecinueve, el Subdirector de Recursos Humanos
proporciona los siguientes vinculos electronicos:
https://drive.google.com/file/d/1JnuUSpF2TuYmNhUkt1Swa DQQORse_BOd/view
https:/fdrive.google.com/file/d/1U4PFNgFmMCSIlnguWYegkabWIBCr-_f/view
https://drive.google.com/file/d/1WsnkRH LgNhzXQiUFasBrsqoM1WHOENTS5/view
En los que se encuentran 96 péginas en total con diversos CDFl's en version
piblica, correspondientes a los afios 2018 y 2019, como el propio sujeto obligado
manifiesta.

No obstante, de |a referida respuesta no se advierte que se hubiera proporcionado
en su totalidad lo peticionado, motivo por el cual debera realizar la bisqueda
exhaustiva de la informacién ante la Tesoreria Municipal a efecto de que se
pronuncie al respecto y proporcione la informacién en cuestién del periodo
restante, tomando en consideracién los alcances de temporalidad, desglose y
gratuidad del presente caso, ya analizados en el presente falloy a lo dispuesto en
el criterio 12/2015 emitido por este Instituto, de rubro FACTU RAS. MODALIDAD DE
SU ENTREGA.

También debera tomar en cuenta que la versién publica que debera proporcionar,
es previo aval del Comité de Transparencia los datos personales que se encuentren
en los comprobantes de pago, tales como el Registro Federal de Contribuyentes,
la Clave Unica del Registro de Poblacién, el nimero de seguridad social, elnimero
de cuenta bancario del trabajador, las deducciones por concepto de pension
alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una autoridad
jurisdiccional, asi como aquellos descuentos por concepto de préstamos que se
apliquen al sueldo del trabajador. Ademas, de testar el Codigo de Respuesta
Répida, conocido como Cédigo QR, tal como lo establecen los criterios 4/2014 y
13/2015 de rubros respectivos: “NOMINA, VERSION PUBLICA DE LA” y “FIRMA DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS. ES UN DATO PERSONAL, PERO NO CONFIDENCIAL
CUANDO CONSTA EN EL RECIBO DE NOMINA CORRESPONDIENTE”, debiendo
atender el contenido del Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piiblica y Proteccién de Datos Personales,
por el que se aprueban los Lineamientos generales antes citados, a través del
Comité de Transparencia del sujeto obligado, pudiendo ademas emplearel uso del
Test Data. Generador de Versiones Pdblicas (descargable en el vinculo electrénico
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/Generador-de-Versiones-Publicas y
que puede utilizarse, previas gestiones ante la Direccién de Datos Personales de
este Instituto).

Asi como, contrario a lo manifestado por el sujeto obligado, si esta en aptitud de
proporcionar al recurrente la informacién solicitada de manera electrénica a
partir del afio dos mil catorce, ello envirtud de que es evidente que en ese formato
la genera por ser una obligacion de la normatividad fiscal a partir de ese afio; tal
como se ha establecido en el criterio 7/2015, emitido por este érgano garante, de
rubro y texto siguiente:

RECIBO DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD ELECTR!
del articulo 29 del Cédigo Fiscal de la Federacion, se tiene que cuandorJas leyes fiscales
establezcan la obligacién de expedir comprobantes fiscales por los actos o \ti\\gidades que
realicen, por los ingresos que se perciban o por las retenciones de contribl C
efectlen, los contribuyentes deberan emitirlos mediante documentos digitales a tr.
pagina de Internet del Servicio de Administracion Tributaria; a su vez, el articulo 99 dellaLey
del Impuesto Sobre la Renta establece que quienes hagan pagos por los conceptos a qﬁe‘
refiere el Capitulo de los ingresos por salarios y, en general, por la prestacién de un servirj‘ur

NICA. Del contenido
~

personal subordinado, tendran entre otras obligaciones la de expedir y entregar [\

comprobantes fiscales 2 las personas que reciban pagos por los conceptos a que se refiere este
Capitulo, en la fecha en que se realice la erogacion correspondiente. De igual manera, la Ley
Federal del Trabajo en su articulo 132, fraccién VI, establece que es obligacién de los patrones
expedir cada quince dias, a solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del nimero
de dias trabajados y del salario percibido. Con base a las disposiciones normativas citadas, se
tiene que los patrones tienen la obligacion de expedir y entregar a sus trabajadores los
comprobantes del pago de némina de manera digital, a través de la pagina de Internet del
Servicio de Administracion Tributaria mediante el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI). Asi, en razén de que por disposicion legal la informacién solicitada debe ser generada
de manera digital, procede la entrega por esa via, eliminando los datos personales que ahi se
encuentren, potencializandose con ello el derecho de acceso a la informacion mediante el uso

de las nuevas tecnologias.

En caso de que después de la referida bisqueda no se encuentre en sus archivos
lo peticionado debera proceder al procedimiento de la declaracién de inexistencia
previsto en los articulos 150y 151 de la Ley 875 de Transparencia.

LOS CORREOS ELECTRONICOS EN
FORMATO PDF CON LOS QUE SE
ACREDITE QUE EL AREA
ENCARGADA DE GENERAR LOS CFDI

Con relacién a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta primigenia
que emite el sujeto obligado, mediante oficio nimero MCV/TES/RH/582/2019 de
uno de julio de dos mil diecinueve, el Subdirector de Recursos Humanos
{nicamente manifiesta “el correo oficial del drea generadora”, lo cual fue reiterado
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LOSREMITIO A LOS QUE INTEGRAN
E INTEGRARON LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA,

en la sustanciacidn del presente recurso, sin embargo ello no colma lo peticionado
por la parte recurrente, al no ser congruente ni responder a lo cuestionado.

Por lo que debera realizarse la biisqueda correspondiente a efecto de que se
pronuncie al respecto y proporcione la informacién en cuestion tomando en
consideracion los alcances de temporalidad, desglose y gratuidad del presente
caso, ya analizados en el presente fallo.

En caso de que después de la referida blisqueda no se encuentre en sus archivos
lo peticionado debera proceder al procedimiento de la declaracion de inexistencia
previsto en los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de Transparencia.

LOS CORREOS ELECTRONICOS DE
LOS QUE INTEGRAN E
INTEGRARON LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA SOLO LA CUENTA
DE CORREQ ELECTRONICO NO
REQUIERO NI LOS MENSAJES
ENVIADOS NI LOS RECIBIDOS.

Con relacion a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta que emite
el sujeto obligado, se colma la pretension de mérito, ello en virtud de que mediante
oficios nimeros MCV/TES/RH/582/2019 de uno de julio de dos mil diecinueve y
MCV/TES/RH/642/2021 de uno de octubre de dos mil veintiuno, signados por el
Subdirector de Recursos Humanaos, se proporciona el correo electrénico de la
unidad de transparencia.

LOS NUMEROS DE TELEFONO
CELULAR DE LOS QUE INTEGRAN E
INTEGRARON LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

Con relacidn a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta que emite
el sujeto obligado, se colmalla pretensién de mérito, ello en virtud de que mediante
oficios nimeros MCV/TES/RH/582/2019 de uno de julio de dos mil diecinueve y
MCV/TES/RH/642/2021 de uno de octubre de dos mil veintiuno, signados por el
Subdirector de Recursos Humanos, se proporciona el teléfono de la unidad de
transparencia.

LAS REDES SOCIALES DE LOS QUE
INTEGRAN E INTEGRARON LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Con relacion a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta que emite
el sujeto obligado, se colma la pretensién de mérito, ello en virtud de que mediante
oficio nlimero DCS/46/2021 de treinta de septiembre de dos mil veintiuno, signado
por el Director de comunicacién Social, se proporciona el link de la red social de la
unidad de transparencia.

Es importante destacar que esos datos solo procederén en caso de que la
informacion exista, que sean cuentas institucionales (plblicas) o que siendo
privadas sean utilizadas por las personas en su calidad de servidores publicos vy,
por ende, se empleen como foro publico cuya restriccion sélo puede ser para
proteger el interés de la sociedad, tal como lo ha resuelto la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién en el amparo en revision 1005/2018.
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EL NUMERO DE SOLICITUDES Y
RECURSOS DE REVISION QUE
RECIBIERON DEL 2003 A JUNIO DEL
2019 LA INFORMACION LA
REQUIERO DIVIDIDA POR MES Y
ANO DE ENERO A JUNIO DEL 2019,
SOLO REQUIERO EL NUMERO

EL NUMERO DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS POR EL
INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y EL SENTIDO DE LA
RESOLUCION.

EN CASO DE TENER
PROCEDIMIENTOS DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS REQUIERO EN
DIGITAL EL ARCHIVO CON EL QUE
LES NOTIFICO EL IVAI EL INICIO DEL
PROCEDIMIENTOS DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS, EL ARCHIVO EN
DIGITAL CON EL QUE
COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO
DIGITAL DE LA RESOLUCION.

EL NUMERO DE DENUNCIAS
INICIADAS POR EL INSTITUTO

Con relacion a este cuestionamiento es de advertir que en la respuesta primigenia
que emite el sujeto obligado reiterada en sustanciacion, no se cclma la pretension
de mérito, toda vez que mediante oficios nimeros OIC/0656/2019 vy
0I1C/01087/2021 de fechas veinticinco de junio de dos mil diecinueve y uno de
octubre de dos mil veintiuno, signados por el Titular del Organo Interno de Control,
el sujeto obligado informé que no cuenta con la atribucién para dar respuesta
canalizando a la parte recurrente a este Instituto de Acceso a la Informacién.

No obstante, en lo que respecta al niimero de recursos de revision, si bien es cierto
que este Organo Garante, le corresponde llevar el nimero de quejas, denuncias y
recursos de revision dirigidos a cada uno de los sujetos obligados, también es
cierto, que de cada recurso revision que es presentado en contra de cada uno de
los entes obligados, se le hace de conocimiento a través de la notificacidén de
admisién o en su defecto de la notificacion del desechamiento, por lo que también
se encuentra en condiciones de proporcionar la informacién solicitada. Lo que
también acontece en lo referente a los procedimientos, denuncias, medidas de
apremio aplicadas, ya que como se sefial, a cada una de las partes dentro de un
procedimiento, se le otorga su garantia de audiencia.

De lo antes expuesto es dable concluir, que en el caso concreto existe competencia
concurrente, entre el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales y el Ayuntamiento de Coatepec, lo que permite
sostener que esta Gltima esta en posibilidades de atender parte del requerimiento
de la parte recurrente, de conformidad con el criterio 15/2013 del Instituto Federal
de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos, de rubro y texto siguiente:

Competencia concurrente. Los sujetos obligados deberan proporcionar la
informacidén con la que cuenten y orientar al particular a las otras autoridades
competentes. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28, fraccién Il de la
Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién Publica Gubernamental,
cuando las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal reciban
una solicitud de acceso a informacién gubernamental que no sea de su
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15

VERACRUZANO DE ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE

DATOS PERSONALES POR
INCUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES DE

TRANSPARENCIA Y EL SENTIDO DE
LA RESOLUCION.

EN CASO DE TENER DENUNCIAS
REQUIERO EN DIGITAL EL ARCHIVO
CON EL QUE LES NOTIFICO EL IVAI
LA DENUNCIA, EL ARCHIVO EN
DIGITAL CON EL QUE
COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO
DIGITAL DE LA RESOLUCION.

EL NUMERO DE MEDIDAS DE
APREMIO  INICIADAS POR EL
INSTITUTO VERACRUZANO DE
ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

EN CASO DE TENER MEDIDAS DE
APREMIO REQUIERQ EN DIGITAL EL
ARCHIVO CON EL QUE LES
NOTIFICO EL IVAI EL INICIO DEL LAS
MEDIDAS DE APREMIO, EL ARCHIVO
EN DIGITAL CON EL QUE
COMPARECIERON, Y EL ARCHIVO
DIGITAL DE LA RESOLUCION.

competencia, deberan orientar al particular para que presente una nueva solicitud
de acceso ante la Unidad de Enlace de la autoridad competente para conocer de

|a informacién. Ahora bien, cuando sobre una materia, el sujeto obligado tenga
una competencia concurrente con otra u otras autorida a tar e
dimie| b de la inform roporcionar g nla
o,den n n ésta ra rar formalmen inexistenci
orientar lar pa nsiderar resen olici
ncia o entida también tengan competenci ra conocer de

la informacién.

Por otra parte, el sujeto obligado debera tomar en cuenta, que en relacion con la
informacién relativa a la denuncia de obligaciones de transparencia, la
temporalidad no puede retrotraerse al afio dos mil tres, pues esta clase de
denuncias se previeron a partir de la vigencia de la Ley General de Transparencia,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el cuatro de mayo dedos mil quince.
Pero incluso, en términos del articulo octavo transitorio de dicha Ley se establecié
que los sujetos obligados se incorporarian a la Plataforma Nacional de
Transparencia, en los términos de los lineamientos a que se refiere la fraccién VI
del articulo 31 de ese mismo cuerpo normativo. Asimismo, dicho transitorio
establecié que el Presidente del Consejo Nacional, en un periodo que no podra
exceder de un afio a partir de la entrada en vigor de la Ley General de
Transparencia deberia publicar en el Diario Oficial de la Federacién el acuerdo
mediante el cual el Sistema Nacional aprobara los lineamientos que regularian los
términos y plazos para cumplir con las obligaciones de transparencia.

En este orden de ideas, fueron publicados los “Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacion, homologacién y estandarizacién de la informacién de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia”, que entraron el vigor el cuatro de mayo de dos mil
dieciséis. No obstante, el veintiséis de octubre de dos mil dieciséis, fue sometido a
discusién y aprobacién del Consejo Nacional del Sistema Nacional, el acuerdo por
el cual se aprobé la modificacién a los articulos Segundo y Cuarto transitorios de
los Lineamientos Técnicos Generales, para establecer un plazo adicional de 6
meses a los originalmente establecidos para la publicacién de las obligaciones de
transparencia, por lo que la fecha limite para la carga de la informacién relativa a
dichas obligaciones fue a partir del cuatro de mayo de dos mil diecisiete.
Finalmente, en el acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del
Sistema Nacional de Transparencia se reconocié que, a partir del primer dia habil
de 2018, de acuerdo con el calendaric de cada organismo garante, cualquier
persana puede presentar denuncia ante la falta de publicaciomde las obligaciones
de transparencia, la cual surtira todos sus efectos vinculantes, pot lo que es a partir
de esa fecha, y no una anterior, en que el sujeto obligado debecefiirse a dar
respuesta en relacion con el tema de las denuncias por obligaciones de
transparencia que se mencionan en las solicitudes de informaciones g\

En consecuencia de lo anterior, deberd dar respuesta a los cuestlon}}nanto

marcados con los nimeros 9, 10, 11,12, 13, 14y 15LLB_QLe_ELLO_LjAU§_Q§1\-C£

na nueva b nte | Ir ndien ni Transparencia, 0 en
f ant aria Ayuntamient: Lr n del
di Ayuntami érmin | articulo ani |
Municipio Libri roporci informacié lici

Es asi, que, de toda la informacién proporcionada por el sujeto obligado, se pudo
advertir que en esta no se proporciona la totalidad de la informacién peticionada, de ahi

que resulte parcialmente fundado el agravio expresado por la parte recurrente.

Finalmente, en relacién con el agravio relativo a la imposicion de sanciones, al

precisar que se actualiza en el caso el supuesto del articulo 257, de la Ley 875 de

Transparencia del Estado de Veracruz, en consideracién de este 6rgano garante no se
actualiza la causa de sancién en razén de que el sujeto obligado, en el tramite del recurso
de revisién proporcioné parte de la informacién, con la que pretendia colmar el derecho

de acceso de la persona solicitante, y también se advirtio que la persona Titular de la
Unidad de Transparencia realizo las gestiones ante el area competente, sin que exista
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algin elemento que permita advertir una intencionalidad en la conducta para producir
el obstaculo en la entrega de la informacion; ello aunado a que la emisién de este fallo
constituye en si mismo una forma de reparacion del derecho a la informacion de la
persona recurrente.

No obstante, tal y como lo resolvié el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Protecciéon de Datos Personales en el recurso de inconformidad RIA
249/21, de diecinueve de octubre de dos mil veintiuno, se dejan a salvo el derecho de la
persona inconforme para presentar los recursos legales que asi estime le convengan ante
las autoridades competentes.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente fundado el
agravio, este Organo Garante estima que para tener por cumplido el derecho de acceso
de la parte recurrente, lo procedente es modificar las respuestas emitidas por el sujeto
obligado, con apoyo en el articulo 216, fraccion I, de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y, por
tanto, se instruye al sujeto obligado proceda en los siguientes términos:

» Deberarealizarse lablUsqueda exhaustiva de lainformacién ante el area competente,
esto es, en la Secretaria del Ayuntamiento, y proporcionar la informacion
concerniente a:

v" Diplomas, Constancias, Certificados, asi como cualquier documento que
avale la capacitacion y la experiencia en materia de transparenciade los que
integran eintegraron la unidad de transparencia, en los términos precisados
en el punto 3 del analisis efectuado con antelacién y de conformidad con los
alcances de temporalidad, desglose y gratuidad del presente caso
sefialados en el presente fallo.

» A su vez realizarse la blsqueda exhaustiva de la informacion ante el area
competente, esto es, en la Tesoreria Municipal, y proporcionar la informacion
concerniente a:

v Los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet de los servidores publicos
que integraron la Unidad de Transparencia, en los términos precisados en
el punto 4 del analisis efectuado con antelacién y de conformidad con los
alcances de temporalidad, desglose y gratuidad del presente caso
sefialados en el presente fallo.

v" Los correos electronicos con los que se acredite que el drea encargada de
generar los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet los remitié a los
que integran e integraron la unidad de transparencia, en los términos
precisados en el punto 5 del analisis efectuado con antelacion y de
conformidad con los alcances de temporalidad, desglose y gratuidad del
presente caso sefialados en el presente fallo.

» Por otro lado, debera realizarse la busqueda exhaustiva de la informacién ante el
area competente, esto es, en la Unidad de Transparencia, y proporcionar la
informacién concerniente a:
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v El niimero de solicitudes y recursos de revision que recibieron del 2003 a
junio del 2019; niimero de sanciones administrativas, denuncias iniciadas y
medias de apremio, por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales y el sentido de la resolucién; en caso de
tener lo anterior el archivo en digital el archivo con el que les notificé el IVAI
el inicio de los mismos, el archivo en digital con el que comparecieron, y el
archivo digital de la resolucién; esto en los términos precisados en los
puntos 9, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 del anélisis efectuado con antelacion y de
conformidad con los alcances de temporalidad, desglose y gratuidad del

presente caso sefialados en el presente fallo.

En el supuesto de que el sujeto obligado no cuente con la informacién requerida
debera declarar la inexistencia formal a través del Comité de Transparencia, siguiendo
el procedimiento establecido en los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de Transparencia.

Lo que deberé realizar en un plazo que no podra exceder de diez dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en términos del articulo
174 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. En cumplimiento al fallo dictado el uno de septiembre de dos mil
veintiuno, por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, en el recurso de inconformidad RIA 263/21, se emite la
presente resoluciéon ordenandose que se notifiquese al Organo Garante Nagional para
efectos del cumplimiento y efectos legales procedentes. N\

SEGUNDO. Se modifica las respuestas del sujeto obligado y que proceda eﬁ":TQQ
términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta resolucion. \

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitié el acceso a la informacién y si le
fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existira la presuncién de que la resolucion ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que fenezca el plazo

otorgado para su cumplimiento;y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos (a notificacion de la resolucién; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccién Vii de la Ley 875 de Transparencia 'y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:
a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;
b) Se previene al Titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucion, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la
materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos las personas que integran el Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estad ‘eracruz de Ignacio de la Llave, ante el Secretario
de Acuerdos, con quien actla ‘ '

\
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