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RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1179/2021/11I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Cerro Azul

COMISIONADO PONENTE: José Alfredo
Corona Lizarraga

COLABORO: Carlos Enrigque Argueta
Nolasco
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alapa de Enriquez, Veracruz a ocho de noviembre de dos mil veintiuno. \
Resolucién que confirma la respucsta otorgada por el Ayuntamiento de Cerr Azul a la
solicitud de informacién presentada via Plataforma Nacional de Trans

registrada con el nimero de folio 01112721,
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ANTECEDENTES
I Procedimiento de Acceso a la Informacion

Solicitud de acceso a la informacién. El dieciocho de agosto de dos mil veintiuno, el
ahora recurrente a través de la Plataforma Nacional de Transparencia presento una
solicitud de informacién ante el Ayuntamiento de Cerro Azul!, generandose el folio
01112721, donde requirié conocer la siguiente informacion:

Buen dic: . |
S

Solicito lo siguiente:
L as Candiciones Generales de Trabajo suscritas entre el H. Ayuntamiento de Cerro AzulVeracruz

yel Sindicato de Trabojodores ol Servicio del Municipio de Cerre Azul, Ver., VIGENTES, en las que
se puedo apreciar el Sello de recibido ante el Tribunal de Conciliacidn v Arbitraje del Poder
judicial del Estade de Veracruz de Ignacio de fa Llave, anexando tombién cualguier otra

| En adelante se le denominard, indistintamente, sujeto obligado o autoridad responsable.
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documenta en ol que se haga constar gue las Cordicianes Generales solicitodas se depositaron
y se registraron en el Libro de Gobiermno correspondiente ante el Tribunal. (TCA). (SIC)

Respuesta. El treinta de agosto de dos mil veintiune, |a autoridad a través del Sistema
Infornex Veracruz contesté a la peticion documentando la entrega de la informacion.

Procedimiento del Recurso de Revision en Materia de Acceseo a la Informacidn

Piblica

Interposicién del medio de impugnacién, El siete de septiembre siguiente, el
ciudadano presentéd ante el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales? un recurso de revision por estar inconforme con la
respuesta que le otorgd la autoridad responsable,

Turno. El mismo siete de septiembre, la Presidencia del Instituto ordend integrar el
recurso de revisidn respectivo con la clave IVAI-REV/1179/2021/111, Por cuestion de turnd
correspondié conocer a la Ponencia a cargo del Comisionado Jose Alfredo Corona
Lizarraga para el tramite de Ley.

Admisién. E| catorce de septiembre de dos mil veintiuno, fue admitido el recurso de
revision y con ello se otorgd la posibilidad tanto al recurrente como al sujeto obligado
para gue en un plazo gue no excediera los siete dias manifestaran lo que estimaran
conveniente v, ademds, se les dio la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos.

Ampliacion del plazo para resolver. El quince de octubre de dos mil veintiuneo, los
integrantes del Pleno acordaron por unanimidad ampliar el plazo para resolver el recurso
de revision que nos ocupa,

Certificacion y cierre de instruccidn. El tras de noviembre de dos mil veintiuno, el
Secretario de Acuerdos del Instituto certificé que las partes no acudieron a este
expediente ante el requerimiento realizado -sefialado en el parrafo 5- y se procedio a
decretar el cierre de instruccion ordenandose formular el proyecto de resolucion
carrespondiente. Procediéndose a resolver en términos de las siguientes:

CONSIDERACIONES

|. Competencia y Jurisdiccion

El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales es competente para conocer del recurso de revision, Competencia vy
jurisdiccion que se sostiene en términos de los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Folitica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
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parrafos noveno, décimo y undécimo 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion |1, 89,
90, fraccidn XII, 192, 215 y 216 de Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz®, en razén que el asunto planteado configura su atencion
confarme al sistema de medios de impugnacién en materia de acceso a la informacion
publica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccion.

Il. Procedencia y Procedibilidad

El recurso de revisién que en este momento vamos a resolver es procedente porgue
cumple con las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 159‘\\\@1& la Ley de

Transparencia.

Primero, cumple con el requisito de forma porque se presento por el Sistema mex
Veracruz; segundo, fue presentado de manera oportuna dado gque controvirtié
respuesta dentro del término de quince dias después de haberla recibido® y terc
el recursa es idonea porque la Ley de la Materia permite que las personas se inconforme
de las respuestas u omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a la
informacién por medio de este recurso de revision®, sin que se prevea un diverso medio

ordinario de defensa.

Ahora bien, en atencién a que las cuestiones relacionadas con la improcedencia son
oficiosas y de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna que
impida analizar el fondo de este recurso de revision, ni tampoco que se configure algln
supuesto sobreseimiento, més bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado
entre la persona y la autoridad responsable, puesto que el recurrente se dolié de un tipo
de inconformidad susceptible de analizarse por esta via.

En consecuencia, al colmarse el supuesto de procedencia, asi como [os requisitos
procedibilidad y no advertirse alguna causa que provoque el sobreseimiento del recurso,
lo conducente es realizar el estudio del agravio expuesto.

Ill. Analisis de fondo

Porrazén de método y claridad en la exposicion de este caso, en un primer momento se
explicaran los hechos y consideraciones que motivaron que el ciudadano presentara este
recurso de revisién, asi como la inconformidad o inconformidades que expresd para
revertir el actuar de la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar
{cuestién juridica por resolver) si dichos agravios son suficientes para modificar o revocar

3 2n o sucesivo Ley ce Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.

2 il respecte cake sefalar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revision en dos mementas: A) A les guince dias
hibiles siguientes a la fecha en que una persona recibe una respuesta a su salicitud de informacidn v B) 4 los quince dizs hahiles
siguienles enque el sujelo cbligade ruvizra que haber notificado la respuesta,

Ella confarme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invecada,

® articulo 153. Las respuestas de los sujetas ahligadas en materia ce acesso a la infermacion plhlica padran impugnarse par medio
del recurse de revisidn,

b
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la respuesta del sujeto obligadc®. ¥, por tltimo, solo para el caso que alguno de sus
argumentos sea fundado, este Organo Garante se abocara a modificar o revocar la
respuesta impugnada, dictara lo que corresponda y fijaremos los correspondientes
efectos del fallo que -en ese supuesto- seran vinculantes para el sujeto obligado.

Solicitud. Como se dijo en un inicio” el ciudadano compareci6é ante Ayuntamiento de
Cerro Azult, en la que solicité diversa informacion que ha guedado descrita en el parrafo
1 de esta resolucién.

Respuesta. De las constancias que obran en autos del expediente se aprecia que la
persona al presentar su inconformidad adjuntd la respuesta que le fuera proporcionada,
en la que se le infarmé por parte de la Sindica Municipal, donde informaba que anexaba
hipervinculo donde se encontraba el oficio de presentacion de las Condiciones Generales
de Trabajo ante el Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje, con el sello de recibido. Sefalando
ademads que se estaba a la espera de que el Tribunal remitiera las condiciones selladas
por el mismo, lo cual se habia retrasado por la contingencia sanitaria debido al S5ARS-
CoV-2.

Agravios contra la respuesta impugnada. La persona estuvo en desacuerdo con la
contestacion, presentd un recurso de revisidn y expresd esencialmente un agravio,
basando su impugnacién en que el ente obligado no le proporciond la copia de las
Condiciones Gen erales de Trabajo solicitada.

Para acreditar su dicho, aportd como material probaterio su peticion inicial, asi comao los
oficios sin nimero de fecha veintiséis de agosto de dos mil veintiuno, signado por la Ing.
Diana Esther Santos del Angel en su caracter de Titular de la Unidad de Transparencia,
oficio 83/2021 de fecha veintiséis de agosto de dos mil veintiuno, signado por la Lic. Zohe
Gutiérrez Vivanco en su caracter de Sindica Unica del sujeto obligado, documentos en los
gue consta la contestacion de la autoridad. Documentales que se les otorga valor
probatorio pleno por haberse ofrecido v acompafado al momento de presentar su
escrito de impugnacion, guardan relacion con los hechos controvertidos, son necesarias
para sustentar su peticidén porque la respuesta impugnada, no es notoria, ni le reviste la
calidad de hecho publico, no fueron objetados ni se puso en tela de juicio su eficacia, no
son contrarias a derecho, mientras que los oficios referidos fueron expedidos por
servidores plblicos en ejercicio de sus funciones. Es decir, son idéneas, pertinentes y
suficientes para el analisis de este caso®.

Cuestién juridica por resolver. En atencidn al agravio formulado, se desprende que se
dolié de no le fue entregada la copia de las Condiciones Generales de Trabajo suscritas

£ Para lo cual, de resultar procedente y necesario se aplicara la suplencia de la queja en favor del
recurrente por asi establecerlo el articulo 153 de la Ley de Transparencia.

"Véase parrafo 1 de esta resclucion.

8 En adelante se le denominara, indistintamente, sujeto obligade o autaridad responsable.

8 Criterio de valoracién autorizado por el articulo 135 de la Ley de Transparencia, fortalecido por la
Tesis Aislada |.40.A.40 K (10a) de rubro “SISTEMA DE LIBRE YALORACICN DE LA PRUEBA.
DEBE ATENDER A LAS REGLAS DE LA LOGICA ¥ A LAS MAXIMAS DE LA EXPERIENCIA",
consultable en la Décima Epoca de la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 59,
Octubre de 2018, Tomo I, pagina 2496, aprobada por los Tribunales Colegiados de Circuito, registro
2018214,

4
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entre el Ayuntamiento de Cerro Azul y el Sindicato de Trabajadores al servicio del
Municipio de Cerro Azul. De ahi que en este momento se deba verificar si el sujeto
obligado proporciond una respuesta que se ajuste al sistema nacional de acceso a la
informacién que emana del articulo 6° Constitucional.

19, Paraelloesindispensable que acudamos al expediente que seintegro y hecho lo anterior,
abordaremos a solucionar el problema.

20. Previo al estudié es importante resaltar que, como es posible observar de la lectura del
recurso de revision interpuesto, se advierte claramente que el hoy recurrente unicamente
se inconformé de la informacion proporcionada en respuesta, referente a la'sapia de la
Condiciones Generales de Trabajo solicitada, en consecuencia, se dejan intoc\ 0s los
puntos de la selicitud relativos a la informacion solicitada de la cual no se ma
agravio alguno por parte del particular, motivo por el cual se debe tener consent
tacitamente® dicha informacién, por lo que no seran mativo de estudio y no fﬂrmah\
parte de esta resolucion, y solo se analizara el agravio hecho valer por el particular que g
refiere |a falta de informacién en las fracciones remitidas por el sujeto obligado y la falta

de la entrega del contrato solicitado.

sto

21. Fortalece lo anterior el criterio de interpretacion 01/20 del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de datos Personales, de rubro y

contenida: [\L

Actos consentidos tacitamente. Improcedencia de su andlisis. 5/ en su recurso de revision, o i
persona recurrente no expresé inconformidad alguna con ciertas partes de lo respuesta olorgady, /
se antienden tocitamente consentidas, por ende, no deben farmor parte del estedio de fondo de lo

resalucion qgue emite ¢l Inskituto.

Rescluciones:

RRA 4545/18. Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabojadores del Estodo, 12 de
septiembre de 2018. Por unonimidad, Comisionado Ponente Qscar Mauricio Guerra Ford,

RRA 5007/18. Secretario de Hocienda y Crédito Publico. 05 de septiembre de 2018. Por vaanimidad,
Comisionodo Fonente Joel Salos Sudrez,

RRA 14270/19, Registro Agraric Nacional. 22 de enero de 2020, Por unanimidad. Comisionadc
Ponente Froncisco Jovier Acwiia Liomas.

22.  Ahora bien, este Instituto estima que el motivo de disenso es infundado en razén de lo

siguiente.

23. Lo solicitado por la parte recurrente tiene la calidad de plblica y vinculada con |
obligaciones de transparencia, en términos de los numerales 3, fracciones VII, XVl y XVIll; | Y
4, 5, 7, 9, fraccion IV, 15 fraccion XVI de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la ¥
Informacién Plblica del Estado de Veracruz , que sefialan que toda la informacion en
posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos

* £s splicable al caso la tesis de Jurisprudencia VI.30.C. J/60, de rubro: ACTOS CONSENTIDOS, SON LOS QUE NO SE
IMPLUGHAN MEDIANTE EL RECURSD IDONED, Publicada en el Semanario ludicial de |a Federacion y su Gaceta, Novena
Epoca, Tomo XX, Didiernbre de 2005, p. 2365
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plblicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad del Estado o de los municipios, es pablica
ya sea porque la informacidn fue generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesién de los sujetos obligados, por lo que debe ser accesible a cualquier persona, en
los términos y candiciones que la Ley sefala, asi como de consultar documentos y a
obtener copia o reproducciones gréficas o electronicas, simples o certificadas. No sera
necesario acreditar interés legitimo para solicitar y acceder a la informacidn publica.

Al respecto, se cuenta con el oficio 83/2021 de fecha veintiséis de agosto de dos mil
veintiuno, signado por la Lic. Zohe Gutiérrez Vivanco en su caracter de Sindica Unica del
Ayuntamiento, donde informa que anexaba hipervinculo donde se encontraba el oficio
de presentacién de las Condiciones Generales de Trabajo ante el Tribunal de Conciliacion
y Arbitraje, con el sello de recibido. Sefialando ademas que se estaba a la espera de que
el Tribunal remitiera las condiciones selladas por el mismo, lo cual se habia retrasado por
la contingencia sanitaria debido al SARS-CoV-2.  Agregando el hipervinculo
http://www.cerro-

azul.gob.mx/public_html/sindicatura/condiciones%20del%20trabajo.pdf.

Por otra parte, el Titular de la Unidad de Transparencia, a través del oficio sin nimero de
fecha veintiséis de agosto de dos mil veintiuno, sefalo que, remitia el oficio remitide por
la Sindicatura, a través del cual pretendié dar respuesta el sujeto obligado a la solicitud
de informacion.

Ahora bien, de las respuestas proporcionadas se pudo advertir que el sujeto obligado
atendid la solicitud materia del presente recurso a traves de los oficios remitidos durante
la respuesta a la solicitud, agregando un vinculo electrénico donde constaba el oficio de
presentacidn de las Condiciones Generales de Trabajo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, con el sello de recibido, motivo por el cual el Comisionado Ponente realizo una

diligencia de inspeccién, visualizando lo siguiente:
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Es entonces que, en cuanto a la solicitud ciudadana se desprende que el sujeto obligado
cumplié con su obligacion impuesta por la normativa interna prevista por los articulos 4,
143y 145 dela Ley de la Materia, consistente en entregar la informacion pablica requerida
mediante el sistema Infomex-Veracruz.

Hecho que el particular impugno sefialando los agravios siguientes:

Se solicitd una copio de las Condiciones Generalas de Trabafo suscritos entre of Ayuntamiento de Cerro
Azuil v el sindicato de Traobajodares ol Servicie del Municipio de Cerro Azol, Ver, Vigentas, chtrogados ante
ol TCA y o se me propercionancn., sole s8 me proporciond ui aficio mediante el cual se enfregaren

Asimismo, el sujeto obligado remitid la informacién solicitada, a través del ar
acuerdo a los articulos 18, fraccion 11,36, fraccién V1, 37, fracciones |, Il, de la Ley
del Municipio Libre, cuenta con las atribuciones y facultades para proporcionarla, s hg\cr
esta la Sindicatura.

Ahora bien, es de precisar que como ha quedado precisado, la informacion solicitada
corresponde a obligaciones de transparencia en términos del articulo 15, fracciones XV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz

de lgnacio de la Llave, que sefiala:

Articufe 15, Los sujetos ebligades deberdn publicar v montener actualizada lo informacidn piblico, de
canformidad con Ios lineamientos que pora ef caso expida &f Sistcmo Noclono!, al infcla de coda afic o
dentro de los siguientes dies dins noturales o gus swde algunag modificocidn, de ocucrds con sus

arribucionss v @ disposicion de coalguier interesodo, conforma o lo siguiente:

XVi. Los condiciones generales de trabajo, contralos o convenios que regulen los relaciones loboroles
def personal de base o de confionza, asé comp los recursos piblicos econdmicos, en especie o donotivas,

que sean entregodos o los sindicatos y ejerzon como recurses pdblicos;

Asimismo, el articulo 30, fracciones |, V1, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado
de Veracruz de |gnacio de la Llave!, sefala:

Arkiculo 30, £l Tribunal de Conciliaeién v Arbitraje tendrid su sede oficiol en el municipio de Xolopa

Enriguez y compatencia pora.

§. Estoblecer, en su respective dmbito, los precedentes obligatorios en los térmings do esta Ley v
ordenar st publicacion, debidamente compilada i sistemotizads, per conducta de su presidente;

Vi, Efectoar el registro de fos condiciones generales de trabaje, reglumentos do oscolofin, r,.f

reglomentos de las comisionas mixtos de sequridad e higiene y de fos estatutes oe los sindicates de fos
Poderes Judiciol o Legisiotivo; de lzs dependencios v entidodes de lo administracion piblica estatal o |
muricipal; y de las organ/smas outdromos del Estadoy _/f

Enfasis propio

lgualmente, los articulos 5, 63 fracciones VIlI, IX, del Reglamento Interior del Tribunal
Estatal de Conciliacién y Arbitraje®, sefiala:

. hll;Js:.-',"w-mu.sr.jn.gub.mx.-'sites,-‘dpfa.1I*.,"I'lIes_-‘_iusticia_cnnstilucim‘aI_lcu:aI.-'dr.-r..Jrnen'.u.f:mlﬂ-ﬂ:u':zﬁz2F.._-_1df
12 hpss e segobrear gobumafjuridice;pd_reglafreglamantosallfvigente 114 pdf
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Articulo 5° Son gorte integrante del Tribunal Estote! de Conciliocion v Arbitrafe: lo Secretorio General
de Aryerdos, (o Pracurodurio de o Defensa de los Trobaojodorss, uno Unitad os Amparos, una Unidod
de Concilipdores, una Unided Administrative de Contral (nterno, ung Seccidn de Registro de
Asociociones, Condicinnes generales de Trabajo ¥ Hitelges, una Scccidn de Actuarla y una Seccidn
de Archiva Gereral, con las focultades yobligaciones que, en capitulos por separads, se expresordn o0
esta reglaments.

Articuto 63. Eif Tribunal Estatal de Conciliacidn y Arbitroje tendrd mdscrita una Jefatura encargada
def Registra de Asociaciones, del depdsito de las Condiciones Generales de Trabajeo v dal rrdmite de
lus Huelgas que se celebren entre los Entidodes PUblicos y sus Sindicatos, la cual estord bajo las
droenes directos del Mogistrade Presidente del Tribuoal,

Wil - Veriticor qua los partes que firmon las Condiciones Generoles de Trobojo ocrediten debidomante
sy personglidad.

1X.- Verificar que las Condiciones Generales de Trabajo que se presenten ante el Tribunol reitnan

isitos que marca la Ley, cuidonds que no exista renuncia de los derechos de los trobajodores.
Una vez hecho fo gaterior onotar of reverso de las Condiclones Generales de Trabafo, el registro ¥
aprobacidn de los mismas y, comoe consecvencia, deberd entregarse uit ejemplar o cada ang de
las partes.

Enfasis propio

Por otra parte, si bien es cierto el solicitante se adolece de que, el sujeto obligado no le
hizo entrega de la copia de las condiciones generales del trabajo solicitada (en las que se
aprecie el sello de recibido del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje). dicha manifestacion
qued6 en evidencia que contrario a lo sefialado por el particular, se le dio respuesta a lo
solicitado, ello en atencién a que el sujeto obligado remitié a través del area con
atribuciones respuesta puntual a lo solicitado, lo cierto es que este organo garante
considera que dicha afirmacién no es cierta, lo anterior es asi ya que la respuesta fue
atendida partiendo de los criterios de congruencia y exhaustividad los cuales consisten
en que las respuestas deben guardar una relacién légica con lo solicitado y debe de
referirse a cada uno de los puntos requeridos, sirva de criterio orientador el 02f2017%
emitido por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, quea la
letra dice:

Congruencia y exheustivided. Sus alconces poro garantizar el derecho de occeso a la informacién, De
conformidad can el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimicnta Administrativa, de aplicacidn suplelorio
o lo Ley Federal de Tronsparencia v Acceso a la Informocidn Pdblica, en tdrminios de su articule 7, foda
eoto administrotive debe complic con los principios de congruencia y exhaestividad. Poro of efective
ciercicio del derecho de occesa o la informacidn, la congruencio implico que existo concordancia entre &l
requerimients farmulads por el particular v la respuesto progorcionodan por ef sujeto obligado; mientros
que la exhaustividad significa que dicha respuesta se reffera expresoments @ cada uno de los puntos
solicitados. Por lo antarior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios de congruencia ¥
exhoustividad, cuondo las respuestos que emitan guorden uno relacion légica con o selicitado y atiendon
de maners puntual y expresa, coda une de los centenides de informocidn,

Ello es asi, toda vez gue, como se deprende de la respuesta a la solicitud de informacién,
remitida mediante el diverso 83/2021, de fecha veintiséis de agosto de dos mil veintiuno,
donde la Sindicatura dio respuesta, remitiendo el oficic de presentacion de las
Condiciones Generales de Trabajo ante el multicitado Tribunal, documento del cual se
desprende que la Secretaria General del Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipic de Cerro Azul, cumplié Onicamente con depositar dichas condiciones,

" Cansultable: htpatforiteriosdeinterpretacion.inai.org. mePagesiresults.aspxTk=02 %2 F2017
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precisando que una vez que estén debidamente registradas se le hiciera entrega de
los tantos correspondientes a los apoderados legales para asi tenerlos, sin que ello
implique que al momento de depositar las Condiciones Generales de Trabajo, estas
sean selladas y entregadas a las partes, ya que ello conlleva un procedimiento de
revision y cumplimiento de requisitos, asi como verificacién para validez de dicho

documento.

Razén por la cual, a consideracién de este Organo Garante, si bien el ente obligado no
hizo entrega de las Condiciones Generales de Trabajo solicitadas, ello fue debido que no
cuenta con dicho documento en las condiciones solicitadas por el recurrente {ya que
solicité que se aprecie el sello de recibido del Tribunal de Conciliacién y Arbitraje),
situacién que se encuentra fuera del alcance del Ayuntamiento de Cerrg Azul
considerando gque ello se encuentra supeditado al actuar del Tribunal de Concalla IDF{‘-.“
Arbitraje, tal v como se precisa en el Reglamento Interior del mismo, al sefnalar e \L,\
articulo 63 fraccién IX, que se verifica que las Condiciones Generales de Trabajo gue s

presenten ante el tribunal retinan los requisitos que marca la Ley y que una vez hecho lo
anterior se anota al reverso de las mismas, el registroy aprobacion de las mismas, y como
consecuencia deberd entregarse un ejemplar a cada una de las partes, situacion gue
como va fue sefialado por el ente municipal no ha sucedido.

Por lo que, dicha respuesta cumple con los presupuestos de legalidad, al haber sido
otorgada por el drea competente, por lo que, contrario a lo sefalado por el recurrente,
dichos cuestionamientos si fueron atendidos, ello conforme a la garantia de legalidad,
pues claramente se puede observar en la respuesta de la Unidad de Transparencia y de
la Sindicatura, que se dio respuesta, con base en lo sefialado en La Constitucion Politica
de los Estade Unidos Mexicanos, la Ley Organica del Municipio Libre, la Ley Organica del
Poder Judicial, el reglamento Interior del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Poder

Judicial.

Es evidente entonces, que el sujeto obligado cumplié con tener por colmado el derecho
de acceso a la informacion de la parte recurrente, el cual tiene como finalidad difundir
la informacién pablica de los sujetos obligados por sus atribuciones conservan,

resguardan o general, pues de esta forma se transparenta su gestion, situacion que
acontecié al remitir el ente publico la informacién solicitada a través de diversas

manifestaciones, informandole puntualmente de ello al dar respuesta a la solicitud,

de ahi que se tenga por satisfecho el derecho de acceso, ademas de que se advierte que
las causas que constituyen los agravios materia del presente recurso, son totalmente
improcedentes, y las manifestaciones vertidas por el recurrente son apreciaciones
subjetivas carentes de todo valor probatorio, ya que el sujeto obligado, emitidé una

respuesta atendiendo como ya se senald en lineas precedentes los principios de ,J
congruencia y exhaustividad, ademas de fundarla y motivarla.

Ademas, con base en el principio general del derecho que sostiene “el alegato de una
parte de ninguna manera es derecho”, automaticamente opera en favor del sujeto
obligado el principio de buena fe que, conforme a la teoria de los actos administrativos
realizados existe en favor de toda autoridad, maxima gue se rige en estamateria, al haber
otorgado con el fin de dar respuesta pronta a la solicitud, ya que son actos emitidos

g
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dentro del ambito de la lealtad y honradez, que conlleva a sustentar dicho principio, lo
que se robustece con el criterio 2/2014 emitido por este Organo Colegiade de rubro y
texto:

BUENA FE. PROCEDE EN LOS ACTDS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS CUANDC NGO EXISTA PRUEBA EN

CONTRARIO™M™, Consideranda que tanta los respoestas proparcionadas par los swfeloes ehligades dentro
del Pracedimients de Accesa o (o informacion Pdblica provista en el Capilulo Primera del Titwlo Tercero
de lo Ley Reglomentaria 848, como las contestaciones darivadas de lo interposicidn do recursos de
revisitn, sen octos emitidos dentra del dmbito de fo lealtad y hanradsz, que conllzvan o sustentar el
principio furidico de la bueno fe, resulto procedenate atender o lo gresuacidn de verocidod, salvo que la
prte recucrente oporte clementos gque gorediten le contrario.

Asimismo, se debe sefialar gue, si bien es cierto, que todo ciudadano tiene la facultad de
acudir ante los sujetos obligados, a fin de que estos entreguen informacidn sobre asuntos
de su interés, los sujetos obligados necesariamente estan en obligacion de contestary
hacer entrega de la informacion que, revista el caracter, de manera fundada dentro del
plazo determinado. Ello no implica, desde luego que la respuesta deba ser favorable a las
pretensiones del solicitante, pues de lo que se trata de garantizar es que el ciudadano
abtenga la informacion solicitada.

De esa forma, determinamos que el Titular de la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Cerro Azul cumplié con su deber legal impuesto por las fracciones Il y
VIl del articulo 134 de la Ley de Transparencia, en razon que realizé los tramites internos
necesarios para localizar y entregar la informacidn requerida, puesto que, entregd la
documentacién que obligadamente debia hacerlo a la época de la solicitud de
infarmacién. en concordancia con el criterio 8/2015, emitido por el Pleno de este Organo
Colegiado, cuyo rubro y texto sefialan lo siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA
LOCALIZAR ¥ ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA, DEBE ACREDITARSE. Para tener par
complida la arribucidn da las vnidades de occeso de realizar los [rdmites internas nocesarics para focalizar
¥ entregar la informacidn pdblico requerido, prevista en el arffoulo 28, fraccidn IX de fo Ley de
Transparencia v Accesa a o informacidn Publica del Estado o2 Verocruz, es menester ocompofior g o
respuesta la documentacidn expedivo porel dreg o dreas competentos paro 2o,

Rerursa de revisidn: IVARRELEE/20154. Universidad Populor Autdrom de Verocruz. 2 de sepriembre de
2015, Unanimidad oz votos. Ponente: Yollf Garcfo Alvorzz, Secretario! Elizabeth Rojos Casrellanos.

En ese tenor, este Organo Garante advierte que el pronunciamiente emitido
especificamente por la Sindica Municipal v la Titular de la Unidad de Transparencia, en .
atencion al requerimiento solicitado, que nos atafie es claro, preciso, directo y definitivo,
siendo apta vy suficiente en razén a ello se confirma esta actuacion del ente publico de
referencia.

Sin que pase inadvertido para este érgano garante que aun y cuando lo solicitado por el
promovente forma parte de la informacién que de oficio debe encontrarse publicada en
el Portal de Transparencia del sujeto obligado, asi como en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia {SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia, este

"* Consultable: hitp s ivail. org, magALT ST S0 Sriterio lval-2-1 4. pdf
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Instituto estima innecesario realizar una diligencia de inspeccion a ambas plataformas
para localizar la informacion, toda vez que el Instituto Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales, en el Recurso de
Inconformidad RIA/100/2018, de doce de septiembre de dos mil dieciocho, determind
que para garantizar el derecho de acceso del solicitante se debia ordenar al sujeto
obligado, con base en lo dispuesto en el Gltimo parrafo del numeral 143 de la Ley 875 de
Transparencia, que éste propaorcione la fuente, el lugar y [a forma donde se encuentra lo
solicitado, porque la carga de satisfacer el derecho a la informacion corresponde a los
sujetos obligados, siendo deber de este Instituto velar porque se atiendan ds solicitudes
en los términos que dispone la ley de la materia conforme a los procedimien 05 que se
establecieron para acceder a ella.

i
k"
A
0,

Son estas las razones por las cuales en este Instituto consideramos que los agra|os
b
expuestos por el particular son infundados e insuficientes para modificar o revocarila |

b1

respuesta inicialmente otorgada. N

IV. Efectos de la resoluciéon

En vista que este Instituto estimé infundado el agravio expresado, debe'® confirmarse |a
respuesta inicialmente otorgada por la autoridad responsable.

Finalmente, considerando que es deber legal este Organo Garante informarle a la
persona la forma en que puede combatirse esta resolucion, se le informa lo siguiente:

a. Quedeconformidad con el articulo 158 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Puablica, podré promover ante el Poder Judicial
de la Federacion el medio de defensa que corresponda.

b. Que, en caso que este fallo se refiera a alguno de los supuestos del articulo
160 de la Ley General en cita, atento a lo sefialado por el numeral 215,
fraccion VIl de la Ley Local de Transparencia es obligacion de este Instituto
decirle al solicitante que -en ese caso- podra promover un recurse de
inconformidad ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pablica y Proteccidn de Datos Personales.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS |

PRIMERO. Se confirma la respuesta inicial del sujeto obligado por los motivos y
fundamentos expuestos en este fallo.

15 Con fundamento en los articulos 16, 118, fraccién VIl de la Constitucion Federal; 67, fraccion IV,
Apartado 4 de la Constitucidn de Veracruz; 41, parrafo segundo, 80, fraccionas |, I, 111, KXWy XKW,
155, 216, fraccidn 11, 238 v 240 de la Ley de Transparencia.
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SEGUNDO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en
los términos indicadaos en la ultima parte de esta resolucién,

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente coma
totalmente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales, ante el
Secretario de Acuerdos con quien actda y da fe.

A |
= /
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David Bgustin Jiménez Rojas José A[ﬁ‘eﬂn'cb%ﬁ" aLizarraga
Comisionado ; Comisionado

. s e — .

rturo Santos Led
[0 de Acuerdos /
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