RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/10512/2019/I

SUJETO. OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
OZULUAMA

COMISIONADA PONENTE: NALDY
PATRICIA RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
NANCY KARINA MORALES LIBREROS

Xalapa-Enriquez, Veracruz-a nueve de febrero de dos mil veintiuno,

RESOLUCION que modifica la respuesta de Ayuntamiento de Ozuluama,
otorgada a la solicitud de. informacién presentada via Plataforma Nacional de
Transparencia, registrada con el nimero de folio 03004019, debido a que no
garantizo el derecho de acceso del solicitante y se le ordena proporcionar la
informacién faltante.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El uno de julio de dys
diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la p rte
recurrente presenté una solicitud de informacién ante el Ayuntamiento \de
Ozuluama, en la que requirié lo siguiente:

solicito sueldos, salarios y compensaciones del alcalde y suplente,
sindico y regidores, del secretario del ayuntamiento y del particular
del alcalde y del srio, .(sic) tesorero, oficial mayor, contralor, de los
directores de obras publicas(sic), transparencia ,proteccion (sic) civil,
maquinaria, limpia “publica (sic), desarrollo social, comercio,
agropecuario y pesca, comunicaciéon social, deportes, turismo,
encargados de- depto. de ganadena(snc) depto de catastro, depto.
registro civil (sic)

2. Respuesta del su;eto obllgado El SUjetO Obligado, dio respuesta ala
solicitud de informacién el dieciocho de julio de dos mil decinueve.

3. Interposicién del recurso de revisién. El veinte de julio del ano dos mil
diecinueve, la parte recurrente promovié recurso de revision a través de Sistema
Infomex- Veracruz, en contra de la respuesta a la solicitud de mformacuon
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4. Turno del recurso de revision. El seis de agosto del afio dos mil diecinueve,
la presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordendé remitirlo
a la Ponencia l.

5. Admision del recurso y ampliacion de plazo para resolver. El
veintinueve de agosto de dos mil diecinueve, se admitié el recurso de revisiény
se dejaron las constancias que integran el expediente a disposicién de las partes
para que, en un plazo méaximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

En fecha dos de septiembre del mismo afo, el Pleno del Instituto acordé la
ampliacién del plazo para presentar el proyecto de resolucién.

6. Comparecencia del sujeto obligado en el recurso de revisién. El cinco
de septiembre de dos mil diecinueve, comparecioé el sujeto obligado mediante
el oficio nimero TSR 138/2019, firmado por el Tesorero Municipal, en el que
sefiala, que se deja disposicién del solicitante lo correspondiente a los recibos
de sueldos, salarios y compensaciones, los cuales comprenden un total de
cuatrocientos cincuenta y seis, de los cincuenta y siete colaboradores, asi como
refiri6 el numero de cuenta, costo de foja y total a pagar por dichos
comprobantes. Asi mismo agregé una tabla en la que se advierte los sueldos de
los servidores publicos en cuestion.

7. Cierre de instruccion. El veintisiete de enero dos mil veintiuno, se
agregaron las documentales sefaladas en el numeral seis de la presente
resolucién, para que surtieran los efectos legales procedentes y se tuvo por
desahogada la vista del sujeto obligado. Asimismo, se declaré cerrada la
instruccién, ordenandose formular el proyecto de resolucién.

Sin que pase desapercibido que la fecha de cierre de instrucciéon y el turno del
proyecto de resolucién, obedece al rezago generado con anterioridad al inicio
de funciones del actual Pleno.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el proyecto de
resolucién conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. E| Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacion y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fracciéon IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion ll, 89, 90, fraccién Xli, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Veracruz. Lo anterior, porque se impugna la respuesta del sujeto
obligado.
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SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisién cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del
ordenamiento legal invocado. Por lo que al no advertirse la actualizacién de
alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio
de fondo del recurso de revisién.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer
sueldos, salarios y compensaciones del alcalde y suplente, sindico y regidores,
del secretario del ayunt_amiento y del particular del alcalde y del srio, tesorero,
oficial mayor, contralor, de los directores de obras publicas, transparencia,
proteccion civil, maquinaria, limpia publica, desarrollo social, comercio,
agropecuario y pesca, comunicacion social, deportes, turismo, encargados de
depto. de ganaderia, depto de catastro, depto. registro civil.

» Planteamiento del caso
El sujeto obligado dio respuesta a :ia'ﬁ'olicitud de informacion a través del

oficio nimero TSR121/2019, firmado por el Tesorero Municipal, en el que
informan:

. Oficio: TSR121/2019,
Expediente: TESORERIA
Asunto: E! que se indica.

LIC. FRANCISCO MENDO DEL ANGEL
UNIDAD DE TRASPARENCIA
PRESENTE.

namero 00121de. fecha 05 de Julio de 2019, d& la Unidad deé Transpa ngia
Mumcspal a su cargo, informacion solicitada por ¢ L el dia 0N de
Julio del afio 2071 9, cuya peticidon marcada con el ntimero de folio 03004019 Na
CRUZ, donde nos sefialan que. el sohcstante requiere la’ siguient

oticito sueldos, salarios

mpensaciones del alcalde y
el ayuntamiento y del:particular
del alcalde ror, contralor,delos directores dé
obras. ptbl ‘uansparencia, protacc:én Civil, magquinaria, fimpia poblica,
desarrolio ocial comercio, agropecuaria y ‘pesca, comunicacién social,
g:p?;tes, k< Mo, en rgados dé Depto De: ganaderia. depto. de catastro,

2pto. regi

suplente, s

Le informo que para brindarle respuesta con prontitud a la solicitud y
darle continuidad al _process de su trarnite se necesita que especifiqgue a que
ejercicio fiscal (afo) vy a qué periodo mensual o quincenal corresponde la
informacién solicitada.

. Sin mas por el momento y agradeciendo sus finas atenciones me
despido de usted, enviandole un cordialkaludo.

SETRLGLMERE  gaw
s it

Atehtamente:

CP. Rosali tota Maury
TESORERO MUNICIPAL.,

¢
)
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La parte recurrente, se inconformé en contra de la respuesta a la solicitud
de acceso en los siguientes términos:

Agradezco la contestacion(sic) pero no satisface la respuesta
solicitada solo con el dicho escrito. Creo debe sustentarlo con

documentos, como dice que envio al ivai y que no fueron remitidos a
un servidor

Comparecié el sujeto obligado al recurso de revisién, mediante el oficio
namero TSR 138/2019, firmado por el Tesorero Municipal, en el que sefiala, que
se deja disposicion del solicitante, lo correspondiente a los recibos de sueldos,
salarios y compensaciones, los cuales comprenden un total de cuatrocientos
cincuenta y seis, de los cincuenta y siete colaboradores, asi como refirié el
nimero de cuenta, costo de foja y total a pagar por dichos comprobantes.

también agregdé una tabla en la que se advierte los sueldos de los servidores
publicos en cuestidon, como se inserta a continuacion:

Ozuluamo
W
Oficlo: TSR138/2018

Expediente: TESORERIA
Asunto: €l que se indica.

LIC. FRANCISCO MENDO DEL ANGEL

TRASPARENCIA .
gg&%?é Ozutuama, Veraciuz,

1 : fachs
En slencidn &l oficio de sohcitud d¢ mfcﬂnsdon_m!wa medisne st ngme 00130 de

7 ormackn B por et {
26 e Julio G4 2019, 68 ta Unidad e Transparencia tunicipel, s whcted 6’5’7'91310 vip INFOMEX
) 24 de Jukio dot afo 2019, cuys peticitn m‘fﬂida con s informacién: uwm.mdén ANRXA!
' &gcauz donde nos sehelan que ¢! solcitants requiers 1 siguiente
! Y LPDF. de los susidos. i
it .wﬁ:ﬁmng ::a: en documentacion anexs ie comparto ul Wmfgoﬁod:? :gmmm y ot
soiarion y compensaciones mensuales del aicakde, sindca, (¢GOS, KUEC oy ga otems pobicas.
p«tmfae* slcaide, el secretaro. (esugf:q% .",,:fp’f puw desarralio sociel. COMerdia, agropewnw
| transparencia, proteccion v, MAGUaNe o e Dplo, de ganaderia, Dpto. de catastio. Doto.
eac e, lurismo, encargs ¥ wiembre 2018.
e s o Cons s s s Coruaion e S5 s
' j tambi ensro y junic 2010 Asi mismo se ie infox s descrbe 8! giticulo 152
e | ot m‘?z‘gs 57 oo Aboradores rebasan las 20 hojss 09‘“

a 04 de septiembre de 2018

¢l

deberd depositar s lo cuenta 8 o o
’ cada hoja excedente 8 saber 801 o due ke 0 e
S e :émtmn i  f solcitud y darle continuidad el procaso de u gesidn s  necesto qve
‘ | 2?““&’@ e ¢ s (setecientos; lﬁ\:il:at\?r:lct%s :;-A Eraccion IV dei codigo ﬁu:l d;
[ fiscales como (0 v g0
‘amuma“3:':0?1::;;’::";,)&;. ol CFD! corrospondionte ¥ asl 3 la brovedad se

tituclonales cuando
Informacién solicitada, ya que en ningiin momento se :f;c:\!:nmn toif. derochos co'm' !
{ iqaciones descritas on
cumpls ola ob! “ o omacio de I

PS

ﬁteﬁc?ones méadespido de usted,

Sin mas por el momento ¥ agradegtendo sus finas o
! . enviandole .n cordial satudo. P

! \pL Ny
» WSt aE
: : | i Atentanfente: w‘{’ N

¥

; A ek, 1 s
o CP. Rosaline’Zaleta Mauty.r.  ae ¢
. o TESORERO MUNICIPAL

e, PPN Y WP 1YY S




Rk

IVAI-REV/10512/2019/1

e ERRVEGEE

T T
EOMERTOIREREBEEER

Documentales con valor jprobatorlo pleno de conformldad con- lo previsto
en los artlculos 174 175,,177' "1'85"“1‘86 1"87 de la Ley 875 de Transparenaa y
Acceso a la Informacnon PUb |ca‘ del. Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publlcos expedldos,por;laévy los servudores pubhcos en eI ejercicio
de sus funaones y no exnstlr"'prz_'e a.en contrarlo

, iterio orlentador el 01/2010 del Comlte
ema ‘Corte _de Justlaa de rubro "SOMCITUD DE
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Asi por su parte el articulo 132 fracciones, VIl y Vil y 804 fracciones, Il y IV,
de la Ley Federal del Trabajo; 29 Cédigo Fiscal de la Federacion y 99 fraccién lli,
de la Ley del Impuesto sobre la Renta, que a la letra sefalan:

Ley Federal del Trabajo

Articulo 132.- Son obligaciones de los patrones:

VIl.- Expedir cada quince dias, a solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del nimero de
dias trabajados y del salario percibido;

VIIi.- Expedir al trabajador que lo solicite o se separe de la empresa, dentro del término de tres dias,
una constancia escrita relativa a sus servicios;

Articulo 804.- E| patron tiene obligacion de conservar y exhibir en juicio los documentos que a
continuacién se precisan:

II. Listas de raya o némina de personal, cuando se lleven en el centro de trabajo; o recibos de pagos
de salarios;

IV. Comprobantes de pago de participacién de utilidades, de vacaciones y de aguinaldos, asi como
las primas a que se refiere esta Ley, y pagos, aportaciones y cuotas de seguridad social;

Cédigo Fiscal de la Federacion

Articulo 29. Cuando las leyes fiscales establezcan la obligacion de expedir comprobantes fiscales
por los actos o actividades que realicen, por los ingresos que se perciban o por las retenciones de
contribuciones que efectlen, los contribuyentes deberdn emitirlos mediante documentos digitales
a través de la pagina de Internet del Servicio de Administracién Tributaria...

Ley del Impuesto sobre la Renta

Articulo 99. Quienes hagan pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo, tendran las
siguientes obligaciones:

1. Efectuar las retenciones sefialadas en el articulo 96 de esta Ley.

If. Calcular el impuesto anual de las personas que les hubieren prestado servicios subordinados, en
los términos del articulo 97 de esta Ley.

I1l. Expedir y entregar comprobantes fiscales a las personas que reciban pagos por los conceptos a
que se refiere este Capitulo, en la fecha en que se realice la erogacién correspondiente, los cuales
podran utilizarse como constancia o recibo de pago para efectos de la legislacion laboral a que se
refieren los articulos 132 fracciones VIl y VIII, y 804, primer parrafo, fracciones Il y IV, de la Ley
Federal de Trabajo.

IV. Solicitar, en su caso, las constancias y los comprobantes a que se refiere la fraccién anterior, a las
personas que contraten para prestar servicios subordinados, a mas tardar dentro del mes siguiente
a aquél en que se inicie la prestaciéon del servicio y cerciorarse que estén inscritos en el Registro
Federal de Contribuyentes. Adicionalmente, deberan solicitar a los trabajadores que les
comuniquen por escrito antes de que se efectue el primer pago que les corresponda por la
prestacién de servicios personales subordinados en el afio de calendario de que se trate, si prestan
servicios a otro empleador y éste les aplica el subsidio para el empleo, a fin de que ya no se aplique
nuevamente.

V. Solicitar a las personas que contraten para prestar servicios subordinados, les proporcionen los
datos necesarios a fin de inscribirlas en el Registro Federal de Contribuyentes, o bien cuando ya
hubieran sido inscritas con anterioridad, les proporcionen su clave del citado registro.

VI. Proporcionar a mas tardar el 15 de febrero de cada afo, a las personas a quienes les hubieran
prestado servicios personales subordinados, constancia y el comprobante fiscal del monto total de
los viaticos pagados en el afio de calendario de que se trate, por los que se aplicé lo dispuesto en el
articulo 93, fraccion XVII de esta Ley.

VIIi. Presentar, ante las oficinas autorizadas a mas tardar el 15 de febrero de cada afio, declaracion
proporcionando informacion sobre las personas que hayan ejercido la opcién a que se refiere la
fraccion VIi del articulo 94 de esta Ley, en el afio de calendario anterior, conforme a las reglas
generales que al efecto expida el Servicio de Administracion Tributaria.

Quedan exceptuados de las obligaciones sefaladas en este articulo, los organismos internacionales
cuando asi lo establezcan los tratados o convenios respectivos, y los estados-extranjeros.
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En este orden de ideas, la informacion aqui reclamada se encuentra dentro
de los comprobantes:-de pago de la némina, ello de conformidad con la
normatividad antes indicada.

Ahora bien, el sujeto obligado pretendié cumplir con la solicitud de
informacién a través del Tesorero del Ayuntamiento, servidor publico que
tienen facultades para pronunciarse respecto de lo peticionado, ello de
conformidad en lo establecido por el artlculo 72 de la Ley Organica de
Municipio Libres del Estado de Veracruz.

Quien en la respuesta a Ia._solicitud informd, que para brindarle atencién
a su peticién con prontitud’y_ darle continuidad al proceso de su tramite se
necesita que especifique a que ejercicio fiscal (afio) y a qué periodo mensual o
quincena corresponde la informac‘ién solicitada.

Posteriormente en la sustanciacion del recurso de revision, el Tesorero -

Municipal informo, que dejaba a disposiciéon del solicitante, lo correspondiente
a los recibos de sueldos, salarios.y cofhpensaciones, cuales comprenden un total
de cuatrocientos cincuenta-y seis, de los cincuenta y siete colaboradores, asi
como refirié el nimero de cuenta, costo de foja y total a pagar por dichos
comprobantes.

También agregé una tabla en la que detalla: el RFC del sujeto obligado,
puesto, sueldo de los meses de enero y diciembre de dos mil dieciocho, y enero
y junio de dos mil diecinueve, sin que de la misma se advierte lo correspondlente
a las compensaciones, vulnerando asi el derecho del solicitante.

De modo que en el caso lo procedente era hacer entrega de la
informacion, ya sea a través del recibo de némina y/o el Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFDI), por ser estos los documentoy, con
reconocimiento legal a través de los cuales se acredita el '
salario a los traba|adores ylo remltlr a la fraccién Vil del articulo
ublicada en el portal de trans arencia del sujeto obligado.

Por lo que se tiene’ que el actuar del sujeto obligado, en el sentido de poner

a disposicion del solicitante lo correspondiente a los recibos de sueldos, salarios

y compensaciones, no es procedente.

Ya que perdlo de vista que la informacién de comprobantes ‘de sueldo,
corresponde a informacion ‘que genera, administra, resguarda y/o posee el
sujeto obligado de conformldad con lo establecido en los articulos 84, 132,
fracciones, VIl y VIII y.804, fracciones, Il y IV, de la Ley Federal del Trabajo; 99,
fraccion lll, de la Ley del’ Impuesto sobre la Renta- por lo que debe generarla 'y
entregarla de conformidad con lo petlaonado.

En este sentido, debe tenerse en cuenta que el Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, ha sostenido -en
relacién con el caracter publico de la informacién aqui reclamada el criterio
siguiente: ‘

Criterio 5/2014

A
T
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NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1, FRACCION iV,
DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA
EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS
ELEMENTOS DE LA. La Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia, en la tesis
aislada sin nimero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacidn, Volumen
145-150, Quinta Parte, pagina 37, sefiald que la lista de raya o némina no es otra
cosa que el documento que contiene las diversas cantidades percibidas por el
trabajador, entre las que deben contarse, por lo menos, las de caracter legal. Por su
parte, el articulo 8.1, fracciéon 1V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que
los Sujetos Obligados deben hacer publica y mantener actualizada, oficiosamente,
la informacion relativa a los sueldos, salarios y remuneraciones de su personal de
base, confianza y el contratado por honorarios; dicha publicacién debe comprender
las compensaciones brutas y netas, es decir, las cantidades de dinero con las
retenciones o descuentos respectivos, incluyendo ademds, aquellos que se
encuentran exentos del impuesto sobre la renta, con las prestaciones que en dinero
o en especie’ correspondan. Asi, aun cuando el legislador empleé el vocablo
“tabulador”, en realidad los contenidos que éste regulé fueron los de una némina.

Precisando que tratdndose de los recibos de sueldo y compensaciones, este
Organo Garante ha establecido que procede la entrega electrénica de la
informacion, toda vez que el Pleno de este Instituto en el Recurso de Revisién
IVAI-REV/848/2015/11, establecié que en razén de lo dispuesto en los articulos 29
del Codigo Fiscal de la Federacion y 99 de la Ley del Impuesto sobre la Renta
(que entré en vigor el 1 de enero del dos mil catorce), los patrones tienen la
obligaciéon de expedir y entregar a sus trabajadores los comprobantes del pago
de némina de manera digital, a través de la pagina de internet del Servicio de
Administraciéon Tributaria (SAT).

En consecuencia, el sujeto obligado estd en aptitud de proporcionar al
recurrente la informacioén solicitada de manera electrénica, ello en virtud de
que es evidente que en ese formato la genera por ser una obligacién de la
normatividad fiscal a partir del afio dos mil catorce; tal como se ha establecido
en el criterio 7/2015, emitido por este érgano garante, de rubro y texto
siguiente:

Criterio 7/2015

RECIBO DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD ELECTRONICA. Del
contenido del articulo 29 del Cédigo Fiscal de la Federacién, se tiene que cuando las
leyes fiscales establezcan la obligacion de expedir comprobantes fiscales por los actos
o actividades que realicen, por los ingresos que se perciban o por las retenciones de
contribuciones que efectuen, los contribuyentes deberan emitirlos mediante
documentos digitales a través de la pagina de Internet del Servicio de Administraciéon
Tributaria; a su vez, el articulo 99 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta establece que
quienes hagan pagos por los conceptos a que se refiere el Capitulo de los ingresos por
salarios y, en general, por la prestacion de un servicio personal subordinado, tendran
entre otras obligaciones la de expedir y entregar comprobantes fiscales a las personas
que reciban pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo, en la fecha en que
se realice la erogacion correspondiente. De igual manera, la Ley Federal del Trabajo
en su articulo 132, fraccion VII, establece que es obligacidon de los patrones expedir
cada quince dias, a solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del nimero de
dias trabajados y del salario percibido. Con base a las disposiciones normativas citadas,
se tiene que los patrones tienen la obligacion de expedir y entregar a sus trabajadores
los comprobantes del pago de némina de manera digital, a través de la pagina de
Internet del Servicio de Administracion Tributaria mediante el Comprobante Fiscal
Digital por Internet (CFDI). Asi, en razén de que por disposicion legal la informacién
solicitada debe ser generada de manera digital, procede la entrega por esa via,
eliminando los datos personales que ahi se encuentren, potencializdindose con ello el
derecho de acceso a la informacién mediante el uso de las nuevas tecnologias.
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En este orden de ideas, resulta pertinente sefialar que en los casos en que
el sujeto obligado no pueda remitir la informacién que se encuentre generada
de manera electrénica por Sistema Infomex o correo electrénico, debera
compartir los archivos mediante la utilizacién de un disco duro virtual como
DropBox, One Drive o Google Drive; indicando al recurrente el vinculo
electrénico en el que se encuentre alojada la informacion.

Asimismo, su entrega procede previa versién publica avalada por su Comité
de Transparencia, en la que se eliminen los datos personales que en dichos
documentos se contengan, tales como Registro Federal de Contribuyentes, la
Clave Unica del Registro de Poblacién, el nimero de seguridad social, el nimero
de empleado, el nimero de cuenta bancario del trabajador, el Cédigo de
Respuesta Rapida, conocido como Cédigo QR, que aparece en los Comprobantes
Fiscales Digitales por Internet, las deducciones por concepto de pension
alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una autoridad
jurisdiccional, incluidos los descuentos por concepto de préstamos que se
apliguen al sueldo del trabajador y/o cualquier otro dato personal sobre el cual
deba mantener secrecia, los que sélo pueden ser comunicados a terceros
siempre y cuando exista disposicion legal expresa que lo justifique o cuando se
cuente con el consentimiento libre, especifico e informado de su titular,
conforme a lo sefialado en los articulos 72 de la Ley 875 de Transparencia, 3
fracciones VI, X'y XL, 17 y 92 de la Ley 316 de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Lo anterior ademas establecido asi en el criterio 4/2014, emitido por &ste
Organo Garante, de rubro y texto siguiente:

NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA. La némina entendida como el documento que
comprende las diversas cantidades percibidas por el trabajador, contiene informacién
de naturaleza publica, pero ademas, datos personales en términos del articulo 6,
fraccion IV, de la Ley nimero 581, para la Tutela de los Datos Personales en el Estado
de Veracruz. Ahora bien, en observancia al articulo 58 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que
sefiala: “respecto de documentos que contengan informacién tanto publica como
reservada o confidencial, las Unidades de Acceso proporcionaran tnicamente la que
tenga el caracter de publica, eliminando las partes o secciones clasificadas como
reservadas o confidenciales, a excepcién de que sobre estas ultimas medie la
autorizacion expresa de suTitular”, los Sujetos Obligados al elaborar la version publica
de dicho documento, deben suprimir los datos personales que corresponden, entre
otros, al Registro Federal de Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de Poblacion,
el nimero de seguridad social, el nimero de cuenta bancario, la firma del trabajador,
las deducciones por concepto de pension alimenticia ya sea provisional o definitiva,
decretada por una autoridad jurisdiccional, asi como aquellos descuentos por
concepto de préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador, con excepcién de los
casos en que medie la autorizacion expresa del Titular como lo indica dicho precepto.

Asi mismo, debera cuidar que la versién publica de los comprobantes
referidos, contenga el nombre del servidor publico, porque con independencia
de que se trate de persona fisica identificada o identificable, tuvo el caracter de
servidor publico al desempefiar un empleo, cargo o comisién en el servicio
publico y por la sola naturaleza del cargo que desempefid, su nombre es de
acceso publico, tal como lo establece el criterio 17/2015 de rubro “PRINCIPIOS
DE CALIDAD Y LEGITIMACION DEL TRATAMIENTO DE DATOS
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PERSONALES. NO SE VULNERAN POR LA REVELACION DEL NOMBRE DE
SERVIDORES O EX SERVIDORES PUBLICOS.".

Por lo que en el presente asunto, procede su entrega previa version
publica avalada por su Comité de Transparencia, conforme a lo establecido en
los numerales 65, 131, fraccién Il, 144 y 149 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Ademas, el sujeto obligado debe observar lo dispuesto en los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales.

De las disposiciones legales en cita, se advierte que todo documento que
contenga informacién tanto publica como reservada o confidencial, debera
entregarse en version publica, previa aprobacion del Comité de
Transparencia y a través de un formato que permita conocer las razones y
argumentos debidamente fundados y motivados de las partes que deberan
testarse, esto es, se debe sefalar el articulo, fracciéon, inciso, parrafo o numeral
del ordenamiento legal que expresamente le otorga el caracter de reservada o
confidencial y exponer las razones o circunstancias especiales que llevaron a
concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal
invocada como fundamento. '

Respecto a la inconformidad del recurrente, le asiste la razén, ya que la
informacién entregada por parte del sujeto obligado no garantiza el derecho
del solicitante.

En consecuencia, al resultar parcialmente fundado el agravio, el sujeto
obligado debera realizar una basqueda exhaustiva de la informacion ante la
Tesoreria y/o cualquier otra area informativa que cuente con lo peticionado y
proporcionar en la modalidad electrénica la informacion solicitada.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente
fundado el agravio, este Organo Garante estima que para tener por cumplido
el derecho de acceso de la parte recurrente, lo procedente es modificar las
respuestas del sujeto obligado otorgadas durante el tramite de la solicitud de
informacién y durante la sustanciaciéon del recurso de revisién con apoyo en el
articulo 216, fraccion Ill, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y
ordenarle al sujeto obligado que realice una nueva busqueda exhaustiva de la
informacién ante la Tesoreria y/o cualquier otra area informativa que cuente
con lo peticionado, en formato electrénico, por las razones que ya fueron
expuestas, y proceder en los siguientes términos:

¢ Remitir via Sistema Infomex o correo electrénico la version
publica de los recibos de sueldo y/o los Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet y/o remitir a la fraccion VIil del
articulo 15 publicada en el portal de transparencia del
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sujeto obligado, en donde se observe las compensaciones de
los servidores publicos en cuestion, correspondiente al periodo
comprendido del uno al treinta de junio del afio dos mil
diecinueve, debiendo elaborar la versién publica, aprobada
por el Comité de Transparencia.

Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias, contados a
partir de que cause estado vIa.p_.r.es’,entve resolucién, lo anterior en términos de los
articulos 216, fraccion 1V, 218, fraccion I; 238, fraccion | y 239 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la lnformacnon Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. '

Toda vez que de actuaciones no consta que las promociones remitidas por
el sujeto obligado durante la sustanciacién del recurso de revision se hayan
hecho del conocimiento de la parte recurrente, deberan remitirse al particular
como documento adjunto a la notificacién que se haga de la presente
resolucion. |

Por lo expuesto y fundado, el Pleno deI Instituto resuelve al tenor de los
siguientes: S

PUNTOS RESOLUTIVOS
PRIMERO Se modifica las respuestas del sujeto obligado y se le ordena

que proceda en los términos y’ plazos estableados en el apartado de efectos de
esta resolucion.

SEGUNDO. Enviese a Ia parte recurrente Ias\xdocumentales remitidas
el sujeto obligado, como documento adjunto ala nohflcaaon que se haga d
la presente resolucion. - :

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:
a) Deberd informar a este Instituto, si se permitio el acceso a la informacién
y si le fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo,
en el entendido que, de no hacerlo, existird la presuncion de que la resolucién
ha sido acatada. Lo que debera reallzar ‘déntro del plazo de tres dias habiles
posteriores al en que el sujeto obligado cumpla con lo mandado en la presente
resolucion o de que fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales dentro
de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la
resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién Vil de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:
a)En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucion, deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;
' 11
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b)Se previene al Titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de
desacato de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados
por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones
Iy IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese |a presente resolucion en términos de Ley y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por mayoria de votos las personas que integran el Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con
el voto particular del comisionado José Alfredo Corona Lizarraga, ante la
Secretaria de Acuerdos en funciones de conformidad con lo establecido en el
numeral 113 fraccién X de la ley en cita,con quien actuan y da fe.

f

” .

Naldy Patricia riguez Lagunes
Comisionada Presidenta

LB S R

MariaAf3g83 ayas Muioz José Alfr ro
Comisionada Comisionado

Ana(Silvia Peralta Sanchez

Secretaria de Acuerdos en Funciones
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