RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE:  IVAI-REV/1031/2021/Il vy  su
acumulado IVAI-REV/1032/2021/II

SUJETO OBLIGADO: Secretaria de Finanzas y
Planeacion

COMISIONADA POMNENTE: Maria Magda Zayas
Mufioz

COLABORO: Eusebio Saure Dominguez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a dieciséis de julio de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que confirma las respuestas otorgadas por el sujeto obligado Secretaria
de Finanzas y Planeacién a las solicitudes de informacion presentadas via Plataforma
Nacional de Transparencia registradas con los nimeros de folios 00719121 y 00720121,
en virtud de las consideraciones expuestas en el fallo.
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ANTECEDENTES “-

colicitudes de informacién formuladas por la parte recurrente ante la Secretari

Finanzas y Planeacidn, en las que requirio lo siguiente:

00719121

solicite del Secretaric de Despacho, Subsecretarios, Asesares, Directores Generales,
subdirectores, Conrdinadores, Jefes de Departamento, Jefes de Oficina y de todos los cargos

cle Staff de esa dependencia
Nambre del servidor pablico
Lugar de Nacimiento

Fecha de Macimiento

Perfil profesional

] Fecha de ingreso a la dependencia

'I Sueldo mensual bruto inicial
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Sueldo mensual neto inicial
Sueldo mensual bruto actual
sueldo mensual neto actual

Especificar guienes cuentan con el Estimulo al Destacado Desempefio (o concepto
equivalente a la fecha)

Actividades que desempefian en el cargo

00720121

Salicito curriculum vitae v documentacién probatoria del
Secretario de Despacha,

Subsecretarios,

Asesores,

Cirectores Generales,

Subdirectores,

Coordinadores,

lefes de Departamento,

Jetes de Oficina, y

De funcionarios que ocupen cargos de Stafl en esa dependencia.

2. Respuestas del Sujeto Obligado. El diecinueve de mayo de dos mil veintiung, dio
respuesta respectivamente a los folios antes indicados, via Sistema Infomex-Veracruz.

3. Interposicion de los recursos de revision. El veintiuno de mayo de dos mil veintiuno,
la parte recurrente promovio dos recursos de revision mediante plataforma nacional de
transparencia, inconformandose de las respuestas otorgadas.

4, Turnos de los recursos de revision. Por acuerdos del mismo dia, la presidencia de
este Instituto tuvo por presentados los recursos y ordend remitirlos a la Ponencia 1.

/ 5. Admisidn de los recursos. El veintiocho de mayo del afic dos mil veintiuno, se
admitieron los recursos de revision y se dejaron las constancias que integran el
expediente a disposicion de las partes para que, en un plazo maximo de siete dfas,
manifestaran lo que a su derecho conviniera.
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&. Comparecencias del sujeto obligadoe. El nueve de junio de dos mil veintiuno se recibid
por la Secretaria Auxiliar de este Instituto diversas documentales remitidas mediante
correos electrénicos dirigidos a la cuenta institucional de este Organo Garante, a través
de los cuales el sujeto obligado desahogd las vistas que le fueron otorgadas.

Documentales que se agregaron al expediente por acuerdo de quince de junio siguiente,
asimismo se tuvo por presentado al sujeto obligado dando cumplimiento a los proveidos
soafialados en el numeral 5, haciendo diversas manifestaciones y acompafiando diversas
documentales, las cuales se digitalizaron y se remitieron al recurrente para su
conocimiento, requiriendo a este (ltimo para gue en un término de tres dias habiles
manifestara a este instituto lo que a su derecho conviniera, apercibido gue de no
atenderlo se resolveria con las constancias de autos, sin gue se haya advertido que
hubiera comparecido la parte recurrente, tal y como lo certifico el Secretario de Acuerdos.

7. Ampliacién. El quince de junio del afio dos mil veintiuno, se acordd ampliar el plazo

para resolver.

8. Comparecencia del recurrente. El cinco y catorce de julio de dos mil veintiuno se
recibieron por la Secretaria Auxiliar correos electronicos dirigidos a la cuenta
institucional de este Organo Garante, diversas documentales remitidas por las partes.

9. Cierre de instruccién. El doce y catorce de julio de dos mil veintiuno, se agregaron las
documentales descritas en el numeral 8 de la presente resolucidn, para que surtieran los
efectos legales procedentes, y se declaro cerrada la instruccion en el expediente,

ordenandose formular el proyecto de resolucién.

10. Comparecencia del sujeto obligado. El quince de julio de dos mil veintiuno,
posterior al cierre de instruccion, el sujeto obligado remitié diversas documentales

mediante correo electronico dirigido a la cuenta institucional de este Organo @te.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de reso \dQn

conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

£
e
——

PRIMERO. Competencia. E|l Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; &
pérrafos novena, décimo y décimo primero y 67, parrafa tercero, fraccién |V, apartado 4,
de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccidn
11,89, 90, fraccidn X1I, 192,215y 216 de Ley 875 de Transparenciay Accesoa la Informacién f,-"' |

/' Plblica para el Estado de Veracruz.

{ SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
\ Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
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la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 de la Ley 875 de Transparencia vigente.

TERCERO. Acumulacién, Procede la acumulacion del expediente [VAI-
REV/1032/2021/11 al diverso IVAI-REY/1031/2021/Il, atendiendo al principio de economia
procesal y conforme a lo ordenado en los articulos 227, 228 y 229 fraccién | de la Ley 875
de Transparenciay Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Veracruz de gnacio
de la Llave, porque de su analisis se advierte que existe identidad de partes, asi como de
pretensiones.

En consecuencia, debera anexarse copia certificada de este fallo al recurso de
revision acumulado.

CUARTO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicito conocer diversa
informacion, la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la
presente resolucion.

»  Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a las solicitudes de informacion mediante los
oficios UT/0528/2021y UT/0529/2021 suscritos por el Jefe de la Unidad de Transparencia
al cual acompanié los oficios DGA/1950/2021 y DGA/1949/2021 del Director General de
Administracion, dentro de los cuales se expuso medularmente lo siguiente:

En estricto apego a las atribuciones que me confiere el numeral 30 del Reglament

Interior de esta Secretaria de Finanzas y Planeacidn; pedimos a Usted informar al
solicitante que se trata de informacion piblica, razon por la cual, en aplicacién d

lo dispuesto por el articulo 143, Gltimo parrafo de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a fa Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de Iz .Lfaux&‘,_E
podra consultarla directamente en las Fracciones: VIII: Remuneracién bruta v
neta; 'y, XVII: Curricula de F?.ncinﬂarlus, de la Plataforma Maclonal dE‘;

Transparencia, a través de la ruta efectronica que se detalla a continuacion:

Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso los agravios siguientes:

IVAI-REV/1031/2021/11 (00719121)

La repuesta fue incompleta. 5i bien en su tabla de aplicabilidad se exige la publicacién de
ciertos cargos y datos, los demas no precisamente deben ser excluidos, es informacidn
ptiblica. Por lo que solicito se complemente la respuesta con la informacian faltante, No se
esta solicitando un formato especial
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IVAI-REV/1032/2021/11 (00720121)

Repuesta incompleta, si bien la tabla de aplicabilidad exige la publicacion de ciertos cargos,
no es limitativa, la informacion de los demas funcionarios es tan publica como de guienes no
ostentan cargo alguno. ¥ la documentacién probatoria también es publica.

Durante la sustanciacién del recurso de revisién comparecid el sujeto obligado
mediante los oficios UT/0611/2021, UT/0612/2021 y UT/0724/2021 y UT/0758/2021
suscritos por el Jefe de la Unidad de Transparencia a los cuales acompafié los oficios
DGA/2243/2021, DGA/2244/2021, DGA/2682/2021 y DGA/2857/2021 del Director General
de Administracion, dentro de los cuales se expuso medularmente lo siguiente:

En estricta observancia de los principios de Mixima Publicidad y exhaustividad, que distinguén & esta
Direccicn Ganeral de Adwinistracion, en ia que se reconoce &l Derecho de Acceso @ fa Informacidn Pibiica
coms uno de los principales pilares de nuestra demoeracia, se estima oportuno complementar nUkstra
respuesta, proparclonando al solicitante la rutas electronicas que permitiran 2 ahora sevisionista, cofocer
fas Dhligaciones de Trangparencla previstas en el articulo 15, fracciones VII, VIE y VT, de fa Ley de da
Materla, relativas 3 “Directorio de Servidores Pibicos’, "Remunéracidn Bruta y lieta de Todos los Servidores
Piitteos* & “Informaciin Curricular”, respectivamente, que se detaflan a continuacida. 5

o+ Frenaeltnrlo veracruZ 4ol mutinansasiwp- conlent/u0i6ads SHES . 0L/ ETATPVICLAVH ey |
bty frepasitorio. verderyz, ok finanzas prsantentiuploads stes 2200 A ATAIRE LV ITia Ml |
bt repositono. veraceu Sobm/Noarnzastup-conteni/hoadsistes A0AL R4 TR LORVIL XS

En esta misme testura de ideas, hacemos de conocimients Que en 2 siguieate lige:
http: /fwwiv.vercruz.gob.mx Tinanzas/manuales-administrativos/, ef revisionista podrd  conpcer fas
actividades de cada uno de fos servidores plblices de este sujeto obligado, induides los que en el caso
concreto resultan de Su interds particular; significindole que dentro de ia Estrudure Orodnica de ests
Dependencia Centraizada o se cuenta con cargo lguro referente 3 "STAFF”, es cedr, se enconiraran
(cero} documentos refacionados con este thpico, sin que para el cas, sea nzcesario realizar una declararign
de inexistendia, atentos &l comtenide del crtgfio 07/17, emitido por ef Instituto Nacional de Transparencia,
i ' en fos que o 85
cén”. |

Finalmente, &5 nuestre deber comentariy

nacimienta.,* constituye dates personale de : .
ronsenimiento de los thulares, luego entonfes\ai i advertir ¢ referido consentimiento en kos archiv

aqul se concentran, en virtud & que estamps| ahte Ynformatidn confidencial es nuestro deber gdﬂar a
dates en cugstién, ' w § Ul N \

——

Para lo Cual, el soliciante deberd presentarsg dlrqctaments &0 fas Instaiaclones de esta Depsndenda,

; especicamente en & Degartamenta G2 Contr de pdysonal; €n horarto de ofcna; de 5:00 2 15:00 liﬂﬁ

3 70:00 horas, de funes & viernes, en donde ¢ le p raftird efectuar fa consukta directa de la informatian

/ piiblica objeto de analisls, luego que, &n i iskros se alojan también datos pers-:nale_ﬁ y de acgeso
/ restringido que dada i naturaleza es 1y e Yroteger, para 1o cual, ya 5e han implementad las

/V\ medidas de sequridad que asi lo garanticen, N A Ahe
i \
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Aunado a lo anterior, el sujeto obligado remitio mediante correo electréniceo
dirigido a la cuenta institucional de este Organo Garante diversas documentales, mismas
que fueron presentadas con posterioridad al cierre de instruccidn, advirtiendose que si
bien el articulo 192, fraccidn IV de la Ley 875 de Transparencia establece que el Instituto
no estard obligado a atender la informacion remitida por el sujeto obligado una vez
decretado el cierre de instruccién; sin embargo, a consideracion de los que resuelven se
considera necesario valorar la misma, toda vez que lo que se remite amplia las respuestas
otorgadas, por lo que a efecto de privilegiar el derecho de acceso a la informacién las

mismas seran valoradas en la presente resolucion.

Ahora bien, de las documentales presentadas por el sujeto obligado, se advierte que
estas corresponden al oficio UT/0766/2021 suscrito por el Jefe de la Unidad de
Transparencia al cual acompand el oficio DGA/2915/2021 del Director General de
Administracion, a través del cual expuso lo siguiente:

En estricta observancia del Prnciplo de Maxima Publicidad, al considerar lo
dispuesto por el numeral 50, parrafo tercero de la Constitucion Polfitica def Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 7(::Ie la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del
Fstado de Veracruz de Ignacio de lg Llake, pedimos a Usted, comunicar al ahora

revisionista que el C, Secretario de Finppzes y Planeacion, es Veracruzano,

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por servidores plblicos en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en
contrario.

Por lo anteriar, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantizé el derecho de acceso a la informacion del particular, en razén de los agravios
expresados.

*  Estudio de los agravios.

_Delo anterior, este Instituto estima que los motivos de disenso son inoperantes en
razon de lo siguiente.

La informacion reclamada que es materia tiene la calidad de ser plblica, lo anterior

en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones V11, XVI1, XVIII, XXV, 4, 5, 9 fraccidn

y 1 dela Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de

Veracruz de lgnacio de la Llave; resultando conveniente sefialar que el recurrente no

sefialé periodo relacionado con la informacion que solicita, motive por el cual debera

/ estarse a los dispuesto en el criterio 02/10 de rubro “SOLICITUD DE ACCESO A LA

INFORMACION. ES MATERIA DE ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA

/_\ | FECHA DE LA SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION TEMPORAL.” emitido por el Comité
de Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
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Dispositivos que sefialan que toda la informacién en posesion de cualquier
autoridad es publica ya sea porque la informacién fue generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesién de los sujetos obligados, por lo que debe ser accesible a
cualquier persona, en los términos y condiciones que la Ley sefiala, asi como de consultar
documentos y a obtener copia o reproducciones gréficas o electronicas, simples o
certificadas. No serd necesario acreditar interés legitimo para solicitar y acceder a la

informacion publica.

Aunado a lo anterior, lo peticionado se encuentra relacionado con las obligaciones
de transparencia previstas en el articulo 15, fracciones II, IIl, VII, VIl y XVIl de la Ley de la
materia, concernientes a aquellas que los sujetos obligados se encuentran constrenidos
a transparentar en sus plataformas digitales y que corresponden a las facultades de cada
una de sus areas, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
servidor publico, el directorio de sus servidores plblicos, las remuneraciones brutas y
netas de todo su personal, asi como la informacidn curricular de los mismos.

De las constancias de autos se advierte que, las respuestas otorgadas por el sujeto
obligado fueron emitidas por el Director General de Administracion, area que de
conformidad con lo previsto en los articulos 29, fraccion |y 30 del Reglamento Interior de
la Secretarfa de Finanzas y Planeacién, resulta ser la competente para atender la solicitud
de informacién que dio como origen el presente medio de impugnacion, ello en virtud de
que dicha drea es la responsable de dirigir la integracién y actualizacién de la Plantilla
Unica del personal de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, elaborar la
némina de la Secretarfa, operar y dar seguimiento a los movimientos de altas, bajas,

cambios de adscripcion.

Con base en lo anterior, se tiene que el Jefe de la Unidad de Transparencia al dar
respuesta a través del Director General de Administracion, dio cumplisniento con el deber
impuesto en los articulos 132 y 134 fracciones |1, Hll y VII, de la Ley 875de Transparencia,
al ser el area competente para atender la presente pretension que se le
ce robustece con lo expuesto en el criterio 82015 de rubro “ATRIBUC
UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARI
LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITA

emitido por el Pleno de este érgano colegiado. \

uld, lo que
DE LAS
ARA

Ahora bien, de las respuestas otorgadas por el sujeto obligado en el procedimiento
de acceso a la informacidn se evidencid que el Director General de Administracion
informé en que la informacién peticionada la podia consultar cargada en la Plataforma
Nacional de Transparencia en las fracciones VIll y XVl sin embargo, dentro de la misma

no se puede identificar de manera clara lo requerido por el peticionario.

Al respecto, resulta importante precisar que cuande la informacidn requerida a
través de una solicitud de acceso, atiende a una obligacion de transparencia y que por
ese hecho se encuentre disponible en medios impresos, tales como libros, compendios,
tripticos, archivos publicos, formatos electrénicos, por Internet o cualguier otro medio,
los Titulares de las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados, de forma

unilateral, pueden validamente hacer del conocimiento del solicitante, la fuente, el lugar
7
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y la forma en que puede consultar, reproducir u obtener |a informacion, sin acreditar el
desahogo de los trdmites internos que ordenan los articulos 132 y 134, parrafo primero,

fracciones I, Il y VII, de la Ley 875 de Transparencia.

Lo anterior, lo deberdn efectuar en un plazo no mayor a cinco dias habiles, tal v
como lo ordena el Gltimo pérrafo del articulo 143 de la Ley de la materia, no obstante al
comunicar este hecho, es obligaciéon del Titular de la Unidad de Transparencia, vigilar que
la_informacion se publigue en forma completa de tal manera que atienda el
requerimiento del peticionario, como asf lo establecié este Organo Garante al emitir el
criterio 5/2016 de rubro OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEBEN PUBLICARSE DE
TAL FORMA QUE SE FACILITE SU USO Y COMPHEHSIéM, DEBIENDOSE SENALAR LA
FUENTE Y LOCALIZACION EXACTA. POR TANTO, NO BASTA QUE LOS ENTES
OBLIGADOS REMITAN A SU PAGINA O UNA DIRECCION ELECTRONICA.

Ello es asf, porque acorde a lo previsto en los Lineamientos Quinto fraccion |y Sexto
fraccién V de Lineamientos Técnicos Generales' y Sexto fraccidn | y Séptimo fraccion v,
de los Lineamientos Generales,” toda la informacidn que los sujetos obligados difundan
y actualicen en su apartado de “Transparencia”, asi como en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional, debera cumplir con el
atributo de calidad de la informacion, que entre otras caracteristicas, exige que la

informacion sea integral, esto es, que contiene todos los datos, aspectos, partes o
referentes necesarios para estar completa o ser global respecto del quehacer del
sujeto obligado.

Lo que es conforme a las politicas para la distribucion de competencias y
responsabilidades para la carga de la informacion, previstas en los Lineamientos antes

invocados, las Unidades de Transparencia son las responsables de supervisar que la
informacién que publiquen las dreas administrativas de los sujetos obligades, cumpla
con los criterios sustantivos de contenido vy adjetivos de actualizacion, confiabilidad v
formato, ahi requeridos, de tal manera que se garantice y facilite a la ciudadania el acceso

a la informacion pablica, por lo que previo a realizar cualguier orientacién, es su deber

verificar que la informacién publicada atienda en forma completa los requerimientos

formulados a traves de una solicitud de informacién. v en caso contrario, desahogar el
trdmite correspondiente ante las dreas competentes,

Lo que no acontecid en el caso a estudio, ya que la informacion a la que remitié el
sujeto obligado, no atiende la solicitud de informacidn, ello es asi, ya que de la respuesta
que se otorgd el sujeto obligado omitié indicar el lugar exacto en donde se encuentra lo
peticionado, por lo que no fue posible localizar de manera puntual lo peticionade.

! Lineamientos Técnicas Generales para iz publicacidn, homatogacan y estandaizacidn de L irlermecidn de las obligecicr es ezzablecdas 20 el titulo
ipin oy e Lo fracidn v d2taticulo 31 de [z Ley General ce Trar sparencia v Acceso o 18 Informacion Pablizz, que deben d2 difundi os supetos obiligados
L |53 portales da InTermet ¥ =] lia Platatorma kacicnal de Irarsparencla, conabaties en
bl feveras dot gobomsnoza_detalle_phy frodign=S50964 88 eoha= 281202017

? Lineamientos Generales para la publicacion de 1z informacidn eslableics eo la ey Mirmero 875 da Trensparenciz y Accese a lz Informacide Pablica
para el Exado de  Weracrar o as lgnadic de  la o Llewe,  disporvhlez  er: Brtayrepositoroveracns geo b linanzas -
cortentiusloac s/ tes 2 201802 /500 20171 T0-Viarnes-28-Ext. odf
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Por lo que, en el procedimiento de acceso el sujeto obligado debié proporcionar la
ruta a seguir para que el recurrente localizara la informacién solicitada, es decir,
proporcionar la fuente exacta, el lugar vy la forma en que se puede consultar la
informacion, esto es, si bien direcciona a sus plataformas digitales, lo cierto es que, de su
contenido se advierten diversos apartados, sin que de su respuesta el sujeto obligado
indique en cudl de todos se encuentra la informacion peticionada por el ahora
recurrente, ello a efecto de facilitar al recurrente la localizacidn de la informacion
requerida, sirviendo de apoyo a lo anterior, el criterio 5/2016 aludido en lineas

precedentes.

Con motivo de lo anterior, el ahora recurrente se inconformé con la respuesta
otorgada, aduciendo que la respuesta es incompleta, en virtud de que no se le
proporciona informacion de todos los funcionarios, asi como diversos datos de lo

peticionado inicialmente.

Es asi que, durante la sustanciacidn del recurso de revision el sujeto obligado a
través del Director General de Administracidn sefiald que la informacion relacionada con
el lugar y fecha de nacimiento de los servidores publicos de la dependencia constituye
datos personales que no se pueden divulgar salvo gue se cuente con el consentimiento
de sus titulares, por lo que al no advertirse en sus archivos el referido consentimiento se
encuentran ante informacion confidencial, misma de la que cuentan con el deber de

proteger.

Al respecto, es importante sefialar que dada la naturaleza de lo peticionado, este
Organo Garante estima que le asiste larazon al sujeto obligado, ello de conformidad can
lo previsto en el articulo 3, fraccién X de la Ley 316 de Proteccién de Datos Personales y
72 de la Ley 875 de Transparencia, puesto que el lugar y fecha de nacimiento
corresponden a datos personales y de igual manera a informacion de caracter
confidencial, la cual atafe a toda aquella informacion, ya sea que se encuentre
expresada en forma numérica, alfabética, alfanumeérica, grafica, fotografica, aclstica o

en cualquier otro formato, que haga identificable a una persona fFEica??\éZ es que su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente con la revelaci e dicha

informacién, misma a la que sélo podran tener acceso a ella los titulares de los 0%, 5US
representantes y los servidores publicos facultados para ello.

No obstante lo anterior, el sujeto obligado dentro de su comparecencia al recurso A
de revisién remitié el oficio DGA/2919/2021 del Director General de Administracion en el \
cual informa que de conformidad con el articulo 50, parrafo tercero de la Constitucion \
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y 7 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz, el Secretario de Finanzas y Planeacion es veracruzano,
informacién que contrario a lo expuesto en el parrafo anterior, se considera con la
/' calidad de publica, ello es asi en virtud de que dicho dato forma parte de un requisito de
/ exigibilidad para poder desempefiar el puesto de titular de dependencia de la

administracién publica, motivo por el cual el dato concerniente al lugar de nacimiento
™ resulta de interés piblico darse a conocer, a efecto de saber que la persona que
‘ desempefia el puesto antes aludido reline los requisitos minimos para desemperiarlo, y

por lo que se considera ajustada a derecho la respuesta en cuestion.
!
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Por otro lado, el Director General de Administracion informé que dentro de la
estructura organica de la dependencia centralizadz no se cuenta con cargo alguno
referente a “STAFF”, situacién que fue comunicada por el drea competente en cuestion;
motivo por el cual se considera ajustada a derecho la respuesta del sujeto obligado,
resultando importante sefialar que en el presente caso no es necesario que se haga uso
de la declaracion de inexistencia de su Comité de Transparencia respecto de lo
peticionado, a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en los numerales 150 y 151 de
la ley 875 de la materia.

Lo anterior es asi, ya que la existencia de la informacién se presume cuando la
misma se refiere a las facultades, competencias y funciones de los sujetos obligados, sin
embargo, cuando estas no se hayan ejercido se debera justificar la respuesta en funcion
de las causas que motiven la inexistencia, la cual es un supuesto de que la informacién
no se encuentra en los archivos o registros del sujeto obligada, pues si bien de la lectura
de los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se aprecia gue el
procedimiento de declaracién de inexistencia de la informacion se condiciona a que el
sujeto obligado tenga el deber de generar y/o resguardar la informacion solicitada, pero
no puede llegarse al extremo de ordenar la generacidn de documentos que, para su
elaboracién, requieran el ejercicio de un acto potestativo de los sujetos obligados.

Por lo tanto, en el caso del cuestionamiento referente a conocer informacion de los
. cargos de "STAFF” se advierte que basta con la respuesta del Director General de
Administracion para expresar que no cuentan con trabajadores con esa categoria, sin
que sea necesaria la declaracidn de inexistencia de la informacién a que se refieren los
articulos 150 y 151 de la Ley 875 de Transparencia vigente; pues como ya menciond que
aun cuando las autoridades cuenten con determinadas facultades su materializacion
depende de su ejercicio, el cual puede ser obligatorio o potestativo; sin embargo, en el
caso no se advierte la existencia de un deber legal de generar la informacién que el
particular identificd en la solicitud, sino de una potestad legal que, conforme al criterio
de la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia (Informe 1938, Quinta Epoca, pag.
101, registro 816706) “su uso queda a juicio de las autoridades a quienes se concedieron”.

Por lo gue, solo tratandose de informacidon que sea una obligacion generar por
parte de los sujetos obligados procede, en términos de la normatividad de accesc a la
informacion, la declaracién de inexistencia pues de acuerdo con el criterio 7/2017 del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales de rubro: “Casos en los que no es necesario que el Comité de
Transparencia confirme formalmente la inexistencia de la informacién”, dicha
obligacién solo se actualiza cuando se advierta el deber de generar la informacidn y/o se
tengan elementos de conviccidn que permitan suponer que ésta debe obrar en sus
archivos, supuestos que en el caso no se actualizan.
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Asimismo, el Director General de Administracidén comunicé que la informacidn
concerniente a las actividades gue desempefian los servidores plblicos aludidos en la
solicitud de informacion se localiza en la liga electronica
http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/manuales-administrativos/, asi como que el resto
de lo peticionado, esto es, nombre del servidor publico, perfil profesional, fecha de
ingreso a la dependencia, informacién curricular, sueldos y percepciones que estos
perciban, tales como el Estimulo al Destacado Desempefio u otros, podian ser
consultados en las ligas electrénicas http://repositorio.veracruz.gob.myx/finanzas/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/L TAIPVIL15VIL.xsx,
http://repositorio.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
cantent/uploads/sites/2/2021/04/L TAIPYIL15VIa.xlsx y
http://repositorio.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/L TAIPVIL15XVIl.xlsx, lograndose advertir en sus
contenidos de manera medular lo siguiente:

http:waw.veracruz.Eub.mxffinanzaﬂmanua[es_—administratiwgi
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http://repositorio.veracruz.gob.mx/finanzas/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/L TAIPVIL15VIl.xlsx
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Informacién a la que se le da valer probatorio pleno, conforme a los articulos 167 y
169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de
Veracruz, pues los datos publicados en dicha pagina constituyen un hecho natorio por
formar parte del conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador
la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO
NOTORIO ¥ SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL.

De la inspeccién realizada a cada una de las ligas electrénicas proporcionadas por
el sujeto obligado, se pudo advertir que respecto a
http://www.veracruz.gob.mx/finanzas/manuales-administrativos/ _observé que
direcciona al apartado de la paginainstitucional de la Secretaria de Finanzasy Planeacion
concerniente a sus manuales administrativos, dentro del que se encuent 'ﬁé‘wﬂanua!
General de Organizacion, sus respectivos Manuales Especificos de Organizacio
una de las dreas de la dependencia, sus Manuales de Procedimientos y sus Manuale:
Servicios, en los cuales se describen todas y cada una de las funciones del personal de la
Secretarfa en comento, colmandose con ello la pretensidon relativa a conocer las

T,
e cada

actividades que desempefian el personal del sujeto obligado.

Con relacién a las restantes tres ligas electronicas proporcionadas por el Director
General de Administracién se pudo advertir que al insertarlas en el explorador de internet
permitieron la descarga de tres archivos en formatos Excel, o cuales corresponden a los
documentos generados con motivo del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia previstas a las fracciones VII, VIl y XVII del articulo 15 de la Ley 875 de
Transparencia y que atafien al directorio de los servidores plblicos, sus remuneraciones
brutas y netas, asi como la informacion curricular de estos.

3 Tribunales Colegiados de Ciruiln, Semangrio dudici o o Cedargcidn v su Gocetn, Médos, Bécima época, Ll 2], noviembre de 2013, lome, 1473
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Ahora bien, del contenido de los archivos descargados con motivo de las ligas
electrénicas proporcionadas por el sujeto obligado se observé en sus contenidos que en
ellos se cuenta con la informacién peticionada por el ahora recurrente, puesto que en su
contenido se dan a conocer los nombres de todos y cada uno de los servidores pdblicos
que ostentan los puestos de Secretario de Despacho, Subsecretarios, Asesores,
Directores Generales, Subdirectores, Coordinadores, Jefes de Departamento, Jefes de
Oficina de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, de igual manera se visualiza |a fecha de
alta del cargo, sus curriculums vitae en donde se evidencia el perfil profesional de cada
uno de ellos, asi como sueldos brutos y netos con todas las demas precepciones que
recibieron.

Finalmente, el Director General de Administracion informd que respecto de la
documentacién comprobatoria de los servidores plblicos que ostentan los puestos
descritos en el parrafo anterior, los pone disposicion en sus instalaciones, ello motivado
por el hecho de que dicha informacién asi se encontraba generada, lo que motivo la
modalidad de la entrega de dicha informacion.

Bajo esa tesitura, se considera que le asiste la razon al sujeto obligado al poner a
disposicion la informacidn aludida en el parrafo anterior, ello es asi, puesto que en su
respuesta expuso que dicha informacién la posee fisicamente, ademas que de acuerdo
con lo previsto en el criterio 15 "Hipervinculo al soporte documental que acredite los
estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, en su caso" de los
Lineamientos de Obligaciones de Transparencia Locales que regula la publicacion de la
fraccidn XVl del articulo 15 de la Ley de la materia, dicho criterio solamente constrifie a
la publicacidn en la mencionada fraccion aquella diversa a los requisitos para ocupar el
cargo, por lo que al corresponder lo peticionado a la informacién que se recabo con
motivo de los requisitos para acceder al puesto, no actualiza el supuesto de obligacion
de transparencia, por lo que no se encuentra compelido a realizar su entrega via
electrénica. Sirve de apoyo a lo anterior, el criterio 12013, emitido por este drganc
colegiado, cuyo rubro y texto son:

MODALIDAD DE ENTREGA DE LA INFORMACION, PROCEDE REMITIRLA Vik ELEETHﬁ-NiCA.,
TRATANDOSE DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULD
8.1 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUELICA PARA EL
ESTADO DE YERACRUZ DE IGNACIQ DE LA LLAVE. La entrega de la informacion via
electrénica o via Infomex-sin costa, solo es un medio de orientacion para que el Sujeto
Ohligado conozea cual es lavia o modalidad de entrega que selecciona el solicitante para que
se haga llegar la informacién, pero en manera alguna implica que ese sea el medio o
maodalidad en el cual el sujeto obligado genera y conserva la informacian, o la via por la cual
ladeben proporcionar, ya que éstos Onicamente tienen la ohligacidn de remitirla informacian
en la via electrénica tratandose de ohligaciones de transparencia, es decir, la informacion
contenida en el articulo 8.1, fracciones | a la XLIV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Plblica para el Estado de Veracruz de lgnacio de la Llave. Lo anteriar es asi
porque, tratandose de obligaciones de transparencia, los sujetos abligados tienen el deber
de generarla en version electranica, lo que permite su envid a través de la plataforma
Lecnoldgica Infomex-Veracruz y/o correo electranico.
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Aunado a lo anterior, debe sefialarse que lo requerido es informacion publica, que
el sujeto obligado debe generar conforme a sus atribuciones, tal como lo disponen los
articulos atinentes y previstos en el articulo 3, fraccidn |V de la Ley 875 de Transparencia
del Estado de Veracruz, por lo que, al tratarse lo requerido de informacién pablica, misma
que el sujeto obligado tiene dentro de sus atribuciones generarla, esta obligado a
proporcionarla, debiendo proporcionar aguella con que cuente en su poder ya sea
porque la produzca o genere o incluso cuando la administre o archive, de acuerdo a las
facultades que le otorguen los distintos ordenamientos, poniéndola a disposicidn del
solicitante en la forma en la que la misma se genere.

En este sentido, los articulos 4 de la Ley General de Transparenciay de la Ley 875 de
Transparencia del Estado de Veracruz establecen que “toda la informacion generada,
obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es piiblica
y accesible a cualguier persona”. Disposicién que es congruente con el contenido de los
articulos 129 de la Ley General de Transparencia y 143 de la Ley 875 de la materia que
establecen, respectivamente:

Articulo 129. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los Documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligades a documentar de acuerdo con sus
facultades, competencias o funcienes en el farmato en que el solicitante manifieste, de
entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacidn o

del lugar donde se encuentre asi lo permita.

(RT3

Articulo 143. Los sujetos obligados sélo entregaran aquella informacion que se encuentre en
su poder, dicha entrega no comprende el procesamienta de la misma, ni el presentarla
conforme al interés particular del solicitante. La obligacion de acceso a la informacicon se dard
par cumplida cuando se pongan los documentos o registros a disposicidn del solicitante o
bien se expidan las copias simples, certificadas o por cualquier otro media.

Es asi, que la informacion proporcionada por el sujeto obligado es congruente con
lo solicitado y exhaustiva tanto en los puntos respondidos como en la blsqueda de |a
misma en las areas con atribuciones, por lo que la respuesta no irroga perjuicio al
particular, lo anterior es asi toda vez que la Ley de la materia sefiala en sy articulo 143
(ltimo parrafo que “En caso de que la informacién solicitada ya esté disponib |
en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos publicos,
electrénicos, por Internet o cualquier otro medio, se le hard saber por el medio requerd
interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consuftar, reproducir u obtener
informacién en un plazo no mayor de cinco dias habifes”.

Ademds, es de advertir que las respuestas otorgadas fueron congruentes y
exhaustivas, ello es asi, puesto que ademas de ser atendidas por las areas con
atribuciones para pronunciarse respecto de lo peticionado, tal y como se evidencid en
lineas anteriores, dicha respuesta guarda relacién logica con lo solicitado y atiende de
manera puntual y expresa cada uno de los contenidos de informacion, principios que se
cumplimentaron de acuerdo con el criterio 02/17 de rubro “CONGRUENCIA Y
EXHAUSTIVIDAD. SUS ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION.” sostenido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién v Proteccion de Datos Personales.
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De ahi que resulte inoperante el agravio expresado por la parte recurrente de que
el sujeto obligado no le proparciono la informacion de manera completa, pues contrario
a su dicho, en el expediente en que se actla ha quedado acreditado que el sujeto
obligado hasta la sustanciacidn del recurso de revisidn remitio la informacion via archivo
electrénico sin costo, salvaguardando su derecho de acceso a la informacién.

Con todo lo expuesto, este Organo de Garante estima que la respuesta del sujeto
obligado se encuentra ajustada a derecho, sin gue se advierta de la misma en
concatenacién con el agravio expresado una vulneracidn al derecho de acceso de la parte
recurrente, lo cual es acorde a lo establecido en el articulo 143 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Veracruz, que sefiala que
los sujetos obligados sdlo entregardn la informacion que se encuentre en su poder,
teniéndose por cumplida la obligacidn de acceso a la informacion plblica en el presente
caso,

QUINTO. Efectos del falle. En consecuencia, al resultar inoperantes los agravios
expuestos, lo procedente es confirmar las respuestas del sujeto obligado, con apoyo en
el articulo 216, fraccién 11, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razones expresadas en
el presente fallo.

Toda vez que de actuaciones no consta que [as comparecencias del sujeto obligado
realizadas el cinco, catorce y quince de julio de dos mil veintiuno, se hicieran del
conocimiento del particular, las mismas deberan digitalizarse para que se remitan como
documentos adjuntos a la notificacién que se haga de la presente resolucion.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tencr de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se acumula el expediente IVAI-REV/1032/2021/1l al diverso IVAI-
REV/1031/2021/Il, debiendo glosarse copia certificada del presente fallo al recurso de
revision acumulado.

SEGUNDO. Se confirman las respuestas del sujeto obligado emitida durante la
sustanciacion del recurso de revision.

TERCERO. Agréguese a los presentes autos para que surta sus efectos legales
conducentes la documental remitida por el sujeto obligado mediante correo electrénico
el dia quince de julio del afio dos mil veintiuno.

CUARTO. Digitalicese y enviese a la parte recurrente las documentales remitidas
por el sujeto obligado, como documentos adjuntos z la notificacion gue se haga de la
presente resolucion.

QUINTO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucion pronunciada puede ser
combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacion de la
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resolucion: lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacidn Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de

la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su oportunidad,

archivese como asunto definitivamente concluido.

Asl lo resclvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales, con
el VOTO CONCURRENTE de la Comisionada Presidenta Naldy Patricia Rodriguez
Lagunes, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Phblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante el secretario

de acuerdos, con guien actlany dafe. -~

riguez Lagunes -
Comisionada President
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Comisionado
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