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Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintiséis de febrero de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que modifica la respuesta de Ayuntamiento de Cérdoba,
otorgada a la solicitud de informacién presentada via Plataforma Nacional de
Transparencia, registrada con el numero de folio 01768020, debido a que no
garantizo el derecho de acceso del solicitante y se le ordena proporcionar la
informacion faltante.
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PUNTOS RESOLUTIVOS

ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El veinte de octubre dé'dos
mil veinte, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte
recurrente presentd una solicitud de informacién ante el Ayuntamiento \de
Cordoba, en la que requirié lo siguiente:

Pregunto a la Alcaldesa de Cérdoba y a todos los integrantes del cabildo ;Cual es
el parametro por el que se determiné nombrar encargado de oficina al €. Ivan
Antonio Espinosa Hermida, a que detalles técnicos, académicos, intelectuales, de
evaluacion o formacién profesional que respalde el nombramiento es que se
determiné darle un nombramiento para ejecutarlo que las leyes correspondan
motiven y funden en beneficio de una de las ciudades de Veracruz mas importantes
en caracter econdmico, mercantil, de comercio y finanzas?

Solicito informacién en versién publica al area correspondiente del ayuntamiento
los comprobantes de estudio del funcionario publico, curriculum, pago mensual
netoy bruto, informacion de evaluacion sobre la idoneidad del encargo, examenes
psicométricos, académicos en su version publica que determinen que es una
persona que tiene capacidades para el encargo, solicito informe de actividades que
el servidor publico ha realizado en su labor de dicho ayuntamiento, CFDI y facturas
testeadas en su versién publica de viaticos y viajes realizados en todo el periodo
actual de la administracién,

Solicito al 6rgano de control u homologo toda la informacién disponible sobre su
declaracién patrimonial, no existencia de conflictos y declaracién de interés del
servidor publico en su versién testeada y publica al presente afio y en cuanto sea
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obligatorio poseer sobre los funcionarios publicos por el érgano del ayuntamiento
de acuerdo a las leyes aplicables.

2. Respuesta del sujeto obligado. El Sujeto Obligado, dio respuesta a la
solicitud de informacién el seis de noviembre de dos mil veinte.

3. Interposicion del recurso de revisién. El nueve de noviembre de dos mil
veinte, la parte recurrente promovio recurso de revision a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, en contra de la respuesta a la solicitud
de informacion.

4. Turno del recurso de revisién. El nueve de noviembre de dos mil veinte,
la presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordeno remitirlo
a la Ponencia l.

5. Admision del recurso. El dieciséis de noviembre del afio dos mil veinte, se
admitié el recurso de revision y se dejaron las constancias que integran el
expediente a disposicién de las partes para que, en un plazo maximo de siete
dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

En el mismo acto se dejé en el secreto de la Secretaria de Acuerdos las
documentales proporcionadas por el sujeto obligado como respuesta a la
solicitud, ya que proporcioné una direccion electronica y en ellas se advierten
las declaraciones patrimoniales, fiscales y de intereses de los servidores publicos,
que contiene datos que pudieran constituir informacion reservada (nombre y
puesto de los elementos adscritos a funciones de seguridad publica).

6. Requerimiento. E| veinticinco de noviembre de dos mil veinte, se le requirio
a la parte recurrente para que en el término de tres dias proporcionara una
cuenta de correo electrénico, para el efecto de practicarle toda clase de
notificaciones, relacionadas con el recurso de revision.

7. Comparecencia del sujeto obligado en el recurso de revisidén. El
veintisiete de noviembre de dos mil veinte, comparecié el sujeto obligado
mediante el oficio UT-C/761/2020, firmado por la Persona Titular de la Unidad
de Transparencia, asi como los oficios UT-C/729/2020, UT-C/730/2020 y UT-
C/731/2020, mediante el cual el Titular de la Unidad requiere a la Directora de
Recursos Humanos, Tesorero Municipal y Contralor Interno lo solicitado, quienes
se pronuncian mediante el Memorandum DRH/2018/2020, TM/EG/214/2020 y
CM/2085/2020, asi como también el nombramiento que le fue expedido como
Titular de la Unidad de Transparencia.

8. Ampliacién de plazo para resolver. En fecha trece de enero de dos mil
veintiuno, el Pleno del Instituto acordd la ampliacion del plazo para presentar
el proyecto de resolucion.



IVAI-REV/1021/2020/|

e

i

9. Cierre de instruccién. El veinticinco de febrero dos mil veintiuno, se
agregaron las documentales sefialadas en el hecho 7 para que surtieran los
efectos legales procedentes y se tuvo por desahogada la vista del sujeto
obligado. Asimismo, se remitié al resguardo del secreto de la Secretaria de
Acuerdo, un comprobante de estudios, en el que se advierten datos personales,
como el nimero de control (nimero de matricula escolar), calificaciones y
promedio.

También se declard cerrada la instruccién, ordenandose formular el proyecto de
resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resoluciéon conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién I, 89, 90, fraccién Xll, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz. Lo anterior, porque se impugna la respuesta del sujeto
obligado.

SEGUNDO. Procedencia. E| recurso de revisién cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del
ordenamiento legal invocado. Por lo que al no advertirse la actualizacidn-de
alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al est
de fondo del recurso de revisién.

/

o b
TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer del ;’{

servidor publico Ivan Antonio Espinosa Hermida siguiente: /

1-Cual fue el parametro que la alcaldesa de Cérdoba y todos los
integrantes del cabildo, por el que se determiné nombrar encargado de
oficina al C. Ivan Antonio Espinosa Hermida, a que detalles técnicos,
académicos, intelectuales, de evaluacién o formacién profesional que
respalde el nombramiento es que se determiné darle un nombramiento
para ejecutarlo que las leyes correspondan motiven y funden en beneficio
de una de las ciudades de Veracruz mas importantes en caracter
econdmico, mercantil, de comercio y finanzas.
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2-En versién publica los comprobantes de estudio del funcionario publico,
3-Curriculum,

4-Pago mensual neto y bruto.

5-Informacién de evaluacién sobre la idoneidad del encargo, examenes
psicométricos, académicos en su version publica que determinen gue es
una persona que tiene capacidades para el encargo,

6-Informe de actividades que el servidor publico ha realizado en su labor
de dicho ayuntamiento,

7- Comprobante fiscal digital por internet (CFDI) y facturas en version
publica de viaticos y viajes realizados en todo el periodo actual de la
administracion.

8-Declaracién patrimonial, no existencia de conflictos y declaracion de
interés del servidor publico en su version testeada y publica al presente
afio y en cuanto sea obligatorio poseer sobre los funcionarios publicos por
el 6rgano del ayuntamiento de acuerdo a las leyes aplicables.

= Planteamiento del caso

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion a través del
Sistema Infomex- Veracruz, en el que refirio:
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En el apartado de archivo adjunto de respuesta terminal, el sujeto
obligado proporciono los oficios UT-C/608/2020,UT-C/610/2020, UT-C/611/2020
y UT-C/612/2020 , firmado por la Persona Titular de |la Unidad de Transparencia,
mediante los cuéles el Titular de la Unidad requiere al Tesorero Municipal,
Encargado de Despacho de Comercio, Director de Recursos Humanos y al Titular
del Organo Interno de Control, quiénes se pronuncian mediante los siguientes
documentos:
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-Oficio niumero TM/EG/189/2020, del Tesorero Municipal, en el que refiere,
que en su actuar diario operacional, de las facultades que le marca la Ley
Organica del Municipio Libre en su articulo 72, lo solicitado no se encuentra en
la Tesoreria, en virtud de que no es competencia de esta dependencia en
consecuencia no es generada por ningln area adscrita a la misma.

- Oficio sin nimero de fecha veintitrés de octubre de dos mil veinte,
firmado por el Encargado de Despacho de Direccién de Comercio, sefiala que
los requisitos que enumera el solicitante de la informacién, no los establece la
Ley como impedimento, por lo que conformidad al articulo 68 de la Ley
anteriormente citada, que dicho nombramiento proviene de la maxima
autoridad ejecutiva y por lo tanto facultada para ello a su criterio.

- Memorandum DRH/1817/2020, del Director de Recurso Humanos, sefala
que se designo al C. Ivdn Antonio Espinosa Hermida, de acuerdo a las
facultades conferidas en el articulo 68 de la Ley Organica del Municipio Libre y
articulo 8 fraccion Il, Il y IV por el Reglamento de la Administracién Publica
Municipal de Cordoba , Veracruz.

Referente al sueldo bruto quincenal es de $20, 263.79 (Veinte mil doscientos
setenta y tres pesos 79 M.N. y su sueldo neto quincenal $16, 000.00 (Dieciséis
mil pesos 00/100 M.N.). y también entregé la versién publica de su curriculum
del servidor publico en cuestion,

-Oficio nimero CM/01835/2020, del Contralor Municipal, sefala que el C.
lvan Antonio Espinoza Hermida no estuvo de acuerdo en hacer publicos sus
datos personales patrimoniales (versién publica), por lo remite a la pagina de
transparencia del sujeto obligado, en la fraccion Xl del articulo 15 de la Ley en
comento, que corresponde a las declaraciones patrimoniales.

La parte recurrente, se inconformé en contra de la respuesta a la solicitud
de acceso en los siguientes términos: N
%

\
El Ayuntamiento NO proporcioné la informacion completa de la
solicitud de informacién, pido al érgano garante exija \al
Ayuntamiento otorgar toda la informacion que se solicita, étq
especifico no incluye los comprobantes de estudios de la persona, no\
otorga las respuestas del ejecutivo municipal, no otorga CFDI de
viaticos y viajes, no otorga carta de no conflicto de intereses ni -/
declaraciones. /

En la sustanciacién del recurso de revisién comparecié el sujeto obligado a
través del oficio numero el oficio UT-C/761/2020, firmado por la Persona Titular
de la Unidad de Transparencia, asi como los oficios UT-C/729/2020, UT-
C€/730/2020 y UT-C/731/2020, mediante el cual el Titular de la Unidad requiere a
la Directora de Recursos Humanos, Tesorero Municipal y Contralor Interno lo
solicitado, quiénes se pronuncian mediante:
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-Memorandum DRH/2018/2020, de la Directora de Recursos Humanos, en
el que informa que hace la entrega de la copia del comprobante de estudios del
C. lvan Antonio Espinosa Hermida, el cual se remiti¢ al resguardo del secreto de
la Secretaria de Acuerdo, ya que se advierten datos personales, como el nimero
de control (nimero de matricula escolar), calificaciones y promedio.

- Oficio numero TM/EG/214/2020, del Tesorero Municipal, en el que reitera
su respuesta incial, y refiere que las facturas enviadas para la solicitud de pago,
el titular del area de comercio, al cierre de informacion al treinta y uno de
octubre, no ha presentado tramites de pago ante la Tesoreria.

-Oficio numero CM/2085/2020, del Contralor Municipal, informa que del
agravio del recurren en el que expresa “no se otorga carta de no conflicto de
intereses ni declaraciones”, le sugiere que para su cotejo deberd ingresar al
portal de transparencia del sujeto obligado, en la fraccién Xl correspondiente
a las declaraciones patrimoniales, fiscales y de intereses de los servidores
publicos, bajo una direccién electronica.

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por las y los servidores publicos en el ejercicio
de sus funciones y no existir prueba en contrario.

= Estudio de Jos agravios

Previo al estudié de fondo, se debe sefialar que el recurrente solo se
agravia respecto al punto numero dos, siete y ocho de la solicitud, por lo que se
deja intocado el punto niimero uno, tres, cuatro, cinco y seis de la solicitud, por
lo que no formaran parte del estudio.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte gue el
motivo de disenso planteado es parcialmente fundado acorde a |as razones
gue a continuacion se indican.

Antes bien, lo requerido es informacién publica y obligacion de
transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VI, XVI,
XVIII y XXIV; 4, 5, 9, fraccién IV y 15 fracciones VIII, IX, XIl y XVII de la Ley 875
de Transparencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Ahora bien, lo peticionado es informacion que genera, administra,
resguarda y/o posee el sujeto obligado de conformidad con lo establecido en
los articulos 72 y 73 Quater, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Veracruz: 23, 61, 62 y 92 del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Cérdoba , Veracruz.

De la normativa citada anteriormente, se establece que la Tesoreria
administrar los recursos financieros y materiales del Ayuntamiento, elaborar

)
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ordenes y calendarios de pago, asi como controlar la documentacién
comprobatoria de egresos municipales, informando por escrito mensualmente
al Presidente Municipal; por su parte la Direccién de Recursos Humanos es la
dependencia encargada de proponer e instrumentar las politicas y directrices
para la mejor organizacién y funcionamiento de la Administracién Publica
Municipal en materia de recursos humanos, asi como de elaborar los
nombramientos de los servidores publicos y del personal de base del
Ayuntamiento y llevar un registro actualizado de las altas y bajas del personal
con todos los datos necesarios; y la Contraloria Interna serd la encargada de
supervisar que los servidores publicos municipales obligados presenten
oportunamente la declaracion de su situacién patrimonial.

Como se advierte de las constancias de autos, la Persona Titular de la Unidad
de Transparencia, realizé las gestiones internas ante las areas competentes para
dar respuesta a lo peticionado, por lo que cumplié con el deber impuesto en los
articulos 132 y 134 fracciones II, Il y VI, de la Ley 875 de Transparencia que
sefalan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia serdn las instancias administrativas de los
sujetos obligados, encargadas de la recepcién de las peticiones de informacién y de su
tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se crears una Unidad de
Transparencia, que dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

Il Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la
informacion publica;

lll. Entregar la informacion requerida, fundando y motivando su resolucién en los términos

de esta Ley;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacién piblica
requerida;

En primer lugar, es de sefialar que el sujeto obligado en su respuest ala
solicitud a través del Contralor Municipal, proporcioné una direcci
electrénica, misma que remite a la fraccion Xl del articulo 15 de la Ley en
materia, correspondiente a la informacién de la Declaraciones Patrimoniales, \/
Fiscales y de Intereses, visualizado que contienen datos que pudieran constituir f_f
informacién reservada (nombre y puesto de los elementos adscritos a funcionegﬁr {

de seguridad publica).

Por lo que se omite insertar dicha direccién electrénica, toda vez que se
enviaron al secreto de la secretaria de acuerdos de este instituto, los oficios
que contienen la liga en cuestién, por contener datos personales, en
consecuencia, se requirié a la Unidad de Sistemas informéticos eliminar de |a
consulta pablica el archivo correspondiente a la respuesta de la solicitud gue
nos ocupa, para evitar la indebida divulgacién de los datos personales.
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Independientemente a lo referido, toda vez que el articulo 185, de la Ley
de Transparencia, dispone que el Comisionado ponente tendra la mas amplia
libertad para hacer el analisis de las pruebas rendidas, mediante la aplicacién
de las reglas de la légica y de la sana critica, asi como para determinar su valor,
apreciandolas en su conjunto; se tiene a la vista la respuesta otorgada por el
sujeto obligado durante el procedimiento de acceso, procediendo a realizar su
analisis.

Ahora bien, de las constancias que integran el recurso de revision, se
advierte que el recurrente en el agravio numero uno, que corresponde a que no
le fue entregado los comprobantes de estudios del servidor publico en cuestion,
en la sustanciacién del recurso de revision, el sujeto obligado pretendio
entregar un comprobante de estudios del C. lvan Antonio Espinosa Hermida de
nivel licenciatura, sin embargo, se advierten datos personales como el nimero
de control (ntimero de matricula escolar), calificaciones y promedio.

Perdiendo de vista el nimero de control o matricula escolar se trata de un
registro o clave alfanumérica que proporciona una institucion educativa a sus
estudiantes y que se compone de caracteres mediante los cuales se puede
acceder a formularios de matriculacién con campos que contienen datos
personales (nombre, apellidos, fecha de nacimiento, fotografia, historial
académico, entre otros). El alumno o estudiante es quien tiene la posesion de
dicha cuenta, pues con ella realiza sus trdmites y demas gestiones escolares y
administrativas; razén por la cual se considera que se trata informacion
confidencial que se refiere a personas fisicas identificadas e identificables y, por
lo tanto, se trata de un dato personal, con fundamento en los articulos 72 primer
parrafo de la Ley 875 de Transparencia.

Situacion que también acontecié con las calificaciones sobre el
aprovechamiento escolar o académico del servidor publico en cuestion, ya que
dicha informacién lo hace una persona fisica identificada o identificable, ya que
atafie a su vida privada y se trata de un dato personal.

Por lo que el sujeto obligado para dar cumplimiento al presente fallo, debera
hacer la versién publica del comprobante de estudios, testando el numero de
control, las calificaciones y el promedio, previa aprobacién del Comite de
Transparencia y adjuntando el acta correspondiente.

Asi mismo, del agravio nimero dos, que corresponde a que no otorgd las
respuestas del ejecutivo municipal, de las costancias de requerimiento a las areas
para que brindaran informacién de lo peticionado, no se advierte que fueran
giradas a la presidencia municipal, ya que esta no es area que cuente con las
facultades para resguardar la informacién solicitada. Por lo que resulta evidente
que dicha area no informara de los puntos de solicitud, por lo que no le asiste
la razon a la parte recurrente.
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Del punto nimero tres del agravio, que corresponde a los comprobante
fiscal digital por internet (CFDI) y facturas en versién publica de viaticos y viajes
realizados en todo el periodo actual de la administracién, el sujeto obligado en
la sustanciacion del recurso de revisién a través del oficio numero
TM/EG/214/2020, del Tesorero Municipal, refiere que las facturas enviadas para
la solicitud de pago, el titular del drea de comercio, al cierre de informacién al
treinta y uno de octubre de dos mil veinte, no ha presentado trdmites de pago
ante la dicha Tesoreria.

En consecuencia, se tiene que no ha sido generada informacién
relacionada con los viaticos y viajes realizados por parte de la Direccion de
Comercio.

Finalmente, el punto nimero cuatro del agravio, que corresponde a que
no le fue entregada la carta de no conflictos de intereses ni las declaraciones,
el Contralor Municipal, informé que el servidor en cuestién no estuvo de
acuerdo en hacer publicos sus datos patrimoniales en versién publica. Lo cual
fue ratificado en la sustanciacion del recurso de revisién.

En estas condiciones, lo establecido en el articulo 15, fraccion XlI, de la Ley
875 de Transparencia del Estado de Veracruz, si bien se prevé como obligacion
de transparencia publicar la declaracién patrimonial de los servidores publicos,
lo cierto es que ésta se condiciona a la autorizacién que den los servidores
publicos, dicho precepto sefala:

Articule 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacian
publica, de conformidad can los lineamientos que para el caso expida el Sistema Mational, al
inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modi 'I:S‘s‘{én,
de acuerdo con sus atribuciones y a disposicién de cualquier interesado, conforme a lo sig ‘emg:
[...] i
Xl La informacién, en versidn pablica, de las declaraciones patrimonial, fiscal y de intereses de
los servidores publicos que asi lo determinen, en |os sistemas habilitados para ello, d
acuerdo a la normatividad aplicable;

De lo antes indicado se advierte que, la Ley de Transparencia estatal sefiala
de manera expresa que la Unica hipétesis en la gue las declaraciones/
patrimoniales puedan ser publicadas se actualiza cuando los servidores pﬂbiiccajs'
autorizan su divulgacion.

En este mismo sentido, conforme a los Lineamientos Generales para la
publicacion de la informacién de las obligaciones de transparencia establecidas
en la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben difundir los sujetos obligados en
los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, la
publicacion de la informacién se hara siempre y cuando los sujetos obligados
cuenten con la autorizacién previa y especifica del declarante, es decir, que haya
otorgado su consentimiento informado, expreso, previo y por escrito de
acuerdo con |lo senalado en el articulo 18 de la Ley niumero 316 de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, que sefiala:
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Articulo 18. El consentimiento podrd manifestarse de forma expresa o tacita. Por regla general
sers valido el consentimiento tacito, salvo que una ley exija que la voluntad del titular se
ranifieste de manera expresa.

Tratandose del consentimiento expreso, ademas de lo previsto en el articulo anterior de la
presente Ley, el responsable deberd ser capaz de demastrar de manera indubitable que el titular
otorgd su consentimiento, ya sea a traves de una declaracion o una accion afirmativa clara.

Lo anterior también es acorde al Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO1-
15/12/2017-08, mediante el cual se modifican los “Lineamientos Tecnicos
Generales para la publicacién, homologacion vy estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion
IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet
y en la plataforma nacional de transparencia; asi como los criterios y formatos
contenidos en los anexos de los propios lineamientos, derivado de la verificacion
diagndstica realizada por los organismos garantes de la federacion y de las
entidades federativas; asimismo se modifican las directrices del Pleno del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales en materia de verificacion
diagnéstica de las obligaciones de transparencia y atencién a la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia”’, cuyo anexo Unico’, pagina
36, establece:

Los sujetos obligados deberan publicar la version publica de la declaracidon de situacian
patrimonial de los(as) servidores(as) pablicos(as), integrantes, miembros del sujeto cbligade yo
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisidn y/o ejerza actos de autoridad, y que
tiene la obligacion de presentar declaracién de situacion patrimonial en sus tres modalidades:
inicio, modificacion y de conclusion, de confarmidad con la normatividad que resulte aplicable en
la materia. La publicacién de la informacién de esta fraccién se hara siempre y cuando
los sujetos obligados cuenten con la autorizacion previa y especifica del servidor publico
de que se trate, es decir, que haya otorgado su consentimiento informade, expreso,
previo y por escrito.

De ahi que, no le asiste la razén a la parte recurrente, ya que el hecho de
que no le fueran entregadas las declaraciones, ello no se debe a una negativa
por parte del ente obligado, si no que el servidor publico no dio su autorizacion
para que se dieran a conocer las mencionadas declaraciones acorde a las reglas
imperantes en el momento de la solicitud de informacion.

Por lo que se tiene que lo parcialmente fundado del agravio deviene, por
que no le fue entregadé en version publica el comprobante de estudios del C.
lvan Antonio Espinosa Hermida, lo cual debera ser entregado a través de la
Direccién de Recursos Humanos, previa aprobacién del Comitée de
Transparencia, asi como adjuntar la correspondiente acta.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente
fundado el agravio, este Organo Garante estima que para tener por cumplido
el derecho de acceso de la parte recurrente, lo procedente es modificar las
respuestas del sujeto obligado otorgadas durante el tramite de la solicitud de
informacién y en la sustanciacion del recurso de revision, con apoyo en el

Cansultables en: hitpsteoww.def gob.manota detalle phploodige=550954a 8 echa=28M1 /3017,
I Camsulable en: hitpuisntorg.malimagesDocdes CONAIRENTIACUERDOIDRDO-15/1 20201 7. 08 pdf.
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articulo 216, fraccion IIl, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y
ordenarle al sujeto obligado que proceds a entregar a través de la Direccién
de Recursos Humanos lo siguiente:

-El comprobante de estudios del C. lvan Antonio Espinosa Hermida, en
version publica, previa aprobaciéon del Comité de Transparencia, asi
como adjuntar la correspondiente acta.

Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias, contados a
partir de que cause estado |a presente resolucién, lo anterior en términos de los
articulos 216, fraccion IV, 218, fraccién I; 238, fraccién | y 239 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

Finalmente, toda vez que de actuaciones no consta gue la respuesta dada
durante la sustanciacién del recurso por el sujeto obligado se haya hecho del
conocimiento de la parte recurrente, debera digitalizarse para que se remita al
particular como documento adjunto a la notificacién que se haga de la presente
resolucion.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO Se modifica las respuestas del sujeto obligado y se |e ordena
que proceda en los términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de

: \
esta resolucion. \\

SEGUNDO. Digitalicese la respuesta emitida por el sujeto obligado, y
remitase a la parte recurrente como documento adjunto a la notificacion que
se haga de la presente resolucién, para su conocimiento. \

/
I

TERCERO. Se informa a |a parte recurrente que: ]
a) Debera informar a este Instituto, si se permitié el acceso a la informacié_n/
y si le fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fal'h:r.
en el entendido que, de no hacerlo, existira la presuncion de que la resolucién
ha sido acatada. Lo que debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles
posteriores al en que el sujeto obligado cumpla con lo mandado en |a presente
resolucion o de que fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales dentro
de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la
resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién Vil de la Ley
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875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:
a)En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;
b)Se previene al Titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de
desacato de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados
por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones
Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos las personas que integran el
Pleno de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccidn de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante el Secretario de Acuergo ién actian y da fe.

driguez Lagunes
Comisionada Presidenta

Comisionado

Alberto
Secretari
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