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Xalapa-Enriquez, Veracruz a dieciséis de julio de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que confirma la respuesta de Ayuntamiento de Medellin, otorgada a la
solicitud de informaciéon presentada via Plataforma Nacional de Transparencia,
registrada con el nimero de folio 00903019, debido a que garantiz6 el derecho de acceso
del solicitante.
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1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El dieciocho de abril de\dos mil
diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte rec
presentd una solicitud de informacidon ante el Ayuntamiento de Medellin, en la
requirio lo siguiente:

SOlICItO la siguiente informacién de Gabriel Cardenas Guizar, del periodo del
1de enero de 2018 al 17 de abril de 2019.

1.- Solicito su curriculum ‘ :

2.- cuanto recibié de sueldo, bonos, vales de gasolina, viticos. Desglosado
por concepto y por mes.

3.- Solicito los recibos de nomina(sic)

2. Respuesta del sujéto obligado. El Sujeto Obligado, dio respuesta a la solicitud de
informacion el treinta de abril de dos mil diecinueve.

3. Interposicion del recurso de revision. El uno de mayo de dos mil diecinueve, la parte
recurrente promovid recurso de revisién a través del Sistema Infomex-Veracruz, en contra
de la respuesta a la solicitud de informacion.
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4, Turno del recurso de revision. El dos de mayo de dos mil diecinueve, la presidencia
de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia I.

5. Admisién del recurso y ampliacién de plazo para resolver. El treinta de mayo de dos
mil diecinueve, se admitid el recurso de revision y se dejaron las constancias que integran
el expediente a disposicién de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias,
manifestaran lo que a su derecho conviniera, sin que de las constancias de autos se
advierta que el sujeto obligado compareciera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordé la ampliacién del plazo para presentar el
proyecto de resolucién.

6. Comparecencia de la parte recurrente. El dieciocho de junio de dos mil diecinueve,
la parte solicitante, manifest a través de correo electrénico dirigido a la cuesta
Institucional, que no le fue proporcionado el curriculum y no respondié al punto niimero
dos de la solicitud, asi como en los recibos de némina que proporciona oculta el RFC.

7. Cierre de instruccidn. El catorce julio de dos mil veintiuno, se declard cerrada la
instruccidn, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Sin que pase desapercibido que la fecha de cierre de instruccién y el turno del proyecto
de resolucién, obedece al rezago generado con anterioridad al inicio de funciones del
actual Pleno.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacidn y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
derevisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y undécimo y 67, parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion i, 89,
90, fraccién XII, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz. Lo anterior, porque seimpugna la respuesta del sujeto
obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales

y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de

Transparenciay Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de

la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento

a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que al
2
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no advertirse la actualizacion de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd la siguiente informacion:

De Gabriel Cardenas Guizar, del periodo del 1 de enero de 2018 al 17 de abril de
2019.

1.- Solicito su curriculum

2.- cuanto recibid de sueldo, bonos, vales de gasolina, viaticos. Desglosado por

concepto y por mes.
3.- Solicito los recibos de nomina

= Planteamiento del caso

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacidn a través del Sistema
Infomex, como se muestra:

Sistenia de Solicitudes de Informacion del Estado de Veracruz de Ignacio de fa Llave ﬁ\j

}351’[:1'&1:1’:61:153 M IMEX

N

iQue preguntd el solicitante? *  Respuesta del Sujeto Obligado ‘

: Respuesta del Sujeto OMig;do

Descripeion delarespuesta terminal B, enc dias, en la siguiente liga electronica, encontrara la informacion solitada:
https//drive.qooqle.com/fle/d/12AQgd NKEVHOSKIDEKSEOK2dKe9IVIQADS view?
usp=sharing
- Archivo adjonto de respuesta terminal (o hay archivo adjunto)
| ResponsableEntrega de Informaciin  Titular de fa Unidad de Transparendiz :

. Regresar al réporte

En el apartado de “Descripcién de la respuesta terminal”, se observa una direccién

electrénica
(http://drive.google.com/file/d/1aAQgdNKEUMOS5KJbEKSEOK2dKe99WQAOS/view?usp=s
haring), misma que contiene la siguiente informacion:

e%

-Oficio nimero TESO/072/2019/, emitido por el Tesorero Municipal, en el que sefala

que el Servidor Publico en cuestidn, no recibe vales de gasolina, y en la plataforma del
Ayuntamiento esta publicada la informacion de los viaticos, como se muestra:
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EN MOVIMIENTO OFICIO: TESO/072/2019
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

Lic. César Augusto Dominguex Cruz
Titular de I3 Unidad de Transparencis
Presente

Por medio de fa presente rémito a usted respuesta a a solicitud de Informacion presentada
por el ciudadano con ¢l Folio 0003019, o la unidad de Yransparencia de este Avuntamiento, en
donde estd soticitando [a Siguiente Informaciéon:

Solicito ta siguiente informacion de Gabriet Caordenas Guizar, del periado del 1 de enero de 2018 at
17 de abrit de 2019,

1.-Cuanto recibit de vales de gasolina v viAticos. Desglosado por conceplo y por mes.
£1 Licenciado Gabrint Cardenas Guizar no recibe vates de gasolina asi mismo en ia plataforma del
ayuntamiento esta publicada ta informacién de vidticos.
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-Oficio sin nimero, emitido por el Director de Rercursos Humanos, en el que seiiala,

que el curriculum se encuetra publicado en la fraccion XVII de la Ley 875, por cuanto al
sueldo, comunicé que se encuentra plblicado en la fraccion Vill, y que dicho servidor no
recibe ninguna percepcién de bono, por cuanto los recibos de némina del uno de enero
de dos mil dieciocho al diecisiete de abril de dos mil diecinueve, los mismo se anexados,

como se muestra:

e

Direccidén
de Recursos Humanos

EN MOVIMIENTO

LIC. CESAR AUGUSTO DOMINGUEZ CRUZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSFARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PRESENTE

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME DIRIJO A USTED PARA DAR RESPUESTA AL OFICIO No.
S11/023/2019; DONDE NOS SOLICITA LA SIGUIENTE INFORMACION DE EL LIC. GABRIEL CARDENAS
GUIZAR DEL O1 DE ENERO DEL 2018 AL 17 DE ABRIL DEL 2019:

1. CURRICULUM: LA INFORMACION SOLICITADA POR EL CIUDADANO SE ENCUENTRA
DEBIDAMENTE PUBLICADA ¥ ACTUALIZADA EN NUESTRO PORTAL LOCAL DE
TRANSPARENCIA, MISMO QUE SE ENCUENTRA, SEGUN 1O MANDA LA LEY 878 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE VERACRUZ, EN
LA FRACCION XVII DE INFORMACION CURRICULAR Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS DEL
REFERIDO PORTAL.

2. SUELDO: LA INFORMACION SOLICITADA POR EL CIUDADANO SE ENCUENTRA
DEBIDAMENTE PUBLICADA Y ACTUALIZADA EN NUESTRO PORTAL LOCAL OE
TRANSPARENCIA, MISMO QUE SE ENCUENTRA, SEGUN LO MANDA LA LEY 875 DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE VERACRUZ, EN
LA FRACCION VIH DE REMUNERACION BRUTA TRIMESTRAL DEL REFERIDO PORTAL.
BONOS: NO HAY NINGUNA PERCEPCION DE BONO RECIBIDA POR DICHO TRABAJADOR
VALES DE GASOLINA Y VIATICOS: RH NO TIENE LA INFORMACION SOLICITADA; SE
TENDRIA QUE SOLICITAR AL DEPARTAMENTO PERTINENTE.

3. RECIBOS DE NOMINA: LEANEXO POR MEDIO DE USB, RECIBOS DE NOMINA DEL 01 DE
ENERO 2018 AL 17 DE ABRIL 2019 DE DICHO TRABAJADOR.

SIN MAS POR EL MOMENTO AGRADEZCO SUS ATENCIONES.
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MUNICIPIO DE MEDELLIN CONFIANZA

NICOLAS BRAVO No. 83&;’; cca;n;‘oé 1n: EDELLIN DE o) ’ ) :
F .M h P, $ ”
e M Ba401 1616 /%{[//m RECIBO DE NOMINA
F  ENHOVMENTD

Parsonas Morsios con Fines no Lucrativos

No. Trab.: 123 Depto.: PRESIDENCIA

Nombra: GABREL DE JESUS CARDENAS GURZAR Puosto: JEFE DE GABINETE
CURP: No. Nomina: 1
RFC: Pericdo del: 01/Ene/2018 a1 15/Ens/2018
R m]ss: Dias trabajados: 15,2083
Régimon Trabajedor: Otro Régimen Faltas: 1]
PERCEPCIONES ODEDUCCIONES
001 SUELDO 21,933.64 0001 ISR 4433684

Eliminado:3 renglones, Fundamento legal: articulos 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 3 Fracc. X, 12, 13,14 de Ia Ley 316 de Proteccién de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y trigésimo octavo fraccs. | y II, de los Lineamiento
Generates en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas. En virtud de tratarse de informaciéon confidencial concerniente a datos personales identificativos (CURP, registro
federal de contribuyentes y cédigo QR).

Tots! Parcapciones 21.933.64 Total Deducciones 4,433.64
Neto Pagado 17.500.00
Total en Electivo 17,600.00
FIRMA:
Comprobante Fiscal Digital por Internet
Follo Fiscal: 3BAFA7B2:6DAD-43A6-BEAD-71FACS1D2E02 Lugar de emision: 04270
Focha y hora de cortiticacién: 2018-04-09T16:56:00 Focha y hora do amislon: 2018-04-08T15:55:47
No de Serlo dol CSD dol SAT: 00001000000407612027 No. do sorio dol CSD del omisor: 00001000000408695897
forma de pago: Por definir Seria y Follo Intorno: NOMINATO
Total porcepcionos: ) 21,933.64
Total otros pagos: 0.00
Otros peges: a0
Total deducciones sin ISR: 0.00 -
ISR retenido: 4.433.64 -
Total: 17.500.00 =
Sello Digltal det Contribuyente Emisor: .
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La parte recurrente, se inconformé en contra de la respuesta a la
acceso en los siguientes términos:

licitud de

El sujeto obligado no responde satisfactoriamente el punto 1, no se encuentra el curriculu
en el lugar de donde seiiala.

Por lo que solicito recurso de Revisién para que sea contestada a plenftud la solicitud de
informacién.

El dieciocho de junio de dos mil diecinueve, la parte solicitante compareci6 al
recurso de revision, manifestd a través de correo electrénico dirigido a la cuesta
Institucional, que no le fue proporcionado el curriculum y no respondié al punto nimero

dos de la solicitud, asi como en los recibos de ndmina que proporciona oculta el RFC. Por

lo que respecta al sujeto obligado se abstuvo de comparecer al recurso de revision. /
Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los

articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publlc%
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expedidos por las y los servidores puUblicos en el ejercicio de sus funciones y no existir
prueba en contrario.

= Estudio de los agravios

Previo al estudio de fondo, se debe sefalar que la parte recurrente solo se agravio,
respecto al punto ndmero uno de la solicitud, (el curriculum del servidor publico en
cuestién), por lo que el resto de las pretensiones se dejan intocadas, ya que no formaron
parte del agravio al momento de presentar el recurso de revision.

Del anélisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de
disenso planteado es infundados acorde a las razones que a continuacién se indican.

Antes bien, lo requerido es obligacién de transparencia en términos de lo
dispuesto en los articulos 3, fracciones VI, XVI, XVIil y XXIV; 4, 5, 9, fraccion IV y 15
fracciones VIII, IX y XVII, de la Ley 875 de Transparencia para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

Ahora bien, lo peticionado es informacién que genera, administra, resguarda y/o
posee el sujeto obligado de conformidad con lo establecido en el articulo 72 de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, que refiere que el Tesorero, es el
encargado de recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos
municipales, asi como los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables en materia de ingresos;

De las constancias que integran el expediente, se aprecia, que el Titular de la Unidad
de Transparencia y Acceso a la Informacién del sujeto obligado acredit6 haber realizado
la blisqueda exhaustiva y acompafiar todos los elementos de conviccién que asi lo
confirmen, como lo establecen los articulos 132 y 134 fracciones I, lil y VII, de la Ley 875

“de Transparencia que sefialan lo siguiente:
;rtl'culo 132. Las Unidades de Transparencia serén las instancias administrativas de los sujetos obligados,

encargadas de la recepcién de las peticiones de informacién y de su tramite, conforme a esta Ley. En cada
sujeto obligado se creard una Unidad de Transparencia, que dependerd directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la informacién -
publica;

I, Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su resolucién en los términos de esta Ley;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacidn publica requerida;

Ahora bien, el recurrente se agravia que el sujeto obligado no le proporciona la
informacidn solicitada, por lo que se procedera a realizar el siguiente estudio.

1.Curriculum del servidor ptiblico Gabriel Cardenas Guizar.

El Director de Recursos Humanos, sefialé en su respuesta a la solicitud, que la
informacion curricular se encuetra publicado en la fraccion XVl de la Ley 875, de su portal
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de transparencia, por lo que se procedié a realizar la inspeccidn, para el efecto de
verificar lo peticionado, como se muestra:

il O

XV1. Condici jes de trabajo, [} que reguten las les del ] de base o de confianza @

XVIL. Informacién currcutar @

' Arons responsablex:
Ut ectusizacién:
Fecha de validacion: (EITVYYY

" Informacién Curricutar
Ot sctuslizacin:

Trimestre 4 de 2020

[T - R JR— - . e — = - [ —

Al dar clic en el apartado de “Trimestre 4 de 2020”, se descargo un tabla de Excel,
en la que se localizé en la fila nimero nueve, lo correspondiente al servidor publico, en
donde fue posible la visualizacidn de su sintesis curricular, a través del “hipervinculo al
documento que contenga la trayectoria” como se muestra:

B LTAIPVILISXViL-in_carricular_y_sancianes_Adrvas do_trimestre_2020

NOMBRE CORTO

LTAIPVLISXVII

Nombre(s)

8. N0 01020 3Y/1/20 PRESIDENTEMUNICPAL PRESIDENTE__ HOUTO DESCHAMPS _ ESPINOBARRDS _ PRESIDENCA |
[s] 22  ovaono 3yspo KrEorGaBmeTe JiFE GABRIELOEJESUS CADENAS  GUIZAR

acamamas amoascmime mansiforian e

4. Do ¢+ R UTRIPVILISXVI i eurrieutar_y_sanciones_Mrmvas_do_trimestre_2020

[Pl hsertsr Ol Dsefiodepigna  fomdas  Daios  Revsar Vs

R e e e ] wE

crie gl oo [TRM e o moee. e
o b TR bt :

3 1 v ougecomopen - ANGYOHOBBEL GHALNo v ool omjopen = ANBYGHORBEL) GALL A
[+ 2 it e gool confopen’AMI0RVTOLRT P Lo o WM |
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Formato versién Publica del Curriculum Vitae de Funcionarios

e/ e

aipe” EN MOVIMIENTO

H. AYUNTAMIENTO DE MEDELLIN DE BRAVO, VERACRUZ

NOMBRE: — "~ Gabriel de Jests Cérdénas Guizar
CARGO: ) ) Jefe de Gabinete ) )
ANTECEDENTES ACADEMICOS: Maestro en Derecho por la Universidad Cristébal Colén

EXPERIENCIA LABORAL: Jefe de Gabinete del Ayuntamiento de Medellin. Secretario del
Ayuntamiento de Tierra Blanca. Diputado Federal a la 62 legislatura. Secretario del
Ayuntmiento de Tierra Blanca.

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno, conforme a los
articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Veracruz, pues los datos publicados en dichas paginas constituyen un hecho
notorio por formar parte del conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio
orientador la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN
HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL.!

Como resultado de la inspeccién realizada, fue posible la visualizacién del curriculum
del servidor plblico en cuestidn, lo que resulta contrario a lo manifestado por la parte
recurrente.

Ahora bien, no pasa por inadvertido, que el recurrente manifestd con posterioridad
a la presentacién del recurso que, el RFC de los recibos de ndmina fue oculto, sin
embargd, dicho recurrente pierde de vista que el dato testado, es de caracter personal,
de acuerdo alo establecido en el articulo 3 fraccion X de la Ley 316 de Proteccion de Datos
Personales, por lo que no le asiste la razon en dicho sefialamiento.

Lo cual tiene apoyo en lo que sefialé el INAI en el Criterio 19/17, el cual establece
que el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas es una clave de
caracter fiscal, Unica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y fecha de
nacimiento, por lo que es un dato personal de caracter confidencial.

En consecuencia, de las inspecciones realizadas, fue posible la consulta de las
respuestas proporcionadas a dicha solicitud, con lo que colmo el derecho de acceso de
la parte recurrente, por lo que dichos agravios resultan infundados, méaxime que las
mismas las otorgaron las dreas competentes.

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima época, Libro
XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
8
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Asi como la respuesta cumple con el criterio 02/2017 del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales de
rubro y texto siguientes:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la
informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con
los principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de
acceso a la informacién, la congruencia implica que exista concordancia entre el
requerimiento formulado por el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto
obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera
expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados
cumplirdn con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que
emitan guarden una relacion légica con lo solicitado y atiendan de manera puntualy expresa,
cada uno de los contenidos de informacién.

En consecuencia, se tiene que el agravio presentado se declara infundado, ya que,
en las constancias de autos, se advierte que el sujeto obligado dio respuesta al
cuestionamiento presentado por la parte solicitante.

Como resultado de todo lo expuesto en el presente considerando, se advierte que
se cumplio con la obligacion que impone la normatividad de la materia, toda vez que el
derecho de acceso a la informacién tiene como finalidad difundir la informacion publica
que los sujetos obligados por sus atribuciones conservan, resguardan o generan, pues de
esa forma se transparenta su gestion, de ahi que se tenga por satisfechp el derecho de
acceso de la parte recurrente, al haberle proporcionado los document®g con los que
cuenta en donde consta lo solicitado. Dandose cumplimiento al numeral 14
la materia, mismo que sefiala: “/os sujetos obligados solo entregaran aquella i
que se encuentre en su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. La ob/iga\c' n de
acceso a la informacion se dard por cumplida cuando se pongan los a’ocumen% o
registros a disposicion del solicitante o bien se expidan las copias simples, certiﬁcada&o{
por cualquier otro medio”.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar infundado el agravio
expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta emitida por el sujeto obligado
otorgadas durante la respuesta a la solicitud, con apoyo en el articulo 216, fraccion I, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz

de Ignacio de la Llave, por las razones expresadas en el presente fallo.
Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes: %

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta del sujeto obligado. :
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SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que la resolucién pronunciada puede
ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales dentro de los quince dias hébiles siguientes a que surta efectos la notificacién
de la resolucidn; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875
de TransparenciayAccesoa la Informacién Pulblica para el Estado de Veracruz de Ignacio
delaLlave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante el Secretario de Acuerdos, con
quien actian y da fe. N

Naldy Ratricia
Comisionada
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Albéxrto Arturo Santos Ledn
Secretario de Acuerdos
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