RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: |VAI-REV/20230/2019/11

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Emiliano Zapata

COMISIONADA PONENTE: Maria Magda
Zayas Mufoz

COLABORO: Laura Andrade Gutiérrez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a quince de abril de dos mil veintiuno.

RESOLUCION que modifica la respuesta otorgada por el sujeto obligado
Ayuntamiento de Emiliano Zapata a la solicitud de informacién via
Plataforma Nacional de Transparencia registrada con el nimero de folio
05564119, y ordena que entregue la informacién, debido a que lo
proporcionado no colma la peticién del solicitante.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El veintiocho de oct
de dos mil diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de TransparenciaNa
recurrente presenté solicitud de informacién ante el Ayuntamiento de
Emiliano Zapata, en la que se requirié lo siguiente: |

SOLICITO EL NOMBRE DE TODOS LOS PUESTOS Y SUELDOS ASIGNADOS DEL DIF,
SIN MENCIONAR EL NOMBRE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, COMO
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

2. Respuesta del sujeto obligado. El cinco de noviembre de dos mil
diecinueve, el Sujeto Obligado dio respuesta a la solicitud de informacién,
via sistema Infomex-Veracruz.
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3. Interposicion del recurso de revision. El once de noviembre de dos
mil diecinueve, la parte recurrente promovio recurso de revision via sistema
Infomex-Veracruz en contra de la respuesta a la solicitud de informacién.

4. Turno del recurso de revision. El once de noviembre de dos mil
diecinueve, la presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y
ordend remitirlo a la Ponencia Il.

5. Regularizacion y admision del recurso. El diecinueve de marzo de dos
mil veintiuno y derivado de lo establecido en el acuerdo ODG/SE-
51/15/07/2020 emitido por el actual pleno de este Instituto, se regularizé el
procedimiento para el efecto de continuar con la sustanciacion del mismo.

El mismo dia, la presidencia de este Organo Garante tuvo por admitido el
recurso de revision dejando las constancias que integran el expediente a
disposicion de las partes para que, en un plazo méaximo de siete dias,
manifestaran lo que a su derecho conviniera

6. Comparecencia del sujeto obligado. El veintinueve de marzo de dos
mil veintiuno, mediante oficio UTAlI/marzo/21/2021 de fecha veinticuatro de
marzo de dos mil veintiuno, comparecié el Titular de la Unidad de
Transparencia adjuntando el diverso TMEZ/180/2021 de misma fecha, a
través del cual desahogaron la vista que le fue otorgada y ampliaron su
respuesta inicial. :

7. Cierre de instruccion. El nueve de abril de dos mil veintiuno, se
agregaron las documentales descritas en el numeral 6 de la presente
resolucién, para que surtieran los efectos legales procedentes, se tuvo por
desahogada la vista del sujeto obligado y se declaré cerrada la instruccién,
ordenandose formular el proyecto de resolucion. |

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resoluciéon conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para
conocer del recurso de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 6, parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos noveno,
decimo y decimo primero y 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80,
fraccion Il, 89, 90, fraccién Xll, 192, 215y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto

obligado a la solicitud de acceso a la informacion.
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SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los
requisitos formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacuon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Sin embargo, previo al analisis de los argumentos expuestos por el
recurrente en su escrito de demanda, este Instituto, abordara el anélisis de
la causal de improcedencia y sobreseimiento a que se refieren los numerales
222, fracciéon VIl y 223 fraccion IV del ordenamiento legal invocado como a
continuacion se sefala:

En primer lugar, la parte demandada al comparecer al medio recursal
opuso como excepcidn el hecho de que la recurrente amplié su solicitud de
informacién en términos de lo previsto por el articulo 155, fraccién Vil de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 161,
fraccién VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

, A juicio de este Organo garante, la causal en estudio es fundada, de
conformidad con los motivos y razonamientos que a continuacién se
exponen: El recurrente al exponer su agravio, en el presente medio recursal
expone que solicita las actividades de cada uno de los puestos, sin
‘embargo, dicho sefialamiento no puede ser atendido, toda vez que no forma
parte de la solicitud de informacién, ya que se ha sostenido que no puede
ser materia de estudio, las ampliaciones a las solicitudes de informacién que
los particulares realicen durante la substanciacién del recurso de revisién.

Lo anterior se refuerza con el criterio 27/10 del entonces Instituto
Federal de Acceso a la Informacién Publica (IFAI) ahora Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Perso
al rubro se identifica: Es improcedente ampliar las solicitudes de
a informacion publica o datos personales, a través de la interpo
del recurso de revision.’

Lo que actualiza lo estipulado en el articulo 222. El recurso sera
desechado por improcedente cuando:

(.)

VIl. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisién, tUnicamente respecto de
los nuevos contenidos.

Asi como lo establecido en el articulo 223. El recurso sera sobreseido
cuando:

(.)

1 Criterio disponible para Su consulta en la pagina electrénica
http://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Pages/resultsfil.aspx?k=%2A
3
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IV. Admitido el recurso aparezca alguna causal de improcedencia en los términos de la presente
Ley.

Los dispositivos legales transcritos con antelacién disponen que es
improcedente el recurso de revision cuando el recurrente amplié su solicitud
en el recurso de revisién, asi como que procede el sobreseimiento cuando
durante el juicio aparezca o sobrevenga alguna de las causas de
improcedencia a que se refiere el articulo 223, de la mencionada Ley; por lo
cual resulta improcedente Unicamente por cuanto hace a ese agravio.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente SO|ICltO conocer la
informacion siguiente:

“...SOLICITO EL NOMBRE DE TODOS LOS PUESTOS Y SUELDOS ASIGNADOS DEL
DIF, SIN MENCIONAR EL NOMBRE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, COMO
PROTECCION DE DATOS PERSONALES..."

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacién mediante
el Titular de la Unidad de Transparencia, mediante oficio
UTAl/octubre/64/2019 de fecha veintinueve de octubre de dos mil
diecinueve, al que adjunto los diversos OMMEZ/206/2019 de cuatro de
noviembre de dos mil diecinueve, signado por el Oficial Mayor y oficio
numero TMEZ/917/2019 de fecha cinco de noviembre de la misma anualidad.

El Oficial Mayor del Ayuntamiento adjunto al oficio
OMMEZ/0206/2019 de fecha cuatro de noviembre de dos mil diecinueve, una
lista con el nombre de los puestos como se observa a continuacion:

%
.: MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, VERACRUZ

Poamrrvcou ADMINISTRACION 2018 - 2021
)‘W?A.VIR

SISTEMA DIF MUNICIPAL

No. | PUESTO

01 | Direccién

02 | Auxiliar administrativo

03 | Auwxiliar administrativo

04 | Auxiliar administrativo r i6

05 | Auxillar operativo chofer '{Jﬁ
06 | Auxiliar operativo chofer. .
07 | Encargado de Atencién a Poblacién Vulnerable
08 | Procuraduria  iggeoiei

09 | Encargado de Oficina’ dol ‘Adulto Mayor

10 | Encargado de Psicologfa’y,T¢

11 | Auxillar administrativo™™
12 | Encargado de Aslstenda médtca
13 | Encargado de A
14 vaneﬁrgu’?o de Odomclgjg!

15 [{€n ¢a rg“h

Por su parte la Tesorera Municipal, mediante oficio TMEZ/917/2019 de
fecha cinco de noviembre de dos mil diecinueve, dio respuesta de la
siguiente manera:
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“...En relacién con el personal que labora en este H. Ayuntamiento tanto en el DIF
municipal como en las demas dependencias de esta administracién municipal existen
area (sic) que son competentes para generar la informacién que se me solicita, debe
precisar que no es el area de Tesoreria a quien corresponda determinar lo referente al
-manejo de los recursos humanos y por respeto e institucionalidad, este H. Ayuntamiento
tiene normatividad Interna que rige las funciones de cada area de esta Administracion,
efectivamente contamos con personal de base o sindicalizado y con una plantilla de
trabajadores de confianza y eventuales, pero toda la informacién en cuanto a recursos
humanos corresponden a otra area, aunado a lo anterior de mi incompetencia para
entregar este tipo de informacién requerida también cae en el ambito del derecho
privado del particular sobre la proteccion de datos personales de sujetos obligados en el
estado de Veracruz de Ignacio de la Llave...”

Derivado de lo anterior, la parte recurrente expresé el agravio siguiente:

“...Solicito sueldo mensual y actividades de cada uno de los puestos...”

Durante la sustanciacion del recurso de revision comparecié el sujeto
obligado mediante oficio nUmero UTAI/marzo/21/2021 de fecha veinticuatro
de marzo de dos mil veintiuno adjuntando el diverso TMEZ/180/2021 de
fecha veintinueve de marzo de dos mil veintiuno signado por la Tesoreria
Municipal,” documentos con los cuales comparecié al presente medio de
impugnacién robusteciendo su respuesta inicial, en el ultimo de ellos
manifestod:

“...En atencién a la solicitud, y con la finalidad de salvaguardar su derecho de
acceso a la informacion referente al primer punto “solicito saldo mensual”, se
amplia la respuesta otorgada en su solicitud original, informandole que la
informacion publica que genera este H. Ayuntamiento, se encuentra informada
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 34 y 51 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

En cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacign Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se informa al solicitante que
la informacién se encuentra debidamente publicada y puede ser consultada en
el siguiente ) hipervi c\uJ§:
: .gob. i

Referente a la solicitud “actividad de cada uno de los puestos”, informo que no {
es competencia de esta area lo referente a la organizacion y facultades
concernientes al capital humano que labora en ese H. Ayuntamiento, como
también es oportuno informar lo siguiente:

Es improcedente ampliar las solicitudes de acceso a la informacién, a través de
la interposicion del recurso de revision. En términos de los articulos 155, fraccién
VIl, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
aquellos casos en que los récurrentes, mediante su recurso de revisidon, amplien
fos alcances de la solicitud de informacion inicial, los nuevos contenidos no
podran constituir materia del procedimiento a sustanciarse por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos
Personales; actualizandose la hipdtesis de improcedencia respectiva...”
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Ademés de lo ya referido, adjunto el analitico de dietas y plazas y
puestos 2021, del H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata como se observa a
continuacién:
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Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo
previsto en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, al
referirse a documentos publicos expedidos por servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto
obligado garantizé el derecho de acceso a la informacién del particular, en
razén de los agravios expresados.

= Estudio de los agravios.

De lo anterior, este Instituto estima que el motivo de disenso es
parcialmente fundado en razén de lo siguiente:

En primer lugar, es importante sefalar que el particular en via de
agravios unicamente se inconforma por cuanto hace a los sueldos, al
manifestar que requiere el "sueldo mensual de cada uno de los puestos”, por
lo cual, en relacién al nombre de todos los puestos ocupados en el Sistema
DIF Municipal, queda intocado al entenderse que existe conformidad con esa
parte de la respuesta.

'En segundo lugar, lo solicitado por el recurrente fue conocer el nombre
de todos los puestos y sueldos asignados del DIF, sin mencionar el nombre de
los servidores publicos, conviene senalar que la informacién solicitada
constituye informacién publica vinculada a una obligacién de transparencia
en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5,
9, fraccién IV y 15, fracciones VIl y Vill de la Ley de Transparencia y Acceso a

6
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Ia Informacu’)n Publica para el Estado de Veracruz, cuyas Gltimas fracciones
expresan lo siguiente:

VII. El directorio de servidores publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su
equivalente, o de menor nivel cuando se brinde atencién al publico, manejen o apliquen recursos
publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza
u honorarios y personal de base. El directorio deberd incluir, al menos, el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgénica, fecha de alta en el cargo,
namero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién de correo electrénico
oficiales;

VIII. La remuneraciéon bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacidn bruta y sus deducciones
e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representaciéon, apoyo por uso de
vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos
similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

*Resaltado agregado.

Una vez notificado el Sujeto Obligado el presente medio de
impugnacion comparecié a través de la Tesoreria Municipal mediante oficio
TMEZ/180/2021 de fecha veintinueve de marzo de dos mil veintiuno,
manifestando que el recurrente habia ampliado su respuesta inicial lo cual
era improcedente en términos del articulo 155, fraccién VI, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aduciendo ademés de
gue en aquellos casos en que se ampliaran los alcances de la solicitud de
informacién inicial, los nuevos contenidos no podian constituir materia del
procedimiento a sustanciarse actualizdndose ademas la hipotesis de
improcedencia, situacion que ya fue analizada en el capitulo de procedencia
de la presente resolucion, por lo cual por economia procesal téngase por
reproducido como si a la letra se insertase en obvias y reiteradas repeticiones
innecesarias.

Adujo ademas que, en cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la ‘ave la
informacién se encontraba publicada y podla ser consultada en el si

hipervinculo:https://www.emilianozapata.gob. mx/portaldeobllgaCIones/ley875/art1
cion-8/

Finalmente puntualizé, que, en relacidén con la actividad de cada un
de los puestos, no es competencia de esa area lo referente a la organizacion
y facultades concernientes al capital humano, ademas adjunto el analitico de
dietas, plazas y puestos 2021 (dos mil veintiuno), donde se hace una
descripciéon de la plaza/puesto y remuneraciones, del Presidente Municipal,
Sindico, Regidores, Sindico, Secretario de Ayuntamiento, Tesorero, Contralor
Interno, Organo de Gobierno o similar, Director de Obras Publicas, Director
General, Jefe de Unidad, Director de Area, Subdirector de Area, Jefe de
Departamento, Personal de Servicio Técnico, Personal Operativo de
Confianza, personal operativo de base, si bien es cierto entrega lo referente

7
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a las remuneraciones de los servidores publicos, lo cierto es que lo solicitado
corresponde al personal del Sistema DIF Municipal.

Area que ademas se considera competente para proporcionar lo
solicitado, debido a que los ayuntamientos a través de sus Tesoreros
Municipales se encargaran de administrar los fondos municipales, entre los
que se encuentran realizar los pagos a sus trabajadores; de ahi que se
considere que el sujeto obligado esta en condiciones de atender la solicitud
y hacer entrega de la informacién peticionada, ademas de advertirse que el
resguardo, administracién y generacion de la informacién respecto del
sueldo se realiza ante la Tesoreria Municipal del sujeto obligado.

Quien de conformidad con lo previsto en el articulo 72, fraccién | de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, tiene la atribucién
de recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos
municipales, asi como los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables en materia de ingresos.

No obstante, se realizé una diligencia de inspeccion al hipervinculo
proporcionado por el Sujeto Obligado en el que manifesté que se
encontraba la informacién, en aras de maximizar el derecho a la informacién
del ahora recurrente observandose lo siguiente:
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De las imagenes anteriormente insertadas, se observa que se ingreso al
portal de las obligaciones de transparencia del Sujeto Obligado
especificamente a la fraccion VIII, del articulo 15, que se relaciona con (La
remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacidén, sefalando la periodicidad de dicha
remuneracion), sin embargo, sélo se observan los nombres de los servidores
publicos adscritos al area Desarrollo Integral de la Familia y al dirigirse al
monto de los ingresos sélo se encuentra la leyenda “N/A”, por lo cual no se
encuentra lo peticionado por el recurrente; contenidos publicados a los que
se les da valor probatorio pleno, conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz,
pues los datos publicados en dicha pagina constituyen un hecho Rotorio por
formar parte del conocimiento publico a través de tal medio. Sirve §a criterio
orientador la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONI . SU
CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO
EN UNA DECISION JUDICIAL,”

En razén de lo expuesto, para no continuar vulnerando el derech
humano de acceso a la informacién, el sujeto obligado debera realizar una
busqueda en la Tesoreria Municipal, ello bajo la premisa de que todo acto
‘que emitan los sujetos obligados en el ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones debe ser documentado y transparentado
respetando el principio de maxima publicidad y entregar lo correspondiente
al salario mensual de los trabajadores del Sistema DIF municipal a la fecha
de la presentacién de la solicitud de informacién (veintiocho de octubre de

2 Registro digital: 2004949, Aislada, Materias(s): Civil, Comin, Décima Epoca, Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito, Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
Tomo: Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo 2, Tesis: 1.30.C.35 K (10a.), Pagina: 1373
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dos mil diecinueve), al no haber sefalado el recurrente el periodo por el que
lo solicitaba, tomando en. consideracién el criterio 02/10 de rubro
“SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. ES MATERIA DE
ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA FECHA DE LA
SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION TEMPORAL.” emitido por el
Comité de Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente
fundado el agravio de la parte recurrente, lo procedente es modificar la
respuesta emitida por el Ayuntamiento de Emiliano Zapata, otorgada
durante el tramite de la solicitud de informacién, con apoyo en el articulo
216, fraccién I, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y ordenar a través

- de la Tesoreria Municipal proceda en los términos siguientes:

e Entregar lo correspondiente al salario mensual del Director,
auxiliar administrativo, auxiliar administrativo recepcién,
auxiliar operativo chofer, encargado de atencién a Poblacion
vulnerable, Procuraduria, Encargado de Oficina del Adulto
Mayor, Encargado de Psicologia y Trabajo Social, Auxiliar
Administrativo, encargado de asistencia médica, encargado de
asistencia alimentaria, encargado de odontologia, encargado de
informatica, adscritos al Sistema DIF municipal, a la fecha de
presentacién de la solicitud de la informacién (veintiocho de
octubre de dos mil diecinueve), al no haber sefalado el
recurrente el periodo por el que lo solicitaba, tomando en
consideracion el criterio 02/10 de rubro “SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION. ES MATERIA DE ANALISIS Y
OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA FECHA DE LA
SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION TEMPORAL.” emitido
por el Comité de Transparencia de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién.

Lo que deberé realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo
anterior en términos de los articulos 218, fraccion |; 238, fraccién | 'y 239 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Toda vez que de actuaciones no consta que las promociones remitidas
por el sujeto obligado durante la sustanciacién del recurso de revisién se
hayan hecho del conocimiento de la parte recurrente, deberan remitirse al
particular como documento adjunto a la notificacién que se haga de la
presente resolucién.
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Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de
los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica la respuesta del sujeto obligado y se le ordena
que proceda en los términos y plazos establecidos en el apartado de efectos
de esta resolucion.

-

SEGUNDO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas
por el sujeto obligado, como documento adjunto a la notificacion que se
haga de la presente resolucion.

TERCERO: Se informa a la parte recurrente que Y

-

. \ N r».‘. N

a) Deberd informar a este instituto, si se permltlo el acceso a la
informacion y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existird la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto obligado
cumpla con lo mandado en la presente resoluciéon o de que fenezca el plazo
otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparéncia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacion
de la resolucién, de conformidad con el articulo 215, fracciéon VIl de la citada

ley.
CUARTO. Se indica al sujeto obligado qué:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucion, deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en casp de
desacato de esta resolucion, se darda inicio a los procedimien

contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
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Datos Personales, en términos del articulo/89 de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Plblica para el [Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, ante el secretario de acuerdos, cgn:quien actian y da fe.

Naldy Patricia
Comisi

orén
Comisionado

Albeho\AnuM‘mn
Secretario de Acuerdos,/
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