RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: |VAI-REV/607/2019/11

SUJETO OBLIGADO: Secretaria de
Salud

COMISIONADA PONENTE: Maria
Magda Zayas Mufioz

COLABORO: Gabriel Alejandro Rosas
Rodriguez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a nueve de noviembre de dos mil veinte.

RESOLUCION que confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado
Secretaria de Salud, a la solicitud registrada via Plataforma Nacional de
Transparencia, con el nimero de folio 00066919, debido a que se informa lo
solicitado.
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1. Solicitud de acceso a la informacidn publica. El quince de enero
mil diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparenc
recurrente presentd una solicitud de informacién a la Secretaria de Salu
la que requirid lo siguiente:

QUIERO QUE ME PROPORCIONEN EL LISTADO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE HAN
DEJADO SU CARGO EN EL ULTIMO TRIMESTRE DE 2018 Y LO QUE VA DE ENERO, ASf
COMO SUS RESPECTIVAS ACTAS DE ENTREGA EN EL CASO QUE CORRESPONDA, Y EL
FUNDAMENTO JURIDICO EN DONDE SE DIGA A PARTIR DE QUE NIVEL ESTAN
OBLIGADOS A HACER ESA RESPECTIVA ACTA

2. Respuesta del sujeto obligado. El veintinueve de enero de dos mil
diecinueve, el Sujeto Obligado dio respuesta a la solicitud de informacién, via

sistema Infomex-Veracruz.
3. Interposicion del recurso de revision. E! seis de febrero de dos mil

diecinueve, ia recurrente promovié recurso de revision, via sistema Infomex-
Veracruz, en contra de |la respuesta a la solicitud de informacién.
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4. Turno del recurso de revision. El seis de febrero de dos mil diecinueve, la
Presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo
a la Ponencia Il.

5. Admisién del recurso y ampliacion de plazo para resolver. El uno de
marzo de dos mil diecinueve, se admitid el recurso de revision y se dejaron las
constancias que integran el expediente a disposicién de las partes para que en
un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordd la ampliacién del plazo para
presentar el proyecto de resolucién.

6. Comparecencia del sujeto obligado. El veinte de marzo de dos mil
diecinueve, la Encargada de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica de
Servicios de Salud de Veracruz, comparecidé mediante oficio
SESVER/UAIP/253/2019 y anexos, remitidos via correo electrénico y recibidos en
la Secretaria Auxiliar el veinte de marzo de dos mil diecinueve.

7. Cierre de instruccién. El tres de noviembre de dos mil veinte, se
agregaron las documentales sefaladas en el numeral 6 de la presente
resolucidon, para que surtieran los efectos legales procedentes, se tuvo por
desahogada la vista del sujeto obligado y se declard cerrada la instruccién,
ordenandose formular el proyecto de resolucién.

Sin que pase inadvertido que el tiempo transcurrido entre el uno de marzo de
dos mil diecinueve y la fecha de la presente resolucién, son consecuencia del
rezago originado por ex servidores publicos de este Instituto, incumpliendo el
plazo establecido en el articulo 192, primer parrafo de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; lo que no justifica ni muchos menos subsana las consecuencias juridicas
que en su momento tengan lugar. A pesar de lo anterior y a fin de no
continuar vulnerando los derechos de los recurrentes, en términos de los
articulos 77, 80, fraccién Il, 89 y 90, fraccion Xlll de la Ley de la materia, se
emite la presente resolucién de fondo.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. E! Pleno del instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccion |V, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il, 89, 90, fraccién Xll, 192,



215y 216 de Ley 875 de Transparencua y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto
obligado a una solicitud de acceso a la informacién.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los
requisitos formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los
supuestos de improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales
222 y 223 del ordenamiento legal invocado.

Al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de
improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio de fondo del recurso de
revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd el listado de
servidores publicos que han dejado su cargo en el Ultimo trimestre de dos mil
dieciocho y lo que va de enero, sus respectivas actas de entrega y el
fundamento juridico en donde se diga a partir de qué nivel se encuentran
. obligados a realizar la misma.

» Planteamiento del caso.

El Sujeto Obligado, a través de la Encargada de la Unidad de Acceso a la
Informacién Publica de Servicios de Salud de Veracruz, dio respuesta a la
solicitud de informacién via sistema Infomex-Veracruz:

(...)

En atencidn y respuesta a su solicitud de informacién con numero de folio 0006697
Direccién Juridica, el Departamento de Apoyo a la Gestién Administrativa
Subdireccidn de Recursos Humanos le responden:

La Direccion Juridica, fe responde que, con fundamento en los articulos 6 y7 de los
lineamientos en Materia de Entrega y Recepcidn del Poder ejecutivo, asi como de la
separacion de cualquier Servidor Publico de su Empleo, Cargo o Comisidn dentro de la
Administracién Pablica Estatal publicado ef 20 de abril de 2018 y 3 fraccién IV de la Ley

336 para la Entrega y Recepcién del Poder Ejecutivo y la Administracién Publica
Municipal de fecha 16 de octubre de 2017, estdn obligados a realizar Ia entrega-
recepcion de sus dreas y de lo que le corresponda al dmbito institucional, de acuerdo a
_sus facuitades..

El Departamento de Apoyo a la Gestion Administrativa, hace de su conocimiento que
las Actas Circunstanciadas de Entrega-Recepcidn se encuentran disponibles para su
consulta el siguiente link:

https:liwww.ssaver.gob.mx/comiteentregarecepcion/actas-del-proceso-de-entrega-
recepcion-2016-2018/

La Subdireccidn de Recursos Humanos le adjunta el “listado de los servidores publicos
que dejaron el cargo el ditimo trimestre de 2018 y lo que va de enero”
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MANA ALICIA GOMEZ CRUZ )

ENCARGADA DE DESFPACHO DE LA UNIDAL L3E ACCESO

A LA INFORMACGION DUBLICA DE SERVICKSS DE SALULD DE VERACRUZ
Precontc
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Respuesta: Con fundamanto en los articuios & v 7 de ko5 Lineamisnios en Materio ce HEntreqa y
Recapcion del Poder Ejecuihv, asl como de e Saparacidn de cualquler Servidor Pablico de su
Emping, Cargo o Comisidn denva de In Administracidn Pabicn atal publicade e 20 de abril de
2018 y 3 lraccion IV de la Ley 3% pe:s la Gntregs y Recepcién del Poder Ejecutivo y la
Adminlstracldn POBica Municipal do fecha 16 da oclubre de 2017, estan obligedes & replizar in
BAtrega - recencion de sus ireas y do lo que cocresponrda 3l Ambilo instituclonal, da acueigo & sus
facultades, cesde o titular hasta of nival del Director de Arga on oy deponcioncias, de subdiractor
cniag entidados y Jofos de departaments o sws ealdvalersies,
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Dficio: SESVER/SRHE/BOS/2019
Aguynitn: Regnuesth @ soliciiud
Halapa - Enriquer, vaor, 28 de cnoro de 2019

L.AE. Marin Allcla Gome2 Cruz
Encargeda de b Unidad de Acceso o Ia informacion Pablice
Presente

Por este medio, con fundemento en to dispuesto en los ardcutos 7, 25 freociones X,
XV gy LXXVI del Regtamento Inlerior de eate Orgonismo o 143 de s Ley de
Transparenclay Acceso alainformacion Plbiica pars ol Estadn de Veracruz da ignacio
da ia Llave y an atancibn e I solictud de informacion con ndamero de folio 00086919,
racibida medianto |a Platnforma Naclonal de Transparencia, con fecha 1S do anorm do
2019, 8 vaves da ta cuml sohcits ks siguienta informacitn:

L REQLIERD OUE ME PROPORCIONEN EL LISTADQO DE LOS SERWDORES PUBLICOS OUE
MHAN DEJADO SU CARGD EN EL ULTIMD TRIMESTRE DE 2018 ¥V LO QUE VA DE ENERO, AST
COMO SUS RESPECTIVAS ACTAS ENTREGA EN EL CASD QUE CORRESPONDA Y EL
FUNDAMENTO JIRIDICO EN DONDE SE DIGA A PARTIR OF QUE NIVEL ESTAN OOLIGADOS
A HACER ESA RESPECTIVA ACTA, " {aic).

Al regpecto, adiunto 2t presante lanoxo 1 el listado de los sonidores publicos que
dearon 51 congo of Gitimo trimestre de 2018 4 lo gue va do enavo™,

Por cusanio hace a los puntos restantas de in solicitud, le informae que, en terminos dal
Manual Gaeneral de Orgasnizacion, el Maonual Especifico de Procedirmiontos de
Subdireccitn de Recursos Humanos de Servicios de Sald de Veracruz y o
Reglamento Imerior de Sarvicios de Satud, s informacitn aoticitads no results ser de
la competencia de esta Subdireccion a mi cargo.

Sin otro particutar, reciba un cordis! saludo,

Suhdlmctgm’dc Recursns Hu

de Servcios de Satud de W

Cem LR MvDE L8000 Sierregs Famanoar CHemor A = SER Pore
3 AR I 63 97 Obturmetin
AL A

Saconustn #31Col. Aguacatal
£P 91130, Xelaps. Verncrur
Tet 01 228 842 3000

www, sasver, gob.mu/
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YERACRUZ : S SESVER

- Secretaria Sarvicios de Sihed
DEL ESTADO - ‘o. de Satud e VeracTul
Oficlo Mo, SESVER/DA/DAGA/0046/2019
Asunto: Respuasta a soticitud
Xnlapo, Ver., a 28 de ¢ncro de 2019

L.A.E. Marin Alicin Gémez Crux ’
- Encergadn de s Unidad de Acceso a Ia 0359
Informacidn PUblica *

Con Pundamento en lo dispuesto en el Articulo 143 de Ia Lay de Transparencla y
Acceso 8 1a Informactdn Piiblics parn ¢ Estado de Veranoruz de Ignnacio de 1o Wave
y an atencldn a la soflcitug de [nformacién con namero de follo 0OD669%9 recibids
mediante (a Plataforma Nacional de Transparencla, con fecha 15 de enero de 2019,
8 través de In cual solicita 1a sigulente Informecidn:

SREQUIERCO QUE ME PROPORCIOMNEN EL LISTADO DF LOS
SERVIDORES PUBILICOS QUE HAN DEIJADO SU CARGO EN EL GLTIMO
TRIMESTRE DE 1018 ¥ LO QUE VA DE ENERO, AS[ comMo sSus
RESPECTIVAS ACTAS ENTREGA BN EL CASD QUE CORRESPONDA, ¥ EL
FUNDAMENTO JURIDICO EN DONDE SE DIGA A PARTIR DE QUE
NIVEL ESTAN OBLIGADOS A HACER ESA RESPECTIVA ACTA.~

Al respecto, hago de su conocimiento que las Actas Circunstanciadas de Entrega-
Recepdén solicitadas se encuentran dizsponibles para su consulta an el siguientae
tink:

- DDAy SIAVEr. Qob. mK/Co atengerecepclon/actas-del-nrocese-

NTE . . 239{5.%

-

Javier enrfitbe u?m/onver R
Jefe de Depa poto| de Apoyo a ta -
Sestd ninittrativa
Clp. b Ecunrdo shmlog- I
CONSCY: D - Pr‘

Anch

JERG / umr_{:,____
Sowonueco Na. 31, Col. Aguscats),
P 891130, Xalapo, Verseruz

Te11225) 542 3600, Ex. 4344, 907 RECIBIY

.
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Respuestas que impugné ante este Instituto el solicitante, haciendo valer
como agravio lo siguiente:

La respuesta no puede visualizarse.

La Encargada de la Unidad de Accesc a la Informacion Pdblica de
Servicios de Salud de Veracruz, comparecié al recurso de revision mediante
oficio SESVER/UAIP/293/2019 de fecha diecinueve de marzo de dos mil
diecinueve, sefiala en su parte conducente lo siguiente:

(.

1.- £sta Unidad a mi cargo, a la fecha no tiene conocimiento que el recurrente haya
promovido recurso o medio de defensa alguno ante jos Tribunales del Poder Judicial del
Estado o de la Federacion, toda vez que no ha sido notificado al respecto.

2.- Vengo a dar cumplimiento con informe a la NOTIFICACION DE ACUERDO IVAI-
OFiSAI1246/07/03/2019/lf con fecha 7 de marzo de 2019 y recibida el 7 del mismo mes y
afto, y cuya solicitud de informacion fue presentada via PNT con fecha 15 de enero de
2018, quedando registrada con el numero de folio 00066919.

LAS DOCUMENTALES CONSISTENTES EN:

1.- Oficio: SESVERIUAIPI253/2019 con fecha 08 de marzo de 2018, dirigido por esta
Unidad al Director Administrativo, consistente en 1 hoja de redaccion.

2.- Oficio: SESVERIUAIP/249/2019 con fecha 08 de marzo de 2019, dirigido por esta
Unidad a fa Subdirectora de Recursos Humanos, consistente en 1 hoja de redaccién.

3.- Oficio: N° SESVERISRH/I2516/2019 con fecha 13 de marzo del afio en curso, cedido a
esta Unidad por la Subdirectora de Recursos Humanos, exhibiendo 2 hojas de notificado,
y anexadas a las mismas 1 copia del Oficio N° SESVERISRH/805/2019 con fecha 28 de
enero del afio en curso, que a su vez contiene 1 de 18 hasta fa 18 de 18 hojas.

4.- Oficio: SESVERIUAIPI248/2019 con fecha 08 de marzo de 2019, dirigido a esta Unidad
al Jefe de Departamento de Apoyo a la Gestidn Administrativa, conteniendo 1 hoja de
escritura.

5.- Oficio N® SESVERIDAIDAGAIO283/2018 con fecha 15 de marzo de 2018, entregado a
esta Unidad por el Jefe de Departamento de Apoyo a la Gestion Administrativa,
exhibiendo 4 hojas de natificado.

6.- Oficio: SESVERIUAIPI247/2019 con fecha 08 de marzo de 2019, dirigido por esta
Unidad al Director Juridico, conteniendo 1 hoja de escrito.

7.- Oficio N° SESVERIDJIDLyC/1219/12019 con fecha 11 de marzo de 2019, entregado a
esta Unidad por el Director Juridico, exhibiendo 3 hojas de redaccion.

8.- Captura de pantalla del Sistema Infomex, donde se aprecia la gestién realizada por
esta Unidad a las distintas dreas anteriormente citadas, todas con relacién a la solicitud
de informacion registrada con el nimero de folio 00066919, exhibido también en la
pantalla en comento.

4



9.- No omito mencionarles, que aunado a lo anterior, la informacién fue entregada en

tiempo y forma, tan es asi que de la propia admisién del Recurso de Revisién, que

nas

ocupa, se desprende que el Pleno agrega al mismo (expediente), tanto la respuesta
como la informacidn entregada al recurrente, sin embargo se envia el correo electrénico

proporcionado en la admision.
10.- Acta de Comité de Transparencia de fecha 28 de enero de 2019.

{.)

El oficio en comento, contiene los siguientes similares adjuntos, mismos

que se proceden a relacionar:

o Oficio SESVER/UAIP/253/2019 de fecha ocho de marzo de dos
diecinueve;

o Oficio SESVER/UAIP/249/2019 de fecha ocho de marzo de dos
diecinueve;

e Oficio SESVER/SRH/2516/2019 de fecha trece de marzo de dos
diecinueve; :

¢ Oficio SESVER/SRH/805/2019 de fecha veintiocho de enero de dos
diecinueve;

e Oficio SESVER/UAIP/248/2019 de fecha ocho de marzo de dos
diecinueve;

o Oficio SESVER/UAIP/247/2019 de fecha ocho de marzo de dos
diecinueve;

e Oficio SESVER/DA/DAGA/0283/2018 de fecha quince de marzo de
dieciocho;

o Oficio SESVER/DJ/DLyC/1219/2019 de fecha once de marzo de dos
diecinueve; y

mil

mil

mil

mil

mil

mil

e Acta de Sesion del Comité de Transparencia de la Secretaria de Salud de

Veracruz, de fecha veintiocho de enero del afio dos mil diecinueve

Ei oficio SESVER/UAIP/253/2019 de fecha ocho de marzo de dos

mil

diecinueve, se encuentra signado por la Encargada de la Unidad de Acceso a la
" Informacién Pablica de Servicios de Salud de Veracruz y dirigido al Director

Administrativo, sefialando en su parte medular:

(.

...en atencion a la Admision del Recurso de Revisién IVAI-REVI607/2019/i1, recibido el
07 de marzo del presente afio, derivado de la solicitud de informacién con folio

7
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00066919 recibida a través de INFOMEX el dia 15 de enero de 2019, quien interpone
€omo agravio:

“La respuesta no puede visualizarse”

Solicito a Usted su amable intervencion para la entrega del informe a la admision,
manifestando lo que a su derecho convenga, ofreciendo todo tipo de pruebas o
alegatos ...

(..

El Oficio SESVER/UAIP/249/2019 de fecha ocho de marzo de dos mil
diecinueve, se encuentra signado por la Encargada de la Unidad de Acceso a la
Informacion Pablica de Servicios de Salud de Veracruz y dirigido al Subdirector
de Recursos Humanos, sefialando en su parte respectiva:

(..)

...en atencién a fa Admision del Recurso de Revisidn IVAI-REVI607/2019/1, recibido el
07 de marzo del presente afo, derivado de la solicitud de informacién con folio
00066919 recibida a través de INFOMEX el dia 15 de enero de 2019, quien interpone
como agravio:

“La respuesta no puede visualizarse”

Solicito a Usted su amable intervencion para fa entrega del informe a la admision,
manifestando fo que & su derecho convenga, ofreciendo todo tipo de pruebas o alegatos

{..)

El oficio SESVER/SRH/2516/2019 de fecha trece de marzo de dos mil
diecinueve, se encuentra signado por la Subdirectora de Recursos Humanos de
Servicios de Salud de Veracruz y dirigido a la Encargada de la Unidad de
Acceso a la Informacion Publica, refiriendo en su parte correspondiente:

(..)

Al respecto le hago saber de manera primigenia que el presente recurso de revisién es
improcedente toda vez que no encuadra en ninguno de los supuesto s de procedencia
establecidos por el articulo 155 fracciones I, i, I, IV, V, VI, VIli, VIli, IV, IX, X, XI, X!, XIli y
XIV de la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para
estado de Veracruz de Ignacio de la Llave...

{...)



diecinueve, se encuentra signado por la Encargada de la unidad de Acceso
Informacién Pdblica de Servicios de Salud de Veracruz y dirigido al Jefe Ye+
Departamento de Apoyo a la Gestion Administrativa, refiriendo en el mismo:

Ademds de los documentos adjuntos a la notificacién de admision del citado medio de
impugnacién, se puede apreciar que este sujeto obligado otorgé en tiempo y forma el
total de los datos y documentos solicitados por el ciudadano mediante mi similar
numero SESVER/SRHIB05/2019 de fecha 28 de enero de 2019, por lo que resulta
incomprensible y contrario a la Ley en la materia que el Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales haya admitido y tramitado dicho
Recurso de Revisién, ya que resufta por demds evidente que el archivo que contiene la
respuesta emitida se puede descargar y visualizar adecuadamente...

(...)

El oficio SESVER/SRH/805/2019 de fecha veintiocho de enero de dos mil

diecinueve, se encuentra signado por la Subdirectora de Recursos Humanos de
Servicios de Salud de Veracruz y dirigido a la Encargada de la Unidad de
Acceso a la Informacién Puablica, sefialando lo siguiente:

(..)

Al respecto, adjunto al presente (anexo 1) el “listado de los servidores publicos que
dejaron su cargo el dftimo trimestre de 2019 y lo que va de enero”

Por cuanto hace a los puntos restantes de fa solicitud, le informo que, en términos del
Manual General de" Organizacién, el Manual Especifico de Procedimientos de la
Subdireccién de Recursos Humanos de Servicios de Salud de Veracruz y el Reglamento
Interior de Servicios de Salud, la informacion solicitada no resulta ser de competencia de
esta Subdireccién a mi cargo.

{.)

El oficio SESVER/UAIP/248/2019 de fecha ocho de marzo de dok mil

{..)

...en atencién a la Admision del Recurso de Revision IVAI-REVI607/2019/1, recibido el
07 de marzo del presente ario, derivado de fa solicitud de informacion con folio
00066919 recibida a través de INFOMEX el dia 15 de enero de 2019, quien interpone
COMo agravio:

“La respuesta no puede visualizarse”

Solicito a Usted su amable intervencion para la entrega del informe a la admisién,
manifestando lo que a su derecho convenga, ofreciendo todo tipo de pruebas o alegatos



IVAI-REV/607/2019/H1

{..)

El oficio SESVER/UAIP/247/2019 de fecha ocho de marzo de dos mil
diecinueve, se encuentra signado por la Encargada de la unidad de Acceso a |a
Informacién Publica de Servicios de Salud de Veracruz y dirigido al Director
Juridico, conteniendo lo siguiente:

(...}

...en atencion a fa Admision del Recurso de Revision IVAI-REVI607/2019/1, recibido el
07 de marzo del presente afio, derivado de la solicitud de informacién con folio
00066919 recibida a través de INFOMEX el dia 15 de enero de 2019, quien interpone
como agravio:

“La respuesta no puede visualizarse”
Solicito a Usted su amable intervencion para la entrega del informe a la admision,

manifestando lo que a su derecho convenga, ofreciendo todo tipo de pruebas o
alegatos...

(..)

El oficio SESVER/DAGA/0283/2018 de fecha quince de marzo de dos mil
dieciocho, se encuentra signado por el Jefe de Departamento de Apoyo a la
Gestidn Administrativa y dirigido a la Encargada de la unidad de Acceso a la
Informacién Pablica de Servicios de Salud de Veracruz, estableciendo en su
parte medular lo siguiente:

(..

...hago de su conocimiento que las Actas Circunstanciadas de Entrega-Recepcion
solicitadas aun se encuentran disponibles para su consulta en el siguiente link:

» httpsi/iwww.ssaver.gob.mxicomiteentregarecepcionfactas-del-proceso-de-
entrega-recepcion-2016-2018/

El cual puede visualizarse directamente o a través del Portal de internet del organismo

s https:/iwww.ssaver.gob.mx

(..)

Ingresando en la pestana "SECRETARIA".

(..)
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Posteriormente ingresar en el "MICROSITIO” denominado “COMITE DE ENTREGA
RECEPCION".

{..)

Una vez en el “MICROSITIO” denominado "COMITE DE ENTREGA-RECEPCION”, ingresar
en "CONSULTA LAS ACTAS DEL PROCEDO DE ENTREGA-RECEPCION”:

(...)

Finalmente podrd visualizar Actas Circunstanciadas de Entrega-Recepcion...

(..)

El oficio SESVER/DJ/DLy(/1219/2019 de fecha once de marzo de dos mil
dieciocho, se encuentra signado por el Director Juridico y dirigido a la
Encargada de la unidad de Acceso a la Informacion Publica de Servicios de
Salud de Veracruz, estableciendo en su parte correspondiente.

(..)

1.- Este Sujeto Obligado verificd en su momento que el oficio de respuesta a la
solicitud nos ocupa fuese comprensiva y legible....

(..)

2.- Para efecto de dar cabal cumplimiento al referido acuerdo emitido por el Pleno del
Instituto Veeracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, se
solicita se sirva convocar a los miembros del Comité de Transparencia de la Secretaria de
Salud y Servicios de Salud de Veracruz, a fin de ratificar y confirmar la informacién
adjunta al presente, que consta del oficio N° SESVERIDJ/218/2019, fechado el 21 de
enero del presente afo.

3.- Finalmente, le solicitamos a esa Unidad de Acceso a la Informacién Publida de
Servicios de Salud de Veracruz, remita la informacién que nos ocupa al coleo
electrénico del solicitante: signuplive9010@outlook.com, y este confirme habexla
recibido con la finalidad de dar cumplimiento al recurso de revisién que nos ocupa.

{..)

El Acta de Sesién del Comité de Transparencia de la Secretaria de Salud
de Veracruz, de fecha veintiocho de enero del afio dos mil diecinueve,
contiene en su punto de Acuerdo identificado como “1.-" lo siguiente:

(..}
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1.- Con fundamento en lo previsto por los articulos 55, 60 fraccion I, 65y 72 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado, los articulos 3,
fraccion X, 12, 13, 14y 42 de la Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en el Estado; y
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas en sus articulos noveno,
trigésimo octavo fraccion I, trigésimo noveno primer parrafo, y los criterios 18/7 y 19/7
emitidos por el INAI, este Comité acuerda que se aprueben las versiones publicas del
documento denominado como: Acta de Entrega-Recepcion y testando las partes o
secciones clasificadas Direccion Personal, Numero de Folio INE, Numeros Telefdnicos
Personales, correspondientes a la administracion actual.

(...)

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacidén Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto
obligado garantizé el derecho de acceso a la informacion del particular, en
razon del agravio expresado.

» Estudio de los agravios.

Del anadlisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el
motivo de disenso planteado es infundado acorde a las razones que a
continuacién se indican:

La informacidn solicitada constituye informacién pablica en términos de
lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII, 4, 5, 9, fraccion | de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, preceptos que sefialan lo siguiente:

Articulo 3. Para efectos de la presente Ley, se entenderd por:

Vil. Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el efercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos
obligados, sus servidores ptblicos cuando actuan bajo esa calidad y sus
integrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los documentos
podran estar en cualguier medio, entre otros, escrito, impreso, sonoro, visual,
electrénico, informdtico u hologréfico;

XVi. informacion: El grupo de signos, simbolos o datos ordenados que, en su
conjunto, conforman un significado pertinente que describe sucesos o entidades
en fos documentos o documentos electronicos que los sujetos obligados generan,
obtienen, adquieren, transforman o conservan por cualquier titulo o medio;

XVHI. Informacion Publica: La informacion en posesion de fos sujetos obligados,
con excepcion de la que tenga el caracter de confidencial o reservada;

Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacién comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion.
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Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién
de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona, en los términos
y condiciones que se establezcan en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte,
la Ley General, la presente Ley y la normatividad aplicable, y sélo podrd ser
clasificada excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de
interés publico, en los términos de la presente Ley.

Articulo 5. Toda persona tiene el derecho de obtener informacién en los términos
y condiciones que la Ley sefiala, asi como de consultar documentos y a obtener
copia o reproducciones grdficas o electrénicas, simples o certificadas. No serd
necesario acreditar interés legitimo para solicitar y acceder a la informacion
publica.

Articulo 9. Son sujetos obligados en esta Ley:

I. El Poder Ejecutivo del Estado;
(...

Ahora bien, del analisis de las constancias que obran en autos, se
desprende que se acredita que la Encargada de la Unidad de Acceso a la
Informacién Plblica de Servicios de Salud de Veracruz efectud las
gestiones necesarias para la bosqueda y localizacién de la informacién
solicitada, tal como «consta en los oficios SESVER/DJ/218/2019,
SESVER/SRH/805/2019, SESVER/DA/DAGA/0046/2019,
SESVER/UAIP/253/2019, SESVER/UAIP/249/2019, SESVER/SRH/2516/2018,
SESVER/SRH/805/2019, SESVER/UAIP/248/2019, SESVER/UAIP/247/2019,
SESVER/DA/DAGA/0283/2018, SESVER/DJ/DLy(/1219/2019.

Para robustecer lo anterior, cabe citar lo contenido en el Criterio
IVAI 8/2015, de rubro “ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO
DE - REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA
LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA.
DEBE ACREDITARSE”

Para tener por cumplida la atribucién de las unidades de acceso de realizak los
tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica
requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la ley de la Ley
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz,
menester acompanar a la respuesta la documentacién expedida por el drea o
areas competentes para ello.

Asi tenemos “que en la etapa primigenia la Direccién Juridica manifesté
que con fundamento en los articulos 6 y7 de los lineamientos en Materia de
Entrega y Recepcion del Poder ejecutivo, asi como de la separacién de
cualquier Servidor Publico de su Empleo, Cargo o Comisién dentro de la
Administracién Publica Estatal publicado el 20 de abril de 2018 y 3 fraccién IV
de la Ley 336 para la Entrega y Recepciéon del Poder Ejecutivo y la
Administracion Pablica Municipal de fecha 16 de octubre de 2017, estan
obligados a realizar la entrega- recepcién de sus areas y de lo que le
corresponda al ambito institucional, de acuerdo a sus facultades (sic)”, con lo
cual se esta indicando al recurrente que servidores pablicos estan obligados a
realizar el proceso de entrega-recepcién.
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Aunado a lo anterior, cabe mencionar que se colmo de forma efectiva el
derecho de acceso a la informacion desde la etapa primigenia, pues la
informacion brindada por el sujeto obligado puede visualizarse, por ende es
legible, cumpliendo con los tres parémetros necesarios para ello: Es Gtil, facil
de comprender y legible.

Sirviendo como referencia, lo seialado en el Criterio IVAI 4/2016, de
rubro “INFORMACION PROPORCIONADA POR LOS SUJETOS OBLIGADOS,
DEBE SER UTIL, EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE DE FACIL COMPRENSION
Y LEGIBLE, PARA COLMAR DE MANERA EFECTIVA EL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION DE LOS CIUDADANOS":

£l derecho de acceso a la informacion, implica que no sélo se ponga a disposicién de la
ciudadania ya sea para su consulta o reproduccion todos los documentos que en el
ambito de su competencia generen los sujetos obligados, sino que ademds, este acceso
a la informacidn debe colmarse de manera efectiva, es decir, debe ser de utilidad para
el usuario final privilegiando que la misma sea en la medida de lo posible de facil
comprension y desde luego legible; toda vez que, en caso de no ser asi, el ejercicio de
ese derecho seria incompleto y por tanto generaria una afectacion en uno de los
derechos fundamentales de los ciudadanos como lo es el derecho de acceso a la
informacién

Lo anterior, toda vez que la Subdirectora de Recursos Humanos de
Servicios de Salud de Veracruz hizo entrega mediante el oficio
SESVER/SRH/805/2019 de un listado anexo al mismo, que contiene los nombres
de los servidores pUblicos que han dejado su cargo por renuncia, defuncion,
terminacion de contrato, conclusion de nombramiento, incapacidad y
jubilacion en el Ultimo trimestre de 2018 y enero 2019.

De igual forma, el jefe de Departamento de Apoyo a la Gestion
Administrativa, mediante oficio SESVER/DA/DAGA/0283/2018, sefiala los links
en los cuales pueden ser consultadas las actas circunstanciadas de entrega-
recepcion relativas al periodo solicitado, asi como los pasos para dichos
efectos, siendo estos los siguientes:

o https:iwww.ssaver.goh.mxicomiteentregarecepcionfactas-del-proceso-de-
entrega-recepcion-2016-2018/

e https:/iwww.ssaver.qob.mx

Derivado de lo anterior, se procedié a inspeccionar los mismos y al
ingresar, se pudo advertir la informacion peticionada, y su versién publica
correspondiente:
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Acta Clrcunstanciada de Entrega y Recepclén

En la cludad de Xalapa-Enriquez. Veracruz, siendo 1as 14:15 horas del dfa O1 de diciembre de
2018, se rednen en Ias oficinas de l1a Direccion de Salud Priblica ubicadas en Soconusco No. 31,
Edificlo O. colonia Aguacatal. c4digo postal 91130 de! municipio de Xalapa-Enriquez, la C. Dra.
Margarita Ofella Blanco Cornejo. qulen deja de ocupar el cargo de Directora de Salud Pablica, v
el C Dr. Salvador Argimiro Beristain Herndndez, quien ha sido designado per ef C. Lic. lorge
Eduardo Sisnlega Ferndndez Director Administrativo del Organismo Piiblico Descentralizado
Serviclos de Satud de Veracruz mediante oficlo sin nimero, de fecha 01 de diciembre de 2018,
para efectuar 1a recepcion de {03 asuntos y recursos, para ocupario con fecha O1 de diclembre
de 2018 a partir de los cuales surte efecto ¢f nombramienio del servidor publico que recibe y
con cardcter de thwular de la Direcclén de Salud POblica, con el objeto de realizar [a entrega v
recepcidn de los asuntos vy recursos correspondientes al drea administrativa bajo el mando, de
conformidad con o dispuesto en ja Ley Namero 336 para la Entrega y Recepcién del Poder -
Ejecutivo y Ia Administracién Pdbilca Municipal y lo dispuesto en los Uneamientos en Materla
de Entrega ¥ Recepcién del Poder Ejecutive, asf como de {3 separacidn de cualquier servidor
piblico de su empleo, cargo o comisién dentro de ta Administracién Publica Estatal y en el Manuat
para el Proceso de Entrega y Rocepcién de la Administracién Pablica Estatal 2016-2018.-——-—---

Ambos servidores se identifican con credenclales de elector VIBWY
RN ¢ manifiestan tener sus domiclifos particutares en , colonia
R, S, < Sdigo postal & v TR No. 7, cotonia

SRR SR CGdigo postal GEEEE oS pectivamente. .

\ Designacién do testigos de asistencia: Intervienen como testigos de asistencla 1a €. Rosa o
Marfa Visquez Herndndez v la €. C.P. Sitveria de la Fuente Morales, manifestando la primera e
prestar sus serviclos en Serviclos de Salud de Veracruz, como Apoyo administeativo de ia
B cién de Salud Publica. identlficdndose con credencial de elector con folio k 1a
‘segunda manifiesta prestar sus servicios en Servicios de Salud de Veracruz, como Sedretarla
Particular de ia Directora de Salud Pablica y se Identifica con credencial de elector ¢ ft&o
y A

Designaclén de representantes: La C Dra. Margarita Ofelia Blanco Cornejo designa aVa C.
Maortha Elizabeth Bantazares Uipp. qulen ocupa el cargo de Asistente de |a Direcclén de Sjtud
Pablica, para que en su nombre y representacion verifigue el contentdo del Acta de Entregy v
Recepcion y propordone los datos. documentacidn e informactén relativa al acto y al estado
0s asuntos obleto del mismo. Por su parte, el C. Dr. Satvador Arglmiro Beristain Herndnde
designa a8 la C. Ora. Rosa Marfa Romero Lopez parn reciblr y solicitor la informacién v
documentaclon pertinente, para que en su nombre y representacion verifique el contenido del
Acta de Entrega y Recepcién y la documentaclién soporte, y reciba y sollcite la Informacléon y
documentaclén pertinente, Ambas personas aceptan la designacién de que fueron ob]etch

Por otro lado, es determinante establecer que la Direcciéon
Administrativa y las dreas que dependen de la misma, son competentes para
dar contestacion a lo peticionado, esto con base en lo estipulado en el articulo
25, fracciones |, IX, XXXV y LXXVI del Reglamento Interior de Servicios de
Salud, mismos que a la letra dicen:

e

.)

Articulo 25. Corresponde a la Direccion Administrativa, lo siguiente:

L. Previo acuerdo con el Director General, establecer las politicas, normas, sistemas y
procedimientos para la administracién integral de los recursos humanos, materiales y
financieros de que disponga el Organismo, asi como lo relativo a las dreas de
tecnologias de la informacion y de servicios generales;

(...
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IX. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del Organismo,
autorizando y regulando el efercicio del presupuesto de fas Unidades Administrativas
del mismo y de sus Organos Desconcentrados;

XXXV. Vigilar el cumplimiento, por parte de las Unidades del Organismo, de fa
normatividad que emita la Contraloria General, apoyando en la instrumentacién de
normas complementarias en materia de control administrativo, asi como proponer y
vigifar la aplicacion de las medidas preventivas, correctivas y recomendaciones que
procedan;

{..)

LXXVI. La Direccion Administrativa para el desempefio de sus funciones especificas, se
auxiliard por los Subdirectores de Recursos Humanos, Recursos Financieros y Recursos
Materiales, asi como por los Jefes de Departamento y por el personal estrictamente
necesario para ef desemperio de sus funciones;

(...

De ello, se desprende que las Subdirecciones de referencia, son
subordinadas del drea de mérito y les delega funciones para el cumplimiento
de sus atribuciones.

De igual forma, en lo que respecta a la Direccién Juridica, puesto que de
conformidad con el articulo 26, fraccién I, del Reglamento enunciado, entre
sus atribuciones se encuentra el “Asesorar en todos los asuntos de cardcter
juridico al Director General, asi como a las Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados del Organismo”.

Lo anterior, en correlacién con lo establecido en el articulo 3, fraccion
XXXl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave:

Articulo 3. Para efectos de la presente Ley, se entenderé por:

{...)

XXXIl. Unidad de Transparencia: Los 6rganos responsables de tramitar las solicitudes de
acceso a la informacién y los recursos de revisién, asi como de publicar las obligaciones de
transparencia de los sujetos obligados, de acuerdo con las disposiciones contenidas en la
presente Ley;

{.)

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar infundado el
agravio expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta otorgada por el
sujeto obligado durante el procedimiento de acceso a la informacidon, con
apoyo en el articulo 216, fraccién 11, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Toda vez que de actuaciones no consta que la comparecencia remitida
por el sujeto obligado durante la sustanciacion del recurso de revisién se haya
hecho del conocimiento de la parte recurrente, debera remitirse al particular
como documento adjunto a la notificacion que se haga de la presente
resolucion.
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Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado
durante el procedimiento de acceso a la informacién, por las razones
expuestas en el considerando tercero de la presente resolucion.

SEGUNDO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas por
el sujeto obligado, como documento adjunto a la notificacién que se haga de
la presente resolucion. '

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucién
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacioc de la
Llave. ~

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley namero 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
ante la secretaria de acuerdos, con quieh actGan y da fe.

Naldy Patricia-Rodriguez Lagunes
Comisiongda Presidenta

José Alfredo Corona Lizarraga
Comisionado

jas Castellanos
ria de Acuerdos

Elizabeth

Secre!
17



