RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/490/2020/|

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
SOLEDAD ATZOMPA

COMISIONADA PONENTE:
NALDY PATRICIA RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
ALBERTO ARTURO SANTOS LEON

Xalapa-Enriquez, Veracruz a nueve de noviembre de dos mil veinte.

de efectos este fallo.
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PUNTOS RESOLUTIVOS...............

ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El veintinueve de abril de
dos mil veinte, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte
recurrente presenté una solicitud de informacion al Ayuntamiento de Soledad |
Atzompa, la cual se tuvo por presentada el dieciséis de junio de dos mil veinte,
en la que requirié lo siguiente:

De conformidad en lo dispueste por el articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Infarmacion Pablica. Solicito la ndmina del mes Enere y febrero de todo el personal del afio
2020 del H. ayuntamiento del Municipio. {sic)

2. Respuesta del sujeto obligado. El sujeto obligado dio respuesta a la
solicitud de informacion, via sistema Infomex-Veracruz, el seis de mayo de dos
mil veinte.
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3. Interposicién del recurso de revision. El uno de julio de dos mil veinte, la
parte recurrente promovioé recurso de revision via sistema Infomex-Veracruz en
contra de la respuesta a la solicitud de informacion.

4. Turno del recurso de revisién. En la misma fecha, la presidencia de este
Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia a su
cargo.

5. Admisién del recurso y ampliacion de plazo para resolver. El catorce
de septiembre de dos mil veinte se admitié el recurso de revision y se dejaron
las constancias que integran el expediente a disposicion de las partes para que
en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

En dos de octubre del afio en cita, el Pleno del Instituto acordé la ampliacién
del plazo para presentar el proyecto de resolucion.

6. Incomparecencia del sujeto obligado y del recurrente. Las partes no
comparecieron al presente medio de impugnacion.

7. Cierre de instruccion. El veinte de octubre de dos mil veinte, se declard
cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. E| Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 8,
parrafos sequndo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de |a Llave; 77, 80, fraccion I, 89, 90, fraccion Xll, 192,
215y 216 de Ley B75 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz. Lo anterior, toda vez que se impugna una respuesta del
sujeto obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del
ordenamiento legal invocado. Por lo que al no advertirse la actualizacién de
alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio
de fondo del recurso de revisién.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer la
nomina de los meses de Enero y Febrero del afo dos mil veinte, de todo el
personal del Ayuntamiento obligado.
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= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta mediante oficio sin numero de>fecha
cuatro de mayo de la presente anualidad, signado por el Tesorero Munjcipal,
documento del cual se advierte la realizacién del tramite de la solicitud de
informacion y que es del tenor siguiente:
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FOLEDAD ATZOMPA, VER. A 04 DE MAYD DEL ARD 2020

En respuesta a la solicitud de informacidn con fiimero de folio: 00896120, de Fecha 29/abrilf 2020,
nambre del solicitante Arturo Méndez, se manifiesta lo siguiente:

De conformidad en lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso ala
Informacidn Piblica, Solicito la namins del mes de Enero y febrero de todo el personal del afio
2020 del H. ayuntamiento del Municipio. .

Con fundamenta en los articelos:

130, Canforme g o dispuests por el articuln 113 de lo Ley General, como Infarmacion reservada
padrd closificarse aguallo cuva putlicocion;

V. Puedn povier en riesgo la vid, sequridad o sefud de ung porsana fisicn;
Artictdo 113, Se cansidern infonmacitn confivdescicl:
L Lo quie contiens datos persanales concernion s ¢ wna persona fisica wentificoda o identificable;

. Aquelta que presenten los particulares a los sujetos olfigadas, siempre que tepaan ef derecho o
eflo, de confarmidad con lo dispuesto por las fedes o los trotados internarionmles,

La infermaciin confidencol no estard sujeto o *emporalidad OIGUG ¥ SO0 podran Pener 0ccese O
ella fas titulores de fa misma, sus representantes y los Servidores Pablicos focultados pare eflo.
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Respuesta que fue motivo de inconformidad de la parte recurrente, quien
en via de agravio expreso lo siguiente:
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Con fecha de 29 de abril del 2020, envié una solicitud via plataforma de transparencia
solicitando la nomina del mes de Enero y Febrero de todo el personal del afic 2020. Al
ayuntamiento de Soledad Atzompa, Ver. y no he recibido respuesta a mi peticion, fecha
limite fue 19 de Mayo de 2020 con |o estipula mi oficio de acuse. Solicito el seguimiente de
mi peticién, por su atencién gracias. (sic)

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario.

= Estudio de los agravios.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el
motivo de inconformidad planteado es fundado acorde a las razones que a
continuacion se indican.

En primer lugar, es necesario precisar que el agravio del particular indica
que "no he recibido respuesta a mi peticion”, en el entendido que no se
impugna, en sentido estricto, la falta de respuesta a la “solicitud” de
informacion, sino que la inconformidad se expresa en relacién con la “no
entrega de la informacion requerida” pues de la respuesta brindada durante el
procedimiento de acceso no se advierte la entrega de lo solicitado, sino una
aparente clasificacion de la informacién por parte del tesorero muncipal. Lo
que se analiza asi en via de suplencia de la queja, en términos del articulo 153,
parrafo segundo, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, pues en el supuesto
de considerarse que existe ambigledad, debe optarse por el agravio
encaminado a combatir la respuesta, ello con apoyo en una interpretacién del
principio constitucional de maxima publicidad'.

Suplencia que opera incluso ante la ausencia de agravios, pues en este
caso, aun y cuando el particular no se inconformé por la negativa de la
informacién, sino por la falta de respuesta, este Instituto observa una violaciéon
manifiesta al derecho de acceso a la informacion del recurrente al habérsele
negado informacion publica, motivo suficiente para estudiar la inconformidad
oficiosamente en los términos de la presente resolucién.

Ahora bien, la informacién solicitada es de naturaleza publica vinculada
con obligacion de transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3,
fracciones VII, XVI, XVIII, 4, 5, 9, fraccion IV, y 15, fraccion VI, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. Informacién que se genera en uso de las atribuciones del

" Ello aunada al principio de prevalencia de |a accidn, pues como o sefald |a Primera Sala de |2 Suprema Corte de Justicla de la Nacidn,
en el amparo en revision 27172016, “en casos donde no exista claridad respecto a si un asunto &5 o no justiciable, debe preferirse la
proteccitn del derecho de acceso a la jurisdiccion, Esto no implica abviar o soslayar requisitos de procedencia o admisibilidad (reglas de
competencial, ni omitic interpretaciones que resulten mas favorables a las personas (principio pro personal, sina adaptar un critario de
cierre ante la duda acerca de si un requisito de procedencia —gue ha sido considerado valida sequn su interpretacion mas favorable a la
persona-se encusentra o no acreditade, 2 5 un asunto puede encuadrarse dentro de un supussta de competensia del Argana respectiva”,
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sujeto obligado, conforme a lo establecido en el articulo 72 de la Ley Organica
del Municipio Libre, mismo que sefala:

Articulo 72, Cada Ayuntamiento contard con una Tesareria, cuyo titular deberd reunir los requisitos
establecidos en el articulo 68 de esta Ley y ser nombrado conforme a lo dispuesto por este ordenamiento,
y tendra las atribuciones siguientes:

|. Recaudar, administrar, concentrar, custadiar, vigilar y situar los fondos municipales, asi coma los
conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de canformidad con las disposiciones legales aplicables an
materia de ingresos;

De autos consta que el Titular de la Tesoreria Municipal, mediante escrito
de fecha cuatro de mayo del dos mil veinte, da respuesta al solicit
manifestandole diversos fundamentos legales sin pronunciarse en concr
sobre la entrega o no de lo peticionado y desprendiéndose que lo qu
pretendio hacer, erroneamente, es justificar una aparente clasificacion de la
informacion requerida por el particular.

Del escrito sefialado en el parrafo precedente, se advierte que la Unidad
de Transparencia de la municipalidad obligada debié dirigirse previamente a la
Tesoreria en busca de lo requerido, realizandose con ello el tramite interno ante
el area competente para emitir pronunciamiento sobre lo solicitado,
observandose lo dispuesto en los articulos 132 y 134 fracciones II, Il y VI, de la
Ley 875, asi como lo dispuesto en el criterio 8/2015” emitido por este Instituto.

Lo anterior es asi ya que, como se fundamentd en lineas anteriores,
corresponde a la Tesoreria Municipal administrar los recursos del
Ayuntamiento, lo que incluye las erogaciones por concepto de sueldos y salarios
que se paguen a los trabajadores asi como las deducciones que les son aplicadas
por diversos conceptos.

En el caso, la negativa de entrega de la informacién es contraria al derecho
a lainformacion, porque la solicitud es clara al requerir las néminas de los meses
de Enero y Febrero de todo el personal del afio dos mil veinte generadas por el
Ayuntamiento, y en este sentido, la informacién peticionada se encuentra
vinculada a los sueldos de los servidores publicos y, por ende, con lo establecido
en los articulos 70, fraccion VIII, de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 15, fraccion VIII, de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Al respecto, el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, ha sostenido, en relacion con la informacion de
remuneracion de los servidores publicos, el criterio siguiente:

Criterio 5/2014

NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1, FRACCION IV, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE LA. La Cuarta Sala de la Suprema
Corte de Justicia, en la tesis aislada sin ndmero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacidn,
Volumen 145-150, Quinta Parte, pégina 37, sefialo que la lista de raya o ndmina no es otra cosa que &l
documenta que contiene las diversas cantidades percibidas por el trabajador, entre las que deben
contarse, por lo menos, las de cardcter legal. Por su parte, el articula 8.1, fraccion IV, de la Ley de
Transparencia y Accesc a la Informacian Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave,
establece gue los Sujetos Obligados deben hacer poblica y mantener actuslizada, oficiosaments, |2

' Consultahle en el vinculo: httpifivai.arg maO0201 BExtraordinarias s C T-00G-5 E-16-01-06-2016.pdf
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informacion relativa a los sueldos, salarios y remuneraciones de su personal de base, confianza y al
contratado por honararios; dicha publicacién debe comprender las compensaciones brutas y netas, a3
decir, |as cantidades de dinero con |as retencionas o descuentos respectivos, incluye ndo ademas, aguellos
que se encuentran exentos del impuesto sobre la renta, con las prestaciones que en dinero o en espeacie
correspondan. Asi, aun cuando el legisladar empled el vacahlo “tabulador”, en realidad los contenidos
gue éste reguld fueron los de una nomina,

Precisando que, al constituir lo peticionado, néminas de los meses de enero
y febrero de todo el personal del afio dos mil veinte, la municipalidad obligada
esta en aptitud de poner a disposicion las mismas en la forma en que las tenga
generadas, en términos del articulo 143 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
observando las reglas que en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacién establecen los articulos 60 fraccion |, 63, 65, 131 fraccion I, 144 y
149 del la norma en cita, y los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion
de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, los cuales disponen que cuando se soliciten documentos que
contengan informacién tanto publica como reservada o confidencial, las

Unidades de Transparencia proporcionaran unicamente la que tenga el caracter

de publica, eliminando las partes o secciones clasificadas como reservadas o

confidenciales, previa aprobacién de su Comité de Transparencia, y a
través de un formato que permita conocer las razones y argumentos

debidamente fundados y motivados de las partes que deberan testarse, esto es,
se debe sefialar el articulo, fraccién, inciso, parrafo o numeral del ordenamiento
legal que expresamente le otorga el carcter de reservada o confidencial y
exponer las razones o circunstancias especiales que llevaron a concluir que el
caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como
fundamento.

En ese orden, previo a poner a disposicion del promovente las ndminas
objeto de solicitud, el sujeto obligado debera contar con las versiones publicas
debidamente aprobadas por el Comité de Transparencia en la que se eliminaran
los datos personales que en dichos documentos se pudieran contener, tales
como Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica del Registro de
Poblacién, el nimero de seguridad social, nimero de empleado (siempre que
cumpla con los elementos para ser confidencial), numero de cuenta bancario
del trabajador (Gnicamente si aparece visible), las deducciones que se apliquen
al sueldo del trabajador por concepto de cuotas sindicales, pension alimenticia
ya sea provisional o definitiva, decretada por una autoridad jurisdiccional,
descuentos por concepto de préstamos, aportaciones al Fondo de Vivienda y/o
cualquier otro dato personal sobre el cual deba mantener secrecia, los que sélo
pueden ser comunicados a terceros siempre y cuando exista disposicion legal
expresa que lo justifique o cuando se cuente con el consentimiento libre,
especifico e informado de su titular, conforme a lo sefialado en los articulos 72
de la Ley 875 de Transparencia, 3 fracciones VIIl, X y XL, 17 y 92 de la Ley 316
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Lo anterior, ademas, fue establecido asi en el criterio 4/2014, emitido por
este Organo Garante, de rubro y texto siguiente:

NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA. La némina entendida coma &l documento que comprende |as
diversas cantidades percibidas por el trabajador, contiene informacion de naturaleza publica, pero
ademds, datos personales en términos del artieulo 6, fraccion IV, de la Ley ndmero 581, para la Tutela de
los Datos Persanales en el Estade de Veracruz. Ahora bien, en observancia al articulo 58 de |3 Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de lgnacic de la Llave, que
sefiala: “respecto de documentos que contengan informacian tanto publica cemo reservada o
confidencial, las Unidades de Acceso proporcionaran Gnicamente |a gue tenga el cardcter de publica,
eliminanda las partes o secciones clasificadas como reservadas o confidenciales, a excepcion de gue sobre
estas Ultimas medie la autorizacion expresa de su Titular”, los Sujetos Obligadas al elaborar la versian
publica de dicho documenta, deben suprimir los datos personales que corresponden, entre otres, al
Registro Federal de Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de Poblacicn, el nimera de seguridad
social, el nomera de cuenta bancario, la firma del trabajador, las deduccianes por concepto de pensidn
alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una auteridad jurisdiccicnal, asi como aquellos
descuentos por concepto de préstamos que se apliguen al sueldo del trabajador, con excepcion de los
Lasos en que medie |a autorizacion exprasa del Titular comao lo indica dicho precepto.

Recurso de Revisidn: [VAI-REV/2054/2014/11. Ayuntamiento de Alto Lucero de Gutidrrez Barrios, Veracruz.
12 de noviembre de 2014. Unanimidad de votos, Ponente: Fernando Aguilera de Hombre. Secretario:
Carlos Martin Gomez Marinero.

Asimismo, el sujeto obligado debe tomar en cuenta lo sefialadg. por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecgion de
Datos Personales, en el criterio 6/09°, el cual establece que la informacién
relativa a los nombres de los servidores publicos que prestan sus servicios
personal operativo en dreas de sequridad, debe clasificarse como reservada,
lo que, previo a poner a disposicién la némina de sus servidores publicos,
necesario someter a consideracion del Comité de Transparencia, la naturaleza
de las funciones de los policias que en su caso integren la plantilla de personal
en el periodo requerido por el promovente y, en caso de determinar que
realizan labores operativas, preventivas o correctivas en materia de seguridad
publica, confirmar la reserva de la informacién: debiendo aprobarse la versién
publica de la misma, conforme a lo dispuesto en los articulos 59, 113, fracciones
l'y VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
relacién con el articulo 68 fraccién Il de la Ley 875 de Transparencia y acceso a
la Informacion Publica del Estado de Veracruz, asi como los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales, ya que la carga de la prueba para justificar
toda negativa de acceso a la informacién, por actualizar cualquiera de los

* Criterio de rubro y texto siguiente: Nombres de servidores publicos dedicados a actividades en
materia de seguridad, por excepcién pueden considerarse informacién reservada. De conformidad
con el articulo 7, fracciones | y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
Gubernamental el nombre de los servidores publicos es informacién de naturaleza publica. No obstante lo
anterior, el mismo precepto establece la posibilidad de que existan excepciones a las obligaciones ahi
establecidas cuando la informacién actualice algunos de los supuestos de reserva o confidencialidad
previstos en los articulos 13, 14 y 18 de la citada ley. En este sentido, se debe sefalar gue existen funciones
a cargo de servidores pUblicos, tendientes a garantizar de manera directa la seguridad nacional y publica, a
través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la delincuencia en sus diferentes
manifestaciones. Asi, es pertinente sefialar que en el articulo 13, fraccién | de la ley de referencia se establece .
gue podra clasificarse aquella informacion cuya difusion pueda comprometer la seguridad nacional y
publica. En este orden de ideas, una de las farmas en que la delincuencia puede llegar a poner en riesgo la
seguridad del pais es precisamente anulando, impidiendo u obstaculizando la actuacién de los servidores
publicos que realizan funciones de caracter operativo, mediante el conocimiento de dicha situacion, por lo
que la reserva de la relacion de los nombres y las funciones que desempedian los servidores publicos que
prestan sus servicios en areas de seguridad nacional o piblica, puede llegar a constituirse en un componente
fundamental en el esfuerzo que realiza el Estado Mexicano para garantizar la seguridad del pais en sus
diferentes vertientes.
7
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supuestos de clasificacion previstos en la Ley de la materia, corresponde a los
sujetos obligados.

En ese orden, si bien las nominas requeridas, por equipararse a la lista de
raya,’ constituyen documentos que no se conservan en medio electrénico y que
por ende no procede su entrega en esta modalidad, lo cierto es que, al poner a
disposicién las mismas para consulta, el sujeto obligado debe ajustarse a las
reglas de clasificacién antes invocadas y ademas indicar al particular los costos
de reproduccién que debe erogar para acceder a la informacion, asi como el
nombre, cargo y datos de contacto del personal que le permitira el acceso, taly
como lo ordena el articulo 152 de la Ley de transparencia vigente y el
Lineamiento Septuagésimo de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacion y desclasificacion, tantas veces invocados.

No pasa desapercibido que, en la especie, el articulo 131, fraccion Il de la
Ley de la materia para el Estado, sehala como atribuciéon del Comité de
Transparencia, confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en
materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y
declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las areas
de los sujetos obligados, por lo tanto, los titulares de areas como el tesorero
municipal, no cuentan con atribuciones para clasificar la informacion por si
mismos, sino que deben someterla a consideracion del Comité de Transparencia,
para que sea éste quien emita una resolucion que confirme, revoque o
modifique la clasificaciéon de la informacién, debiendo observar el
procedimiento previsto en la Ley de la materia y en los Lineamientos generales
en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacién, asi como para la
elaboracién de versiones publicas.”

No obstante, suponiendo sin conceder que el Tesorero Municipal hubiere
considerado que la informacién requerida es de acceso restringido por
actualizar alguna de las excepciones al principio de publicidad, debid sujetarse
a las reglas que en materia de clasificacion establecen los articulos 55, 72 primer
parrafo, 131, fraccién Il y 149 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que a la
letra sefalan:

Articulo 55. La clasificacian es el proceso mediante el cual &l sujeto obligade determina que |a
infarmacién en su poder actualize alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de
conformidad con lo dispuesta en la Ley General y en |a presente Ley.

Articulo 72, Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
perscna identificada o identificable.

Articulo 131, Cada Comité tendra las siguientes atribucionss:
II. Confirmar, madificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacidn del plazo de
respuesta, clasificacian de la informacian y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los

titulares de |as dreas de los sujetos obligados;

Articulo 149, En caso de gue los sujetos obligados consideren que los documentos o la informacion deban
ser clasificados, se sujetaran a lo siguiente:

* Sirve de apoyo el criterio 14/2015 de rubro "RECIBO DE NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.
DOCUMENTOS QUE LO CONSTITUYEN".

* Consultables en httpsJfiwww. dof gob.mx/nota detalle.php?codigo=54332808&fecha=15/04/2016
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El drea debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la clasificacion al Comité,
mismo gue debera resolver para:

I. Confirmar la clasificacidn;

Il. Medificar |a clasificacion y ctorgar total o parcialmente £l acceso a la informacian;

IIl. Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la infarmacian.,

El Comité podra tener acceso a la informacién que esté en poder del &rea correspondiente, de la cual se
haya solicitado su clasificacion.

La resolucian del Comité sera notificada al interesado en el plazo de respuesta a la solicitud que establece
el articulo 145 de la presente Ley.

Disposiciones de las cuales se desprende, como ya se dijo, que es el Comité
de Transparencia como o¢rgano colegiado quien tiene atribuciones para
confirmar, revocar o modificar las solicitudes de clasificacion de informaciéon que
realicen las areas de los sujetos obligados, para lo que deberd emitir una
resolucién en la que exponga de manera fundada y motivada las razones por
las que las informacién solicitada se encuentra en algunas de las excepciones al
principio de maxima publicidad consagrado el articulo 6° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual deberd ser notificada al
interesado en el plazo para dar respuesta a las solicitudes de informacién.

Por todo lo anterior, es incorrecta la apreciacién y actuacion del Tesorero
Municipal en el sentido de haber notificado al recurrente disposiciones de l@Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, pretendiengo
sustentar con las mismas, una aparente e indebida clasificacion de\ la
informacion solicitada, negando el acceso a la misma, ya que como ha quedado
expuesto, la informacidn vinculada a sueldos y remuneraciones de los servidores
publicos, es un tema de interés publico que, en términos de las disposiciones de',
transparencia, deben actualizarse e incluso publicarse. De esta manera, el %
Comité de Transparencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en el
criterio 1/2003, reafirmo el interés publico de conocer la informacién que aqui
se reguiere, mediante el criterio de rubro: “INGRESOS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS. CONSTITUYEN INFORMACION PUBLICA AUN CUANDO SU
DIFUSION PUEDE AFECTAR LA VIDA O LA SEGURIDAD DE AQUELLOS"®.

Por lo anterior, el agravio formulado por el particular es fundado, pues se
dio el tratamiento de informacién de caracter personal y por tanto confidencial
a aquella que es de naturaleza publica y que ademas se encuentra relacionada
con una obligacién de transparencia a cargo de la municipalidad obligada,
incumpliéndose también el procedimiento para, en su caso, clasificar la
informacién en la parte que proceda.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundado el
agravio expuesto, lo procedente es revocar la respuesta emitida por el sujeto
obligado, ello con apoyo en el articulo 216, fraccion Ill, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave y, por tanto, procede ordenar al sujeto obligado proceda
en los siguientes términos:

Ba rsultable en: httpsdiens son gobomasitas!defauitfiles' publicaciones_materiaidorumentod20016-11/Criterlos_amitidos_por_sl_Calpdf.
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1. Debera poner a disposicion del recurrente la version publica de la
nomina o lista de raya, que acrediten el pago realizado a sus
trabajadores, por concepto de sueldo, salario, compensacion,
gratificacién, bonos y/o cualquier otro tipo de prestacion o
remuneracion, del uno de enerao de dos mil dieciocho al treinta y uno
de enero de dos mil diecinueve, acompafando el acta de su Comité
de Transparencia que apruebe dichas versiones publicas, para lo cual
el sujeto obligado debera notificar la  disponibilidad de la
informacién al recurrente, conforme al procedimiento que para
consulta directa, prevén los Lineamientos Septuagésimo y
Septuagésimo tercero de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacién y para la
elaboracién de versiones publicas, indicando el lugar, los horarios
en los que tendrd acceso, el nombre, cargo y datos de contacto del
personal que le permitira el acceso, el nimero de hojas gue integran
la informacién, el costo por unidad en su caso, horario y domicilio

para el pago correspondiente por costos de reproduccion y/o envio,
en el entendido de que si la informacién consta de menos de veinte

hojas deberé entregarse de forma gratuita.

Asi mismo, en caso de contar con los medios tecnolégicos para hacer
entrega de la informacién en forma digital, nada le impide remitirla
de esa forma y de modo gratuito al recurrente.

2. En caso de que en la informacion solicitada, se desprenda la relativa
a servidores publicos cuyas actividades se relacionan con la materia
de seguridad publica, el sujeto obligado debera de valorar si dicha
informacion debe ser considerada como de acceso restringido en su
modalidad de reservada, y proceder en términos de lo establecido
en los articulos 55, 58, 60, fraccion |, 63, 66, 67, 68 y 70 de |la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, con base en el procedimiento
establecido en los referidos Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de Informacion, asi como para la
elaboracién de Versiones Publicas, emitidos por el Sistema Nacional
de Transparencia y, en su caso, emitir el acuerdo de clasificacion
correspondiente, ello a razén de que dicha informacion se vincula
con funciones a cargo de servidores publicos, tendientes a garantizar
de manera directa la seguridad publica, a traves de acciones
preventivas y correctivas encaminadas a salvaguardar la seguridad y
vida de las personas, debiendo remitir conjuntamente al particular,
con las versiones publicas de los Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet solicitados, tanto el acta como el acuerdo de clasificacion

{ respectivos.

3. En el supuesto de que la informacion solicitada ya esté disponible al
publico por Internet o en el portal de transparencia del sujeto obligado,
éste debera hacerlo del conocimiento del revocante, indicandole la
fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir u obtener
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la informacion, al vincularse a aquella relativa a los sueldos, salarios y
remuneraciones, de conformidad con los articulos 15, fraccién VIII, y 143
de la Ley 875 de Transparencia local.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se revoca |a respuesta del sujeto obligado y se le ordena que
proceda en los términos indicados en el apartado de efectos del presente fallo.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitié el acceso a la informacion
y si le fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo,
en el entendido que, de no hacerlo, existira la presuncién de que la resolucién
ha sido acatada. Lo que debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles
posteriores al en que el sujeto obligado cumpla con lo mandado en la presente
resolucion o de que fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales d ntro
de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacién dg,
resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccion VIl de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave. \

TERCERQO. Se indica al sujeto obligado que:

a)En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b)Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de
desacato de esta resolucion, se dara inicio a los procedimientos contemplados
por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones
lll'y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

1
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Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Estadede Veracruz de Ignacio de la Llave, ante

José Alfredo Corona Lizarraga
Comisionado

Elizabeth j astellanos
Secretaria de acuerdos
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