RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/415/2020/I

Iual SUJETO OBLIGADO: FISCALIA GENERAL

e oy DEL ESTADO DE VERACRUZ

COMISIONADA  PONENTE:  NALDY
PATRICIA RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
ABRIL HERNANDEZ PENSADO

Xalapa-Enriquez, Veracruz a nueve de noviembre de dos mil veinte.

RESOLUCION que confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado
Fiscalia General del Estado de Veracruz a la solicitud de informacién via
Plataforma Nacional de Transparencia registrada con el numero de folio
00417920, con apoyo en el articulo 216, fraccion I, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio-de la Llave.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El cinco de febrer de
dos mil veinte, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la payte
recurrente presenté una sohcntud de informacién ante la Fiscalia General el
Estado de Veracruz, en la que requirid lo siguiente:

1 Fundamento legal para nombrar encargados de despachos.
2.- Requisitos para ser Secretario(a) Ejecutivo de la Dirécciéon General de Admumstraaon

3.- Nombre del actual Secretario (a)Ejecutivo de la Direccién General de Admnmstracuon
informacién curricular'y declaracién patrimonial, ya que en su portal de transparencia, no se
encuentra con dicha informacién, aun cuando’ en.las obligaciones comunes del art. 15 de la

Ley 875 de Transparencia y acceso a la informacién publica, asi lo seiala. .

4.- Se solicita respetuosamente actualicen, su-portal de transparencia, ya que no se encuentra
la informacién curricular de todos los subdirectores y jefes de departamento.

5.- Salario actual del titular de la Secretaria particular, Secretaria Técnica y Secretaria Privada
de la Oficina del Fiscal General, asi como su informacién curricular.

(sic)

2. Respuesta del sujeto obligado. Previa prérroga el nueve de marzo de
dos mil veinte, el sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion,
via sistema Infomex-Veracruz.

3. Interposicion del recurso de revisiéon. El trece de marzo de dos mil
veinte, el recurrente promovié recurso de revisiéon en contra de la respuesta a
la sohatud de informacién.
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4. Turno del recurso de revisidn. El diecisiete de marzo del afio en curso, la
presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo
a la Ponencia l.

5. Regularizaciéon y admisién del recurso. E| catorce de septiembre del afio
en curso se regularizé el presente procedimiento para efectos de continuar
con la substanciacion del recurso al rubro citado, por lo que se admiti6 el
medio recursal, y se dejaron las constancias que integran el expediente a
disposicion de las partes para que en un plazo maximo de siete dias,
manifestaran lo que a su derecho conviniera; asimismo se efectud
requerimiento al sujeto obligado para que remitiera el acta de su comité de
transparencia que expidiera el acuerdo numero AC-CT-FGEVER/SE-
28/09/03/2020. ‘

6. Comparecencia del sujeto obligado. El uno de octubre de dos mil
veinte, comparecié al recurso de revision el sujeto obligado mediante oficio
nimero FGE/DTAIyPDP/2067/2020 firmado por la Directora de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, adjuntando el acta
del Comité de Transparencia numero ACT/CT-FGE/SE-18/09/03/2020; por lo que
se tuvo por desahogada la vista del sujeto obligado en el expediente y
‘cumplimentado el requerimiento efectuado en el punto 5 anterior; asimismo
se efectud diverso requerimiento a la parte recurrente.

7. Ampliacion del plazo para resolver. El dos de octubre del presente afio,
el Pleno del Instituto acordd la ampliaciéon del plazo para presentar el
proyecto de resolucién.

8. Cierre de instruccion. El veinte de octubre de dos mil veinte, se tuvo por
no desahogada la vista del recurrente y se declaré cerrada la instruccién en el
expediente, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el proyecto de
resolucién conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fracciéon IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il, 89, 90, fraccién XIl, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto
obligado a la solicitud de acceso a la informacién.

SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revisién reune cumple
con los requisitos formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156,
157 y 159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
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para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan
los supuestos de improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los

numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer la

informacién siguiente:

1.- Fundamento legal para nombrar encargados de despachos.

2.- Requisitos para ser Secretario o Secretaria Ejecutivo de la Direccion

General de Administracién.

3.- Nombre del actual Secretario o Secretaria Ejecutivo de la Direccién
General de Administracién, informacién curricular y declaraciéon

patrimonial.

4.- Se solicita respetuosamente actualicen, su portal de transparencia, ya
que no se encuentra la informacién curricular de todos los subdlrectores y

jefes de departamento.

5.- Salario actual del titular de la Secretaria particular, Secretaria Técnica
y Secretaria Privada de la Oficina del Fiscal General, asi como su

informacién curricular.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta termmal a la solicitud de informacidh en

donde precisé lo siguiente:

g )§\1 A>‘ F G E Direccion de Transparencla, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
Fiscatlin General
del Estado C. Solicitante

Og-Marzo-2020
No. Oficio: 093772020
Presente

En respuesta a su solicitud de informacidn presentada mediante el sistema INFOMEX-
Veracruz con folio numero: 00417920, registrada bajo el expediente administrativo numero
SOL-AVDT-FGE/INFOMEX/146/2020 de! Indice de #ésta Direccién; con fundamento en lo
previsto por ios articulos 138, 143 y 145 de ila Ley 876 de Transparencia vy Acceso a Ia
Informacién Publica para el Estado de Veracruz, 328, 329 y 331 fraccidn Xl del Reglamento de
la Ley Orgénica de la Fiscalila General del Estado y 7 fraccién IX del Reglamento para la
Operacién de la Unidad de Accesé a la Informacién Publica y el Comité de Informacién de
Acceso Restringido de la Fiscalla Qeneral del Estado, todos vigentes en el Estado de
Veracruz de Ignacio de ta Llave, hago de su conocimiento que, como parte de la gestion
Interna que esta Direccion esta obligada a realizar para dar una adecuada atencion, tramite y
respuesta a su golicitud de informacion, se requirid al Contralor General de la Fiscalla General
del Estado de Veéracruz de Ignacio de la Llave y al Oficial Mayor, para que en el ambito de su
competencia proporcionaran a esta Direccién la Informaciéon que permitiera atender de forma
completa su solicitud.

En consecuencia, mediante oficio numero FGE/CG/0296/2020 suscrito por el Contralor
General de la Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y oficios numero
FGE/DGA/1108/2020 ¥y FGE/DGA/1103/2020 suscritos por. el Oficial Mayor, se da
cont 6n a su solicitud de informacion.

Asl mismo se hace dé su conocimiento que paite de 1a informacién solicitada, se encuentran
dentro de fa modalidad de CONFIDENCIAL, por [0 cual, se emite of siguiente acuerdo AC-CT-
FGEVER/SE-28/09/03/2020 mismo que se transcribe a continuacién:

AC-CT-FGEVER/SE-28/08/03/2020

PRIMERO.- Se CONFIRMA la Versién Pdblica de la Informacién curricular inherente a la
requerida mediante solicitud de informacién identificada con el folio 00417920 del Sistema
INFOMEX-Veracruz alojado en la Plataforma Nacicnal de Transparencia, con fundamento en
los articulos 2 fraceidn XXXIN, 88, 60 fraccién { y 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; Lineamientos Segundo fraceidn XVIil, Cuarto, Quinto, Séptimao fraceisn |
y Quincuagésima Noveno de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de 1a Informacién, consistente en 4 documentos que contisnen igual numero de
informacién cumcular de servidores publicos.

SEGUNDO.- Se nouﬂca en este acto al Oficial Mayor a través de! servidor publico
compareciente. respecto de la canfirmacién de la versién pdblica propuesta, surtiando ios
efectos legales procedentes desde este momento.

L

TERCERO.- Comuniquese el presents Acuerdo al Soficitante, acompafado de la Varsidn
Pablica que ha sido aprobada. en cefidad de respuesta a la solicitud que corresponda, a través
de ios medios autorizedos para tales efectos.

';'FFV’:Z solicito respetuosaments, tenga a bion proporcionar una cuenta de corraec electrénico a la
Col Reserva Toritor: . cual, se pusda remitir el documento [ntegro, lo cual puede realizar a través del numero

telefénico 01(228) 168 14 68 de lunes a viernes en un horario de 09:00 a 15:00 y de 16:00 a

Cirevito Buizar y \ Para efectos de poder hacer Hegar a Usted la totalidad del Acuerdo previamente transcrito,

Tet. 01¢2a8) 186 1a. BB
Xataps, Verscrz.
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Direccién de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Eca”a Enem, 18:00 horas de lunes a viemnes o si lo prefiere en las instalaclones de esta Direccion de
Transparencia ubicadas en Cto. Guizar y Valencia No. 147, 5° Piso , Col. Reserva Territorial,

del Estado N s s
C.P. 91086, en la Ciudad de Xalapa, Veracruz, en su caso, se pone a su disposicion la cuenta
de correo electrénico direcciondetransparencia@fiscaliaveracruz.gob.mx

Sin otro particular por el momento, aprovecho ia ocasién para enviarie un cordial sajudo.

Lic. Mauricia
Directora

de la Fiscalla General del Estado. Para su superior

i - C.e.p. Llc, Verdnica Herméndez de O
c"“""’s‘:"’?f,; conocimiento.- Presente,
No. 147 Expediente.
N Archivo
MPG/iche

a1

.P. 9058

Tel. 01(220) 16814, 2.
Xalaga, Veracrae,

FGE Contraloria General de la Fiscalfa

Fiscatia General
del Estado

Lic. Mauricia Patifio Gonzéalez
Directora de Transparencia, Acceso a la
Informacidén y Proteccidn de Datos Personales,

10-Febrero-2020

No. Oficio: FGE/CG/0296/2020

Presente

En atencién a su similar ndmero 0416/2020 de fecha 06 de los
corrientes, referente a la solicitud de informacién con folio nimero
00417920, registrada mediante el sistema INFOMEX-Veracruz. Al
respecto le hago las siguientes preclsiones:

1. De los puntos marcados en la Ultima hoja de su solicitud con
los numerales 1,2,4,5 deberd dar respuesta la Direccidn
General de Administracién, toda vez que son preguntas que
tienen que ver con las atribucicnes que le confiere la Ley
Orgdnica de la Fiscalia General del Estado, asi como su
Reglamento Interno.

2. En cuanto al numeral 3, anexo al presente caratula del Acuse
de la Declaracién Patrimonial presentada por el C. José Miguel
Gonzdlez Castafeda, el cual, no autorizo de que la misma
fuese publicada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y el Portal Institucional, de conformidad
con lo establecido en los articulos 15 fraccién XII de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y 18 de la Ley
nidmero 316 de proteccién de Datos Personales en posesién de
sujetos obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la

Liave.

1/2
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FGE

Fiscalia Ceneral
del Estado

Lic. Mauricia Patliio Gonzalez

Directora de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales.

Xalapa, Veracruz a 02 de marzo de 2020

No. de Oficio: FGE/DGA/1108/2020

Con la finalidad de atender la solicitud de informacién con numero de folio
00417920, registrada via el Sistema-INFOMEX Veracruz y remitida por
et drea a su digho cargo medlante oficio nimero 0415/ 2020 de fecha 06
de febrero del presente afio, solicito a Usted lo siguiente:

1. Se someta a aprobacion del Comité de Transparencia las versiones pudblicas
de 3 (tres) documentos referentes a la informacién curricular de igual nimero
de servidores plblicos, asl c¢omo, la clasificacién con cardcter de
CONFIDENCIAL de la informacién relativa a datos personales contenidos en
tas Verslones PUblicas en comento, las cuales forman parte de la respuesta al
tercer y quinto punto de |a solicitud arriba mencionadsa.

2. Se someta al Comité de Transparencia 1 (un) documento relativo a la
informacién curricular de un servidor publico que no requiere ta elaboracién
de versién puoblica para su entrega, para que en su defecto, realice el
pronunciamiento respectivo; mismo que forma parte de la respuesta al quinto
punto de la sollcitud en comento.

Asimismo, una vez desarroilado el procedimiento anterior, se proporcione al
solicitante las Versiones PuUblicas autorizadas por el Comité de
Transparencla como respuesta a la solicitud de informacién supra citada.

Sin més por el momento, le envio un cordial saludo.
Atentamente .

L.E. RafagVGs

Oficlal Magor
- andez d -Ene gt det O de Ia Fiscalia General del Estado.-Para
r fonocimiento.-Presente. '

4 Apnlz Sénchez.-Subdirectora de Recursos Humanos.-Para su conatimiento.~Fregente.

FGE

Fiscalis Generat
del Estado

Lic. Mauricio Patific Gonzalez
Directora de Transgparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personaies.

Xalapa, Veracruz a 02 de marzo de 2020
No. de Oficio: FGE/DGA/1103/2020

En atencién a su oficio nimero 0415/2020 de fecha 06 de febrero
dgl presente afio, donde remite la Solicitud de Informacién Publica
con numero de folio 00417920 registrada via el Sistema-INFOMEX
Veracruz, remito a Usted en documento anexo respuesta a la misma
dentro del d&mbito de competancia de la Subdireccibén de Recursos
Humanos. '

Informaclién que queda . sujeta a consideracidn suya y aprobaciéon de
la Encargada del Despacho de la Fiscalfa General del Estado.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
Atentamente

L..E. Rafael (
Oficial Mayor,

€.o.p.- Ui, 1

.~Encargada del Despacho de |la Fiscalia General del Estado.-Para

su superior conoclmlentu.—?rasen‘;e
L.C. Yadira Arrénlz S8nchez.-5
Archlva.

vbdirectora de Recursos Humanos.-Para su conacimiento.-Presente,
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FGE SUBDIRECCICN DE RECURSDS HUMANDS
Fisenlfa Goneral
del Estado

Atencidn a la Solicitud de Informaclén registrada ..
atravée del Slstema INFOMEX-Verescruz con folio ndmero 00417820

N
1. Fundamento legal para nombrar encargados de despachos.
Respuesta: Fuera del &mbito de competencia de la Subdireccién de Recursos Humanas.

2. Requisitos para ser Secretario(a) Ejecutivo dé la Direccién General de
Administracién. ) i : ‘ ‘
Respueste: De conformidad con el articulo 490 del Reglamento de Iz Ley Orgénlica de la
Flscelia General de! Estado de Veracruz, i '

€l Reglamento de la Ley Orgénica de la Fiscalia Genersl del Estado de Veracruz, se encuentra
publicado . en el . Portal de Transpsrencis de - asta Fiscalia
(http://transparencia.ﬂsoallaveracruz.gob.mx/]. Y. lo puede consuitar y/o descargar:

En cuslquiera de las dos opciones (botones) siguientes:
* Ley General de Transperencia, Articulo 70,
o Fracelén |, visuallzar / descargar

* Ley 875 de Trensparencia de Veracruz, Articulos 16 y 19.
o Fracclén i, visualizar / descergar, . .

En el archivo de Excel visualizado y/o descargado puede descargar el Reglamentobuscando
en Is columna nombrads “Denomineclén de ia norma que se repéﬁta” el texto “REGLAMENTO
DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE VERACRUZ." y siguiendo
el enlace que se encuentra en la columna “Hipervinculo al documento de la norma” de esa
fila, .

3. Nombre def actual Secretario(a) Ejecutivo de la Direccién General de
Administracién, informacién curricular y declaracién patrimonlial, ...
Respuesta: El dctual Secretarlo Ejecutivo de la Direcclén General de Administracin es el Lic.
José Miguel eofnzélez Casteiieda. Se anexa la Informacién curricular solicitada,

Lo relativo a le declaracidn petrimeonlal se encuentra fuere del &mbite de competencls de Ia
Subdireccién de Recursos Humanos.

4. Se solicita ‘respetuosamente actualicen, su porlfal de f}-ansparencia, va
que no sé' encuentra Ia Informacién curricular -de todos los
subdirectores y jefes dé departamento -
Respuesta: Se estan reslizando las actuallzaclones correspondientes.

SUBDIRECCICN DE RECURSOS HU a8

FGE
Fiscsifa Generzl
del Estado

. Atencidn ala Seliciiud ¢ Informacion registrada .
2 través dal Sistema INFOMEX-Verecruz con folie nGmere 00417920

5. Salarlo actual del titular de fa Secretaria Particular, Secretaria Técnjica
v Secretaria Privada de la Oficina del Fiscal General, asi como \su
informacién. curricuiar. L . ) ,

Respuesta: El salario mensual de los servidores pablicos de este Organismo Autbnon"ng: e .
encusntra publicado en el Portal de’  Transparencie de esta Fiscaljg &
(http://trensparencla fiscaliaveracruz.gob.mx/), y, la puede consulter y/o descargar:
En cusiquiera de las dos opclones (botones) sigulentes:

» Ley Beneral de Transparencia, Articulo 70,

o Fraccion VI, visualizar, . .
o Visualizar y/o descargar (en el trimestre de su Interés)

e Ley 875 de Trensparencla de V'er;cruz, Articulos 15 y 189.

- o Fraccién Vi, visualizar, . b )
o Visualizar y/o descargar (en el trimestre de su interés)

Se anexa le infdrmaclién curricular solicitada.

De las constancias de autos se advierte la version: publica de Ia
informacién curricular relativa - a cuatro personas del servicio publico,
aprobada mediante acta numero ACT/CT—FGE/SE-1'8/09/03/2020 -de 'fecha
nueve de marzo de dos mil veinte del Comité de Transparencia del sujeto
obligado, cuya insersion en la’ presente resolucion se suprime por economia

procesal.
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expresé el agravio siguiente:

Solicité el fundamento legal para nombrar encargados de despacho en la Fiscalia General
del Estado. Y no obtuve respuesta en el documento que enviaron; aunado a ello, el sujeto
obligado no esta cumpliendo con las obligaciones comunes sefialadas en el articulo 15,
fraccién XVII, de la Ley Namero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que sefiala que la informacién curricular,
desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado,
asi como en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto; si en tal
informacién se incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto
obligado debera contar con el soporte documental respectivo; de lo anterior se advierte,
gue no se encuentran publicados la informacién de los servidores publicos que requeri, por
lo cual solicito se publiquen en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Posteriormente, durante el tramite del recurso de revisiéon comparecié el
sujeto obligado mediante oficio nimero FGE/DTAIyPDP/2067/2020 firmado por
la Directora de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Protecciéon de Datos
Personales, comunicando que requirié al Oficial Mayor y Abogado General
ambos del sujeto obligado, para que realizaran las manifestaciones
correspondientes con motivo del recurso de revisidn, mismos que dieron
contestacién mediante  oficios  numeros  FGE/DGA/4304/2020 vy
FGE/DGJ/601/2020, asimismo adjuntd en su comparecencia copia certificada del
acta del Comité de Transparencia nimero ACT/CT-FGE/SE-18/09/03/2020 de
fecha nueve de marzo de dos mil veinte.

Documentos de los <cuales se advierte del oficio nUmero
FGE/DGA/4304/2020, que el Oficial Mayor del sujeto obligado, manifesté en la
parte que interesa, lo siguiente:

En la solicitud de informacién previamente sefialada, en ninguno de los cinco puntos que la
conforman se hace el requerimiento de las “sanciones administrativas”, asi como tampoco
pide los “documentos comprobatorios de los estudios diversos requeridos para ocupar el
cargo” de los servidores publicos en cuestion.

Por lo que se advierte, que este recurso de revision esta ampliando el alcance de la solicitud
original...

Ahora bien, en lo relativo a lo solicitado en los puntos 2, 3y 5 de la solicitud de acceso a la
informacién, ahora recurrida, la informacién fue proporcionada en su momento; mientras
que en lo relativo al punto nimero 4 de la solicitud de mérito, se tiene que con la finalidad
de dar cumplimiento a lo requerido y en congruencia a la respuesta dada en su momento a
este punto, se continda con la actualizacidn de la fraccidén “XVIl. La informacién curriular”,
tanto en el Portal de Transparencia Institucional como en la Plataforma Nacional de
Transparencia, por lo cual remito a Usted los siguientes documentos:

> Archivo de Excel correspondiente al formato “LTAIPVIL15XVII” del primer trimestre
de 2020, que contiene la informacion curricular...

»> Tres archivos en formato PDF, que contienen las versiones publicas del soporte
documental que acreditan los estudios diversos requeridos para ocupar el cargo,
de igual numero de servidores publicos.

A su vez, del oficio nUmero FGE/DGJ/601/2020, se observa que el Abogado
General del sujeto obligado, comunicé en lo interesante lo siguiente:

La solicitud resulta ambigua, no obstante, se precisa que la persona titular de este
organismo constitucional auténomo, tiene la facultad de expedir nombramientos, de
conformidad con el articulo 31, fraccién V, de la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la cual se encuentra disponible y consultable en
el sitio web Plataforma Nacional de Transparencia, en el URL siguiente:

https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtmi#obligaciones
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Por cuanto al acta del Comité de Transparencia nimero ACT/CT-FGE/SE-
18/09/03/2020 de fecha nueve de marzo de dos mil veinte', se advierte que en
el acuerdo numero AC-CT-FGEVER/SE-28/09/03/2020 se confirma la versiéon
publica de la informacién curricular requerida en una parte de la solicitud del
ahora recurrente, en los términos siguientes:

5.- En desahogo del Punto 6 del Orden del Dia consistente en la discusion y en su caso aprobacién
para confirmar, modificar o revocar la Versiéon Publica respecto de la requerida en la solicitud de
informacion identificada con el nimero de folio 00417920 del Sistena Infomex-Veracruz alojada
en la Plataforma Nacional de Transparencia, punto propuesto por el Oficial Mayor; se da cuenta
de los oficios nimero FGE/DGA/1108/2020 y FGE/DGA/1103/2020, siendo el primero de ellos
mediante el cual, se solicita la aprobacion de la version publica de tres documentos relativos a la
informacion curricular de servidores publicos, en la cual se testa informacion CONFIDENCIAL.

Dicha version publica, suprime los datos relativos al teléfono particular, correo electrénico, fecha
de nacimiento, nacionalidad, estado civil y lugar de nacimiento respectivamente, datos que son
claramente personales y que la finalidad para la cual fueron proporcionados, no es compatible
con los intereses descritos en la solicitud de informacién.

PRIMERO.- Se CONFIRMA la Versidn Publica de la informacion curricular inherente a la requerida
mediante solicitud de informacién identificada con el folio 00417920 del Sistema INFOMEX-
Veracruz alojado en la Plataforma Nacional de Transparencia, con fundamento en los arti
fraccion XXXIll, 55, 60 fraccion | y 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Infor
Publica; Lineamientos Segundo fraccion XVIIi, Cuarto, Quinto, Séptimo fracciéon | y Quincuag
Noveno de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacidon

Informacioén, consistente en 4 documentos que contienen igual nimero de informacién curricular
de servidores publicos.

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de su
funciones y no existir prueba en contrario.

» Estudio de los agravios.

Del anélisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el
motivo de disenso planteado es infundado en una parte e inoperante en
otra, acorde a las razones que enseguida se exponen.

La informacién solicitada es de naturaleza publica y obligacion de
transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI,
XVIll, 4, 5, 9, fraccién VII, y 15, fracciones [, VI, VIl y XVII, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

Asimismo, se trata de informacién que el sujeto obligado, genera,
administra y/o posee por ser de su competencia, funciones y atribuciones de
conformidad con los arabigos 21 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 67, fraccion | de la Constitucidon Politica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; 127, 128, 129, 130, 131, del Cédigo Nacional
de Procedimientos Penales; 1, 5, 15, 18, 30, 31, 35, de la Ley Organica de la

! Consultable en las hojas 32 a 54 del expediente en que se actaa.
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Fiscalia General del Estado y 4, apartado B, fraccion XVIII, 262, 263, 269 y 270
del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Veracruz.

En el caso, el agravio consiste en que el sujeto obligado no proporcioné
el fundamento legal para nombrar encargados de despacho en la Fiscalia
General del Estado y que el sujeto obligado no cumple con las obligaciones
comunes sefaladas en la fraccion XVII, del articulo 15, de la Ley 875 de
Transparencia, pues a su decir no se encuentra publicada la informacién de los
servidores publicos requeridos, por lo que es respecto de estos puntos que
versara el estudio, dejando intocadas las partes que no fueron materia de
agravio.

Ahora, de las constancias que integran el expediente se desprende que la
Directora de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, realizé los tramites internos ante la Contraloria General y Oficialia
Mayor del sujeto obligado. Por lo anterior, la Directora de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, actué conforme a lo
dispuesto en articulos 132 y 134, fracciones |l y VIl de la Ley 875 de la Ley de la
materia, asi como con el criterio 8/2015 de rubro “ATRIBUCION DE LAS
UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS
NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA
REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE.”, emitido por el Pleno de este 6rgano
colegiado, ya que de acuerdo con los articulos 4, apartado B, fraccion XVIII,
262, 263, 269 y 270 del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado
de Veracruz, son las dreas competentes para pronunciarse de la informacién
solicitada.

Como se indico en el apartado de planteamiento del caso, en la respuesta
primigenia se advierte que el sujeto obligado garantizé el derecho a la
informacion del particular en los términos siguientes:

Mediante oficio numero FGE/CG/0296/2020 de fecha diez de febrero de
dos mil veinte, el Contralor General dio respuesta al punto 3 solicitado por la
parte ahora recurrente relativo a la declaracion patrimonial del Secretario
Ejecutivo de la Direccion General de Administracion, toda vez que exhibié el
acuse de recibo de la Declaracién Patrimonial y de Intereses—Inicial del servidor
publico requerido, precisando que el mismo no autorizé que su declaracién
patrimonial fuese publicada, de conformidad con lo establecido en los
articulos 15 fraccién Xll de la Ley 875 que nos rige, 18 de la Ley nimero 316
de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Aunado a lo anterior, el sujeto obligado a través del Oficial Mayor emitié
pronunciamiento mediante oficios FGE/DGA/1103/2020 y FGE/DGA/1108/2020
de dos de marzo de dos mil veinte, respecto de la informacién requerida en los
puntos 2, parte del 3, 4 y 5 de la solicitud, exhibiendo los anexos que lo
acreditan consistentes en un documento remitido por la Subdireccion de
Recursos Humanos en el que comunica el dispositivo legal en el cual se
encuentran los requisitos para ser Secretario Ejecutivo o Secretaria Ejecutiva de
la Direccion General de Administracion (punto 2), los ordenamientos legales
aplicables y los sitios web respectivos, asimismo el nombre del actual
Secretario Ejecutivo de la Direccion General de Administracion, y su
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informacién curricular aprobada pdr‘acta del Comité de Transparencia nimero
ACT/CT-FGE/SE-18/09/03/2020 de fecha nueve de marzo de dos mil veinte,
(punto 3).

_Asi por cuanto a la solicitud - de la actualizacién del portal de
transparenaa (punto 4), el sujeto obligado comunica que se estan realizando
las actualizaciones correspondientes, y respecto del salario de los titulares de
la Secretaria Particular, Secretaria Técnica y Secretaria Privada de la Oficina del
Fiscal General, asi como la informacién curricular. de los mismos(punto 5),
refiere en la mencionada respuesta que el salario mensual de los servidores
publicos del ente obligado, se encuentra publicado en el Portal de
Transparencia para su consulta y descarga, precisando el link y las opciones de
busqueda en la pagina de referencia, remitiendo las versiones publicas de la
informacién curricular de los servidores publicos solicitados, aprobada por acta
del Comité de Transparencia nimero ACT/CT-FGE/SE-18/09/03/2020 de fecha
nueve de marzo de dos mil veinte. »

Por otro lado se observa de las constancias del expediente que en la
susbstanciacion del presente recurso de revisién, el sujeto obligado
comparecié por conducto del Oficial Mayor quien manifesté que se conti
con la actualizacién de la fracciéon “XVIl. La informacién curriular”, tantolen el
Portal de Transparencia Institucional como en la Plataforma Nacional
Transparencia, no obstante remitia-a los consistentes en un archivo de kxc
correspondiente al formato “LTAIPVIL15XVI" del primer trimestre del afio\dos
mil veinte, que contiene la informacién curricular solicitada por el recurrente,
asi como tres archivos en formato PDF, que contienen las versiones publi
del soporte documental que acreditan los estudios diversos requeridos par
ocupar el cargo, de igual nimero de servidores publicos.

A su vez en substanciacién del presente recurso, se tuvo por al Abogado
General del sujeto obligado expresando el fundamento legal para nombrar
encargados de despachos, solicitado por la parte recurrente en el punto 1 de
la_solicitud; asimismo en cumplimiento al requerimiento que ie hiciera este
Organo Garante, remitio copia certificada del acta nimero ACT/CT-FGE/SE-
18/09/03/2020, . emitida por el Comité de Transparencia del sujeto obligado, de
la cual se observa en el punto 5, la aprobacién de la versién publica de los
documentos relativos a la mformaaon curricular de servidores publicos
requeridos en la solicitud que nos ocupa.

De ahi que resulte infundado el argumento de la parte recurrente en el
cual refiere que el sujeto obligado no cumple con las obligaciones de
transparencia relativas a la fraccion XVII del articulo 15 de la Ley 875 de
Transparencia que nos rige, pues desde la respuesta primigenia, el sujeto
obligado se pronuncié en este punto, argumentando que se encontraban
efectuando las actualizaciones correspondientes y en substanciacién remitié
un archivo de excel correspondiente al formato “LTAIPVIL15XVII” del primer
trimestre del afio dos mil veinte, asi como tres archivos en formato PDF, que
contienen las versiones publicas del soporte documental que acreditan los
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estudios diversos requeridos para ocupar el cargo, de igual numero de
servidores publicos.

Siendo innecesario que este drgano realice la diligencia a los portales de
obligaciones de transparencia del sujeto obligado, para la localizaciéon de lo
peticionado al ente obligado referente a los curriculos de todos los
subdirectores y jefes de departamento, toda vez que el Instituto Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en
el Recurso de Inconformidad RIA/100/2018, resuelto el doce de septiembre de
dos mil dieciocho, determindé que para garantizar el derecho de acceso del
solicitante, se debia ordenar al sujeto obligado, con base en lo dispuesto en el
“Gltimo parrafo del numeral 143 de la Ley 875 de Transparencia, que éste
proporcione la fuente, el lugar y la forma donde se encuentra lo solicitado,
ello porque la carga de satisfacer el derecho a la informacién corresponde a
los sujetos obligados, siendo deber de este Instituto velar porque se atiendan
las solicitudes en los términos que dispone la ley de la materia conforme a los
procedimientos que se establecieron que para acceder a ella.

De tal manera que si la solicitud de la parte recurrente en el punto 3 fue
que el sujeto obligado actualizara su portal, y éste a su vez respondié que se
estaban realizando las actualizaciones correspondientes pero remitié en
substanciacién del presente recurso un archivo de excel correspondiente al
formato “LTAIPVIL15XVII" del primer trimestre de dos mil veinte, asi como tres
archivos en formato PDF, que contienen las versiones publicas del soporte
documental que acreditan los estudios diversos requeridos para ocupar el
cargo, de igual numero de servidores publicos, se advierte que la misma
corresponde a lo solicitado; maxime que en el presente caso, la parte
recurrente solicité en los puntos 3 y 5 especificamente la informacion
curricular de cuatro servidores publicos del sujeto obligado, lo cual fue
debidamente proporcionado por el ente obligado en versién publica aprobada
mediante acta ndmero ACT/CT-FGE/SE-18/09/03/2020 por su Comité de
Transparencia.

No pasa inadvertido que el sujeto obligado en la substanciaciéon del
presente recurso refiere que el agravio del recurrente constitutuye una
ampliaciéon a su solicitud original, sin embargo dicha manifestacion debe
desestimarse en virtud que la parte recurrente en momento alguno, requiere
las sanciones administrativas o los documentos comprobatorios de los estudios
para ocupar el cargo de los servidores publicos en cuestion como interpreta el
sujeto obligado, sino que Unicamente utiliza el contenido de la fraccién XVII,
del articulo 15, de la Ley 875 de Transparencia para redactar su argumento, sin
que ello se deba considerarse una ampliacién a su solicitud.

Por otra parte en relacién con el agravio de que el sujeto obligado no dio
respuesta al punto 1 relativo al fundamento legal para nombrar al encargado
de despacho, resulta inoperante, ello pues si bien en la respuesta primigenia
el sujeto obligado no informa lo relativo a este punto, lo cierto es que en la
substanciacién del presente recurso de revision, la autoridad denominada
Abogado General® del sujeto obligado, precisé el fundamento legal para

2 Atribuciones establecidas en los articulos 262 y 263 del Reglamento Interior de la Fiscalia General de! Estado de Veracruz.
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nombrar encargados de despachos, colmando el punto 1 de la solicitud de la
parte ahora recurrente.

Por lo que una vez analizado lo anterior, se puede advertir que €l sujeto
obligado atendié de manera puntual la solicitud de informacién, motivo por el
cual no se advierte alguna limitante al derecho de acceso a la informacién del
solicitante. Por lo que éste Organo Garante considera que la respuesta
proporcionada se ajusta a lo requerido por el solicitante y se encuentra acorde
a lo establecido en el articulo 143 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Veracruz, que en lo conducente sefiala:

Los sujetos obligados s6lo entregaran aquella informacién que se encuentre en su poder, dicha
entrega no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés
particular del solicitante. La obligacién de acceso a la informacién se dara por cumplida cuando se
pongan los documentos o registros a disposicion del solicitante o bien se expidan las copias
simples, certificadas o por cualquier otro medio.

Como resultado se cumplié con la obligacién que impone la normatividad
de la materia, toda vez que el derecho de acceso a la informacién tiene como
finalidad difundir la informacién publica que los sujetos obligados pof\ sus
atribuciones conservan, resguardan o generan, en el formato en gue la mjisma
obre en sus archivos, pues de esa forma se transparenta su gestion,
necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitude
informacion. |

Apoya lo antes expuestd,‘f‘el criterio orientador 03/2017 emitido por
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién d

- Datos Personales, de rubro y contenido sigUiente: : /

NO EXISTE OBLIGACION DE ELABORAR DOCUMENTOS AD HOC PARA ATENDER LAS
SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION. Los artlculos 129 dela_Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefalan que Iossu;etos obligados deberan
otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando
la informacién con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin
necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar infundado el
agravio expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta emitida por el
sujeto obligado otorgada durante la sustanciacién del recurso de revisién, con
apoyo en el articulo 216, fraccién Il, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS
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PRIMERO. Se confirma las respuestas del sujeto obligado
proporcionadas tanto en el procedimiento de acceso a la informacién, como
en la sustanciacion del recurso de revision.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que la resolucidon
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fracciéon VI, de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave. ' "

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actuan y da fe.

Naldy Patricia Rodriguez La
Comisionada Presidenta

José Alfredo Corona Lizarraga
Comisionado
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