EXPEDIENTE: IVAI-REV/283/2020/I

\\ " RECURSO bE REVISION
i
b

SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE
EDUCACION

COMISIONADA PONENTE: NALDY PATRICIA
RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
CARLOS MARTIN GOMEZ MARINERO

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veinticuatro de noviembre de dos mil veinte.

RESOLUCION que confirma la respuesta del sujeto obligado Secretaria de
Educacién, a la solicitud de informacion presentada via Plataforma Nacional
de Transparencia y registrada con el nimero de folio 00320220, debido a que
una vez admitido el recurso de revision, complementé su respuesta inicial, lo
que cumple con garantizar el derecho de la parte inconforme.
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ANTECEDENTES
1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El veinticuatro de enerd, |
de dos mil veinte, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la partz/
ahora recurrente presentd una solicitud de informacion a la Secretaria d
Educacion, en la que requirié:

'3

Del servidor publico Carlos Mendoza~Flores: algun procedimiento administrativo en su
contra, sus motivos, dictamen sobre procedimiento administrativo actual y el sentido de la
resolucién administrativa dictada, asi como copia en formato virtual de todo el
procedimiento administrativo y dictamen; me informen la adscripcion, lugar, modalidad u
oficina en que se encuentra laborando.

2. Respuesta del sujeto obligado. El siete de febrero de dos mil veinte, el
sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion.

3. Interposicion del recurso de revision. E| diez de febrero posterior, la
parte recurrente interpuso el recurso de revisién en contra de la respuesta del
sujeto obligado.

4. Turno del recurso de revision. El once de febrero siguiente, la
presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo
a la Ponencia l.

5. Admision del recurso y ampliacion de plazo para resolver. El seis de
marzo de la presente anualidad se admitié el recurso de revisiony se dejaron
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las constancias que integran el expediente a disposicion de las partes para que
en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho
conviniera. '

En fecha nueve de marzo posterior, el Pleno del Instituto acordé la ampliacién
del plazo para presentar el proyecto de resolucion. '

6. Comparecencia del sujeto obligado. El cinco de octubre de dos mil
veinte compareci6 el sujeto obligado mediante el oficio SEV/UT/835/2020, de
treinta de septiembre del mismo afo, documento al que adjunté la tarjeta
SEV/OM/EUT/00270/2020, fimada por el Enlace de Transparencia de la Oficialia
Mayor, asi como el oficio SEV/OM/DRH/DNyCD/5093/2020, firmado por la
Directora de Recursos Humanos en el que proporcioné informacién adicional a
la de su respuesta inicial.

7. Cierre de instruccion. El trece de octubre del afio en curso, se agregaron
las documentales sefaladas en el numeral 6 de la presente resolucién, para
gue surtieran los efectos legales procedentes, se tuvo por desahogada la vista
del sujeto obligado y se declard cerrada la instruccién, ordenandose formular
el proyecto de resolucion. Sin que pase desapercibido que la fecha de cierre de
instruccion y el turno del proyecto de resolucién, obedece al rezago generado
con anterioridad al inicio de funciones del actual Pleno.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resoluciéon conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisidon, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fracciéon 1V, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién Il, 89, 90, fraccién Xll, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Veracruz. Lo anterior, toda vez que se impugna la respuesta del
sujeto obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisiéon cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del’
ordenamiento legal invocado. Por lo que al no advertirse la actualizacién de
alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio
de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer si una
persona, servidor publico,g tenia algun procedimiento administrativo, actual,

2



IVAI-REV/283/2020/1

en su contra, copia del procedimiento administrativo y, en su caso, la
resolucién; asi como la adscripciéon, lugar, modalidad u oficina en la que se
encuentra laborando.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion mediante el
oficio SEV/UT/0213/2020, de seis de febrero de dos mil veinte, firmado por la
Titular de la Unidad de Transparencia; documento al que adjunté la tarjeta
SEV/EUT/00111/2020, de seis de febrero de dos mil veinte, firmada por la
Enlace de Transparencia de la Oficialia Mayor; asi como el oficio
SEV/OM/DRH/DNyCD/1934/2020, de cuatro de febrero de dos mil veinte,
emitido por la Directora de Recursos Humanos, estos dos ultimos por contener
la respuesta que se insertan a continuacion:

S VERACRUZ
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MELLENA BE ORBULLD

Tarjeta No, SEV/OM/EUT/00111/2020
Asunto: Soficitud Infomex-Veracruz folio 0320220
Nelapa, Ver. febrero de 2020

LIC. MARIA TERESA DIAZ CARRETERD
TITULARDE LAUNIDAD DETRANSPARENCIA
PRESENTE

En atencién a su Oficio No. SEV/UT/0157/2020 remitido a ls. Oficialia Mayor de-esta Secretaris, relacionado con
la solicitud de acceso a la inforiiiacitn registrada en el sisterna INFOMEX-Veracruz con folio 0320220, remito
copia dei oficio:nimero SEV/OM/DRH/DNYCD/1934/2020, firmado por Is Directora de Recursos Humarios, a
fin de proporeionar la respuesta al solicitante,

Sin otro particular por e] momehto, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

M.A. LORENAHER
ENLACE DE TRANSPARENC

DELES s % Do, - Se
Doctorida Atsna Sk
ExpudienrafSimaany.

Por este medio y en atencién al oficio nimero SEVUTIO157/2020 do focha 24 de enero del afio en curso\gue
dsscribe la soficitud con-al folio 00320220, en la que se tequiere infarmacién consistente en:
“Del servidor piblicn Carlos Mandose Flares: algln procedimisnto administrativo en su coritra, 15 motivas, dictamen; solve
provedimients administrative actual y o sentito de 1 raselucion sdministrativa dictada, a1 como coply e foiato vidug) de

fodo & progediiniento adiinisiulive y dictamess; me Informen fa edacription, Ligat, modaidad u oficinia en Que 58 sncuentra
laborandn.(SIC)

Conforme a lo anterior, hago de su conocimiento la 'mspuesta generada por las dreas de la Direccion a mi cargo:
af o gue respecta ala eiistencia da algin procedimiento administrativo en contra del €. Carlos Mendoza Flores,
la Jefatura de Oficing de Aplicacién Normativa seflala que posterior a un andlisis minuciose en 1as bases de
dalos elecironicas y en los expedientes de los archivos de esa Oficing, del afio 2015 a la fecha no se encontrd
registro o expediente alguno de mocedimiento administrativo intemo, dictamen o resolucion administrativa de
frabajador en comento, Por su parte ¢! Deparlamento de Programacitn y Control de Puestos y Empleos informa
que de acuerdo a los regisiros del Sisterma Integral de Recursos Humanos, ¢! €. Carlos Mendoza Fores cuenta
con adscripsion en fa Escuela de Educacion Primaria *Carlos A, Carrilio”, clave 30EPR1243T en el Municipio
de Jilotepec, Versoruz,

Sin ofro particular, fa ocasion es propicia para enviarks un cordial salude,

ATENTﬁTEﬁTi gm@%
(KTl SEY -
MTRA. TILIAN'CUEVAS FRANCO

DIRECTORA DE RECURSO HUMANOS /



IVAI-REV/283/2020/1

La respuesta anterior fue impugnada por la parte ahora recurrente en los
siguientes términos:

La respuesta del Titular de la Transparencia de fecha 6 de febrero de 2020 y el oficio de la
Directora de Recursos Humanos de fecha 4 de febrero de 2020 comunica al Enlace de la Unidad
de Transparencia, ya que comunican que a la fecha no existe ningin procedimiento
administrativo ni dictamen laboral o administrativo en contra del servidor publico docente
primaria Carlos Mendoza Flores.

El agravio es porque la respuesta del Titular de la Unidad de Transparencia de fecha 6 de febrero
de 2020 y el oficio de la Directora de Recursos Humanos de 4 de febrero de 2020 comunica al
Enlace de la unidad de Transparencia, ya que comunican que a la fecha no existe ningun
procedimiento administrativo ni dictamen laboral o administrativo en contra del servidor publico
docente de educacion primaria Carlos Mendoza Flores y porque menciona que dicho servidor
publico se encuentra en la escuela primaria Carlos A. Carrillo de lJilotepec y a la fecha se
encuentra laborando.- Dicha respuesta agravia mi derecho a la informacién cuando en la especie
a dicho servidor publico se le indicé el procedimiento administrativo laboral por presunto caso
de acoso escolar e incluso se le impuso como medida precautoria no esta frente a grupo y estar
resguardado en supervision escolar y alejarse de la escuela primaria Carlos A. Carrillo en fecha 11
de diciembre del 2019 por la Supervisién 303 Coacoatzintla, Ver., y en fecha 20 de enero se
leventé acta administrativa por personal de apoyo normativo y juridico de la SEV; asi mismo fue
publicamente conocido dicho cado porque padres de familia tomaron esa escuela y bloqueron
calle que conduce a Jilotepec y a Naolinco. Y en fecha 26 de enero del 2020 el Secretario de
Educacion declaro a los medios que habia cesado por incurrir en conductas de acoso escolar.

La parte recurrente no compareciéo al recurso de revision durante la
sustanciacion del recurso de revision y el sujeto obligado presenté el oficio
SEV/UT/835/2020, de treinta de septiembre de dos mil veinte, documento al
que adjunté la tarjeta SEV/OM/EUT/00270/2020, firmada por la Enlace de
Transparencia de la  Oficialia Mayor, asi como el oficio
SEV/OM/DRH/DNyCD/5093/2020, de la Directora de Recursos Humanos en el
que modificé su respuesta inicial. Estos dos ultimos por contener la respuesta
complementaria se insertan a continuacion:
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Instituto Veracruzano

de beceso a la informacion
¥ proteccion do detos personsles

M.A. LORENA HERRERA BECERRA
ENLACE DE TRANSPARENCIA DE LA OFICIAL?& MAYOR
PRESENTE

Por gste madio y en atencion al Oficio No. SEVIUTIA86/2020 del 10 de marzo del afio en curso, que describe
el Recurso de Raevisitn ivm«szswzaa/zozon derivade de la soficitud del Sisterna INFOMEX Varacriz con folic
00320220 en la que se tequirid msemacaén consistente en:

“Oel servidor podlico Carlos: mmm Florss: algin pr Tradivis Gn su CEAE, SUS Mofivos, dickamen;
sohra p admink o adust ¥ el sentido da la fawlucaan admivistrative dictads, asl como copia en
formato virtual g todo el procedimienio admkﬁgtxmﬁm y dictamen; me informen la adeenpeiln, hugar, modalidad v
oficing an Que S encuentrs labararidt. ”{SIC) B

Conforme a lo anterior, hago de'su canocimial?lb ta respuééis generada por la Jefatura de Oficina de Apficacion
Nemmativa de esta Direccién a mi cargo, ‘en donde sefala que en iz fecha de la respussta a la solicitud de
INFOMEX-Veracruz 00320220, ne se habla racibide en esta Direccidn informacidén alguna sobre e
procedimisnto admiaistrativo iaboral an contra del C. Carlos Meridoza Flores, aclarando que fue hasta el 20 de
febrero del afto en curso @ las 18:00 haras que sa recibe en la Oficialia Mayor ¢ oficio signado por et Director
Juridico de esta 'ereﬁd"enc&a ¢l dictamen de 'S‘eéhé 40 de fobrero de 2020 por madio del cual se determing la
situacitn admmzsuama TONO frabagador g6 ia Secretaria de Educacién de Veracruz del C. Carlos Mendoza
Flores ¢ pam su debide. wmgﬁmremc 5@ akaboré el oficio en donde se instruye y facuita a la Dirgctora de
Educacion Primaris f:‘s!stzai a efecto de que New&a catm ta ejecucitn det refarido dictamen, por Io que debera
comisionar ¢ habilitar a personai de si adschpcidn de manera inmediala, para que realice dicha diligencia y una
vez que se ejecite dichs actividad en exacto cumplimiento a tas raglas previsias para tal fin en el numeral 265
de ta Ley Estatal del 8ewaca0 Civil, deberé de remitic las constancias en original qua asi o acrediten; cabe
sefiatar que el ofitic en comento fue- recibino en dicha Direccitn en fecha 6 de marzo de los cortientas v nos
enconiramaos n espera de conter con la respectiva neotificacién al C. Carios Mendoze Flores.

Ksm, 4.5 Careeters Xslapa « Veraoraz
Cal, SAHOPE, CP 81130 Xalapa, Veraoriz
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Por lo que respeacta a i3 “...copia en formate ‘v?rtuai de todo &l procedimients administrativo vy dictamen..,”, le
communico la imposibilidad de emitir respuesta alguna, sn virtud de que esta Direccidn considers que fa
irformacién debera estar sujeta a restriccion. ya que su publficacion pudiera obstruir tos procedimientos para
fincar responsabilidad a los servidores publicos, en tanio no se hayan agotado lodas las instaﬁcias
jurisdicciorales que en derecho corespondian ¥ que ias peartes en un futuro pudieran concurrir, por to que su
divuigacién podria trasgradir fa ‘conduccion de'los e;:;ﬁediﬁnte's’ Juditigles o jos procedimientos admini
seguidos en forma de iuic&cy por lo consiguiente‘ afecte |os derechos del debido proceso, con funaaame.
dgispuesto por los articulos 113 fracciones 1X, X y Xi de Ia Ley General de Transparencia,

se Delogs a log Jofes Super&qres de Ia wficina de adscnpcmn dex fos trabajadores de ja Semeaarla ﬁa Educaccé
ta facultad de levantar gclas circunsianciadas sobre Incidéncias labonales del personat y/o en su defecto, debet
solicitarse a ta Direccidn Juridica de este Dependencia.

Sin obro particular, ta ocasion es propicia para enviarie un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.ep. Lic Zenyazan Raberto Evoohar Garala. Seﬁt&a%{» do Educanidn Ly
e Ver P
Gsp. Docloranta Atedsn Sctene Aguiiar Amaya, Oficaat Rayor, Miems fin, r’r@mze e S0 Gon Y, Prasente.
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Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Pdblica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por personal del servicio publico en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario.

» Estudio de los agravios.

Del andlisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el
motivo de inconformidad planteado es inoperante acorde a las razones que a
continuacion se indican.

La informacion solicitada es publica, vinculada con una obligacion de
transparencia en términos de los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVill y XXIV; 4,
5,9, fraccion | y 15 fraccion XVIII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el caso consta que la respuesta proporcionada por el sujeto obligado
fue emitida por la Directora de Recursos Humanos, con apoyo de las areas de
esa Direccion, en particular con la Jefatura de Oficina de Aplicaciéon
Normativa, en el sefalé que del: “analisis minucioso en las bases de datos
electrénicas y en los expedientes de los archivos de esa Oficina, del afio 2015 a
la fecha no se encontré registro o expediente alguno de procedimiento
administrativo interno, dictamen o resolucién administrativa del trabajador en
comento”. Otra area en que se apoyo la respuesta de |la Directora de Recursos
Humanos fue el Departamento de Programacién y Control de Puestos y
Empleos para informar la adscripciéon del empleado publico a que se refiere la
solicitud de informacion.

La respuesta del sujeto obligado en un principio fue insuficiente para
garantizar el derecho a la informaciéon de la persona inconforme, pues en
primer lugar, si bien justificé la busqueda de la informacién, lo cierto es que
los criterios de busqueda empleados en un principio fueron insuficientes para
garantizar el derecho a la informacién del particular.

En este orden de ideas, como se sefialé en lineas precedentes, la
respuesta de la Directora de Recursos Humanos, en un inicio no se apoyd en
un pronunciamiento exhaustivo de la solicitud de informacion, pues se limité
a referir lo sefialado por la Jefatura de la Oficina de Aplicacion Normativa, lo
cual implica un criterio restrictivo, maxime que se condicioné la busqueda a
un “procedimiento. administrativo interno”, es decir, podria entenderse que la
basqueda se restringié a la localizaciéon de un procedimiento iniciado por y/o
dentro de esa misma area; de ahi que, en un unicio le asistié razén al
recurrente al precisar que la respuesta vulneré el derecho a la informacién.

Lo anterior se robustece con el criterio 12/2010, publicado por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, el cual sefala que el propdsito de la declaracién formal de
inexistencia de la informacion, es garantizar al solicitante que, efectivamente,
se realizaron las gestiones necesarias para la ubicacién de la informacién de su
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y proteccion de datos

interés, y que éstas fueron las adecuadas para atender a la particularidad del
caso concreto. Dicho criterio establece lo siguiente:

Las declaraciones de inexistencia de los Comités de Informaciéon deben contener los
elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de la
basqueda de ia informacion solicitada y de que su solicitud fue atendida debidamente; es
decir, deben motivar o precisar las razones por las que se buscé la informacién en
determinada(s) unidad (es) administrativa(s), los criterios de busqueda utilizados, y las demas
circunstancias que fueron tomadas en cuenta.

Es decir, la respuesta inicial debié contener elementos minimos que
permitieran al solicitante tener certeza de que la blisqueda de la informacién
estuviera precedida de un criterio amplio y no solo a un procedimiento
interno de una oficina en particular.

No obstante, durante la sustanciacion del recurso de revision el sujeto
obligado, mediante el oficio SEV/OM/DRH/DNyCD/5093/2020, firmado por la
Directora de Recursos Humanos en el que esta reconocié la existencia del
procedimiento a que se refiere la solicitud de informacién al sefialar que, a la
fecha de la respuesta de la solicitud “no se habia recibido en esta Direccién
informacién alguna sobre el procedimiento administrativo [...] aclarando que
fue hasta el 20 de febrero del afio en curso a las 18:00 horas que se recibié
en la Oficialia Mayor el oficio signado por el Director Juridico de esta
Dependencia, el dictamen de fecha 10 de febrero de 2020 por medio del
cual se determina la situacion administrativa como trabajador de la
Secretaria de Educacion”. Asimismo, reconoce la existencia de un oficio en
donde se instruye y faculta a la Directora de Eduacién Primaria Estatal la
ejecuciéon de dicho dictamen y una vez hecho Io antenor remitir las
constancias que asi lo-acreditasen. o :

Por lo anterior, el agravio de la parte recurrente es inoperante en
de que durante el tramite el sujeto obligado complementé su respuesta |@§\
lo que garantiza el derecho a la informacién de la parte recurrentd, al
informarse sobre el procedimiento administrativo, asi como los datos
requeridos por el particular en su solicitud inicial.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al ser inoperante e
agravio materia de estudio, lo procedente es confirmar las respuestas
emitidas por el sujeto obligado. Ello con apoyo en el articulo 216, fraccién |l,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.

Toda vez que de actuaciones no consta que las promociones remitidas en
las comparecencias del sujeto obligado durante la sustanciacién del recurso de
revision se hubieren hecho del conocimiento de la parte recurrente, deberan
remitirse al particular como documento adjunto a la notificacién que se haga
de la presente resolucién.

Por lo expuesto y fundado, eI Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:
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PUNTOS RESOLUTIVOS
PRIMERO. Se confirman las respuestas del sujeto obligado.

SEGUNDO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas en
las comparecencias del sujeto obligado, como documento adjunto a la
notificacién que se haga de la presente resolucion.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que, la resoluciéon
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias-habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fracciéon Vil de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave. '

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado Jeracruz de Ignacio de la Llave,




