RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/244/2020/1

SUJETO OBLIGADO: UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE HUATUSCO

COMISIONADA PONENTE: NALDY PATRICIA
RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
CARLOS MARTIN GOMEZ MARINERO

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veinticuatro de noviembre de dos mil veinte.

RESOLUCION que ordena al sujeto obligédo Universidad Politécnica de
Huatusco dar respuesta a la solicitud de informacion de folio 06649119
presentada via Plataforma Nacional de Transparencia, debido a que si bien
consta un prori'unciamiento, el mismo no fue emitido por el drea competente,

- de ahi que se actualice una falta de respuesta y el sujeto obligado deba

proceder en términos del apartado de efectos del presente fallo.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El diecinueve de
diciembre de dos mil diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de/
Transparencia, la parte recurrente presenté una solicitud de informacién a la
Universidad Politécnica de Huatusco, en la que requirié la informacion .que,
en seguida, se sefiala: '

Sue el Departamento de Recursos Humanos, me proporcione en digital y por este medio, y de

conformidad con sus atribuciones, los oficios por los cuales se les informa a los ex trabajadores de la

Universidad, la justificacion de su rescision laboral, en caso de existir. Su respuesta la requiero
debidamente fundada y motivada, y firmada por el Rector y el Jefe de Recursos Humanos.

2. Respuesta del sujeto obligado. El veinte de enero de dos mil veinte, el
sujeto obligado, a través de la Titular de la Unidad de Transparencia, dio
respuesta a la solicitud de informacién via sistema-infomex-Veracruz.

3. Interposicion del recurso de revisién. El tres de febrero

a la Ponencia l.
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5. Admisién del recurso y ampliacion de plazo para resolver. El tres de
marzo de la presente anualidad se admiti6 el recurso de revision y se dejaron
las constancias que integran el expediente a disposicion de las partes para que
en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordé la ampliaciéon del plazo para
presentar el proyecto de resolucion.

6. Comparecencia del sujeto obligado. El doce de marzo de dos mil veinte,
comparecié el sujeto obligado mediante el oficio UPH/UT/018/2020, de once
del mismo mes y afio, documento en el que la persona Titular de la Unidad de
Transparencia ratificé el sentido de su respuesta inicial.

7. Cierre de instruccion. El dieciséis de noviembre de dos mil veinte, se
agregd la documental sefalada en el numeral 6 de la presente resolucién,
para que surtiera los efectos legales procedentes, se tuvo por desahogada la
vista del sujeto obligado y se declaré cerrada la instrucciéon, ordenandose
formular el proyecto de resolucion. Sin que pase desapercibido que la fecha de
cierre de instruccion y el turno del proyecto de resolucién, obedece al rezago
generado con anterioridad al inicio de funciones del actual Pleno.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucién conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fracciéon IV de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 pérrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion |l, 89, 90, fraccion XlI, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para
el Estado de Veracruz. Lo anterior, toda vez que se impugna el
pronunciamiento emitido por la Unidad de Transparencia del sujeto obligado
sin que fuera atendido por el drea competente y se actualice, por ende, una
omisién de dar respuesta a la solicitud de informacion.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisién cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
cedencuambreselmento a que se refieren los numerales 222 y 223 del
fdenamiento legal invocado. Por lo que al no advertirse la actualizacién de
alguna de las causales de i\r*r\\procedencia, este Instituto debe entrar al estudio
de fondo del recurso de revisjon.

TERCERO. Estudio de|/fondo. La parte recurrente solicité conocer los
oficios mediante los que s¢/ informé a los trabajadores de la Universidad la
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justificacién de su rescision laboral, respuesta que requirié fundada y motivada
por el Rector y el Jefe de Recursos Humanos.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuésta ‘mediante - oficio UPH/UT/OOG/ZOZO de
diecisiete de-enero de dos m|I vemte en el que precisé lo 5|gu1ente

UNIVERSIDAD Pouﬁcmm DE HUATUSCO
. Huatusoo de Chicuéliar, Ver., a 17 do enero de 2020
) : OFICIO: UPHUTIN6/2020
"~ ASUNTO: Respuesta a solicitud de Information.

SAELEIAERS 0 bk AL
Emptassbin b o818 Nyssteturinie

PRESENTE

Me refiero o fa solicitud de informacién, recibida a través det Sistema de Informacién
Etectrénica Infomex, nimero de folio 066498119, con fecha de presentacién el dia 18 de
diciembre da 2019, a través de la cual solicita a fa Universidad Politécnica de Huatusco, loque
a la letra dice: “Que ¢f Departamento de Reciirses Humanos, me proporcione en digital y por
este medio, y de conformidad con'sus atribucionas, log oficios por los cugles se les informa 8
fos ox trabajadores dé fa Universidad, a justificacion de su rescisién‘iaboral, en case de existiy,
Su respuesta Ia requlero debidameme fundada y motivads, y ﬁrmade por ef Rector y ef Jefs do
Rocursos Humanosg®,

Por lo anterior es predso “aclarat 10 sigulente: toda vez que del manus! general de
organizaclén que rige las facultades del departamento de recurses humanos no le gopstrifie
tal actividad pues dentro de la enumerada con el ardbigo lll,"establece; * * * Spmeter a
consideracion del secretario adminisirativo las designaciones def personal, los movimiento
altas, promociongs, bajss, permfsos e incrementos selariales, que soliciten las unidades -
administrativas de la tniversidad = * * razén por la cual no es posible que dich éma
proporcione la respuesta solicilada. - :

Cabe mencionar que esta’ institucién educativa actia apegada a los fineamieMos
vigentes y aplicables de la materia para (a aplicacion a casos concretos. De esta manera 8¢
da respuesta a su soficitid de informacién,

Sin otro particular amovecho para enviarle un cordial saludo.

(NIVEREIDAD POUTECHCAGE
€% (1 Bur B SRR A TS,
o Conti CR.BETID

Hosforg o Onvpuitlar, Voracn
Tl 01 EZTA TR A A T2

Derivado de Ia respuesta, el partlcular expreso como motlvo de
inconformidad lo siguiente:

Me niegan el acceso a Ia mformacnon pubhca ya que el area de recursos
depende de la Unidad Administrativa, por lo que debe proporgi
informacion solicitada, ya.que es una actividad propia de dicha are4, tal como lo
sefala el articulo 35y 36, fracciones IV y V el Estatuto Organico ¢€ la Universidad
Politécnica de Huatusco.

o

obligado, a traves de la Titular de la Unidad de Transpare
en los siguientes términos:
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+ UNIVERSIDAD POLITECNICA BF HUAWSCQ
' tustuscn d8 Thicudliar, 8 11 de ararzn de 2028,
Cficio Mo, URPRBAUTA82020

Expadiente: MALREVIR44730200

Asunte: So desaogs ik vista,

LIC. JOSE RUBEN MENDOZA HERNANDEZ

COMISIONADO PRESIDENTE DEL INSTITUTO VERACRUZAND
DEL ACCESC & LA INFORRACION Y PROTECCION BE DATOS.
PRESENTE:

La que suscribe LD Mirlam brofte Hugria Barcenas, Thular de 1 Unidad dg Transparencia det
sujelo obligado Universided Polidonica de Mustusre, screditandsln con ot aombramienio da fecha 18
de agosio det 2019, & cudl se adjusta 8t presente. sefptands come domucilio para ofr y recitir cuslquier
tipo de nutifizaciones. ef ubicadn an s calle B sur, sin ~imaere. entre avenidas 7 y 8, colania contra, oo
& ciudad de Huatusce de Chuegllar, Yeracnm, CF 34100 v ooreo slectionice ynided.de-
aceosofiuphustusco adu my este ¢ idmings de o dispuasto porlos aticulo 5 fraceidn Ty B de los
Lineamignics Ganergies para regutar of procadimeniy de Subktanciacdn del Racurso da Revision,

Par este medio y en stencion & recurss de revissdn interpuests en e infomex, por 8l facurrents [ ]

en contra de i Unwarsidad Poltéonics de Hustugon, enosu otlidad de suisto obiigado,
reipcionatds con o expedionie CiBde al rubo, Gourre on empo ¥ fomma o dar dabsds contestazién af
Fenuras So ravisitn, al Wwagr de s guieniss argumentos de hecho y de dereche;

FRIMERQ.. Con fochs 19 de diviembre det 2018, se reedéé schoted do intomasiin ¢on ninwo de
folio 0864911¢, mediame aof cunl se soficits 8 s Unhvorsioad Polilgonics e Huatused. I que a s lotra
den " L Que of Departamenio di ROcersos Humanos, me propomions oa dighal y por 9sts medho,
¥ 8o confreiidat Con Sus alnbutines, 08 ofitics por 1D Cugies 36 108 informa 8 8 ax Leheisdorss
e in UntvQrsifad. 18 justifi Ry aPe s rRSOISion Iaboral, 80 0880 Ju exisir Bu respuestn kb requiero
debidaments findads y motlvads ¥ Snada por of Reqior y of Sole ve Becursay Humanes..”

SEGUNDQ.- Posteristmeante, 3 que suscide LD RMulam vette Muens Barconas, Titdar de 13 Unidad
de Transparencis de fa Unwvergidad Poliigonica de Husluson, mediania oficte No, UPHAITIG0E/2020 de
fercha 17 de enerd de 2020, Mo regpuestd 5 18 soticked, merifastands oo & ofdp o sigulenie, " &)
Lropartememe ¢ Reurss Mumanss ng i O0astide {3 aothadad Se fosmar & 1§ ox trabajodores 1s
JESHOCOO o S rOBSIGn jaborw, JONIT0 8 Que on o fManual Generdd de fa Grgardzacion, on &
ardbige . esteblecs. ™7 © . Sumeer & censioeracdn $9 $eCrptadt sumErsiralive los gestaradiones
et parsenid, o8 me wnmﬂf{» ofe sftas, pomouiones, Lafas, permiscs & BNremerios safensfes, que
splicitorn oy wnitales simiristrativas O s Ueiversidest.. 7"

TERCERQ.. Gon fechs 0 de febrero det aflo gn curso of solictante & _ intetpans
Recurse de Revision por 1a siguleme madn © 7 Me niggan ol geces a la mforrnacién Pubtica, ya
gus Bl drep de Recursos MHumancs dgpe ,’fc ae i3 Lhwdad Rdministrative, oor b que debe
peoporcisnanme 18 informacidn solicitada, ya que es una aciividad propia de d) b gres, tal como o
sefigle of articedo 38 ¥ 36 frscoiones IV ¥ ¥ def Estatuto Crgdnive de la Loiversidad Foflidenics de
Hustusen... “ "

UNVERBIDAD POMTECNCA [F musnt US0Y
S B S SN @05 boet T T

YHV T
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CUARTO.- La Universidad Politécnica de Huatusco, no se ha negado en ningén momento a
proporcionar 1a informacidn solicitada, pero es de manifestar que el ahora recurrente, al momento de
interponer e recurso de revision cambio su dicho, pues ahora menciona que ¢omo el drea de Recursos
Humanos depende de ia Unidad Administrativa. se (& debe proporcionar ia informacion, y en su solicitud
inicial en su parte relativa solicitd " * ... Que ef Departarnentod dé Recurses Humanos, me proporsiong
en digital y por este medio, y de confumudad con sus atnbucionss, Iog oficlos por los cuales se fes
inforrma @ 1os ex trabafadores de fo Universidad, a justificacion de su rescisian iatoral ... * " Por lo que
la respuesta fue |la siguienta; “""... af Departamento de Recursos Humanos no le constrifie ja
actividad de Informar a los ex trabajadores la justiflcacién do su rescisién laboral ... "",

QUINTO.- Es preciso sefialar que tal como menciona el solicitante en su escrito de recurso de revision,
es cierto que &l Departamento de Recursos Humanos depende de la Secretaria Administrativa, tal y
comao fo establece ol artfoulo 35 del Estatuto Orgdnivo de fa Universided Politécnica ds Muatusco, que
a iz fetra dice """ ... La Secrataria Administrativa es el drgana universitario encargado de coordinar,
ejecutar y viglar los procesos de administracion y gestidn de los recursos humanos, econdmicos,
materiales, informaticos, de mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e inmuebles de la
universidad. Estard integrada por los Departamentos de: a. Contabilidad y Prasupueste; b. Recursos
Humanos, ¥ c. Recursos Materiales y Servicios.,. " " ", Ahora bien en el anticulo 26, establece las
atribuciones que tiene dicho drgano, y espacificaments en las fraccioneas IV y V, refaridas an & escrito
de recurso de revisidn, no astablece las facultades de emitir 105 oficios por 108 cusies se e informa
los ex trabajadores de la Univarsidad, ia jusiificacion de su rescision iaboral, por o tengo a bien
manifestar ‘que dichas fracciones refieren lo siguiente: ~ ™ = _. V. Establecer los lineamienios o
instrumentos para la conlratacion def personal de conformidad con la normatividad aplicatie: V.
Coordinar 10s procesos derfvados de 108 cOncLrsos de seleccion y contratacivn del persanal y vigitar
que se realicen conforme a las regles y modslidades establecides;... " * “ Dicho 10 amteriar y con
fundamento en los articulos antes invecados resulta inaplicable lo vertide en su recurso de revision.
Por to anterior s necesario manifestar que con fundamento en & anticuio 143 de la Ley 875 de
Transparencie y Acceso a la Iafarmacion Publica para et Estado de Veracruz de ignacio de fa Liave, en
el cual establece “ " "... Lo sujefos ohfigados soio entregaran aquelia informacion que se encusnire en
su poder, dicha entrega no comprende ef procesamiento de la misma, i ef presertaria conforme af
interds particular dat solicitante...” “*

Con fundamento en o dispuesto por los adiculas 8, 33, 38, 41, 47, 49, 50,58 de los Lineamientos
Generates para regular @ Procedimiento de Sustanciacion del Recurso de Revision, se ofrecan los
sigulentes medio de conviccién, que debidamente valorados y concatenados resulten ser aptos e
idéneos para acreditar que se cumplié con el proceso de acceso a ia informaclén explicando por gué
no:se podia atender dicha tema en el momento, pero ahora se cusnta con la informacidn completa.

PRUEBAS:

L.- DOCUMENTAL PUBLICA: Bonsistente en la copia del nombramiento expedido a mi nombre comao
Titular da ta Unidad de Transpareqcia de ia Universidad Politéenica de Huatusco, por ef que se acredita
ia personalidad, 'de fecha 16 de\sgosto del 2019, cotejado ¢on su criginal mismo que se defa a
d:sposﬁc!én tantas y cuantas vecaes\sers reguerido.

LMVERSIDAL POLIFECRICA DE MUATUSTE
Cato B Sur SAN aners Ave, 7T g
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\ : Consistente en copia det oficle numero UPMIUTIONE/2020, de facka 17
e gnes del 2020, susatio por ia 1.0 Midam tvetie Huerta Béroenas, en donde so da respussta a lo
soficiud de infarmacidn Bste prueba la relaciono con of punto nimers SEGURDO.

.- DOCUMENTAL PUBLICA: Consistente en la figa slectronics del Estatuln Organico de la
Universidad - Politéonica de Huatusco, ol cual puede ser consullado
henad fomee ophustescoedu o FRACCIDNS 2N 20701 TNC R ATIVIDAT B2 00VAY LEGISEACTCINOINGI0N
N A A D R T O O R R G AN T O LS T AT L O O R G AR M P D 0L AR I DU NIVERSHS
BR20PUL L ERSSC I AR P OD IR OHUATUSEOMINIE081 £ ndf )

V.. INSTRUBMENTAL DE ACTUACIONES, Consistants en tndo fo acluads dentro del peasenis

expediente. $on In tmitanie de que benelicls afos intereses que represente y misms que reladions con
todas v cady una do fos contastasinnes alos bachos,

V.- PREGUNCIONAL. - En su doble aspecto LEGAL Y HUMANA, en los mismns Wrmines que s
prueha que aniecede )

Por ip anterior, stontaments pldo 5o sirva acordar de contormuged io siggenta

PUNTOS PETITORIOS

PRIMERQ: Tenurme por presaniada, en Yempo ¢ 1orme, desahogands 12 wieta que se me concedinrs
on leche 03 de mane dal affo en clrso 2020; respecto del retursa de revisidn promevido por el
reeTEnte

SEGUNDO.- Tener por verlidas nvis eanllestacionss, en trmings de Aste esorito, sl como por
ofrecidas y desahogadas tas peuehis sefaiadas an el wlro respective, 2 fin de que g8 tomen en cusnta
# momento de resober gl presents recursa.

PROTEST
L. MIRIAM 1)

. Thiuler o tn Unidag

de Transparencis
(Rt
Late @ Gur R arorp dos Fy
Lo, Tomep OF gt , e MOLEES & L
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Oficio al que, ademas, anexé el nombramiento de la persona Titular d
Unidad de Transparencia, asi como la respuesta inicialmente proporcionadia
inserta en lineas precedentes.

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por personal del servicio publico en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario.

= Estudio de los agravios.

Del analisis de las constancias que obran en autos, advierte que el
motivo de inconformidad planteado es fundado acordg’a las razones que a
continuacion se indican.

En el caso consta que la respuesta proporcionada por el sujeto obligado
fue emitida por la Titular de la Unidad de Transparendja en la que se limité a
“indicar que: “... del manual general de organizacion que rige las facultades

~
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del departamento de recursos humanos no lo constrifie a tal actividad ... razén
por la cual no es posible que dicha area proporcione la respuesta solicitada”.

Como se aprecia, la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado no acreditdé haber realizado la busqueda exhaustiva y acompanar
todos los elementos de conviccién que asi lo confirmen, como lo establecen
los articulos 132 y 134 fracciones Il, Il y VII, de la Ley 875 de Transparencia que
sefialan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los
sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacién y de su
tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creard una Unidad de
Transparencia, que dependera directamente dei titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la
informacion publica;

Ill. Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su resolucién en los términos
de esta Ley;

VII. Realizar los trdmites internos necesarios para localizar y entregar la informacién puablica
requerida;

De la normatividad en mencién, con claridad se establece que las
Unidades de Transparencia de los entes obligados, tienen el caracter de
receptoras y tramitadoras de las solicitudes de acceso a la informacién. Lo
anterior significa que la unidad, no cuenta con la atribucién de dar respuesta
por si mismo a las solicitudes que le son planteadas, sino sélo de tramitarlas y
otorgar respuesta con base en la informacién que le proporcione el area o las
areas que le otorguen la informacién atinente y con la cual daré respuesta a
los topicos que constituyan la solicitud de acceso a la informacion.

Asi pues, la Titular de la Unidad de Transparencia, en sus respuestas debe
acompanar la correspondencia interna con la que acreditare haber solicitado
la informacion y las respuestas otorgadas (y no sélo limitarse a referir que
determinada area no podria atender la solicitud de informacién), maxime que
este 6érgano garante lo ha sostenido asi en el criterio que incumplié la Unidad
de Transparencia nimero 8/2015’, cuyo rubro y texto son del tenor siguiente:

Criterio 8/2015

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS
NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA
REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucién de las unidades
de acceso de realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la
informacién publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccién IX de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, es menester
acompanar a la respuesta la documentacién expedida por el drea o areas competentes para
ello.

Entonces, lo procedente en el asunto era que la Titular de la Unidad de
Transparencia diera tramite a la solicitud de informacién para que el rea o
areas co ndieran lo peticionado, esto es, las dreas que pudiesen,
de aclerdo con sus atriblugiones, pronunciarse en relacidon con los documentos
epl donde conste la justificacion de la rescisién laboral de los extrabajadores
e la Universidad Politécnica de Huatusco, sin condicionar la busqueda de la
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Instituto Veracr rezano
so occaso o ls in '

informaciéon a elementos accesorios o insustanciales contenidos en la misma,
como el caso de que el documento sea firmado por determinado servidor
publico.

Lo anterior porque en el casé debe tenerse en cuenta que la conducta de
la Titular de la Unidad de Transparencia, en el sentido de interpretar
literalmente la solicitud de informacién aun a sabiendas que -en esos
términos- la respuesta implicaria una negativa en el acceso a la informacién
incumple el mandato del articulo 6, apartado A, fraccién |, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos que establece que, en /a
interpretacion del derecho a la informacién debera prevalecer el principio de
maxima publicidad, asi como lo establecido en el articulo 8, sequndo parrafo,
de la Ley 875 de la materia, que expresamente establece: “...todo
procedimiento en materia de derecho de acceso a la informacion debera
sustanciarse de manera sencilla y expedita, propiciando las condiciones
necesarias para que sea accesible a cualquier persona”.

Ello es asi, porque la persona responsable debié atender la solicitud
acorde a la normatividad que le rige, pues los particulares no estan obligados
a conocer el marco normativo aplicable a los sujetos obligados; menos ain a
ser expertos en la manera en que se desarrollan los procedimientos
administrativos internos para conocer con exactitud las areas que pudigsen
emitir el documento que sustancialmente es materia de la solicitud \de
informacién. Considerar lo contrario, implicaria desatender los principios\ de
maxima publicidad, sencillez y expeditez mencionados, como se ha razonado
en el criterio 2/2018 emitido por este Instituto, de rubro y texto:

Criterio 2/2018

SOLICITUD DE INFORMACION. DEBE ATENDERSE A LA CUESTION PLANTEADA
EVITANDO QUE LOS DATOS ACCESORIOS O INSUSTANCIALES CONSTITUYAN UN
OBSTACULO PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.
Interpretar literalmente una solicitud de informacién aun a sabiendas de que -en esos
términos—- la respuesta implicaria una negativa en el acceso a la informacién incumple el
mandato del articulo 6, apartado A, fraccién |, de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicahos que establece que en la interpretacion del derecho a la informacién
debera prevalecer el principio de maxima publicidad; asi como lo sefialado en el articulo 8,
segundo parrafo, de la Ley 875 de la materia, que expresamente dispone: “todo
procedimiento en materia de derecho de acceso a la informacion debera sustanciarse de
manera sencilla y expedita, propiciando las condiciones necesarias para que sea accesible a
cualquier persona”. En este sentido, los servidores publicos deben atender la cuestién
efectivamente planteada por los solicitantes de modo que el resto de datos aportados debe
considerarlos accesorios o insustanciales a la pretensién fundamental, pues una
interpretacién que tome en cuenta aquellos en detrimento de lo efectivamente requerido
para negar o_entorpecer el derecho a la informacién vulnera los principios de maxima
ublicidad, sencillez y expeditez que rigen en la materia, desatendiendo lo establecido por

Ia Suprema Corte de Justncna de la Naaon en el sentido de que la func:én de todo servidor

una justicia pronta, completa, imparcial_y gratuita, exigencias que impo

obligado actuar en forma diligente y sin dilaciones injustificadas.

nt
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esa informacidn la requeria firmada y motivada por determinado personal del
sujeto obligado son aspectos insustanciales del tema central de la solicitud de
informacién.

Lo anterior es asi, porque los sujetos obligados deben pronunciarse y en
su caso proporcionar la informaciéon en los términos en que se hubiere
generado y no al interés particular de los solicitantes, pues en términos de lo
establecido en el articulo 143 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Veracruz, que en lo conducente sefnala: “...
los sujetos obligados sélo entregaran aquella informacién que se encuentre en
su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento de la misma, ni el
presentarla conforme al interés particular del solicitante. La obligacién de
acceso a la informacién se dard por cumplida cuando se pongan los
documentos o registros a disposicion del solicitante o bien se expidan las
copias simples, certificadas o por cualquier otro medio”; no obstante, ello no
implica desatender los aspectos centrales de una solicitud de informacion.

Motivo por el cual, el sujeto obligado vulneré el derecho a la informacion
la persona recurrente, sin que conste que en su comparecencia hubiere
modificado o revocado el sentido de su respuesta inicial, sino mas bien reiteré
el sentido de la misma y cuestioné los fundamentos de derecho referidos por
el particular aun cuando, como se ha dicho, éste no tiene el deber de conocer
la normatividad que rige al sujeto obligado.

CUARTO. Efectos del fallo. Por las consideraciones expuestas, al
resultar fundado el agravio hecho valer por la parte recurrente, con apoyo en
lo dispuesto por el articulo 216, fraccién 1V, de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, se ordena que, previa realizacion de los tramites internos necesarios
para localizar y entregar la informacion publica requerida, proceda a dar
respuesta y, en su caso proporcione la informacién de manera gratuita, de
conformidad con lo siguiente:

Previa busqueda exhaustiva de la informacién, ante el area o areas

competentes para ello, deberd pronunciarse en relacién con la

existencia o inexistencia de la informacién solicitada consistente los
oficios por los cuales se les inform6 a los ex trabajadores de la

Universidad la justificacion de su rescision laboral. Sin que el

pronunciamiento comprenda la parte de la solicitud en la que se

requeria firmada y motivada por determinados servidores publicos en
particular pues ello constituye un aspecto insustancial del tema central
de la solicitud de informacion.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior
s articulos 218, fraccién |; 238, fraccion | 'y 239 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.
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Instituto Veracruzan o
de seceso a la informacién
¥ Broteccidn do datos personales

QUINTO. Vista. Al acreditarse la falta de respuesta a la solicitud de
informacién objeto del presente recurso de revision, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 244 de la Ley de Transparencia®, este Organo Garante
estima procedente dar vista a la Contraloria del sujeto obligado, para que
en el ambito de su competencia y ejercicio de sus atribuciones, inicie, en su
caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo, por no haberse
respondido la solicitud de acceso en el tiempo concedido por la Ley de
Transparencia. Precisando que no se debera informar el resultado de su
actuacion por tratarse de procedimientos auténomos.

Finalmente, debido a que el texto normativo del articulo 11, fraccion IX
de la Ley de Transparencia, dispone que el personal de los sujetos obligados
deben colaborar con el Instituto en el desempefio de sus funciones, se ordena
que la vista indicada se realice de manera excepcional a través de la Titular
de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado. Esto es, para que una vez
que sea notificada esta resolucién a la autoridad responsable, lo notifique de
manera inmediata a la persona titular de la Titular de la Contraloria, y hecho
lo anterior, remita de inmediato las constancias que lo acrediten, lo que no
podra exceder de un plazo de tres dias habiles al en que surta sus efectos la
notificacion.

Toda vez que, de actuaciones no consta que las promociones remitidas
en las comparecencias del sujeto obligado durante la sustanciacién del recurso
de revisién se hubieren hecho del conocimiento de la parte recurrefte,
deberan remitirse al particular como documento adjunto a la notificacién qye
se haga de la presente resolucién.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado que proceda a emitir respuesta
en los términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta
resolucion.

SEGUNDO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas en
las comparecencias del sujeto obligado, como ~documento adjunto a la
notificacion que se haga de la presente resolucion. '

TERCERO. Dese vista a la Contraloria del sujeto obligado, por
conducto de la persona Titular de la Unidad de Transparencia,
precisados en el considerando quinto de la presente resolycién, por lo que un
vez notificada dicha vista, la persona Titular de la Upidad de Transparencia
debera remitir de inmediato las constancias que lo a¢fediten, lo que no podra
exceder de un plazo de tres dias habiles al en fjue surta sus efectos la
notificacion.

? Que sefiala: “Cuando el Instituto determine durante la sustanciacién del recurso de revision q udo haberse incurrido en una
probable responsabilidad por el incumplimiento a las obligaciones previstas en esta Ley y las demas disposiciones aplicables en la
materia, debera hacerlo del conocimiento del érgano interno de control o de la instancia competente para que ésta inicie, en su caso,
el procedimiento de responsabilidad respectivo”. *
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CUARTO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitio el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos indicados
en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la presuncion de que
la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar dentro del plazo de tres
dias habiles posteriores al en que el sujeto obligado cumpla con lo mandado
en la presente resolucion o de que fenezca el plazo otorgado para su
cumplimiento; y ‘

b) La resoluciéon pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacion
de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Liave.

QUINTO. Se indica al sujeto obligado que:

a)En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene a la persona titular de la Unidad de Transparencia que, en
caso de desacato de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la Ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estadode Veracruz de Ignacio de la Llave, con
el voto concurrente del comisionagd6 José Alfredo Corona Lizarraga, ante la
secretaria de acuerdos, con quien Acttan y da/fe. '

Naldy Patricia Rod
omisionads
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