RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: [IVAI-REV/790/2019/l y su
acumulado IVAI-REV/883/2019/11

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Xalapa

COMISIONADA PONENTE: Maria Magda
Zayas Munoz

COLABORO: Gabriel Alejandro Rosas
Rodriguez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a siete de agosto de dos mil veinte.

RESOLUCION que Modifica las respuestas del sujeto obligado Ayuntamiento
de Xalapa a las solicitudes de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia registradas con los numeros de folio 00194619 y 00194419.
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ANTECEDENTES
1. Solicitudes de acceso a la informaciéon puablica. El uno de feb
dos mil diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparengia,
recurrente presentd dos solicitudes de informacién al Ayuntamiento de
Xalapa, en las que requirié similar informacién consistente en lo siguiente

Lo solicitado en el folio 00194619 consistié en lo siguiente:

Li'stado de los empleados de confianza de baja y alta De la subdireccién de recursos
naturales y cambio climatico detallando horarios y lugar de ubicacién de los mismos del
periodo de 2018 a 2019

Lo solicitado en el folio 00194419 consistié en lo siguiente:

Curriculos vitae de empleados de confianza De la subdirecciobn de recursos naturales y
cambio climatico detallando horarios y lugar de ubicacién de los mismos

2. Respuestas del sujeto obligado. El sujeto obligado dio respuesta a las
solicitudes de informacién el dieciocho y diecinueve de febrero de dos mil
diecinueve, via sistema Infomex-Veracruz.

3. Interposiciéon de los recursos de revision. El dieciocho de febrero y el
veintiocho de febrero de dos mil diecinueve, la parte recurrente promovio ios
recursos de revisién en contra de las respuestas del sujeto obligado.
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4. Turno de los recursos de revisiéon. En fechas diecinueve de febrero y
veintiocho de febrero de dos mil diecinueve, la presidencia de este Instituto
tuvo por presentados los recursos y ordend remitirlos a la Ponencia Il.

5. Admision de los recursos y ampliacién de plazo para resolver. Ef tres
y cinco de abril de dos mil diecinueve se admitié el recurso de revision, se
dejaron las constancias que integran el expediente a disposicidon de las partes
para que en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

Posteriormente, el ocho de abril de dos mil diecinueve, el Pleno del Instituto
acordé la ampliaciéon del plazo para presentar los proyectos de resolucién.

6. Comparecencia del sujeto obligado. E| veintiséis de septiembre de dos
mil diecinueve y el veintisiete de junio de la misma anualidad, comparecié el
sujeto obligado mediante los oficios CTX-979-19 y anexos, asi como CTX-748/19
y anexos, respectivamente.

7. Cierre de instruccién. El cuatro de agosto de dos mil veinte, se agregaron
las documentales sefialadas en el numeral 6 de la presente resolucién, para
que surtieran los efectos legales procedentes, se tuvieron por desahogadas las
vistas del sujeto obligado y se declararon cerradas las instrucciones,
ordenandose formular los proyectos de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
del recurso de revisién y su acumulado, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 6, parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo,
octavo y noveno y 67, parrafo tercero, fracciéon IV, apartado 4, de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80,
fraccion 11, 89, 90, fraccién Xil, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz.

Esto es asi, porque se impugnan las respuestas otorgadas por un sujeto
obligado a dos solicitudes de acceso a la informacién.

SEGUNDO. Acumulacion. Procede la acumulacion del expediente IVAI-
REV/883/2019/Il al diverso IVAI-REV/790/2019/ll, atendiendo al principio de
economia procesal y conforme a lo ordenado en los articulos 227, 228 y 229
fraccion | de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estadod de Veracruz de Ignacio de la Llave, porque de su anélisis se
advierte que existe identidad de partes asi como de pretensiones.

En consecuencia, debera anexarse copia certificada de este fallo al recurso
de revisién acumulado. ' |
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Instituto Veracruzano
da acceso s is Informadon
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TERCERO. Procedencia. E| presente recurso de revisiéon y su acumulado
reanen los requisitos for}nales y sustanciales previstos en el articulo 159 de la
referida Ley de transparencia. Por lo que al no advertirse la actualizacién de
alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio
de fondo del recurso de revision.

CUARTO. Estudio de fondo. En el caso, la parte recurrente solicitd
conocer el listado de los empleados de confianza de baja y alta de la
Subdireccion de Recursos Naturales y Cambio Climético detallando horarios y
lugar de ubicacidn de los mismos del periodo de 2018 a 2019.

De igual forma, los Curriculos Vitae de empleados de confianza de la
Subdireccién de recursos naturales y cambio climatico detallando horarios y
lugar de ubicacién de los mismos.

= Planteamiento del caso.

Durante el procedimiento primigenio, el sujeto obligado dio respuesta a
las solicitudes de informacién mediante las documentales que a continuacién
se identifican:

-Solicitud 00194619 \

oficio CTX-303/19, de dieciocho de febrero de dos mil diecindeve,
atribuido a la Encargada de la Coordinacién de Transparencia, mismo que \-enf
la parte medular- se transcribe:

OFICIO NUMERO: CTX-303/19

PRIMERO.- En términos del articulo 134 fraccién VIl de la Ley nimeéro 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz Ignacio de la Llave; se requirio
mediante memorandum CTX-230/19 de fecha 01 de febrero de 2019, a la Direccion de Recursos
Humanos y a la Subdireccién de Recursos Naturales y Cambic Climatico misma que con
fundamento en el articulo 143 y 145 fraccion | de la Ley numero 875 antes mencionada dieron
respuesta mediante oficio, DRH/0496/2019 de fecha 12 de febrero de 2019 y SRNCC/0177/2019 de
fecha 06 de febrero de 2019.

Se anexa en archivo electrdnico denominado 089/19 zip para su consulta.

SEGUNDO.- En caso de inconformidad con la respuesta, no omito manifestarle que de acuerdo a
la Ley en materia, en sus articulos 153 y 156, usted tiene el derecho de interponer el recurso de
revision contra la presente respuesta ante el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, en un plazo de 15 dias habiles, de que se haya tenido
conocimiento o se ostente sabedor del mismo, anexando el acuse de recibido esto con la
finalidad de computar los plazos contados a partir de la recepcién del presente.,

Adjunto a la contestacion, el ente obligado acompafé el oficio
DRH/0499/2019 de doce de febrero de dos mil diecinueve, signado por el
Director de Recursos Humanos que -en la parte conducente- se advierte lo
siguiente: '
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Adjuntando en un CD los curriculos de diversos servidores publicos, sin
embargo de la lectura de los mismos se advirtieron datos personales que sélo
pueden ser comunicados a terceros siempre y cuando exista disposicion
expresa que asi lo justifique o cuando se cuente con el consentimiento de los
titulares y de las que se omite insertar imagenes a efecto de tutelar y
garantizar el derecho que tiene toda persona a la proteccién de sus datos
personales, por lo que dicha informacién se dejé en el secreto de la Secretaria
de Acuerdos de este instituto.
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Asimismo consta el oficio SRNCC/0177/2019, signado por la Subdirectora
de Recursos Naturales y Cambio Climatico, de doce de febrero de dos mil
diecinueve, que se inserta enseguida: '

annpn. lermr, nOG ¢ defchl\m‘) do 2019

Oficto No, STINGC/D172/2019
Afunto: Coitesticldh a Metfiofiadiim c'rx 230/19

LIG, 11§ RLIZADITTH HERNANDEZ lll’RNANDPZ

ENCARGADA DE LA OOORDINAGION DI TRANSPARRBNCIA

DEL 0, AYUNTAMIENTO D2 XALADA,

PRESENTI

En atenclén del MEMORADUM NUMIRO GTX-210/19, do In Comlinaclén de Tramparenis del H. Aysimtamirits
do Xelapn qui usted pigna y reamtte con docha 08 da [ihrenm del afie on cuno & euta Subdireceidn, mediante ‘el cual
rodiciin 16 colebaracion y apayo parn gader dar ieapuccia en ilompo y foma n ls eoliciind de infonnocidn 1palizada &

tivés 43 Infomex.Veraciue, con nfinein de follo 00104618 y ndmoie de contiof fnlems 001D, madlants 1 Cual
nalictia Lo dgudenie informnciéng

Listido de lon eiipliadoy de confiansn de bafa y atin De la subifireectdn de vecursos niuroles y cambto eifmdiico
detoffinds horarios y huger de ubdeocién de tos mismos dol periods de 21018 0 2015°,(81C)

Mexicones; 1, 67, 1105 fracclohéd VI 1X, XXV y XXX de 1o Léy No. 9 Omifntca del Mimlelplo Libre
poen o] Hetado de Verstraz de Ignacto de in Liove; 1, 4, 5, 7, 9 fracctén IV y 57 de | 3ey No. 875 deo
‘Tmuspareseln y Adeoso o la afarmacion PUblics parn o) Bstads dé Vemeiut de [gnnco-1iave; y 5, 7, 14, 17
¥ 10 fracetones VI y 1X, 19 fraccidn XV, 67 fracciones [y LXK ¥ 60 dol Reglomenio de 1o Adminlsraeidn
Pilblica Municipnl dol H. Ayutitnmiento de Xalapa; mie perifto tnfarnar o sigulente:

+  Por motives de cotupetenca e supleit eonallzes lo predents sollciiud de infomiacién a fa Direccin
de Recursos Humanos,

Sin m4s que agrogar, Aprovecho o ocastn parm enviarls un cordial saluda,

e i i L,
At tm 110 DE ALAPA |
Bt s o R TRNEIRIOA |

4 e ¢ £ eyl

\H’-
us FEQ 2019 i

B [?,, - U L@ © t i ‘I‘URM.. 5 mmnrt? CLMATIES

-Solicitud 00194419

El sujeto obligado, otorgé una respuesta a través de la ventanilla de la
descripcion de la respuesta terminal del Sistema Infomex-Vekacr
comunicando lo siguiente: '

"Debido a las limitaciones del sistema Infomex Veracruz y al peso del archivo,
se anexa una liga de descarga donde se encuentra almacenada la
informacién. Cualquier duda con todo gusto lo atenderemos en el correo:
transparencia@xalapa.gob.mx

Laligaes: [...]"

Respuestas que impugnd ante este Instituto el solicitante, haciendo
valer como agravios que el pronunciamiento que pido_a este _honorable
érgano garante tiene gue ver con relacién _de no agotar los medios a su
alcance ni hacer un exhaustivo analisis_de la informacién dada por el sujeto
obligado quien no solo omite la entrega y solo pretende que dé como
cumplida una respuesta omisa y parcial con vicios de aparente ilegalidad que
pretenden gue sé acepte como de buena fe. La informacién es publica y al

negarla la unidad pido que se inicie el presente recurso de impugnacién por la
5
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entrega de [a misma es incompleta, asi como el hecho de que el hecho de que
no_esta relacionada la liga con la informacién.

-Solicitud 00194619
Durante la sustanciacion del recurso de revision comparecié el sujeto
obligado mediante oficio CTX-979-19, a través del cual manifesté
esencialmente lo siguiente:
! ALEGATOS

En ese orden de ldess y con Ia finafidad de dar contestaddn a dos ravios de referenda
manifiesto lo stgutente: o

\_El hoy recurrente en sy solidtud de informacidn que da origen al presente, sofldts lo

Mummmlm,mmﬂmnmmwmdemmmmwmt
presente afio; fue rcapondias con puntuatidad, carteza ¥y con Aundnmento on o normativad
-apllcnb!e,mohmnmmsemlmﬁwmmén-tmv&sdemmmvmm -1
tegnimente estatiocidod, o hoy ecurrentn conmlderd que fue vuinerado su deredtws do @ -
2OCCEO B 18 Informacidn, interponiondo recurno de revisidn, safintanda comn agrondo ko wdiss

'Emmmfmmmmaaemwmwmm”: k
T OISO Y o fod modios m su afcornes nf y

Adjuntando al oficio anterior, el memorandum ndmeroc CTX-1466/19 de
fecha diecinueve de septiembre de dos mil diecinueve, mediante el cual, la
Coordinadora de Transparencia, requirio al Director de Recursos Humanos,
para que diera respuesta a la solicitud de informacién, asi como el oficio
DRH/3041/2019, mediante el cual el Director de Recursos Humanos manifestd
lo siguiente:

A A ——— .
e Xalapa-Enriquez, Vor,, 23 de scptiambre ge 294

Oficio N* DRH/204112018

- Asunto: €] qua se indics
MTRA. IVONNE FLORES OLIVOS

COORDINADORA DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por medio del presente y en atencién al memarandum nimere CTX-1466/19. rocibi !

Direccion a mi argo el dla 19 de septhembre del aflo en curso, en ol que remite Rémsm F?;:“;s;:
derfvadq del expediente IVALREV/T80/201971 por parte del Institulo Veracruzano de Acceso a i
lrﬂmmacﬁlsa ¥y Prmagcibn c!e Datos Pergonales (IVAl), con nimero de folio 00184819, med.ante ¢
cual requiere lo siguiente; “Listado do los omplesdos do confianza do bajn y afla e lo Subdireccrs:

do Recursos Noturales y Camblo Climdtico detallando h f :
Pl do 2018 6 2018 (Sror- 0 horarfos y lugor da ubicnedn de fes tnsmos

Al respecto, me pemito informar que después de realizar una busqueda exhaustiva en los regsiros
faborales y nominales de los Departamentos de Contratacién y Control dn Personal y de
Prestaciones y Ndminas. dreas depandientas de asta Direccidn, ae envia ia informacion salicitata

u————.ﬂﬁmﬁiﬁ.ﬁ’mﬁw@’&mm—m SarURALIR axr T30 DaDN (0 ALTA €0 1) PLIRIED Jman iy
ey v € g 70 T T -___.f_.___m___ T e
Pofzirieeanagarons 0 Hmenoien Inapercedn o anust Sihmayt s pasan gty | _Roe To

S oA TEN Gn T o i Nahsairy s CAvA A CpINNT) Pavs.L .
:%wm E— T R
AIIRR AT oM O ) 3213t min Prge ris i D P eiymicn NaTIRANS S CawaD QWA T L/ L
ra ey Ld [ MW Ae} 4 driedy PRSI NTO 08 WA NTINNSINTE) S V8. S 245 A0 42 NI _jsbe o4

a T L L 3100 1 47 by | st n Ay ady) R DR CiGm OF STEIANG na Tuma Y ¥ Cays AP 13 L b Pise
TVSCE o MATAITL. ANTIA| fudhY [reda 740 hn FASBD R Gl OF FTLURLI 8 S A LTS « Labed 3 (o reh” o 1) _ ‘v am
rayrrera sy 4o Srasa Do [y 31 A b FAATAIIC BT AN TUMTAtu T Pt Wi T FRrELr s A% Wedy e o 2y

S0 T TR [Lime piaarn O3 22278 MTNTO EABKIETAIRNDADF CAMS DL 34 ...-;"' oo
Awi ey O aF) Moy [ ANTALE WYD G AAGHCOLOALE ] AL NI JMT T4 o

En relacdn al parsonal de tipo confianza dodo de baja en la Subdireccibn de Recursos Na'urs
Cambio-Climatioo, me permito informar que no so generaron durante el prrioco 2618 8 2019,

I . H H ¥ T - r‘:--
S otro particular, ta envio un cordial saludo. Qm“mj_ T

-Solicitud 00194419

Durante la sustanciacion del medio recursal comparecié la Coordinadora
de Transparencia a través del oficio nimero CTX-748-19, a través del cual
manifestd esencialmente lo siguiente:
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||||||||||||||||||||

---------
¥ Prrtrccite de et prrvanaies

Reﬁsulga‘-opqr_u;noseﬁala,r o siguente
s st seflar, que mediante o impugnadd ir € ahora recuerte s eninde gye
fo thO acces & o ifomiacdn pr ncesta Flaciorade B conf nformaion, 'adem{,g
qie éénfo‘rnje a o sefala en ol aierd dcao po el Gigino orante deha nformaci
s endueira en ) secrt el Seceta de Acterdos, de i que onforie 10 ante
seﬁaiaidc g entiende que dicha nfomacidn s2 enciinkra bej resuardy o 'anteﬁo‘r
conforme con el atcul 184 de s Ly e Tansparenciay Acceso a o Informacion il
pira egEstado de Veratruz de Jgnaci del"a_'L‘lave;'porlp;qu’e_ ho’s'e 'rea’lizafé‘el_ugo_l 8

de la misma, ademds que no hay razdn para que dicha informacidh se encuentre en peligro
de difusién, por lo que en mérito de lo antetior, & agravio mencionado debe tgr;er po_r
eseficid combatit los argumentos sustentados por este sujeto obligado en la respuesta
ér_ni'tida durante el pracédimiento inicial, o que Imiplica que los motivos manifestados en su
inconformidad deben de estar solamente ligados coh el hecho combatido ante.el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Tnformacion y Proteccién de Datos Personales.

Asimisma se realizafon los riecanismos necesarlos para Plodér otdrgar €1 derecho de acceso
b la informacién’ puiblica def ahora recurrente, como lo es'la versidn publica aprobada-por el
Comite dé Transparencla de este sufeto obligado y lo entrega de dicha informacién af
solicitante.

Por Io que-se tiene colmado ef derecho de acceso a la informacién dé Ja parte recthrente,
cual Uene como finalidad difundir la informacién pliblica que fos sijetas obligadod por 'sus ..
atribuclones conservan, resguardan o generan, pues de esta forina se transpareita su’
gesti6n, de ahi que se tenga por satisfecha & derecho dé acceso, de Sctierdo a lo sfialadd
por el articulo 143 de 13 Ley 875 de Transparentia: '

Articulo ifl.'?.- Los sujetos obligados solo entregardn aquella Informacion que se encventie en .5l
podef; dicha &ntréga 'nq comprende el procesamiento. de 3 milsma, nf el pﬁeseﬁtaﬂa conformd al
Interés partiulor del solictente. L oblgacidi de acceso 3 (2 informacidn se dard por curnbyida
wano‘a se.pongan ios documentos o registros a disposicin del ‘soficitante o it.rféh-sé éxpld n lag
capias simples, certificadas.o por cualquier otro med, o

)

Adjuntando al oficio anterior, los oficios DRH/1841/2019 vy
DRH/2052/2019, mediante el cual, el Director de Recursos Humanos, sometid a
consideracién del Comité de Transparencia del ente obligado diversa
informacién, tal y como se observa a continuacion:
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F
Xnlapa-Enriquez. Ver., 07 de junic de 2010
Oficto N* DRHM/1841/2018
Asunto: El que so indica

: .
LIC. ISIS ELIZABETH HERNANDEZ HERNANDEZ
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA "
PRESENTE

Por madio del prosénto y en atcncldn ol mamorandum ndmero CTX-896M9, racibido en asta
Oiraceién o mi carge ol dia 08 de junio del afo an curso, en at que ramite 1 Admisién de! Recurso de
Revisién con nimero de expedianie IVAI-REV/EB3/2019A1 y con nimero de folia 00194419, on al
cual el sufeto oblipado omitid testar aigunos dotos confidenciales, inles como el pénero, 1a
nacionalidad, los hobbics, aal como nombres de tarcerns personas ("direccion de tesis terminadas”,
“diroccidn de cervicio saclal, elcsters, en el curricutum del servidor piblico Farnando Ramirez):

datos personolen quo sélo pueden aar comunicades s terceros slempre ¥ cuando oxista Porsonales

on Posesion da Sujetos Obligados para el estndo de Verocruz de Ignacio de i Liave y toda vaz que,
dicha infermacidn fue romitida por ! Area o su cargo, en resnuesta al mamotdndum CTX-228/40, me
permito solicitarie én términos del articulo 149 de !a Ley 875 de Transparencia, al cual sefiala que “of
area dobord remitir In goficltudt, ost como un escrto on o que lunde ¥y motive to clasificacidn al
Comité..." , famitn la solichud de cipsificacién de confidencial de Ios documentos sefialadas,
dabidamente testados lodos 10w dotos persanales qQue se encuantren en dichos documentos,

Yoo

Al regpects, ma pofiiio enviar an archive digital en CD 1a Informacién {estada solicitada de los dnlos
porsonsdies que S8 oncuentran en los Curricuiums dal persannl de Canflanzo adscrito o la
Subdireccién de Recursos Naturalas y Camblo Clmatico,

. -

Asimigmo y con fundamento on lo dispuesto por los artlculos 106 fracclén 11, 107,108,118 y 137 de In
Loy Ganeral de Acceso & s Informacién Pablica, 80 fraccion 11, 1.63.67 y 72 de Ia Lay nimero 875
de Transparencia y Agcéso a la Informacibn Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Ltave; Quinto, Séptimo friiceidn (I, Trigésimo Oclavo, Sexogéaimo Segundo inclso b) y Sexagéaimo
Tercero, de los Lineamignlos Generales on Materia da Clesificocisn y Desclnsificacion do In
informacidn, osl como finre Ia elnbomacitn de Ins varsiones publicas; y en virtud de ta obligacién de
genarar versiones pablidas para dar cumplimiento o to ordenado an of Momordndum Namoro CTX-
896/18 de focha 06 do junlo dol afo en curso de s Coordinacidn de Transparencla y Aceess ala

informacién, de manera atenla y renpeluosa, aoficito su invaluable coloboratidn a fin de que sea
convocado al Comitd de Transparencia do aste Hongrable Ayuniamiento.

Lo anterdor, con la finalidad de somoter A o

probacién de dicho Organg, 1a versién publica de o
Anoxoa que 8 continuacién relaclons:

-

O

A continuacion ae clestiica parcisimenta Ia Informacién an la modalidad de confldencial:
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De igual forma, se adjuntaron las Actas de Comité de Transparenci.a CT-
019-19 y CT-020-19 a través de las cuales se determiné aprobar las versiones
publicas de la informacién correspondiente a los curriculos del persorwal de I?
Subdireccién de Recursos Naturales y Cambio Climatico, por lo que se insertara

el primer Acta a modo de ejemplo:

B . R - ———— ]
ACTA CT/019/19
COMITE DE TRANSPARENCIA
Décima Novenn Scslén Extrnordinnrina =

En ta cludad da Xalapa-Enrfqueoz, Veraaruz, siendo las diccisiete horas del dia diccisiete do
Jinio de dos mir diecinuave, cn cumplimiento a lo cstablecido por al Articulo XIX y XXvit
de la Ley Omaénica det Murniciplo Libre parn el estodo de Verperuz de Ignacio de Ia Uave;
24 frocclén 1, 13 y 44 fracclén I de In Ley Generol de Transparencla Y Accoso a la
Iaformacién Publies; 130, 131 fraccidn 1T de ta Ley ndmero 875 de Transparencin y Acceso

oficina de la Coordinacién de Transparencla, ublcada cn ta calle do Enriquez sin

nimero, ronn centro de esta ciudaed capltal, los Integrantes del Comitéd de Transparenda,
los cuates fucron propucsios par ol Presidente Municipal y aprobados POor acuardo de
Cablide Mo. 103 en fecha 31 de Junic e 2018, cuyos nombres se enlistan b continuaddn:

Presidents del Comité: Lc. Isfs Elizabeth Hernéndez Hemander, Coordinadors de
Transparencisa; Vocal 1: Lic. Alfonzo Osegueda Cruz, Sccretario del H, Ayuntamiento: Vocal
2: Mtra. Clementfna Guerrcro Garcdo, Tesorern, Vocnl 3: Lic. Andrea Doris Crtlz Aguirre,
Directura de Asuntos Jurfdicos, Vocel 4: Ing. victor Manue! Mondragsn Astorga, Dircctor
de Goblemno Abicrto.

-~=~PASE DE LISTA-»==—- .

En uso de fo vor, Ja Presidentn dct Comité, lec el orden del dis de la Scsién
4 Extraordinaria |8 cunal contienc ios sigulentes puntos: 1
1) Usta de Agsistencla;
2) Verificacién de gudrum legal;

3)

4)

Presentacidn vy en sy Caso  aprobacidn, dol prayecto de “Acucrdo
CT/XALAPA/O090/2019 dot Comitd do Tronsparcnein, por of quo so
aprucbn In docinrnclén parcinl do Inexistencin de Ins Frocelén 3OCVIRX
Inciso B, respecto de Ia Informacdian caorrcapondiente ol afio 2017 paro
dar cumplimicento ai oxpedionte NAI-DIOT]O:!/ZO:.B/III: Y Sus
ACUMULADOS osi como parn In pubiicacién da Ias obligaciones do
Transparencia.™

Presentaddn y  on su  enso aprobacidn, del proyecto de TAcueardo
CT/XALAPA/OD1/2019 dcit Comitd de Transparancin, por e quo o
aprucba la dasifleacién parcial de Ia informacién en In modalidad do
confidoncial reiativo o los datos parsonidles de cardctoer ldentificativo,
Genero, Nadonalidad, Hobbles, Nombros Referoncins Personales v
Laboroles, Ascsoria da Tesis terminadns, Dircocién de Tesis termin
Direcctén deo Saerviclo Socin), qua dan respucsta al Recursoe do Rev

10
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T’ﬁlMERé £n fochd uno de febrers de dos mil dictioche s presentd In soligitud de
Infarmacidn con nGmero de folio 00194419, renlizada » traves de (a Plataforma Nacions!
dé Tranzparcncin b 1a Coordinnddn de Transparendda deé esta-H, Ajyuritamlento de Xalaphs,

SEGUNDO. Con forme a lo establecide.en of artgc'u!o 134 y 145 de I3 Loy Nomerd 875 de
Transparencia y Acceso b la informacidn Publico pora el Estado de Véradruz de Ignacio.doe
la Usve, se llevd & cabo los trédmites Intermas y la entroge de dichs Informacidn por via
sistema Infomex-Vemeruz ol solicitamto, ’

TER:CERO. Incanforme con lo respuasta otorgadn, ¢ ahara recunrente Interpuso recurso
de rovision ante el Instiuto Veracruzang de Aocteso A la Informecldn 'y, Protecélda da
dates Persenales, el cunl quodo radicado en cl Indica del Srgano gorante con ol nimdiro
de expodiente IVAI-REV/883/2019/11 emitlendo &cucidd de adminién de fachs cuatro de

abrii del afio €n curso.

CUARTO. Como porte del trémitc de! recurso de revisién; la solictbud se wméd a iz
Oireccidn de Dosarrollc Urbano v b Ia Dircceidn da Rocursos Humonos, mediarts
memortindum CTX=896/19 que oz donde s présume obran los archives corfogpondlentes
para 'dar recpucsta, -

%

QUINTO,. Posterlorments g roclbld on ostn Coordinaclén do Tronsparcrcis of -oficlo
DRH/1841/2019 de fecha dicz de Junio de In prosonte anublided, signado por & Dircctod
da Reodrsos ‘Humanos, del cunl so scfisla lo sigulento: . A/ respecto mc Dormito onviar

. an archive oigital evx O Iy Informacidn testasd sofichtdy de los datos pévsoraics que so
EHCLERIIIA O fo5 CUTeuhams diof porsanal de Confianrs adserfio g fa Subdimoo'dn oo
Recursos naturales y Camblo CHimdtico.

. = .. ———

CUARTO. B nocasorto € Improssindiblo que osto comrot apruecbe la clacicocion poarciat
en su modalbidnd de conNdencisl, retntive o tos dntoR personnics de chrdcter Idenitficativo,
Sohero, Noclodinlidad, Hobhies, Nombror Referancins Parponnica Y Labtdrates, Azccsorin da
Tesniz tormitnndns, Difcccidn de Tosls termriinadnss, Dircocidn de Sorviclo Sodnl, contentdos
en las currfculumsa dao diveises servidores pGblicos, pora der cont ciSn bt expédionte
TVALREW/803/3016/11. '

1
A cantitunckén so dasifien porciolmente o iInformeddn en la modafidad do anrifidencinl:

Tpo de informbcidn Ontos de carfctar personal-identifcativa de clneo findclonarios

Fundarmentncidn Quo los ortlculos 106, frocclén 1T de In Loy Genorol oo

WEpOfCNCs vy Acceso & Ia Informacién Piblicn: GO freoddn
I, de In Loy nGamero 875 do Troncparéncls y Accoso o lb
Informacion PUblica pars el CEctado de Verooruy de Ignoscio de
e Lisve vy Quinto, S4pumod froccién II1. Trigésimo N
Soxagédimo sogundo Incksce b) y Soxagesimo tercers. oS
Lincaminnts  Goneroles en  Materia de  ClasHMica ™ Ny
Docdazsiflicocidn de o Informacken, asl ©omnmo In clabaradidn o
la verslonos publlcas. Aumentar o artiéulo 2 fraccidn IX y 3 de
] lo Loy 316 do Protoccidn de Datos Peronnles,

ant:ndodaﬂo o fNinalidad & 'la  clasificoclén de Ia 'in'brma:lém como

PO

confidenclol QuUe Be encusntra &N (08 curmicutums vitnol redicn

- an rmrén del dafio que se pucde producls & publlcdr dictia

¥ informacidn on virtug dé qua =a podein actunlizor i dalo,

H {prosente, probable y especifico n lof  prnciplos Idridicos
jtutelados, e género, s noclonatidad, loe hobblea, nom e

Il teroerns porsonas, refarenclos porsonilies vy Isbarnles, asdsoriag
do tosls tarminodas, direcdidn do servicto socinl, .

. i . S .

i Nombro. (reforenclos personatés, reforenans 1o hos, |

arocorin do  tesls torminodos ¥y direoctédn de
tarminodas) Respocto & entn doto personal, ox ode cordc
confidenclial, a! ‘ser un doto que viInCculs © wuna: Peracr

n tdentificoda, cuva vitizacidn Indetidn pudicrns oeaslonar una
i afoctactdn ¢n zu esfera (miima, vida prtvadn, & ocusiquior o
{ . oansloagn, mAXIMme Qua No Be reflers & informacidn estndlatics o

Interda genearat o clentifics, por lo quc ag indispensable que
cuento con la-manifestackdn exprésn det titutar de loa o i
<o20 cantrario no debo otorgerse soocso o dicha nformach

| I - -~
Domiiciilco. Respecto h este dato personal, resulta convenlernvoe
scftatar qua an Ia clacifiencidon CT-CIL/A-12-2017, ol Comittd de
Tronsparaencia de o Suprema Corte de Justicia de I Racidn,
dotorming guwe < domicillo da wuna porsond Nisicth «a oo
matursloen confEdornciol.

Lo amnteror, on ol entendldo cde oo o domiclllo en tErnminos del
prifcwia 37, aal Coadigo Chvill pera o1 Estado de Veracruz oo
Ignpcto oo o Liawvwe es o lugar de residenca habitun! e 1o
porsonD; v en eso egiocs el dJomicllio ublicn an af ecEpmaclo ffsf:oo n
la poercons: Ccom Gu Oontornse habitocionsl, © gue fABcitmente o
Fgdoenmdfcn, por i, comprende uan cdato personDl  Que | swersn
Bobre 1o vidb pathenacin.,

Cn esnae condiciones, st Comitd oo Tronsaooersiin estitmm gue
ol domictliio de une perconn fRNsion on laformneidm ‘ﬂe c_:ar.ﬁctx:r
confidencial, ncluyondo ubloncidn, pals, cotonda, nomero, o,
Por o cunl debo confirmane n dofficnacidn doa aosc dnto.

Noxcionmticddndg., Ento dmtay corntituyser r DEFiButs  de (E-]
personalidad qua ldentifica a an Incdbhviduo oomo MECMUAO S LN
Estado, a dectr o5 ef vwinoulo legd qlae ealaciomns & o Apersond
con ou Eafs de origan. En osto santicdo i mociomnaelidod de wnn
IPErSoOE S0 CONEldarm oMo Jun dnto pestornal, on wirid de gquo
U AfuEtdn Bfocntin suy enfern oo privacicano.

Goenerd O Semo. S puade Aacdwvertir gue ol cexwo o5 el confunto
e coarncbherfstions bloldgicas v Nodoldgicas guoe distinguen o los =
hombres w s muleres, pror o Que van oorvcatenados & laon
rasSgos primartios de uhe persond; vy sl blen, con e vombrc oo
posibie decuctr sf so tratd de undg persons del género famanino |
o masculinge, o clerbo es gue Se ordth do ur Coto asocihde »
[uFmD potreonn Fslicn dentifniacnans o tdantificntia, por 10 Qe fte
cdeba prottgoeee,

Hobhicns o ntorosns porsonales, A ose espoecto dobe
Irvdictirpe gue hog Intencoens y/o hobbles som dotos reloclomndos
a ia Intfmidad w/o perconslidad dol posoedors oel dato, 1o quc
Irvwade I esferp de su priveacidod, por o gus oo dobon do
protoger, ademas de guee no abons | n rendicfon o cuoantos,
COMTOTTIS Al i CxoseRbo Cfoeriao 309 el INATLL

CErtos cdabos fucron otarghoos exclusivoarmente pord ac

poder roollznr tn ealackon conbtractuanal, oo D Guier St arg
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" ests obligndo h cumpltr con fos prindHon ¥ garantins en of]
resguarde do los datos personalos, asl como Implemoentor las
moedidns de coguridad que Impidan el use Indebido.

Motivaddén La finalidod de clasificackdn de Informacidn como confidencing
respecto de datos personales, que re ofcuontran en o
Currlculums Vithe entregndos modiante oficlo DRH/1841/2019
€5 garantizar In proteccidn de fos dntos personoios, ein
cmbarge al contenor informacidn pdbllcn vy susceptibie a
_ " pubilcacidn, cs necesarto ronlizar su vorsidn pablics,
Fueme de Informacion Direccién de Recursos Humnnos

Periods Permanonte de conformideag con o articulo 116 sagundo
parmmfo deo la Ley Goneral de Transparancs y Acceso o in
Informacidn PUblicn, 72 segundo pdrrnfo de In Loy 875 de
Acceso o la Informeclén Publics dof estado de Verscruz de
Ignaclo de la Uave, Trigézimo octova Gldmo pérrafo de loa
uneamlantos  generales en materla do  clestficneldn Yy
descasificacidn de (a Informactdn, asf como |a claborsclén de
wverplones  pablicos, que estabtecen que  ia  Informacion
confidencial no ostard sujeth n toempornlidad algunn y sdlo
podriin tener pcceso n ella los titularea do In misma, sus

reprasentantes y los servidores publicon facultados pars ello,
Parte deo ia Informncién | Género, Nnclonalided, Hobbes, Nombres Raefarcndas (
que sbarca Personnies y Laboreies, Asesorfo de  Tesla  terminodas,

Dlrecdldn de Tesis terminadas, Direcctdn de Servicio Soclal,

Scrvidaor  Plblico qus]Director de Recursos Humanos
resgusrda ia informacion .

QUINTO. Derfvado del punto cunrto 8¢ requiene zo nprucbe In versidn publica claborada para
ofectios de dor contestacién ol recurso de revisién IVAI-REV/883/2019/11 qun se prosenta en
csta ecto, con fundamento an 103 artfculos novena, Quincudgésimo sexto, vy saxagésimo cuarto,
do los Uncamientos gonerales on maters de dasifencién ¥ desclasificncidn de s infermacidn,
nsi como pars in elaboracidn do ins versiones piblicns, ‘7(

SEXTO. De {a desctipcién citadn se desprende que In docurmentacidn se ubica cn Inas
axcepcloncs privistos en Ins loyes do In mators, ya quo se actunlize in caunal de
confidencinlicdad prevista on los articulos 116 de In Loy General de Transparencla y Accoao
a la Informacidn Publica ¥ 72 da i Ley nomero 875 de Transporencin y Acctso a |n
Informncién Pabiica poarn o1 estado de Verncruz de Ignacie de Ia Linve; y tas ve
plbiicas ctnboradas para efectos del cumplimienta de los obligactones de transparenc

La presidents en uso de la voz Informn que of acuerdo fue aprobado por unonimidad de
votos y s procede a axponer lo sigulente: c_A

En cumplimiento de lo anterfor s¢ emite el siguiente acuerdo:

“Acweradd CT/XALAPA/O91/72019 del Comité do Tronsporencia, por el que oo
aprucba n cnstficacddn paorcial de In informacidn on la modalidad do
confidencial relativo n los datos personalos de carhcter dontifieativo, Genero,
Naclonalldnd, Hobhles, Nombres Roferencias Parsonalas y Laborales, Asosorin
do Tesls rerminadas, Direcclén de Toslz torminndas, Direccidn de Servicla
Socinl, que dan respuesta nl Recurso do Revislén oon nimcro do oxpoadicnte
IVAI-REV/B863/2019/11, nsl coma In varsidn ptiblica de dicho dacumento,”

UNICO. So confirmn ia cdasificacién parcal de Ia Informaddn en |a modalid
confldencial, reiative a los  dntos personales de  cardcter  identiHicativo,

-
Av, Cotiquez 57N o). Conlso, C.P. 91000, Xalapa, Vrraaruz f o rece

Trl, (x20) 8471200 Xa dapa

ey

XALAPA

H. AYUNTAMIENTO

COMITE DE TRANSPARCHCIA

Nacionalldad, Moebbics, Nombras Refercnciag Personales Y Laborales, Asesoria de Tesls
terminadaz, Dircecldn de Tesls terminadas, Direcelén de Serviclo Soctal, que dan respuesta
al Recurso de Rovisién eon ntmero de expediante IVAI-REV/883/2019/11, asl como in
versidn publica de dicho dooumento.

Por otro lado, el ente obligado adjunté los curriculos en versién publica
de los siguientes servidores publicos:

Normiore

[} ALTAMIRANGO SEN MATILDE
[ 1 FIGUERCA PEMNA ARMANDO

[7) HERNANDEZ HERMNANDEZ MAXIM...
[ ] RAMIREZ RAMIREZ FERNANDO

IEh ROSAS DOMINGUEZ ANABEL

Agregando a la presente resolucion el primero de ellos a modo de
ejemplo, correspondiente a la servidora Matilde Altamirano Sen:
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Ingtltuto Veracruzano
de neeosa » fa Informacien

¥ prutuccite du datas pervonsls

Sintests Curdcutar

Drfos Perzonules

Numbre: Matiide Attamirane Sen, Génara:
Fecha v luger 0s Radmientd:

Girezddbm

™,

Corrans

Farmpeidn aosdfmic:

Nivel g estridion - Miatsista en Cinckas por of ingtitata de Exologis A.C PNECCR) von 1 ks
wiglads "Coratigian ANmertarip e fos citetaterns en o1 centig de
Veragur” Qhtevide enngesto 14, Yalaps, Veraerie
- {rendstues en Digtogls por Undvershdag de ia% Ambrices Pushia [UDLAF)
con |8 e ftutifs “iocaizasidn cubodulsr e for trunsporadores
OET ¢ OETL . Sttenide an markn 2009, Chetyln, Puebis,

. intercabio scadbmico en b Universidad de Alberty (Uperstty of
Alrertn), Dorands of eldls sroolsroreie 2005, Edinanton, Canndi,

Experinncia Frofegionct:

. Coerdinadors Externa &8 Hoerto Boatla del Restaramte Casn Bonllte en
Costepet, Conteper, Versmrul. Pariode laborst: erptimted 2016 4 hunio
2012,
»mmmwﬁm-mmvmmﬂmﬁmmﬁ
eyuricodn Saluzabie v Cadronomis Vagelatanaiingans” dx 'z Agacinnifin
internaclonal o Nutricds pare ef Biesestar Himano, Pedodo feboreh
Hovissbee 2015 o fateche

- Canrdinadors v Thonles de campo en Segutidad ¢ Sobetanis Alimentsris
m&wwﬁdﬁw%m«ﬁ&ﬁhdﬁ?&wﬂm%ﬂ:.%is
wmwmmmmmkmmsamm
His.

. Conrdinadors terms de Hosrto Bordily del Sestaurant Cash Bonilla an

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, al
funciones y no existir prueba en contrario.

» Estudio de los agravios.

Del andlisis de las constancias que obran en autos, se advierte que los motivos

de disenso planteados son Parcialmente fundados acorde a las razones que
a continuacion se indican:

En el caso se advierte que lo peticionado corresponde a informacién
publica vinculada con una obligacidén de transparencia, ello en términos de ios
numerales 3, fracciones VII, XVI, XVIII,y XXIV, 4, 5, 9, fraccion IV y 15, fraccion
XVIl, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que a la letra senalan:

Articulo 3. Para efectos de la presente Ley, se entendera por:

VIl. Documentos: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualguier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos
obligados, sus servidores publicos cuando actian bajo esa calidad y sus integrantes,
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sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los documentos podran estar en
cualquier medio, entre otros, escrito, impreso, sonoro, visual, electronico,
informatico u holografico;

XVI. Informacién: El grupo de signos, simbolos o datos ordenados que, en su
conjunto, conforman un significadoe pertinente que describe sucesos o entidades
en los documentos o documentos electronicos que los sujetos obligados generan,
obtienen, adquieren, transforman o conservan por cualquier titulo o medio;

XVIIl. Informacién Publica: La informacidon en posesion de los sujetos obligados,
con excepcién de la que tenga el caricter de confidencial o reservada;

XXIV. Obligaciones de Transparencia: La informacién que los sujetos obligados
deben difundir, actualizar y poner a disposicién del publico en medios electrénicos
de manera proactiva, sin que medie solicitud de por medio;

Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacién comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacién. Toda la informacidn generada,
obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona, en los términos y condiciones que se
establezcan en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, la Ley General, la
presente Ley y la normatividad aplicable, y sdélo podrd ser clasificada
excepcionalmente como reservada temporalmente por razones de interés publico,
en los términos de la presente Ley.

Articulo 5. Toda persona tiene el derecho de obtener informacion en los términos y
condiciones que la Ley sefiala, asi como de consultar documentos y a obtener copia
o reproducciones graficas o electrénicas, simples o certificadas. No serd necesario
acreditar interés legitimo para solicitar y acceder a la informacion puablica.

Articulo 9. Son sujetos obligados en esta Ley:
IV. Los Ayuntamientos ¢ Concejos Municipales;

Articule 15, Los sujetos ohligados deberan publicar y mantener actualizada la
informacion puablica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida
el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias
naturales a que surja alguna modificacidén, de acuerdo con sus atribuciones vy a
disposicidon de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

XVIl. La informacidon curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto ohligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto; si en tal informacién se
incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto
obligado debera contar con el soporte documental respectivo;

Asi también, de conformidad con lo establecido en el articulos 93 y 94,
fracciones |, 11, Il del Reglamento de la Administracién Publica Municipal, es la
Direccion de Recursos Humanos de dicho Ayuntamiento el area indicada para
dar respuesta a los datos solicitados por el ahora recurrente.

Por ende, de las constancias que obran en el expediente se desprende
que la Coordinadora de Transparencia, acredita el haber llevado a cabo los
tramites necesarios para la basqueda y localizacién de la informacidn, esto, de
confomidad con lo sefialado en el Criterio IVAI 8/2015:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la
atribucién de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios
para localizar y entregar la informacion publica requerida, prevista en el articulo
29, fraccidn IX de la ley de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Veracruz, es menester acompahar a la respuesta la
documentacién expedida por el area o areas competentes para ello.

Ahora bien, del listado proporcionado por la Direccion de Recursos
Humanos, el sujeto obligado solo entrega los curriculums en versién ptiblica de
cinco servidores publicos, cuando en este se encuentra enumerados once, de
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los cuales no emitié la informacidn en comento, por ende, se omite
pronunciarse y en su caso hacer entrega del currlculum vitae en versién
publica, de los mismos.

Siendo por ende, atendido por ei sujeto obligado, el’'punto relativo a las
altas y bajas de personal, horario y lugar de adscipcién de dicho personal,
durante el periodo senalado por el recurrente.

Respecto a la solicitud de informacion 00194619, la informacién
proporcionada por el sujeto obligado en al respuesta primigenia relativa a los
curriculums vitae constituye informacién confidencial en términos de lo
sefialado en los articulos 72 y 76 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de llave, por lo que
debié de proceder a la clasificacién de la misma y elaboracién de las versiones
publicas correspondientes, de conformidad con lo establecido en los articulos
3, fraccion XXXIII, 55 y 65 de la Ley en comento, hipétesis que no se configuro
en la atencién de la solicitud 00194419, al efectuarse lo senalado

Por lo que se debera de dar vista a [a Contraloria Interna del ente
obligado, para que en el ejercicio de sus atribuciones inicie los procedimientos
administrativos correspondientes en que hayan incurrido los servidores
publicos citados por la divulgacion de datos personales.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en los articulos 148 'ﬁi}no
parrafo y 179 fracciones IV, X y Xl de la Ley 316 de Protecciéon de
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, qué disponen: : r

Articulo 148. Las resoluciones del Instituto podran:

Cuando el Instituto determine durante la sustanciacién del recurso de revisidn que se pudo
haber incurrido en una probable responsabilidad por el incumplimiento a las obligaciones
previstas en la presente Ley y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia,
deberdn hacerfo del conocimiento del drganc interno de control o de la instancia
competente para que ésta inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo

Articulo 179. Serdn causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones establecidas
en la materia de esta Ley, las siguientes:

IV, Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir .o inutilizar, total o
parciatmente y de manera indebida datos personales, gue se encuentren bajo su custodia o
a los cuales tengan acceso o conocimiento con motivo de su empleo, cargo o comisidn;

X. No establecer las medidas de seguridad en los términcs que establecen los articulos 42,
43, 44 y 45 de la presente Ley;

Xl. Presentar vulneraciones a los datos personales por la falta de implementacién de
medidas de seguridad segun los articulos 42, 43, 44 y 45 de esta Ley

CUARTO. Efectos del.fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente
fundado' el agravio expuesto, lo procedente es modificar las respuestas
emitidas por el Ayuntamiento de Xalapa, -otorgada durante el tramite de la
solicitud de la informacién, con apoyo en el articulo 216, fraccion I, de la Ley
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875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio y ordenar que proceda en los términos siguientes:

e Que previa busqueda exhaustiva de la informacion ante la
Direccidon de Recursos Humanos, deberd proporcionar a la parte
recurrente la versién publica de los curriculum vitae de las seis
personas servidoras publicas que fueron omitidas en la entrega de
informacién al mismo y que son mencionadas dentro de las once
contempladas en el oficio DHR/3041/2019.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior
en términos de los articulos 218, fraccidn | y 239 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

Toda vez que de actuaciones no consta que las comparecencias del sujeto
obligado durante la sustanciacion del recurso de revision, se hicieran del
conocimiento del particular, debera digitalizarse para que se remitan como
documentos adjuntos a la notificacién que se haga de la presente resolucién.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se acumula el expediente IVAI-REV/883/2019/1l al diverso
IVAI-REV/790/2019/11, debiendo glosarse copia certificada del presente fallo a
los recursos de revisién acumulados.

SEGUNDO. Se da vista a |la Contraloria Interna del sujeto obligado
para que en el ejercicio de sus atribuciones inicie los procedimientos
administrativos correspondientes en que hayan incurrido la Titular de la
Unidad de Transparencia por la divulgacién de datos personaies, asi como
verificar que sean aplicadas en todas las areas las medidas de seguridad
administrativas, fisicas y técnicas en la proteccién de los datos personales,
previstas en el articulo 42 de la Ley Numero 316 de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se modifican las respuestas dadas por el sujeto obligado y se
le ordena que proceda en los términos y plazos establecidos en el apartado de
efectos de esta resolucion.

CUARTO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas por el
sujeto obligado, como documento adjunto a la notificacidon que se haga de la
presente resolucion.

QUINTO. Se informa a la parte recurrente que la resolucién pronunciada
puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucion; lo anterior de
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conformidad con el articulo 215, fraccion VIl de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido; destacando
gue se encuentran suspendidos los plazos y términos, por lo que esta
notificacién surtirad efectos el primer dia habil siguiente al en que concluya la
suspensién, en términos del Acuerdo ODG/SE-52/15/07/2020 emitido por el
Organo de Gobierno de este Instituto, publicado el dieciséis de julio de dos mil
veinte en |la Gaceta Oficial del Estado.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo 8% de |la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante |a secretaria de acuerdos, con quien actian y da fe.

José Alfredo Corona Lizarraga
Comisionado

Comisionada

Elizabeth Rojas Castellanos
Secretari
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