RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/717/2019/

SUJETO OBLIGADO: REGIMEN
VERACRUZANO DE PROTECCION SOCIAL EN

SALUD

COMISIONADA PONENTE: Naldy Patricia
Rodriguez Lagunes

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
Christian Antonio Aguilar Absalén

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintiocho de septiembre de dos mil veinte.

Resolucion que que confirma las respuestas otorgadas por el anterior sujeto
obligado Regimen Veracruzano de Protecciéon Social en Salud la solicitud de
informacién via Plataforma Nacional de Transparencia registrada con el
numero de folio 00163919.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El veintinueve de enerp de
dos mil diecinueve, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte:
recurrente presenté solicitud de informacién al extinto Régimen Veracruzano
de Proteccion Social en Salud, en la que requirié lo siguiente:

a) El dltimo o mas actualizado organigrama que se encuentra aprobado por la
Secretaria de Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN) para la dependencia a la que presta
sus servicios, el cual debera comprender desde el puesto mas alto hasta el mas bajo,
jerarquicamente hablando, incluyendo Directores, Subdirectores, Analistas, Jefes de
Departamentos, Secretarios Particulares, Secretarios Técnicos, Asesores, etcétera.

b) Tabulador detallado de sueldos y demas prestaciones, incluyendo el sueldo base,
compensaciones, apoyo de transporte, alimentacion etcétera, que perciben todas y
cada de las personas que se encuentran ocupando un lugar dentro del organigrama
que se menciona en el punto anterior.

¢) Detalladamente, enunciar y describir todas y cada una de las funciones y
atribuciones que realizan los Directores, Subdirectores, Analistas, Jefes de
Departamento, Secretarios Particulares, Secretarios Técnicos, Asesores y en general,
todas las personas que laboran dentro de cada una de las Areas que integran el
Organigrama de'la dependencia, (sic)

2. Respuesta del sujeto obligado. El uno de febrero de dos mil diecinueve,
el sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacioén.
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3. Interposicion del recurso de revision. El catorce de febrero de dos mil
diecinueve, el recurrente promovié el recurso de revision en contra de la
respuesta a su solicitud de informacion. '

4. Turno del recurso de revision. En la misma fecha, la Presidencia de este
" Instituto tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo a la Ponencia I.

5. Admisién del recurso y ampliacién del plazo para resolver. El trece de
marzo de dos mil diecinueve se admitio el recurso de revisién y se dejaron las
constancias que integran el expediente a disposicién de las partes pata que en
un plazo maximo de siete dias, manifestran lo que a su derecho conviniera.

En la misma fecha, el Pleno del Instituto acordé la ampliaciéon del plazo para
presentar el proyecto de resolucién.

6. Comparecencia del sujeto obligado. El veintcinco de marzo de dos mil
diecinueve, comparecio la Titular de la Coordinacién de Acceso a la Informacion
Publica, mediante correo electrénico, acusados de recibido en la Secretaria
Auxiliar.

7. Cierre de instruccion. El seis de marzo de dos mil veinte, se agregaron las
documentales descritas en el numeral 6 de la presente resolucién, para que
surtieran los efectos legales procedentes, se tuvo por desahogada la vista del
sujeto obligado y se declar6 cerrada la instruccién en cada uno de los
expedientes, ordenandose formular el proyecto de resolucién. '

8. Decreto por el que se extingue el sujeto obligado. Por decreto emitido
por el Titular del Poder Ejecutivo publicado en la Gaceta oficial numero
Extraordinario cientro treinta, el treinta y uno de marzo de dos mil veinte se
extinguié el Organismo Publico Descentralizado Régimen Veracruzano de
Proteccién Social en Salud sectorizado a la Secretaria de Salud.

Sin que pase desapercibido que a la fecha del cierre de instruccién y el
turno del proyecto de resolucién, obedece al rezago generado con anterioridad
al inicio de funciones del actual pleno.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentoé el proyecto de
resoluciéon conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. Ei Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer
del rcurso de revisidén, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién Il, 89, 90, fraccién XlI, 192,
215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el

Estado de Veracruz.
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scces acién
¥ proteccion de dstos personales

Esto es asi, porque se impugna la respuesta otorgada por un sujeto
obligado a la solicitud de acceso a la informacién.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisiéon cumple con los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del
'ordenamlento legal invocado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de
improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio de fondo del recurso de
revision, |

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer
informacion relativa al organigrama que se encuentra aprobado por la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, el cual debera c,omprende'r’ desde el puesto
mas alto hasta el mas bajo, incluyendo directores, subdirectores, analistas, jefes
de departamentos, secretarios particulares, secretarios técnicos, asesores etc; ‘el
tabulador detallando sueldos y demas prestaciones, incluyendo el sueldo base,
compensaciones, apoyo de transporte, alimentaciéon que perciben todas y/ ,da
de las personas que se encuentran ocupando un lugar dentro del organi
y descripcion de todas y cada una de las funciones y atribuciones que regliz
los servidores publicos de la denpendencia que integran el organigrama.

Planteamiénto del caso.

Durante el procedimiento primigenio, el sujeto obligado dio respué
mediante el oficio sin numero, de fecha uno de febrero de dos mil diecinueve,
mediante el cual el Titular de la Unidad de Transparencia, comunicé al
solicitante lo siguiente:

VERACRUZ * Sm URO Pomu AR

BOBIERNG T R )
OEL ESTADD

SALUD

P L TSN

DIreccion _Ge_ner "
Unidead de Transparaencla

Xalapa. Veraceuz 01 de febrero de 2019,
Asunto: Respuests a Solicitud deo informacion

ADO(A) SOLICITANTE:

e Ncidn @ su. solicitud. de fecha 29 de enero de 2019 con namero de folfio: 00163919.
madlante la que solicita rextualmente la siguiente informacion: ;

> oOade por Ie Secrotaria ofe # ¥ Pl IG5 queo va dosae al'puésoa i
s bq[o hdi‘iamjofm'wlumenu' i

"Omonla
SIS Past: .
e hace’ S conocnmienco que en fecha 30 de enero de la presente anuslsdad
‘medisnte, Memorandum No. REVEPSS-DG-UT-0018-01-2012 se turnd su solicitud de
%nformac:én a'ia, Subdireccién de Planeacidn, Evaluacion y Auditoria, por ser el area
competente pard. dar. -respuesta, al respecto, el dia 31 de jos presentes, dicha: drea dlo
fespuesta modtante el siriilar No. REVEPSS-DG-SPEyA~-00S$3-01-2012, en ol cual sefata

X ya se encubiitra disponibie y hace entrega de la miismma.

fundamerito en los articulos 143 Gltimo parrafo v 145, fracecion | de a

751 Transparencia v Acceso a la informacion PUblica para el Estado de Veracruz de

nacio de lla tlave s¢ hace entrega de la informacion soficitada, misma que se ad|unta al
ente para pronta referencia. ;

Stro particuiar gquedo a sus ordenes.

e'la Unidad'de Transparencla

: uan:~§§;lgs }Iﬁi‘tia Herndndeix
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si, adjunté al referido oficio el memorandum REVEPSS-DG-SPEyA-0053-
012019, de fecha treinta y uno de enero de dos mil diecinueve mediante el cual,
el Jefe de Departamento de Evaluacion y Calidad del Régimen Veracruzano de
Protecciéon Social en Salud, informé que la estructura organica validada y
registrada se encuentra publicada en el portal de transparencia, anexando al
oficio copia del organigrama, como se muestra a continuacion:

VERACRUZ
BORERNG
& DELESIADG

Xalapa, Veracruz a 31 de enero de 2019
Memorandum No. REVEPSS-DG-SPEyA-0083-01-2019

Clasificacién: DGEN0.2.4
Asumto: Estructura Grgamca

Juan Carios Valle Heméndez

Titutar de Ia Unidad de Transparencia del

Régimen Veracruzano en Proteccién Social en Salud.
Presente

por medio del presente reciba un cordial salude, ¥ con fundamento en &l Artfcute 21,
Fraceién i del Reglamento Interior de este Régimen Veracruzano de Proteccin Sécial en
Salud, en atencién a su MEMORANDUM NO, DG-UT-0018-01- 2018, mediante el cusi'solicita
inforrmacion referente a la estructura grganica validada ¥ registrada por el grupo de
trabajo integrado para tal fin por personal de la Contralorfa General ¥ la Seuatana de
Finarzas y Planeacion del Estado de Veracruz de lgnacio de Ia Liave.

Me permito informar a usted que dicha informacién estd debidamente pubhcada en el
portal de  transparencia de  este Organlsmo en el sigulente link

ity wooparveiRcgob mruiadatiaPHT_Archive Jon 242018000 _FETRUGTLRA RE
VER AR D0Y 38 20184, conforme a lo sefialado en el Articulo 15 Fraceidn -l de ia

Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion 2ablica para el Estado de Veracruz de
lgracio de ka Llave. No obstante lo anterior adjunto af presente copia simple del citade
documento.

Sin otro particular, reitero Ia seguridad de mi mas atenta y distinguida consideracion.

<t

Atentamente ) .Q& o
Jefe det Departamento de Bvaluacién y Calidad del ‘3
Régimen Veracrugano de Proteccion Social an Salud f{(ﬁ ,,w
e;\‘
W ”WWWMW ’\f@

& T I

LA Javier Mberto%ﬁenteria Flores
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social on Saiud, firma en suplencis del T de la
Subdireenion do Dianescion, Evaluacién y Auditsio del
Atgirnen Verasruzano de Proteccidn Sockst en Satudl.
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De igual forma, mediante oficio nimero AEO/003/2018, de fecha dos de
marzo de dos mil dos mil dieciocho, el Director General de Transpareyxi

‘comunicaron a la Encargada de la Direccién General del Organismo PU

Desconcentrado Régimen Veracruzano de Proteccion Social en Saluq, lo
siguiente: '
B | N | OE T e

§ o rametatinn a8 OANS Oficio No. ACMDRI20LR

MTRA. MARIR DEL CONSUBLS ANK Y.ﬂ ARCE

EMLARGCADA UE LA DIREECION CENERAL DEL O.P.0
HEGIMEN VERACRUZANC BE PROTECOION SOLIRL €8 SALUD
PRESE ﬂ re : i

£n atencidin al Oficio No. REVEPSS/DGOI29/02/2018, mediante e cual envia
actualizacion de fa estructura arganica del Régimen Veracruzano de Froteccidn
Social en Sehud a su digho Cargd, ¥ Con AUiEmento on o5 LINGAMIKINTDS HOR L0S
QUE S ESTABLCCEN LOS CRITERIOS TEONEO-ADMINISTRATIVOS PARA LA MOIIRICACHN,
ELABORADION ¥ AUTORZACION DE LAS ESTRUCTURAS DRGANILAS Y PUANTILLA OB PERSONAL
0€ LAS DEPENDENCIAS ¥ ENTIDAGES DE La ADMHNSTRAGON POBUCA, respeludsarmante
hacemas de sy conocimiento que oste GRURD 08 TREBAD valida ta estructura
orpdrdca, misma que Se anexd pars que sea presentada en sy M. junta de
Gobiemao.

Cabe mencionarn, gue la presente vslidocion os reatizads a Tin de conlar can una
; estiortura acorde af funcionamienty actus! de ¢se Organisiw apegiodois a i
normatividad aplicable. en of mtendme dze fue o bnpm:a el fricremento de
sunidos o fuos niveles $*] con ai Hadi
presupuestales en fos capitulos de mrvfdns per fes y g tofes. Dol
mismo masdo. oo cnnﬂew ta e de is  odich # a fas
- on la némina, st impoitar ed sistemo de pago,
Ast tambic Y e g0 3 in fecido en el numsral 1885 del Cdmon SIancERo
FARA GL ESTADO DE VERACRUEZ UC IGRACO DE LA LLAVE "0 nperaditn de & phantile o
personol ¥y remuneracin saloritd es responsabifided de @icho ofgaaismg®,
Finalmente, le reiteramss o establecido en e artirsie 35 det Decrrve us
PresupsesTo g ECRESOS para of efercicio fiscat vigente, en el sentide dé que Las
Gependenciss y Entidades sdlo podrdn.. gestionar nuzevas convenios arnte las
instancias federales, municipales ¥ los sectores social o privade. §iemgve v
cumndo cusnten con suficiencia presupuesial v autolzeciin previa de s

Secretaris®,
N3 respUBSTa v e cording s&tudu
BRTENTAMENTE
aiopa, Wer., ¢ 02 de morzo de 2018
BRLORIA POR LA SECREYARIA p&
FINA Y PLANERCION

TRANSPARENCIA, DIRECTOR' L
UNCION PUBLICA L DE RDMINISTRACHEN

(HRCAS ZARRAGAL c.j FERNANDO-MRRFTNEZ WitIcARA>

A St'qlam N*%ﬂ“

€00 Linfe y
J* ‘3‘30} . )‘d‘i&m’f?
C&w bad 3 faxearind B 2 < ¥ Payté s
200, P, g €4 oy Contraton Gemeral, Moo s, .
aho Sagion Wit. e G St St fi
tabsiiks ga rm;g«mn =0 u{ FHEALLI0 iR IRTR e, Kot s, ’mmawmwx‘&: di Ggmens, Mhama Vi,
22 Cousrs MXro, Shmtmants Segiya MRling. i Flmemans 3 A sk, M
s mo xXatana vE L Reiis Taiveadk tioniiton Porrtte, Disectoc Gemens de PIogoermaian w Prosemugsta, Mo fn
Bt B2 fus Dol A Bioanine Choronal e Foealiy ariie, G3orns, Miswe tie, i
e ¢ [ it il 2l Seairas. Ermos gowics ot s Srtwi v @ Contrst on st EEVESSE. Funwn t0
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-Durante la sustanciacién del presente recurso, el sujeto obligado
comparecié mediante oficio sin nimero, de veinticinco de marzo de dos mil -
diecinueve, el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, en la
parte que interesa manifesté lo siguiente:

B B

s Shnlalediaby
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informatién, mediante solicitudes de laformecidn, y apoysrd &l solicitante an la elaboracidn de fos
raismas, do conformidad con kss bases wetablacidas en el presente Titilo.

Articiilo 143, Los sujatos obligados salo entropardn aquedla informacion gue se encusntire en su poder,
dicha entrags no comprende el procesamionto de Ja misma, i of prosentadls eonforme ol interés
particular del solicitante. L oblipacidn de access o ta informacitn s& daré por cumplida cuando so
pongan los documentes o registros & gﬂsms@iém del soficitante o blen s¢ axpidan las coples simples,
certificadas o por cualguler otro medio.

Cuande la informacitn no 5o encusntre en 108 raglatins o erchives del sujsto obligade, su Unidad de
Transparencla o notificard al solictonte dentro del término establacide en ol Brtiouls 145 de exts Ley, y
le orlentard, s fiese nogosario, para que scuds ante ctio siljeto obligado que pueds satisfosar su
requarinitsnte,

Yratdndose de docurmontos due, par su naturalozs, no SoBh rormalmente sustitulbles, taiss come
manusciltos, isunabies, ediclones primaras o especiales, publicacionss pericdisticas, mapas, planes,
follatos ¥ grotiados importantes o rarns ¥ cuatquier otro objsto o raglstro gue contenga fnfarmacion do
este génaro, su proparcionsrdn & los salicitantes los medios o Instrumentos aproplados pars su
cagmltﬂ culdardo que oo 'se dofion fos roglitres o srchivas on gue 5@ contengan ¥ log dosumentos
mlsmes,

En caso de que Iy informactén salicitada ya ettd disponible ol piblice en medios lmpresos, tales como
Horas, campsndits, thptices, archives pibiicas, formates slestidnives, por Internet o custguler otio
fnedio, §& lo hard saber por of medie requeride sl Interesads is fuente, of lugsr y 1a forme en qu
punde cansultar, reproduct U oltoned 1 informacion en Un plaes ko mayer de cince diss hiblles,

Par le tanto y como consts en los reglistros del Sisteme infomex-Veracruz, la solicitu
atendida en tiempo por este Régimen, pronunciéndose sabre 1a entrega de infor
el primero de febrero de (a presente anuzlidad, hecho que s demuestra con los reg!

oficie mediante o cual la Contraloria General del Estado y la Secreterla de Finandas y

Flaneacién validan (a estructura organics de este Organismo.

$in embargo, debldo a un /apsus cslami past desapercibido el archivo que adjuntd)\ el !
solicltante para complementar su solicitud de informacisn, fa cusl afiadia dos puntos qie

reficren a lo sigulente:

bl Tabulader detalisdo do sveldos y demds prestaciones, inciuyando e sueido bsn,
compersationes, apuyas de transperte, stmentacidn, etedters, Gue perclben todas y eodla de ks
mmggv“ anpventean «ww i iumr dontra del organigrams que se awaciona on ol
punto ant

c) Dotaitodlaments, enunvise p descrlbiy todas y cada ung oo Ins funciphes g atribuclonas qus realizen

oz Qirectores, Subdiveciares, Anafites, Jefos de Departamente, Secrétarlos Particuiaras
Secrotarfoy Tdonfcns, Asesgres y o general, bodss fas personas qw latioran dentvo B¢ cady una o
fas dross que Ltegran of Organigrams oo e dependencis.

»
S

No obstante, en aras de garadtﬁzar sy derecho de aoceso & la informacidn y atendiendo al

. principle de mdxima publicidad, durante la substanclacidn del presents Recurss de

Tapashuts N8, Col. Haditiy C.P.ONIKS, Xalps Vetoers, Tol xatiant 02 8,
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Revisign, en fecha 20 de marzo de ls presente anuslidad, medlante Memardndum No.
REVEPSS-DG-UT-0042-03-2019 se tumé la peticidn de Informacién & la Direccién de
Financiamiente, por ser ol dres competente para dar respuesta respacto al inciso b), de
igual manera, mediante Memordndum No. REVEPSS-DG-UT-0043-03-2018, fue ramitida
la solicitud a Ia Subdireccion de Planeacion, Evalugcion y Auditoria con 1a finalldad de
atender al Inciso ¢) de fa sollcitud en cuestion,

Al tespecto, el mismo die, la Direceidn de Financiamiento dio respussts medlante el
similar No. REVEPSS-DG-DF-0206-03-2019, en el cual sefala que en este organismo no
se otorgan compensacionas, apoyo a transporte y alimentacion, no obstante, dicha
infarmacién ya se encuentra dispenible piblicamenta en la pégina web de esta Entidad,
en la secclén de Transparencla fraccién VIll delf articulo 15 de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacidn pata of Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave y pueds ser
consuliada ] través de la sigulante figa:
bt Leewisaguropopularveracruz.gob.me/ 2p=5133, Cabe menclonar que de acuerdo a
los Lineamiantos Téenlcos Generales para la publicacion, homelagacion y estandarizacién
de la informacién la Informacion es actualizada de manera semestral, por lo que al
perlodo reportado corresponde del 01-07-2018 al 35-12<19, misma que fue validada e 20-
012019,

Por otra parte, la Subdireccidn de Planeacion, Evaluacidn v Auditoria dlo respuesta a
través del Memotdndum No. REVEPSS-DG-SPEYA-0139-03-2018 de fecha 20 de marzo
del afo en curso, sefialando que 13 informacién correspondiente a las facultades v
atribuciones de cada Srea que integran el organigrama se encuentran disponibles en la
pagina web de esta Entidad, en la seccion de Transparencia fraccion il del articulo 15 de
la Ley B75 de Transparencla y Acceso a [a Informacidn para el Estade de Veracruz de
lgnacio de la Llave, o blen, en el Manual General de Organizacion y Reglamento Interior
de este Organismo, que de igual forma se encuentra publicado en la citada péging de
internet. Dicha Informacidn puede ser consultada & travée de los sigulentes enlaces
alectronigos:

o Fracelén Il del articulo 15 de la Ley 878 de Transparencia y Acceso a la Informacion
pare el Estadc de Veracruz - de Ignacie de la  Ulaver
hith:/{wiww.seguropopularveracruz.gob.me/7p=5096

¢+ Reglamento Interior del Régimen Veracruzane de Proteccién Soclal en Salud
hitko://www.seguropopularveracriz, gob.mx/uploads/file/PNT._Arehivos/Fragelon

E2018/002. Reglamento Intetior 2017 Reforma 2018, pdf

+ Manual General de Organlzacion del Régimen Veracruzano de Proteccion Socisl en
Salud;
hitp:/ dwww.seguronopularverseruz gobmx/unloads/file/contenida_extra/MAN
LALES/2018/004, MANUAL%ZOCENERALYZODEY 200RCANIZACIHCI%EINYIDI 01
BH20DELY20REVEPSS.pdf

Tapsehubs Mog, Col. Badifo CREHE, Xalape verssruz, Tok (228061 08 50

Documentales con valor probatorio'pleno de conformidad con lo previsto
en los articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Veracruz, al referirse a
documentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones y no existir prueba en contrario.



IVAI-REV/717/2019/1

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto
obligado garantizé el derecho de acceso a la informacién del particular, en
razén de los agravios expresados.

« Estudio del agravio.

Del andlisis de las constancias que obran en.autos, este Instituto determina
que el agravio hecho valer por la parte recurrente es inoperante, por las
razones que a continuacion se expresan.

Lo solicitado constituye informacién publica, vinculada a obligaciones de
transparencia en términos de los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII, XXIV, 4, 5,
6, 9, fraccion V, y 15, fracciones Il y VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
articulos 5, fraccion VI, incisos a) y b) Articulo 18 fraccién XVIll, 31 fraccion i, 33
fracciones Il y IV del Reglamento Interior del Régimen de Proteccion Social en
Salud. . |
Ahora bien, durante el procedimiento de acceso a la informacion el
sujeto obligado dio respuesta sélo al requerimiento del organigrama, remiti@
una liga electrénica del portal del sujeto obligado y de igual forma anexé copi

- del documento que contiene la informacién solicitada, por lo que cumple con
el primer bunto requerido. | :

Sin embargo, incumplié con el resto de lo solicitado debido a que |
informacion fue incompleta, conforme a lo dispuesto en el articulo 145 de |
‘Ley de 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estad
de Veracruz de Ignacio de la Llave, el cual sefala que las unidades de
Transparencia responderan a las solicitudes de informaciéon dentro de los diez
dias habiles al de su recepcién, notificando: |. La existencia de la informacién
solicitada, asi como la modalidad de la entrega y, en su caso, el costo por -

reproduccién y envio de la_misma: |l. La negativa para proporcionar la
informacién clasificada como reservada o confidencial vy la que, en su caso, se
encuentra disponible en los casos de la fraccion anterior; y lil. Que la

informacién no se encuentra en los archivos, orientando al solicitante sobre el
sujeto obligado a guien deba requerirla, procedimiento que fue inobservado
por el Titular de la Unidad de Transparencia, al no haber dado tramite a la
solicitud de informacion.

Por lo que el Titular de la Unidad de Transparencia incumplié con las
obligaciones derivadas del articulo 134, fracciones Il y VII, que consisten en
realizar los tramites internos necesarios ante las areas competentes para la
localizacién de la informacién aportando las documentales que asi lo acrediten,
soslayando lo establecido en el criterio 8/2015, de rubro, ATRIBUCION DE LAS
UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS
PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE
ACREDITARSE., emitido por este Instituto.

Ahora bien, la respuesta que proporcioné el sujeto obligado referente al
organigrama aprobado por la Secretaria de Finanzas y Planeacién para el
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Régimen Veracruzano de Proteccion Social en S alud el sujeto obligado en un
primer término cumple con lo solicitado por el recurrente.

En cuanto al segundo punto que se refiere al tabulador de sueldos y demas
prestaciones, sefiala que la informacién se encuentra publicada en la liga
electrénica: http://www.seguropopularveracruz.gob.mx/?p=5133, que contiene
una pantalla con el nombre de fraccion octava, se refiere a la “REMUNERACION
BRUTA Y NETA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS” al seleccionar el recuadro,
enseguida remite a una tabla de documentc en archivo Excel que contiene los
siguientes datos: los sueldos, las prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, ingresos y sistemas de compensacién de los periodos
dos mil dieciocho y dos mil diecinueve, como se muestra a continuacién:

€ 3 G 0 Homsege | sguopopdaneraczgobmp=Si3l.

FRACCION VIl REMUNERACION BRUTA Y NETA DE

ﬂi i&auccs

G

sy
iji;mu.aba

Visualizs! e Ddeererode 208 Ddeenerode 2018
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Por lo anterior, de la i mspecaon se localiz6 la informacién correspondu hte
a sueldos y demas prestaciones, mismo que corresponde al ‘punto ntmero dos
de la solicitud con lo cual se cumple con la informacién petucuonada.

Finalmente, el tercer punto que se refiere a las funciones y atribuciones
que realizan los Directores, Subdirect_orés, Analistas, Jefes de Departamento,
Secretarios Particulares, Secretarios Técnicos, Asesores y en general todo el
personal que labora en el Régimen Veracruzano de Proteccion Social en Salud.
El sujeto obligado cumple con la informacién solicitada al remitir la liga
electrénicanhttp://www.sequropopularveracruz. ob.mx/uploads ile/contenido_extra/MANUALES
2018/001_MANUAL_GRAL_PROCEDIMIENTOS_REVEPSS.pdf, que contiene el Manual
General de Procedimientos del sujeto obligado, en donde se detalla la forma
precisa de las actividades y tareas de cada area que integra el sujeto obligado,
como se muestra a continuacion en las impresiones de pantalla:
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IV,  DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS

41  DIRECCION GENERAL

411 SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO OPERACIONAL Y VINCULACION
4.1,1.1 PROCEDIMIENTO DE OFICIALIA DE PARTES

NOMBRE: Procedimiento de Oficialia de Partes,

ORIETIVO: Efectuar la recepcidn de documentos, remitidos af REPSS para
su registro, control y entrega correspondiente, permitiendo 2!
dptimo desarrollo de actividades, asf como elevar la eficiencia
en el proceso de entrega y recepcion de documentacin,

FRECUENCIA: Diarlo.

NORMAS; €l procedimiento de oficialia de partes se sujetara a las
atribuciones establecidas en el articulo 22, fracciones Il V y Vi
del Reglamento Interior del Régimen Veracruzano de
Proteccién Social en Salud, asf como lo establecido en la guta
para la organizacin y conservacion de archivos de la Secrtaria
de Salud del Estado y }a Ley de Documentos Administrativos e
Historicos del Estado, asi como a fas funciones establecidas en

¢ Manual General de Organizacion,

PROCEDIMIENTO
AREA ACTIVIDAD " DESTRIPCION
Titular def Recibe documentacién interna y externa (Oficios, |
Departamento de 1 Memardndums, Circulares, Tarjetas Informativas,
Contro! de Gestion Copias de Conatimiento, Felicitaciones, etc,)
Registra en el Sistema datos de documentacion
recibida:
Analista Administrativo a} Fo]m consecutivo
del Departamento de 2 b) Fecha de recepcion -
. Control de Gestign ¢) Fecha de vencimiento de contestacion (en
‘ €as0 de aplicar)
@) Destinatario
' | ¢} Refmitente
& Focha deKnbracn | foch o ttorocdn [ b Revisg — hawd
oy | USRI | “ﬁﬁi’:ﬁﬁ? | OnoinGenid | GitoloCoblomo |

1

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en dicha
pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del conocimiento
publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la tesis del rubro:
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PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO
Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL.1

En consecuencia, si bien durante el procedimiento de acceso el sujeto
obligado dio respuesta parcial al solo proporcionar la liga electrénica y copia
del documento que contiene el organigrama, no fue suficiente para tener por
cumplido la totalidad de la informacién requerida. Sin embargo, al comparecer
en el recurso de revision, el Titular de la Unidad de Transparencia proporciona
la informacion faltante respecto al tabulador que contiene los sueldos y demas
prestaciones del universo de servidores publicos del sujeto obligado, asi como el
manual general de procedimientos y reglamento del sujeto obligado, en donde
se encuentra las funciones del personal que solicito.

Por lo anterior, se tiene por cumplido el articulo 143 de la Ley 875 de
Transparencia vigente, respetando el principio de maxima publicidad que esta
obligado a observar en todo tramite de solicitudes de acceso a la informacion.

agravio expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta del sujeto oblig dﬁ
proporcionada durante la sustanciacion del recurso de revisién, con apoyo e \
articulo 216, fraccién ll, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informac{on:
Publica para el Estado.de Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razohes
expresadas en el presente fallo.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar inoperante

\
S

Toda vez que de actuaciones no consta que las promociones remitid
por el sujeto obligado durante la sustanciacién del recurso de revision se haya
hecho del conocimiento de la parte recurrente, deberan remitirse al particul

- como documento adjunto a la notificacién que se haga de la presente

resolucion.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta del sujeto obligado emitida durante
la sustanciacion del recurso de revisién.

SEGUNDO. Enviese a la parte recurrente las documentales remitidas por
el sujeto obligado, como documento adjunto a la notificacion que se haga de
la presente resolucion.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucién
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacion -de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fracciéon VII de la Ley 875 de Transparencia y

! Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima época, Libro

XXV1, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373 4
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Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley al Organo
Interno de Control en la Secretaria de Salud de Veracruz conforme a los
Transitorios Decimo Tercero del Decreto que extingue el Organismo
Descentralizado Régimen Veracruzano de Proteccion Social en Salud, y,
en su oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante

Comisionado

Castellanos
acuerdos

Elizabeth Roj
Secretaria
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