RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/516/2019/1I

SUJETO OBLIGADO: Secretaria de
Gobierno '

ACTO RECLAMADO: Inconformidad con
la respuesta

COMISIONADO PONENTE: José Rubén
Mendoza _Hernéndez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:-

Atala judith Martinez Vergara

Xalapa, de Enriquez, Veracruz, a veintiséis de febrero de dos mil
veinte.

De las constancias que obran- en autos, se desprenden los

siguientes: , : .

HECHOS

I. El diez de enero de dos mil diecinueve, la parte recurrente
presenté solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, a la Secretaria de Gobierno, identificada con el folio
numero 00048919, en la que lo solicitado consistié en:

Informacién Curricular de las personas que ostentan los cargos de:

Secretario
Subsecretarios

Informacién que no se encuentra a la fecha de esta solicitud, actualizada en el
Portal de Transparencia, ni en la PNT (StC).

Il. El veintitrés de enero del afio pasado, el sujeto obligado
notificod su respuesta via sistema infomex-Veracruz.

lIL. Inconforme con la respuesta dada por el sujeto obligado, el
veintiocho de enero siguiente, la parte promovente interpuso VIA
Sistema Infomex el presente recurso de revision.

IV. Mediante acuerdo . de esa misma fecha, se tuvo por
presentado el recurso y se ordend remitirlo a la ponencia a cargo del
Comisionado José Rubén Mendoza Hernandez.
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V. Por acuerdo de veintiuno de febrero de anualidad pasada, se
admitié el presente recurso dejandose a disposicion del sujeto obligado
y del recurrente las constancias que integran el expediente para que en
un plazo méximo de siete dias manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

VI. En esa misma fecha, se acordé la ampliacion del plazo para
presentar el proyecto de resolucidén, toda vez que se encontraba
transcurriendo el plazo de siete dias concedido en la fraccién que
antecede.

Vil. El veintisiete de febrero del afio dos mil diecinueve,
comparecié el sujeto obligado haciendo diversas manifestaciones; por
lo que por acuerdo de veinte de febrero del presente afio, se tuvo por
presentado al sujeto obligado desahogando la vista dada en el acuerdo
de admision, ordenandose agregar al expediente las documentales
presentadas por el ente obligado, por lo que, en virtud de que el
expediente se encontraba debidamente integrado se declaré cerrada la
etapa procesal de instruccion y se ordend elaborar el proyecto de
resolucién correspondiente.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resolucién conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacidon y Protecciébn de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccidon IV de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo tercero, fraccion iV, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién i, 89, 90,
fraccidon XII, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran
2
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' satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefiala: I. El nombre del recurrente; Il. Su correo electrénico;
Il La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se

‘presenté la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha de
presentacién de la solicitud, en caso de falta de respuesta; V. El acto o
resolucién que recurre; VI. La exposicion de los agravios; Vil. La copia
de la respuesta que se impugna; y VINIl. Las pruebas relaaonadas con el
acto que recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,.

dé la Ley 875 de Transparencia y Acceso ala Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y'en lo que no ‘se oponga, el

numeral 192, fraccion [ll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo -

citado.

‘Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos -

222 y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
" Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo
del recurso de revisién.

TERCERA. Estudio” de fondo. Previo aI estudlo de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte. '

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
con'stituciona_‘l y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben. permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aphcacuén Y, en aquellos casos en
quésea procedente, a su interpretacion.,

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
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Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefala
que toda la informacion en posesién de cualquier autoridad, entidad,
oérgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticidon consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticién hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacidn sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademéas de un valor propio, la informacion tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de Ia
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informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresidén en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionaimente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracién.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacion publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacién de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccidén IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se establecerdan mecanismos de acceso a la informaciéon vy
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucién.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
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transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozara del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccién IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitacion y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podré ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias hébiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticion se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informacién ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informacién en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacién se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacion
requerida, y en caso de que la informacion se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de La Llave.
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En el caso, la parte ahora recurrente solicité conocer lo siguiente:

Informacién Curricular de las personas que ostentan los
cargos de:

Secretario
Subsecretarios

Informacion que no se encuentra a la fecha de esta solicitud,
actualizada en el Portal de Transparencia, ni en la PNT.

En respuesta a lo peticionado, mediante oficio UTSEGOB/0117/2019,
signado por la Titular de la Unidad de Transparencia, el sujeto obligado
manifesté lo siguiente:

GOBIERNO . o o ————— OW om: 2o
w DEL ESTADD B s % CRUZ

v ME LLENA DE DRGULLO

Unidad de Transparencla

Oficio No. UTSEGOB/0117/2019

Asunto: Respuesta a Solkcitud de Informacién
Xalapa-Enriquez, Veracruz, enero 23 de 2019

Estimadao solicitante
Presente

Por este conducto, mé permite remitlr respuesta a su solicitud de informacién
presentada mediante al Sistema Infomex Veracruz el dia 10 de enero de 2019, con
follo 00048919, mediante la cual requlere lo sigulente:

"informacidn Curricular de las personas que ostentan los cargos de:
Secretario Subsecretarios Informaclén que no se encuentra @ la fecha de
esta solicitud, actualizada en €1 Portal de Transparencla, ni en la PNT.” [sic]

Con la finalidad de tutelar su derecho s la informaclén, en términos del articulo 132
de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso 2 la Informacién Piablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y del articula 21 fracdones I y IV del
Regtamento Interlor de la Secretarla de Goblerno, se turné el oficio nimero
UTSEGCOB/0054/2019 de fecha 11 de enero de 2019 al Arq. Gabriel Guzmdn Reyes,
Jefe de la Unidad Administrativa, &rea que de conformidad con las atribuciones y
facultades conferidas por el articulo 20 del Reglamento Interior de esta Secretarfa,
pudiera poseer la informacién que nos ocupa. Posterlormente, se recibid la respuesta
mediante OFICIO No.SG/UA/DO/0244/2019, misma que se adjunta al presente.

Sin otro particular, aprovecho fa oportunidad para enviarle un cordtal saludo.

Atentamente

Mtra. Naldy Patricia Rodriguez Lagunes
Titular de la Unidad de Transparencla

Adjuntos a dicho oficio, remitié los siguientes documentos:

-Oficio SG/UA/DO/0244/2019, a cargo del Jefe de la Unidad Administrativa.

-~
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unidad Administrativa

Recursoss Humanos

. Dasarroilo Organizacionsd

Oficio o, SG/UL/DO/QRGRKS 200D

Asunto: Respuesta a Gficle UTSEGOER/OGOS4/2010
Solcirud informex foho DO0S8%1S
Xalapa-Enciouez, Veracruz, snere 15 de 2019

MYTRA. NALDY PATRICIA RODRIGUEZ LAGUNES
TETULAR DE LA INIDAD DE TRANSPAREMCIA
ERESEMNMTE

Arentos 2 su similar numere UTSEGOB/00S4/2019, de fecha 11 de
enero de 2019 solicitud via Sistema Infomex-vVeracruz con folio
QOO4B919, en respuesta, por este medio me permito hacerie ilegar
oficico UA/RW/042272019 emitido por el Departamento de Recursos
Humanos,

Siny otro particular, ap ovecho a pcasidn para saludaria cordiaimente.
¥ g Seeeais

sta Gobiernas (/ \

ATEMTYTAMENM

ARG GABRZEL GUFMEN REYES o b
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA {22 (gﬂ, l"i {230 (o
Linidan e ACRoit @ W IRRreacdy
[ = i mé-m& de fm Do woinng Dy Gobeno
C.F. Marco Anvonio Feline Ramirer, lefe de Departaments o Recursos Mumanas. Pora o
CEMSRITTRG,

GGRI/gms/moes ™

ey Stiramckn Sactiace
# QHCINE O Destrooiio

GOBIERNG
DEL ESTADG

ME LLENA G GRGULLY

UNIDAD ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS
OFICIO Nao, UA/RH/O422/2019

Xalapas, Ver., a 15 de Energ dal 2019

ING. GASTON MIRANDA SANTIAGO
JEFE DE LA OFICINA DE DESARROLLG
ORGANIZACIONAL

PRESENTE

En respuesta a su Tarjeta No. SG/UANRH/DO/025/2019, en la cual solicita la
informacién requerida por la Unidad de Transparencia mediante oficio
UTSEGOB/O054/2018 referente a la siguiente solicitud:

“Informacidn Curricular de las personas que ostentan ios cargos de:
Secretario Subsecretarios Infermacién que no se encuentra a la fecha de
esta solicited, actualizada en el Portal de Transparencia, ni en fa PNT” {sic].

Con la finalidad de dar respuesta a la presente solicitud, e comento que de
conformidad con el Articulo 15, fraccldn XVII de Ig Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pdblica para ef Estado de Veracruz de Ignacio de la
Liave, la informacidn curricular del Secretaric de Gobiernc asi como de los
Subsecretarios de esta Dependencia se encuentra disponibie para su consulta
en |la pagina web de esta Secretaria de Gohierno en el siguiente enlace:

https:/fwww.segobver.gob.mx/portal.php
Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C. P. MAR 10 FELIPE RAMIREZ
JEFE DEL BEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAMOS
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Inconforme con lo anterior, el recurrente manifestdé como motivo
de disenso lo siguiente:

El pasado 10 de enero de 2019, solicité a la Secretaria de
Gobierno, la informacién curricular de las personas que a la
fecha de la misma (10-01-2019), ostentan lo cargos descritos en
Ia solicitud que origina el presente recurso.

Mediante oficio del Departamento de Recursos Humanos de
dicho sujeto obligado, me indican que la informacién solicitada
se encuentra publicada en su portal, situacién que a la fecha de
la interposicién de este Recurso (28-01-2019) es FALSA, al
buscar la misma en la fraccién correspondiente, sin tener un
resultado favorable al respecto.

Solicito al Organo Garante en esta materia, realice de oficio una
revision a dicho portal, ya que la presente administracién
incumple en su totalidad, con la obligacion de hacer publica la
informacién, violentando el derecho de acceso a la informacién
de la ciudadania.

Por lo que, durante la sustanciacién del presente medio de
impugnacién, el sujeto obligado comparecié via correo electrénico,
mediante oficio UTSEGOB/0340/2019, signado por la Titular de la
Unidad de Transparencia, a través del cual manifesté medularmente lo

siguiente:
7 i

w DELESTADO &¥% C@Z
‘comsmcxén

HE LLENA DE ORSULLO

En el recurso de revisién que nos ocupa, el recurrente seffaté lo siguiente:

.
dolictté » ia Secretarfs de Gobiemno, |3 Informactin QUITtUlaF a& Los
a (10-01-2019), ko3 caroos o an |3 soficitud que onging o

1

“E1 ppeagio 10 oe enero oe 101
Persones Que & I fecha oe |a misn]
STESCAS Niturid.

Mnth de Reeursos Humanos de dicho sUjcto oblipndo, me indican que (a
putﬂmansumhmmdanqmahfedmdehhmmodmndem
m(?t-m-zom}ﬂﬁisa.mmfla migma en ta frccién correspondlents, sin tener reyultado
{avorable ol respecto.

Solicito 8l Ormsno Gorente 4
pPreEsente  MAminirackin

ﬁcLummﬂt. reajice de oficke und revicidn & dicho portal, va que is
IncuUmMphe
violentzngo &) derecho de st &

on 4, con Is obligacidn de hacer plblics ta informacitn,
mmmuum (dc)

enero del presente se habllitd eh @ portal de a Secretarfa de Goblerno, en el apartado de
Transparencin, un dirgctorio que|contiene la informacién curricular de los servidores pablicos

Resutta Infundado lo ma}\lrgtado por el recurrente en razén de que desde et 09 de
de este sujeto obligads, desde el ke

cretario hasta direcciones y jefaturas de departamento.
onhada solo se requiere posicionar el curser en el nombre
hsplicga la informacdién curricular no confidencial, en un
, ‘datos de contacto y datos que permiton conocer su
olar.

Pars ver la Informacién antes menci
del funcionario, &l dar dlick, s¢ o
formsto homologade con fotogrpfia
trayectoria en e &mbito laboral y|es

De manera proactiva y derivado
accesibles los nombramientos dd
de organizacién.

de diversas solicitudes de informactén, se tlenen vislbles y
Jo$ funcionarfos publicos que forman parte de la estructura

Es de seflalar que también af
Comunes y Especlficas de |a
Piataforma Nacional

La fraccién XVII a 18 que se hace
todavia en tiempo para el cumpl
numeral octavo fraccién 11 del
publicacién de ias Obligaclones de

. Lot sopetos obdigados puulcsrsn

Nacions! dentto de los 30 dias na
enablecidat &n ks presentes lnoes

m&e
de Transrar%zli:

[Ineamientos Técnicos Generales,|ia In

ar al apartado de la Ley 875, en las “Obligaciones
rfa de Goblerno del Estado de Veracruzr™ y en Ia
ia se encuentra disponible, en términos de los
rmacidn curricutar de los servidores piblicos.

I e'rencta se actualizé el dia 30 de enero del afis en curso,
miknto de las Obligaciones de Transparencla como marca e
kagituto 11 de fos Uneamientos técnicos generates para la

Tmnsparencla
i1 iintormacin sctuztizedn en su portot de Toternet v et Mat{oma
mummummddoeﬁodoqmmﬂa snivh las excepdonss

1

b 0.0.0
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Adjunto a dicho oficio, remitié los oficios UTSEGOB/0054/2019,

signado por el Titular de la Unidad de Transparencia, como a
continuacion se inserta:

veRAGsUZ !
GORBIERNEG

SEGOB e Vé:g
DEL BSTALDG

SEC B ZRDZ
xSy Errg Ry e

B LLE A O O RELHEL LD

raclagd o T PANTS R ere s

Cifiern Mo, LTS UGB/ 0054 24019

ASURIT I B SEnontn enisciiued da intoreriraitr SUANa G
Haldpa-Urritu e, YeratiJur, srera 11 Jde 2030

PO ——

Avg. Gatriel Gurnpdaa Ry as
Jefe de Ia Unidad Adminlstrativa
Fresente j !

T frt gerccho of bre sccegc 4 1o nformacion que TooRIges
ef articulo & de la Codutitudids Politicos de fos Estados Untdos Maxicande ¥y & artionio
G ode in ConaULahre P AN (se-i Emtéacio 3o WVeracray e gaodin de ko Liowve. ani como
o establecido en los agtic gxﬂs:ﬂ; oy 23 e o Loy Gerrueenl e Traosonoenci y ACCEn B
ta Informacidn Puidias,] 2, i% 'y @ fraccidn | oe la Lay sdenare 8785 e Transparencie ¢
Acceso 5 e 1nformoctdn px‘xlmllc.a pEra St Estadc e veracrur de Tgoanic de 3 usave,
HOCHO  SU BPOYD  Bork Gkergar respussta puntasl A in sobicomud de  nformecitn
prasantads a fraves Jdif Sistema Informex-WEranraz, con folko OOD04BBRS, de feahy
EQ b energ e 2019, guys pobiadn on bn siguisatas:

Con ot propdeito de tubek
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€. Archiva,

Asimismo, agregé el oficio SG/UA/DTI/099/2019, atribuible al Jefe
del Departamento de Tecnologias de la Informacidn, por medio del cual
informo que la informacién curricular se encontraba disponible desde ei
nueve de enero del afio pasado, al que anexé las impresiones de
pantalla que lo demuestran, como a continuacién se insertan:

VERACRUZ M
GOBIERND : SEGOS >
BEL ESTADO bl

8% O

ME ELENA GE ORGULLG

oob TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
T . Oficio No. SG/UA/DRTI/099/2019
Asunto: Envio de imagen con registros

Xalapa-Equez., Ver. Febrero 26 de 2019

MTRA. NALDY PATRICIA RODRIGUEZ LAGUNES
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRASNPARENCEA
PRESENTE :

Por medic del presente ma permibo iMormarie que of Directoric de Informactdn Curricslar se
encuentra en funclonamieto desde el dia 09 de Enerc 2019 o las 11:41 a.m. , ya gue fue
agregado el prirmer reglstre. Adjunto imagen que muestra los registros de movimientos.

Sin otro particuiar, me ecmito en--iare:un cordiat saludo.

Pt =
cz-a (.%mb' reeE g/

E..Q e '\3 e—ﬁ.’& f:iﬁg

....}
1\ kagg ﬂ};é 33 \M | ATENTAMENTE
SR e
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|
ING. CARLOS ALBERTO HUERTA DIA2
JEFE DEL DEPARTAMéNT;O DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
a
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Ademas agregé los oficios con los que atendid la solicitud de
acceso, por lo que, en obvio de repeticiones innecesarias, se tienen por
aqui reproducidos.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en
el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en
términos de |o previsto en los articulos 174, 175, 186 y 187 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Veracruz.

De las manifestaciones expresadas por el sujeto obligado durante
el procedimiento de acceso y en la substanciacidon del presente recurso
de revision, este Instituto estima que el agravio manifestado deviene
infundado en razén de lo siguiente:

De la solicitud de acceso, se advierte que no se sefala la
temporalidad para la busqueda de la informacién peticionada, en este
sentido conforme al criterio plasmado por el Comité de Transparencia
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en el criterio 2/2010 de
rubro y texto siguientes:

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. ES MATERIA DE
ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA FECHA DE
LA SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION TEMPORAL. la
informacion que en todo caso debe ser materia de andlisis y
pronunciamiento sobre su naturaleza, disponibilidad y acceso, es

11
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aquélla que en términos del articulo 6° constitucional y 1° de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
Gubernamental, se encuentre en posesién de este Alto Tribunal; es
decir, se hubiese ya generado y sea existente al momento del
planteamiento de solicitud de acceso. Por ello, en caso de que se
solicite informacion sin que se precise el término temporal, debera
entenderse que es aguella que se hubiese generado y se tenga en
posesion al dia de la fecha de la solicitud de acceso correspondiente.

De o que se advierte que, en el caso concreto, al no indicarse el
término temporal respecto del que se solicita la informacién, debe
entenderse que lo solicitado se refiere a la que hubiese generado y
tenga en posesion el sujeto obligado, a la fecha de presentaciéon de la
solicitud de acceso, es decir, al diez de enero del afto pasado.

En tal sentido, viene a bien decir que, a la fecha de la
presentacion de la solicitud, debia estar publicada la informacién
peticionada, hasta el cuarto trimestre del afio anterior, por tratarse de
la obligaciéon de transparencia establecida en la fraccion XVII, del
articulo 15 de la Ley 875 de la materia y de conformidad con lo
sefalado en los Lineamientos Generales para la publicacién de la
informacién establecidas en la Ley Nimero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Lo solicitado por la parte recurrente constituye informacién
publica, en términos de los articulos 1, 3, fraccion Vi, 4, 5, 6, 7, 8, 9,
fraccion | y 15, fraccion XVII, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz.

Informacion, que posee, resguarda y genera el sujeto obligado de
conformidad con lo establecido en los articuios 50, primer péarrafo, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de |la Llave’; 9,
fraccidon 1, 12, fracciones XI , y 18, fraccién VI, de ia Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 3,
fraccién |, 8 y 20, fraccién |, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobierno’ y paginas 1y 107 del Manual Especifico de Organizacion del
sujeto obligado, mismo que establecen lo siguiente:

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO
DELALLAVE.

Articulo 50. El Poder Ejecutivo, para el despacho de los asuntos de su
competencia, tendrd las dependencias centralizadas y entidades

' Consultable en: http:/fwww.legisver.gob.mx/leyes/teyesPDF/CONSTITUCION280119.pdf.
? Consultable en: https://www.segobver.gob.mxjuridico/pdf_regla/reglamentosalfivigente125.pdf.
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paraestatales que sefale la ley, con las atribuciones y organizacién que
ésta determine.

Le Or ianica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de

Ignacm de {a Llave

Articulo 9 Para el estudio, planeacién, resolucién y despacho de los
asuntos de los diversos ramos de la Administracién Publica Centralizada,
el Titular'del Poder Ejecutivo contara con las siguientes dependencias:

I

I. Secretaria de Gobierno o

Articulo 12. Los titulares de las debendencias centralizadas tendran, las
atribuciones comunes siguientes;

XI. Nombrar al titular de la unidad administrativa responsable de la
presupuestaciéon, programaciéon y ejercicio del presupuesto de |la
dependencia que corresponda, en los términos que establezca el
reglamento interior respectivo;

Articulo 18. Son atribuciones del Secretario de Gobierno, conforme a la
distribucién de competencias que establezca su reglamento interior, las
siguientes.

VIII. Vigilar, en el orden administrativo, la exacta observancia de las leyes,
decretos y reglamentos;

]

Reglamento Interior de la Secreta'ria de Gobierno :

Articulo 3. Para el despacho de los asuntos de su. competencia, la Secretaria
dispondra de la estructura administrativa siguiente:

. Secretaria de Gobierno; que contaré con. |as areas 'y unldades administrativas
siguientes:

a) Secretaria Particular;

b) Secretaria Privada;

¢} Secretaria Técnica;

d) Coordinacién de Asesores;

e} Unidad Administrativa;

Articulo 8. Para el despacho de los asuntos que le competen, la Secretaria se
auxiliaré con Subsecretarios o sus equivalentes, directores generales, directores,
subdirectores, jefes y jefes de departamento, oficina, seccibén y mesa, y demas
prestadores de servicios de apoyo técnico o-asesoria, en términos de lo dispuesto
por la Ley Organica, por este Reglamento y por las demas disposiciones aplicables,
de cenformidad con el presupuesto aprobado. :

La Unidad Administrativa, tendrad a su cargo la- administracion de los recursos
financieros, humancs y materiales de la- Secretaria, y estard'-subordinada
directamente al Secretario.

Articulo 20. El titular de la Unidad Administrativa serd responsabie de la
presupuestacién, programaciéon .y ejercicio del presupuesto a cargo de la
Secretaria, en los términos de las disposiciones aplicables. Para estos efectos,
contara con enlaces administrativos en cada una de las unidades presupuestales
que lo requieran, y para los cuaies exista disponibilidad presupuestal, los cuales
seran responsables de la administracion, coordinaciéon y supervision de los
recursos financieros, humanos y materiales de sus respectivas areas. El titular de

13



IVAI-REV/516/2019/1i

la Unidad Administrativa, ademés de las facultades que le confiere el Cédigo
Financiero para el Estado, tendra las siguientes:

1. Supervisar la aplicacién y rendimiento eficiente de los recursos financieros,
humanos y materiales con que cuenta la Secretaria;

Asi como lo establecido en el manual especifico de organizacién®
de la Unidad Administrativa, mismo que establece que el Jefe de la
Unidad Administrativa es el responsable de planear, organizar, dirigir y
controlar los recursos humanos, financieros materiales e informaticos
con que cuenta la dependencia, fungiendo como enlace entre las
partes que integran al sujeto obligado.

A su vez, dicho documento establece que el Departamento de
Recursos Humanos, en general, es el encargado de organizar,
implementar y validar los movimientos de personal, contratacién,
integracién de los expedientes, aplicacién de incidencias, seleccion y
capacitacion del personal, asi como de la supervision y control de los
procesos de némina, supervisar el cumplimiento de los Programas de
Desarrollo Administrativo y la actualizacién del Marco Organizacional
de la Dependencia.

Asimismo, como parte de sus atribuciones en especifico, coordina
con la oficina de Desarrollo Organizacional el envio a la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, de las Cédulas de perfil de puestos para el
Catalogo de puestos de la Secretaria de Gobierno.

En tal sentido, de las respuestas proporcionadas en el proceso
primigenio y durante la sustanciaciéon del presente medio recursal, se
tiene que el sujeto obligado dio tramite a la solicitud de informacion a
través de |la Unidad administrativa y del Departamento de Recursos
Humanos, areas que cuenta con las atribuciones para dar respuesta a lo
peticionado, de conformidad con la normatividad arriba citada, de
modo que el actuar del ente plblico fue acorde con lo establecido por
los articulos 132 y 134 fracciones I, Il y VI, de la Ley 875 de
Transparencia que sefalan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los
sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacidon y de su
tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creard una Unidad de
Transparencia, que dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso
a la informacién pablica;

lll. Entregar la informacion requerida, fundando y motivando su resoluciaon en 1os
términos de esta Ley;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion
puablica requerida;

Shttps://www.segobver.qob.mx/siptransparencia/adjuntos/20190121181130-388938020.pdf
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Asi pues, en un principio se atendieron las razones sustanciales del
criterio 8/2015°, emltldo por este Instituto cuyo rubro y texto son del
tenor siguiente: '

Criterio 8/2015

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESG DE REALIZAR LOS TRAMITES
- INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para terier por cumplida la atribucion de
las unidades de acceso de realizar los trdmites internos necesarios para localizar y
entregar la informacion pablica requerida, prevista en el articulo 29, fraccidn IX de la
Ley de Transparencua y Acr_eso ala Informamén Publn:a deI Estado de Veracruz, es

cszmgelmt.e.smﬁ_eﬂg ISubrayado nuestro]
Recurso de revision: IVAI-REV/883/2015/1. Universidad Pdpular Autdnoma de Veracruz. 2

de septiembre de 2015. Unanimidad de votos. Ponente: Yolli Garcia Alvarez: Secretaria;

Elizabeth Rojas Castellanos.

Ahora bien, de lo otorgado por el sujeto obligado en la respuesta
a la solicitud de acceso, a través del Jefe de Recursos Humanos, se
advirtié una liga electrénica en la cual manifesté se encontraba lo
peticionado en el articulo 15, fraccion XVIl, de la Ley 875 de
Transparencia.

En tal sentido, es de decirse que esa obligacién de transparehcia,
conforme al periodo de actualizacién que establecen los Lineamientos
Generales para la publicacién de la informacion establecidas en la Ley
Namero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, se actualiza de forma trimestral y debe
conservarse la informacién vigente, no obstante, con la finalidad de
maximizar el derecho de acceso de la-parte promovente y toda vez que
desde la presentacién de la solicitud de acceso a la fecha en que se
resuelve, es un hecho notorio para este 6rgano -garante que no ha
existido cambio de titulares en esos cargos, por o tanto, es que el
comisionado ponente considerd necesario realizar una diligencia de
inspeccidn al enlace en cita como a ;onﬁnua_cién se muestra:

https://www.segobver.gob.mx/portal.php

* Consultable en el vinculo: http:/ivai.org.muXXI2016/Extracrdinarias/ACT-ODG-5E-16-01-06-2016.pdf.
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Una vez que se ingresé a la liga, se observd el portal de
transparencia del sujeto obligado, por lo que se procedié a sequir las
indicaciones establecidas en su respuesta, para la localizacion de la
informacion; en ese tenor, se abrié el apartado de la Ley 875 de la
materia, observandose lo que a continuacion se ensefia:

i Jntape Enriquez

%1 ¥RGS fvo

LT DE OWRILLO

VERACRUZ
i} GOEIERND
F DELFSTADD

OBLICACIGRES COMUNES Y ESPECIFICAS @&

OF LA SECRETARIA BF GOBIERNG DEL ESFADO DE VERACRUZ. ) | BT Mo e wcn iy 381
atla % cacdi Uno- g los rubros aqul usted encontresd que de con (a Ley Cenersl de
Piblice y ta Ley de ¥ Acceo a ts PObUCE pare #l Estada de Verscng, 5 geacrada obtenida,

aestim 4

de Goberno, o Mﬂummmtym,l )

Escribve afguna palsbrs de més de 5 caracieras dn nfsqueda

Asimismo, en el apartado de la Ley 875 de transparencia, se
observaron las obligaciones de transparencia, por lo que se buscé la
obligacién que indicé el sujeto obligado, es decir, la contenida en la
fraccion XVII, de la cual se desprendio io siguiente:
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Una vez en la fraccion se advirtieron ochenta y cinco registros,
relativos a los servidores publicos en general que proporcionaron su
curriculum vitae, ahora bien, se procedié a la busqueda del curriculum
del Secretario, obteniendose una sintesis curricular, misma gue se
inserta a continuacion: N
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SINTESIS CURRICULAR

Puesto Secretario de Gobiermo
Teléfono: B 41 74 0C Ext. 1022
Correo: epdsneros@veracruz.gob

Nivel miximo de estudios

P S

ERIC
PATROCINID
CISNEROS
BURGOS

® Maestria en Administraddn con espedalidad en Finanzas por la
Universidad Intemacional de La Paz

# Ingeniero Agronomo por la Unlverskiad Auténoma de Baja
California Sur con cédula 2532026

Areas de conocimiento

Ingenteria (con espediafidad en agronomia)
Administradidn y finanzas

Estrateglas para la competitividad
Sistemas de informacidn geografica
Mercadotecnia y Estrategias Electorales

Experiencia laboral

& Asesor del Grupo Parlamentaric de Morena en ta Cdmara de
Diputados del H. Congreso de {a Unién

® Tescrero del H. XIV Ayuntamiento de Mulegé, Baja California
Sur

& Director General de Catastro del H. XIII Ayuntamiento de La Paz,
Baja California Sur

® Asesor del C. Gobermnador del Estado de Baja California Sur

@ Director de Recursos Humanos del Gobierno det Estado de Baja
California Sur

e Profesor de lps easignaturas de Topografia 1, Topografia
General, Riego, Drenaje e Irrigacién de Zonas Aridas en la
Universidad Autdnoma de Baja California Sur.

® Perito Topfgrafo del Juzgado de Distrito de Baja Californla Sur.

@ Director de Servidos Estudiantiles en la Universidad Auténoma
de Baja California Sur

® Delegado del Consejo Nadona! del Deporte Estudlantil de Baja
Californla Sur

® Director de Recurses Humanos del Gobierno del Estado de Baja

Palacio de Gobicrmo S/N Enrfquez  esq. 000
Leandro Valle Zena Centrv, CP. 1000 + ﬁ +
Xelopa-Equez., Ver Ve
SRR i GED. v zvevnye
California Sur
® Perito Toptgrafo adscrito al Tribunal Superior de lusticia del
Estado de Baja California Sur
Otras actividades
® Subcoordinador General de la Estructura de Promocién al Voto

del candidato a gobernador del Estado de Baja Cafifornia Sur,
por fa Coalicddn PRD - Convergencia, Nardso Agundez
Montafio.

Coordinador de {a Estructura de Promoclon al Voto en Baja
Califernia Sur, del candidato a Presidente Nadona! del Partido
de la Revolucién Democritica, Leonel Cota Montaho.
Coordinador de la Estructura de Promocién al Voto del
candidato a la Presidenda de la Repiiblica por Ia Coalicion “Por
el bien de todos, primere ios pobres”™ en la circunscripcion
electoral niimero tres {Veracruz, Tabasco, Campeche, Yucatdn,
Quintana Roo, Oaxaca y Chiapas.

Coordinador de campafia del candidato a I3 Presidenda
Municipal de Mulegé por la coalicién PRD-PT.

Coordinador de las estructuras de promocion y electoral de
Morena en el Estado de Veracruz.




IVAI-REV/516/2019/1

Inl(lhll. \lo l(lul.n.

En ese mismo contexto se localizé la informacién curricular de los
subsecretarios, como a continuacion se inserta:
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Como se observa, se detectaron dos' Subsecretarios, uno
relacionado con el area del Juridico y Asuntos Legislativos y el
Subsecretario de Gobierno, mismos que al ingresar a si informacién
curricular, remite a las sintesis curriculares, como a continuacién se
inserta:

VERACRUZ v
@5 Puooe R

Wt {LEYA Df SRIERLO

SINTESIS CURRICULAR

Puesto . " Subsecretario Jurldico v de Asuntos
‘Teléfono: . '8 41 74 00 Ext. 3065 .

Correo: | ‘dcastaneda@veracruz.gob.mx

| Nivel méxlmo de estudios

® Licendatura en Derecho por la Unlversidad Veraaumna
1999 - 2003 (Cédula Profesionat 4361011).

Arens de conocimianto
& Derecho

& Derechos Humanos

& Negodadin Politica

Experiencia laboral

& Secretario Particular del Subsecremrto de Gohlem.
& Asesor Juridico en SEDARPA.

& Contraior lntlgmo en ¢ Municipio de Rafael Lucio,
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SINTESIS CURRICULAR

Puesto SUBSECRETARIO DE GOBIERNQ
Teléfono: (228)8 41 74 00 Ext. 3028

Correo: cajuarez@veracruz.gob.mx

LIC. CARLOS
ALBERTOQ JUAREZ
GIL Nivel méximo de estudios
# LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
PUBLICA

® MAESTRIA EN GOBIERNO Y ADMINISTRACION PUBLICA

Areas de conocimiento

& ADMINISTRACION PUBLICA
& ASUNTOS LEGISLATIVOS
¢ ASUNTOS JUriDicos

® ASUNTOS ELECTORALES

Experiencia laboral

» CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ

ASISTENTE DE DIPUTADO EN LA LXIII LEGISLATURA
2014-2015

» H, CONGRESO DE LA UNION

ASESOR DE LA COMISION DE MARINA EN LA LXIII
LEGISLATURA 2015-2018

« PARTIDO POLITICO MORENA
COORDINADOR DISTRITAL 2018

Ahora bien, de la liga proporcionada por el sujeto obligado en el
procedimiento primigenio se advierte la informacién solicitada, es decir,
la informacién correspondiente al primer trimestre de dos mil
diecinueve, en el que se localizaron las fichas curriculares del Secretario
y los Subsecretarios, de Gobierno y Juridico y de Asuntos Legislativos.

En otro orden de ideas, el entonces solicitante, se duele del hecho
de que al momento de la presentacion del recurso que nos ocupa, no
se encontraba publicada la informacién requerida, no obstante, el Jefe
de la Unidad de Sistemas informaticos sefialé que los datos curriculares
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se encontraban publicados desde el nueve de enero del afio dos mil
diecinueve, remitiendo una impresién de pantalla con la que afirmé su
dicho.

Asi las cosas, este drgano garante considera.gue el agravio hecho
valer por la parte promovente resulta infundado, .al localizarse la
informacion peticionada en el enlace proporcronado por el sujeto
obligado en el procedlmlento pr|m|gen|o colmandose asu el derecho
de acceso del recurrente.

En consecuencia, al resultar infundado el agravio hecho valer por
la parte recurrente, lo procedente es confirmar las respuestas del
sujeto obligado, con apoyo en el articulo 216 fraccién Il de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso -ala* Informacién.Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la-Llave, por las razones expresadas en el
presente fallo.

Finalmente, toda vez que consta en actuaciones que la
comparecencia realizada por el sujeto. obligado, no fue hecha del
conocimiento de la parte.recurrente, déjese a .su.disposicidn, en los
autos del expediente para que se imponga de su contenido.

Por lo expuesto y fundado;”s-éﬁ

. RESUELVE .
PRIMERO. Se confirman las-respuestas emitidas por el sujeto
obligado.

SEGUNDO. Toda vez que de ‘actuaciones no consta que la
respuesta dada por el sujeto obligado durante la sustanciacién del
recurso de revision se haya hecho del conocimiento de la parte
recurrente, deberd digitalizarse para que se remita al particular como
documento adjunto a la notificacién que se haga de la presente
resolucion.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que la resolucién
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales dentro de los
quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la
resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccion VI
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién PGblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de fa Llave.
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Notifiquese [a presente resolucidn en términos de Ley, vy, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Una vez que las cargas de trabajo lo permitieron, asi lo resolvieron
por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley namero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de {a Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
guien actGan y da fe.

Nombres, firmas y rubricas ilegibles.
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