RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1445/2019/11]

SUJETO OBLIGADO: Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales

ACTO RECLAMADO: Inconformidad con la
respuesta

COMISIONADO PONENTE: Arturo Mariscal
Rodriguez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
Ignacio Paz Serrano

Xalapa, de Enriquez, Veracruz, a catorce de agosto de dos mil
diecinueve.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

I. El veintiocho de febrero de dos mil diecinueve, la parte recurrente
presenté solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia,
al Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, quedando registrada con el niUmero de folio 00461219,
en la que lo solicitado consistié en:

solicito la némina del mes de febrero 2019, en los términos sefialados en la fraccion
Vil del articulo 15 de la ley de transparencia del estado de veracruz. (sic) informacion
(sic) que solicito se me proporcione en formato ".xisx".

Il. El trece de marzo de dos mil diecinueve, el sujeto obligado dio
contestacién a la solicitud de informacion.

lI. Inconforme con la respuesta emitida por el sujeto obligado, el
veinticinco de marzo de dos mil diecinueve, el promovente interpuso el
recurso de revision.

IV. Mediante acuerdo de fecha veinticinco de marzo de dos mil
diecinueve, la comisionada presidenta tuvo por presentado el recurso y
ordendé remitirlo a la ponencia a cargo del comisionado Arturo Mariscal
Rodriguez.
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V. El veintinueve de abril de dos mil diecinueve, se admitié el recurso,
dejandose a disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias
que integran el expediente, a efecto de que en un plazo méaximo de siete
dias habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera.

V1. Por acuerdo del mismo veintinueve de abril de dos mil diecinueve,
se determiné ampliar el plazo para formular el proyecto de resolucién, toda
vez que se encontraba transcurriendo el plazo de siete dias sefalado en el
hecho anterior. '

VIL. El catorce de mayo de dos mil diecinueve, se tuvo por presentado
al Director de Transparencia del sujeto obligado, con su oficio y anexos,
acusados de recibido por la Secretaria de Acuerdos y la Secretaria Auxiliar de
éste instituto, teniendo por desahogada la vista dada con el acuerdo de
admisién, agregandose al expediente las documentales presentadas, para
gue surtieran sus efectos conducentes.

VIIL. Por acuerdo del siete de agosto de dos mil diecinueve y en virtud
de que el medio de impugnacion se encontraba debidamente sustanciado, se
acordé el cierre de instruccion, ordenandose formular el proyecto de
resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el proyecto de
resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informaciéon y Proteccion de Datos Personales es competente para
conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas emitidas
por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67, parrafo
tercero, fracciéon IV apartado 4, de la Constitucidén Politica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fracciéon II, 89, 90, fraccién Xll, 192,
193, 215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz. o

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran satisfechos los
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requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz, toda vez que en los mismos se sefala: 1. El nombre del recurrente;
Il. Correo electrénico para recibir notificaciones; 1ll. La Unidad de
Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté la solicitud cuyo
tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le notificé al solicitante
la respuesta; V. El acto que se recurre; VI. La exposicion de los agravios; VILI.
La copia de la respuesta que se impugna y, VIII. Las pruebas que tienen
relacién directa con el acto o resoluciéon que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el numeral 192,
fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de
improcedencia previstas en los articulos 222 y 223 de la multicitada Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este orgar{ismo debe
entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es menester
sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el diez
de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales, nuestro
orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos fundamentales
reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos derechos humanos
establecidos en tratados internacionales de los que el Estado mexicano es
parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea procedente, a su
interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constituciéon; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.
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El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala que
toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por razones
de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes.
En la interpretacion de este derecho deberd prevalecer el principio de
maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.
Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién federal,
establece que el derecho a la informacién seré garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida
gue garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé
respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga
con la informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad. Se ha establecido
por parte de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, que el acceso a la
informacién se distingue de otros derechos intangibles por su doble caracter:
como un derecho en si mismo y como un medio o instrumento para el
ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacién y, por
ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresién en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a las cuales describen como
el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.
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Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacion
no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracién.
Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del principio
administrativo de transparencia de la informacién publica gubernamental vy,
a la vez, se vincula con el derecho de participacion de los ciudadanos en la
vida publica, protegido por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y
SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
novena época, tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J.
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién publica, la
fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se estableceran
mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de revision
expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténomos especializados
e imparciales que establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucién Politica del Estado de Veracruz establece
en su articulo 6° que, toda persona gozara del derecho a la informacion, asi
como al de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de
sus datos personales, frente a los sujetos obligados, derecho que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccion IV, del ordenamiento
legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, como organismo auténomo
del Estado, de funcionamiento colegiado, y de naturaleza especializada en la
difusién, capacitacién y cultura de la transparencia, imparcial y con
jurisdiccién material en su ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos autéonomos, los cuales estardn obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de la
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autoridad administrativa, la respuesta a la peticién se considere en sentido
afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia dispone en sus articulos 4
parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 péarrafos primero y segundo,
que toda la informaciéon que los sujetos obligados generen, administren o
posean es publica, salvo los casos de excepcidn previstos en la propia Ley, y
por ende, toda persona directamente o a través de su representante legal,
puede ejercer su derecho de acceso a la informacién ante el sujeto obligado
que corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informacién en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se haya
recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacién se cumple cuando se ponen a
disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se expidan
copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en caso de que la
informacién se encuentre publicada, se hara saber por escrito al interesado
la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir u obtener
la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

De las constancias de autos, se desprende que lo solicitado consistié en
conocer la némina del mes de febrero de dos mil diecinueve, en los
términos senalados en la fraccion VIl del articulo XV de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, solicitada en formato xIsx.

Durante el procedimiento primigenio, el sujeto obligado atendié la
solicitud de informacién notificando la respuesta terminal a través del
Director de Transparencia, que mediante oficio IVAI-OF/DT/472/13/03/2019,
de fecha trece de marzo de dos mil diecinueve, dirigio escrito al solicitante,
en donde hace de su conocimiento el requerimiento a la Directora de
Administracion y Finanzas, para que le proporcione lo peticionado, tal y
como se muestra a continuacion:
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de acceso a la informacion
y proteccion de datos personales

v
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M. Oficks: IVAROFDT, mmamm
Kzlapa, ver., & 13de marze de 2019

SOLICTANTE

PRESENTE

%n' atencidn 8 se solidtud hechas mediante la Plataforma Nadoral de Yransparentia,
gueedande registrada diche solidtud bajo el ndmero de folio 061219, me permits
infoemarte fo dgufente:

Ei Instituto Veragruzano de Acceso a la informaciin y Protectidn de Datos Personates, es
uh: drgano gerente y protecior del derecho de accese & la informacidn publica, sl fos
sujetos obligades debersn de documentar todo acto que declve del efercicio de sus
facultades, competencias o funcianes, par lo que toda persas sin neceshdad de
acreditar (mbecds algune o justficar su wtifizadbn, tendré‘ atreso gratuite s la
firnformadion pablica, atendiends al prindiple de mdsima publicidad, de acuerdo al
articuls 6 de la Constituddn Politica de tos Estades Unidos Mexicanm

£n consecuenca, an términos del articulo 134 fraceidn V:: de i i.ey Himere 875‘*de
Trangparencla y Acceso & la Infermacion Pﬂblitaf;;;m o Estada de W{acmz &eﬁgn&@o ™
she fa Lhave; sele yequirkt mediante of memmérsdmn m&;mmmmzwmmm a ™
fis Directora de Administradidn y Finarizas de este institito;, i @f& son fundamento
i el srticuls 145 de ie Ley ndmero 875 de Trampa@remia m:(ew a la information
Piblica para el Estado de Veracruz de k g ode lﬁ Hm‘e, din ﬁasﬁu&;:ia o . _ §

por fa Directora de

Administracidn y Finanzag ﬂa cual |
geproducdibn, . ; 8

iEn el eswrito de fa Directora de Mm -§ : zas se mendona el sguiente

W’-& Wftw‘

En zase de inconfesmidad can la FEEWH& atendiende a lo dspuesto por el numefal
156 de {a Ley en comento, usted podrd ejercer su derecho para Interponer Reourso de
Revisidn ante este organismo autdnomo del Estado, garante del access 8 12 Informacitn

ipiiblica, dentro del plazo de quince dias hibiles sigulentes & Is fecha de e notificacitn
de {a respuests o del vendmiento del plazo para su notificacién, anexando el acuse de
pecibide esto con Ia firalidad de ooeputar fos plazos.

Con fo enterior se da respusdia & su solidiud en témwinos de los articulos § de o
Constitucién Politica de los Estades Unides Mexicanos, 143 de ia Ley Mimero 875 de
Transparencia y Acceso @ la Informacidn Pubdica para el Estads de Veracruz de Ignacic
de Ia Lisve. L

Sin mis que agregar, quedd 2 sus drdenes.

. ATENTAMENTE
| _, _ -
. e SR
: /,5«% 1/;«"" . Naac:
MTRO. RAYMUNDO VERA SANTOS

DIRECTORDE TRANSPARENCIA y«w“”“ )
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Anexo al documento anterior, se agregé el oficio [IVAI-
MEMO/RVS/129/28/02/19, de fecha veintiocho de febrero de dos mil
diecinueve, dirigido a la Directora de Administracién y Finanzas, signado por
el Director de Transparencia del sujeto obligado, documental que a
continuacién se inserta:

B T Ao e ow W SR L g e

- DREGGION DE TRANGEANENGEH, | v
IVAL-MERORYSH 20280212018 !
ASUNTO: Trémite interno de soligitud

~ e - . o cmmerension

¥alepa, Vr., a 28 de febrero de 2018

LR CLAUDIA LUNA GOMEZ ,
DIRECTORA DE ADMINIZTRACION ¥ FINANZAS
PRESENTE

Con fundemento en o articule 134 Ragcidn VI de k8 Ley NGme 875 &
Yearsparenciz v Astest 8 la Informacida Pablics para o Estade de Verscruz de
ighacio de [a Liave, soliclie de la maners més aiela ingirive & quien comesponda,
pasa que a b brevedad posible proporcions A este Diwccion B infermacion
comespondients @ 4 sohichud hecha mediante o Ploisforma Naciona! de
Trarsparencia, ¢on nlmers de folis 00461218, anexando copia de [ misma para
pronte referancia. Asimismo hags de &4 epnccimients que cuanta con 8 divs hibles
de acuerdp & arfioulo 308 del Reglamerdy (nbssior del institule Varacruzano de
Access 8 la Informacidn y Profoccidn de Dabes Personsles, para generar b
iMarmacién, y& que esla Diraceitn tigne pars dar espuesiz 3 le solicitud 10 diag

fuibiles, »
Sif ofto particulsr, e enwib un codial saluds agredeciando de antemano la ~
atentitn que le brinde & presenta. P e i
- "
ATENTAMENTE \’X .
£ et M
. . hd A LY
NN 2 R Vi
Lic. RAVRUNEGIERESanTos : fpé 1556y
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Instituto Veracruzan
la informacion
y proteccién de datos personates

Asimismo, se anexo el oficio IVAI-MEMO/CLG/165/11/03/2019, de fecha
once de febrero de dos mil diecinueve, emitido por la Directora de
Administraciéon y Finanzas, en donde proporciona el enlace electrénico
relativo a la informacién solicitada, documental que a continuaciéon se
agrega: o

Yaapo-Erriquag, Ve, masmmzm anl

MTRD RAYMUNDO VERA
PRESENTE

M b o sindey TWAMWERADIRVENZE2610202019, pors dar respussts & I sificiked de informantie hetha
bravs do {z Platsioms Maicodt do Trassparentss, oo nlmed de Tolio COS61244, danio del iswph g sstabiece ¢l
oK do fa Loy shmee 575 de Tramsparesein § Avceen 6 i Infoamacidn Piblcy para o Extado de Varamie de
fnaia g Ia Uinve 0on r2speckd s Seliclto fas nbminas dol mes de febrero de 2019, an los tmings
sefialsdas on la fraceldn Vil del articulo 15 de 2 ky & transparencis del estedo de Vercriit,
tEotmacion que soficiis s me proparcone en farmatn xisx™ tangs o ien informar oon bise  la Mnformackin
cab £ fotere ¥ vbi & 1 Ofiting de Mibmina v Sendoos Personalss, qus 1o qu riggders 8l colistents se encienin
Faroitie para $i cehsulaan ol pertsl de tanspamoci e lnstikt, come chigacibn de iesspaends, ds cordmmidad
con dos linoaminatos Htninis genarsles pare publoecitn, hemolegackin y esipndarizaciin 48 b inkematitn de fas
whiarionss assblcidas e of BIAS suisy y en la Bacddn VIl det Bniamaiushm%mdﬂmmmiay
Heceso ala informaciin Billica, quo deben da &fundiriex sujetos nbifgacos an lus portalns de (nfonety in ln Flalakema
Maciong! de Trenepamnciz yaooms, por b ailericr, 46 Je [ttpicions € aniae alecirnion quo guarden flacin oo &
BN QUB 505 OB,

ﬂt: Dlﬁ 1 ‘,

DIRECTORA DE ADHIN SR /ﬂmﬁiﬁx

Por cuanto al agravio expresado por el recurrente, éste 6rgano garante
estima que deviene infundado, atendiendo a las razones siguientes:

Durante la sustanciacion del presente recurso, el sujeto obligado
comparecio para desahogar la vista, mediante el oficio numero IVAI-
OF/DT/712/14/05/2019, de fecha catorce de mayo de dos mil diecinueve; en el
qgue manifesté lo siguiente:
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1
i
|
" » . . ! . N
PAEORIDTIF 4081018 -
NOM. DE EXPEDIERTE: WAHREW 460N Dheiocft
ABLNTO: Ea rirwde imlarne
FLENG BEL INSTITUTE f v E@s‘w TP
VERACRUZANG DE ACCESD A LA ENFORMACIIN 4 WK _gli' .
F PHOTECLIGN DE DATOS FERSONALES

EN Ek. ESTADG IDE VERACRUZ DE IGNAS 10
DE LA LLAVE , " . 7n g
PRESENTE, ‘ —

| ¥t Baymundo Ve SO0, en i cordcter de Directie de Transgsesndia ol
Institutn Yeractuzane @e Aooeso 8 & Infosmitidn ¢ Reotecciin g Datos Persorales, come
i screditn on o rocbannens 4 Roha oz do ddembe ded aBs &6 @R Sedinihd, g
58 encuantta o lgs archives de s Dinetckdn de Conachinaidin v Yaodasdn Oudados oo
este InsHbuts, sefialends come daniiss (942 0F ¥ foohbir todas dass de notificsdoses o
Sigtoraa o Notifcadiores Bortndaicas, ton fondemerta en los atilos 61 fasidn Wy
t52 frecofin B st B) de fa Ley Nimers 873 oo Troosparencia ¥ Aoimso & M
Trfarrnacion Polshoa peea of Estadn o Yeraorur de Ignecio de 13 Liive; 609pavarca s s
Autns ool sepadisnte dxd recusso de cevisin & Ao GRG0 por ceponer lo sioulente:

La sichad gy Inbroacién que de ongen 3 goesenie recunsn, Tondstit ent Tsalete b
el o mes ofe Feboev 2018 o fp (draieg sollalarne e da froceidn VI & seiiuilp
5 6% & by oo inpempareneia wmm Mevacriir, ThiBtaciin qus spiole 5o me
oERarTioan o fonate i ‘?&‘ﬁ

Da confnrmisdad com o aetoule §34 Frecd i NI, 0% 3 oy 6o Transparenda def Bxteda, &
racelen de Transparands lewd o cabo tos tdmBes intvnns neceierics parn luoaizar ¥
antrgE Ip wiumacdn pdbtics roquerde, emimde memodngkam 3 la Direcddin de
Sdmiristraciin v Rnaresy, Srea compebints & oxte subte obligedo pars ety 18
sedictal de a0ousn B 1n Ao,

L Direeeidyy e Adininistraciin y Fndamas, produjo en tiempo v fard s contestacdn par
8% yue con: focha frece de maven el o6 e Cirso o4t dineisihn oo mspussta en Hompo ¥
forme, oome se exbablers se o Diula B45 de la Ley arbes otads,

Trconfumme g o resguess o solkibanie Inenpust renaso de nevision, enandEstania e
SRuieS MRS B0 avaie A D SERpuNe PRENHREER. 8 resests wakee gl
deveechn o accmee 4 R nfomedi Ind Y que ne se e enbepe & aiTasin
mﬁmm@mmmmmwwm@&wms@mwmm@m
CmBRTG, e Sodite R Ao gl et ok fEVR, £ Sierd; SoUEAD informacidn exeii
B CovERnsarE, ooty daderd preysvrcinadrreme 88 B Blvaver sakolaces
Nomongs 8 oevsionsies  devaule @ epdiisnie gk obfpsoines R
AR & Coiird de la avecione o adnitradidn p Sonnees ey K wicibods &
avvesy 2 & sefvemecidn TR

En witd de que & TRand g8 ﬁtm dn Sucha wvebnlinusve da shil o le presante

povsakdad, mmmgwmmm el sfens bdigacks v R B3 pava recaTert® pirs

que &0 un plstn micrio de S oes hdbiles 2o manfeshe 6 que 8 SU GETESHE ONENES, |
#s3n Dwvecodn remié memorindom » & DiessGn @ Admisistaidn v Rnanres, 5 i de
gue produlera ks sanfesadionss gue en doecho procedan. mETas Gue Cendesin on
Bampiy v farma Ratificands @ reguiens Ny ¥ ampiznda 2 respuses primigedd
angsids lig V&@W b 1 du‘fm CEDL'S def mas de Belrerd ¢ 203G, bss o

5oty g s otoaia et o e Uik, . B1940. vatapn, vir. 6 Kerse 1 (i
16 g@nmw;@m 367, LAGA SRALE6TO 61 G 155 <62 ~
ik s, rorladdlaiedag ma
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Instituto Veracruzano
dn accose o lp informacion
¥ pret

WRLOEDTT B aNTE e e
NI, DE EXPEDIENTE: (WA REVAASIDIN Do D
SEUNTE: S cinda fniorme

3

fran aprabadas por el Contté de Tremysinancls, por 10 qun anexo acts ot QomRé ¥ en
un OB s veesioeoes pitngs g dos CFDIS dol mos dr febvera 24 65 €0 CUfs.

En estas condidionss 6% Chare i 46 GUBE0 000 W5 trimites Intermns neossirie pare 13
imeneddy wohinsta 6o b infereditn solisiade por B perte shers recirente, 1 dee
tnmaspundiente dio purituz) respuste, progsunanda 13 ifbemacin sufldete.

[ B anfis peectoaso 25 coma gy e comsteneis GO Silegran of rcurEn de revishes, se
pusde mvertt qun oits Sratihn eRdib t soliiud preserada en towpe v forie Camo
o marcan ks sloies B de b Constitucin Pollica de los Extedy Ueided Mewicies; 143 y
145 de % Loy Nlimero 875 de Transperends v Aetes b W Tfoemacdn Pibhc pom o
Ectado de Verscrug de lgseciy 8¢ ln Lhvg.

En exbe oo e ioms, 05 dnpoclame disader qun, oste ietiubo se rige por 4
rincls de mbdes publidal gue diche responste se dio de “DUENA FE pir 1 que |
ks apicatie 2f coso o { eriterio emiide por eVie Sgang garants bap el sdmen
YA, o rubre “BUENA FE. PRLCESE EN LOS MCTOS DF LOS SUKTOS ORLIGMIGS
CUEN KO EXISTA FRUEES EN CONTRARIOY

Par 1o anteror TR on fomis ¥ cada ena de Sus partes le: redpusth corgata & .
soliitargs motha gl presente recurso de revisiin

Par B cepungin anbefoments, aterizmente vl

PRIMERG.- Teserne oo Fuohnoka 1a prsonerla 2on que me wﬁemn o R s det
presents Renerse do Ranisin o ridrn ctada, ;

SPGUND,« Teneens s qumgfis e tiempo y forms oon el presente 5o ¥ avos,
ek o8 o6 540l epedente o brs dudes 0
TERCERL~ Qne&ﬂﬂmmnmmm»msewnfmlar@mmmﬁum -
estar apsgads o derathis . . .

PRETESTO LO Nacssnuza
HALABR, VER:, & 14 DE MM’O oF 2019 : ‘

2w B Gwa e

“CPaaags e @ wEs IR ues g

Cirim Cihs Pastrun §% #69. ndta Clvdgros, O Rebstizde C.P 91110 Kaligh Vs,
Wm ma] e 0 R e, DY, LR RN CORTRAY AR 45
e

Anexo al documento @ anterior, se agregé el oficio IVAI-
MEMO/RVS/332/03/05/2019, de fecha tres de mayo de dos mil diecinueve,
signado por el Director de Transparencia del sujeto obligado, dirigido a la
Directora de Administracién y Finanzas, en el que solicita su colaboracién,
para el desahogo de la vista, tal y como se advierte en el documento anexo:
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e . C o _'ﬁﬁ‘ AHEEA Co
IVALMEMORVS/332/03/0502018 CIREEEION BE TRINSFARERS.
ASUNTO: El gue se indica

lual

i pom e
e ey

Xglaps, Ver., & 03 de mayo de 2048

LRI CLAUDIA LUNA GOMEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
PRESENTE

Por medic del presente, hego de su conocimdente que derivads de B
respuesia 8 iz soliciiud con nimerc de folio, 00464248, fue precentade of Recurse
de Rewision ante éste drgane garante, por Io cual anexo &l prasente sl scuss del
Recirso do Revisidn en €l quo encontrard fa exposicits de agravios del boy
tecimeite, 1o dnterior & fin de que sealice ks manestaciones que en derechn
procagan. :

Asimisma hago de su conocimients oue sw respuasta debeti ser remitida a
mds tardar el lunes 13 de mayo de 2018, pars que esta Directidn do
Transparencia se enguentre en condiziones de dar conbestacide e timmpo y forma
al citade recursp, soonde con &l prosedimisntn de sestancicitn edablecido en el
Capitulo V de fa Lay nimero B75 de Transpargisia v Aceeso a ia informacién
Publics para ¢l Estado de Veracrug de lgracio dela Llave.

Sin otror particutar, le envib un cordial salude agradesiends de antemanp lx
atencidn gue ke brinde al presenta,

ATENTAMENTE
: i,
; , :‘,A I.’:l'x.
‘ S - ﬁ@%mm&b&ﬁm%m
2T
MTRO, RAYMUSDOYERA SANTOS ‘?&i ‘jg: S‘;‘:

G B i
nmec*roa:of: KEPARENCIA

f‘

Eodndrts Parame 9N sy Lanw Cdrdsoes, Sob. Befsl Luia, 0P 93108, Xatomg, ¥er.
Tel e [225] B4R 0} i md, J6Y, 08 1 UG A 800 B35 A8

AR RSO MBI AR toraath el DR

bl

Corre agregado en autos, -el oficio emitido por la Directora de
Administracion y Finanzas, dirigido al Director de Transparencia;
documental de fecha trece de mayo de dos mil diecinueve, identificado con
el namero IVAI-MEMO/CGL/260/13/05/2019, el cual se inserta a continuacion:
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WVAHMEMOICLGIZBENO0S2018 ‘ C
ABUNTO: Recurso de Rovisitn . DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

" atapn Enviguaz, e, 13 0% Maye 2149
HTRO. RAYMUNDO VERA SANTOS )
DIRELTOR DE TRANSPARENCHA
PRESENTE

W refiero & Smiter TOAMEMCARSIS20H05E019, en dindi sniela G daiivade # 1A Teuesta de b aoicnd mo
e de ko 0421310, fue presentads Rnccrsa de Resisio o édw drgan gante; fonga o Dien sclare o solcimiz quefa
inkermagdn de b sespsesty primigenia, so cloegd do dheto manees KCT vz, Gub SN £ EJOSTVRENIS MENRAS Que diere o ke
Mrmirns sefialados g o) adns 14 Yaooisn Vil dis io Ley BT de Tronspasench ¢ Aczeseo 8 18 iformacia Pitiies pam o Bxada

g Uratng nasio de bz Liwwe, ¥ MATienat 890 snari, parg. of compknierin g8 esls (REpn da REaascs 56 pIOPORSING |

 cantevigad con o) stz 143 db B Ley 1S G2 mkerontly, quo setal “Los sujstos abigades KA sadeanin sl
TTOBEGIAN G B EDCHRIIN G2 §U PO, Seka omirega no compeendy ¢l procetsitvensty Ot M SRR, & 41 presaniara
cvRImE K iarka patialie del AoRNANN", ¥ a00:de starienio D1 ¥ ersitido por ol skl Maciondl de Tramsparentiey AcoRsc
7 kst Pbics, denbiesdn con of TR0 "I ikl fe olirarile dy plaborer U documoni adhos pe SiwIe: (R
sukekodes do acoeso 4o nfarmackin®, por inoud, g6 FEERCA o éite BISTEANYCH o & pAqNR do! lsttuen, donde podrd sdverti:
I ikarmasitn ue regeiere: Bp MRt org mxfipane idn D181 Macido d el forma 1 preciens gue so enziantra
padilisils Yo informiarits, conterme @ dos incasmientor thoricos jeneriiiss baE B EUARAGEN, Nomaageniin ¥ estandarizaci de #
infrmpcin 6 s obYgAsionss: GRIFbiankiss an of I quik 7 € Saiuln 85, faccitn I o b3 Ly Danerat de Yransparescda ¥
o5 20 ¥rmaciin R, o debien dhund fos sejsios diipsdas e ks ponaies 0% Iemel ¥ s @ Fioiaiomma Mscian de
Ternspaarcit ¥ Rwats, corn o ¢ Canttda I de las Obgacionts do Trnsparenciy Comunes Iue #n sug crkosios metidlecs b
fedeonn 6 los artioulos T, Te0ee WYy 19, TrReeitn Wi defa loy 575 e relisrenci, how camin Sabngn s periodon de pubicaditn
e HONEVEON, B9 SO RS Yarreans pars cumplinizstn d osty ogaciss e RAVIRENDR, por I8 Mot spradecend #NGA &
esn 8 or alandiin 1 nconkamidiad det sobritante.

Fanad b arta expucsin 7 oon b knakdad de anpher b reepesta grisiganes, o ares do midaltar o Safedi0 4B a0 3R

informacin sdtkon, e ramilen fos CFOY'S (Cumoudenies Fiscates Bgams por nlemed) def asins S0 Bibvirs G 2018, dos cudps

puandon i cords NaciEe Quk i Esiarr puliicena on flportdldel sl 16y oma a4 COFSANS, genan yRaganis
#n lg D5cing g Maming y Sanduis Porgonaies,

For ariay ¢ oo Nedamanto en b e diepone fa Lay a1he SENCKTEAY, @ o riionion 80 sz |, 72y 76 Loy Rimens 316
mmm&ammsmwmmmms«mmmmdmwmme@w@mwmx
Bt X, 12,13, 34 v 42 ¢ ot Lingomiealss Ganendios en Waiera de Clagibeacidn ¥ Desclasticnain de i Infoaraciles, 51 SOR
pan b Embheraiba o Nesianes Pablicas en st s #ousrsy, BGOSR OLlve Saseiin |, grieeusgbuine son fo solidi de Is
i s dety pedol gREtoneY perinealpn e que € Comid de Tramspevencip emily sruonty de diatifcadin: de Iy
\ebormiaEin 6 lpadERead contomacia) nofront tos o perstilis e o B Gl Ui O Regish 5 Pobiscitn, Reghta
Foteral u Conbibyyomios, Wimer de Sagurided Soie y Colgo de Bamas Bidnsnsiond] QR, gio 59 wrousaken on jos
Casprbmnis Fiscahes Dighaise por Silermvel (CF O3'S) rmesponanes 2l mis 4t lebiees 8o 2000,

St et ek, (3800 6 usted
WD Bt
Pl artiot i N
F ﬁ 145 .- &
LRICIAUDINLUNA GOMEZ 155000 4
DIRECTORA, OE AURMISTRACKIN Y FNANZAS Sinceiin e Vanparencsy
U

+
itk Conts Pastrara i, 834, A, Losany Clsderas, ool Ratent Lusis, G5 91130, Kalapa, Ver.
TeVFas (2505 847 (270 Bt 212 chny@varvir ongmx

Adjuntos al documento anterior, la Directora de Administraciéon del
sujeto obligado, remitié en un disco de escritura CD-R, los Comprobantes
Fiscales Digitales por Internet de los empleados del sujeto obligado,
correspondientes a las dos quincenas del mes de febrero de dos mil
diecinueve; en ocasidon de que guardan relacién con la informacién que se
encuentra publicada en el portal del instituto, tal y como se conserva, genera
y resguarda en la Oficina de Némina y Servicios Personales; no se omite
sefialar, que las documentales fueron debidamente acompanadas por el acta
del comité de transparencia numero ACT/CT/SE-26/14/05/2019, de fecha
catorce de mayo de dos mil diecinueve, la cual corre agregada en autos, en
la que se aprobd la version publica de los mismos.

Respecto a los CFDIS de la primera quincena, correspondiente al
periodo del primero al quince de febrero de dos mil diecinueve, se

13

N



IVAI-REV/1445/2019/1lI

remitieron noventa comprobantes de empleados de todos los niveles del
instituto; por cuanto a la segunda quincena, que va del dieciséis al
veintiocho del mes solicitado, se proporcionaron un total de noventa y un
comprobantes; para corroborar lo anterior, se insertan de manera
ejemplificativa, tres recibos de cada quincena, elegidos de manera aleatoria:
continuacion:

Comprabente Facz DRgis! oo Stemet
INSTITUTO VERACRUZAND DE ACCESO A LA INFORMACION Fecha  23Fei2019
RFC: NASTE227434 Rag Pat: F5410106381 Hore 2101:24
Ray Face: S48 Parsurdi NOrses oon Fnes 170 Lraios
Luger e axpeciaiier $1150 XALAPA
1248 - Morales Libreros Nancy Kasina Periodo 3 04 Quincena! 01/Fety2019 - 15F /2019
RFC: Diss de Pago: 15000
CURP: _ FechaPago:  15Feb2010
Fechs Ini Relodion Lab: 16/Enai2018 Puesto: SECRETARIOS DE ESTUDIO Y CUENTA
Jomeds: 01 Diuma Degto: CONSEJO GENERAL
NSS: | SBC: § 134762
Tipo salario: Fio
[ Percepciones T Deducciones ]
- Na Canceplo Tidh:‘w Wo. Conceplo Total]
P 001 007 Suedo 15240751001 062 INSS 7211
P 038 132 COMPENSACION AD 3510.25(002 040 I1SRsp 384129
P Q38 134 AYUDA PARA PASASE 18242
P 038 135 PREVISION SOCIAL 50.00
P 038 136 AYUDA POR SERVICI 126.53]
P 038 137 CAPACITACION YOE 300.00
P 038 138 DESPENSA 8250
0P 930 000 Austa el neo 0,04

lToilI Parcepc. mis Otros Pagos § 16.921.20 Subtotat § 18,021.20
, . aal i Ty Descuentos $ 7241

Retenciones $ 384120
Total § 16,007.80
PRI Tngr me (et Keto del recibo $ 18,007.80
Bastaes o Mt o
"AROE Y4 aomE g I
1031 Ln wrtad Co t3arse Ce nlcar acion e con leba

* eun~e 3 dsee pereonres idetficvtunn RFC
< FP ‘l“ Colyo M4
Dot oy v Opr e N g S0 XITL e, Seia gy rectir de e piesy
200N MENCINEED 13~ 10 8 G €0 A T 'S 20 et e
DX LIL YRIIT ANy I 20 DT L S BN 8 ST e nne e,

R e pagr:
% Fo e

diecises 7 gty ewos 200 MK

Fima del enﬁﬁadn

Este documento ez una representacion impresa de un CFDI
PUE - Prao £ 403 5253 exiTokisn
) Errifdo desdy: CONTPAGE mominea
e 0rf Cotiemoo O NS0 {Pan Nttt )
FOED Pl UURD: [1ETE0S42. CONDAPCRARE S SAOA S TRRANZF
. e seris gat Carteeaty dul CAT PECOIS0UCINIMESITS
Ferra y hora do cantessan 3.0 2THo s

‘Selto dightal dal OFOE
BT 12 e T IS DML I KTISTYL T kA 14 SaCTI TR > 0] 0P A YT T S u:x‘umawe::»
NSt = S vl SRS TRNT I NEL L Tn ohw Lanef. daEati 3EIS U £ 30 T I Bt w S TY T Frisis feelipeltan s
WEIRREY 3 A BEATRINAS FE S aT IR ekl 5 SN T ry 0 SXY 2 hpn By TN Y Y G5 A LD v
s-nucusn

153e 2iamii SRS TR ARSI STRIIAIIp Y Iltts
m:s’rmunmummwnrmwmz.w-u STHTIN Lok RySell} 1 In4TrC e 13 RIVED YacalSin S W RLw T UM 1 9 10
LAk S 2RI PSS AR R TR T ] ZITE s B

Cadena origng def complemento def ceriifadon digital Get BAT

JE3. 31373 IBRA D ATCI-A IR NACAL T LA 1292 23~

ZTT21:01: 43 RASI0187¢ 10U MMTTY] £2YCs F gSomsk M BTISITY ] k12 4 0n 20 P00 DL KomAdin gk O T2 Ack oy Y R 1ZMODI S0 BPE Syl ST B I S TCTAI D s, B
Bl ferad g F Prat BT e The % gt epv LYK Sa2IRY DIAMTrar sz Lome £4TRRL0Lx 2T mia? a5 SO g St R S D0 S A2 0 I .-numummmm.mm
5! 1 ERmIRRSI IR LTI S XSG e Qoo [SICIESRTASHBLLICH
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Instituto Veracruzano
do acceso a la informacien
proteciidn de datos peronst

Compraharin P! D=t or idemedt

HETITUTO VERACRUZAND DE ACCESO A LA INFORMACION Fechs ZWFabag
RFC: NAOTO227494 Reg Pat: F5410108381 Hore 200048
e Fisce: 503 Pasonas Morsies con Fines. no Lucradvox

Lugee de epessuion. 81110 XALAPA

1103 - Cano Gsrcia Sayda Periodo 3 04 Quincenal 01/Fehi2019 -15/Fet/2019
RFC: | Dias de Pago: 15000

CURP: i | FechaPago: 15Feb2018

Fecha Ini Relacion Lab:  10/0ctf2011 Puesfo: SECRETARIA

Jornada: 01 Dymg Bepto: DIRECCION OE DATOS PERSONALES

NSS: | SHC: § 40213

Tipo salario: Fijo

Percepciones T Deducciones 1

gmm No. Concepio Talallgw Fo. Concepln Toknl}
P 001 007 Susldo 3452901004 U89 Ajuste ol nein 0.9
:P 038 132 COMPENSAGION AD 1,33000/(01 062 IMSS 14.02
P 038 134 AYUDA PARA PASAJE 19213002 049 iSRgp 746.78
P 038 135 PREVISION SOCIAL 60.00/003 177 APORTACION ALIP $34.35
P 038 136 AYUDA POR SERVICH : 12653
P 038 137 CAPACITACION Y DE 300.00
P 038 138 DESPENSA 8250

Totat Percepe. mis Otros Pagos § 8,544.06 Subtotal $ 6,544.06

Elim nade: § englonas, Fesdanenio lagal” Arieatos, T2 dela i Dasnuentoss 54848
Transparssels y &ctass 3 I3 Irismscide PUBlies pam ol Satade da Retenciones § 746.78
Saracrur de pnacd 9 3 Lt Iiraceldn X 12,13, 4 delxLey HEde s
Preecaien oo Cator Personaies o paresion de ﬁuxebaz-mlga;cs;:z'a Total $ 5?248"80
o wey Tiges e (23w Msto del recibo $ 5.248.80
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G *,' {lemglanthenginn a» RN, A% COME AT §y
e Versianes Fublicas, bn wriud Se tsarse ce Infoerr 20100 s e lmmiecmm B
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PUE - Pu0a B0 Ui 5083 exvhinton
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Fechs y horzde eenfiloston e 2rasas
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‘Beiio ded SAT B
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Carprohardy Fecal (i por Indamet

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION Fechi 22Feb/a01g8
RFC: INADT0227434 Rag Pal: F5410108381 Hora AxINAT
fap Fiscak 03 Pacsonms Moosles a Fines 16 Cucralivos

Lugar 06 mewscion: #1110 XALAFA

1112 - Persita 8anchez Ana Silvia __ Periodo 3 04 Quincenal 01/Febl2019 -15/Febl2010
RFC: f i Dias de Pago: 15.000

CURP: R L ] Fecha Pago:  15FebV2018

Fecha ini Relacién Lab: 16/0c4/2012 Puesto: SECRETARIO AUXILIAR

Jomada: 01 Daima Depto: SECRETARIA DE ACUERDOS

NSS: T SEC: $ 106222

Tipo sataric: Fio

[ Percepciones ' T Deducciones B
No. Concapio Tadl::rw No. Concepto 'fﬂl

P 00T 001 Sueldo B36.82(004 029 Auzbainsto 0.08)
P 038 132 COMPENSACION AD 4642001001 052 IMSS 4595
P {38 134 AYUDA PARA PASAIE 192.131002 049 ISRep 24348.75
P 038 135 PREVISION SOCIAL 60.00 ‘
P 038 138 AYUDA POR SERVICI 128.53
P 038 137 CAPACITACION ¥ DE 300.09
P 038 133 DESPENSA 2.5
Total Parcepc. mis Otros Pagos § 1423050 Subtots! § 14,230.96
Fliey nacs & waghanrs Fordianentc bgal ARics.on 75 dela oy 2o de ] Descuentos § 48.01
Trankparaesis y Lscakn ¥ is InfamatiAe Dudica A al Samde ds Retenciones $ 243875
200 3¢ 3 lave dfractian X, 1070, %¢ delaley 16 do '
5 i;atlo.; Pe'sona‘l’:s o p:u;non e 5 des Total § 119755'20
e VRTaRLY Ge gratin B L vy Togitmo Ceta Meto dal recibo $ 11,755.20
cop I g oo Lineembs o Gakrans s Mtk dy
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1
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Documentales que en su conjunto constituyen prueba plena al ser
instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

En el caso a estudio, la parte ahora recurrente, hizo valer como agravio
lo siguiente:

en contra de la respuesta proporcionada. la (sic) respuesta vulnera mi derecho de
acceso a la informacion toda vez que no se me entrega la informacion (sic)
especificamente (sic) solicitada bajo el argumento de que la misma se encuentra
publicada; sin embargo, yo solicite (sic) la nomina (sic) del mes de febrero, es decir
solicito informacion (sic) especifica (sic). en (sic) consecuencia, la informacién debera
porporcionarseme (sic) en los terminos (sic) solicitados. interpongo (sic) la
correspondiente denuncia por incumplimineto (sic) de obligaciones de transparencia
en contra de la directora de administracion (sic) y finanzas por la violacion (sic) al
derecho de acceso a la informacion (sic).

La informacién peticionada que es materia de este fallo constituye
informacién publica en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones
VI, XVI, XVII, 4, 5, 9 fracciéon VIi; y obligacion de transparencia en términos
del articulo 15 fraccion VI, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Ahora bien, se advierte que lo peticionado se relaciona con lo sefialado
por los articulos 11, 12, 13 y 31 fraccién VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; los articulos 15 fraccion VI,
98 fraccion | y 104 fracciones | y XVIII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 11
fraccion | 'y 14, 15, y 18 fraccion | del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales, a
saber:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Articulo 11. Toda la informacién en posesion de los sujetos obligados sera publica, completa,
oportuna y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas y
ser ademas legitimas y estrictamente necesarias en una sociedad democratica.

Articulo 12. Toda la informaciéon pablica generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados es publica y sera accesible a cualquier persona, para lo que se
deberan habilitar todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y
condiciones que establezca esta Ley, la Ley Federal y las correspondientes de las Entidades
Federativas, asi como demas normas aplicables.

Articulo 13. En la generacién, publicacion y entrega de informacién se debera garantizar que
ésta sea accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y atendera las necesidades del derecho
de acceso a la informacién de toda persona.
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instituto Verscruzano
de accesc a fa In Vo emacion
¥ proteccion de datos.

Los sujetos obligados buscaran, en todo momento, que la informacién generada tenga un
lenguaje sencillo para cualquier persona y se procurard, en la medida de lo posible, su
accesibilidad y traduccién a lenguas indigenas.

Articulo 31. El Sistema Nacional tiene como funciones:
VIIi. Disefiar e implementar politicas en materia de generacién, actualizacion,
organizacién, clasificacién, publicacion, difusién, conservacion y accesibilidad de la informacion
pablica de conformidad con la normatividad aplicable;

Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la
informacién publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el
Sistema Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que
surja alguna modificacion, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicion de cualquier
interesado, conforme a lo siguiente:

Viil. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, seftalando la periodicidad de
dicha remuneracion. En las prestaciones estardn comprendidas, en su caso, seguros, prima
vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de
representacién, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las
demas que, por conceptos similares, reciban los servidores pablicos del sujeto obligado;

Articulo 98. El Instituto contard con las areas administrativas siguientes, que dependeran
directamente de la Presidencia:
I. Secretaria Ejecutiva, que contara con una Direccion de Administracion y Finanzas;

Articulo 104. La Direcciéon de Administracion y Finanzas tendra las atribuciones
siguientes:

I. Planear, programar, presupuestar, ejercer y registrar los recursos financieros,
materiales y humanos asignados al Instituto, bajo los principios de legalidad, honestidad,
austeridad, economia, racionalidad, disciplina presupuestaria, eficacia, eficiencia, rendicion de
cuentas y transparencia;

XVIII. Proporcionar a la Unidad de Transparencia la informacién que, en términos de la Ley y
demas normativa aplicable, el Instituto esta obligado a publicar;

Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales

Articulo 11. Para efectos de lo dispuesto por el articulo 98 de la Ley, y con sujecién a las
medidas de disciplina y austeridad presupuestal, el Instituto dispondrd de la estructura
administrativa siguiente que dependera directamente de la Presidencia:

l. Secretaria Ejecutiva, que contara con una Direcciéon de Administracion y Finanzas, y ésta a
su vez contara con fa Subdireccién de Multas e Infracciones, la Oficina de Contabilidad, la
Oficina de Némina y Servicios Personales y la Oficina de Recursos Materiales y Servicios
Generales;

Articulo 14. La Direccion de Administraciéon y Finanzas tendra las atribuciones que sefiala el
articulo 104 de la Ley, este Reglamento y las demas que le confieran las disposiciones legales y
administrativas aplicables, asi como las que le encomiende el Pleno.

Articulo 15. Para el cumplimiento de sus atribuciones la Direccion de Administracion y
Finanzas, contara con la Subdireccién de Multas e Infracciones, la Oficina de Contabilidad, la
Oficina de Némina y Servicios Personales; y la Oficina de Recursos Materiales y Servicios
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Generales, asi como del personal profesional, técnico y administrativo necesario que acuerde el
Pleno, de conformidad con la disponibilidad presupuestal del Instituto.

Articulo 18. La Oficina de Nomina y Servicios Personales tendra las atribuciones
siguientes:
I. Calcular y generar la némina de pago del personal del Instituto;

[Enfasis Afadido]

De la normatividad anterior se tiene que la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, establece los principios,
bases generales y procedimientos para garantizar el derecho de acceso a la
informaciéon en posesion de los sujetos obligados; toda la informacién en
posesion de los mismos serad publica, completa, oportuna y accesible; para lo
cual se habilitaran todos los medios, en los términos de las distintas normas
aplicables; la generacién, publicaciéon y entrega de informacion, sera
accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y atendera las necesidades
del derecho de acceso a la informacion de toda persona.

En concatenacién con la disposicion federal, 1a Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, sefala que los sujetos obligados deberédn publicar y mantener
actualizada la informacién publica; en el caso, lo peticionado por el
recurrente constituye una obligacién de transparencia comun, sefialada en la
fraccién VI, del articulo 15 de la disposicidon local; por cuanto al érgano
garante, el Instituto contara con la Secretaria Ejecutiva, que se auxiliara con
la Direccién de Administracion y Finanzas, area a la cual corresponde el
manejo de los recursos financieros, y a través de la oficina de ndmina y
servicios personales, le corresponde calcular y generar la némina de pago del
personal del Instituto.

De ahi que se concluya que se cumplié con el deber impuesto de
realizar las gestiones internas necesarias para la localizacion de la
informacioén; sirviendo de apoyo a le anterior, el criterio 8/2015, emitido por
el Pleno de este 6rgano colegiado, cuyo rubro y texto son:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucién
de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios para localizar y
entregar la informacién publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccién IX de la
ley de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, es menester acomparfiar a la respuesta la
documentacion expedida por el area o areas competentes para ello.
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Al respecto, el sujeto obligado durante el procedimiento de acceso
otorgd respuesta a la solicitud informacién a través de la Direcciéon de
Administracién y Finanzas, en la que dio a conocer que lo requerido por el
solicitante, se encuentra disponible para consulta en el portal de
transparencia del Instituto, como obligacion de transparencia, de
conformidad con los lineamientos generales para publicacién, homologacién
y estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccién VI del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, que deben difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia; para corroborar lo anterior, el sujeto obligado proporcioné
en su respuesta terminal, el enlace electrénico que guarda relacién con lo
solicitado.

Para verificar lo anterior, el comisionado ponente procedié a realizar
una verificacion al link proporcionado por el sujeto obligado, para lo cual
ingreso a la direccion http://www.ivai.org.mx/?page id=11813, encontrando
lo siguiente:

& C G)chswegu'o mwnmgmx?nw_;d 11813 a w & :
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Al ingresar al apartado correspondiente a la fraccién VIII, relativa a la
remuneracion bruta y neta de los servidores publicos, por cuanto al periodo
2018-2019, se despliega lo siguiente:
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Al proceder a la descarga de la informacién, nos muestra un archivo
denominado LTAIPVIL15VIII en formato excel, que despliega la informacién
correspondiente a los cuatro trimestres del afio dos mil dieciocho; y lo
correspondiente a los dos primeros trimestres del afio dos mil diecinueve; por
cuanto a lo solicitado por el recurrente, tenemos que lo peticionado
corresponde a la némina del mes de febrero de dos mil diecinueve; por
tratarse de informacién que se encuentra disponible en el portal del sujeto
obligado, y que por su volumen resulta innecesario el copiado de la totalidad
de la misma, de manera ejemplificativa, se procede a realizar un muestreo,
de la misma.
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Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio- pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en
dicha péagina constituyen un hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la
tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN
HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION
JUDICIAL.'

En el caso, lo peticionado por el recurrente se vincula con obligaciones
de transparencia, que fueron debidamente publicadas en el portal del sujeto

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima

“ época, Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
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obligado; y en la respuesta primigenia se le proporcioné al recurrente un
enlace electrénico para verificar la informacién; el peticionario manifesté su
inconformidad, refiriendo que no se le habia proporcionado lo solicitado; lo
cierto es que la informacién disponible en el enlace, fue lo peticionado, por
lo que se colma la pretension del recurrente; a pesar de lo anterior, el
recurrente manifesté su inconformidad interponiendo el presente recurso;
en el desahogo de la vista, y al margen de ratificar su respuesta terminali, el
sujeto obligado en aras de maximizar el derecho a la informacion; se
remitieron los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet,
correspondientes a las dos quincenas del mes de febrero de dos mil
diecinueve; consistentes en ciento ochenta y uno recibos de pago, relativos a
“la totalidad de los empleados del o6rgano garante; documentales
debidamente testadas, en las que se aprecia los datos fiscales del sujeto
obligado, el nombre del empleado, la quincena a la que corresponde, el
puesto del mismo, asi como los conceptos por sus percepciones y sus
deducciones, incluyendo la cantidad neta percibida; los comprobantes
proporcionados, corresponden a toda la plantilla del sujeto obligado.

~ En ocasién de lo anterior, y al tenerse por colmada la pretensién del
recurrente desde el procedimiento de acceso, y al resultar infundado el
agravio expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta del sujeto
obligado, con apoyo en lo que sefiala el Articulo 216, fraccién Il, de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razones expuestas en el presente
fallo. '

Finalmente, no consta en actuaciones que la comparecencia del sujeto
obligado recibida por las Secretarias de Acuerdos y la Auxiliar del instituto, el
dia catorce de mayo de dos mil diecinueve, se hiciera del conocimiento de la
parte recurrente, razén por la que deberan digitalizarse los documentos
exhibidos, asi como el contenido del disco de escritura CD-R, que contiene los
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, para que se remitan al
particular como documento adjunto a la notificacion que se haga de la
presente resolucion.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE
PRIMERO. Se confirman las respuestas del sujeto obligado, otorgadas

durante el trdmite de la solicitud de acceso, acorde a lo precisado en el
considerando tercero de la presente resolucion.
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SEGUNDO. Toda vez que de actuaciones no consta que la respuesta
dada por el sujeto obligado durante la sustanciacién del recurso de revisiéon
se haya hecho del conocimiento de la parte recurrente, debera digifalizarse
para que se remita al particular como documento adjunto a la notificacidon
que se haga de la presente resolucién.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que la resolucion
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso
de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la

Informacién y Protecciéon de Datos Personales dentro de los quince dias

habiles siguientes a que surta efectos la notificacion de la resolucion; lo
anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VII, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave. '

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Una vez que las cargas de trabajo lo permitieron, asi lo resolvieron por

UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno del Instituto Veracruzano

de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, en términos del
articulo 89 de la Ley niumero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria
de acuerdos, con quien actuan y da fe.

NOMBRE, FIRMA Y RUBRICA ILEGIBLES.



