RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/986/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Veracruz, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y
CUENTA: Carlos Martin Gobémez
Marinero

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a trece de agosto de dos mil
dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El veintitrés de febrero de dos mil dieciocho, la parte recurrente
presentd solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Veracruz, Veracruz, quedando
registrada con el nimero de folio 00499618, en la que se advierte que
la informacién solicitada consistié en:

Organigrama y Directorio de Servidores Publicos (sic)

El perfil requerido para cada Servidor Publico (desde Titular de &rea, Coordinador, Enlace, Supervisor,
Jefe, Subjefe, u homélogos) (sic)

El curriculum de los Servidores Publicos (desde Titular de area, Coordinador, Enlace, Supervisor, Jefe,
Subjefe, u homoélogos) (sic)

Il. El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion,
previa prorroga, el veintiddés de marzo de dos mil dieciocho, mediante
sistema Infomex-Veracruz.

lll. Inconforme con lo anterior, el trece de abril posterior, la parte
promovente interpuso el presente recurso de revisién via sistema
Plataforma Nacional de Transparencia.

IV. Mediante acuerdo dictado el mismo trece de abril, el entonces
comisionado interino Arturo Mariscal Rodriguez, en suplencia de la
comisionada presidenta de este Instituto por atender una comision
oficial, tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo a la ponencia
a cargo de esta ultima.
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V. El veintitrés de mayo del afo en curso, se admitié dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente para que en un plazo méaximo de siete dias
manifestaran lo que a su derecho conviniera. Posteriormente, el sujeto
obligado comparecié al presente medio de impugnacion mediante
promocion recibida el treinta y uno de mayo de dos mil dieciocho.

VI. Tomando en consideracién que el plazo de siete dias otorgado
a las partes aun se encontraba transcurriendo, por acuerdo del mismo
veintitrés de mayo del afio en curso, el Pleno de este Instituto acordé la
ampliacién del plazo para presentar el proyecto de resolucion.

VIL. El diez de julio de dos mil dieciocho, se tuvo por presentado al
sujeto obligado con su escrito de contestacion; asimismo, se ordend
agregar las documentales acompanadas por el sujeto obligado. Y en
virtud de que el medio de impugnacién se encontraba debidamente
sustanciado, mediante acuerdo de la misma fecha, se declaré cerrada la
instruccion ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il, 89, 90,
fraccion XIl, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo

159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
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para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefiala: I. El nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para
recibir notificaciones; Ill. La Unidad de Transparencia del Sujeto
obligado ante la cual se presenté la solicitud cuyo tramite da origen al
recurso; IV. La fecha en que se le notificd al solicitante la respuesta; V.
El acto o resolucion que recurre; VI. La exposicion de los agravios; VII.
La copia de la respuesta que se impugna y, VIII. Las pruebas que tienen
relaciéon directa con el acto o resolucién que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia previstas en los articulos 222 y 223 de la
multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacién, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicaciéon y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.
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El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligaciéon de las autoridades de dictar a una
peticién hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario. Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia
Constitucion federal, establece que el derecho a la informacién seré
garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

La vinculacién de ambos derechos, ha sido estudiada y explorada
por el Poder Judicial de la Federaciéon, como se advierte de la tesis de
jurisprudencia de rubro: DERECHO DE PETICION. SU RELACION DE
SINERGIA CON EL DERECHO A LA INFORMACION, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tribunales Colegiados
de Circuito, Novena Epoca, Tomo XXXIlI, febrero de 2011, pagina 2027,
Jurisprudencia l.40.A. J/95, Materia Constitucional.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
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funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacion y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresidon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de Ila
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracién. Por tanto, este derecho resulta ser
una consecuencia directa del principio administrativo de transparencia
de la informacién publica gubernamental y, a la vez, se vincula con el
derecho de participacién de los ciudadanos en la vida publica,
protegido por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, novena época, tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, novena época, tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucién.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, establece en su articulo 6° que los habitantes del
Estado gozaran del derecho a la informacién. La ley establecerd los
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requisitos que determinardn la publicidad de la informacién en
posesion de los sujetos obligados y el procedimiento para obtenerla, asi
como la accién para corregir o proteger la informacién confidencial.

Por su parte, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticion se considere en sentido afirmativo. Asimismo, la Constituciéon
Local en su articulo 6 sefala que los habitantes del Estado gozaran del
derecho a la informacién, derecho que de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 67 fracciéon IV, del ordenamiento legal en cita, se
garantiza por este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales.

Por su parte la Ley numero 875 de Transparencia dispone en sus
articulos 4, parrafo 2, 5, 11, 56, 57, parrafo 1, y 59, parrafos 1y 2, que
toda la informaciéon que los sujetos obligados generen, administren o
posean es publica, salvo los casos de excepcidén previstos en la propia
Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
informacién ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacién
para éste, de dar respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de
diez dias habiles siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informaciéon se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacion
requerida, y en caso de que la informacion se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacién. El solicitante, a
su vez, puede impugnar la determinaciéon del sujeto obligado de
proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se actualice alguno
de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

En el caso, lo requerido consistié en conocer: 1) organigrama y
directorio de servidores publicos; 2) el perfil requerido para cada
servidor publico (desde el nivel de Titular del area, coordinador, enlace,
supervisor, jefe, subjefe y homdlogos); y 3) el curriculum de los
servidores publicos (desde el nivel de Titular del area, coordinador,
enlace, supervisor, jefe, subjefe y homologos).
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Durante el procedimiento primigenio el sujeto obligado dio
respuesta a través del Titular de la Unidad de Transparencia en el que
precisoé:

Por lo anterior me permito remitir en anexo la informacién hecha llegar de manera oficial por la referida
Direccion de Modernizacién, Innovacién y Gobierno Abierto, asi como por la Subdireccion de Adquisiciones,
para dicho fin; la cual tiene su fundamento en lo establecido en el articulo 143, 145y 152 de la referida Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi
como el acuerdo ODG/SE-125/06/08/2014, emitido por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y
Proteccion de Datos Personales que a la letra dice: “ODG/SE-125/06/08/2014: ACUERDO POR EL QUE SE
DAN A CONOCER LOS CRITERIOS QUE DEBEN ADOPTAR LOS SUJETOS OBLIGADOS AL FUJAR LOS
COSTOS PARA LA EXPEDICION DE COPIAS, CUANDO SE SOLICITEN EN EL EJERCICIO DEL DERECHO
DE ACCESO A LA INFORMACION, fraccién X. La Ley 848, de Transparencia y Acceso a la Informacién para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en el diverso 4, en sus puntos 1, 2 y 3, dispone que: La
informacion generada, administrada o en posesion de los sujetos obligados es un bien publico. Toda
persona tiene derecho a obtenerla en los términos y con las excepciones que esta Ley sefiala, asi como a
consultar documentos y a obtener copias o reproducciones gréficas o electronicas, simples o certificadas. No
serd necesario acreditar interés legitimo para solicitar y acceder a la informacién publica. Que el acceso a
la informacion publica es gratuito. S6lo se cobraran los gastos de reproduccion y, en su caso,
envio. Se permitira la consulta directa de los documentos siempre que su naturaleza lo permita. Y que los
sujetos obligados procuraran reducir los costos por reproducciéon poniendo la informacién a
disposicién de los particulares por medios electrénicos o electromagnéticos.”

No omito mencionar que nuestras oficinas se encuentran ubicadas en la planta baja del Palacio Municipal de
este H. Ayuntamiento, frente a la Hemeroteca (Manuel Gutiérrez Zamora s/n, Col. Centro, Veracruz, Ver. C.P.
91700), en un horario de atencién para pago de derechos de lunes a viernes de 9:00 a 14:30 horas, lo
anterior en concordancia con los horarios habiles de la Tesoreria Municipal y la Unidad de Transparencia de
este sujeto obligado.

Adjunto a la respuesta se agregé el oficio DA/0108/2018, signado
por el Subdirector de Recursos Humanos, que se inserta enseguida:

) -

3 A o H.AYUNTAMIENTO
i:} £,k b€ VeRACRUZ

OFICIO: DA 02048

-~

-

LIC, ARMANDO RUIZ OCHOA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE,

En relacion & su oficio PM/UTI0200118, rachido en fecha 28 de Febrero oel presents
afio, identificadoggon &l nimero PNT 00499618, me permdo manifestar en término de los
Articuos 1. 4 y 15 Fraceienes VI, VIl de 3 Ley de Transparencia y Acoeso a la Informacion
Plblica para &l Estado de Veracnz de ignacio de la LUave, que & Directono de Senvidores
Pitlicos es visible en la pigina da intemat dal H. Ayuntamiento de Veracruz, accasando a
la pdging hitp:/fwww veracruzmunicipio gob mx! y eligiendo |a opcién Ayuntamiento.

De igual forma 58 anexa al presente 8scrito dos impresionas en as que se aprecia
&l Organigrama del H. Ayuntamianto de Veracruz

En ofro punto, par cuanto hace al curriculum de los Servidores Publicos (desde
Tiuar de area, Coordinadee, Enlace, Supenvisor, Jefe, Subjefe, u homéiogos), se solicita al
interesade sl asi lo decide, acuda a la Tesoreria Municipal, ublcada en el segunde mso del
edificio Trigueros con domiciio en Av. Zarageza e/n Colonia Centro, C.P. 9100 en 3 Ciugad
de Veracruz, Ver, a pagar elimporte corespandente de acusndo con el Articulo 452 parrafo
segundo de la Ley Numero 875 de Transparenca y Acceso a 1a Informacién PUDic3 para
&l Eslado da Veracruz de Ignacio de 1a Liave, ya que ia cantdad de hojas supera & las 500
unidades y una vez liquidado el impone del arancel previsto en 8l Articulo 224 Fraccidn IV
Incise ) del Codige Hacendanio Municipal para & Estado de Veracruz de Ignack: de la
Liave, se procederd a realizar &l lrabajo de copiado de & informacion sclicitada.

Sin ofro particular, aprevecho 1a ccaskn para enviare un cordial saludo quedando &
sus Ordenes para cualquier aciaracion

fig;.wmm b ATENTAMENTE
W e "' VERACRUZ VER, A 12DEMARZODE 208 cooo
(VADAD 2 FRANSPAREMIA
\ ri@'veracmz
1 IMAR 2018 ; o fastsy
LIC. HECTOR RENE GARCIA MONTANEZ | DRecaion pe

RMA LS SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS [ AOMNISTRA
w2 L. RECIBIDO o™

Asimismo, el sujeto obligado adjunté un organigrama del
Ayuntamiento de Veracruz.
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La parte ahora recurrente hizo valer como agravio: “No entrega la
informacidén requerida”.

Ahora bien, al comparecer al recurso de revisién el sujeto obligado
adjunté el oficio PM/UT/0586/18, signado por el Titular de la Unidad de
Transparencia; asimismo, adjunté los archivos mediante los que justificd
el trdmite de la solicitud de informacién (la solicitud de prérroga, el
acuse de la solicitud de informacién, la respuesta del subdirector de
recursos humanos, la respuesta primigenia del Subdirector de Recursos
Humanos y copia de organigrama).

Igualmente, acompaidé el oficio PM/UT/0571/18, signado por el
Titular de la Unidad de Transparencia, asi como el oficio DA/0221/2018,
signado por el Subdirector de Recursos Humanos, estos dos ultimos se
insertan a continuacion:

J}E H, AVUNTAMIENTO

éumm @iaw 0E VERACRUZ

DIRECCION DE ADMINISTRACION

A 29 MAY 1018

Oficio PMIUTI0571/18

UNIDAD DF TRANSPARENCIA

ASUNTO: Hesolaién dal Racursd 06 vty
I [T

nw_,..,_ Eissp
L3R REclB'mgﬁtaﬂwmnr-nm ”ﬁz

MTRO. 0SE RAL MANTILLA GARCIA '

ORICTOROEADMNSTRACN 1 F}& IB

H. AYUNTAMIENTO DE VERRGRUZ' /U2 Tf K el
v pe R
il WIRMORIAMUNICRAL v QTR Rend mcﬁm
SUBDIAECTOR OE RECURSOS HUMANOS
2 g W Zma N, AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ
PRESENTE
PR )
713 RE(IBIDO

0RAG
Par este conducto mp pmnu hacer do su m»men 0 que &

velntidnco de maye del afo dos il diediocha, recbio 8 taves g2 Sister
Notficacdn relatia 31 ofico nimer IVAOF/SE/MAL4/25/05/2018, cares
fmero de expadiente IVANREV/906/2018/1 refacioneds con |
que un particular requird o esta Unidad: " (rganigroreo y O
todo Seryidor Pablico (desde Tl da dreg, Comvdinadk, £
cucubm de los Senideves Pdblios [desde Titolr de are, o0
hamdlogas]”

wi1d Unfdad o0 Transparencia, o fecha

, Supervisor, Jfa mn‘r u homdbogas) &
Enlce, Supervisor, Jufe Soalefe, U

s mil dlacach:

Derivado de dicha solkitu, en fecha 26 de Febeero de
<ol 413 Diraceidn 2 su carge, 2 Informacién antés mencinadal en fecha 02 Jv mar 2 e das
Unidad 18ciif una solkitud de ampkacidn de térming 2 wravds do sy oficio con rmera ge fol o DADI/2LE pars
dar respuesta a dicha solicitud.

‘,nl;

Qum‘uhs 13!.bmm Un dos nmduewnc osta Unid

abockin @ su r:f.no PNIUTIDZM/ZOI! rmn\fn o focha 26 :v !
finee PNT 00499610 me pwinito man(festar &0 by & ks
Transparanci  Acceso o fo nformexifn Pibden pova ol Estoch d
Pbleos wy s en b pdpho (b itamet o M Apatan
i gdma v eVglendy fo efckn Ayuntamiento, e (w0l 'm %0
fmpresiones e S qué 50 oprac! 7 of (vpemigranm o) M. Ayentamiont e VXTI £ ofre punta
de Ins Seryidotes Publicos (deste Tiivky & doa Coorcinader, (i, Sy !ff subyefe u
Fierasod, sf o o ducide, atud o fo Tesorerlo Mumcinal wican an of Swumido s 06 acfchn [ripuess
Zoogata v Cobnio Contr, €P. 4300 &0 1 Cladod e Vevocr, Ve, 0 page of it o CoespONIce
Aticilo 152 pdvefo segmdo & lo Loy Mdmers B75 de Transgor
Viracruz che Anacio 02 (o Lve, o gue b (0O ¢ Nos supera 0 b
previsko e o Arica 224 Frocedtn 1V incse of el Cdaign Moo da
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veracruz &nnmnnm
1 man
@ 13 el &
\

L0A0 DE TRANSPARENCIA i
\ WRUC H. AYUNTAMIENTO
eractuz st Ve(racrgz {il s
Tc/ﬁm/(”g ARBIZ ia 0
HORA_,; "‘g‘,ﬁv;RECIBlDO — DAIOZZI.fN{B o Selecclonar [a opion qua eljs, y posteriomente, on

*ASUNTO: Contestacidn Recurso de Revisio, 0 pare ilorior da o5 nombees, descarger o
cutieulum deseado, dando cli en fa opeidn CV.

LIC. ARMANDO RUIZ OCHOA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA )
PRESENTE, §inotroparticuar, aprovecho a ocasicn para enviarle un corial s,

En relacion al oficio PWUT/0571/18 recibido en fecha 29 de mayo del afio en curso,
que hace referencia al Recurso de Rewislon, con ndmero de expecliente IVAI-
REV/986/2018/1 identificado con el nimero IVAI-OF/SE/4414/25/05/2018, me permito
manifestar en término de los Ariculos 1y 4 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso ala
Informacidn Publica para el Eslado de Veracruz da Ignacio de ta Liave, que no existe algin
documento que contemple un perfi requerido para cada Servidor Pablico (desde Titular de
drea, Coovdinador, Enface, Supervisor, Jefe, Subjefe, u homdlogos)

TVU
Por cuanto hace al curriculum @ fos Servidores Publicos (desde Titular de res, |30 Ko ¢
Coovdinacior, Enlacs, Supervisor, Jefs, Subjefe, u homdlogos), puede acceder al Portal a2 J
Nacional de Transparencia o & la pdgina del H, Ayuntamiento de Veracruz y obtener la oo
Informacion solictada,

ATENTAMENTE
En caso de elegir la version publicada en ef Portal Nacional de H. VERACRUZ, VER,, A 26 DE MAYO DE 2018
Transparencla, realice o8 siguientes pasos: ‘
» Ingresar a la Pagina del Portal Nacional de Transparencia, con el
slgulente enlace; LIC, HECTOR RENE GARCIA MONTANEZ
ittp:/Awvwwplataformadetransparencia.org mxweb/quast/sujatos- SUBDIRECTOR DE RECURSOS DE HUMANOS

obligados

* Enla parte central del lado izquierdo, accader a Sistema de Portales

de Obligaclones de Transparencla
» Enla parte postenior derecha Ingresar al apartado Sujetos

Obligados
o Elegir la opcion Veracruz

v Elogr la opeon Ayuntamiontos y seleccionar

¢l de Veracruz

En caso de elagir a version publicada en |a pdgina electranica del M
Ayuntamiento de Veracruz, realice los siguientss pasos.

7 Ingresar ala pagina del H. Ayuntamiento de Veracruz, con el siguiente

enlace: hith vww veracnuzmunicipio.gob my/
+ Selectionar 3 opcidn Ayuntamiento
+ En [a ventana que se abried, puede eleglr Direcclones Gop Mo Famando Yunes Mty Presterts Mokl Par 4 40pae cnocimirt
Subdireccionea. Cabilda - Intearantes Gep L. D i Jowis Aula Cob-Organe do Cantol Inenc P s covecimrt

Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

El motivo de inconformidad antes precisado deviene
parcialmente fundado en razén de lo siguiente.

Lo solicitado por la parte recurrente constituye informacion
publica en términos de los articulos 1, 3, fraccién VI, 4, 9 y 15,
fracciones Il, VIl y XVII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
Informacién que genera, administra, resguarda y/o posee el sujeto
obligado de conformidad con lo establecido en los articulos 17, 18, 27,
35, fracciones XllI, XIV, XVIl y XX, 67, 68, 69, 72, 73 Bis y 73 Quater, de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz.
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En el caso, debe tenerse en cuenta que la respuesta inicial a cargo
del Subdirector de Recursos Humanos se ocup6 del pronunciamiento en
los siguientes términos:

1. En cuanto al Directorio de servidores publicos se remitié a la
pagina http:/www.veracruzmunicipio.gob.mx.

2. Se anexaron dos impresiones en las que consta el organigrama
del Ayuntamiento.

3. Se puso a disposicién, para consulta, el curriculum de los
servidores publicos.

Asimismo, al comparecer al recurso de revision el Subdirector de
Recursos Humanos emitié el pronunciamiento siguiente:

1. Que no existe documento que contemple el perfil requerido
para cada servidor publico.

2. Que, en cuanto al curriculum, remitié al Portal de Transparencia
y a la Plataforma Nacional de Transparencia.

Cabe destacar que en la respuesta inicial el sujeto obligado puso a
disposicion indebidamente el curriculum de los servidores publicos;
asimismo, omitié pronunciarse en relacion al perfil requerido para
éstos. Y si bien al comparecer al recurso de revision pretendié subsanar
la irreqularidad de su respuesta, lo cierto es que la misma continué
vulnerando el derecho a la informacién de la parte recurrente. Ello es
asi, acorde a lo indicado enseguida:

1. Primera parte de la solicitud: organigrama y directorio de
los servidores publicos

En primer lugar, el organigrama remitido por el sujeto obligado en la
respuesta no se aprecia de manera completa, ni es acorde a la exigencia
del articulo 15, fraccion Il, de la Ley 875 de Transparencia del Estado de
Veracruz, especificamente el formato del organigrama como lo indican
los “Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia; asi como los criterios y
formatos contenidos en los anexos de los propios lineamientos,
derivado de la verificacion diagndstica realizada por los organismos
garantes de la Federacion y de las entidades federativas, asimismo se
modifican las Directrices del Pleno del Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales en materia de Verificacion Diagndstica de las
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obligaciones de transparencia y atencion a la Denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia”.

Lo anterior es asi porque el organigrama remitido no se aprecia de
manera completa, ni legible, como se muestra enseguida:

....‘f w lh‘i_lmm

B
£

I A

s

B B

88080 EaeseanaaEaReRee

Ahora bien, considerando que el organigrama se identifica con la
obligacion de transparencia prevista en el articulo 15, fraccion 1l, de la
Ley 875 de Transparencia, se procedié a inspeccionar el Portal de

Transparencia y la Plataforma Nacional de Transparencia, como se
muestra enseguida:

11
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€ (e ‘®Iransparenc\a‘veracmzmumcwp\o‘gob.mx/Z018,’Estruttura-orgam(a/ Q %
019 omacincl W=
Oficinas % s Aol
1WA vimin

Zaragora y Lerdo s/n Col. Centro, Veracruz,
Ver.

Planta Baja del Palacio Municipal. ¥
; AL Jm Descargar el Fommalo de Soliciud de

Informacitn Piblica

BUSCADR Estructura Organica

Busqueda n Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de [a estructura, las atribuciones y
responsabilidades que e comesponden a cada servidor plblico, prestador de servicios profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables,

TRANSPARENCIA

Estructura Organica
ficio 11 (19 descargas)
PNT - Sistema de Registro de
Solicitudes de Informacion Plblica y Organigrama

Datos Personales
11 A(13 descargas)

Sistema Infomex-Veracruz

Area Responsable de Ia Informacin: Direccion de Administracion
Sistemas de Datos Personales

Ley General FecNa de Actualizacion: 31/03/2018

Ley 875 Estata Fecha de Valigaciin' D1/04/2018

Ley 848 - Abrogada Actual

Ley 843 - Abrogada 2011-2013 il 22 vistas totales, 1 vista hoy

Portal de Transparencia del Sindicato de

Trabajadores - 4 Losdocumentos se encuentran en formato Acrobat Reader@, si no cuenta con este software
l ADOSE READER descaquelo ¢ aqui

Una vez ingresado a la fraccion Il, se descargdé el formato de
organigrama, como se muestra enseguida:

Ho &= LTAIPVILL50b-Escructura-Organica-1 - Excel
ILOOT] INCIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS — DATOS  REVISAR  VBSTA  FodtPDF

IR LA B B B axm e

. ) mReHenar'
evgﬁf ¢ NKks- - &.A.

Combmary(entrar c fegm 8 Formato  Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato

- condicional * comotabla~ celdav  ~ M . £ Borrar -
Portapapeles & Fuente ] Nineacion F1 Nimera F1 Estilos Celdas
G16 v fr
D E F G H |

DESCRIPCION
La informacidn correspondiente al hipervincul

NOMERE CORTO

3 LTAIPVIL15lb
] Tahla Campos

7 Hipeninculo al organigrama completo  Avea(s) responsable(s) que genera(n), posee(r), publica(n) y actualizan la informacidn Fecha de validacién Fecha de Actualizacion  Nota
hitp:/fwww veracruzmunicipio.go
b.mx/ayuntamiento/organigrama-

§ ayunt-veracruz/ DIRECCION DE ADMINISTRACION 30/03/2018 30/03/2018

Ahora bien, el vinculo electrénico al que se remite muestra la
informacioén siguiente:

./ [ Estructura Orgénica | Por X y @ Organigrama Ayuntamis: X \\ \ @LEL‘

& (& ‘ ® www.veracruzmunicipio.gob.mx/ayuntamiento/organigrama-ayunt-veracruz/

ﬁ IAYUNTAMIENTO TRAMITES Y SERVICIOS (GOBIERNO DIGITAL TRANSPARENCIA SALA DE PRENSA TURISMO

Inicio > Ayuntamiento > Organigrama Ayuntamiento de Veracruz >

Organigrama Ayuntamiento de Veracruz AYUNTAMIENTO
Biografia del Alcalde - Fernando
Sy Yunes
&) veracruz ORGANIGRAMA Grm
9 e H. AYUNTAMIENTO DE VERACRUZ - K looplisdoio
Cadigo de Etica
Direcciones

Direcciones 2018-2021
Noticias RSS

Organigrama Ayuntamiento de
Veracruz

Organigrama de Cabildo
Curricula de Cabildo
Gaceta Oficial

Revista Distintivo Legal

12
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iUai

Idéntica informacién se localizé en la Plataforma Nacional de
Transparencia, como se muestra enseguida:

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia

Entidad Federativa *: (P
Tipo de Sujeto Obligado:

Selaccione

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

Ley LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA L ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DF LA LLAVE

Poriodo *:

Anticulo % Art, 15 - Los sujetos obligados debardn publicar y mantanar actualizada la Informacién publica, de conformidad con los lineam.

Formato *: Tt b - Estructura Orgdnica_Organigrama

Filtros para Bisqueda 4]

Informacion [Modo de compatibifidad] - Excel

Ao [l et Defodepigne  Fomus Do R Vel 0 uédesehaced

=X Cortar = )

= o B2 | T A A
| Nomdl Buena Incorrecto. Neutr e ] 2t = 4 )J
& hat!

¥
i g g X
B ombinaycenrr = § - %om % ) Fomito Darfomat | | celd: Entrada Hias sdlida L Insedtar Eiminar Formato

cenviconal~ comotatla~ c .

! B2 Copiar +
Pegar [ Ee BeA
- ¥ Copisrformato =T=

Onderary By
fitar~ sckccionar~

Prmpapss G Fuerts & Ainganén B Nm 6 Esing ez Edidn

Hipenvincalo Al Organigra

1
BERIEE Ayuntamient de W o JNER016 ity ciil L irema-2y DIRECCION DE ADMISTRACION 0
Ve

2

Aunado a lo anterior, el organigrama remitido por el sujeto
obligado y el publicado en la Plataforma Nacional y en el Portal de
Transparencia no coinciden incluso en cuanto a la estructura, por lo
que, considerando que este Instituto puede analizar la congruencia y
exhaustividad con la que deben conducirse los sujetos obligados y que
debe reflejarse en las respuestas que otorgan; como se determiné en el
expediente IVAI-REV/574/2018/1, de ocho de junio de dos mil dieciocho,
que, ademas es acorde con el criterio 02/17 del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
que textualmente dice:

CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD. SUS ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con
los principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, la congruencia implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por
el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad
significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo
anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando
las respuestas que emitan guarden una relacion légica con lo solicitado y atiendan de manera
puntual y expresa, cada uno de los contenidos de informacién.

De lo que se advierte la vulneracién al derecho a la informacién
del particular al no existir certeza o existir imprecision en lo que
respecta a la informacion requerida.

13
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Por cuanto hace al Directorio de los Servidores Publicos el sujeto
obligado remitié al Portal de Transparencia, en el que se muestra lo

siguiente:
/D E Directorio de los Servie X Wi ) o D

& C | @ transparencia.veracruzmunicipie.gob.mx/2018/el-directorio-de-los-servidores-publicos/ Q % 0

LIGAS DE INTERES

UNIDAD DE TRANSPARENCIA = Deseas Souician Inrormacién PisLica?
Titular Acude a la Unidad de Transparencia ifoi [% @

Lic. Armando Ruiz Ochoa

Puamaromas Nacio

Horario de Atenci6n

(229) 200.2093 ext. 618 Lunes a Viernes de 9:00 a 18:00 horas
transparencia@veracruzmunicipio.gob.mx Sstamace —

i 19) et vencurde
Oficinas T e 1WAl irn
Planta Baja del Palacio Municipal. g
Zaragoza y Lerdo s/n Col. Centro, Veracruz, l ! Descargar el Formato de Solicitud de
Ver. Informacién Pablica

BUSCADOR El Directorio de los Servidores Plblicos
Busqueda - El directorio de servidores piblicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel

cuando se brinde atencion al publico. manejen o apliuen recurses plblicos, realicen actos de autoridad o presten
servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base

TRANSPARENCIA
e ,,e,e,e,ee---l VI {19 descargas)
Inicio
PNT — Sistema de Registro de .
Solicitudes de Informacién Publica y Area Responsable de la Informacion: Direccion de Administracion
Datos Personales Fecha de Actualizacion: 31/03/2018
. . . Fecha de Validacion: 01/04/2018
Sistema Infomex-Veracruz
Sistemas de Datos Personales lail 13 vistas totales, 1 vista hoy
Ley General
s LTAIPVILLSVI-Directorio-1 (L) - Excel T E -
INICIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA  Foxit PDF Iniciar se
- ) T Bx [ Zhutewma - A
Arial NERRIY. I - B Ajustartexto General - D 2 CL A d
Ry - e < B H El O Rellenar -~ i
Pegar o N K 5 - B [ Combinary centrar = $ + % 0w 3 & Formato  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
- condicional » como tabla~  celda~ - - - £ Borrar~ yfiltrar~ seleccionar =
Portapapeles Fuente 5 Alineacion 5 Nimera B Estilos Celdas Modificar
G22 - ARGUELLES
A B C D E F G
2 TITULO NOMBRE CORTO

3 Directorio LTAIPVIL15VII Los datos basicos para establecer cont;
6
7 Ejercicio | Fecha de inicio del periodo que se informa | Fecha de término del periodo que se informa | Clave o nivel del puesto | Denominacién del carga | Nombre del senidor(a) piblico(a) | Primer apellido del senidor(a) piblicofz
231 JEFEDE AREA SILVIA LILIANA CORDERO
8| 2018 01/01/2018 30/03/2018
s 208 01/01/2018 30/03/2018” 431 JEFE DE AREA MONTSERRAT ACEVAL
"ax JEFE DE AREA DIEGO ACOSTA
10| 2018 01/01/2018 30/03/2018
7615 SUB-DIRECTOR MARCOS AGUSTIN AGUIRRE
11 2018 01/01/2018 30/03/2018
" 54 PDTE JUNTA DE BERNARDO AGUIRRES
12 2018 01/01/2018 30/03/2018 CONCILIACION
13 2018 01/01/2018 30/03/2018” 615 SUB-DIRECTOR ANDRES ALEMAN
1| 2018 01/01/2018 30/03/2018” 431 JEFE DE AREA FREDDY ALEMAN
15 2018 01/01/2018 30/03/2018” 431 JEFE DE AREA IRMIN ANSELMO ALVAREZ
16 2018 01/01/2018 30/03/2018 " 615 SUB-DIRECTOR CESAR RENE ALVIZAR
" a3 JEFE DE AREA DARIO ANDRADE
17 2018 01/01/2018 30/03/2018
18| 2018 01/01/2018 30/03/2018” 431 JEFE DE AREA WARICRUZ AQUINO
7630 JEFEDEL LUCERO AQUINO
19 2018 01/01/2018 30/03/2018 DEPTO.JURIDICO
20| 2018 01/01/2018 30/03/2018 7 631 DIRECTOR BLANCA LUCRECIA AQUINO
21 2018 01/01/2018 30/03/2018 " 615 SUB-DIRECTOR MOISES ABRAHAN ARANGO
2| 2018 01/01/2018 30/03/2018 7 631 DIRECTOR WARIO ALFREDO ARGUELLES
22l oma m/m/anie aninafnia” 431 JEFE DE AREA JOKABED ARWAS
Reporte de Formatos | Hidden_1 | Hidden2 | Hidden_3 ® [ D

=] M LTAIPVILLSVIL-Directorio-1 (1) - Excel 7 E - &8 %
PUEHTE] ICIO | INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS — DATOS — REVISAR  VISTA  Foxit PDF Iniciar sesién

o X, = = = =2 3 Autosuma - A,

9 - = - - = Bx

Do (o 9 A A - [FAjstertato General o o &= 3F [ Do by i
Pegar N K S - Ei- DA~ Combinary centiar - § - % oo % 3§ Fomato Darformato Estios de | Insertr Eiminer Formato - 7 Ordenar  Buscary

- condicional - come tabla~ celda~ - - € Borrar ¥ filtrar - seleccionar -
Portapapeles Fuente 5 Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Modificar -~
G22 - Jx | arcUeLEs v,

| ] [ L Y -

H
Pl DESCRIPCION

5 con los senidores(as) piblicos(as). integrantes y/o miembros, as

7 |_Segundo apellido del senidor(a) publico(a) | Area de adscripcién|Fecha de alta en el cargo | Domicilio oficial: Tipo de vialidad (catalogo) | Domicilio oficial: Nombre de vialidad | Domicilio oficial: Numero Exterior | Domicilio oficig

ZAHORA Comunicacien Social 01/0112018
Avenida ZARAGOZA S/N SIN
5 ACOSTA Jefatura de Gabinete 01/01/2018 Avenida ZARAGOZA s/N /N
MORALES Comunicacién Social 01/01/2018
10 Avenida ZARAGOZA S/N SN
RANERO DIF-Direccién 01/01/2018
1 administrativa Avenida ZARAGOZA S/N SN
DECENA Recursos Humanos  02/06/1996
2 Avenida 2ZARAGOZA S/N SIN
13 |NIETO INMUVI 010112018 Avenida ZARAGOZA s/N SIN
14 |NIETO Obras Piiblicas 0110112014 Avenida ZARAGOZA s/N /N
15 TIRADO Gobernacién 01/012018 Avenida ZARAGOZA S/N /N
16 GUERRERO Patrimonio 01/01/2018 Avenida ZARAGOZA S/N SIN
RENDON Alumbrado y 010112018
7 Electrificacién Avenida ZARAGOZA S/N SIN
12 HERNANDEZ Obras Piiblicas 0110112018 Avenida ZARAGOZA s/N /N
REBOLLEDO IMMUVER 01/01/2018
19 Avenida ZARAGOZA S/N SN
20 |SANTIAGO IMMUVER 01/01/2018 Avenida ZARAGOZA S/N SIN
21 FERRER Turismo 01/09/2013 Avenida ZARAGOZA S/N S/N
2 lJuAREZ Contabilidad 0110112018 Avenida ZARAGOZA s/N SIN
22 [RODRIGUEZ, Reaistro Civil 26/03/2001 Avanira 7ARAGATA <in cin -

Reporte de Formatos | Hidden_1 Hidden_2 Hidden_3 o) < v
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Respuesta mediante la que se cumple el derecho a la informacién
del particular toda vez que consta el Directorio requerido por la
particular. Igual informacién a la que se aprecia en la Plataforma
Nacional de Transparencia, como se muestra enseguida:

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia

Entidad Federativa *:
Tipo de Sujeto Obligado:

Sujetos Obligados *:

L. Ayuntamiento de Veratruz

Ley % LEY DE TRANSPARENCLA Y ACCESD A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE TGNACIO DE LA LLAVE

Fechadelnicolel. | FedadeTérmine | Clve Ol Del P | Desorsincén Dl NoniieDel | Pimer ApelidoDel. | Segundobpelid | e de Msripin | Fechadelaenfl. |
e . Servidr.. e

2. Segunda parte de la solicitud: perfil requerido para cada

servidor publico
En lo relativo a conocer el perfil de los servidores publicos, el
Subdirector de Recursos Humanos se limité a indicar que no se
requieren perfiles para ocupar los cargos. En este sentido, debe
precisarse que este Organo Garante en los expedientes [IVAI-
REV/217/2018/1 e IVAI-REV/242/2018/1l, ha sostenido que el perfil del
puesto o perfil ocupacional, debe entenderse, como un método de
recopilacién de los requisitos y calificaciones personales exigidos para el
cumplimiento satisfactorio de las tareas de un empleado dentro de una
institucion: nivel de estudios, experiencia, funciones del puesto,
requisitos de instrucciéon y conocimientos, asi como las aptitudes y
caracteristicas de personalidad requeridas; siendo los perfiles la base
para el desarrollo de manuales de operacién y procedimientos que
permiten estandarizar o normalizar las actividades de los empleados,
por lo que dicha informacién debe ser acorde a lo establecido en los
manuales especificos del sujeto obligado y/o, en su caso, en la
normatividad correspondiente, por lo que le asiste razén al promovente
para demandar su entrega.

Ahora bien, en el formato de la fraccién Il (Estructura Organica)
aparece publicado en la columna el rubro “Hipervinculo al perfil y/o
requerimientos del puesto o cargo, en su caso”, que no remite a
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normatividad y/o manual que contemple los requerimientos del cargo,
si es que los hubiere, sino Unicamente direcciona a la biografia y/o el
curriculum de los servidores publicos, lo que de ninguna manera
corresponde a lo requerido.

Asi, de las inspecciones a la mencionada fraccion Il (Estructura
Organica) se aprecia lo siguiente:

H - = LTAIPVILI5Ta-Estructura-Organica-L - Excel 7@ - 8
PUGEN] INICIO  INSERTAR  DSERIODEPAGINA - FORMULAS — DATOS — REVISAR  VISTA  Foyit PDF Iniciar

TR L= = E fim Ex = Autosuma A,

Aral e K =2 9 Blseriee General . Lﬂ 2] B &= 2 B Y

0 22d - & » 2 H [ Rellenar+ z H

Pgn o NKS. Do DA SE= S5 Elambeyente - §- %o 5ff Fomio Derfometo Etiosde Inetar i Fomato [ Oclnar Buscary

" condicional ~ como tabla~ celda™ M " i = borrar y filtrar * seleccionar ™
Portapapeles Fuente [F] Alineacion [F] Numero ] Estilos Celdas Modificar
£7 M fr | ReciDoR OCTAVO

A B C D E F G

NOMBRE CORTO

3 |Estructura Organica_Estructura Organica LTAIPVIL1Sla Se deberd pubiicar Ia estructura vigente, «

7 | Ejercicio | Fecha de inicio del periodo que se informa | Fecha de término del periodo que se informa n deldrea 6n del puesto
PRESIDENCIA PRESIDENTE

on el cargo (de conformidad con nombramiento otorgado) | Area de adscripcion inmediata superior

8 2018 01/01/2018 30/03/2018 MUNICIPAL MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENCIA MUNICIPAL
SINDICATURA
9| 2018 01/01/2018 30/03/2018 UNICA SINDICOUNICO ~ SINDICO UNICO SALADE EDILES
REGIDURIA REGIDOR
0] 2018 01/01/2018 30/03/2018 PRIMERA PRIMERO REGIDOR PRIMERO SALA DE EDILES
REGIDURIA REGIDOR
1] 018 01/01/2018 30/03/2018 SEGUNDA SEGUNDO REGIDOR SEGUNDO SALADE EDILES
REGIDURIA REDIGOR
12| 018 01/01/2018 30/03/2018 TERCERA TERCERO REDIGOR TERCERQ SALADE EDILES
REGIDURIA
13| 2018 01/01/2018 30/03/2018 CUARTA REGIDOR CUARTO REGIDOR CUARTO SALA DE EDILES
REGIDURIA
12| 018 01/01/2018 30/03/2018 QUINTA REGIDOR QUINTO  REGIDOR QUINTO SALADE EDILES
REGIDURIA
m H M s LTAIPVILI5Na-Estructura-Organica-1 - Excel 7T E -
INCIO | INSERTAR  DISENODEPAGINA ~ FORMULAS ~ DATOS ~ REVISAR  VISTA  Fouit PDF Iniciar se
= X% o Ce== - E T Ty Il Thuewms - A
| Calibri AN =2 - B Austartedo General M r D D gm 5 Y
Og. Y WX LY Ee— i
Pegar NKsS- % D-A- === & Combinary centrar = § - % o0 % &  Formato Darformato Estlos de Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
- - ! condicional - comotabla™ celdar v - - S Borrar™ yfiltrar - seleccionar v
Portapapeles & Fuente & Alineadion & Nimero W Estilos Celdas Wodificar
17 A frlt
G H J K L

2 DESCRIPCION

3 Se deberd publicar Ia estructurs vigente, es Gecir, la que esté en operacion en el sujeto ot

7 | Area de adscripcion nmediata superior | Denominacién de la norma | Fundamento legal | Atribuciones, responsabiidads. yio funcionss, seqiin sea el caso

o al e yio requerimisntos del pussto o ca

sucaso | Nimero total de prestadores de servicic

LGT ART 70
g |PRESIDENCIA MUNICIPAL LGT FRII PRESIDENTE MUNICIPAL del-alcalde

LGTART70 GOBERNACION, HACIENDA Y PATRIMONIO hitp:/fwww veracruzmunicipio gob mwayuntamiento/curri
5 |SALADEEDILES LGT FRII MUNICIPAL cula-de-cabildo/

COMUNICACINES Y OBRAS PUBL'\CAS.
LGTART 70 FOMENTO FORESTAL, ECOLOGIA Y MEDIO hitp:/www.veracruzmunicipio.gob. mx/ayuntamiento/curri

10 SALA DE EDILES LGT FRI AMBIENTE. cula-de-cabido/

LGTART70 PARTICIPACION CIUDADANA Y VECINAL, hitp:/fwww veracruzmunicipio. gob myayuntamiento/curri
11 SALA DE EDILES LGT FRI FOMENTO AGROPECUARIO. tula-ge-cabildo/

EDUCACION, RECREACION, CULTURA, ACTOS

LGTART70 CIVICOS Y FOMENTO DEPORTIVO, LIMPIA hitp://ww veracruzmunicipio.gob mxayuntamiento/curri
17 SALA DE EDILES LGT FRI PUBLICA Y DESARROLLO ECONOMICO cula-de-cabido/

LGTART70 HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAL hitp:/fwww veracruzmunicipio. gob myayuntamiento/curri
13 SALA DE EDILES LGT FRI QUINEENTOS AflOS tula-ge-cabildo/

LGTART70 TRANSITO Y VIALIDAD, DESARROLLO SOCIAL,  hitp/fwww veracruzmunicipio gob mx/ayuntamiento/curri
14 SALA DE EDILES LGT FRI HUMANO Y REGIONAL tula-ge-cabildo/

LGTART 70 REGISTRO CIVIL, PANTEONES Y itp:/fwww.veracruzmunicipio.gob.my/ayuntamiento/curri
15 SALA DE EDILES LGT FRI RECLUTAMIENTO cula-de-cablido/

LGTART 70 GOBERNACION, REGLAMENTOS Y CIRCULARES  hitp:/fmww.veracruzmunicipio.gob. mx/ayuntamiento/curri
15 SALA DE EDILES LGT FRI Y PROTECCION CIVIL. cula-de-cabido/

COMERCIO, CENTRAL DE ABASTOS,
LGTART 70 MERCADOS Y RASTRO. TRANSPARENCIA Y hittp: /fwww. veracruzmunicipio.gob.my/ayuntamiento/curri
17 |SALA DE EDILES LGT FRII ACCESO A LA INFORMACION cula-de-cabildo/

Reporte de Formatos ® [l v

No obstante, deberad considerase si existen o no requisitos para
ocupar los cargos a que se refiere la solicitud de informacién, pero en
todo caso tomar en cuenta que, conforme con los articulos 72, 73 Bis y
73 Quater, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
Veracruz se establecen los requisitos para ser Tesorero Municipal,
Director de Obras y Contralor Interno, por lo que de los numerales
indicados se advierte para ser Contralor, se debe contar con titulo
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profesional y cédula profesional; y que para ser Tesorero o Director de
Obras se requiere Titulo o carta de pasante expedidos por institucion
legalmente facultada para ello; sin embargo, en defecto de dichos
requisitos para el caso de los dos ultimos servidores puede justificarse el
perfil con apoyo en la experiencia en el ramo, acorde al numeral 68 de
la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Veracruz también
citado.

De esta manera, se advierte que la Ley Organica del Municipio
Libre de Veracruz si prevé al menos en tres casos el perfil de los
servidores publicos, por lo que deberd ajustar su respuesta y lo
publicado en su portal considerando el perfil como los requisitos y
calificaciones personales que se exijan conforme a la normativa que rige
al sujeto obligado.

3. Tercera parte de la solicitud: el curriculum de los
servidores publicos

En tercer lugar, tocante al curriculum de los servidores publicos el
sujeto obligado remitié al vinculo electrénico correspondiente a la
fraccion XVII del articulo 15 de la Ley 875 de Transparencia del Estado
de Veracruz, de cuya diligencia se advierte lo siguiente:

/D Lainformacion curricular X \ ;) Francia vs Bélgica Ser 4 X @‘ ool 0
€ C | O transparencia.veracruzmunicipio.gob.mx/2018/la-informacion-curricular % 0
a6 - V%sz Portal de Obligaciones de Transparencia

W 7 gisly

Inicio

; _ LIGAS DE INTERES
UNIDAD DE TRANSPARENCIA | ¢Deseas Soticirar InFormacién Pdstica?

Titular Acude a la Unidad de Transparencia

Lic. Armando Ruiz Ochoa

Horario de Atencién

{229)2002093 e 616 Lunes aViernes de 9:00 a 1800 horas
transparencia@veracruzmunicipio.gob.mx Semach e
) s \eacnamode
e y vy 8 scomoal
Oficinas e U3 Hemn

Planta Baja del Palacio Municipal. li Descargar ol Formato da Sobiiid do

Zaragoza y Lerdo s/n Col. Centro, Veracruz,

Ver. Informacion Piblica

BUSCADOR La informacion curricular

Blsqueda “ La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado.
asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto;
XVII (9 descargas;
TRANSPARENCIA T
| Area Responsable de la Informacion: Direccion de Administracion
nicio

PNT - Fecha de Actualizacion: 31/03/2018

Fecha de Validacion: 01/04/2018
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H s LTAPVILISKVIL - Bcel ? 8 - @
ARCHNVO Jaiileie} INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Foxit POF Iniciar se

X, L= = B fim TEx = X Autosuma v A,

° Calibri i AN == & EAustarteto General - r DA D fm o @ A d H

O E 3 # B H [N —
Pegar NKS- 2. Bop- = 5= [ Combinary centrar - § - % w0 ) 13 Formato  Darformato Estios e Insettar Eiminar Formto Ordenar  Buscary

" - condicional ~ comotabla~ celda~ M i M £ Bormar~ y filtrar = seleccionar =
Portapapeles 1 Fuente I} Alineacion ) Nimero & Estilos Celdas Modificar
126 M j\ Turismo

A B C D H
TITULO DESCRIPCION

De todos los(as) senvidores(as) publicos(as) y/o personz

E
NOMBRE CORTO

LTAIPVIL1SXVII

7 Ejercicio | Fecha de inicio del periodo que se informa | Fecha de término del periodo que se informa | D 6n de puesto | D 6n del cargo |Nombre(s) | Primer apellido | Sequndo apellido [ Area de adscripcion| Nivel

g 2018 01/01/2018 30/03/2018 PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL FERNANDCYUNES MARQUEZ PRESIDENCIA MUNI Doctor

9 2018 01/01/2018 30/03/2018 SINDICO UNICO SINDICO UNICO LAMADRIDRODRIGUEZ ~ ALMA AIDA SALA DE EDILES

10 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR CUARTO REGIDOR CUARTO ARZABA  HERNANDEZ  XOCHITL NATHAL SALA DE EDILES

11 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR DECIMO REGIDOR DECIMO DE LA CRU: SANCHEZ JUAN INOCENTE SALA DE EDILES

12 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR DECIMO PRIME REGIDOR DECIMO PRIMERAMIREZ  MARIN MARLON EDUAD(SALA DE EDILES

13 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR DECIMO SEGUM REGIDOR DECIMO SEGUIREBOLLED(LAGUNES VICTORIA SALA DE EDILES

14 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR DECIMOQ TERCE REGIDOR DECIMO TERCEREYES DOMINGUEZ  CLOTILDE JULIAN, SALA DE EDILES

15 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR NOVENO REGIDOR NOVENQ TAPIA HERNANDEZ  YADIRA SALA DE EDILES

16 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR OCTAVO REGIDOR OCTAVO LARA BAEZ PABLO SALA DE EDILES

17 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR PRIMERO REGIDOR PRIMERO PINEDA  GARCIA LUISEDUARDO  SALA DE EDILES

13 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR QUINTO REGIDOR QUINTO SALAZAR RIOS JOSEANTONIO  SALA DE EDILES

13 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR SEGUNDO REGIDOR SEGUNDO RAMIREZ DOMINGUEZ ILIENA SALA DE EDILES

20 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR SEPTIMO REGIDOR SERPTIMO GOMEZ  VALDIVIA RICARDO SALA DE EDILES

2 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR SEXTO REGIDOR SEXTO VERA MARIA DEL ROSA SALA DE EDILES

2 2018 01/01/2018 30/03/2018 REGIDOR TERCERO REGIDORTERCERO HERMIDA COPADQ MIGUELDAVID  SALA DE EDILES

2 2018 01/01/2018 30/03/2018 DIRECTOR DIRECTOR TOACHE ABREU RICARDO ALBERT Registro Civil Licenci

24 2018 01/01/2018 30/03/2018 DIRECTOR DIRECTOR MARTINEZ CISNEROS MARTHA GABRIEI Juridico Licenci

25 2018 01/01/2018 30/03/2018 DIRECTOR DIRECTOR ZAMORA GARRIDO GERARDO MANUIINMUVI

26 2018 01/01/2018 30/03/2018 DIRECTOR DIRECTOR DIAZ BANDA ALEJANDRO MA! |Turlsmn 1)
Reporte de Formatos | Hiddenl | Hidden2 | Tabla 439385 @- 1 3

Igual informacién se corroboré en la Plataforma Nacional de
Transparencia del sujeto obligado, como se muestra a continuacion:

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia

Entidad Federativa *:

Tipo de Sujets Obligado: [rm——

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligades

1. Ayuntamientn de Veraoruz

Ley ™ LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADD DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Informacisa

®nformarise 2018

Articulo ™ ‘Art. 15 - Los sujetos obligades deberdn publicar y mantenes actualizada Ia informacisn pblica, de conformidad con los fineam...
Fermato VI - Informacion curricular y sanciones administrativas
Filtros para Biisqueda B

218 e Ere e #EmETE e [ WAz RESDECA Dooado e e
[y MUKEPAL [

T ownams s SIOICD oo SHOKD oD LD PozAIRE [T SHADEEDLES =

T s s EDQATD  ASSDGROARTD = e WOTLNTWE | SWADEEDLES =

T s s IEDOUEDO | AEEDORECND cELme S AR DOCBTE SADEEDLES =

T o s EMOUENO  AEEDORIEN romE =] MR 00 SADERDLES =
FDE. PDE.

Lo que tiene valor probatorio pleno, conforme a los articulos 167 y
169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en dicha pagina
constituyen un hecho notorio por formar parte del conocimiento
publico a través de tal medio, de los que se advierte que los vinculos
electrénicos aparecen como no encontrados o fuera de servicio. Sirve de
criterio orientador la tesis de rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS.
SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER
VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL'.

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima época, Libro XXVI,

Noviembre de 2013, tomo, p. 1373
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En este orden de ideas, al resultar parcialmente fundado el
agravio expuesto, lo procedente es modificar las respuestas del sujeto
obligado y ordenar que:

1. Entregue de manera electrénica y publique en el Portal de
Transparencia y/o en la Plataforma Nacional de Transparencia el
organigrama del sujeto obligado de conformidad con los Lineamientos
técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizaciéon
de la informacién de las obligaciones de transparencia establecidas en
el titulo quinto y la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia la informacién. Lo anterior, considerando
que la actualizacion de la fraccion es trimestral y el periodo de
conservaciéon corresponde al ejercicio en curso.

2. Entregue de manera electrénica y publique en el Portal de
Transparencia y/o en la Plataforma Nacional de Transparencia la
informacién relativa al perfil de los servidores publicos a que se refiere
la solicitud de informacion considerando que, conforme con los
articulos 72, 73 Bis y 73 Quater, de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de Veracruz se establecen los requisitos para ser Tesorero
Municipal, Director de Obras y Contralor Interno, por lo que de los
numerales indicados se advierte para ser Contralor, se debe contar con
titulo profesional y cédula profesional; y que para ser Tesorero o
Director de Obras se requiere Titulo o carta de pasante expedidos por
institucion legalmente facultada para ello. Lo anterior en términos de
los Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacién
y estandarizacion de la informacion de las obligaciones de
transparencia establecidas en el titulo quinto y la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia la informacién
que contemplan el formato 2 aplicable a la fracciéon Il de los articulos 15
y 70 de la Ley General y de la Ley 875 de Transparencia (Hipervinculo al
perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de existir de
acuerdo con la normatividad que aplique). Lo anterior, considerando
que la actualizacion de la fraccion es trimestral y el periodo de
conservacién corresponde al ejercicio en curso.

Lo que deberd realizar en un plazo no mayor a cinco dias,

contados a partir de que cause estado la presente resolucién, en
términos de los articulos 218, fraccion |; 238, fraccion | y 239 de la Ley
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875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Finalmente, toda vez que de actuaciones no consta que la
respuesta dada por el sujeto obligado durante la sustanciacion del
recurso de revision se haya hecho del conocimiento de la parte
recurrente, debera digitalizarse para que se remita al particular como
documento adjunto a la notificacion que se haga de la presente
resolucion.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se modifican las respuestas emitidas por el sujeto
obligado y se le ordena que proceda en los términos precisados en la
consideracion tercera del presente fallo, lo que debera realizar en un
plazo no mayor a cinco dias, contados a partir de que cause estado la
presente resolucién.

SEGUNDO. Toda vez que de actuaciones no consta que la
respuesta dada por el sujeto obligado durante la sustanciacion del
recurso de revision se haya hecho del conocimiento de la parte
recurrente, deberd digitalizarse para que se remita al particular como
documento adjunto a la notificacion que se haga de la presente
resolucién

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resoluciéon o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucion pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccién de
Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacion de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fracciéon VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.
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CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:
a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo acordaron por UNANIMIDAD los integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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