RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/627/2018/1ll

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Platon Sanchez, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad con
la respuesta

COMISIONADO PONENTE: Arturo
Mariscal Rodriguez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
Rocio Carolina Sigala Aguilar

Boca del Rio, Veracruz a ocho de junio de dos mil dieciocho.
De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

I. El veintiuno de febrero de dos mil dieciocho, el ahora recurrente
presentd solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Platon Sanchez, Veracruz, quedando
registrada con el numero de folio 00481918, en la que se advierte que la
informacién solicitada consistié en conocer:

BUEN DIA NECESITO ME APOYE PROPORCIONANDOME LA INFORMACION
QUE SOLICITO EN DOCUMENTO ANEXO, NO OMITO SENALAR QUE BUSQUE
PREVIAMENTE EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y LA INFORMACION NO
ESTA ACTUALIZADA, SOLO ESTA AL MES DE ABRIL DE 2017 Y YO LA
REQUIERO AL MES DE FEBRERO DE 2018.

Adjuntando el archivo denominado "Ayuntamiento de Platén
Sanchez.pdf”

Il. El veintiséis de febrero posterior, el sujeto obligado documenté la
negativa via sistema Infomex-Veracruz.

Ill. En virtud de lo anterior, el veintisiete de febrero de dos mil
dieciocho, el ahora promovente interpuso via Infomex-Veracruz, el
presente recurso de revision.

IV. Por acuerdo de misma fecha, la comisionada presidenta de este
instituto, lo tuvo por presentado y ordend remitirlo a la ponencia a cargo
del comisionado interino Arturo Mariscal Rodriguez.
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V. El dos de abril de dos mil dieciocho, se admitié el recurso de
revision dejandose a disposicion del sujeto obligado y del recurrente las
constancias que integran el expediente para que en un plazo maximo de
siete dias manifestaran lo que a su derecho conviniera, sin que se advierta
que hayan comparecido o presentado promocion.

VI. Por acuerdo de once de abril de la presente anualidad, se
determiné ampliar el plazo para formular el proyecto de resoluciéon, ello en
razén a que se encontraba transcurriendo el plazo otorgado a las partes.

VII. En virtud de que el medio de impugnaciéon se encontraba
debidamente sustanciado, por auto de veintinueve de mayo de la presente
anualidad, se declaré cerrada la instrucciéon, ordenandose formular el
proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto
de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informaciéon y la proteccién de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo, y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6, parrafos séptimo, octavo y
noveno, 67, parrafo segundo, fraccion 1V, apartado cuarto, de la
Constituciéon Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 77, 80,
fraccion 11, 89, 90, fraccion XllI, 192, 193, 215y 216 de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se seiala: I. El
nombre del recurrente; Il. Su correo electrénico; llIl. La Unidad de
Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté la solicitud cuyo
tramite da origen al recurso; IV. La fecha de presentacion de la solicitud, en
caso de falta de respuesta; V. El acto o resolucion que recurre; VI. La
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exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se impugna; y
VIII. Las pruebas relacionadas con el acto que recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el numeral
192, fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales
de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222 y 223 de la
multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el
decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacién, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los
derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién; y todos aquellos
derechos humanos establecidos en tratados internacionales de los que el
Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas
las autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea procedente,
a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala que
toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podrd ser reservada temporalmente por

3



IVAI-REV/627/2018/II

razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio
de méaxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticién consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticiéon hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién serd garantizado por el
Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida
que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé
respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga
con la informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informaciéon se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacién vy,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresién en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
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funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién
no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participaciéon de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecidé en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL
Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J.
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federaciéon y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién publica,
la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constituciéon Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozara del derecho a la
informacién, asi como al de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion al
tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados, derecho
que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccién IV, del
ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, como organismo
auténomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de naturaleza
especializada en la difusién, capacitacion y cultura de la transparencia,
imparcial y con jurisdiccién material en su ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° seflala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a dar
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respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de la
autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se considere en sentido
afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos
primero y segundo, que toda la informacién que los sujetos obligados
generen, administren o posean es publica, salvo los casos de excepcidon
previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona directamente o a través
de su representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
informacién ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacion
para éste, de dar respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de
diez dias habiles siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacién se cumple cuando se ponen
a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en caso
de que la informacién se encuentre publicada, se hard saber por escrito al
interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir
u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hizo valer como agravio que:

Disculpe pensé que la o las personas encargadas del area transparencia
(sic) recibian algun tipo de capacitacién para el desempeno de su cargo,
pero al parecer no pudo abrir el archivo adjunto con las preguntas de las
gue requiero se me proporcione informacién veraz (sic) y precisa
actualizada al mes de febrero de 2018 del personal que labora en el
Ayuntamiento de Platon Sanchez segun las areas correspondientes
¢Cuantas personas laboran en el ayuntamiento de Platén Sanchez,
Veracruz, incluidos los trabajadores del DIF e Instituto Municipal de las
Mujeres?

¢Cual es el nombre, perfil académico percepcién salarial mensual de la
directora del Dif Municipal de Platon Sanchez, Ver.?

¢Cual es el nombre, perfil académico percepciéon salarial mensual de la
Presidenta del Dif Municipal de Platén Sanchez, Ver.?

Cudl es la diferencia de funciones entre la directora y Presidenta del DIF
Municipal de Platon Sanchez, Ver.?
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¢Cuantos trabajadores son los que laboran y dependen del area del DIF
Municipal de Platon Sanchez, Ver. y cudles son los nombres, puestos,
perfil académico y percepcién salarial mensual de cada uno?

¢Cuales son los nombres, puestos, perfil académico y percepcion salarial
mensual de cada uno de los trabajadores del Municipio de Platén
Sanchez, Veracruz, clasificados por area?

¢Obras Publicas

¢Ecologia

¢Transparencia y acceso a la informacion publica

¢proteccion civil

¢seguridad publica

¢alumbrado puablico

¢desarrollo social

icasa de la cultura

iarea de educacion

¢area de comercio y mercados

¢area de transito y vialidad

(area de reclutamiento

¢area de salud

¢area de ciencia y tecnologia

iarea de deporte

¢area de derechos humanos

iarea de fomento agropecuario

iarea de turismo

iarea de secretaria del ayuntamiento

iarea de tesoreria

iarea de catastro

iarea de contraloria interna

(area de agua potable y drenaje

iarea de bibliotecas

¢area de recursos humanos

iarea de registro civil

¢area de impulso a la juventud

(area juridica

(area de panteones

iarea de presidencia y oficialia de partes

¢area de sindicatura

¢area de regiduria primera

¢area de regiduria sequnda

¢Por qué no tienen actualizada la informacion en el Portal de
Transparencia? Si tuvieran los registros correspondientes debidamente
actualizados, no me veria en la necesidad de requerirles por esta medio
(sic), de antemano una disculpa por las molestias pero necesito me
proporcione la informacion que le solicito y le agradezco me sea
proporcionada informacion veraz y clara sin obstruccion u ocultamiento
de la informacion.

'z

Este Instituto estima que los agravios devienen parcialmente
fundados en razén de lo siguiente:
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De las constancias que obran en autos se advierte que lo solicitado
consistid en conocer cuantas personas laboran en el ayuntamiento de
Platon Sanchez, Veracruz, incluyendo a los que se encuentran en el DIF e
Instituto Municipal de las Mujeres, sefialando el nombre, perfil académico y
percepcién salarial de cada uno de ellos; asi como cuadl es la diferencia de
funciones entre la Directora y Presidenta del DIF Municipal de ese
ayuntamiento; seflalando ademas que debe estar actualizada al mes de
febrero de dos mil dieciocho, pues buscé en el portal de sujeto obligado y
ésta se encontraba actualizada al mes de abril de dos mil diecisiete.

Ahora bien, la informacién reclamada tiene la calidad de publica y
obligacion de transparencia, ello en términos de lo dispuesto en los
articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5y 15, parrafo primero, fracciones ll,
[, VIIl 'y XVII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz.

Se advierte que durante el procedimiento de acceso, la Titular de la
Unidad de Transparencia del Municipio Obligado dio contestacion
sefalando que”...no es posible atender su solicitud con los datos
proporcionados en su respuesta a la prevencion.... Especificar el contenido
del documento anexo, para estar en condiciones de dar cumplimiento a su
solicitud, adjuntando el archivo “RESPUESTA 00481918.pdf”, el cual
contiene el oficio numero UTAIP/090/2018, de veintiséis de febrero del afio
en curso, y que al efecto se inserta:

ESTADO LISRE ¥ SOBERANO DE .
VERACRUZ ~ LLAVE DEPENDENCIA: PRESIDENCIA
MUNICIPAL.

P SECCION: UNIDAD DE
: }; TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
= INFORMACION PUBLICA.

P— No. De Of: UTAIP/090/2018
PRESIDENCIA MUNICIPAL EXP.: UNICO.

Platon Sanchez, Ver.

Periodo 2018 - 2021

Platén Sanchez, Veracruz a 26 de febrero de 2018
Asunto: SE SOLVENTA INFORMACION.

PRESENTE:

Por medio de este ocurso, en atencidn a su solicitud de informacion con nimero de
folio 00481918 de fecha 21 de febrero del afio en curso, la cual realizé mediante el sistema
INFOMEX-VERACRUZ, en la que requicre lo siguiente:

BUEN DIA NECESITO ME APOYE PROPORCIONANDOME LA INFORMACION QUE
SOLICITO EN DOCUMENTO ANEXO, NO OMITO SENALAR QUE BUSQUE
PREVIAMENTE EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA Y LA INFORMACION NO
ESTA ACTUALIZADA, SOLO ESTA AL MES DE ABRIL DE 2017 ¥ YO LA REQUIERO
AL MES DE FEBRERO DE 2018,

Una vez analizada la informacién requerida, solicito de la manera mis atenta ESPECIFIQUE FEL
DOCUMENTO ANEXO, para estar en condiciones de solventar de forma correcta su solicitud.
derivado a que ¢l sistema no arrogo ningin documento anexo.

En ese orden de ideas y atendiendo los numerales 140, 143, 145 fraccion L. de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, Si los datos comtenidos en la solicitud fuesen
insuficientes o erromeos, la Unidad de Transparencia requerird, por una ves y dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la recepcion de la solicitud, que se aporten mas elementos o se corrijan
los datos orviginalmente proporcionados... Los sujetos obligados sélo entregaran aquella
informacion gue sc cncuentre en su poder. dicha entrega no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante.

No teniendo mas asuntos que tratar y reafirmando mi compromiso con la
trasparencia v rendicion queda a sus drdenes,
ATENTAMENTE

ek
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Documental que constituye prueba plena al ser instrumento publico
expedido por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, de
conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, al no existir prueba en contrario.

De las constancias de autos se advierte que la Titular de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién del sujeto obligado, no dio
cumplimiento a lo solicitado por el recurrente, por el contrario, se limité a
requerirle que especificara el documento anexo para estar en condiciones
de solventar de forma correcta su solicitud, sin atender lo dispuesto por la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, la cual, en su articulo 140 establece que
si la Unidad de Transparencia considera que los datos contenidos en la
solicitud fueran insuficientes o erréneos, deberd requerir al solicitante,
por una vez y dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcién de
aquella, para que aporte mas elementos o se corrijan los datos
proporcionados, debiéndole apercibir respecto a que, en caso de no dar
respuesta al requerimiento dentro de los tres dias habiles siguientes, se
desechara su solicitud; y siendo el caso que si bien, el sujeto obligado, a
través de su Unidad de Transparencia en fecha veintiséis de febrero de dos
mil dieciocho, dentro de los cinco dias habiles siguientes a que fuera
recibida su solicitud de informaciéon —veintiuno de febrero del afio en cita-
pretendié requerir al promovente para que especificara el contenido del
documento anexo a la misma; sin embargo, se advierte que, atendiendo al
procedimiento previsto al efecto en el Sistema Infomex-veracruz para la
atencién de solicitudes de informacién, el sujeto obligado lo ingresé en el
apartado correspondiente a una respuesta terminal y no como un
requerimiento, por lo cual, el sistema lo registr6 como respuesta a la
solicitud, impidiendo al solicitante atender dicha prevencién, y vulnerando
con ello su derecho de acceso a la informacion.

En tales condiciones, este 6rgano garante insta al titular de la
Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Platén Sanchez, Veracruz,
para que en futuras ocasiones, en el caso de advertir que las solicitudes de
informacién contengan datos insuficientes o erréneos, atienda el
procedimiento previsto al efecto por el articulo 140 de la Ley de
Transparencia del Estado, debiendo atender los pasos sefalados para la
atencién de solicitudes de informacién en el Sistema Infomex.
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De igual forma, debemos resaltar que durante la substanciacién, el
sujeto obligado no comparecié a realizar manifestacién alguna, ni mucho
menos acredité haber dado cumplimiento a lo peticionado.

Ahora bien, atendiendo a la naturaleza de la informacién, el
comisionado ponente estimé necesario realizar una diligencia de
inspeccién tanto al Portal de Transparencia como al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), encontrandose lo siguiente:

Por cuanto hace al Portal de Transparencia del Ayuntamiento de
Platdn Sanchez, se ingreso a la direccién electrénica que se tiene registrada
en la Direcciéon de Capacitacion de este Instituto,
www.platonsanchezgob.mx, donde se advirtié lo siguiente:

Se ingresé al apartado correspondiente a las fracciones Il y I,
estructura orgdanica y facultades de cada area, advirtiéndose lo siguiente:

&« (& | & Esseguro | https;//www.platonsanchezgob.mx/obligaciones

Obligaciones de Transparencia

Articulo 15, Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion publica, de conformidad con los
lineamientos gue para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que
surja alguna modificacion, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, conforme a |0 siguiente:

Fraccién |. Marco Normativo Aplicable

EI marco normative aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes, cddigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales
administrativos, reglas de operacidn, criterios, politicas, entre otros.

Fraccion Il Estructura Organica

a) Estructura Crganica_Estructura Organica) b) Estructura Organica Organigrama

Su estructura orgdnica completa, en un formate que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor piiblico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidod con las
disposiciones aplicables.

Fraccion Ill. Facultades

Las facultades de cado drea.

Fraccion IV. Metas y Objetivos

Las metas y objetivos de los Areas de conformidad con sus programas operativos.

A B C D E P G 4]
NCleghsQikbl= 2018 02012018 3110372018 TESORERIA MUNICIPAL CODIGO HACENDARIO MUNICIPAL PARAEL ESTADODE  Adiculo 270.-Son atribuciones de la Tes
VERACRUZ en materia de administracidn financiera,
5 siguientes:
I Nannndnr adesinistene anmassbenr s
RIYEDNPYOTA= 2018 01012018 30112018 Subdireccion de Mercados Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz Ariculo 55 de la misma ley Fraccion |
v
u D
uliT3405rg= 2008 01012018 301032018 Sistema Municipal Para El Desanmallo Ley 70 del Sitema Estatal de Asistencia Social articulo 4, fracciones |, I, V. VI, VI, VIl
Integral De La Familia
25
BiO0gKeDgCO= 2018 01/01/2018 300372018 SUBDIRECCION DE EDUCACION ART. 46 LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBR
26

10
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H ] K -
hitp:/fwww legisver gob mx/leyes/LeyesPDF/CHMEV261217 pdf ~ TESORERIA MUNICIPAL 10/04/2018 10/04/2018
23
hitp:/hwww.legisver gob.mx/leyes/LeyesPDF/LOML220218. pdf Direccidn de Desarrollo Econdmico 04/04/2018 (4/0412018
4
hitp:/hwww.legisver gob.mx/leyes/LeyesPDF/LeySi EstAsisten Sistema Municipal Para El Desarrollo Integral De La Familia 10/04/2018 10/0472018
ciaSoc.pdf
25 -5
hitp:/fwww legisver gob mx/leyes/LeyesPDF/LOML220218 pdf SUBDIRECCION DE EDUCACION 10/04/2018 10/04/2018
26
A B C D E F -
nFZiTijekr= 018 01012018 301032018 Direccion de Obras Publicas Director de obra publica Director de obra publica
4
GMKABCLi4Gs= 2018 [01/01/2018 30/03/2018 Desarrollo integral de la Familia Director del DIF Director del DIF
25
phTHHus8nd0= 2018 010172018 30/03/2018 Procuraduria de |a defenza del menor, la familia y el indigena Procurador Procurador
26
APYRC LUL— PN namdmnio anmanno Mannrealln Caninl Mirnntnr da Annnrealln anninl Miennbar dn dnsnernlln nnninl
[ i
G H | J -
Director de obra publica Presidencia Ley Organica del Municipio Libre  Artuiculo 73 |. Elaborar y proponer al Ayuntamiento, conforme al Plan Municipal de Desarrollo, los proyectos y presupuestos
II. La elaboracidn, direccidn y ejecucion de los programas destinados a a construccidn de obras;
2 \H Obsewarng\\arel de las \eyes lament ydemas p alag
Director del DIF Presidencia Ley sobre el sistema Estatal e Articulo 17 ART\CULO 17-El Organlsmo para e\ \ogm de sus objetivos, reahzara las mguwemes funciones: | - Promover y |
Asistencia Social. a los sujetos de la asistencia social; V.- Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de fa 1
5 que \ocomponen VI.- Fomentar, apoyar coordmary eva\uar las acthades que IIeven acaho las mstltucwones
Procurador DIF Ley de los derechos de nifias, nifios Ley 573 \ Recunucer a nifias, nifios y adolescen tes como tnu\ares de derechus de cun{urmwdad con \us prlnupms
y adolescentes del estado de Estado mexicano forma parte; ll. Garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocidn de los dere
2% Veracruz de Ignacio de la llave forma parte; Ill. Regular \a mtegracmn organizacién yfuncmnam\emu del S\stema Estata\ y de los Sistemas M\
Anrnnban ds nifinn wif, A 1. dnn anl s la { nltndan Anmanba ime hanan da ans

De las imagenes antes insertas se observa que, si bien se encuentran
publicadas las atribuciones o facultades del Director del DIF Municipal, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 17 de la Ley sobre el Sistema
Estatal de Asistencia Social, no obstante, dicha informacién no resulta
suficiente para atender lo peticionado, respecto de conocer la diferencia
entre las funciones de la Directora y la Presidenta del DIF Municipal del
ayuntamiento de Platéon Sanchez, Veracruz; aunado al hecho de que, como
se menciond en parrafos que anteceden, el sujeto obligado no se pronuncié
respecto de lo peticionado, mucho menos proporcioné documento alguno
con el que acreditara haber dado cabal cumplimiento a lo peticionado.

Asimismo, de la inspeccién a la fraccidon que se menciona, no se pudo
localizar informacién respecto de las areas de “Ecologia”, “Transito y
Vialidad”, "“Ciencia y Tecnologia”, “Derechos Humanos”, "“Turismo”,
“Bibliotecas” y “Oficialia de Partes”, por lo que se advierte que éstas no se
encuentran contempladas dentro de la estructura del ayuntamiento de
Platon Sanchez, como se observa de las siguientes imagenes:

11
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Estructura Organica del H. Ayuntamiento de Platon Sanchez

e

Unidaces auodliares
uridice ’-- Ghcialia de Reghtra

Direccicn de Obras Policia Munizipal
Tesareria ‘ o oie ‘ DesarraliaSacial ‘ ‘ Besanalls Econdmica ‘ et ‘
1 1 1
¥ ¥ " " 4 "
Direceidn de Obras Policia Municipal
Tesareria ‘ Bitdcas o ‘ Oesarralia Social Desarmallp Econdmin ‘ Frevertive ‘
L Procuraduna de la
Catastro defensa ol Menor, b Limpia Piiblica fameto Agrapecuario
Famdia yel Indigena ‘

- e

= fomento Educativo N COMUBE

= Proteccidn ciil ‘ Casa de Cultura

imgulza a a Juventud

Panteonesy
reclutamiento

AMUMBRADO FOBUCD

il
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Asi, se prosiguio con la diligencia de inspeccion vy, al ingresar ahora a
la fraccion VI, Remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos,
se abre un archivo en formato Excel, que contiene informacion relativa a la
remuneracién correspondiente a ciento treinta y tres servidores publicos
que integran el Ayuntamiento de Platén Sanchez, como se observa:

| @ s seguro | https//www platonsanchezgob.mx/obligaciones

Los Indicadores que Permitan Rendir Cuenta de sus Objetivos y Resultados.

Fraccion VIl Directorio de Todos los Servidores Publicos

El directorio de todos los servidores piiblicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde
ién al piblico; zjen o aplig recursos piiblicos; reali actos de autoridad o presten servicios profesis les bajo el régi de
confianza u honorarios y personal de base. El directorio deberd incluir, al menos el nombre, carge o nombramiento asignado, nivel del puesto en la
estructura orgdnica, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo electrénico oficiales.

Fraccion Vil Servidores Publicos

La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Piblicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimules, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion.

Fraccion X Gastos de Representacion y Viaticos

Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e informe de comisién correspondiente.

Fraccion X. Namero Total de Plazas y del Personal de Base y de Confianza

A Plaza Vacantes B. Total de Plazas Vacantes

El niimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad
administrativa.

Fraccion Xl Servicios Profesionales

A v Jr | s v
A B C D E F 6 H I J KB
1 TITULO NOMBRE CORTO DESCRIPCION D
3 X"DESASIGNAR' Remuneracién bruta y neta LTAPVIL1SVII
]
Fecha de inicio del Tipo de integrante del | Clave o
periodo que se | Fecha de témino del sujeto obligado [ nivel del | Denominacidn o descripcidn )

7 Ejercicio informa periada que se informa (catdlogo) puesto del puesto Denominacion del cargo | Area de adscripcion | Nombre (s) | Primer apellic

WhKBVQxq7Q= 2018 010172018 3032018 Funcionario Presidente Municipal Presidente Municipal Presidencia Ehira Cruz
8

ROZCTAEIE= 2018 01012018 032018 Funcionario Sindico Sindico Unico Sindicatura Francisco Javier Azuara
9

AB0sGIRYA= 2018 01012018 032018 Senidor(z) pablico(a) Secretaria H. Ayuntamiento  Secretario Secretaria H. Lol Flor Montiel

Ayuntamiento

10

gBDRwolk= 2018 010112018 032018 Funcionario Regidor Regidor Primero Regiduria Dionicio Hemandez
1

KIKZCw33%= 2018 0110112018 3032018 Funcionario Regidor Regidor Segundo Regiduria Mireya Cruz
12

InCE2EPIQ4g= 2018 0110112018 3032018 Senidor(a) piblico(s) Contralos Contralor Contraloria Elias Vazquez
13 -

V| Informacion | Hidden1 | Hidden2 | Tabla 36987 | Tabla 436974 | Tabla 430988 | Tebla3sk . (®) i [ | D

13
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@ - fr v
AA AB AC AD AE AF AG AH Al A=
2102897 "2102897 2102897 2102897 Tesoreria Municipal 10/04/2018 10/04/2018
128
2102896 2102896 2102896 210289 Tesoreria Municipal 10/04/2018 10/04/2018
129]
2102895 2102895 2102895 2102895 Tesoreria Municipal 10/04/2018 10/04/2018
130)
2093392 2093392 2093392 2093392 tesoreria del immp 10/04/2018 10/04/2018
131
2093391 2093391 2093391 2093391 tesoreria del immp 10/04/2018 10/04/2018
132
2093390 2093390 2093390 2093390 tesoreria del immp 10/04/2018 10/04/2018
133
2093389 2093389 2093389 2093389 tesoreria del immp 10/04/2018 10/04/2018
134
135)
135)
3 Informacion | Hidden_1 Hidden_2 Tabla 438987 | Tabla 438974 | Tabla 433988 Tabla 438¢ ... -'{i- [ 3
R2 v fe
H 1 J K L M N 0 P Q
b DESCRIPCI
3
6

bruta, de conformidad al

remuneracion neta,

Tipo de moneda de

Tabulador de sueldos y | Tipo de monedadela | de conformidad al | |a remuneracion | Perce
7 Denominacion del cargo | Area de adscripcion | Nombre (s) | Primer apellido | Segundo apellido | Sexo (catalogo)| salarios que d 6n bruta Tabulador de neta
Presidente Municipal Presidencia Elvira Cruz Hunter Femenino 43384.8 Pesos Mexicanos 34000 Pesos Mexicanos 210301
8
Sindico Unico Sindicatura Francisco Javier Azuara Azuara Masculino 32826 64 Pesos Mexicanos 26900 Pesos Mexicanos 210301
9
Secretario Secretaria H. Zoila Flor Montiel Abvino Femenino 811756 Pesos Mexicanos 5524 Pesos Mexicanos 210301
Ayuntamiento
10
Regidor Primero Regiduria Dionicio Hemandez ~ Vicente Masculino 30294 64 Pesos Mexicanos 24962 Pesos Mexicanos 210301
11
Regidor Sequndo Regiduria Mireya Cruz Rosas Femenino "30294.64 Pesos Mexicanos 24962 Pesos Mexicanos 210301
12
Contralor Contraloria Elias Vazquez Gonzales Masculino "19934 46 Pesos Mexicanos 17000 Pesas Mexicanos 210301
13
3 Informacion | Hidden1 | Hidden2 | Tabla433987 | Tabla 438974 | Tabla433985 | Tabla 438¢ ... 1 »
@ - F
Q R 5 T u v w X
5 x
3
6
Tipo de moneda de | dinero, Monto bruto y neto, en especie y su bruto y neto, tipo| manto bruto y neta, tipo de bruto y neto, tipo de neto, tipo de moneda y
|a remuneracidn tipo de moneda y su periodicidad de moneda y su| moneda y su p idad | moneda y su periodicidad su periodicidad Ci . monto bruto y neto, tipo de mo
7 neta periodicidad Tabla_438974 periodicidad Tabla_438958 Tabla_438978 Tabla 438965 Tabla_438975
Pesos Mexicanos (2103017 2103017 2103017 2103017 2103017 2103017 2103017
8
Pesos Mexicanos 2103016 2103016 2103016 2103016 2103016 2103016 2103016
9
Pesos Mexicanos  [2103015 2103018 2103015 2103015 2103018 2103018 2103015
10
Pesos Mexicanos  [2103014 2103014 2103014 2103014 2103014 2103014 2103014
11
Pesos Mexicanos (2103013 2103013 2103013 2103013 2103013 2103013 2103013
12
Pesos Mexicanos 2103012 2103012 2103012 2103012 2103012 2103012 2103012
13
Tabla_438¢ ... () ‘

3 Informacion | Hidden 1 Hidden_2 Tabla 438987 | Tabla 438974 | Tabla 438988

14
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Lunpups unine " A " iy " Lo s e

Q2 A .ti
u v W X Y Z AA AB
2
3
6 Tabla Campos
monto bruto y neto, tipo de | bruto y neto, tipode | neto, tipo de moneday | y neto, tipo de moneda y | neto, tipo de moneday | tipo de moneday su | Estimulos, manto bruto y neto, neto, tipo de monedz
moneda y su periodicidad | moneda y su periodicidad su periodicidad su periodicidad su periodicidad periodicidad tipo de moneda y su periodicidad periodicidad
1 Tabla 438958 Tabla 438978 Tabla 43965 Tabla 438975 Tabla 438966 Tabla 438967 Tabla 438985 Tabla 438989
2103017 2103017 2103017 2103017 2103017 2103017 2103017 2103017
3
2103016 103016 2103016 2103016 103016 103016 103016 2103016
9
2103015 2103015 2103015 2103015 2103015 2103015 2103015 2103015
10
2103014 7103014 0301 2103014 2103014 i3 72103014 2103014
1
2103013 2103013 72103013 2103013 2103013 2103013 2103013 2103013
2
2103012 2103012 2103012 2103012 2103012 2103012 2103012 2103012
3
3 Informacion | Hiddenl | Hidden2 | Tabla 438987 | Tabla 438974 | Tabla 438988 | Tabla 438¢ . q »
Forapapeies Fugnte ] Alingacion ] NUmero ] LSTNOS LEl0as moamcar
@ . fi
AA AB AC AD AE AF AG AH Al Al
2
Estimulos, monto bruto y neto, | monto bruto y neto, tipo de| monta bruta y neto, tipa de especie y su Area(s) responsable(s) que
tipo de moneda y su periodicidad | moneda y su periodicidad | moneda y su periodicidad periodicidad genera(n), poses(n), publica(n)
7 Tabla_438985 Tabla_438989 Tabla_438986 Tabla_438990 y actualizan [a informacidn | Fecha de validacién |Fecha de Actualizacidn| Nota
2103017 o317 M7 o7 Tesoreria Municipal 1010472018 10/04/2018
3
2103016 103016 103016 03016 Tesoreria Municipal 1010472018 10/04/2018
9
2103015 2103015 2103015 2103015 Tesoreria Municipal 1010472018 10/04/2018
10
2103014 2103014 2103014 2103014 Tesoreria Municipal 1010472018 10/04/2018
1
2103013 7103013 "Mi3013 03013 Tesoreria Municipal 1010472018 10/04/2018
1
2103012 703012 M2 o012 Tesoreria Municipal 1010472018 10/04/2018
13

3 Informacion | Hiddenl | Hidden2 | Tabla433987 | Tabla438974 | Tabla 433988 | Tabla 438¢ .

De las imagenes antes insertas, se advierte que la informacién
contenida incluye conceptos requeridos por el solicitante, como son
nombre y percepcion salarial mensual de cada uno de los servidores
publicos que conforman al sujeto obligado, indicando el cargo y area a la
gue se encuentran adscritos;

Por lo que respecta al perfil académico de quienes integran al ente
publico, se ingresé al apartado relativo a la fraccién XVII, misma que

15
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corresponde a la informacién curricular desde jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, la cual nos despliega lo
siguiente:

& C ‘ @ Esseguro | hitps//www.platonsanchezgob.mx/obligaciones g

Las convocatorias a concurses para ocupar cargos piiblicos y los resultados de los mismos.

Fraccion XV. Informacion de Programas

a) Programas Sociales b Padrén de Beneficiarios

La informacién de los programas de subsidies, estimulos y apayos, en el que se deberd informar respecto de los programas de transferencia, de
servicios, de infraestructura social y de subsidio.

Fraccion XVI. Condiciones Generales de Trabajo

a) Normatividad Laboral

Las condiciones g les de trabajo, c oc ios que regulen las relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los
recursos publicos econdmices, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos.

b) Recursos Piblicos Entregados a Sindicatos

Fraccion XVII. Informacion Curricular

La informacidn curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto.

Fraccion XVIIl. Servidores Publicos con Sanciones

El listado de Servidores Publicos con sanciones administrativas definitivas, especificando la causa de sancién y la disposicidn.

Fraccién XIX_ Servicios

TITULO NOMBRE CORTO DESCRIPCION
Informacidn curricular y sanciones administrativas LTAIPVIL15XVI
Fecha de inicio del periodo |  Fecha de término del )
7 Ejercicio que s informa periodo que seinforma | Denominacidn de puesto | Denominacidn del cargo Nombre(s)  (Primer apelido | Segundo apellido Area de adscr
VOvcRiw= 2018 02012018 300032018 Presidente Municipal Presidente Municipal Elira Criz Hunter Presidencia
8
SAYIRUBKE 2018 02012018 301032018 Sindico unico Sindico Francisco Javier  Azuara Azuara Sindicatura
9
ISHyKZddw= 2018 021012018 301032018 Secretaria del ayuntamiento Secretario Zoila Flor Montiel Abino Secretaria
10
[PIEQmIERL0= 2018 02/01/2018 3010312018 Regidor Regidor Primero Dionicio Hemandez ~ Vicente Regiduria
1
05+T701p3M= 2018 02101/2018 3000372018 Regidor Regidor Segundo Mireya Cruiz Rosas Regiduria
12
0YomhU+BGA= 2018 02101/2018 300372018 Contralor Contralor Elias Vazquez Gonzales Contraloria
13

— GYowJabAhil= 2018 0210112018 3000372018 Titular Titular de [z Unidad de Kochitl Ramirez Flores Unidad de Transparenci
Informacion | Hidden_1 ‘ Hidden 2 | Tabla 439385 ‘ ® O 0

[—

4

16
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mooo fr | 55
G H | ] K L M N 0
2 DESCRIPCION
3
6 Tabla Campos
) estudios concluidoy | Carrera genérica, en su | Experiencia laboral {Hipeninculo al documento que contengala| — definitvas aplicadas por l
7 MNombre(s)  |Primer apelido | Sequndo apellido| Area de adscripcidn | comprobable (catdlogo) caso Tabla 439365 frayectona autoridad competente
Ebira Cruz Hunter Presidencia Licenciatura Lic. En Ciencias defa 2103089 No
comunicacian
8
Francisco Jaier - Azuara Azuara Sindicatura Licenciztura Lic. En contaduria 03087 No
9
Zoila Flar Mantiel Ahing Secretaria Bachillerato Preparatoria 103086 ttps://dnv.ms/bislAudYgs- No
Vig_dgdaiTKUmGVmPGaLaA
10
Dionicio Hemandez ~ Vicente Regiduna Bachillerato Preparatoria 03085 hitps:/Mdrv.ms/bisludYgd- No
Vg_dNgd5M3aqAwbITOW_JA
1
Mireya Cruz Rosas Regiduria Bachillerato Preparatoria 103084 hittps:/dn ma/b/slAudYg5- No
Vig_dNgd5dM1DBVERTznlIQ
12
Elias Vazquez  Gonzales Contralaria Licencitura Lic. En contaduna 103083 ttps://dnv.ms/bislAudYgs- No
Vig_dNgd5QHROB4ew it
13
Xochitl Ramirez Flores Unidad de Transparencia Licenciatura LAE 103082 httos:/Mdrv.ms/bisludYgb- No
Informacion | Hidden1 | Hidden? | Tabla 439385 .“4:.“. ] ]
moo fr| w65
L M N 0 P Q R ) T U
1

Carrera genérica, en su | Experiencia laboral |Hipeninculo al documento que|  Administratiias | documental que acredite los | generain), posee(n), Fecha de

] cas0 Tabla 439385 contengalatrayectoria | definitvas aplicadas|  estudios dversosalos | publicaln) y actualizan la | Fecha de validacion| actualizacian | Nota

Lic. En Clencias dela 2103088 Ho Recursos Humanos 100412018 100412018

comunicacidn

8

Lic. En contaduria 03087 No Recursos Humanos 100472018 1010472018

9

Preparatoria 7103086 fttps:/Mdr. msfbfslAudYgd-  No fttps:{dn.ms/b/slAudYgs-  Recursos Humanos 100472018 100472018
Vig_dNgd5TKUmiGVmPGgLo Vg_dNgd5iTKUmtGVmPGgLoA

10 f

Preparataria 103065 fttps:/Mdn.ms/b/slAudYgd-  No fttps:{dn.ms/b/stAudYgh-  Recursos Humanas 10042018 100472018
Vg dgd3M3aqAwblTOWA JA Vg dHgd5M3aqAwblTOWy JA

il

Preparatoria 103084 fttps: /M msb/slAudYgs-  No fttps:/dn ms/b/slAudYgS-  Recursos Humanos 100472018 100472018
Vig_dHgd5dM{DBaVBATzwUQ Vig_dHgd5dM1DBVBATzwUQ

12

Lic. En contadura 103083 fittps:(/1dnv. ms/bfsludYgs-  No fttps:{/1dr.ms/bislAudYgs-  Recursos Humanos 10/0472018 1010472018
Vg_dHgd5QHhBB4ew i Vg_dgd5QHnBBdew 0

13

LAE 103082 fittps:(/dnv ms/b/sludYas- Mo fttps:{/Adn.ms/b/slAudYa5-  Recursos Humanos 10/04/2018 1010472018

Informacion | Hiddenl | Hidden?2 | Tabls 439385 |+w q
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De lo anterior se observa que el sujeto obligado tiene publicada
informacién curricular a partir del nivel de jefe de departamento o
equivalente hasta el titular del mismo, contemplando aspectos como si
cuentan con estudios concluidos y comprobables, carrera genérica, en su
caso, experiencia laboral, en incluso proporciona hipervinculos que nos
ligan a los documentos en los que se contiene la trayectoria y los que
acreditan si dichos servidores cuentan con estudios diversos a los requeridos
por la ley para su encargo.

Lo parcialmente fundado del agravio hecho valer por el recurrente,
estriba en que, suponiendo sin conceder que, como lo refiere éste, en la
fecha en que fue ingresada la solicitud de informaciéon ante la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de Platén Sanchez, Veracruz, dicho ente
publico no hubiera tenido actualizada la informaciéon publicada en su
portal de transparencia, a la fecha de la presente resolucién, este érgano
garante advirti6 que la misma se encuentra debidamente publicada y
actualizada al mes de abril de dos mil dieciocho, atendiendo los criterios
sefalados al efecto por los Lineamientos Generales para la Publicacién de la
Informacién establecida en la Ley 875 de Transparencia y acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

En tales circunstancias, se procedié a acceder de la misma forma, al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), donde se
advierte que la informaciéon publicada respecto del sujeto obligado, es
idéntica a la que se localizé en su portal de transparencia, incluso, se
encuentra actualizada también al mes de abril del aino en curso, como se
observa:

@ No es seguro | consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web,/

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados -
1. Ayuntamiento de Platdn Sdnchez

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE WERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE -
Periodo *: Informaciéon 2015-2017

@ Informacién 2018
Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacicn piblica, de conformidad con los lineam... -

Formato *: WVIIT - La remuneracién bruta y neta de todos los servidares piiblicos de base o de confianza, de todas las percepciones .
Filtros para Basqueda B

Realizar Consulta

Se encontraron © registros.

Mo se encontraron registros.

[EEN
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@ No es sequro

consultapublicamx.inai.org.mx8080/vut-web/

IVAI-REV/627/2018/III

Ley #:

Periodo *:

Informacion 2015-2017

formacidn 2018

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACTON PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .,

Articulo *:

Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacién publica, de conformidad con los lineam... -

Formato *:

XVII - Informacion curricular y sanciones administrativas

Bisqueda

fﬁg Descargar El Descargar

1- 32 -
Se encontraron 32 registros.
Detalle Sujeto Obligado Fecha de Inicio Del... Fecha de Término Denominacién de Denominacién Del
De... Pue... [

Ayuntamiento de Plat... 2018 01/01/2018 31/03/2018 DIRECCION DEL IMMP DIRECTORA GENERAL THELMA, CECILIA

Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 30/02/2018 prasidentz Municipal Prasidenta Municipal Elvira

Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Sindica unico Sindico Francisca Javier

Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Secretaria del ayunt... Secretario Zoila Flor

s s

C | @ Noesseguro | consultapublicamx.inai.arg.mx:8080/vut-web/

m{} Descargar m Descargar

1-32 -
Se encontraron 32 registros.
Sujeto Dbligado Fecha de Inicio Del... Fecha de Término Denominacitn de Denominacién Del
[ Pue... [
P Ayuntamiento de Plat... 2018 01f01/2018 31/03/2018 DIRECCION DEL IMMP DIRECTORA GENERAL THELMA CECILIA
DE...
8 Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Prasidente Municipal Prasidants Municipal Elvira
untamiento de Plat... f01/ /03 indica unico indico rancisco Javier
p Ayuntamiente de Plat 2018 02/01/2018 30/03/2018 Sindi Sind Francisco J;
P Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Secrataria del ayunt... Secretario Zoila Flor
B Ayuntamiento de Plat... 2018 02f01/2018 30/03/2018 Regidor Regidor Primero Dionicio
» Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Regidor Regidor Segundo Mireya
untamienta de Plat.. /a1 /03/ ontralor antralor izs
P Ayuntamiento de Plat 2018 02/01/2018 30/03/2018 Contral Contrals Eli
P Ayuntamiento de Plat.., 2018 02/01/2018 30/03/2018 Titular Titular de lz Uridad... Nochit!
ﬁ Ayuntamienta de Plat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Juridico Director de Juridica Casar Algjandro
8 Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Oficial de registro ... Registro Civil Enrique
Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Tesarero municipal Tesorero Esteban
¥o)
Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Director de obras pu... | Director de obras Pd... Luis Felipe
B
ek it A Bt a1 avintianta anmarnte Pirnrbnen dnl i Rirnrbar dn Pnrars il ©
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C | ® Mo es seguro

consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut

Se encontraron 32 registros.

D Pue.

B Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Subdirector de educa... | Subdireccion de Educ... Hector Eugenio
2 Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Subdirector de protew, | Subdireccion de Protu Raymunda
2 Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Subdirector de impul... Subdireccion de Edder Mznus!
Impu...
o Ayuntamienta de Dlat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Direccién de Enlace .. | Direccion de Enlace ... Claudia
2 Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Encargado Panteones Manuel
» Ayuntamiento de Plat.., 2018 02/01/2018 20/03/2018 Encargado Pantzanes Mzcedonio R,
o Ayuntamiento de Flat... 2018 02/01/2018 30/03/2018 Encargado Reclutamiznto Fabiola Yanin
Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Subdirector de Subdireccion de Joaguin
» alumb... Alum,
Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Subdirector de Mercade German
& comer...
B Ayuntamiento de Plat.., 2018 02/01/2018 20/03/2018 Subdirectors de cult... | Subdirectora de Cult... Rabaca
B Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 20/03/2018 Subdirector de depor... Subdireccion de Hector Emmanuel
Depo...
2 Ayuntamiento de Plat... 2018 02/01/2018 21/03/2018 Subdirector de subdirector de Juzn
fomen... Fomen...

Ayuntamiento de Platén Sanchez

Sujeto Obligado Ayuntamiento de Platon Sanchez
Ejercicio 2018

Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Informa 02/01/2018

Fecha de Término Del Periodo Que Se Informa 30/03/2018

Denominacién de Puesto

Denominacién Del Cargo

Nombre(s)

Primer Apellido

Segundo Apellido

Area de Adscripcién

Nivel Maximo de Estudios Concluido Y Comprobable (catalogo)
Carrera Genérica, en su Caso

Experiencia Laboral

Hipervinculo Al Documento Que Contenga La Trayectoria

Sanciones Administrativas Definitivas Aplicadas por La Autoridad
Competente (catalogo)

Presidente Municipal

Presidente Municipal

Elvira

Cruz

Hunter

Presidencia

Licenciatura

Lic. En Ciencias de la comunicacion

Ver detalle

No

Experiencia Laboral

Periodo: Mes/aiio de Inicio

01/01/2011 31/12/2013

Periodo: Mes/aiio de Término

Institu

Denominacion de La
i n 0 Empresa

Municipio de platdn sanchez

Cargo O Puesto
Desempefiado

Presidenta del DIF Municipal

Campo de Experiencia
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Ayuntamiento de Platon Sanchez K
Sujeto Obligado Ayuntamiento de Platon Sanchez
Ejercicio 2018
Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Informa 02/01/2018
Fecha de Término Del Periodo Que Se Informa 30/03/2018
Denominacién de Puesto Directora del Dif
Denominacién Del Cargo Director de Desarrallo Integral de la Familia
Nombre(s) Gabriela E.
Primer Apellido Campa
Segundo Apellido Mendoza
Area de Adscripcion DIF
Nivel Maximo de Estudios Concluido Y Comprobable (catalogo) Licenciatura
Carrera Genérica, en su Caso Ing. Gestion empresarial
Experiencia Laboral Ver detalle
Hipervinculo Al Documento Que Contenga La Trayectoria Ver
Sanciones Administrativas Definitivas Aplicadas por La Autoridad No v
Ayuntamiento de Platén Sanchez v X
Primer Apellido Campa “
Segundo Apellido Mendoza
Area de Adscripcién DIF
Nivel Maximo de Estudios Concluido Y Comprobable (catalogo) Licenciatura
Carrera Genérica, en su Caso Ing. Gestion empresarial
Experiencia Laboral Ver detalle
Hipervinculo Al Documento Que Contenga La Trayectoria Ver
Sanciones Administrativas Definitivas Aplicadas por La Autoridad No
Competente (catalogo)
Hipervinculo Al Snpurt.e Documental Que Acredite Los Estudios ‘W|
Diversos a Los Requeridos —
Area(s) Responsable(s) Que Genera(n), Posee(n), Publica(n) Y Recursos Humanos
Actualizan La Informacion
Fecha de Validacion 10/04/2018
Fecha de Actualizacion 10/04/2018
Nota
Ayuntamiento de Platén Sanchez vx
Sujeto Obligado Ayuntamiento de Platdn Sanchez
Ejercicio 2018
Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Informa 02/01/2018
Fecha de Término Del Periodo Que Se Informa 31/03/2018
Denominacién de Puesto Subdirector de fomento agropecuario
Denominacion Del Cargo subdirector de Fomento agropecuario
Nombre(s) Juan
Primer Apellido Flores
Segundo Apellido Arguelles
Area de Adscripcién Subdirector de fomento agropecuario
Nivel Maximo de Estudios Concluido Y Comprobable (catalogo) Licenciatura
Carrera Genérica, en su Caso Ing. Agronomo
Experiencia Laboral Ver detalle
Hipervinculo Al Documento Que Contenga La Trayectoria ‘F|
Sanciones Administrativas Definitivas Aplicadas por La Autoridad No -
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Ayuntamiento de Platén Sanchez

Sujeto Obligado

Ejercicio

Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Informa
Facha de Término Del Periodo Que Se Informa
Denominacién de Puesto

Denominacion Del Cargo

Nombre(s)

Primer Apellido

Segundo Apellido

Area de Adscripcién

Nivel Maximo de Estudios Concluido Y Comprobable (catalogo)
Carrera Genérica, en su Caso

Experiencia Laboral

Hipervinculo Al Documento Que Contenga La Trayectoria

Sanciones Administrativas Definitivas Aplicadas por La Autoridad

Ayuntamiento de Platon Sanchez
2018

02/01/2018
30/03/2018
Tesorero municipal
Tesorero

Esteban

Lopez

Pazos

Tesoreria
Licenciatura

Lic. En contaduria

Ver detalle
Ver

No

[ 4

-

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios

Limpiar Pantalla

Realizar una Denuncia

Entidad Federativa *: "Veracruz

Tipo de Sujeto Obligado: .Ayuntamientus

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Ayuntamiento de Platén Sdnchez

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .
Periodo *: Informacion 2015-2017

® Informacién 2018
Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada la informacién piblica, de conformidad con los lineam... -
Formato *:

11 a - Estructura Organica_Estructura Organica

Filtros para Basqueda
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Descargar Descargar
« Descargar  [E Descarg
=

Se encontraron 34 registros.
Fecha de Inicio Del Fecha de Término Denominacin Del Denominacién Del Denominacion Del
De... - Pu... Ca..
2 Plat... 2018 01/01/2018 31/03/2018 DIRECCION DEL IMMP DIRECTORA GENERAL ENCARGADA DE LA DIRECCION GENRAL LEY 61
DIRE... DEL...
: Plat... 2013 01/01/2018 31/03/2018 SECRETARIA DELIMMP | SECRETARIA DEL IMMP | SECRETARIA DELIMMP | DIRECCION GENERAL RE
DE...
3 Plat... 2013 01/01/2018 31/03/2018 PSICOLOGA DELIMMP | PSICOLOGA DELIMMP | PSICOLOGA DEL IMMP DIRECCICH GENERAL RE
DE...
2 Plato. 2018 01/01/2018 31/03/2018 CONTADOR DEL IMMP CONTADOR DEL IMMP CONTADOR DEL IMMP DIRECCION GENERAL RE
DE...
3 Plat.., 2018 01/01/2018 20/03/2018 Prasidenciz Prasitentz Municipal Prasidentz Municipal Prasidencia Ley
3 Plat., 2018 01/01/2018 30/03/2018 Sindicatura Sindico Unica Sindica Unico Prasidencia Ley
: Plat.. 2018 01/01/2018 20/03/2018 Regiduria Regidar primero Regidar primero Prasidencia Ley
s Plat. 2018 01/01/2018 20/03/2018 Regiduria Regidar sequnde Regidar segunda Prasidencia Ley
2 Platu, 2018 01/01/2018 30/03/2018 Secretaria Secrstyaria del H, An. | Secretyariz del H, Au. Prsidencia Ley
s Plat.. 2018 01/01/2018 30/03/2018 Contralaria cantralor contralor Prasidenciz Ley
s Plat.. 2018 01/01/2018 30/03/2018 Unidad de Titular de la unidad... | Titular de [a unidad... Prasidenciz Ley de
franzparen...
s Plat... 2018 0i/01/2018 30/03/2018 Juridico Asesor Juridico Asesor Juridico Prasidencia Ley
& Rlag et ndfndinnd g ninaiania Mfirial anraraadn - Afirial ancarandn da Mencidancia Lo

Descargar Descargar
© Descargar [ Descarg
1- 34 -

Se encontraron 34

Fecha de Inicio Del.. Fecha de Término Denominacién Del Denominacién Del Denominacién Del hrea de
De... Ar... [T Ca.. Adscripcién...

& Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Fomento Educativo Subdirector de educa... | Subdirector de educa.. | Direccion de desarro.. Ley
:Dlat... 2018 01/01/2018 0/03/2018 Comude Subdirector de depor... | Subdirector de depor.. | Subdireccion de educ... Ley
2 Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Casa de Cultura Subdireccion de cult... Subdireccién de cult., | Subdireccién de educ... Ley
2 Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Proteccion civil Subdirector de prote... | Subdirector de prote... | Direccion de desarro.. Ley
 Dlat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Tmpulso a la Juventu... | Subdirector de Tmpul... | Subdirector de Tmpul... | Direccién de desarro... Lay
2 Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Enlace de Programas Subdireccion de enlz... | Subdireccian de enla... | Direccidn de desarra... Ley
& Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Panteones y Encargado Direccion de desarra... Ley
Reclutam...
 Dlat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Alumbrado publica Subdirector de Subdirector de Direccién de desarro... Lay
alumb... alumb...
2 Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Desarrollo economico Subdireccion de desa... | Subdireccion de desa... Prasidencia Ley
2 Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Fomento Agropscuaria Subdirzccion de Subdirzccion de Direccion de desarra... Ley
fome... fome...
2 Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Comisién de Subdirecrion da Mere... Subdirecrion da Mere... Diraccion de desarro... Ley
Comertig...
2 Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Policia Municipal Pr... Duireccion de seguri... Direccion de segurid... Prasidencia Ley
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w1 Descargar EI Descargar
1-34 |-

Se encontraron 34 registros.

Denominacion Del Denominacién Del Area de
Ar... Ca.. Adscripcion...

ey Sar sy e i = e i S BT =1
2 Plat.., 2018 01/01/2018 30/03/2018 Regiduria Regidar primero Regidor primero Prasidenciz Lay
: Dlst... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Regiduria Regider segundo Regidor segundo Brasidencia Ley
2 Plat.., 2018 01/01/2018 30/03/2018 Secretaria Secretyariz del H, A.. Secretyaria del H, A... Prasidenciz Lay
: Dlst... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Contraloria contraler contralor Brasidencia Ley
2 Plat.., 2018 01/01/2018 30/03/2018 Unidad de Titular de |3 unidad... Titular de la unidad... Prasidenciz Ley de
transparen...
 plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Juridico Asesor Juridica Asesar Juridics Brasidencia Ley
2 Plat.., 2018 01/01/2018 30/03/2018 Oficizlia de Registr... Oficial encargado de... Oficial encargade de... Prasidenciz Lay
 plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Tesoreria Tesorera Municipal Tesorare Municipa! Ley
2 Plat.., 2018 01/01/2018 30/03/2018 Catastro Director de Catastro Director de Catastro Tesareria Ley
 plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Recursos Humanos Encargado de Encargado de Tasoreria Ley
Recurso... Recurso..
2 Plat.., 2018 01/01/2018 30/03/2018 Direccién de Obras P... | Director de obra pub... Director de obra pub... Prasidenciz Lay
 plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 Desarrolla intagral ... Diractor del DIF Diractor del DIF Brasidencia Ley ot

1. Ayuntamiento de Platén Sanchez

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .

Periodo *: L.
Informacién 2015-2017

® Informacidn 2018

Articulo *:

4

Art, 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada |a informacidn piblica, de conformidad con los lineam...

Formato *: 1I b - Estructura Organica_Organigrama

-

Realizar Consulta

'm;} Descargar EI Descargar
i-2 -

Se encontraron 2 reg

Sujeto Obligade Fecha de Inicio Del... Fecha de Término Hipervinculo Al Area(s) Fecha de Validacién
De... Org... Responsable... q
» Ayuntamiento de Plat... 2018 01/01/2018 30/03/2018 https://1drv.ms/bys!... Recusos Humanos 04/04/2018 [
P Ayuntamiento de Plat... 2018 01/01/2018 31/03/2018 https://1drv.ms/f/st... DIRECCION GENERAL 03/04/2018 o
DE...
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Estructura Organica del H. Ayuntamiento de Platon Sanchez

casLo0 ‘
Secretara del H.
L meno | — Ao
fresidenca ‘

Unidad de
Tramparenda ‘

Unidaces ausiiares
M Oficialia de Registro
Civl

{ Salud
== Fomento Educative N COMUDE ‘

:

(== Protecoidn chl

= Impuiza 3 s Juventud
L Entace de Programas

|| panteonesy
reclutamiento

b ALUMBRADO PLBLICO.

Direccién de Obras Policia Municipal
Tesareria ‘ oot o ‘ Desamalla Social ‘ ‘ Oesamallc Ecendmin ‘ Preventva |
1 1 1
y ’ ¥ ’ ’ ¥
Direccién de Obras Policia Muricipal
Tesareria ‘ Pdbhcas i3 ‘ Desarrally Social | ‘Dﬂ.mdb!mnﬂmlm e |
|~ Pracuraduria de la
Catastro defensa del Menor, b Limpia Pibiica Fameta Agrapecuarin
Famdia y el Indigena ‘
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Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en
dicha péagina constituyen un hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la
tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN
HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA
DECISION JUDICIAL'.

De lo anterior se advierte que, al encontrarse publicada la
informacién peticionada consistente en el nUmero de personal que labora
en el Ayuntamiento de Platén Séanchez, Veracruz, nombre, perfil
académico, percepcion salarial mensual de cada uno de ellos, en la pagina
electrénica de mérito, se presume que el sujeto obligado debia contenerla
en dicha modalidad, por lo cual, de conformidad con lo dispuesto por el
parrafo cuarto del articulo 143 de la ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
ademas de haber podido proporcionarla en modalidad electrénica al
solicitante, el sujeto obligado podia haberle sefialado la fuente, el lugar y
la forma en que puede consultarla, reproducirla u obtenerla en un plazo no
mayor de cinco dias habiles; situacién que tampoco acontecié, reforzando
el criterio de este érgano colegiado en el sentido de que se vulneré el
derecho de acceso a la informacién del peticionario.

En consecuencia de lo antes expuesto, al resultar parcialmente
fundado el agravio hecho valer por el recurrente, en virtud de las razones
ya expuestas, lo procedente es modificar la respuesta que durante el
procedimiento de acceso emitié el sujeto obligado y se ordena que se
pronuncie, a través del servidor publico competente para generar y/o
resguardar la informacién, si dentro de su estructura se encuentra
contemplado el cargo denominado “PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL",
toda vez que de la inspeccién efectuada a lo publicado en su portal en
relacion a la fraccion VIII del articulo 15 de la Ley 875 de Transparencia del
Estado, no se advierte que exista éste; y siendo el caso que en dicho
Ayuntamiento se contara con ello, se informe el nombre, perfil académico
percepciéon salarial mensual de dicha Presidenta del DIF Municipal,
sefialando la diferencia de funciones entre ésta y la Directora del referido
DIF Municipal de Platéon Sanchez, Veracruz.

Asimismo, el sujeto obligado debera pronunciarse respecto a que si
la informacion que se encontraba publicada en su Portal de Transparencia
a la fecha de la solicitud de informacién, esto es, veintiuno de febrero de

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época, Libro
XXVI, Noviembre de 2013, p. 1373.
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dos mil dieciocho, sufrié modificacion alguna al ser actualizada al primer
trimestre del mismo afio, esto es, al mes de marzo de dos mil dieciocho, de
conformidad con la normatividad aplicable; y para el caso de que asi
hubiera sido, sefalar en qué consistieron dichas modificaciones.

Lo que deberd realizar en un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en
términos de los articulos 216, fracciéon lll, 218, fraccion |; 238, fraccion |y
239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se modifica la respuesta dada por el sujeto obligado y se
le ordena que entregue la informacion sefalada, en los términos
precisados en la consideracién tercera del presente fallo. Lo que debera
realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a
partir de que cause estado la presente resolucién.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales
dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la
notificacion de la resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo
215, fracciéon VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:
a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta

resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;
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b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucién, se dard inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones lll y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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