RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/609/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Ixhuatlan del Café, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Omision de
dar respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y
CUENTA: Carlos Martin Gbmez
Marinero

Xalapa de Enriquez, Veracruz, a ocho de junio de dos mil dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

l. El treinta de enero del dos mil dieciocho, la parte recurrente
presentd solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Ixhuatlan del Café, Veracruz,
quedando registrada con el nUmero de folio 00374318, en la que se
advierte que la informacién solicitada consistié en:

Toda la informacién que se requiere es de la Actual Administracion 2018-2021
encabezada por el C. Viridiana Bretdn Feito.

1.- Copia de los Programas Operativos Anuales de todas las areas

2.- Solicito copia de los nombramientos de todo el personal. Asi como copia del
acta de cabildo donde se realizé la designacion. La lista de todo el personal y cual
es su puesto y especificamente en qué area labora.

3.- Requiero informacién curricular del Titular de la Unidad de Transparencia, asi
mismo saber si cumple con el perfil que requiere el Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién. Copia del Nombramiento y Acta de Cabildo donde se

nombre.

4.- Copia del Acta de Instalacion del Comité de Transparencia y nombramiento de

los mismos.

5.- Solicito conocer cudl y cémo fue el proceso de reclutamiento y selecciéon del

personal de base y de confianza.

6.- Nimero total de plazas del personal de base y confianza y las vacantes.

Il. El veintiuno de febrero posterior, fue el Ultimo dia para dar
respuesta a la misma, sin que el sujeto obligado hubiera respondido.

lll. Derivado de la falta de respuesta, mediante correo electrénico
recibido el veintidés de febrero de este afio, el promovente interpuso el

presente recurso de revision.
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IV. Por acuerdo de veintitrés de febrero posterior, el comisionado
interino Arturo Mariscal Rodriguez, en suplencia de la comisionada
presidenta de este Instituto por atender una comisién oficial, tuvo por
presentado el recurso y ordend remitirlo a la ponencia a cargo de esta
ultima.

V. El quince de marzo del afio en curso, se admitio, dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente, para que en un plazo maximo de siete dias
habiles manifestaran a lo que a su derecho conviniera, sin que las partes
hubieran realizado manifestaciéon alguna.

VI. Tomando en consideracién que el plazo de siete dias habiles
otorgado a las partes aun se encontraba transcurriendo, por acuerdo de
tres de abril de esta anualidad, el Pleno de este Instituto acordé la
ampliacion del plazo para presentar el proyecto de resolucion.

VII. En virtud de que el medio de impugnacién se encontraba
debidamente sustanciado, por acuerdo de uno de junio del actual, se
declaré cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de
resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revisidon, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccién IV, de la Constitucién Politica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion I, 89, 90,
fraccion Xll, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.
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SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefala: I. El nombre del recurrente; Il. El correo electrénico;
lll. La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se
presentd la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha de
presentacion de la solicitud; V. El acto que se recurre; VI. La exposiciéon
de los agravios; y VII. Las pruebas que tienen relacién con el acto que se
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos
222 y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo
del recurso de revisién.

TERCERA. Estudio de fondo. Del agravio de la parte recurrente,
se advierte que se advierte que se inconforma esencialmente por la
falta de respuesta y entrega de la informacién solicitada.

Por tanto, la controversia en el presente asunto, se refiere a si
opero o no la afirmativa ficta por parte del sujeto obligado al no haber
respondido a la parte recurrente en tiempo y forma en el plazo legal
previsto para ello, respecto de la solicitud de informacién que se
menciona en los hechos de esta resolucion.

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.
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Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicaciéon y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba vy
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podrd ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
deberd prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligaciéon de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucion
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.
Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
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intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en wuna de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informaciéon publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participaciéon de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./). 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
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se estableceran mecanismos de acceso a la informacion vy
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozara del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitaciéon y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccién material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticiéon se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informacion ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligacion para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informaciéon en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informaciéon se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacién
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requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

Ahora bien, la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la
informacién, en los plazos sefalados, se entenderd resuelta en sentido
positivo.

El sujeto obligado debe entregar la informacién solicitada, de
manera gratuita, en un plazo no mayor a diez dias habiles, siempre y
cuando no se trate de informacion reservada o confidencial.

En este sentido, se puede concluir que todos los sujetos obligados
tienen el deber de dar respuesta a la solicitud que plantee un
interesado, ya sea entregdndole la informaciéon pedida o bien
informarle de forma fundada y motivada la negativa, ya fuere por su
inexistencia, su reserva o su clasificacion.

Ante una falta de respuesta que no amerita mayor comprobacion,
debe ajustarse tal falta de respuesta en beneficio del acceso a la
informacién por virtud del silencio administrativo en el que incurrié el
sujeto obligado.

Cabe destacar que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en
criterios relativos a la materia de transparencia, ha sefalado que en los
casos en que el interesado haya satisfecho los tramites, plazos, pago de
derechos y requisitos exigidos en la ley para la obtencién de
informacién y ésta no se entregue en tiempo por el ente publico
correspondiente, supuesto en el que debe entenderse que la respuesta
es en sentido afirmativo en todo lo que favorezca al solicitante, excepto
cuando la solicitud verse sobre informacién de acceso restringido en
cuyo caso se entendera en sentido negativo.

Asimismo, el maximo tribunal ha sefalado que como consecuencia
que se deriva de la actualizacién de la afirmativa ficta, el ente publico
queda obligado a otorgar la informacién al interesado en un periodo
no mayor al periodo de diez dias habiles previsto en la ley, posteriores
al vencimiento del plazo para la respuesta, siempre y cuando no se trate
de informacién catalogada como de acceso restringido, asi como que si
la respuesta a la solicitud de informaciéon fuese ambigua o parcial, a
juicio del solicitante, puede impugnar tal decisiéon en los términos de la
ley de la materia.
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Lo anterior se encuentra previsto en la jurisprudencia de rubro:
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL. EL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE LA MISMA ENTIDAD CARECE DE
COMPETENCIA LEGAL PARA CONOCER DE LAS RESOLUCIONES DE
AFIRMATIVA O NEGATIVA FICTA PREVISTAS EN LA LEGISLACION
DE ESA MATERIA, Novena Epoca. Registro: 167338 Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta Tomo XXIX, Abril de
2009 Materia(s): Administrativa Tesis: 1.150.A.122 A Pagina: 1975.

Asimismo, se ha establecido en la jurisprudencia dictada por los
Tribunales Colegiados de Circuito del Poder Judicial de la Federacién,
que procede la inconformidad por parte del interesado cuando la
autoridad obligada a proporcionar informacién la entregue ya fuere
incompleta o sin que corresponda a lo solicitado, y también existe como
supuesto de procedencia la configuracion de la resolucion negativa
ficta, al no recaer respuesta a la peticién respectiva dentro del término
previsto para ello.

Igualmente, se establece que los procedimientos de revisién en
materia de acceso a la informacién se rigen por el principio de
expeditez, conforme al articulo 60., apartado A, fracciéon IV, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mientras que el
derecho fundamental de acceso a la justicia, tutelado por el articulo 17
de la Norma Fundamental, compele a los érganos jurisdiccionales para
que, en sus interpretaciones, remuevan o superen los obstaculos o
restricciones, innecesarias o irracionales, para obtener un
pronunciamiento en torno a las pretensiones de los gobernados.

Lo que se desprende del criterio jurisprudencial de rubro:
PROCEDIMIENTO DE INCONFORMIDAD. PROCEDE CON BASE EN EL
ARTICULO 125, FRACCION VI, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON, PARA
IMPUGNAR LA ENTREGA INCOMPLETA O INCORRECTA DE LA
INFORMACION SOLICITADA, AUN CUANDO EN RELACION CON LA
MISMA PETICION SE HUBIERE CONFIGURADO PREVIAMENTE LA
NEGATIVA FICTA, Décima Epoca, Registro: 2005698 Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Fuente: Gaceta
del Semanario Judicial de la Federacion Libro 3, Febrero de 2014, Tomo
Il Materia(s): Administrativa Tesis: IV.20.A.71 A (10a.) Pagina: 2578.

De igual forma, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, ha
establecido que todo servidor publico sea del Poder Ejecutivo,
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Legislativo o Judicial, su funcién debe estar encaminada en satisfacer
completamente los tramites planteados por todo gobernado con el fin
de cumplir con las subgarantias contempladas en el numeral 17
Constitucional, de una Justicia pronta, completa, imparcial y gratuita,
exigencias que se imponen al sujeto obligado en el presente asunto que
se resuelve, para actuar en forma diligente y sin dilaciones
injustificadas, siendo eficaz, imparcial y con la celeridad que supone el
ejercicio de la funcién publica que ejerce y respetando los plazos
previsto en la ley, so pena de infringir las subgarantias de prontitud,
eficacia y expeditez, criterio jurisprudencial de rubro “SUBGARANTIAS
DE PRONTITUD, EFICACIA Y EXPEDITEZ CONTENIDAS EN EL
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 17 DE LA CONSTITUCION
FEDERAL. NO SON PRIVATIVAS DEL AMBITO JUDICIAL, SINO QUE
SU DIMENSION DE ACCESO A LA JUSTICIA COMPRENDE LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER NO
CONTENCIOSO SEGUIDOS ANTE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER
EJECUTIVO”, ubicado en Décima Epoca, Registro 2008230, Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de Tesis: Jurisprudencia, Fuente:
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 14, Enero de
2015, tomo ll, Tesis: XXVII.30. J/16 (10a.), pagina 1691.

Para que se actualice una omisién deben concurrir los siguientes
elementos:

e Existir una obligacién, a cargo de la autoridad responsable, de
hacer o no hacer;

e Estar fijado un plazo por la ley para realizar esa obligacién; y

eQue el sujeto obligado no cumpla con la obligacion establecida
dentro del plazo sefialado.

Por tanto, si el articulo 145 de la Ley 875 de la materia, impone la
obligacién a las unidades de transparencia de responder las solicitudes
dentro del plazo de diez dias habiles siguientes al de su recepcién,
entonces en el presente caso se actualiza la figura de la omisién, pues
en autos no existe constancia que demuestre que a la fecha el sujeto
obligado haya dado respuesta a la solicitud presentada por el
recurrente, ni muchos menos justifica el retraso de ella.

Lo que irroga perjuicio a la parte promovente, en virtud de que se
impide ejercer su derecho de acceso a la informacion.
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Ahora bien, el agravio es fundado acorde a las razones que a
continuacion se exponen:

De la lectura de la solicitud se advierte que lo requerido consistio
en conocer, en la presente administracién municipal: a) Copia de los
Programas Operativos Anuales de todas las areas; b) copia de los
nombramientos de todo el personal. Asi como copia del acta de cabildo
donde se realizé la designacion. La lista de todo el personal y cual es su
puesto y especificamente en qué area labora; ¢) Informacién curricular
del Titular de la Unidad de Transparencia, asi mismo saber si cumple
con el perfil que requiere el Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion. Copia del Nombramiento y Acta de Cabildo donde se
nombre; d) copia del Acta de Instalacion del Comité de Transparencia y
nombramiento de los mismos; e) cudl y cdmo fue el proceso de
reclutamiento y seleccién del personal de base y de confianza; y f)
numero total de plazas del personal de base y confianza y las vacantes.

Ahora bien, la informacién reclamada se refiere a documentos
generados a partir de la entrada en vigor de la Ley 875 de
Transparencia, misma que constituye informacién publica, vinculada
con obligaciones de transparencia en términos de lo dispuesto en los
articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5, y 9, fraccién IV, y 15,
fracciones 11, IV, VII, VIII, X, XVII y XXXIX y 16, fraccién Il, incisos b) y h)
de la Ley 875 de Transparencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave.

Conforme al articulo 132 de la ley 875 de Transparencia, las
unidades de acceso seran las instancias administrativas de los sujetos
obligados encargadas de la recepciéon de las peticiones de informacién
y de su tramite; que en cada sujeto obligado se creard una Unidad de
Acceso que dependera directamente del titular. No obstante, no quedé
acreditado que el ente obligado hubiera realizado los tramites internos
necesarios para la localizaciéon de la informaciéon de conformidad con el
articulo 134, fracciones Il y VII, de la Ley 875 de Transparencia del
Estado de Veracruz.

Robustece lo antes senalado el contenido del criterio 8/2015,
emitido por el Pleno de este 6rgano colegiado, cuyo rubro y texto
sefialan lo siguiente:

Criterio 8/2015
ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucién de
las unidades de acceso de realizar los trdmites internos necesarios para localizar y
entregar la informacién publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Veracruz, es
menester acompanar a la respuesta la documentacién expedida por el area o areas
competentes para ello. [Subrayado nuestro]
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Instituto Veracruzano

de acceso a la informacion
¥ proteccion de datos personales

Recurso de revisiéon: IVAI-REV/883/2015/I. Universidad Popular Auténoma de Veracruz. 2
de septiembre de 2015. Unanimidad de votos. Ponente: Yolli Garcia Alvarez. Secretaria:
Elizabeth Rojas Castellanos.

Ahora bien, considerando que lo requerido se relaciona con las
obligaciones de transparencia de los articulos 15, fracciones I, IV, VII,
VI, X, XVII y XXXIX y 16, fraccion I, incisos b) y h) de la Ley 875 de
Transparencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se
procedié a inspeccionar el Portal de Transparencia que fue notificado
por el sujeto obligado a la Direccién de Capacitacion y Vinculaciéon
Ciudadana: http://ixhuatlandelcafe.gob.mx/, advirtiéndose un listado,
en el que se muestran las obligaciones de transparencia, como se
muestra enseguida:

e @
J Ley Estatal de Transparenci.. % \\+

€)G b.mx/ley-estatal-de-transparencia B3| X || Q Buscar wa ¥ A 9

Inicio  Directoric  Conmtacto  MapadelSifio  Ayuda

\—,— -

IXH U/\TI“/\N ‘DEL CAFE IXHUATLAN
H. AYUNTAMIENTO _ DEL CAFE

Inicio  Municipio  Ayuntamiento Servicios Transparencia  Datos Personales ~ LGCG  Noticias
Ley Estatal de Transparencia Calendario
‘mayo 2018
TITULO SEGUNDO L M x 7 v s D
CAPITULO IT

De las Obligaciones de Transparencia Comunes

Articulo 15. Los sujetos obligados deberin publicar y mantener actualizada la
i én piblica, de idad con los lineamientos que para el caso expida el
Sistema Nacional, al inicio de cada aiio o dentro de los siguientes diez dias naturales

cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

L E! marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes, k» r/l
~r

codigos, reglamentos, decretos de creacién, manuales administrativos, reglas de

operacion, criterios y politicas, entre otros; PI ATAFORMA N ACIONAL

DE TRANSPARENCIA
IL Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la e e et e s p e s
estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor

a que surja alguna modificacién, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicion de |
\

piblico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

TII. Las facultades de cada rea:
V. Las metas y objetivos de las dreas, de conformidad con sus programas operativos;

V. Los indicadores de gestion, asi como otros relacionados con temas de interés piblico o
trascendencia social que, conforme a sus funciones, deban establecer:

VI Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;

2

Instituto Veracruzano
VIL El directorio de servidores piiblicos. a partir del nivel de jefe de departamento o su @ nfermacion
equivalente, o de menor nivel cuando se brinde atencion al pablico. manejen o apliquen

recursos piblicos, realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el

régimen de confianza u honorarios ¥ personal de base, El directorio deberd incluir, al

menos, el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura

organica, fecha de alta en el cargo, nimero telefonico, domicilio para recibir

correspondencia y direccién de corres electrénico oficiales;

VIIL La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluy sueldos,

primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos ¥ sistemas de compensacion bruta y
sus deducciones ¢ importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las

prestaciones estardn comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo,

ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas ° °
que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado
-
o d Troneg Aocow0.0 0

IX. Los gastos de representacion y viiticos, asi como el objeto e informe de comision
attuio Mocono
correspondiente; Wormockn y P

o0 G Dotos Personcies

X. El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total
de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa

XVIL La informacién curricular, desde el nivel de jefe de depatamento o equivalente,
I
que

diming vas de

lar del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanc,

#ido objeto; si en tal informacién se incluyen estudios dive 108 requeridos

para ocupar el cargo, el sujeto obligado deberd contar con el soporte documental
respectivo;

XXXVIL Los mecanismos de participacion ciudadana,

XXXVIIL Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la poblacion,
objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para

acceder a los mismos;

XXXIX. Las actas y resoluciones del Comite de Transparencia de los Sujetos Obligados;
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Articulo 16. Ademis de lo sefialado en ¢l articulo anterior, los siguientes sujetos
obligados deberin pomer a disposicion del piblico y actualizar la siguiente
informacién:

IL En el caso de los municipios:

4) EI Plan Municipal de Desarrollo;

b) Los objetivos, metas y accicnes contenidas en sus programas;

©) LaLey de Ingresos y el presupuesto de egresos;

d)  El nombre, denominacién o razén social y clave del registro federal de los
contribuyentes a los que se les hubiera cancelado o condonado algin crédito fiscal, asi
como los montos respectivos. Asimismo, la informacion estadistica sobre las exenciones

previstas en las disposiciones fiscales;

€ La informacion detallada que contengan los planes de desamrollo urbano,
ordenamiento territorial y ecoldgico, los tipos v vsos de suelo, licencias de uso y
construccion otorgadas por los gobiernos municipales;

o) Las 0 a través de la avtoridad
competente, con el plazo de anticipacién que prevean las disposiciones aplicables, salvo
que su difuision pueda comprometer los efectos que se pretenden lograr con la disposicién
© se trate de situaciones de d ot dichas dis

2) El contenido de las gacetas municipales o de las publicaciones que, bajo cualquier
difndan las actividades del ¥ en las que deberdn estar
comprendidos los resofutivos y acuerdos aprobados por el mismo;

h) Las actas de sesiones de Cabildo y anexos, los controles de asistencia de los
integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo y el sentido de su votacién sobre
as inciativas o acuerdos;

Del listado publicado se aprecia informacién vinculada con la
solicitud. Asi de lo publicado en las fracciones Il y XVII, se advierte que
cumple con la parte relativa a la “informacién curricular del Titular de
la Unidad de Transparencia”.

lXHUATl,/\N'DEI. CAFE IXHUATLAN
H. AYUNTAMIENTO DEL CAFE

—i—

Inicio

II

Primer Trimestre.

Municipio Ayuntamiento

= 15 Ia Estructura Organica
IIb Estructura Org:

pica Organigrama

Periodo de Actualizacion: Trimestral.

Fecha de Actualizacion: 31/03/2018.

Fecha de Validacién: 31/03/2018.

Area Administrativa que genera y posee la informacion: Contraloria Interna

Municipal. t

Calendario
mayo 2018

3

v s D

DE

- 8
PLATAFORMA NACIONAL

TRANSPARENCIA

IMCIO | INSERTAR  DISEFIODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA  FowtPDF Iniciar se
* MR Y ¥ Ajustar texto General i i ZAuoams %

B N K S Combnery $ -9 o 55 Formato  Darfermato Estlosde Insertar Eiminar Fomato | = ™ Oufenss  Buscary

- = A fombiany centiet ’ 7 condicionsl celda - LBomart fin seleccionar~

apapeles M Fuente e Alineacion Nimero Celdas Modificar

7 - X o fr  Hipeni al perfil yfo del puesto o cargo, en su caso

c o 3 F s
31/03/2018 AYUNTAMIENTO CABIL EDIL SINDICO UNICO SINDICATURA http://ixhuatl]
31/03/2018 AYUNTAMIENTO CABIL EDIL REGIDOR REGIDURIA ttp://ixhuatl]
31/03/2018 AYUNTAMIENTO CABIL EDIL REGIDOR REGIDURIA http://ixhuat]
31/03/2018 SECRETARIA TITULAR SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SECRETARIA http://ixhuatl]
31/03/2018 SECRETARIA PARTICUL/ TITULAR SECRETARIA PARTICULAR PRESIDENCIA http://ixhuatl]
31/03/2018 TESORERIA TITULAR TESORERIA MUNICIPAL TESORERIA http://ixhuat]
31/03/2018 ORGANO DE CONTROL TITULAR ORGANO DE CONTROL INTERNO ORGANO DE CONTROL INTERNO http://ixhuat]
31/03/2018 OBRASPUBLICAS  TITULAR DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS http://ixhuatl]
31/03/2018 TURISMO TITULAR DIRECCION DE TURISMO TURISMO http://ixhuat]
31/03/2018 CATASTRO TITULAR DIRECCION DE CATASTRO TESORERIA http://ixhuatl]
31/03/2018 GOBERNACION TITULAR DIRECTOR DE ATENCION CIUDADANA GOBERNACION http://ixhuat]
31/03/2018 GOBERNACION TITULAR OFICIAL MAYOR GOBERNACION http://ixhuat]
31/03/2018 FOMENTO AGROPECUZ TITULAR DIRECTOR FOMENTO AGROPECUARIO FOMENTO AGROPECUARIO http://ixhuatl]
31/03/2018 SERVICIOS GENERALES TITULAR DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES. SERVICIOS GENERALES ttp://ixhuatl]
31/03/2018 ECOLOGIA TITULAR DIRECTOR DE LIMPIA PUBLICA ECOLOGIA http://ixhuat]
31/03/2018 INJUVER TITULAR DIRECTOR INJUVER INJUVE http://ixhuatl]
31/03/2018 COMUNICACION SOCIATITULAR DIRECTOR COMUNICACION SOCIAL COMUNICACION SOCIAL ttp://ixhuatl]
31/03/2018 EDUCACION TITULAR DIRECTOR DE EDUCACION EDUCACION http://ixhuat]
31/03/2018 ECOLOGIA TITULAR DIRECTOR DE PARQUES Y JARDINES ECOLOGIA hittp://ixhuatl
31/03/2018 TRANSPARENCIA  TITULAR RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA http://ixhuat]
31/03/2018 DESARROLLO SOCIAL  TITULAR DIRECTORA DESARROLLO SOCIAL DESARROLLO SOCIAL http://ixhuat]
Reporte de Formatos 1 v
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XVIL Cbmir
INFORMACIGN CURRICULAR DE DIRECTORES. Lox ox 3 v s oo
Primer Trimestre

Periodo de Actualizacin: Trimestral

Fecha de Actualizaciin: 31032018,

Fecha de Vaidacion: 31932018,

y: n: Ce

queg Interna Municipal

FUOH20% EOL
FUOHZOB EOL

FEGIDORPAIMERD  MARIA JC LICONA
REGIDORSEGUNDD CRISOFO ILLESCAS

)

L
PuatarormMA NACIONAL

DE TRANSPARENCIA

LTAIPVILI SXVIL Informacién-curricular-y-sanciones-administrativas-1 [solo lectura] - Excel = -
FORMULAS ~ DATOS ~ REVISAR  VISTA  Foxit PDF Iniciar se:
= [ -
- B - ] @n Bx > Autosuma ~ A,
9 B¢ Ajustorteto General i B 2= 3 - ¢ ik
= [ Combinarycentrar = § - % o0 < 38 Formate Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
condicional = como tabla = celda~ - - £ Borrar - yfiltrar~ seleccionar»
Alineacién ~ Nimero [ Estilos Celdas Modificar
o i H i i} K
V0320 EDL SINDICOH MADDR ALTAMIFANC GALLAFDD  SIDICATURA

LARRAGOITIA
VILLALOBOS

FEGIDURIA PRIME Bachillerate
REGIDURIA SEGL Bachillerato

FUOH208 TITULAR SECRETARIAPARTICI CELIA CA HERNANDEZ LIMA PRESDENCIA  Masstia
FUOHZOB TITULAR SECRETARIO DELAY| ORLAND(DEFELFE  PULIOD SECRETARIA  Lioenciatua
FUOH208 TITULAR CONTRALOR JOSE FR¢ HERNANDEZ MUFIDZ CONTRALORIA  Primaria
FUOHZOB TITULAR TESORERA MARIAISI GARROD  AMEVA TESORERIA Licenciatra
FUOH208 TITULAR DIRECTORDE DBRAS JOSE MIE ARGUELLD  LICONA 0BRAS PUBLICAS Masstia
IWOS208 TITULAR TTULARDELAUNDAELOY  WELAZGUEZ MONTARID WAl Licencistura
FU0F20 TITULAR OFICALMAYOR  LUSPRINROMERD  RAYON OFCIALIA MAYOF Backillersta
FUOHZOB TITULAR DIRECTORDE SEGUR LUCAS  COZAR CHACON SEGURIDAD PUBL Secundaria
FU0F20 TITULAR DIRECTORDE CATAS AGUSTIN MELO HERRERA  CATASTAD  Licenwiatura
FUOHZOB TITULAR DIRECTOR DEL DIF ML ANTONID IXTLA MARTINEZ  DIFMUNICIPAL  Licenciawra
FU0F20 TITULAR OFICIAL DEL REGISTF ADELAID) LOPEZ GARCIA REGISTROCIVIL  Lisencistura
JUOH20% TITULAR DIRECTORADE DESA| ROSALIA HERFERA  VELAZOUEZ  DESARROLLOSC Carrers téenica
FUOF20 TITULAR DIRECTORDE FOMEN JULIO CE: QUINTERD  MERIND FOMENTO AGROY Lisercistura
FUOH0B TITULAR DIRECTORADE COML SANDRA VARGAS  MARTNEZ  COMUDE Bachillrato
FUOF20 TITULAR DIRECTOR OE COMUK MAURICIC LAINEZ VAZOUEZ  COMUNICACION Lisenciatura
FUOH0B TITULAR DIRECTORDEPROTEICLETO  GUERFERD  MOLINA PROTECCION CIY Bachillerato

TUOHZOW TITULAR
FUOH0B TITULAR
TUOHZOW TITULAR
FUOH0B TITULAR
TUOHZOW TITULAR
FUOH0HB TITULAR
TUOHZOW TITULAR

ENCARGADA OE ARC| SOCORR HEREDIA
DIRECTOR OE TURISIY EMILIO HE MELO
DIRECTORDE ATENCI AMADD  GUERFERD
DIRECTOR DE LIMPIA | SEFERINC VDAL
DIRECTORDE DESARI JAVEER  ILLESCAS
DIRECTORADIDMI  MARIAEL SOLIS

procedié a ingresa

DIRECTOR OE PARCIL JOSE JUf ROFDRMUEZ PIfla

PARCUES ¥ JARC Bashillorats

MELD ARCHNO MUMICK Bachillerato
CERVANTES  TUR e sneiatura
SANCHEZ  ATENCIONCILOAI Licenciawra
OLWARES  LMPKPUBLICA Se 2

MARTINEZ  DESARROLLO EC Licenciawra

Liseneizrs

r al portal de la Plataforma

Nacional de Transparencia, ingresando al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), en el que se verificaron las
correspondientes fracciones Il XVII del articulo 15 de la Ley 875 de
Transparencia, como se muestra a continuacion:

O PO PNTI ) I Consutapor Sueto 001 X

C | consu

)

Puataronma NacionaL

* Los Campos identi

dos con (*) son abligatorias

Entidad Fadorativa *1 -
Tigo de Sujeto Obligado:

Supetas Obligades *

Artieute *1

Consulta por §

bliga

Sujetes Oblgades

NFORMACION SUBLICA SARA £ E3TADG OF VERACAUZ 0

10 08 LA LLAVE

v Ivtreeiors Orpioses

Limplar Pantalla  Realizar una Denuncla
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En lo relativo a saber si cumple con el perfil que requiere el
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién, es de precisarse que
conforme al articulo 132 de la Ley 875 de Transparencia del Estado de
Veracruz: “los sujetos obligados deberan profesionalizar a sus titulares
de las Unidades de Transparencia, mediante la capacitacion continua y
el pago de emolumentos acordes a su responsabilidad, asi como dotar
de una infraestructura adecuada y suficiente a dichas Unidades, para
proporcionar una atencion digna a las personas que requieran
informacion o la proteccion de sus datos personales”.

No obstante, en el formato de la fraccién Il inspeccionado aparece
publicado en la columna “Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del
puesto o cargo, en su caso”, que no remite a normatividad y/o manual
que contemple los requerimientos del cargo, si es que los hubiere, sino
Unicamente direcciona al curriculum del titular de la Unidad de
Transparencia.

Lo anterior es asi porque este Organo Garante en los expedientes
IVAI-REV/217/2018/1 e IVAI-REV/242/2018/Il, ha sostenido que el perfil
del puesto o perfil ocupacional, debe entenderse, como un método de
recopilacién de los requisitos y calificaciones personales exigidos para el
cumplimiento satisfactorio de las tareas de un empleado dentro de una
institucion: nivel de estudios, experiencia, funciones del puesto,
requisitos de instruccion y conocimientos, asi como las aptitudes vy
caracteristicas de personalidad requeridas; siendo los perfiles la base
para el desarrollo de manuales de operacién y procedimientos que
permiten estandarizar o normalizar las actividades de los empleados,
por lo que dicha informacién debe ser acorde a lo establecido en los
manuales especificos del sujeto obligado y/o, en su caso, en la
normatividad correspondiente, por lo que le asiste razén al promovente
para demandar su entrega.

Por otra parte, se inspeccioné la fraccion 1V, del articulo 15 de la
Ley 875 con la que se vincula lo peticionado en relacién a los programas
operativos anuales de todas las areas, como se muestra a continuacion:

——

‘ @
IXHUATLAN DEL CAFI IXHURTUAN
DEL CAFE

— ——

IV.

Metas Y Objetivos de Cada dren.

PLATAFORMA NACIONAL
DE T RANSPARENCIA
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Instituto Veracruzano

de acceso a la informacion
¥ proteccion de datos personales

LTAIPVIL15IV-Objetivos-y-metas-institucionales-1 [solo lectura] - Excel ?
INICIO INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA  Foxit PDF

_ _ - - . .
6. Calibri A E=E ®- Seajustartedo General - g} ) s EEX @ 3 Autosuma Ay H

B - &

Iniciar se

Pegar By = Formato  Darformato Estilos de Insertar El Format (3] Retenar - azd B
egar N kK 5~ - A~ == Combinary centrar = $ + % 00 53 1% ormato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato rdenar  Buscary
B 4 £ v condicional - como tabla~  celda~ - - - & Borrar~ y filtrar - seleccionar ~
Portapapeles Fuente o Alineacién 5 Niimero [ Estilos Celdas Modificar
at - =
A B C D E F G H | J K L M N o P a
ID Indicadores asociados Meta del indicador Unidad de medida

Cabe destacar que la parte correspondiente al articulo 16, fraccion

I, inciso b) de la Ley 875 de Transparencia, no se advierte habilitado el
vinculo electrénico que remita a la informacién requerida.

Asimismo, en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia se muestra la informacién siguiente:

& smemporier T % B Conmte porSusto Gbl X

C O consultapublicamuinai.org.mx 8050/ vut-»

;

N —
©

Pueoni Nicon

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) som obligatorios

Limpiar Pantells  Realizar una Denuncia
Entidad Federativa %1 verseuz

Tins de Suteto Obligads: -

Supetos Obligados 1 Suteens Otlgads

on

Loy ¢ ¥ ACCESG A LA INFORMACION PUSLICA PARA EL ESTADO DE VERACAUZ DF IGNAGLO DE Ui LLAVE
Parioda ¥+
Infermazi
® formazis
Asticulo s R 15 - Lo sujaios cbigadas debaran pubcar ¥ mantenar actual sad s nformatian puslca. de canform 2ad con fos bnar
Farmats 41

IV - Ghjetives ¥ mesas insteucionsies

Filtros para Bisqueda

——
& sistema-portales -PNT X / [ Consulta por Sujeto Oblic X \\ e bl
[/ kil sl

G | @ Noessegura | consultapublicamxinai.org.mx8080/vut-web/

Q

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligaterios Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia

Entidad Federativa *:

Veracruz

Tipo de Sujeto Obligado:

Ayuntamientos

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Ayuntamiente de Ixhuatién dal Café

Ley %2 LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIC DE LA LLAVE
Periodo *: Informacién 2015-2017

#/Informacién 2018
Articule *: Art. 16 - Ademss de o sefislado en 2| articulo anterior, los siguientas sujstos obligades deberdn poner s disposicién del plb...
Formato *: 10 b - Los objetivos, metas y accicnes

Filtros para Biisqueda

Realizar Consulta

| Descargar Descargar
127

Fetha g Términe. Mombre Del H
De.. Programa

- Apuntamients 6= w8 oy012018 312208
2 pris

o sl [Ce— TesoResia swesms sumas
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De la consulta de ambas plataformas no se advierte informacién
relacionada con el Programa Operativo Anual de las dreas que requiere
el particular en la presente via. En el caso de la fraccién I, inciso b) del
articulo 16, si bien consta informacién relativa a programas,
Unicamente el de la Tesoreria remite la primer fila remite a un
programa general de inversién y en la deméas filas no se advierte el
vinculo que remita a programas, de ahi que no conste lo solicitado por
el particular.

Por otra parte, se inspeccionaron las fracciones VII y VIl del
articulo 15 de la Ley 875 de Transparencia con el propésito de localizar
“la lista de todo el personal y cual es su puesto y especificamente en
qué area labora”, en el que se aprecia la informacién que se muestra
enseguida:

/ € VI Municipio de khuatlan... X | 4

€ ) (0 ixhuatlandelcafe.gob.mx X | Buscar wBa8 ¥
Dire 4
¢ ; ©r
e @
IXHUA Iyl.‘\ M lkI.[.(,AH. IXHUATLAN
i g DEL CAFE

= B o
Inicio  Municipio  Ayuntamiento  Servicios  Transparencia  DatosPersonales ~ LGCG  Noticias
' II Calendario

mayo 2018
= Directorio de servidores pablicos e e e
Periodo de Actualizacion: Trimestral
Fecha de Actualizacion: 30/06/2017
Fecha de Validacion:30/06/2017
Area Administrativa que genera y posee la informacion: Contraloria Interna Municipal
/ U VII| Municipio de khuatlé... % | 4
> \
i) ixhuatlandelcafe.gob.mx/vii X A Buscar 7
huatl fe.g [ ] a8 3 o
——
IXHUATLAN DEL CAF¥ IXHUATLAN
DEL CAFE

De lo publicado en el Portal de Transparencia se advierte que la
informaciéon estd actualizada a junio y diciembre de dos mil diecisiete.
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Instituto Veracruzano

de acceso a la informacion
¥ proteccion de datos personales

Es decir, no corresponde a la de la administracién actual, como se
aprecia del listado que se inserta enseguida:

=] = Formato 07 El directorio de sevidores piiblicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente [solo lectura] [Modo de compatibilidad] - Excel T @ - >
JITEYE] NICIO | INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA  Foxt PDF Tniciar sesi
2 X .= =, s | T @= Bx [gh ZAdeums - A
Arial o eA = - E°Ajustartexto General - ] r fm @ v H
Deg- = = B H [ Relienar- Z
Pegr o N K s - Z- - A- = 5= [ Combinarycentor < § - % w0 % § Formto Dorformeto Esiosde Insetor Biminar Formato | " 7 Ondenor Buscary
- condicional * como tabla = celda+ v - - £ ormar y filtrar = seleccionar =
Portapapeles v Fuente 1 Alineacién ] Nimero 5 Estilos Celdas Modificar v
M43 - ) .

Tabla Campos

Nombre de vialidd Niimero Exterid Niimero Interid Tipo de asentamier|Nomore del asentamie]Clave de Ia localia{Nomobre de Ia localid|Clave el Municip{Nombre del municipio o delegadClave de |a entidad federa

8 | Avenida  ortal Pedro de Gan sin sin Pueblo Ixhuatian del Caré 1 Ixhuatidn del Café 80 Ixhuatidn del Café 30 feracruz de
9 | Avenida  ortal Pedro de Gan si si Pueblo Ixhuatian del Caré 1 Ixhuatidn del Café 80 Ixhuatidn del Café 30 feracruz de
10 Avenida  ortal Pedro de Gan sin sin Pueblo Iehuatin del Café 1 Iehuatlan del Café 80 Ixhuatlan del Café 30 feracruz de
41| Avenida  ortal Pedro de Gan sin sin Pueblo Ixhuatian del Café 1 Ixhuatian del Café 80 Ixhuatlén del Café 30 feracruz de
12| Avenida  ortal Pedra de Gan sin sin Pueblo Ixhuatian del Café 1 Ixhuatian del Café 80 Ixhuatlén del Café 30 feracruz de

Sin embargo, al ingresar al Portal de Obligaciones de
Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia, si se advierte
informacién publicada tanto en el Directorio, como en el listado de
servidores publicos que aparecen en los sueldos, salarios y
remuneraciones, actualizado a dos mil dieciocho, como se muestra
enseguida:
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A ————
o
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Como se aprecia, en la Plataforma Nacional de Transparencia si
consta informaciéon publicada en la que aparece el personal, puesto y

area en que labora.

En cuarto lugar, se inspeccioné la fraccién X del articulo 15, tanto
en el Portal de Transparencia, como en la Plataforma Nacional, con el
objetivo de localizar el niumero total plazas y de vacantes, como se

muestra:

/ X| Municipio de Ixhuatlan del .. x | =+

€ () ixhuatlandelcafe.gob.mx/x
— ;
IXHUATLAN DEL CAFE DOIORTTAN
" DEL CAFE
H ©- s LTAIPVIL15Xa-Persanal-plazas-y-vacantes_Plazas-vacantes-del-persanal-de-base-y-confianza [solo lectura] - Excel
Lliegiiel  INICIO INSERTAR DISEFIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Foxit PDF
T 3 .o o= =, = e Bx [T >
7 calib Juocla sy =E=E e Ajustar text General - 2] 1 fm = E
o B~ alibri = (¥ Ajustar texto eneral 5] X L ED = =
Pegar . N K S~ Hi- M-A- === &3= [ Combinarycentrar ~ § - % o0 3§  Formate  Darformato Estlosde Insertor Eiminar Formato
- condicional ~ comotabla~ celda~ - - —
Portapapeles Fuente ] Alineacién E] Mimero E] Estilos Celdas
M10 - fr
1 K L M N o P Q
2
3
6
loalas |
7 |convocato| Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la informacién | Fecha de 6n [Fecha de actualizacién| Mota
8 ORGANO DE CONTROL INTERNO 31/03/2018 NO HAY POR EL MOMENTO VACANTES
9
10|
"
11
H & s LTAIPVILL5Xb-Total-de-plazas-vacantes-y-ocupadas-del-personal-de-base-y-confianza [solo lectura] - Excel 7@ - 8 X
ARCHIVO it (4] INSERTAR DISENIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Foxit PDF Iniciar sesi
= . . W Ty 2 X aumum v A
 Calibi Sl | A A — ¥ Erhjustartedo General - Eﬂ [iE7] D CLgC @ : \d H
Bz - & & B = [¥ Rellenar - z
Pegrt o N K S- G DoA- === 5= [ Combinarycentror - § - %0 4§  Fomato  Darforato Estlosde Insettar Himinar Formato Ordenar  Buscary
- condicional ~ como tabla = celda~ - - L Borrar~  filtrar - seleccionar -
Portapapeles & Fuente n Alineacion & Niimero n Estilos Celdas Modificar -
M8 - f ’
C D E F G H
2y NOMBRE CORTO DESCRIPCION

3 |y ocupadas del personal de base y confianza |LTAIPVIL15Xb

8 31/03/2018 0 0 0 104

104

Como se aprecia, de lo publicado consta la informacién del total
de plazas, asi como la nota respecto del numero de vacantes,
actualizado al treinta y uno de marzo del afio en curso, lo que
igualmente consta en la Plataforma Nacional:
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Por otra parte, en relacién con el Acta de Instalacién del Comité de
Transparencia y nombramiento de los mismos, se ingresé al listado del
articulo 15, fraccion XXXIX y 16, fraccion Il, inciso h) de la Ley 875 de
Transparencia, como se muestra enseguida:

J(_ X0AX | Municipio de bhua... % \ +

€ ) (0 ixhuatlandelcafe.gob.mx/oaic X || Q Buscar vl
| e e Npidsie
——
IXHUATLAN DEL CAFE IXHUATLAN
YUNTA _ DEL CAFE

Ico | Mumicpio  Aywamiemo  Servicos  Traspuencia | DaosPemomales | LGCG  Nodicas

XXXIX

Las Actasy Resoluciones del Comité de Trapsparescia. = X % 7 v s ©

Primer Trimestre

 XOCKTXA Informe de sesiopes del Comité ds Transparencia.

 XOOKTXE Informe de Resolucionss del Comnité de Transparencia

» 3OOIXC Intograntes del Comnit de Transparencia.

 XOCKTD Calendario de sesionss ordinaria del Comité de Transparencia

Periodo de Accualizaciin: Trimestral \ ‘[ ‘
Fecha de Actuslizacion: 310372018, )%
Fecha de Validaciin: 34/03,2015.

Area Administrativa que genera y posee la informacién: Unided de Transparencia. PLATAF&F;M; NACIONAL
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s LTAIPVILLSXO0DXaActas-y-resoluciones-elnforme-de-sesiones [solo lecturs] - Excel T E -8
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Ahora bien, en la informacién publicada relativa a las Actas del
Comité de Transparencia, si bien aparece publicada informacién, dentro
de la que se aprecia la integracién del Comité, en ésta no consta el Acta
de Instalaciéon ni los nombramientos requeridos. Asimismo, en el caso
de las Actas de cabildo, la informacién del Portal de transparencia se
encuentra desactualizada, mientras que en la Plataforma Nacional no
aparecen resultado de las actas de ahi que no se haya apreciada
informacién alguna en este rubro.

Documentos a los que se les da valor probatorio pleno, conforme a
los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados
en dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador
la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO
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ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN
UNA DECISION JUDICIAL'.

De este modo, al resultar fundado el agravio por la falta de
respuesta a la solicitud de informacién, lo procedente es ordenar al
sujeto obligado que dé respuesta y entregue la informacién faltante,
que a continuacién se detalla y que corresponde a su Actual
Administracion, de manera gratuita por haber sido omiso en dar
respuesta a la solicitud:

1.

Remita de manera electrénica los Programas Operativos
Anuales a que se refiere la solicitud de informacion.

Entregue copia de los nombramientos de todo el personal,
incluido el del Titular de la Unidad de Transparencia.

Remita de manera electrénica el Acta de Cabildo en el que
conste el nombramiento del personal del Ayuntamiento,
incluido el del Titular de la Unidad de Transparencia.

Entregue copia del Acta de instalacion del Comité de
Transparencia y nombramiento de los integrantes del Comité.
Se pronuncie sobre la existencia y/o inexistencia de la
informacién relativa a cual fue y cdmo se realizé el proceso de
reclutamiento y seleccion del personal de base y de confianza.
Asimismo, debera sefalar el perfil de puesto del Titular de la
Unidad de Transparencia de acuerdo a los requisitos y/o
requerimientos establecidos en la normatividad interna,
manuales de organizacién o catalogos de puestos, a la fecha de
la solicitud de informacién. En caso de no contar dicho perfil,
deberd realizar el pronunciamiento del area encargada de
elaborar la normatividad; sin embargo, en este caso debera
proceder de conformidad con el procedimiento de declaracién
de inexistencia de la informacién de conformidad con lo
establecido por los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de
Transparencia a través del Comité de Transparencia del sujeto
obligado.

Ademas, el sujeto obligado deberd actualizar la informacién
correspondiente al articulo 15, fracciones VII y VIII, y 16,
fraccion Il, inciso b), de la Ley 875 de Transparencia en su Portal
de Transparencia y actualizar y publicar tanto en su Portal,
como en la Plataforma Nacional lo relativo al articulo 16,
fracciéon I, incisos b) y h), de la Ley 875 de Transparencia, es
decir, lo correspondiente a su directorio, sueldos, salarios y
remuneraciones de los servidores publicos y actas de
cabildo respetando los criterios sustantivos de contenido,

" Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época, Libro XXVI,
Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
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adjetivos de actualizacion, confiabilidad y formato previstos en
los Lineamientos Técnicos y Generales que resultan aplicables
para la actualizacion de la informacién prevista en las
fracciones VIl y VIII del articulo 15y Il, incisos b) y h) del articulo
16 de la Ley 875 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave. En el caso de las dos primeras fracciones debe
considerarse que el periodo de conservacién de lo publicado
corresponde a la informacién vigente y actualizada
trimestralmente; mientras que, en el caso de la fraccién I,
inciso b) el periodo de conservacién es la informacién vigente y
todos los ejercicios de la administracién en curso a partir de dos
mil quince, con periodo de actualizacién anual y en el caso de
la fracciéon ll, inciso h, el tiempo de conservacién corresponde a
la informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior y de actualizacion trimestral.

Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo
anterior en términos de los articulos 218 fraccién lll; 238 y 239 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTA. Exhorto. Cabe destacar que el legislador establecié una
serie de disposiciones que buscan garantizar un ejercicio expedito del
derecho de acceso a la informacién, asi como poner en manos de los
sujetos obligados, herramientas utiles para que puedan procesar y
gestionar en forma rapida y adecuada, las solicitudes de acceso a la
informacién. De ahi que los plazos, principios y criterios bajo los cuales
se rige el ejercicio del derecho de acceso a la informacién sean el de
publicidad, sencillez, gratuidad, expeditez y oportunidad.

Este esquema no fue observado y consecuentemente, se generé
un perjuicio y un retraso en el cumplimiento al derecho de acceso a la
informacién de la parte recurrente, por lo que resulta oportuno
exhortar al sujeto obligado para que en posteriores ocasiones dé cabal
cumplimiento a los procedimientos y términos establecidos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, respecto a la tramitacion de las
solicitudes de informacion que se le formulen, apercibido que de no
hacerlo se procedera en los términos del Titulo Cuarto de la citada Ley,
relativo a las Responsabilidades y Sanciones.
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Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado dé respuesta, asi como
actualizar la informacién de su portal de transparencia, en los términos
precisados en la consideracion tercera del presente fallo. Lo que deberé
realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se exhorta al sujeto obligado para que en
posteriores ocasiones de cabal cumplimiento a los procedimientos y
términos establecidos en la Ley de la materia, respecto a la tramitacién
de las solicitudes de informacién que se le formule, apercibido que de
no hacerlo se procedera en los términos del Titulo Noveno Capitulos | y
Il de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, relativa a las medidas de
apremio y Sanciones.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resoluciéon o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacion de la resolucion, de conformidad con el
articulo 215, fraccién VIl de la citada ley.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b)Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en
caso de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.
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Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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