RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/555/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Huatusco, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Omision de dar
respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA° DE ESTUDIO Y
CUENTA: Elizabeth Rojas Castellanos

Boca del Rio, Veracruz, a ocho de junio de dos mil dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El cuatro de enero de dos mil dieciocho, el ahora recurrente
presentd una solicitud de informacién, al Ayuntamiento de Huatusco,
Veracruz, quedando registrada con el nimero de folio 00023818, en la
gue se advierte que la informaciéon peticionada consistié en:

De acuerdo a su registro, cual es salario (sic) asignado y por que medio se
asigno (sic) para la nueva administracién de los Ediles, Directores o
encargados de cada departamento -

De la misma forma, requiero la lista de todo el personal que esta laborando
en la nueva administracién, desglosando por nombre y puesto.

Il. El sujeto obligado omitié responder la solicitud de informaciéon
dentro de los plazos establecidos en el propio acuse de recibo de la
solicitud.

lIl. Ante la falta de respuesta, el seis de febrero del afio en curso,
la promovente interpuso el presente recurso de revision.

IV. Por acuerdo de siete de febrero de dos mil dieciocho, la
comisionada presidenta de este Instituto, tuvo por presentado el
recurso y ordend remitirlo a la ponencia a su cargo.

V. El nueve de marzo de dos mil dieciocho se admitié, dejandose a
disposicion, del sujeto obligado y del recurrente, las constancias que
integran el expediente para que en un plazo maximo de siete dias
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manifestaran lo que a su derecho conviniera, sin que conste que
hubiere comparecido alguna de las partes, como lo certifico la
secretaria de acuerdos del Instituto.

VI. En virtud de que el medio de impugnacién se encontraba
debidamente sustanciado, el cuatro de junio del afo en curso, se
presentd el proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revisidén, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las
mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV, de la Constituciéon Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion II, 89, 90,
fraccion XIl, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefiala: I. El nombre del recurrente; Il. Correo electrénico; Ill.
La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté
la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha de
presentacion de la solicitud; V. El acto que se recurre; VI. La exposicion
de los agravios; y VII. Las pruebas que tienen relaciéon con el acto que se
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.
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Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia previstas en los articulos 222 y 223 de la
multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. La parte recurrente se inconforma
por la falta de respuesta a su solicitud de acceso.

Por tanto, la controversia en el presente asunto se refiere a si
operd o no la afirmativa ficta por parte del sujeto obligado, al no haber
respondido a la parte recurrente en tiempo y forma en el plazo legal
previsto para ello, respecto de la solicitud de informacién sefialada en
los antecedentes de esta resolucién.

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° constitucional,
modificado por el decreto de reforma constitucional publicado en el
Diario Oficial de la Federacién, el diez de junio de dos mil once, en
materia de derechos fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos
fuentes primigenias: los derechos fundamentales reconocidos en la
Constitucion; y todos aquellos derechos humanos establecidos en
tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el sequndo
parrafo del articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 13 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos y
19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefiala
que toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podréd ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretaciéon de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.
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Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligaciéon de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo,
también por escrito que debe hacerse saber en breve término al
peticionario. Por su parte, el ya referido articulo 6° de la propia
Constitucion Federal establece que el derecho a la informacién seré
garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no s6lo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
gue se haga con la informaciéon completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

La vinculacién de ambos derechos, ha sido estudiada y explorada
por el Poder Judicial de la Federacién, como se advierte de la tesis de
jurisprudencia de rubro: DERECHO DE PETICION. SU RELACION DE
SINERGIA CON EL DERECHO A LA INFORMACION, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tribunales Colegiados
de Circuito, Novena Epoca, Tomo XXXIlI, febrero de 2011, pagina 2027,
Jurisprudencia l.40.A. J/95, Materia Constitucional.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién que el acceso a la informaciéon se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresiéon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.
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Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Este derecho resulta ser una consecuencia directa del principio
administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
que se establecerdn mecanismos de acceso a la informacién vy
procedimientos de revision expeditos que se sustanciaran ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6° que los habitantes del
Estado gozaran del derecho a la informacién. La ley establecerd los
requisitos que determinardn la publicidad de la informacién en
posesion de los sujetos obligados y el procedimiento para obtenerla, asi
como la accién para corregir o proteger la informacién confidencial.

Asimismo, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los municipios,
asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a
dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de
cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante
el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la peticién se
considere en sentido afirmativo.
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El articulo 77 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, sefala
que el derecho a la informacién y protecciéon de datos personales los
garantizard el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personal, estableciéndose, ademas, en lo que
concierne, que el silencio de la autoridad ante las solicitudes de acceso a
la informacion configurara la afirmativa ficta. Asimismo, el Instituto
sera competente para conocer, instruir y resolver en Unica instancia, las
impugnaciones y acciones que se incoen contra las autoridades.

Del contenido de los numerales 134, 145, 146 y 152 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, se desprende que atendiendo al
derecho humano de acceso a la informacion y el derecho de peticion,
las Unidades de Acceso deberan responder a las solicitudes dentro de
los diez dias habiles siguientes al de su recepcién, notificando al
peticionario si existe la informacién solicitada, asi como la modalidad de
la entrega y, en su caso, el costo por reproduccién y envio de la misma;
informarle la negativa para proporcionarle la informacién solicitada en
los casos que ésta sea clasificada como reservada o confidencial o bien
que la informacién no se encuentra en los archivos, es decir inexistente,
orientando al solicitante sobre el sujeto obligado a quien deba
requerirla.

Ahora bien, la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la
informacioén, en los plazos sefialados, se entenderéa resuelta en sentido
positivo. En este sentido, se puede concluir que todos los sujetos
obligados tienen el deber de dar respuesta a la solicitud que plantee un
interesado, ya sea entregandole la informacién pedida o bien
informarle de forma fundada y motivada la negativa, ya fuere por su
inexistencia, su reserva o su clasificacion.

Ante una falta de respuesta que no amerita mayor comprobacién,
debe ajustarse tal falta de respuesta en beneficio del acceso a la
informacién por virtud del silencio administrativo en el que cay6 el
sujeto obligado.

Cabe destacar que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en
criterios relativos a la materia de transparencia, ha sefalado que en los
casos en que el interesado haya satisfecho los tramites, plazos, pago de
derechos y requisitos exigidos en la ley para la obtencién de
informacién y ésta no se entregue en tiempo por el ente publico
correspondiente, supuesto en el que debe entenderse que la respuesta
es en sentido afirmativo en todo lo que favorezca al solicitante, excepto
cuando la solicitud verse sobre informacién de acceso restringido en
cuyo caso se entendera en sentido negativo.
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El maximo tribunal ha sefialado que como consecuencia que se
deriva de la actualizacién de la afirmativa ficta, el ente publico queda
obligado a otorgar la informacién al interesado en un periodo no
mayor al periodo de diez dias habiles previsto en la ley, posteriores al
vencimiento del plazo para la respuesta, siempre y cuando no se trate
de informacion catalogada como de acceso restringido, asi como que si
la respuesta a la solicitud de informacién fuese ambigua o parcial, a
juicio del solicitante, puede impugnar tal decisiéon en los términos de la
ley de la materia.

Lo anterior se encuentra previsto en la jurisprudencia de rubro:
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL. EL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE LA
MISMA ENTIDAD CARECE DE COMPETENCIA LEGAL PARA CONOCER DE
LAS RESOLUCIONES DE AFIRMATIVA O NEGATIVA FICTA PREVISTAS EN
LA LEGISLACION DE ESA MATERIA, Novena Epoca Registro: 167338
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada
Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta Tomo XXIX,
abril de 2009, Materia(s): Administrativa Tesis: 1.150.A.122 A Pagina:
1975.

Asimismo, se ha establecido en la jurisprudencia dictada por los
Tribunales Colegiados de Circuito del Poder Judicial de la Federacion,
que procede la inconformidad por parte del interesado cuando la
autoridad obligada a proporcionar informaciéon la entregue ya fuere
incompleta o sin que corresponda a lo solicitado, y también existe como
supuesto de procedencia la configuracion de la resolucién negativa
ficta, al no recaer respuesta a la peticién respectiva dentro del término
previsto para ello.

Igualmente, se sefiala que los procedimientos de revisién en
materia de acceso a la informacién se rigen por el principio de
expeditez, conforme al articulo 60., apartado A, fraccién 1V, de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mientras que el
derecho fundamental de acceso a la justicia, tutelado por el articulo 17
de la Norma Fundamental, compele a los érganos jurisdiccionales para
que, en sus interpretaciones, remuevan o superen los obstaculos o
restricciones, innecesarias o irracionales, para obtener un
pronunciamiento en torno a las pretensiones de los gobernados.

Lo anterior se desprende del criterio jurisprudencial
PROCEDIMIENTO DE INCONFORMIDAD. PROCEDE CON BASE EN EL
ARTICULO 125, FRACCION VI, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON, PARA IMPUGNAR LA
ENTREGA INCOMPLETA O |INCORRECTA DE LA INFORMACION
SOLICITADA, AUN CUANDO EN RELACION CON LA MISMA PETICION SE
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HUBIERE CONFIGURADO PREVIAMENTE LA NEGATIVA FICTA, Décima
Epoca, Registro: 2005698 Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Tipo de Tesis: Aislada Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion Libro 3, febrero de 2014, Tomo Ill, Materia(s):
Administrativa, Tesis: IV.20.A.71 A (10a.) Pagina: 2578.

De igual forma, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, ha
establecido que todo servidor publico sea del Poder; Ejecutivo,
Legislativo o Judicial, su funcion debe estar encaminada en satisfacer
completamente los tramites planteados por todo gobernado con el fin
de cumplir con las subgarantias contempladas en el numeral 17
Constitucional, de una Justicia pronta, completa, imparcial y gratuita,
exigencias que se imponen al sujeto obligado en el presente asunto que
se resuelve, para actuar en forma diligente y sin dilaciones
injustificadas, siendo eficaz, imparcial y con la celeridad que supone el
ejercicio de la funcién publica que ejerce y respetando los plazos
previsto en la ley, so pena de infringir las subgarantias de prontitud,
eficacia y expeditez, criterio jurisprudencial de rubro “SUBGARANTIAS
DE PRONTITUD, EFICACIA Y EXPEDITEZ CONTENIDAS EN EL
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 17 DE LA CONSTITUCION
FEDERAL. NO SON PRIVATIVAS DEL AMBITO JUDICIAL, SINO QUE
SU DIMENSION DE ACCESO A LA JUSTICIA COMPRENDE LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER NO
CONTENCIOSO SEGUIDOS ANTE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER
EJECUTIVO”, ubicado en Décima Epoca, Registro: 2008230, Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de Tesis: Jurisprudencia, Fuente:
Gaceta del Semanario Judicial de |la Federacién, Libro 14, Enero de 2015,
Tomo Il, Materia(s): Constitucional, Tesis: XXVII.30. J/16 (10a.), Pagina:
1691.

En el caso bajo estudio, el agravio es parcialmente fundado,
atendiendo a las razones dadas en el presente fallo.

Para que se actualice una omision deben concurrir los siguientes
elementos:

e Existir una obligacién, a cargo de la autoridad responsable, de
hacer o no hacer;

e Estar fijado un plazo por la ley para realizar esa obligacién; y

e Que el sujeto obligado no cumpla con la obligacién establecida
dentro del plazo sefalado.

Por lo tanto, si el articulo 145, parrafo 1, de la Ley 875 le impone la
obligacién a las unidades de acceso de responder las solicitudes dentro
del plazo de diez dias habiles siguientes al de su recepcién; entonces en
el presente caso se actualiza la figura de la omisién, pues en autos no
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existe constancia que demuestre que a la fecha el sujeto obligado a
través del Titular de la Unidad de Transparencia, haya dado respuesta a
la solicitud presentada por el recurrente, soslayando con ello lo
establecido en el articulo 134, fraccion Il, de la Ley 875 de Transparencia
del Estado, en concordancia con el criterio 8/2015, emitido por el Pleno
de este 6rgano colegiado, cuyo rubro y texto sefalan lo siguiente:

Criterio 8/2015
ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR
LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
tener por cumplida la atribucién de las unidades de acceso de realizar los
tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion
publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccién IX de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, es
menester acompafar a la respuesta la documentacién expedida por el
area o areas competentes para ello.
Recurso de revision: IVAI-REV/883/2015/l. Universidad Popular Auténoma
de Veracruz. 2 de septiembre de 2015. Unanimidad de votos. Ponente:
Yolli Garcia Alvarez. Secretaria: Elizabeth Rojas Castellanos.

Lo que le irroga perjuicio a la parte promovente, toda vez que se
le impide ejercer su derecho de acceso a la informacién.

La informacién requerida constituye informaciéon publica,
vinculada con obligaciones de transparencia, en términos de lo
dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XIlll, XVI, XVIII; 4, 5, 9,
fracciéon 1V, y 15, fracciéon VI, de la Ley 875 de Transparencia, precepto
este ultimo que senala lo siguiente:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener
actualizada la informacion publica, de conformidad con los
lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de
cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja
alguna modificacion, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicion de
cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

VIIl. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de
base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién bruta y sus deducciones
e importe neto, sefalando la periodicidad de dicha remuneracién. En las
prestaciones estardn comprendidas, en su caso, seguros, prima
vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones,
apoyo a celular, gastos de representacién, apoyo por uso de vehiculo
propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por
conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

Normatividad aplicable al caso que nos ocupa dado |la
temporalidad de lo requerido por el solicitante, al formular su solicitud
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de acceso el cuatro de enero de dos mil dieciocho, y requerir
informacién correspondiente al salario asignado y el medio por el que se
asigné para la nueva administracion de los Ediles, Directores o
encargados de cada departamento, asi como formular su requerimiento
en tiempo presente, respecto a la lista de todo el personal que esta
laborando en la nueva administracion.

Resultando aplicable el criterio 1/2010 del Comité de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales de la Suprema Corte de
Justicia, cuyo rubro y texto son:

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. SU OTORGAMIENTO
ES RESPECTO DE AQUELLA QUE EXISTA Y SE HUBIESE GENERADO
AL MOMENTO DE LA PETICION. E| otorgamiento de la informacién
procede respecto de aquella que sea existente y se encuentre en
posesion del 6rgano de Estado, al momento de la solicitud; por lo que
resulta inconducente otorgar la que se genere en fecha futura, en tanto
ningun 6rgano de Estado puede verse vinculado en el otorgamiento de
informacion de tal naturaleza, al tenor del articulo 6° constitucional,
gue dispone que la garantia del acceso a la informacién lo es respecto
de aquella que se encuentre en posesion de cualquier autoridad,
entidad, 6érgano y organismo federal, estatal y municipal, principio que
se reitera en el articulo 1° de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica Gubernamental.

Clasificacion de Informaciéon 69/2009-A. 30 de septiembre de 2009.
Unanimidad de votos.

Aunado a que dicha informaciéon estad relacionada con los actos
que el sujeto obligado lleva a cabo, conforme a las atribuciones que
tiene encomendadas en el marco juridico bajo el que rige su actividad,
como se advierte de los articulos 18, fracciones |, Il y Ill, 22, 35, fracciéon
V, 107 y 108, de la Ley Orgéanica del Municipio Libre que sefalan:

Articulo 18. El Ayuntamiento se integrara por los siguientes Ediles:
I. El Presidente Municipal;
. El Sindico, y

lll. Los Regidores.

Articulo 22. Los Ediles seran elegidos de conformidad con lo dispuesto por
la Constitucidén Politica local, esta Ley y el Coédigo Electoral del Estado,
duraran en su cargo cuatro afnos y deberan tomar posesién el dia uno de
enero inmediato a la eleccién. Si alguno no se presentare o dejare de
desempefar su cargo sin causa justificada, sera sustituido por el suplente
o se procedera segun lo disponga la Ley.

El desempefio de los cargos de Presidente Municipal, Sindico y Regidor,
serad obligatorio y su remuneracion se fijara en el presupuesto de egresos
del Municipio, atendiendo a los principios de racionalidad, austeridad y
disciplina del gasto publico.

10
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Los Ediles s6lo podran separarse de su cargo por renuncia o por las causas
graves que sefialen la Constitucion Local, esta ley y demas leyes del
Estado, en ambos casos, calificadas por el Congreso del Estado o la
Diputacion Permanente.

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

V. Aprobar los presupuestos de egresos segun los ingresos disponibles,
conforme a las leyes que para tal efecto expida el Congreso del Estado.
Anexo al presupuesto de egresos, se aprobara la plantilla de personal, que
contendra categoria, nombre del titular y percepciones;

Articulo 107. En el curso de la segunda quincena del mes de septiembre
de cada afo, los ayuntamientos remitiran por triplicado, al Congreso del
Estado, el proyecto anual de ley de ingresos y el Presupuesto de Egresos.
En caso de que aquel haga observaciones, las comunicara al
Ayuntamiento a mas tardar el 30 de octubre. Si no cumpliera con la
remisién, el Congreso tendrd por presentados los proyectos del ano
anterior y podran ajustarlos en la medida que estime necesario.

Cuando el proyecto anual de ley de ingresos sea elaborado por un
Ayuntamiento cuyo ejercicio concluya en ese mismo afio, las nuevas
autoridades podran enviar sus puntos de vista en los primeros quince dias
del mes de enero.

El presupuesto de egresos que haya sido aprobado por el Cabildo tendra
caracter definitivo, pero si resultaren modificaciones al proyecto de ley de
ingresos, el Ayuntamiento revisara el presupuesto de egresos para ajustar
las partidas, de acuerdo con las necesidades a cumplir con prioridad.

Articulo 108. Los Ayuntamientos deberan dar publicidad al presupuesto
de egresos, cuando éste haya sido aprobado en forma definitiva. El
presupuesto especificara las partidas de egresos cuyo monto total sera
igual al de ingresos. En el calculo de probables ingresos, asi como en el de
egresos, se observaran las reglas de una prudente economia, fundando las
probabilidades en los rendimientos y datos estadisticos de los afos
anteriores.

Acorde a lo anterior, en el caso, a la fecha de la solicitud de
acceso, no le era exigible al sujeto obligado la entrega de la nédmina de
la nueva administraciéon, ya que de conformidad con lo previsto en el
articulo 107 antes citado, los ayuntamientos pueden enviar sus puntos
de vista para hacer observaciones al presupuesto y con ello modificar la
némina, en los primeros quince dias de enero.

Al tratarse de informaciéon de transparencia, se estimé necesario
realizar una diligencia de inspeccién al portal de transparencia del
ayuntamiento obligado, resultando un hecho notorio que en la
Direccién de Capacitacion y Vinculacion Ciudadana de este instituto, se
encuentra registrada la direccién electrénica:
http://www.huatusco.gob.mx, misma que se muestra enseguida.

11
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€ 2 0 @ @ wwwhuatusco.gob.my/transparencia

Portal de Transparencia H. Ayuntamiento ~ Avisos de Privacidad

Portal de Transparencia H. Ayuntamiento
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R Nooona de Roreporeron Acceso 6 ©
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Conocer las Obligaciones de

Transparencia aplicables conforme a la :
+ Ley General « Ley ntimero .
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Transparencia Transparencia
yAccesoala y Accesoala
Informacion Informacion
Publica Publica para - -
el Estado de
Veracruz de
Igl’l(ICfO (]é l(l Institute Veracruzane
o 0030 0 Lo nlormacdn
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B a Portal de Transparencia H. £ Portal de TransparenciaH. £ | [1] Tiansparenciayaceeso X | + v - X
£ =3 0 @ () transparenciahuatusco.gob.my/ = LB
Administraciones = Q

@ Informacion de la administracion de H. AYUNTAMIENTO DE HUATUSCO , para el periodo comprendido del 01/01/2018 al 31/12/2021.

Obligaciones comunes

|. Marco Normativo—- Periodo de conservacion: Informacién Vigente—- Actualizacion: Trimestral
II. Estructura Organica completa—— Periodo de conservacidn: Informacion Vigente-— Actualizacion: Trimestral
Ill. Facultades de las dreas administrativas--- Periodo de conservacion: Informacién Vigente--- Actualizacién: Trimestral

V. Metas y objetivos de las éreas administrativas-— Periodo de conservacion: Ejercicio en curso y Gltimos ejercicios---
Actualizacion: Anual

V. Indicadores de gestion de interés pblico o frascendencia social.-- Periodo de conservacion: Ejercicio en curso y
tltimos seis ejercicios anteriores-- Actualizacion; Trimestral

V1. Indicadores de objetivos y resultados.--- Periodo de conservacion: Ejercicio en curso y Glimos seis gjercicios
anteriores— Actualizacion: Trimestral

VII. Directorio de servidores plblicos.— Periodo de conservacion: Informacion Vigente. -— Actualizacion: Trimestral

VIII. Remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza. — Periodo de conservacion:
Ejercicio en curso y ejercicio anterior inmediato— Actualizacion: Trimestral
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Instituto Veracruzano

de acceso a la informacion
¥ proteccion de datos personales

De la diligencia de inspeccién realizada al portal de transparencia
del ayuntamiento obligado, se advierte que se encuentra publicada
informacion relativa a la fraccion VIl del articulo 15 de la ley 875 de la
materia, como se muestra con la pantalla siguiente.

€ C ) | © transparenciahuatusco.gob.mx/f/77

Lo

o

Inicio / Ver Fraccién

© Informacian de la administracion e H. AYUNTAMIENTO DE HUATUSCO , para el periodo comprendido del 04/04/2018 al 31/12/2021.
VIII. Remuneracidn bruta y neta de todas los Servidores Publicos de base o de confianza. - Periodo de conservacion: Ejercicio en curse y ejercicio

anterior inmediato-— Actualizacion: Trimesral

Areas responsables

Utfima actualizacion

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Ultima actualizacién

2017

2018

Ulima actualizacion:
Formatos PNT
Uima actualizacion:

Fraccion VIII. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores plblicos

A B C D 3 F G -
TITULO NOMBRE CORTO

3 |La remuneracidn bruta y neta de todos los senvidores pblicos de base o de confianza, de todas las |LTAIPVILISVI L2 remuneracion bruta y neta de t
f
7 |Efericio| Fecha de incio del periodo que s informa | Fecha de témina del periodo que s informa | Tipa de integrante del sujeto abigado | Clave o ivel del puesto | Denominacidn o descripeidn del pussto | Denominacidn del cargo Area do
3 PRESIDENTA PRESIDENTA
018 01012018 31/03/2018 Funcionario PRESIDENTA MUNICIPAL PRESIDE
8 MUNICIPAL MUNICIPAL
L AUKILIAR
it (1012018 31/03/2018 Servidor piblico de confinza SECRETARIA SECRETARIA DRESIDE
g ADMINISTRATIVO
L AUKILIAR
it (1012018 31/03/2018 Servidor piblico de confinza ASISTENTE ASISTENTE DRESIDE
10 ADMINISTRATIVO
AUKILIAR ENCARGADO DE
018 01/01/2018 31/03/2018 Servidor piblico de confinza LICENCIAS OBRAS
il ADMINISTRATIVO LICENCIAS
2| W18 01/01/2018 31/03/2018 Funcionario SINDICO UNICO SINDICO UNICO SINDICO UNICO SINDICA
3 SINDICO UNICO SINDICO UNICO
018 0/01/2018 31/03/2018 Funcionario SINDICO UNICO SUPLENTE SINDIC
13 SUPLENTE SUPLENTE
o EMPLEADA EMPLEADA
018 0/01/2018 11/03/2018 Servidor piblico de hase EMPLEADA ADMINISTRATIVA OFICIAL
e ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA
o AUXILAR
2018 01/01/2018 31/03/2018 Senvidor piblico de confiznza SECRETARIA SECRETARIA SINDICA
15 ADMINISTRATIVO
) REGIDU
§ 018 01/01/2018 31/03/2018 Funcionario REGIDORPRIMERO  REGIDOR PRIMERD REGIDOR PRIMERO RVER
f
AUXILIAR REGIDU)
2018 01/01/2018 31/03/2018 Senvidor piblico de confiznza ASESOR ASESOR
17 ADMINISTRATIVO PRIMER
AUXILIAR REGIDU)
2018 01/01/2018 31/03/2018 Senvidor piblico de confiznza ASISTENTE ASISTENTE
18 ADMINISTRATIVO PRIMER
) REGIDU
" 018 01/01/2018 31/03/2018 Funcionario REGIDORA SEGUNDA  REGIDORA SEGUNDA REGIDORA SEGUNDA SEGtl
. EMPLEADO EMPLEADO REGIDU)
018 0/01/2018 11/03/2018 Servidor piblico de hase EMPLEADO ADMINISTRATIVO
0 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ~ SEGUNI =

Reporte de Formatos ~ Hidden 1 | Hidden 2 + ] 3
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NOMBRE CORTO DESCRIPCION

La remuneracidn bruta y neta de todos los senidores piblicos de base o de cor

Clave o ivel del puesto | Denominacidn o descipeion del puesto | Denominacion del cargo | Area de adscrpcidn| Nombre (5) del senidor pabiico

PRESIDENTA PRESIDENTA

Primer apellido del semvidor piblico | Segundo apelido del sendor pdblico |Sexo (catalogo) | |

PRESIDENTA MUNICIPAL PRESIDENCIA BALDINUCCI TEIEDA COLORADO Femenino
8 |MUNICIPAL MUNICIPAL
AUXILIAR
SECRETARIA SECRETARIA PRESIDENCIA CLOTILDE CASTRO TOsS Femening
9 |ADMINISTRATIVO
AUXILIAR _
ASISTENTE ASISTENTE PRESIDENCIA SUSANA HERNANDEZ VAZQUEZ Femenino
10 ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ENCARGADO DE
LICENCIAS (OBRAS PUBLICAS  CARLOS ENRIQUE RAMIREZ BARRIOS Masculing
11 | ADMINISTRATIVO LICENCIAS
12 |SINDICO UNICO SINDICO UNICO SINDICO UNICO SINDICATURA ROBERTO SCHETTING PITOL Masculing
SINDICO UNICO SINDICO UNICO
. SINDICO UNICO SUPLENTE SINDICATURA ISMAEL TRUIILLO CARCAMO Masculing
13 |SUPLENTE SUPLENTE
EMPLEADA . EMPLEADA _
EMPLEADA ADMINISTRATIVA OFICIALAMAYOR  ANA LAURA AMECA HERNANDEZ Femenino
14 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA
AUXILIAR
SECRETARIA SECRETARIA SINDICATURA MARIA DEL CARMEN ESPINDZA RODRIGUEZ Femenino
15 | ADMINISTRATIVO
REGIDURIA
" REGIDOR PRIMERQ  REGIDOR PRIMERQ REGIDOR PRIMERQ PRIMERA DAGOBERTO Sous CASTRO Masculing
6
AUXILIAR REGIDURIA
ASESOR ASESOR MARIO REYES SoLs Masculino
17 | ADMINISTRATIVO PRIMERA
AUXILIAR _ REGIDURIA
ASISTENTE ASISTENTE ADRIANA GONZALEZ VALLEID Femenino
13 | ADMINISTRATIVO PRIMERA
REGIDURIA
1 REGIDORA SEGUNDA  REGIDORA SEGUNDA REGIDORA SEGUNDA SEGUNDA ARELY FLORES LUNA Femening
EMPLEADO . EMPLEADO REGIDURIA ~
EMPLEADO ADMINISTRATIVO ANABEL JUAREZ HERNANDEZ Femenino
20 | ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO SEGUNDA
Reporte de Formatos | Hidden 1 | Hidden 2 + [l
Ja | v v
M N 0 P Q -
2
3
f ﬁ
7 | Monto de la remuneracidn mensual bruta | Monto de la 6n mensual nefa in de las 10nes adicionales en dinero | Monto bruto de las percepeiones adicionales en dinero | Monto nefo de lzs percepeiones adicion
75893.30 60000.12 No 0
8
g 1112490 10000.04 No 0
§715.90 8000.02 No 0
0
1 906.52 9000.06 No 0
vl 0.00 0.00 No 0
. 56808.60 44000.14 No 0
3
7827.60 T218.62 No 0
. 4978.50 5000.10 No 0
15
” 510%4.20 40000.06 No 0
16
7382.50 7000.13 No 0
4978.50 5000.10 No 0
13
. 51084.20 40000.06 No 0
19
8715.90 8000.02 No 0
20
Reporte de Formatos ~ Hidden 1 | Hidden 2 + [l ol

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos
publicados en dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar
parte del conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio
orientador la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU
CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER
VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL', y de los que se advierte
que parte de la informacién solicitada se encuentra publicada, como lo

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima

época, Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373



IVAI-REV/555/2018/I

cceso a la informacion
1 de datos personales

Instituto Veracruzano
de a
¥ proteccion

es el salario asignado a los servidores publicos del ayuntamiento
obligado a partir del uno de enero de dos mil dieciocho, y la
informacion relativa al personal que esta laborando en el ayuntamiento
obligado, incluyendo los nombres y puestos.

Asimismo se realizé la diligencia en el portal de la Plataforma
Nacional de Transparencia, ingresando al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), como se muestra a continuacion.

O 1 plataformadetransparencia.org.mx jJuest/sistema-portale ﬁ =) @

9

Puaarorma NACIONAL
be Taanseanewcia

i | e et | s siatn |

Sistema de
A Portales de
Obligaciones de
J Transparencia

8 Gui de uz0 pora el cindadon SIPOT | © Ingrezs ol SIPOT

Puatarorma NacionaL
bt Taanseanewcia

Al acceder al apartado relativo al articulo 15, fraccién VIl de la
ley de la materia, se advirtié que contiene la informacién publicada

en el portal de transparencia, como se observa de la pantalla
siguiente:

C (Y | ® consultapublicamxinai.org.mx8080/vut-web/

A EEEEEEEEEEEE————

3
Puararornia NaoowaL

Consulta par Sujeto Obligado

* Lo Campos Identificados con (*) san obligatarlos Umplar Pantalla  Realizar una Denuncia

it Faderata s =
‘Tipo de Sujeto Obligada: Aprtanients
Sujetos Obligades ™ Sujetos Ohlgaces.
1 tode st
Ley L TRAVSHAENCA Y ACCESD A LA RFORHACIEN PELICA P L E5TAD0) D VERACHLE 0 KD CE LA LATE
Peind It
& inor
o T axformiéad an )
Formata . -
. rimspasésues &
Bericn

Focha d nico del perodo que s informa

Facha ds tirmin del peiodo que
Tipo de Integranta dal sujetoobligado
ave o nivel del puesto

Deneminadén o descripcién del puests

Deneminadin del cargo
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Sujeto Obligado

41229 Ayuntamiento de
Hutusco
2
TH230 Ayurtzmiento de
Hutusco
]
TH231 Ayurtzmiento de
Hutusco
4
T31232 Ayurtzmiento de
Hutusco
§
TH123 Ayurtzmiento de
Hutusco
§
T3234 Ayurtzmiento de

Huatusco
;

"T31235 Ayurtzmiento de
Hutusco
§
"T31236 Ayurtamiento de
Hutusco
y
THDIT Ayurtamiento de
Hutusco
)
7341238 Ayurtamiento de
Hutusco
il
7341239 Ayurtamiento e
Huatusco

Informacion

Area de Adscripcion

PRESIDENCIA

!
PRESIDENCIA

i
PRESIDENCIA

4

OBRAS PUBLICAS
5

SINDICATURA

B
SINDICATURA

;
OFICIALIA MAYOR

§
SINDICATURA

9
REGIDURIA PRIMERA

)
REGIDURIA PRIMERA

il
REGIDURIA PRIMERA

Informacion

Ejercicio

AT

M ol

M ol

P

P

i olette

i olette

i olette

i olette

i olette

Wi olotte

hiddent | hidden?

Nombre (5) Del Servidor

Piblico

BALDINUCE

CLOTILDE

SUSANA

CARLOS ENRIQUE

ROBERTO

ISMAEL

ANALAURA

MARIA DEL CARMEN

DAGOBERTO

MARIO

ADRIANA

hiddent | hidden?

:

Fecha de Inicio Del Periodo Que Se
Informa

Fecha de Término Del Periodo Que Se
Informa

30301

30301

30301

303201

303201

0301

0301

0301

0301

0301

30372018

Primer Apellido Del Servidor

TEJEDA

CASTRO

HERNANDEZ

RAMREZ

SCHETTINO

TRUILLO

ANECA

ESPINOZA

30US

REYES

GONZALEZ

Sequndo Apellido Del Servidor Sexo

COLORADO

1088

VAZQUEZ

BARRIOS

PmoL

CARCAMO

HERNANDEZ

RODRIGUEZ

CASTRO

S0Ls

VALLEJO

Tipo de Integrante Del Sujeto

Obligado

Funcionario

Senidor pdblco de confianza

Senidor pdblco de confianza

Senidor pdblco de confianza

Funcionario

Funcionario

Senidor pibiico de base

Senidor plblco de confianza

Funcionario

Senidor publico de confianza

Senidor piblca de confianza

(catdlogo)
Femenno 798933
Femenno 111249

Femening 97159

Mescuino 59062
Mascuino 0
Masculno 563086

Femenino 780756
Femening 49785
Masculno 510942

Masculno 76625

Femenino 49785

Monto de La Remuneracion Mensual

Clave O Nivel Del Puesto

PRESIDENTA MUNICIPAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SINDICO UNICO

SINDICO UNICO SUPLENTE

ENPLEADA ADMNISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REGIDOR PRIVERO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUMLIAR ADVINISTRATIVO

Bruta

"50000.12

"10000.04

500002

"Y000.06

000 4

88

"5000.1

"I0000.06

"T000.18

"5000.1

Denoming

PRESDENTAN

SECRETARIA

ASISTENTE

LICENCIAS

SINDICO UNICO

SINDICO UNICO

EVPLEADAAD

SECRETARIA

REGIDOR PRIM

ASESOR

ASISTENTE

Monto de La Remuner,

Neta
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De la diligencia a la Plataforma Nacional de Transparencia,
relativa al sujeto obligado, se advierte que se encuentra publicada la
informacion correspondiente a la fraccion VIII del articulo 15 de la ley
875 de la materia.

En tal virtud, de conformidad con lo previsto en el articulo 143,
ultimo parrafo de la ley de la materia, se tiene por cumplido el derecho
de acceso a la informaciéon del recurrente, por lo que hace a lo
peticionado consistente en el salario asignado a la nueva administraciéon
de los ediles, directores o encargados de cada departamento, asi como
del listado de todo el personal que estd laborando en la nueva
administraciéon, conteniendo el nombre y el puesto, por encontrarse
publicados tanto en el portal de transparencia del sujeto obligado como
en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Siendo criterio de este 6rgano colegiado que los documentos
idéneos para justificar el pago son: la lista de raya y/o el comprobante
fiscal digital o en su caso la informacién publicada en el portal de
transparencia del sujeto obligado relativo a los sueldos, salarios y
remuneraciones.

De ahi que, al resultar parcialmente fundado el agravio hecho
valer, por las razones expresadas en el presente fallo, proceda ordenar
al sujeto obligado que previa busqueda exhaustiva en las areas que
pudieran contar con lo peticionado, adjuntando el soporte documental
que asi lo justifique, dé respuesta, entregue y/o ponga a disposicién del
recurrente la informacién reclamada de manera gratuita por haber sido
omiso en dar respuesta a la solicitud dentro del término de ley,
debiendo indicar por qué medio se asigné el salario a los ediles,
directores o encargados de departamento de la nueva administracién
municipal.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente
resolucién, lo anterior en términos de los articulos 218, fraccién |; 238,
fraccion |'y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTA. Exhorto. Cabe destacar que el legislador establecié una
serie de disposiciones que buscan garantizar un ejercicio expedito del
derecho de acceso a la informacién, asi como poner en manos de los
sujetos obligados, herramientas utiles para que puedan procesar vy
gestionar en forma rdpida y adecuada, las solicitudes de acceso a la
informacién. De ahi que los plazos, principios y criterios bajo los cuales
se rige el ejercicio del derecho de acceso a la informaciéon sean el de
publicidad, sencillez, gratuidad, expeditez y oportunidad.
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Este esquema no fue observado y consecuentemente, se generd un
perjuicio y un retraso en el cumplimiento al derecho de acceso a la
informacién de la parte recurrente, por lo que resulta oportuno
exhortar al sujeto obligado para que en posteriores ocasiones dé cabal
cumplimiento a los procedimientos y términos establecidos en la Ley de
Transparencia del Estado de Veracruz, respecto a la tramitacién de las
solicitudes de informacién que se le formulen, apercibido que de no
hacerlo se procederd en los términos del Titulo Noveno Capitulos | y I
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz, relativa a las medidas de apremio y Sanciones.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado que entregue a la parte
recurrente en forma gratuita la informacién solicitada, de conformidad
con lo sefalado en la consideracién tercera de este fallo. Lo que debera
realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se exhorta al sujeto obligado para que, en posteriores
ocasiones de cabal cumplimiento a los procedimientos y términos
establecidos en la Ley de la materia, respecto a la tramitacién de las
solicitudes de informaciéon que se les formule, apercibido que de no
hacerlo se procedera en los términos del Titulo Noveno Capitulos | y Il
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, relativa a las medidas de
apremio y Sanciones.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion de
Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacion de la resolucién; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fracciéon VII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
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a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de esta resoluciéon, se dard inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien acttan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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