RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/501/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Naranjos Amatlan, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Omision de dar
respuesta

COMISIONADO PONENTE: José
Rubén Mendoza Hernandez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Alejandra Jiménez Paredes

Boca del Rio, Veracruz, a ocho de junio de dos mil dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

l. El once de enero de dos mil dieciocho, la parte recurrente
presentd solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Naranjos Amatlan, Veracruz,
quedando registrada con el nUmero de folio 00179318, en la que se
advierte que la informacién solicitada consistié en:

LISTADO DE LOS SIGUIENTES FUNCIONARIOS MUNICIPALES DETALLANDO TELEFONOS Y
CORREOS INSTITUCIONALES, TESORERO, SECRETARIO, SINDICO Y CONTRALOR, ASi COMO
SU CURRICULUM VITAE.

DEL JEFE DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE ACCESO A LA INFORMACION, PERFIL, SUELDO,
EXPERIENCIA.

DEL COMUDE O ENCARGADO DEL DEPORTE EN EL MUNICIPIO PERFIL, SUELDO Y
EXPERIENCIA'Y CORREO INSTITUCIONAL.

Il. El sujeto obligado omitié dar respuesta a la solicitud de
informacion.

lIl. Inconforme con la falta de respuesta por parte del sujeto
obligado, el cinco de febrero posterior, la parte promovente interpuso
el presente recurso de revision.

IV. Mediante acuerdo dictado el seis de febrero posterior, la
comisionada presidenta tuvo por presentado el recurso y ordend
remitirlo a la ponencia a cargo del comisionado José Rubén Mendoza
Hernandez.
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V. El nueve de marzo del afio en curso, se admitié dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente para que en un plazo méaximo de siete dias
manifestaran lo que a su derecho conviniera, compareciendo el ente
obligado.

VI. Tomando en consideraciéon que el plazo de siete dias otorgado
a las partes aun se encontraba transcurriendo, por acuerdo de doce de
marzo del afo en curso, el Pleno de este Instituto acordé la ampliacién
del plazo para presentar el proyecto de resolucion.

VII. En autos consta que el ente publico comparecié al medio de
impugnacién a través de oficialia de partes el dieciocho de abril de la
presente anualidad, por lo que mediante proveido de quince de mayo
de la presente anualidad, se tuvo por presentado y por realizadas sus
manifestaciones, asimismo se enviaron al solicitante las documentales
aportadas para que en un término de tres dias habiles posteriores a la
notificacion del citado proveido, manifestara lo que su derecho
conviniera; sin que se advierta que haya atendido el requerimiento
realizado.

VIIl. En virtud de que el medio de impugnacién se encontraba
debidamente sustanciado, por acuerdo de veintiocho de mayo de dos
mil dieciocho, se declaré cerrada la instrucciéon, ordendndose formular
el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion 1l, 89, 90,
fraccion XIl, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
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a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefiala: I. El nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para
recibir notificaciones; Ill. La Unidad de Transparencia del Sujeto
obligado ante la cual se presenté la solicitud cuyo tramite da origen al
recurso; IV. La fecha en que se le notificd al solicitante la respuesta; V.
El acto o resolucién que recurre; VI. La exposicion de los agravios.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia previstas en los articulos 222 y 223 de la
multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion.



IVAI-REV/501/2018/II

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
deberd prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucion
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
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perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacion y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresidon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informaciéon publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participaciéon de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucién.

A nivel local, la Constituciéon Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
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de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozara del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacion, cancelaciéon y
oposicion al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitacién y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticion se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informaciéon ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligacion para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informaciéon en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informaciéon se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacion
requerida, y en caso de que la informacion se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley
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875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso de estudio, el recurrente hizo valer como agravio la falta
de respuesta por parte del sujeto obligado.

Agravio que deviene fundado por las razones y fundamentos que
a continuacién se exponen:

Ahora bien, de las constancias que obran en autos se advierte que
lo solicitado consistio en conocer del Tesorero, Secretario, Sindico y
Contralor:

a) Teléfonos y correos institucionales y;
b) Curriculum vitae.

Asimismo, del Titular de la Unidad de Transparencia requirio el
perfil, sueldo y experiencia y del director de la Comisién Municipal del
Deporte o Encargado del Deporte, el perfil, sueldo, experiencia y
correo institucional.

Si bien durante el procedimiento de acceso el ente obligado fue
omiso en dar respuesta, durante la sustanciacion del medio recursal, la
Titular de la Unidad de Transparencia comparecié mediante escrito de
dieciséis de abril del actual, documento mediante el cual manifestd lo
siguiente:
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sEGUNDo" tenerme con el presente proveido contestando los requenmientos que ia
recurrente solicita a n;ra unidad de Transparencia, anexando 6 copsas simples de hojas de
gatos de los funcionarios de este H. Ayuntamienio de Naranjos-Amatian, Veracruz, con 10
que s€ cumple con el desahogo de la informacion requerida.

TERCERA.- A esa autoridad en la materia de transparencia solicito Proveer conforme a lo
que en Derecho corresponda.

Atentamente
A 16 de abril del 2018,

LIC. AMALIA ANDREA GAMEZ SANCHEZ.
Titular de La Unidad de Transparencia del
H. Ayuntamiento de Naranjos-Amatian, Ver.

Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

A partir de lo anterior se tiene que, la Titular de la Unidad del
ente obligado aduce que en el tiempo que se llevd a cabo dicha
peticion se encontraban en el proceso de entrega recepcion de la
administracion viéndose imposibilitados para contestarla, pero que se
encuentran en la disponibilidad de entregar la informacién, aduciendo
ademas que el recurrente sabia que se encontraban en un periodo de
cambio de administracion y dolosamente solicité informacion ya que en
ese lapso se “congelan” las contrasefias para evitar malos usos de los
funcionarios que van saliendo de la administracion.

Manifestaciones que se contraponen con el articulo 5 de la Ley de
la materia, en el sentido que, toda persona tiene derecho de obtener
informaciéon en los términos y condiciones que la Ley sefiala, asi como
de consultar documentos y a obtener copia o reproducciones gréaficas o
electronicas, violentando asi el derecho humano de acceso a la
informacién y al principio de maxima publicidad de la parte recurrente
al no otorgar la misma en los plazos que marca la Ley e inclusive
manifestar que dolosamente solicité la misma ya que de conformidad
con los articulos 186 y 187, fracciones VIII, Xl y XVI de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de Veracruz, aplicables al caso concreto y
que establecen lo siguiente:
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Articulo 186. La entrega y recepcion de la documentacion impresa y electrénica que
contenga la situacion que guarda la administracion publica municipal se realizaran el
dia en que se instale el nuevo Ayuntamiento, en términos del presente Titulo, cuyas
disposiciones se desarrollardan mediante los lineamientos y demas documentacién que
al efecto expida el Congreso del Estado, durante el mes de mayo anterior, por
conducto de su Secretaria de Fiscalizacion y del Organo de Fiscalizacién Superior. El
Congreso podra designar representantes para que participen como observadores en el
proceso de rendicion de cuentas.

Expedidos los lineamientos a que se refiere el parrafo anterior, los ayuntamientos
deberadn conformar de inmediato un Comité de Entrega, cuyo objetivo serd coordinar
las diferentes acciones de integracién de documentos, conciliaciéon, consolidacién y
verificacion de resultados, asi como de los asuntos programaticos, presupuestales,
contables, financieros, administrativos, patrimoniales, técnicos y juridicos del periodo
constitucional, para dar cumplimiento al proceso de entrega y recepcién.

Al efecto, el Comité definirad la estrategia de operacién interna, los mecanismos de
coordinacién necesarios y, en su caso, las acciones adicionales que se requieran.

El Comité de Entrega estard integrado por:

I. El Presidente Municipal, quien lo presidirg;

II. El Sindico, quien fungird como Vicepresidente;

Il El titular del 6érgano de control interno municipal, quien fungird como Secretario
Técnico;

IV. Los Regidores y los titulares de las unidades administrativas del Ayuntamiento,
quienes fungirdn como Vocales.

El Secretario Técnico sera responsable de verificar los avances e informar de ello en las
reuniones del Comité, levantar las actas correspondientes y dar seguimiento al
cumplimiento de los acuerdos.

El Comité de Entrega se reunira por lo menos una vez al mes durante el periodo junio-
diciembre del afio que corresponda. Sus integrantes no podran delegar sus funciones
relativas al mismo ni percibiran remuneracién adicional por ello.

Declarado electo el nuevo Ayuntamiento por resoluciéon inatacable de autoridad
competente, el Presidente Municipal Electo comunicard de inmediato al Ayuntamiento
en funciones los nombres de las personas que conformaran el Comité de Recepcién,
que se encargara de revisar la informaciéon y la integraciéon de documentos relativos al
proceso de rendicion de cuentas. Al efecto, los Comités de Entrega y de Recepcién se
reuniran por lo menos una vez, previamente a la instalacién del nuevo Ayuntamiento.

Articulo 187. Los documentos a que se refiere el articulo anterior seran:

VIII. La plantilla y los expedientes del personal al servicio del Municipio, antigliedad,
prestaciones, catalogo de puestos y demas informaciéon conducente, debiendo observar
respecto del personal de confianza lo dispuesto por la fraccion XX, segundo parrafo,
del Articulo 35 de esta Ley;

Xll. El inventario de los programas informaticos con que se cuenta y el respaldo
electrénico de la informacién y de las bases de datos;

XVI. Toda la informacién que se estime relevante para garantizar la continuidad de la
Administracién Publica Municipal.

Mismos que establecen que, la entrega y recepcién de la
documentacién impresa y electrénica que contenga la situacién que
guarda la administracion publica municipal se realizaran el dia en que
se instale el nuevo Ayuntamiento, de igual forma los ayuntamientos
deberadn conformar de inmediato un Comité de Entrega, cuyo objetivo
serd coordinar las diferentes acciones de integracién de documentos,
conciliacién, consolidacion y verificacién de resultados, asi como de los
asuntos programaticos, presupuestales, contables, financieros,
administrativos, patrimoniales, técnicos y juridicos del periodo
constitucional, para dar cumplimiento al proceso de entrega y
recepcion.
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Aunado a ello, las personas que conformardn el Comité de
Recepcién, que se encargard de revisar la informacién y la integracién
de documentos relativos al proceso de rendicién de cuentas, los que se
reunirdn por lo menos una vez, previamente a la instalacién del nuevo
Ayuntamiento y dentro de la informaciéon que conforma dicha entrega
estara el inventario de los programas informaticos con que se cuenta y
el respaldo electrénico de la informacién y de las bases de datos asi
como toda la informacién que se estime relevante para garantizar la
continuidad de la Administracién Publica Municipal.

En razén de lo anterior, no existia impedimento para poder dar
contestacién a la solicitud ni mucho menos plantear que el recurrente
solicité la informaciéon de manera dolosa.

Por otra parte, de la respuesta proporcionada por la Titular en
mencién, la misma no se puede tener por valida, ya que se omitid
acreditar la busqueda exhaustiva y acompafnar todos los elementos
de conviccidon que asi lo confirmen, dicha obligaciéon deriva de la ley
875 de la materia que sefala lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia serdn las instancias
administrativas de los sujetos obligados, encargadas de la recepcion de
las peticiones de informacién y de su tramite, conforme a esta Ley. En
cada sujeto obligado se creard una Unidad de Transparencia, que
dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones
siguientes:

I. Recabar y difundir la informacién a que se refiere el articulo 15 de la
presente Ley y, en su caso, las obligaciones de transparencia especificas
respecto del sujeto obligado al que pertenezcan, con veracidad,
oportunidad, confiabilidad y demas principios que se establezcan en
esta Ley;

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las
solicitudes de acceso a la informacién publica;

lll. Entregar la informaciéon requerida, fundando y motivando su
resolucion en los términos de esta Ley;

IV. Disefar procedimientos que faciliten la tramitacion y adecuada
atencioén a las solicitudes de acceso a la informacién publica;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar
la informacién publica requerida;

De la normatividad antes citada se desprende con claridad que,
las unidades de acceso a la informacién de los entes obligados, tienen el
caracter de receptoras y tramitadoras de las solicitudes de acceso a
la informacién.
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Lo anterior significa que la unidad, no cuenta con la atribucion
de dar respuesta per se a las solicitudes que le son planteadas, sino sélo
de tramitarlas y otorgar respuesta con base en la informacién que le
proporcione el area o las areas que le otorguen la informacién atinente
y con la cual dara respuesta a los tépicos que constituyan la solicitud de
acceso a la informacion.

Asi pues, el titular de la unidad de acceso a la informacién, en sus
respuestas no sélo debe dar respuesta a lo solicitado, sino que
adicionalmente debe acompanar la correspondencia interna con
la que acredite haber solicitado la informacion y las respuestas
otorgadas, maxime que este érgano garante lo ha sostenido asi en el

criterio 8/2015%, cuyo rubro y texto son del tenor siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA
INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener
por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los tramites
internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica
requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la ley de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, es menester acompafar a la respuesta la
documentacion expedida por el drea o dreas competentes para ello.

Situacién que en el caso concreto no fue observado, toda vez que
no se acredita el cumplimiento del imperativo prescrito por la
fracciones Il y VIl parrafo primero del articulo 134 de la Ley 875 de
Transparencia del Estado, en el sentido de acreditar haber realizado de
manera exhaustiva los tramites internos necesarios para la localizacién
de la informacion.

Ahora bien, lo solicitado es informacion que reviste el
caracter de publica y de obligaciones de transparencia en términos de
lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIIl; 4, 5, 9 y 15,
parrafo primero, fracciones I, I, VII, VIl y XVII de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz; ya que se trata de informacién que genera, administra,
resquarda y/o posee el sujeto obligado de conformidad con lo
establecido en el articulo 35, fraccion V, de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de Veracruz, aplicable al caso concreto y que
establece lo siguiente:

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

V. Aprobar los presupuestos de egresos segun los ingresos disponibles, conforme a las
leyes que para tal efecto expida el Congreso del Estado. Anexo al presupuesto de

! Consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XXI1/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-
01-06-2016.pdf
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egresos, se aprobara la plantilla de personal, que contendrd categoria, nombre del
titular y percepciones;

Con la precisiéon que, conforme al criterio 14/2015 de este Instituto,
los documentos mediante los que se acredita el pago a los servidores
publicos, son tres a saber, como se aprecia de lo que enseguida se
transcribe:

RECIBO DE NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. DOCUMENTOS QUE LO
CONSTITUYEN. En el recibo de némina, de conformidad con el articulo 84 de la Ley
Federal del Trabajo, se hacen constar los pagos hechos en efectivo por cuota diaria,
gratificaciones, percepciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y
cualquier otra cantidad o prestacién que se entregue al servidor publico por su trabajo.
Ahora bien, conforme a los articulos 29 del Cédigo Fiscal de la Federacién; 99, fraccién
Il de la Ley del Impuesto sobre la Renta y a la citada Ley Federal del Trabajo, el
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), la lista de raya y/o el recibo de némina
son los documentos con reconocimiento legal a través de los cuales los sujetos
obligados expiden el comprobante del salario de sus trabajadores.

En este sentido, también debe tenerse en cuenta que el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, ha sostenido, en relacion con la ndémina, el criterio
siguiente:

Criterio 5/2014
NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1, FRACCION IV, DE
LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL
ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS
ELEMENTOS DE LA. La Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia, en la tesis aislada
sin numero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion, Volumen 145-150,
Quinta Parte, pagina 37, sefialé que la lista de raya o némina no es otra cosa que el
documento que contiene las diversas cantidades percibidas por el trabajador, entre las
que deben contarse, por lo menos, las de caracter legal. Por su parte, el articulo 8.1,
fraccion 1V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que los Sujetos Obligados deben hacer
publica y mantener actualizada, oficiosamente, la informacién relativa a los sueldos,
salarios y remuneraciones de su personal de base, confianza y el contratado por
honorarios; dicha publicacion debe comprender las compensaciones brutas y netas, es
decir, las cantidades de dinero con las retenciones o descuentos respectivos, incluyendo
ademas, aquellos que se encuentran exentos del impuesto sobre la renta, con las
prestaciones que en dinero o en especie correspondan. Asi, aun cuando el legislador
empled el vocablo “tabulador”, en realidad los contenidos que éste regulé fueron los
de una némina.

Como se aprecia, los documentos idéneos para justificar el pago
son: la lista de raya y/o el comprobante fiscal digital o en su caso la
informacién publicada en el portal de transparencia del sujeto obligado
relativo a los sueldos, salarios y remuneraciones.

Ademas, la informacién requerida respecto al perfil actualiza la
hipotesis del articulo 15, fracciones | y I, de la Ley 875, por
corresponder a aquella contenida en Manuales de operacién vy
procedimientos que rigen la actuacién de los sujetos obligados y
también exigirse su difusiéon dentro de la estructura orgéanica del ente
obligado, al asi disponerlo los Lineamientos Técnicos Generales para la
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Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién de las
Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, vigentes al
momento en que se formulé la solicitud de informacién, que en la
parte conducente sefialan:

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 10 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de
existir de acuerdo con la normatividad que aplique.

(Enfasis aRadido)

Ademaés, en términos de lo resuelto por este Organo Garante en
los expedientes IVAI-REV/217/2018/I e IVAI-REV/242/2018/11, el perfil del
puesto o perfil ocupacional, debe entenderse, como un método de
recopilacion de los requisitos y calificaciones personales exigidos para el
cumplimiento satisfactorio de las tareas de un empleado dentro de una
institucion: nivel de estudios, experiencia, funciones del puesto,
requisitos de instrucciéon y conocimientos, asi como las aptitudes y
caracteristicas de personalidad requeridas; siendo los perfiles la base
para el desarrollo de manuales de operacién y procedimientos que
permiten estandarizar o normalizar las actividades de los empleados,
por lo que dicha informacién debe ser acorde a lo establecido en los
manuales especificos del sujeto obligado y/o, en su caso, en la
normatividad correspondiente, por lo que le asiste razén al promovente
para demandar su entrega.

Ahora bien, como lo peticionado guarda relacién con obligaciones
de transparencia, se procedié a ingresar al portal de la Plataforma
Nacional de Transparencia, ingresando al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), en el que se verificaron las
correspondientes fracciones I, I, VII, VIl y XVII de la Ley 875 de
Transparencia, como se muestra a continuacion:

En primer lugar, se accedié a las fracciones | y Il relativas a la
normatividad aplicable del sujeto obligado, asi como a su Estructura
Organica, como se muestra a continuacion:

Por cuanto hace a la fracciéon |, se encontrd diversa informacion

relativa a la normatividad del ente obligado, sin que exista publicacién
alguna de manuales y/o reglamentos:
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C | @ Noesseguro | consultapublicamxinai.org.mx6020/vut-web 4

1. Ayuntamiento de Naranjos - Amatidn

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .

Periodo *: o
Informacién 2015-2017

& Informacion 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligades deberan publicar y mantener actualizada la informacién piblica, de conformidad con los lineam... .

Formato *: 1 - Normatividad aplicable

Filtros para Bisqueda 0

Realizar Consulta

. Descargar Descargar

Detalle | Sujets Obligado.

- Apuntamiento de deral LFsAc hétp:/foeeworfs.c.
. Ayuntamiento de ;8 3yjoy2018 Ley Orgérica LomL 612/2017 hip eracr
& Nere...
. Apuntamiento de 118 o1/01/2018 /032018 Ley Loca! Conasitucion Pelitc... 157032017 08/05¢2018
. Apuntamiento de 218 0112018 /0y2018 Ley Loca! Constitucian Politc.. 231142017 04/11/2016 betp:/fransparen
& Nere...
. Apuntamiento de 113 a1/01/2018 Ley Local Ley 3/03/201 2300802018 cparen
& Nera...

A o v u 2 r

Fecha de Publica
Informa Informa

1
678310 Ajuntamienin de Naranjos - o1niz0ie
4 Amatién
7831 Ajuntamiento deNaramos- 2018 01012018 J02018 Ley Faderal LFSRC 18T
Amatin
2719 Auntamienio deNaramos- 2018 01012018 032018 LeyLocal Cansfitucion Poli i 15082017
T Amatian
4
2719 Auntamiento deNaranos- 2018 01012018 032018 LeyLocal Constitucion Poliica del Estado de Veracnz Liave antar
g Amatian
219 Autamiento deNaramps - 018 010108 e LeyLoca Ley de Transparencia y acceso a a nformacion Publica para el Estado e 290902016
Amatién Veracnz
Nt At deNaos- 18 CHOH20B 018 LeyLoca Ley Orgarica el Municpia Litre 1502001
0 Amatin
T2 Auntamienio de Naramps- 2018 01012018 32018 LeyLocal Ley Estatal del Senicio Cidl (4041992
1 Amatiin
B
T2 Aunamienio de Naramps- 2018 01012018 32018 LeyLocal Ley Federal del Trabzjo 01041970
2 Amatiin
9
"127120 Ajuntamieno de Naranos - 9018 01012018 3032018 LeyLocal Codigo de Procedimientos Adminisirafivs para el Estado de Veranzde 291012001
3 Amatiin Ionad
1
127120 Ajuntamiento deNaramos- 2018 01012018 032018 LeyLocal (Codigo Hacendario Municipal para el Estado de Veracnzdelgnacio dela. 221112002
4 Amatian Liae
il
27120 Auntamienio deNaraos- 2018 01012018 032018 LeyLocal Banda de Policia y Goliiemo (4032018
5 Amatian
12
2120 Autamiento deNaramps -~ 018 0101098 18 LeyLoca Ley lacionalde Sequridad Pubica 12042009
Amatién

-
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Sin que conste informacién de la fraccion I

| W INU S SEQUIU | LUMSUNSPULILAITLTELUT IR

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Ayuntamiento de Naranjos - AmatiEn

Ley % LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE v

Periodo *: .
Informacidn 2015-2017

& Informacidn 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada la informacidn publica, de conformidad con los lineam... -

Formato *: 112 - Estructurz Orgnica_Estructura Organica

Filtros para Bisqueda

o 2 encontraron registros.

C | © Noesseguro | consultapublicaminaiorg.mx8080/vut-vieb

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Ayuntamiento de Naranjos - Amatin

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE v

Periodo *: -
Informacion 2015-2017

& Informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacién piiblica, de conformidad con los lineam...

Formato *: 11b - Estructura Organica_Organigrama

Filtros para Bisqueda 4]

o se encontraron registros.
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En segundo lugar, se accedié a la fraccion relativa al Directorio sin
que conste informacién publicada del afio dos mil dieciocho relativa al
nombre, puesto, direccion electrénica, domicilio y teléfonos de cada
uno de los servidores publicos a que se refiere la solicitud de
informacion:

C | @ Noes sequre | consutizpublicamingiorg.mxS080 wt-ieb,

Entidad Federativa *: Veracruz

Tipo de Sujeto Obligado: Ayuntamientos

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Ayuntamiento de Naranjos - Amatidn

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Periodo * .
Informacién 2015-2017

& informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligades deberdn publicar y mantener actualizada la informacién piblica, de conformidad con las lineam...

Formato *: VI - Directorio

Filtros para Bisqueda

o e
Detalle Detalle

No s encontraron registros.

En tercer lugar, se accedidé a la fraccion relativa a los sueldos,
salarios y remuneraciones (fraccién VII), como se muestra a
continuacion:

C | @ No esseguro | consultapublicamx.inai.org.mx5080,vut-web,

Entidad Federativa *:

Veracruz
Tipo de Sujeto Obligado: Ayuntamientos
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Ayuntamiento de Naranjos - Amatién

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Periodo * .
Informacién 2015-2017

& informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacisn piblica, de conformidad con los lineam...

Formato *: VIII - La remuneracion bruta y nets de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas Ias percepciones

Filtros para Bisqueda

Realizar Consulta

[ — ——
Detalle Detalle

No se encontraron registros.
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Sin embargo, de la consulta no se aprecia registro alguno dentro
de este rubro.

En cuarto lugar, se accedié a la fraccion relativa al curriculum de
servidores publicos, para verificar la experiencia, sin que se despliegue
informacién como se muestra a continuacién:

C | ® No es seguro | consultapublicamoinai.org.mx8080)/vut-web

Entidad Federativa *:

Veracruz
Tipo de Sujeto Obligado: Ayantamienios
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados ”

1. Ayuntamiente de Naranjos - Amatlin

Ley =: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

Periodo * S
Informacién 2015-2017

® Informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacién piblica, de conformidad con los lineam...

Formato XVII - Informacién curricular y sanciones administrativas

Filtros para Bisqueda

Realizar Consulta

Cabe destacar que, en el caso, se inspeccioné el portal de
transparencia del sujeto obligado toda vez que éste, mediante
promocion de trece de abril del afio en curso, notificé a este Instituto la
pagina a través de la que cumple con sus obligaciones de transparencia:
http://www.naranjos.gob.mx/, de cuyo acceso se aprecia un listado
relativo al articulo 15 de la Ley 875 de Transparencia, como se muestra
enseguida:

Nosotros  Normatividad ~ Formatos  Solicitudes  Contacto

Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
ARTICULO 15

tos obligados deberan publicar y mantener actualizada la siguiente informacion pablica de conformidad con los lineamientos que expida el Instituto al inicio de

Fraccion |. Marco Normativo

Fraccién |1 Estructura orgénica

Fraccion |Il. Facultades de Area

Fraccién V. Las metas y objetivos de las dreas de conformidad con sus programas operativos

Fraccion V. Los indicadores de gestién, asf como otros relacionados con temas de interés publico o trascendancia
Fraccion VI. Los indicadores que permitan rendir cuentas

Fraccion VI El directorio de servidores piblicos, a partit del nivel de jefe de departamento o su equivalente
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No obstante, se aprecia que los vinculos de las fracciones que se

pretendieron inspeccionar: I, 1l, VI, VIl y XVII no se encuentran
habilitados, ya que no se visualiza ni descarga la informacién.

&« C | @ transparencianaranjosgob.my/875/1/%

oA Inicio  Nosotros ~ Normatividad ~Formalos Solictudes  Contacto

N
RESCATENGS LA GRANDEZA
—

FRACCION I. MARCO NORMATIVO

El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion,

manuales administrativos, reglas de operacidn, criterios y politicas, entre ofros.

@ g 0
.
inainy

Wm’d&%@%&mob

Informacitin y Proeccidn de Dolos Personoies

@ Copyright Ayuntamiento de Naranjos - Amatian 2018 - 2021. Todos los Derechos Reservados
Desamrollado por Gicsli Solutiens.

tansparencanaranjosgob /BTS2

\ It

C | @ transparencianaranjosgob.my/E75/1l/

Index of /87511

Name  Last modified Size Description

DParent Directory

= = L L 1 . L 1”

C O tansparencianaranjosgob.my/575)V]

Not Found

The sequested URL /873/VI was not found on this server.
Addinonally, 2 404 Not Found error was encountered while trying to use an ErrorDocument to handle the request.
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C | O transparencianaranjosgobmytTS

Not Found

The requested URL /873 VI was ot ound o thss server

Addiionally, 2 404 Not Found ervor was encountered while trying to use 2n ErvorDocument to handle the request

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos
publicados en dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar
parte del conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio
orientador la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU
CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER
VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL®. Asi, respecto de lo
peticionado, no se pudo advertir de las inspecciones realizadas,
informacién alguna de las remuneraciones, informacién curricular, ni de
la estructura organica que pudiese satisfacer lo solicitado.

Ahora bien, lo peticionado debe publicarse de conformidad con
los Lineamientos técnicos generales para la publicaciéon, homologacién
y estandarizacion de la informacion de las obligaciones de
transparencia establecidas en el titulo quinto y la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia la informacién
correspondiente al articulo 70, fracciones Il y VII, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que corresponde
materialmente al articulo 15, fracciones Il y VII, de la Ley 875 de
Transparencia, mismos que indican que la informacién de las fracciones
Iy VII se actualizard trimestralmente, debiéndose conservar la
correspondiente al periodo vigente, es decir, dos mil dieciocho y por
cuanto hace a la fraccion VIl debe de publicar el ejercicio dos mil
diecisiete, de conformidad con los Lineamientos técnicos generales para
la publicacién, homologacién y estandarizacién, en tanto que para la
informacién relativa al ano dos mil dieciocho, se debera sujetar a los
Lineamientos® Generales para la Publicacion de la Informacion
establecida en la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,

2 Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época,
Libro XXVI, Noviembre de 2013, p. 1373.

® publicados en la Gaceta Oficial del Estado, el 06 de abril de dos mil dieciocho, en el
nimero extraordinario 140.
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que deben difundir los sujeto obligados en los portales de internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por otra parte y por cuanto hace a la informaciéon contemplada en
el articulo 15, fracciones XVII, de la Ley 875 de Transparencia, lo
peticionado debe publicarse de conformidad con los Lineamientos®
Generales para la Publicacién de la Informacion establecida en la Ley
numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben difundir los sujeto
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia; mismos que establecen que la informaciéon de dichas
fracciones se actualizard trimestralmente, debiéndose conservar la
correspondiente al periodo vigente, es decir, el primer trimestre de dos
mil dieciocho.

No pasa desapercibido para este 6érgano garante que el ente
obligado remitié a este Instituto lo siguiente:

1.- Sintesis Curricular, donde se observan la fecha y lugar de
nacimiento, estado civil de seis servidores publicos.

Datos que se consideran personales y sélo pueden ser
comunicados a terceros siempre y cuando exista disposicion legal
expresa que lo justifique o cuando se cuente con el consentimiento de
su titular, conforme a lo sefialado en los articulos 72 de la Ley 875 de
Transparencia; 3 fracciones VIII, X y XL 'y 92 de la Ley 316 de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como del Trigésimo Octavo y
Cuadragésimo octavo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
elaboracién de versiones Publicas y sin que de las mismas se advierta la
autorizaciéon de los titulares de los datos personales, motivo por el cual
se dejaron a salvo las documentales en cuestion, en el secreto de la
secretaria de acuerdos de este instituto, ello a efecto de evitar la
difusion de los datos personales ahi contenidos, con fundamento en el
articulo 72 de la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Consecuentemente, al no haber elaborado la versién publica de
las curriculos, es procedente dar vista a la Contraloria del sujeto
obligado para que en el ejercicio de sus atribuciones verifique que sean
aplicadas en todas las areas las medidas de seguridad en la proteccién
de los datos personales y aplique en su caso las sanciones

* Publicados en la Gaceta Oficial del Estado, el 06 de abril de dos mil dieciocho, en el
nimero extraordinario 140.

21



IVAI-REV/501/2018/II

correspondientes, debiendo informar a este érgano garante del
resultado del procedimiento administrativo, como de la verificaciéon que
realice.

Asimismo, se apercibe al Titular de la Unidad de Transparencia, a
que en lo sucesivo al dar respuesta a las solicitudes de informacién
verifique que se elaboren las versiones publicas de la informacién que
pudiese contener datos personales, las cuales deberan ser aprobadas
por el Comité de Transparencia, mismas que deberan incluir las medidas
de seguridad que garanticen la proteccion de los datos personales
contenidos; y en el caso de no hacerlo, y reiterar dicha conducta, se
dara vista al Organo de Control Interno, para que proceda de acuerdo a
sus atribuciones en términos de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En consecuencia, al resultar fundado el agravio hecho valer, este
6rgano colegiado estima que para tener por cumplido el derecho de
acceso de la parte recurrente, procede revocar la respuesta emitida por
el sujeto obligado y ordenarle que proporcione via correo electrénico
y/o Sistema Infomex lo siguiente:

e Remita a través del area competente, la informacién
relativa a curriculum vitae, teléfonos y correos
institucionales del Tesorero, Secretario, Sindico, Contralor,
y del Director del COMUDE su correo institucional y del
jefe de la unidad municipal de acceso a la informacién y
del director de la comisién municipal del deporte sus
curriculos por contemplarse dentro de las obligaciones de
transparencia contenidas en el articulo 15 fracciones Il, VII
y XVIl de la Ley 875 de la materia

e Por cuanto hace al perfil del jefe de la unidad municipal
de acceso a la informacién y del director de la comisién
municipal del deporte deberad emitir respuesta en donde
sefnale los perfiles de los puestos del personal, de acuerdo a
los requisitos y/o requerimientos establecidos en la ley,
normatividad interna, manuales de organizacién o
catdlogos de puestos. En caso de no contar con ellos, se
debera realizar el pronunciamiento del area encargada de
elaborar la normatividad.

e Que, previa busqueda exhaustiva de la informacién, dé
respuesta y proporcione de manera electrénica lo

siguiente: la informacién relativa al sueldo de los Titulares
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de la Unidad de Transparencia y de la Comisién Municipal
del Deporte ya sea a través de los comprobantes de recibo
de némina CFDI, de la lista de raya (en versiones publicas
avaladas por el Comité de Transparencia del sujeto
obligado) del ultimo mes inmediato anterior a la fecha de
la solicitud de informacion; o en su caso, con los sueldos,
salarios y remuneraciones que deba publicar en la
Plataforma Nacional de Transparencia y/o el Portal de
Transparencia correspondiente.

e Ademas, el sujeto obligado debera publicar la informacion
correspondiente al articulo 15, fracciones |, 1l, VII, VIl y XVII
de la Ley 875 de Transparencia, su marco normativo,
estructura organica, directorio, informacion relativa
a los sueldos, salarios y remuneraciones de los
servidores publicos e informaciéon curricular
respetando los criterios sustantivos de contenido, adjetivos
de actualizacién, confiabilidad y formato previstos en los
Lineamientos Técnicos y Generales que resultan aplicables
para la actualizacién de la informaciéon prevista en las
fracciones I, ILVII, VIII y XVII del articulo 875 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. En el caso de las
fracciones |, Il, VIl y XVII debe considerarse que el periodo
de conservacion de lo publicado corresponde a la
informaciéon vigente y actualizada trimestralmente;
mientras que, en el caso de la fracciéon VI, el tiempo de
conservacién corresponde a la informacion del ejercicio en
curso y la correspondiente al ejercicio inmediato anterior,
de actualizaciéon trimestral.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente
resolucién, lo anterior en términos de los articulos 218, fraccién I; 238,
fraccion | y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE
PRIMERO. Se revoca la respuesta dada por el sujeto obligado y

se le ordena que entregue la informacién en los términos precisados en
la consideracion tercera del presente fallo. Lo que debera realizar en un
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plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de que
cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Dese vista a la contraloria del sujeto obligado, con el
recurso de revision y las documentales que se dejaron en el secreto de
la secretaria, para que en el ejercicio de sus atribuciones verifique que
sean aplicadas en todas las areas las medidas de seguridad en la
proteccion de los datos personales y aplique en su caso las sanciones
correspondientes en el marco estricto de su responsabilidad, debiendo
informar a este 6rgano garante del resultado del procedimiento
administrativo, como de la verificaciéon que realice.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberéd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resoluciéon o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fracciéon VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla
esta resolucion, deberd informar a este instituto de dicho
cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en
caso de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,

fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley numero 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actuan
y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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