RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/453/2018/IlI

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Huatusco, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad con
la respuesta

COMISIONADO PONENTE: Arturo
Mariscal Rodriguez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
Gabriel Ramos Alonso

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a veinticuatro de mayo de dos mil
dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

I. El veinticinco de enero del afio dos mil dieciocho, la promovente
presentd solicitud de informacién mediante Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Huatusco, Veracruz, quedando
registrada con el numero de folio 00337218, requiriendo en un
documento adjunto lo siguiente:

(EXISTE ALGUN VINCULO DE PARENTESCO CONSANGUINEO (sic) O POR AFINIDAD
ENTRE ALGUN EDIL Y ALGUNA PERSONA DESIGNADA PARA OCUPAR UN CARGO DE
CONFIANZA AL INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO?

Il. El uno de febrero del aino dos mil dieciocho, el sujeto obligado dio
respuesta a la solicitud de informacién, a través del Sistema Infomex-
Veracruz.

lll. Inconforme con la respuesta, el dos de febrero del aino dos mil
dieciocho, el solicitante interpuso el recurso de revisién a través del Sistema
Infomex-Veracruz.
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IV. Mediante acuerdo del mismo dos de febrero del afio dos mil
dieciocho, se tuvo por presentado el recurso y se ordend remitirlo a la
ponencia del comisionado interino Arturo Mariscal Rodriguez.

V. El cinco de marzo del ano dos mil dieciocho, se admitié el recurso
dejandose a disposicién del sujeto obligado y del recurrente el expediente
para que en un plazo méaximo de siete dias habiles manifestaran lo que a
su derecho conviniera, compareciendo el sujeto obligado a través del
Sistema Infomex-Veracruz, acusado de recibido por la Secretaria Auxiliar de
este Instituto el dia trece de abril de dos mil dieciocho.

VI. En fecha nueve de marzo del ano dos mil dieciocho, se acordd
ampliar el plazo para resolver, en razén a que el término otorgado a las
partes aln se encontraba transcurriendo.

VILI. El veinticinco de abril dos mil dieciocho se tuvo por presentado
el sujeto obligado, haciendo diversas manifestaciones y acompafiando una
documental, las cuales se digitalizaron y se remitieron al recurrente para su
conocimiento, requiriendo a este ultimo para que en un término de tres
dias habiles manifestara a este instituto lo que a su derecho conviniera, sin
que de las constancias de autos se advierta que haya comparecido.

VIIl. Por acuerdo de dieciséis de mayo de dos mil dieciocho, se
declaré cerrada la instruccién y se dejaron los autos en estado de dictar
resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el proyecto
de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccién de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y
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noveno y 67, parrafo segundo fraccién IV apartado 4, de la Constitucién
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién I, 89,
90, fraccién XIl, 192, 193, 215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de Procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en los presentes recursos de revisién se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se senala: I. El
nombre del recurrente; Il. Correo electréonico para oir y recibir
notificaciones; lll. La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la
cual se presenté la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha
en que se le notificé al solicitante el acto que motiva el recurso; V. El acto o
resolucion que recurre; VI. La exposicion de los agravios; VII. La copia de la
respuesta que se impugna, y VIII. Las pruebas que tienen relaciéon directa
con el acto o resolucién que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales
de improcedencia o sobreseimiento previstos en los articulos 222 y 223 de la
multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este
organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el
decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los
derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién; y todos aquellos
derechos humanos establecidos en tratados internacionales de los que el
Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que
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ellas materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a
todas las autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea
procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién estd regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala que
toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, o6rganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sé6lo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacién de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién serd garantizado por el
Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida
que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé
respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga
con la informacién completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.
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En efecto, ademéas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacién vy,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresidon en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién
no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracién.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacién de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL
Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de |la Federacién y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J.
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informaciéon y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucion.
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A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozara del derecho a la
informacién, asi como al de acceso, rectificaciéon, cancelacién y oposicion al
tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados,
derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fracciéon IV,
del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, como
organismo auténomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de
naturaleza especializada en la difusién, capacitacion y cultura de la
transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su ambito de
competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de la
autoridad administrativa, la respuesta a la peticién se considere en sentido
afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos
primero y segundo, que toda la informacién que los sujetos obligados
generen, administren o posean es publica, salvo los casos de excepcién
previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona directamente o a través
de su representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
informacién ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacién
para éste, de dar respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de
diez dias habiles siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacién se cumple cuando se ponen
a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en caso
de que la informacién se encuentre publicada, se hara saber por escrito al
interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir
u obtener la informacion.
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El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informaciéon solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso, la solicitud del ahora recurrente consistié en conocer si
existe algun vinculo de parentesco consanguineo o por afinidad entre
algun edil y alguna persona designada para ocupar un cargo de confianza
al interior del sujeto obligado.

Durante el procedimiento de acceso a la informacién, el sujeto
obligado respondié a través del oficio numero 158/Transparencia/2018, de
fecha uno de febrero de dos mil dieciocho, signado por la Titular de la
Unidad de Transparencia, el cual en su parte medular sefala:

PRIMERO: Emite respuesta el Oficial Mayor de este H. Ayuntamiento. Lic. Luis Domingo Yobal
Cuacua, mediante oficio nimero 0144/2018 recibido el 1 de febrero de 2018, informando lo siguiente

* Que la respuesta de si existe algin vinculo de parentesco consanguineo o por afinidad entre
algun Edil y personal de Confianza que ocupe un cargo en el H. Ayuntamiento es Afirmativa.

Adjunto, agregé los oficios numeros 0144/2018, de fecha treinta y
uno de enero de dos mil dieciocho, signado por el Oficial Mayor, y
135/Transparencia/2018, de fecha dos (sic) de enero de dos mil dieciocho,
signado por la Titular de la Unidad de Transparencia, mismos que se
anexan:
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F- H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER. i
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER. d 2018 - 2021 -~
2018-2021 HUATUSCO
HUATUSCO st
Oficio: 135/Transparencia/2018
0144/2018 Asunto: Solicitud de informacién
&mﬁn?&j\m Via Infomex Nom. 00337218
ASUNTO: RPTALOFICO: 535/T s s Huatusco, Ver, 2 de enero de 2018
L.C. Rubicela Zilli Cessa LIC. LUIS DOMINGO YOBAL CUACUA
Tituar de a Unidad de Transparencia OFICIAL MAYOR DEL
PRESENTE H. AYUNTAMIENTO DE HUATUSCO, VER
PRESENTE

El que suscribe Lic. Luis Domingo Yobal Cuacua, Oficial Mayor del H. Ayuntamiento en
respuesta al oficio mencionado en el asunto del presente, respecto de la informacion

solicitada Via Infomex con ndmero de folio 00337218 le informo:
Que la respuesta de si existe algin vinculo de parentesco consanguineo o por afinidad
entre algin.Edil y personal de confianza que ocupe un cargo en el H. Ayuntamiento es

Afimativa.

Sin otro asunto en paricular, agradeciendo su atencidn le saludo cordialmente.

ATENTAMENTE
Huatusco, Ver. A 31 de Enero del 2018.

Yobal Cuacua.
L MAYOR

Lic. Luis Do

€.C.P. L. Bakinuei Tejeda Colorado - Presidents Municipal Consitucional.
CCP-ARCHNO

PALACIO MUNICIPAL SN AY. 1Y 2 COL. CENTRO C2. 34100 TELS. 01 (273) £-05-06, 73-4- 05-65 Y 73.4.00-31 EXT. 105/106
EMAIL: oficialiam18-21@cutiook com

Con fundamento a lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3,4,6,7, 45,70, 121,122, 125 Y 131 de fa Ley
General de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica; articulos 15, 134 fracciones Il y IIl, 139,
140, 141 y 145 de la Ley Nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para &l
Estado de Veracruz de Ignacio de [a Llave, y en atencién a la solicitud de informacion via Infomex con
nimero de folio 00337218 que cito textualmente, le soliito sea tan amable de responder a lo siguiente:

+ GEXISTE ALGUN VINCULO DE PARENTESCO CONSANGUINEQ O POR AFINIDAD ENTRE
ALGUN EDIL O ALGUNA PERSONA DESIGNADA PARA OCUPAR UN CARGO DE
CONFIANZA AL INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO?

Cen el in de dar cumplimiento en tiempo y forma ke pido tengan a bien entregar Ia documentacion que
dé respuesta a la presente solicitud de acceso a la informacién 2 més fardar el dia JUEVES 01 de /!
FEBRERO del afio en curso en horario [aboral. 2 VeR N / )

#

M

&

Sin otro particular por el momento, quedo a sus respetables ordenes para cualquier duda o adamoé‘f 4
al respecto. ¢ n

|

ATENTAMENTE:
/\.’BE]SDANDO BIENESTAR" %
{ i "
H AYUATMEENTO CONSTITUO0NS.
' IR
0 0 TP =
T s HUATUSCO VER

inirdsi Tejeda Colorado.- Presidenta Municipal Constitucional - Para su cofg
ino Pitol- Sindico Unico.- Mismo fin
s Castro.- Regidor Primero.- Mismo fin.
na.- Regidor Segundo.- Mismo fin.
% P:na. R;%KW. Mismo fin.
AP HUATUSCOVER.
) N\ A: ‘ \= ‘ ‘

TEICAL avan
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Documentales que constituyen prueba plena al tratarse de
instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de
sus funciones, lo anterior de conformidad con los articulos 174, 175y 186
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Derivado de la respuesta anterior, el ahora recurrente hace valer

como agravio: "NO DETERMINA EL VINCULO DE PARENTESCO ENTRE SERVIDORES PUBLICOS.
OMITE DOLOSAMENTE EL NOMBRE DE LOS MISMOQOS.”.

El agravio planteado por la parte recurrente a la fecha de la presente
resolucion, deviene inoperante, como resultado de la valoracién de las
pruebas documentales ofrecidas, admitidas y desahogadas durante el
presente recurso, conforme a lo dispuesto por los articulos 167, 174, 175,
177, 185, 186 y demas aplicables de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informaciéon Publica del Estado de Veracruz, por los motivos que a
continuacion se expresan:

En términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI,
XVIII; 4,5y 9, fracciéon IV, de la Ley 875 de Transparencia para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, se advierte que si bien toda aquella
informacién generada, administrada o en posesién de los entes obligados
se considera un bien publico y, por ello, tienen la obligacion de
proporcionarla a los particulares, lo cierto es que la propia normatividad
establece excepciones. Es decir, la informaciéon clasificada que, conforme al
articulo 55, de la Ley de la materia, se identifica con aquella que se
encuentra bajo las figuras de reservada y confidencial en posesion de los
sujetos obligados.

En el presente caso, el sujeto obligado debié tener en cuenta que, en
términos de lo dispuesto por los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, el parentesco constituye un dato personal
sujeto a proteccién; y esto es asi, debido a que se encuentra intimamente
relacionado con la vida privada y familiar de las personas, en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 3, fraccion X, de la Ley numero 316 de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el
Estado de Veracruz, dato personal que procede su entrega con la
autorizacion de su titular, sin embargo, cuando existe una justificacién legal
puede hacerse del conocimiento publico, como ocurre, por ejemplo,
tratandose de la autorizacién y adjudicacién de bienes, por ser de interés
publico que la compra de bienes con recursos publicos se haga en los
términos y formas que se prevén en las leyes de la materia, las cuales,
sancionan el que se realice entre personas que cuenten con algun grado de
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parentesco, tal y como lo sostuvo este 6rgano al resolver el expediente
IVAI-REV/1070/2017/1, el veinte de septiembre de dos mil diecisiete.

Sobre el particular, la Ley General de Responsabilidades
Administrativas', publicada el dieciocho de julio del dos mil dieciséis,
establece:

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en toda la
Republica, y tiene por objeto distribuir competencias entre los 6érdenes de gobierno
para establecer las responsabilidades administrativas de los Servidores Publicos, sus
obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u omisiones en que estos incurran y
las que correspondan a los particulares vinculados con faltas administrativas graves, asf
como los procedimientos para su aplicacion.

Articulo 3. Para efectos de esta Ley se entendera por:

VI. Conflicto de Interés: La posible afectacion del desempeio imparcial y
objetivo de las funciones de los Servidores Publicos en razén de intereses
personales, familiares o de negocios;

X. Ente publico: Los Poderes Legislativo y Judicial, los érganos constitucionales
auténomos, las dependencias y entidades de la Administraciéon PUblica Federal, y sus
homologos de las entidades federativas, los municipios y alcaldias de la Ciudad de
México y sus dependencias y entidades, la Procuraduria General de la Republica y las
fiscalias o procuradurfas locales, los 6rganos jurisdiccionales que no formen parte de los
poderes judiciales, las Empresas productivas del Estado, asi como cualquier otro ente
sobre el que tenga control cualquiera de los poderes y 6rganos publicos citados de los
tres 6rdenes de gobierno;

Xl. Entidades: Los organismos puUblicos descentralizados, las empresas de participacién
estatal mayoritaria y los fideicomisos publicos que tengan el caracter de entidad
paraestatal a que se refieren los articulos 3, 45, 46 y 47 de la Ley Organica de la
Administracién Pulblica Federal y sus correlativas en las entidades federativas y
municipios;

XXI. Organos internos de control: Las unidades administrativas a cargo de promover,
evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en los entes publicos,
asi como aquellas otras instancias de los Organos constitucionales auténomos que,
conforme a sus respectivas leyes, sean competentes para aplicar las leyes en materia de
responsabilidades de Servidores Publicos;

XXIII. Secretaria: La Secretaria de la Funcién Publica en el Poder Ejecutivo Federal;

XXIV. Secretarias: La Secretaria de la Funcion Publica en el Poder Ejecutivo Federal y sus
homélogos en las entidades federativas;

XXV. Servidores Publicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo o comision
en los entes publicos, en el ambito federal y local, conforme a lo dispuesto en el
articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XXVI. Sistema Nacional Anticorrupcién: La instancia de coordinacién entre las
autoridades de todos los 6rdenes de gobierno competentes en la prevencién, deteccion
y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la
fiscalizacién y control de recursos publicos, y

Articulo 4. Son sujetos de esta Ley:

I. Los Servidores Publicos;

Il. Aquellas personas que habiendo fungido como Servidores Publicos se ubiquen en los
supuestos a que se refiere la presente Ley, y

Ill. Los particulares vinculados con faltas administrativas graves.

Articulo 7. Los Servidores Publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o
comisién, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen
el servicio publico. Para la efectiva aplicacién de dichos principios, los Servidores
Publicos observaran las siguientes directrices:

' https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/145712/2016 07 18 VES Decreto_por el que se expiden la LGSNA la LGRA y la LOTFJA.pdf
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IV. Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no concederan
privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permitiran que
influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para
tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva;

VI. Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad,
sujetandose a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

IX. Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el
desempeiio responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones, y

Articulo 31. Las Secretarias, asi como los Organos internos de control de los entes
publicos, segln corresponda, seran responsables de inscribir y mantener actualizada en
el sistema de evolucién patrimonial, de declaracién de intereses y constancia de
presentacion de declaracién fiscal, la informacién correspondiente a los Declarantes a
su cargo. Asimismo, verificaran la situacion o posible actualizacion de algun
Conflicto de Interés, segun la informacion proporcionada, llevaran el seguimiento de
la evolucion y la verificaciéon de la situacién patrimonial de dichos Declarantes, en los
términos de la presente Ley. Para tales efectos, las Secretarias podrén firmar convenios
con las distintas autoridades que tengan a su disposicion datos, informacion o
documentos que puedan servir para verificar la informacién declarada por los
Servidores Publicos.

Articulo 32. Estaran obligados a presentar las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, bajo protesta de decir verdad y ante las Secretarias
o su respectivo Organo interno de control, todos los Servidores Publicos, en
los términos previstos en la presente Ley. Asimismo, deberan presentar su
declaracién fiscal anual, en los términos que disponga la legislacion de la materia.

Articulo 43. La Plataforma digital nacional incluird, en un sistema especifico, los
nombres y adscripcién de los Servidores Publicos que intervengan en procedimientos
para contrataciones publicas, ya sea en la tramitacion, atencién y resolucién para la
adjudicacion de un contrato, otorgamiento de una concesién, licencia, permiso o
autorizacién y sus prérrogas, asi como la enajenacién de bienes muebles y aquellos que
dictaminan en materia de avallos, el cual serd actualizado quincenalmente.

Los formatos y mecanismos para registrar la informacion seran determinados
por el Comité Coordinador.

La informacién a que se refiere el presente articulo debera ser puesta a disposicion de
todo publico a través de un portal de Internet.

Articulo 44. El Comité Coordinador expedira el protocolo de actuacion que las
Secretarias y los Organos internos de control implementaran.

Dicho protocolo de actuacién debera ser cumplido por los Servidores Publicos inscritos
en el sistema especifico de la Plataforma digital nacional a que se refiere el presente
Capitulo y, en su caso, aplicaran los formatos que se utilizaran para que los particulares
formulen un manifiesto de vinculos o relaciones de negocios, personales o familiares,
asi como de posibles Conflictos de Interés, bajo el principio de maxima publicidad y en
los términos de la normatividad aplicable en materia de transparencia.

El sistema especifico de la Plataforma digital nacional a que se refiere el presente
Capitulo incluird la relacién de particulares, personas fisicas y morales, que se
encuentren inhabilitados para celebrar contratos con los entes publicos derivado de
procedimientos administrativos diversos a los previstos por esta Ley.

Articulo 46. Se encuentran obligados a presentar declaracion de intereses todos
los Servidores Publicos que deban presentar la declaracion patrimonial en
términos de esta Ley.

Al efecto, las Secretarias y los Organos internos de control se encargaran de que las
declaraciones sean integradas al sistema de evolucién patrimonial, de declaraciéon de
intereses y constancia de presentacién de declaracién fiscal.

El énfasis es propio

Como se desprende de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la obligacién de los servidores publicos de realizar la
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declaracién patrimonial y de intereses, no es exigible aun a los servidores
publicos, hasta en tanto el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupciéon, haya aprobado los formatos para tal fin, ello de
conformidad con el Acuerdo’ del tres de julio de dos mil diecisiete,
publicado en el catorce de julio posterior, mismo que establece en su
numeral Tercero, que sera exigible a partir del momento en que el Comité
Coordinador del Sistema Nacional, dé a conocer de manera oficial los
formatos que se aplicaran para la presentacion de dichas declaraciones y
éstos se encuentren operables: :

ACUERDO por el que el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion da a conocer la obligacion de presentar las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses conforme a los articulos 32 y 33 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

PRIMERO.- A partir del 19 de julio de 2017, fecha de entrada en vigor de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, las personas que ingresen por primera
vez al servicio publico, oreingresen a éste después de sesenta dias naturales de la
conclusién de su Ultimo encargo, deberdn presentar la declaracién a que se refiere el
articulo 33, fraccion | de esa Ley.

SEGUNDO.- Los Servidores Publicos que hasta antes del 19 de julio de 2017, se
encontraban obligados a presentar declaracidon de situacion patrimonial y de intereses,
continuaran haciéndolo en los términos que establece el articulo 33, fracciones Il y lll de
esa Ley.

TERCERO.- La _obligacién de los servidores publicos para presentar sus respectivas
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses que no se encontraba como
obligatoria hasta antes del 19 de julio de 2017, fecha en la que entra en vigor la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, serd exigible a partir del momento en
que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcidon, dé a conocer
de manera oficial los formatos que se aplicaran para la presentacién de dichas
declaraciones y éstos se encuentren operables.

Ahora bien, a partir del primero de enero de dos mil dieciocho, a nivel
local, entré en vigor la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, cuyos articulos 25, 26 y 28
establecen que todos los servidores publicos estaran obligados a presentar
las declaraciones de situaciéon patrimonial y de intereses, también sefalan
en donde deberan presentarla, asi como los plazos para la presentacién de
la misma, todo ello en los términos previstos en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; asimismo, especifica que dichas
declaraciones se presentaran en los formatos que al efecto establezca el
Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Asimismo, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, en su articulo 5, fracciones I, lll, IV, V,
VI, Vlll 'y IX, establece el deber de los servidores publicos de conducirse con
rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener o pretender
obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal; particular y dar a las

? http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5490303&fecha=14/07/2017
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personas en general el mismo trato, sin influencias, intereses o prejuicios
indebidos, como se advierte de las porciones normativas que se transcriben:

Articulo 5. Los servidores publicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, los principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen
el servicio publico.

Para la efectiva aplicacién de dichos principios, los servidores publicos observaran las
directrices siguientes:

II. Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener o
pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros,
ni buscar o aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de
cualquier persona u organizacion;

lll. Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacién;

IV. Dar a las personas en general el mismo trato, por lo que no concederan privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni permitirdn que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus
funciones de manera objetiva;

V. Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados,
procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar
las metas institucionales segun sus responsabilidades;

VI. Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetandose a
los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer
los objetivos a los que estén destinados;

VI. Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendran una
vocacién absoluta de servicio a la sociedad, y preservaran el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al
interés general;

IX. Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el
desempefio responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones

Lo anterior, aunado a la obligacién de los servidores publicos
municipales consignada en el articulo 115, fracciones XXI y XXV, y ultimo
parrafo, de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, que
sefala que éstos deberdn excusarse de intervenir en cualquier forma en la
atenciéon, tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga interés
personal, familiar o de negocios incluyendo aquellos de los que pueda
resultar algun beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o
por afinidad hasta el cuarto grado, absteniéndose de intervenir o participar
indebidamente en la seleccién, nombramiento, designacién, contratacién,
de cualquier servidor publico, cuando tenga interés personal, familiar o de
negocios, asimismo, se establece la prohibicién de designar para ocupar
cargos de confianza en el ayuntamiento, a personas a quienes les ligue la
relacion de parentesco consanguineo o por afinidad, en linea recta o
colateral hasta el cuarto grado, con excepcién de quienes durante los
ultimos dos anos, hubieren laborado ininterrumpidamente como
empleados de base en la administracion municipal; como lo establecen los
preceptos que enseguida se transcriben:

Articulo 115. Los servidores publicos municipales deberan:
XXI. Excusarse, en términos de las disposiciones legales aplicables, de intervenir en
cualquier forma en la atencién, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga
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interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar
algun beneficio para él, su cényuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el
cuarto grado, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios, o para socios, o sociedades de las que el servidor publico o las personas antes
referidas formen parte.

XXV. Abstenerse de intervenir o participar indebidamente en la seleccion,
nombramiento, designacién, contratacién, promocién, suspensién, remocién, cese o
sanciéon de cualquier servidor publico, cuando tenga interés personal, familiar o de
negocios en el caso, o pueda derivar alguna ventaja o beneficios para él o para las
personas a las que se refiere la fraccion XXI;

Ultimo péarrafo

Se prohibe designar, para desempefar cargos de confianza en el Ayuntamiento, a
personas a quienes les ligue relacion conyugal, de concubinato o parentesco
consanguineo o por afinidad, en linea recta o colateral hasta el cuarto grado, con
servidores publicos municipales, con excepciéon de quienes, durante los dos ultimos
anos, hubieren laborado ininterrumpidamente como empleados de base en la
Administracion PUblica Municipal de que se trate. Tendran caracter honorifico, sin
derecho o retribucién alguna, los cargos que, dentro de los Sistemas Municipales para
el Desarrollo Integral de la Familia, desempefien los cényuges o parientes
consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado de los servidores publicos.

De la normatividad, federal y local citada se advierte que, un conflicto
de interés podria generarse a partir de “la posible afectacion del
desempeino imparcial y objetivo de las funciones de los Servidores Publicos
en razén de intereses personales, familiares o de negocios” y que los
servidores publicos deben conducirse con rectitud sin utilizar su empleo,
cargo o comisién para obtener o pretender obtener algun beneficio,
provecho o ventaja personal; asi como satisfacer el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de intereses particulares; sin permitir
influencias, intereses o prejuicios indebidos.

Es por ello que si bien el dato de parentesco es un dato personal que
adquiere relevancia publica si existe entre la persona que contraté o
participé en la seleccién, nombramiento o designacion del personal de
confianza, de manera que conforme a la normativa municipal, los
servidores publicos deberdn abstenerse de intervenir en cualquier forma en
la atencién, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés
familiar de los que pueda resultar algun beneficio para él, su conyuge o
parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, con la
prohibicion de designar para ocupar cargos de confianza en el
ayuntamiento, a personas a quienes les ligue la relacién de parentesco
consanguineo o por afinidad, en linea recta o colateral hasta el cuarto
grado, con la excepcidén de quienes durante los Ultimos dos anos, hubieren
laborado ininterrumpidamente como empleados de base en la
administracién municipal.

Ahora, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 18, 28 y 35,
fraccion V, de la Ley Orgénica del Municipio Libre, el ayuntamiento esté
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integrado por el presidente municipal, el sindico y los regidores, siendo el
cabildo la forma de reunién del ayuntamiento donde se resuelven, de
manera colegiada, los asuntos relativos al ejercicios de sus atribuciones de
gobierno, politicas y administrativas, entre las que se encuentra el aprobar
la plantilla de personal, misma que contendrd la categoria, nombre del
titular y percepciones. Se transcriben los numerales citados:

Articulo 18. El Ayuntamiento se integrara por los siguientes Ediles:
I. El Presidente Municipal;

II. El Sindico, y

. Los Regidores.

Articulo 28. El Cabildo es la forma de reunion del Ayuntamiento donde se resuelven, de
manera colegiada, los asuntos relativos al ejercicio de sus atribuciones de gobierno,
politicas y administrativas. Sus sesiones seran ordinarias, extraordinarias o solemnes,
segun el caso, se efectuaran en el recinto municipal y podran adoptar la modalidad de
publicas o secretas, en los términos que disponga esta ley.

Los acuerdos de Cabildo se tomaran por mayoria de votos de los presentes, salvo en
aquellos casos en que la Constitucion del Estado y esta ley exijan mayoria calificada. En
caso de empate, el Presidente Municipal tendra voto de calidad.

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

V. Aprobar los presupuestos de egresos segun los ingresos disponibles, conforme a las
leyes que para tal efecto expida el Congreso del Estado. Anexo al presupuesto de
egresos, se aprobara la plantilla de personal, que contendrd categoria, nombre del
titular y percepciones;

En tal virtud y como se sostuvo en el expediente IVAI-REV/1212/2017/]
y acumulados, los sujetos obligados deben contar con la certeza de que no
existe relacién de parentesco entre el servidor publico con atribuciones para
intervenir o participar en el procedimiento de contratacién de personal y la
persona que se contrata, y por tanto debe contarse con dicho dato para
acreditar gue no existe conflicto de interés o ventaja o beneficio alguno.

En este sentido, de la respuesta primigenia obra en autos que el sujeto
obligado afirmé la existencia de algun vinculo de parentesco consanguineo
o por afinidad entre algun edil y personal de confianza que ocupe un cargo
en el ayuntamiento, proporcionando posteriormente durante su
comparecencia al medio recursal, los nombres de los ediles y de los
servidores publicos de confianza entre los que se actualiza ésta figura,
como se aprecia del oficio niumero 0278/2018, de fecha trece de marzo de
dos mil dieciocho, signado por el Oficial Mayor, mismo que se agrega a
continuacion:
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De lo anteriormente analizado, se aprecia que el sujeto obligado
reconocié que el vinculo de parentesco existe entre dos ediles y servidores
publicos con puestos de Auxiliares, con la categoria de confianza,
advirtiendo este Organo Garante que el parentesco consanguineo es dentro
del cuarto grado, toda vez que se trata de padre e hija y de hermanos, por
lo que la excepcidn establecida en el articulo 15, en su ultimo parrafo, de la
Ley Organica del Municipio Libre, no se actualiza, al no ser servidores
publicos de base, como asi lo dispone, es por ello, que considerando que los
ediles participan en la aprobacién de la plantilla de personal del
ayuntamiento al ser ésta una atribucién del cabildo, existe la configuracién
de un posible conflicto de interés, esto, independientemente de que los
servidores publicos de confianza hayan ingresado a la administracion
municipal en fecha anterior a la designacién de los ediles, lo cual fue
corroborado por éste Instituto, al realizar la diligencia de inspeccion a la
informacién publicada en portal de transparencia del Ayuntamiento de
Huatusco, correspondiente al ejercicio dos mil diecisiete, especificamente en
la fraccién VI, del articulo 15, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda
vez que en los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién,
Homologacién y Estandarizacién de la Informacién de las Obligaciones de
Transparencia Establecidas en el titulo quinto y la fraccién IV del articulo 31
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
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Plataforma Nacional de Transparencia, en los criterios sustantivos de
contenido 6 y 25, establecen que contendra el nombre completo del
servidor publico y/o toda persona que desempefe un empleo, cargo o
comision y/o ejerzan actos de autoridad y la fecha de actualizacion de la
informacién publicada; de la que se advirtié que desde el primer trimestre
del ejercicio dos mil diecisiete, los servidores publicos Felipe de Jesus Flores
Rodriguez y Guadalupe Solis Castro, ya formaban parte de la plantilla de
personal del ayuntamiento de Huatusco. Se agregan las pantallas
correspondientes:

BH o = 32050863f610134d30e7131073F5b721. (1) - Excel (Error de activacién de productos) 7@ - 0O x
INICIO  INSERTAR  DISERIO DEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién

% . - B A . .
¢ Al -l A A E - justar texto General 3 Autosuma QY H
Ex -

Ordenar  Buscary

[3 Rellenar -
o

Barrar -

Modificar ~

Az67 - fr || mFmypDKBBOM= v

A & = D E F G H -
MFmyPDkBBoM 2017  del 1 Enero al 31 MarzdlFuncionario Empleado ivo Empleado i Empleado ivo Biblioteca FELIPE DE JESUS FLORES RODRIGUEZ [ |iv
de Biblioteca MANU
347 |

H 9 = 320503£3610124¢20€71310735b721 (1] - Excel (Error de activacion de productos) T E - O %
P
INICIO  INSERTAR  DISENO DEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
= p— .
Y I &= =% 2 Autosuma - A,
B B 5@ v
Ordenar  Buscary

[3 Rellenar -
inary centrar < $ - % o0 3 %  Formato  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato Sorr- Bu:
condicional - como tabla~ celda~ - - - ¢ Bomar yfiltrar~ seleccionar

X -
- Arial |10 A A [T
-

@
H
2
W

o

Nimero ™ Estilos Celdas

Modiicar P
K337 - fr | castro v

A & D E F G H L L K -

+HXKQyChxhw= del 1 Enero al 31 Marzof i Empleado i Empleado i Empleado ivo Regiduria MARIA S0Us CASTRO F
de Regiduria Tercera Tercera GUADALUPE

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en
dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la
tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN
HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA
DECISION JUDICIAL’.

337|

Por los razonamientos anteriormente descritos, este Instituto
determina que la recabacion de la informacion relativa a la existencia o no
de parentesco entre el edil o ediles y personal de confianza del
Ayuntamiento obligado a que se refiere la solicitud de informacién, asi
como la entrega de esa informacién al recurrente durante el presente
medio recursal, fue acorde a la normatividad, garantizando el derecho de
acceso a la informacién del peticionario, y de esta forma, se considera
colmada su pretension.

® Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, México, Décima época, Libro
XXVI, Noviembre de 2013, p. 1373.
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Finalmente, toda vez que éste cuerpo colegiado advierte la posible
existencia de un conflicto de intereses, derivado del vinculo de parentesco
consanguineo dentro del cuarto grado, entre dos ediles con personal de
confianza con puestos de Auxiliares del sujeto obligado, el cual se podria
actualizar con motivo de la aprobacién de la plantilla de personal por parte
del cabildo, del que son parte los ediles que nos ocupan; en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 49, fracciéon Il, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, que a la letra dice: “Incurrira en Falta
administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones
siguientes: ...lIl. Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de
sus funciones llegare a advertir, que puedan constituir Faltas
administrativas...”, éste Organo Garante ordena dar vista al o la Titular
del Organo de Control Interno del Ayuntamiento de Huatusco, para que en
el ejercicio de sus atribuciones, investigue la posible actualizacion del
conflicto de intereses que se ha referido en el presente fallo, como lo
sefialan los articulos 3, fraccién VI, 7, fraccién IX, 31 y 58, de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas; 2, fraccién V, 5, fracciéon Il y IX, 6,
fraccion 1l, 7, 10, 45 y 46, y demas relativos y aplicables de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 18, 28, 35 fraccion V, 73, fracciones Ill, X, XIV, 115, fracciones XXI,
XXV, y ultimo parrafo, de la Ley Organica del Municipio Libre.

En consecuencia, al resultar inoperante el agravio expuesto, lo
procedente es confirmar la respuesta emitida por el sujeto obligado
otorgada durante la substanciacion del recurso, con apoyo en el articulo
216 fracciéon Il de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razones
expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se confirma |I|a respuesta del sujeto obligado
proporcionada durante la substanciacion del medio recursal.

SEGUNDO. Se da vista al o la Titular del Organo de Control Interno
del Ayuntamiento de Huatusco, Veracruz, para que inicie el procedimiento
a que haya lugar en términos de la consideracién tercera.
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TERCERO. Se informa a la parte recurrente que la resolucion
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso
de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias
habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucion; lo
anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y Proteccién de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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