RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/444/2018/IlI

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Tierra Blanca, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Omisién de dar
respuesta

COMISIONADO PONENTE: Arturo
Mariscal Rodriguez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y
CUENTA: Juan De Dios Hernandez
Ramirez

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a veinticuatro de mayo de dos mil
dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El cinco de enero de dos mil dieciocho, el ahora recurrente
presentd solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Tierra Blanca, Veracruz, quedando
registrada con el nimero de folio 00030118, en la que se advierte que
la informacién solicitada consistié en lo siguiente:

por medio de la presente me permito solicitar la acta (sic) de la primera
sesion de cabildo del dia 01 de enero del 2018 donde se nombra al
comandante o jefe de policia, a si como (sic) sus exdmenes de control y
confianza (sic) emitidos por el centro de evaluacion de la secretaria de
seguridad publica del estado

de igual forma si sus resultados son apto o no apto y si cuenta con su
clave CUIP activa

su curriculo (sic) y puestos que ha desempefiado en las areas de seguridad
y quien realiz6 la propuesta ante el cabildo

Il. De acuerdo con el acuse de recibo de la solicitud de
informacion, el veintidds de enero de enero de dos mil dieciocho, fue el
ultimo dia para dar respuesta a la misma, sin que el sujeto obligado
hubiera respondido.
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lll. Ante la falta de respuesta del sujeto obligado, el treinta de
enero de dos mil dieciocho, el recurrente presenté el presente recurso
de revision.

IV. Mediante acuerdo dictado el treinta y uno de enero de dos mil
dieciocho, la Comisionada presidenta de este instituto, tuvo por
presentado el recurso y ordené remitirlo a la ponencia del Comisionado
interino Arturo Mariscal Rodriguez.

V. El cinco de marzo del ano dos mil dieciocho, se admitio el
recurso, requiriéndose al recurrente para que acreditara la personeria
de representante legal de Tierra Blanca, dejandose a disposicion del
sujeto obligado y del recurrente las constancias que integran el
expediente, para que en un plazo maximo de siete dias habiles
manifestaran lo que a su derecho conviniera, sin que en autos conste
gue hubieren comparecido o realizado manifestacién alguna.

VI. Mediante acuerdo del cinco de marzo de dos mil dieciocho, se
acordd ampliar el plazo para la presentacién del proyecto de
resolucion, en razén de que el plazo de siete dias habiles otorgado a las
partes aln se encontraba transcurriendo.

VII. El ocho de marzo de dos mil dieciocho comparecié el
recurrente dando cumplimiento al requerimiento sefialado en el hecho
numero V, teniéndose por presentado acreditando personeria mediante
acuerdo de fecha dos de mayo de dos mil dieciocho.

VIIl. En virtud de que el medio de impugnaciéon se encontraba
debidamente sustanciado, por acuerdo de veintiuno de mayo de dos
mil dieciocho, se declaré cerrada la instruccién, ordendndose formular
el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.
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Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 77, 80, fracciéon Il, 89, 90,
fraccion XIl, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisidon se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefala: I. El nombre del recurrente; Il. El correo electrénico
para recibir notificaciones; Ill. La Unidad de Transparencia del Sujeto
obligado ante la cual se presenté la solicitud cuyo tramite da origen al
recurso; IV. Fecha de presentacion de la solicitud; V. El acto que se
recurre y; V. La exposicion de los agravios.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstos en los articulos
222 y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo
del recurso de revisién.

TERCERA. Estudio de fondo. Del agravio de la parte recurrente,
se advierte que se advierte que se inconforma esencialmente por la
falta de respuesta y entrega de la informacién solicitada.

Por tanto, la controversia en el presente asunto, se refiere a si
opero o no la afirmativa ficta por parte del sujeto obligado al no haber
respondido a la parte recurrente en tiempo y forma en el plazo legal
previsto para ello, respecto de la solicitud de informacién que se
menciona en los hechos de esta resolucién.

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
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el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
gue ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicaciéon y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencidén
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podrad ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seqguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligaciéon de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
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que se haga con la informaciéon completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informaciéon como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participaciéon de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecio en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
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pagina 743, Pleno, tesis P./). 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozaréa del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitacién y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regularéa los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticion se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informaciéon ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligacion para éste, de dar respuesta a la solicitud
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de informaciéon en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacion se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacién
requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacién.

Ahora bien, la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la
informacion, en los plazos sefialados, se entenderd resuelta en sentido
positivo.

El sujeto obligado debe entregar la informacién solicitada, de
manera gratuita, en un plazo no mayor a diez dias habiles, siempre y
cuando no se trate de informacion reservada o confidencial.

En este sentido, se puede concluir que todos los sujetos obligados
tienen el deber de dar respuesta a la solicitud que plantee un
interesado, ya sea entregadndole la informacion pedida o bien
informarle de forma fundada y motivada la negativa, ya fuere por su
inexistencia, su reserva o su clasificacion.

Ante una falta de respuesta que no amerita mayor comprobacion,
debe ajustarse tal falta de respuesta en beneficio del acceso a la
informacién por virtud del silencio administrativo en el que incurrié el
sujeto obligado.

Cabe destacar que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en
criterios relativos a la materia de transparencia, ha sefalado que en los
casos en que el interesado haya satisfecho los tramites, plazos, pago de
derechos y requisitos exigidos en la ley para la obtencién de
informacién y ésta no se entregue en tiempo por el ente publico
correspondiente, supuesto en el que debe entenderse que la respuesta
es en sentido afirmativo en todo lo que favorezca al solicitante, excepto
cuando la solicitud verse sobre informacién de acceso restringido en
cuyo caso se entendera en sentido negativo.

Asimismo, el maximo tribunal ha sefialado que como consecuencia
que se deriva de la actualizacién de la afirmativa ficta, el ente publico
queda obligado a otorgar la informacién al interesado en un periodo
no mayor al periodo de diez dias habiles previsto en la ley, posteriores
al vencimiento del plazo para la respuesta, siempre y cuando no se trate
de informacién catalogada como de acceso restringido, asi como que si
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la respuesta a la solicitud de informacién fuese ambigua o parcial, a
juicio del solicitante, puede impugnar tal decision en los términos de la
ley de la materia.

Lo anterior se encuentra previsto en la jurisprudencia de rubro:
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL. EL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE LA MISMA ENTIDAD CARECE DE
COMPETENCIA LEGAL PARA CONOCER DE LAS RESOLUCIONES DE
AFIRMATIVA O NEGATIVA FICTA PREVISTAS EN LA LEGISLACION
DE ESA MATERIA, Novena Epoca. Registro: 167338 Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Fuente:
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta Tomo XXIX, Abril de
2009 Materia(s): Administrativa Tesis: 1.150.A.122 A Pagina: 1975.

Asimismo, se ha establecido en la jurisprudencia dictada por los
Tribunales Colegiados de Circuito del Poder Judicial de la Federacién,
que procede la inconformidad por parte del interesado cuando la
autoridad obligada a proporcionar informacién la entregue ya fuere
incompleta o sin que corresponda a lo solicitado, y también existe como
supuesto de procedencia la configuracion de la resolucién negativa
ficta, al no recaer respuesta a la peticion respectiva dentro del término
previsto para ello.

Igualmente, se establece que los procedimientos de revision en
materia de acceso a la informaciéon se rigen por el principio de
expeditez, conforme al articulo 60., apartado A, fracciéon IV, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mientras que el
derecho fundamental de acceso a la justicia, tutelado por el articulo 17
de la Norma Fundamental, compele a los érganos jurisdiccionales para
que, en sus interpretaciones, remuevan o superen los obstaculos o
restricciones, innecesarias o irracionales, para obtener un
pronunciamiento en torno a las pretensiones de los gobernados.

Lo que se desprende del criterio jurisprudencial de rubro:
PROCEDIMIENTO DE INCONFORMIDAD. PROCEDE CON BASE EN EL
ARTICULO 125, FRACCION VI, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON, PARA
IMPUGNAR LA ENTREGA INCOMPLETA O INCORRECTA DE LA
INFORMACION SOLICITADA, AUN CUANDO EN RELACION CON LA
MISMA PETICION SE HUBIERE CONFIGURADO PREVIAMENTE LA
NEGATIVA FICTA, Décima Epoca, Registro: 2005698 Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Fuente: Gaceta
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del Semanario Judicial de la Federacién Libro 3, Febrero de 2014, Tomo
[l Materia(s): Administrativa Tesis: IV.20.A.71 A (10a.) Pagina: 2578.

De igual forma, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, ha
establecido que todo servidor publico sea del Poder; Ejecutivo,
Legislativo o Judicial, su funcion debe estar encaminada en satisfacer
completamente los tramites planteados por todo gobernado con el fin
de cumplir con las subgarantias contempladas en el numeral 17
Constitucional, de una Justicia pronta, completa, imparcial y gratuita,
exigencias que se imponen al sujeto obligado en el presente asunto que
se resuelve, para actuar en forma diligente y sin dilaciones
injustificadas, siendo eficaz, imparcial y con la celeridad que supone el
ejercicio de la funcidon publica que ejerce y respetando los plazos
previsto en la ley, so pena de infringir las subgarantias de prontitud,
eficacia y expeditez, criterio jurisprudencial de rubro “SUBGARANTIAS
DE PRONTITUD, EFICACIA Y EXPEDITEZ CONTENIDAS EN EL
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 17 DE LA CONSTITUCION
FEDERAL. NO SON PRIVATIVAS DEL AMBITO JUDICIAL, SINO QUE
SU DIMENSION DE ACCESO A LA JUSTICIA COMPRENDE LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER NO
CONTENCIOSO SEGUIDOS ANTE LAS DEPENDENCIAS DEL PODER
EJECUTIVO”, ubicado en Décima Epoca, Registro: 2008230, Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de Tesis: Jurisprudencia, Fuente:
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién, Libro 14, Enero de
2015, Tomo Il, Materia(s): Constitucional, Tesis: XXVII.30. J/16 (10a.),
Pagina: 1691.

Asi entonces, en el caso bajo estudio resulta parcialmente
fundado el agravio conforme a lo siguiente.

Para que se actualice una omisiéon deben concurrir los siguientes
elementos:

e Existir una obligacién, a cargo de la autoridad responsable, de
hacer o no hacer;

e Estar fijado un plazo por la ley para realizar esa obligaciéon; y

¢Que el sujeto obligado no cumpla con la obligacién establecida
dentro del plazo sefialado.

Por tanto, si el articulo 145 de la Ley 875 de la materia, impone la
obligacién a las unidades de transparencia de responder las solicitudes
dentro del plazo de diez dias habiles siguientes al de su recepcion,
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entonces en el presente caso se actualiza la figura de la omisidon, pues
en autos no existe constancia que demuestre que a la fecha el sujeto
obligado haya dado respuesta a la solicitud presentada por el
recurrente, ni muchos menos justifica el retraso de ella. Lo que irroga
perjuicio a la parte promovente, en virtud de que se le impide ejercer su
derecho de acceso a la informacién.

Ahora bien, como ya se sefal6 en el hecho marcado con el nimero
romano |, el recurrente solicité al Ayuntamiento de Tierra Blanca,
Veracruz, a). Acta de la primera sesién de cabildo del dia primero de
enero del dos mil dieciocho donde se nombra al comandante o jefe de
policia; b). Los exdmenes de control y confianza emitidos por el Centro
de Evaluacion de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, del
comandante o jefe de policia; €). Conocer el resultado de los examenes,
esto es si es apto o no apto; d). Si cuenta con su clave CUIP activa; e). Su
curriculum y puestos que ha desempefado en las areas de seguridad y;
f). Quien realizé la propuesta ante el cabildo.

Informacién que en parte es de naturaleza publica y parte de lo
solicitado constituye obligacion de transparencia, ello de conformidad
con que establecen los articulos 1, 3 fracciones VII, IX, XVIII, XXIV, 4, 6, 9
fraccion 1V, 15 fraccién XVII, 16 fraccién Il, inciso h) de la Ley 875 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Y que parte de ella la genera, administra, resguarda y/o posee el
sujeto obligado de conformidad con lo dispuesto en los articulos 27
parrafo primero y fraccién I, 35 fraccion Xll, 36 fracciones |, X, XIVy 73
septies decies de la Ley Orgéanica del Municipio Libre, que establecen lo
siguiente:

Articulo 27. El Presidente Municipal debera rendir protesta publicamente
el dia 31 de diciembre inmediato posterior a su elecciéon ante los Ediles del
nuevo Ayuntamiento y, acto seguido, tomarda protesta a los demas Ediles.
Cuando por circunstancias imprevistas no se pudiera rendir la protesta
conforme a lo antes sefalado, el Congreso del Estado o la Diputacién
Permanente sefialaran el nuevo dia en que deba verificarse dicho acto y
nombrara a un representante para que tome la protesta a los Ediles del
nuevo Ayuntamiento.

Durante el mes de enero posterior a la eleccion, el Ayuntamiento debera:

I. Celebrar, el primero de enero, su primera sesiéon ordinaria a
efecto de designar al Tesorero, al Secretario del Ayuntamiento y

al titular del Organo de Control Interno, asi como distribuir entre
los Ediles las Comisiones Municipales. Il. Levantar un acta de la
instalacion y designaciones, y remitirla al Congreso del Estado;

10
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Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

XIl. Resolver sobre el nombramiento y, en su caso, remocién o licencia del
Tesorero, del Secretario del Ayuntamiento, del titular del érgano de
control interno y del Jefe o Comandante de la Policia Municipal;

Articulo 36. Son atribuciones del Presidente Municipal:
I. Convocar a las sesiones del Ayuntamiento;

X. Tener bajo su mando la policia municipal preventiva, en términos del
reglamento correspondiente, excepto cuando ésta deba acatar las
ordenes que el Gobernador del Estado le transmita en aquellos casos que
éste juzgue como de fuerza mayor o alteracion grave del orden publico;

XIV. Proponer al Cabildo los nombramientos del Secretario del
Ayuntamiento, del Tesorero Municipal, del Titular del Organo de
Control Interno y del Jefe o Comandante de la Policia Municipal;

XVII. Tomar, a nombre del Ayuntamiento, en sesiéon ordinaria, la
protesta de ley al Secretario, al Tesorero Municipal, al Titular del
Organo de Control Interno y al Jefe o Comandante de la Policia

Municipal;

Articulo 73 septies decies.- El Jefe o Comandante de la Policia
Municipal, quien sera nombrado conforme a lo dispuesto por la
presente Ley, debera contar con la certificacion correspondiente,
previo cumplimiento de los procedimientos de evaluaciéon de
control de confianza, solicitados en la carrera Policial y de
profesionalizacién.

Articulos de los que se desprende que el Presidente Municipal
tomard protesta el treinta y uno de diciembre de dos mil dieciocho,
debiendo el primero de enero siguiente celebrar la primera sesién
ordinaria, asi también, que dentro de sus atribuciones esta la de
proponer al cabildo el nombramiento del comandante o jefe de la
policia municipal y tomarle respuesta, quien debera contar con la
certificacion  correspondiente, previo cumplimiento de los
procedimientos de evaluacién y confianza, solicitados en la carrera
policial y de profesionalizacion.

En el caso concreto debe tomarse en cuenta que la informacién
que constituye obligaciones de transparencia, debe ser difundida,
actualizada y puesta a disposicién del publico en medios electrénicos de
manera proactiva y sin que medie solicitud de por medio, como lo
sefiala el articulo 3 fraccion XXIV de la Ley de la materia, en este
sentido y toda vez que una parte de la informacién solicitada constituye
obligaciéon de transparencia, es por lo que el Comisionado ponente
considerd necesario realizar una inspeccién al portal de transparencia
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del sujeto obligado en el vinculo electrénico
http://tierrablancaver.gob.mx/transparencia/, para efecto de consultar si
cuenta con la informacién correspondiente al articulo 15, fracciéon XVl y
16, fraccion I, inciso h) de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz, relativas a la
informacién curricular y las actas de sesién de cabildo, como se muestra
en las siguientes consultas:

D tierrablancaver.gob.mx/transpare

LIV, Informacién util o relevante

Obligaciones especificas
a. Plan Municipal de Desarrollo
b. Los objativos, metas y acciones contenidas en sus programas
¢. Ley de ingresos y presupuesto de egresos

d. EI nombre, denominacion o razén social y RFC de los contribuyentes a [os que se les hubiera cancelado o condonado algun crédito fiscal, asl como
los montos respectivos. Asimismo la informacién estadistica sobre las exenciones fiscales

. Planes de desarrollo urbano, ordenamiento territorial y ecoldgico, tipos y usos de suelo, licencias de uso y construccion otorgadas por los gobiernos
municipales

. Disposiciones administrativas, directamente o a través de autoridad competente, con el plazo de anticipacién que prevean las disposiciones
aplicables, salvo qué su difusion comprometa su efectos o se trate de situaciones de emergencia

g. Gacetas municipales o publicaciones que difundan las actividades del ayuntamiento y en las que deberan estar comprendidos los resolutivos y
acuerdos aprobados por el mismo

h. Actas de sesiones de Cabildo y anexos, controles de asistencia de los integrantes del Ayuntamiento a las sesiones dal cabildo y el sentido de su
votacidn sobre iniciativas y acuerdos

i Estadisticas e indicadores del desempefio de los cuerpos de policia municipal, salvo el caso de que exista convenio con el Estado
J. Cantidades recibidas por concepto de multas, asl como el uso o aplicacion que se les dé

k. Calendario con las actividades culturales, deportivas y recreativas, a realizar

I. El calendario con horarios, nimero de unidad y teléfonos de servicio de recoleccion de basura

11l En relacion con los cuerpos de policla preventiva

nformacion financiera que sefiala la LGCG

Asi, al acceder primeramente a la fracciéon Il, inciso h) de las
obligaciones especificas establecidas en el articulo 16 de la Ley de la
materia, se advierten publicadas las actas de cabildo, ordinarias y
extraordinarias del afio dos mil dieciocho.

88 @ tierrablancavergob.my

TUNTAMIENTO

Administraciones ~

f. Disposiciones administrativas, directamente ¢ a través de autoridad competente, con el plazo de anticipacidn que prevean las disposiciones

aplicables, salvo que su difusién comprometa su efectos o se trate de situaciones de emergencia. =

g. Gacetas municipales o publicaciones que difundan las actividades del ayuntamiento y en las que deberén estar comprendidos los resolutivos y
acuerdos aprobados por el misma. =

h. Actas de sesiones de Cabildo y anexos, controles de asistencia de los integrantes del Ayuntamiento a las sesiones del cabildo y el sentido de su
votacién sobre iniciativas y acuerdos

Areas responsables

Urtima actualizacion

Fecha de validacion

Actas de cabildo Ordinarias 2018

Actas de cabildo Extraordinarias 2018

i. Estadisticas e indicadores del desempefio de los cuernos de policia municipal. salvo el case de aue exista convenio con el Estado. =
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Acta de Sesion de Cabildo ORDINARIA Niimero 2
1 de enero de 2018
Pagina 1de 4

En la ciudad de Tierra Blanca, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las
dieciocho horas del dia primero de enero de dos mil dieciocho, en la Sala de
Cabildo del H. Ayuntamiento de Tierra Blanca, del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, encontrandose reunidos: el C. ING. PATRICIO AGUIRRE soLls,
Presidente Municipal, la C. ING. MERCEDES ARLETTE BARRIENTOS
LIBREROS, Sindica Unica, el C. PROFR. FELIPE DE JESUS BURGOS ZALETA,
Regidor Primero, el C. LIC. JUAN JOSE RUIZ HERNANDEZ, Regidor Segundo, la
C. LIC. LAURA CATALINA REYES ROMERO, Regidora Tercera, el C. ERNESTO
PALMEROS RAMIREZ, Regidor Cuaro, la C. LIC. MARISELA VELA PULIDO,
Regidora Quinta, el C. LIC. RAFAEL MONTIEL MARTINEZ, Regidor Sexto, la C.
LIC. MARIA LUISA LOPEZ TECALCO, Regidora Séptima y la C. ALICIA
SALOMON PEREZ, Regidora Octava, integrantes de este H. Cabildo para segin
lo dispuesto por el Articulo 27 de la Ley Organica del Municipio Libre realizar la
SEGUNDA SESION ORDINARIA, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

. Pase de lista de los integrantes de Cabildo

. Verificacion y declaracién de quérum legal

. Instalacion de la Sesién

. Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Dia

. Propuesta y en su caso designacion del Director de Seguridad Pblica
Municipal

Propuesta y en su caso designacién de Tituler de la Unidad de
Transparencia

Toma de Protesta a los nuevos funcionarios designados

Clausura

o oA W N

At

De conformidad con la fraccién | del Articulo 27 de la Ley Orgénica del Municipio
Libre y a solicitud del Presidente Municipal, la Sindica Unica realiza el pase de

i i i jose la p ia de los Sig! ediles: C. ING. PATRICIO
AGUIRRE SOLIS, Presidente Municipal, la C. ING. MERCEDES ARLETTE
BARRIENTOS LIBREROS, Sindica Unica, el C. PROFR. FELIPE DE JESUS
BURGOS ZALETA, Regidor Primero, el C. LIC. JUAN JOSE RUIZ HERNANDEZ,
Regidor Segundo, la C. LIC. LAURA CATALINA REYES ROMERO, Regidora
Tercera, el C. ERNESTO PALMEROS RAMIREZ, Regidor Cuarto, la C. LIC.
MARISELA VELA PULIDO, Regidora Quinta, el C. LIC. RAFAEL MONTIEL
MARTINEZ, Regidor Sexto, la C. LIC. MARIA LUISA LOPEZ TECALCO, Regidora

A
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Acta de Sesién de Cabildo ORDINARIA Nimero 2
1 de enero de 2018
Pagina 2 de 4

2.- Verificacion y declaracién de quérum legal

e

Encontrandose presentes diez de diez integrantes del cuerpo edilicio, por lo que
de acuerdo con el Articulo 29 de la Ley Orgénica del Municipio Libre se cuenta con
quérum legal para continuar.

o s

3.- Instalacion de la Sesién

Por lo que siendo las dieciocho horas con diez minutos el Presidente Municipal
declara instalada a sesion

4.- Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia

A continuacién el Presidente Municipal somete a consideracion del Cabildo el
~ siguiente:
Orden del Dia

. Pase de lista de los infegrantes de Cabildo

. Verificacion y declaracion de quérum legal

. Instalacion de la Sesién

. Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia

. Propuesta y en su caso designacion del Director de Seguridad Publica
Municipal

. Propuesta y en su caso designacion de Titular de la Unidad de
Transparencia

. Toma de Protesta a los nuevos funcionarios designados

. Clausura

o W N

=]

Registrandose diez votos a favor, cero votos en contra, y cero abstenciones porlo |
que de conformidad con el Articulo 28 de la Ley Orgénica del Municipio Libre es |’
APROBADO POR UNANIMIDAD. \

5.- Propuesta y en su caso designacién del Director de Seguridad Piblica

Muninleal
Con fundamento en los Articulos 27 fraccién |, 35 fraccion XIl, 36 fraccion XIV y 69
de la Ley Orgénica dal Municipio Libre el Presidente Municipal propone para el |
. cargo de DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL al C. ANDRES
l SAUCEDO RODRIGUEZ. Registrandose SIETE votos a favor, TRES votos en

Séptima y la C. ALICIA SALOMON PEREZ, Regidora Oclav%}\) /b
Ao 2

Acta de Sesién de Cabildo ORDINARIA Niimero 2 £
1de enero de 2018 |
Péagina3ded _

Los CC.LIC. JUAN JOSE RUIZ HERNANDEZ, LIC. LAURA CATALINA REYES
ROMERO Y ALICIA SALOMON PEREZ solicitan se registre su voto en contra ya
que sefialan que es necesario que se cuente con los controles de confianza y

demés que establ la legislacion vigente. A ftal efecto el
Presidente Municipal agrega que las certificaciones y acreditaciones
deberan ser por este H. i

6.- Propuesta y en su caso designacion de Titular de la Unidad de
Transparencia

Con fundamento en los Articulos 27 fraccion |, 35 fraccién XLI, 36 fraccidn XIV de
la Ley Orgénica del Municipio Libre el Presidente Municipal propone para el cargo
de TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA a la C. LIC. MARIA
TERESA RAMON MUNOZ. Registrandose DIEZ votos a favor, cero votos en
contra, y cero abstenciones por lo que de conformidad con el Articulo 28 de la Ley
Organica del Municipio Libre ha sido APROBADO POR UNANIMIDAD.

7.- Toma de Protesta a los nuevos funcionarios designados
Acto seguido se le toma protesta a todos los funcionarios designados.
8.- Clausura

Siendo las dieciocho horas con cincuenta minutos del dia de su inicio, el
i ipal da por luida esta SESION ORDINARIA DE CABILDO,
que en ella intervienen.

firmando al calce los

H. AYUNTAMIENTO DE TIERRA BLANCA, VERACRUZ

C. ING. PATRICIO iGUIRRE soLls

PRESIDENTE MUNICIPAL

Y contra, y cero abstenciones por lo que de conformidad con el Articulo 28 de la Ley_
Qrgénica del Municipio Libre ha sido APROBADO POR MAYORIA. \‘f

i v

Acta de Sesién de Cabildo ORDINARIA Nimero 2
1 de enero de 2018
Péagina 4 de 4

»
SE RUIZ HERNANDEZ

C.PROFR! E JESUS C.LIC.JU
BURGOS ZALETA REGIDOR SEGUNDO
REGIDOR PRIMERO

C. LIC. RAFAEL MONTIEL MARTINEZ
REGIDOR SEXTO

C. LIC. MARIA LUISA LOPEZ TECALCO
REGIDORA SEPTIMA

Acto seguido, se accedié a la fraccién XVII del articulo 15 de la Ley
de la materia, relativa a la informacién curricular de los servidores
publicos, observandose el nombre de la persona que de acuerdo al acta

de la segunda sesion de cabildo,
Publica Municipal, como se observa

se nombré Director de Seguridad
en la siguiente pantalla.
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1 AYUNTAMIENTO

Adminisfraciones

1810 011

XV Programas de subsidios, estimulos y apoyas
XVI. Condiciones generales de frabajo, coniratos o convenios que requlen las refaciones aborales del personal de base o de confianza -

XVII. Informacion curricular

Areas respansables

Utima actualizacio:

Fecha de validacion:

Informacidn curriclar de servidoras pablicos

Ulima actalizcion
Aqustin Eduardo Alonso Ldpez
Abel Lpez Arano
Alejandra Olimpia Romero Baca

Ana Liiz Uscanga Cenvantes

Andres Saucedo Rodriguez

Antonia Rodriguez Alamila

CARLOG EELIDE IMENET MEYIPANA
Ylancaver gobumy/ransparencia/uploads transparencia/ 08306260 o 5edbs1 192308410008 pcf

No obstante, al acceder a la informacién curricular del nombre del
Director De Seguridad Publica Municipal, remite directamente al
curriculum del servidor publico, advirtiéndose que cuenta con datos
personales confidenciales como es el nombre completo de una persona
que no es servidor publico, razén por la cual no se da cumplimiento
respecto de este punto de la solicitud.

Asi también, se realizé una inspeccién al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) en la fraccion XVII del articulo 15
y en la fraccién |Il, inciso h) del articulo 16 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, en vinculo,
http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/, advirtiéndose que
no existe informaciéon del sujeto obligado respecto de la informacién
curricular de los servidores publicos y actas de las sesiones de cabildo.
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Instituto Veracruzano
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@ No es seguro | consultapublicamx.inai.org.mx:3080/vut-

PLatarorma NACIONAL

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Realizar una Denuncia

Entidad Federativa *: Veracruz =
Tipo de Sujeto Obligado: Ayuntamientos
Sujetes Obligados = Sujetos Obligadas d

1. Ayuntamiento de Tierra Blanca

Ley = LevoeT 1A Y ACCESO A LA PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .

Perioda * .
Informacién 2015-2017

®Infarmacién 2018

Articulo *: Seleccione... :

Formato *: Seleccione... :

Se encontraren 0 registros.

No se encontraran registros.

B © inai.crg.mx
Articulo *: Art. 16 - Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los siguientes sujetos obligados deberin poner a disposicion del pib... .
Formato *: 11 h - Sesiones celebradas de Cabildo -

Filtros para Blsqueda

Namero de sesion ‘ ‘

Hipervinculo al orden del dia ‘ ‘

Votacién de los miembros Seleccione... -

Hipervinculo al acta de la sesi6n I ]

Hipervinculo a los anexos I ]

Fecha de validacién Desde © Hasta t

Area responsable de la informacién ‘ ‘

Afio [ 1

Realizar Consulta

Descargar Descargar

Se encontraron 0 registros.

88 inai.crg.mx
Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion publica, de conformidad con los lineam... .
Formato *: XVII - Informacién curricular de los(as) servidores(as) piblicas{os) -

T e e— 2

Ejerci

Periodo que se informa

Clave o nivel del puesto

Denominacién del cargo

Nombre(s)

Primer Apellido

[
[
[
Denominacién de puesto [ |
[
[
[
Segundo Apellido |

Realizar Consulta

Descargar Descargar
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Contenidos a los que se les da valor probatorio pleno, pues los
datos publicados en dichas paginas constituyen un hecho notorio por
formar parte del conocimiento publico a través de tal medio, sirve de
criterio orientador la tesis del rubro “PAGINAS WEB O
ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y
SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL™

Y de los que se advierte que en portal de transparencia del sujeto
obligado se encuentra publicada el acta de cabildo ordinaria numero
dos, celebrada el primero de enero de dos mil dieciocho en la cual se
incluyé en el orden del dia, la propuesta y designacién del Director de
Seguridad Publica Municipal, observandose en el cuerpo de dicha acta
que fue propuesto por el Presidente Municipal, quien ademas tiene
atribuciones para ello de conformidad con el articulo 36, fracciéon XIV
de la Ley Organica del Municipio Libre.

Asi también, se observd que se encuentra publicado el curriculum
del Director de Seguridad Municipal del Ayuntamiento de Tierra Blanca,
Veracruz, sin embargo, se advierte que contiene datos personales que
salvo autorizacién del titular o que sea un caso de excepciéon conforme
a la Ley de la materia, no deben difundirse.

Aunado a lo anterior, no se advierte que la informaciéon senalada
en el articulo 15, fraccion XVII y 16, fraccién I, inciso h) esté publicada
en la Plataforma Nacional de Transparencia, por lo el ente obligado
incumple con el principio de maxima publicidad de la informacion.

Por lo anterior, el sujeto debera publicar en su portal la
informacién correspondiente al articulo 15, fraccién XVII de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, conforme con los
Lineamientos Generales para la publicacién de la informacién de las
obligaciones establecidas en la Ley Numero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Ademas, debera publicar la informacién en la Plataforma Nacional
de Transparencia, la informaciéon correspondiente a los articulos 15,
fraccion XVIl y 16, fraccién ll, inciso h) de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, conforme con los Lineamientos Generales para la
publicacion de la informacién de las obligaciones establecidas en la Ley

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima época, Libro XXVI,
Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373.
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Numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Ahora bien, el articulo 143, parrafo ultimo, establece que en caso
de que la informacién solicitada ya esté disponible al publico en
medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos
publicos, formatos electrénicos, por Internet o cualquier otro medio, se
le hard saber por el medio requerido al interesado la fuente, el lugar y
la forma en que puede consultar, reproducir u obtener, en un plazo no
mayor de cinco dias habiles, con base en lo anterior, y aun cuando en
el caso el sujeto obligado no dio respuesta a la solicitud, este 6rgano
colegiado considera que la informacion respecto de: Acta de la
primera sesion de cabildo del dia primero de enero de dos mil
dieciocho donde se nombra al comandante o jefe de policia y
respecto de quien realizé la propuesta ante el cabildo, se
consideran atendidos con la informacién publicada el portal del sujeto
obligado en los vinculos ya sefalados en este escrito.

Por cuanto hace a los examenes de control y confianza emitidos
por el centro de evaluacién de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado del Director de Seguridad Publica Municipal, solicitados por el
recurrente, es menester sefialar que estos no los practica el ente
obligado, sino el Centro Estatal de Evaluacién y Confianza, no obstante,
los expedientes de los examenes son confidenciales conforme con lo
que establecen los articulos 198, 200, fracciones |, VI y VIl y X de la Ley
del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 32. 33, 34, 38 Y 39 del Reglamento Interior del
Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, que respecto del tema, establecen lo
siguiente:

Articulo 198. Los Centros de Evaluacion son los responsable de dirigir, coordinar,
operar y calificar los procesos de evaluacioén de los aspirantes e Integrantes de
las Instituciones de Seguridad Publica, asi como comprobar el cumplimiento de
los perfiles fisicos, médicos, éticos, socioeconémicos, de personalidad,
psicolégicos y demds que establezcan las disposiciones legales aplicables
emitiendo, en su caso, los Certificados correspondientes.

Articulo 200. El Centro de Evaluacion aplicara las evaluaciones a que se refiere
esta Ley, tanto en los procesos de seleccidon de aspirantes para ingreso como en
la evaluacion para la permanencia, el desarrollo y la promocién de los policias y
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demas servidores publicos de las Instituciones de Seguridad Puablica. Para tal
efecto, tendra las siguientes facultades:

I. Aplicar los procedimientos de evaluacién y control de confianza a los
Integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y demas servidores
publicos que prevean las disposiciones legales aplicables, conforme a los
lineamientos emitidos por el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacién;

VI. Aplicar el procedimiento de certificacién de los Integrantes aprobado por el
Centro Nacional de Certificacién y Acreditacion;

VII. Expedir y actualizar los Certificados de acuerdo a los formatos, condiciones,
formalidades y medidas de seguridad autorizados por el Centro Nacional de
Certificacion y Acreditacion;

X. Proporcionar al Registro Nacional de Personal, asi como al Registro Estatal,
los datos del personal evaluado, los resultados de las evaluaciones practicadas vy,
en su caso, la informacion del Certificado expedido, de conformidad con las
disposiciones y normatividad aplicables;

Reglamento Interior del Centro Estatal de Evaluacién y Control de
Confianza del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Del Proceso de Evaluaciéon de Control de Confianza y Certificacion

Articulo 32. El Centro programara el proceso para la evaluacién en control de
confianza previa solicitud del titular de la Instituciéon de Seguridad Publica
correspondiente.

Articulo 33. El Centro por conducto del Departamento de Seguimiento y
Certificacion notificard en forma escrita al titular y/o enlace de la Institucién de
Seguridad Publica correspondiente, la fecha, hora, condiciones y requisitos
necesarios, bajo los cuales debera presentarse el elemento, para el desarrollo
del proceso de evaluacion en control de confianza.

Articulo 34. Para la aplicacion de la evaluacion en control de confianza, se
debera recabar la autorizacién por escrito del elemento a evaluar, en el sentido
de que la informacién derivada de sus evaluaciones, pueda ser compartida con
las autoridades vinculadas con sus procesos de contratacién, o permanencia, asi
como que ésta pueda ser destruida, en términos de la normatividad aplicable.
En caso de que el aspirante o el servidor publico a evaluar no desee otorgar su
consentimiento, el Evaluador levantara un acta circunstanciada en la que hara
una narracién sucinta de los hechos, debiéndola firmar el evaluador y el
evaluado; si el evaluado se niega a firmar el acta, se procederd a abrir el
cubiculo y se solicitarad la presencia de dos testigos de asistencias; asimismo, a
dicha acta se agregara la leyenda "la negativa a firmar la presente acta, no
anula su valor probatorio".

Articulo 38. El resultado del proceso de evaluacion en control de confianza sera
"integral”, el cual se obtendra previa la conformacién y analisis conjunto de los
resultados que arrojen cada una de las fases que integran el proceso; y los
términos utilizados para el resultado del proceso de evaluacién en control de
confianza seran "aprobado" y "no aprobado", segun corresponda.
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El resultado del proceso de evaluacidon en control de confianza, serd informado
mediante oficio, Unicamente al titular de la Institucién de Seguridad Publica que
solicitd la evaluacién.

Articulo 39. Los resultados de los procesos de evaluacion y los expedientes que
se formen con los mismos seran confidenciales, excepto en aquellos casos en
que deban presentarse en procedimientos administrativos o judiciales y se
mantendran con las reservas previstas en las leyes aplicables.

Preceptos de los que se colige que los exdmenes de evaluacion y
confianza los realiza el Centro Estatal de Evaluacion de Control vy
Confianza del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, previa
solicitud del titular de la Institucion de Seguridad Publica
correspondiente, para lo cual se deberad recabar la autorizacion por
escrito del elemento a evaluar, en el sentido de que la informacién
derivada de sus evaluaciones, pueda ser compartida con las autoridades
vinculadas con sus procesos de contratacion, o permanencia, asi como
que ésta pueda ser destruida, en términos de la normatividad aplicable.

Asimismo, que el resultado del proceso de evaluaciéon en control
de confianza sera "integral", el cual se obtendra previa la conformacion
y analisis conjunto de los resultados que arrojen cada una de las fases
que integran el proceso; y los términos utilizados para el resultado del
proceso de evaluaciéon en control de confianza seran "aprobado" y
"no aprobado", segun corresponda, el cual sera informado mediante
oficio, unicamente al titular de la Institucién de Seguridad Publica que
solicitd la evaluacién, en virtud de que los procesos de evaluacion y los
expedientes que se formen con los mismos seran confidenciales,
excepto en aquellos casos en que deban presentarse en procedimientos
administrativos o judiciales y se mantendran con las reservas en las leyes
aplicables.

Sin embargo, el articulo 134 de la Ley del Sistema Estatal de
Seguridad Publica para el Estado de Veracruz, establece que se debera
recabar la autorizacion por escrito del elemento a evaluar, en el sentido
de que la informacién derivada de sus evaluaciones, pueda ser
compartida con las autoridades vinculadas con sus procesos de
contratacién, o permanencia.

Ademas, en el acta de la sesion ordinaria de cabildo nimero dos,
en la que se designd al Director de Seguridad Publica Municipal, se
advierte que tres miembros del cabildo votaron en contra,
argumentando que era necesario contar con todos los examenes de
control y confianza y los demas requisitos legales, a lo que el Presidente
Municipal manifesté6 que las certificaciones y acreditaciones
correspondientes las debia solicitar el Ayuntamiento, por lo que el
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sujeto obligado debe ya tener las certificaciones y resultados
correspondientes, maxime que el articulo 73 septies decies, de la Ley
Organica del Municipio Libre, dispone que el Jefe o Comandante de la
Policia Municipal debera contar con la certificaciéon correspondiente,
previo cumplimiento de los procedimientos de evaluaciéon de control de
confianza, solicitados en la carrera Policial y de profesionalizacién, lo
que ademds es un requisito para ingresar o permanecer en las
instituciones policiacas, como lo prevén los articulos 88 y 89 de la Ley
del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave , de ahi que dichos requisitos debieron colmarse
previo a su nombramiento, habida cuenta que la seguridad publica es
un tema de interés publico.

No obstante, se debe tener en cuenta que de acuerdo el articulo
39 del Reglamento Interior del Centro Estatal de Evaluacion y Control
de Confianza del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, los procesos
de evaluacion y los expedientes que se formen con los mismos seran
confidenciales, excepto en aquellos casos en que deban presentarse en
procedimientos administrativos o judiciales y se mantendran con las
reservas previstas en las leyes aplicables y por lo mismo no deben ser
difundidos, sin que ello exima al sujeto obligado de dar respuesta a la
solicitud de informacién atendiendo todos los puntos en ella sefalados,
fundando y motivando cada respuesta.

Sin embargo, respecto de los resultados de los examenes de
evaluacion, si el servidor publico fue aprobado o no aprobado, este
o6rgano colegiado estima que el ente obligado debe entregar la
informacién, ello en virtud de es un requisito para el ingreso y
permanencia de los miembros de las Instituciones de Seguridad Publica,
como lo establecen los articulos 88, fraccion 1V, 89, 99 y 100, fracciones
I, 'y V de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el
Estado de Veracruz, mismos que establecen lo siguiente:

Articulo 88. Para ingresar al Servicio de Carrera Policial como policia se hara por
convocatoria publica abierta bajo los requisitos que se sefialan a continuacion:

IV. Aprobar el proceso de evaluacion inicial de control de confianza;

Articulo 89. Previo al ingreso de los candidatos a los cursos de formacién inicial,
deberdn consultarse sus antecedentes en el Registro Nacional de Personal y en
el Registro Estatal de Personal, asi como verificarse la autenticidad de los

documentos presentados;

Articulo 99. La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los
requisitos establecidos en esta ley y demds disposiciones legales vy
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reglamentarias aplicables, para continuar en el servicio activo en las
corporaciones policiales. Articulo

100. Son requisitos de permanencia:

I. Conservar los requisitos de ingreso durante el servicio;

lll. Mantener actualizado el Certificado y Registro correspondientes;
V. Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;

Ademas, es un hecho notorio, lo resuelto por el entonces Instituto
Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos en el
expediente RDA/4093/2013* presentado ante la Procuraduria General de
la Republica, en el que por una parte confirmé la clasificacion de
reserva de los expedientes de evaluacién de los altos mandos policiales
en las entidades federativas y el distrito federal, sin embargo, respecto
de los resultados de los examenes, ordend entregar la informacién, bajo
el argumento siguiente:

En este sentdo, la publicidad del resultado de aprobado y no aprobado, en
relacién con los servidores piblicos evaluados, da cuenta de la idoneidad de
éstos para ocupar los puestos correspondientes dentro del sistema de
seguridad piblica de las 31 entidades federativas y del Distrito Federal, con
ol objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos, tal y como se desprende de la normatividad aplicable.

Por |0 tanto, respecto del resultado de aprobado y no aprobado de las personas
evaluadas y su resultado, que conlleva consecuencias legales de ser 0 1o
removido del cargo, contribuiria a transparentar la gestion publica, en Iwﬂud de
que se estarla dando a conocer la idoneidad de los servidores plblicos que
ocuparon los puestos, asi como su desempefio; por lo que dicha informacion
permite estar en posibiidad de evaluar la acuacidn de los mismos, con lo cual se
estaria dando cumpiimiento a los objetivos establecidos en a Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

Robustece lo anterior, [a siguiente tesis jurisprudencial:

Registro No. 170998

Localtzacion:

Novena Epoca

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Fuente: Semanario Judicial de |a Federacién y su Gaceta
XXVI, Octubre de 2007

% file:///C:/Users/Usuario/Downloads/RDA%204093.pdf
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Tesis: 1.80.A131 A

Tesis Aislada

Materia(s): Administrativa

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES QUE RIGEN ESE
DERECHO.

De la declaracién conjunta adoptada el 6 de diciembre de 2004 por el relator especial
de las Naciones Unidas para |a libertad de opinién y expresién, el representante de la
Organizacion para la Seguridad y Cooperacion en Europa para la Libertad de los
Medios de Comunicacién y el relator especial de la Organizacién de los Estados
Americanos para la libertad de expresion, aplicable a la materia en virtud de Io
dispuesto en el articulo 6 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica Gubemamental, se advierten como principios basicas que rigen el
acceso a la informacién los siguientes: 1. El derecho de acceso a ésta es un derecho
humano fundamental; 2. El proceso para acceder a la informacién publica debera ser
simple, répido y gratuito o de bajo costo; y, 3. Debera estar sujeto a un sistema
restringido de excepciones, las que s6lo se aplicaran cuando exista el riesgo de
dailo sustancial a los intereses protegidos y cuando ese dafio sea mayor que el
interés pablico en general de tener acceso a la informacion; mientras que del
analisis sistematico de los articulos 2, 6, 7, 13, 14 y 18 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, se desprenden los
siguientes: 1. La informacién de los Poderes de la Unién, 6rganos
constitucionales auténomos, tribunales administrativos federales y cualguier
otro érgano federal es piblica y debe ser accesible para la sociedad, salvo que
en los términos de la propia ley se demuestre en forma clara y debidamente
sustentada que amerita clasificarse como reservada o confidencial y 2. Que el
derecho de acceso a la informacién es universal.

Asi las cosas, el Instituto Federal de Acceso a la informacion y
Proteccion de Datos, consideré que los resultados de los exdmenes de
evaluacion son publicos dado que dan cuenta de la idoneidad del
servidor publicos para ocupar determinado puesto, ya que de lo
contrario, aquellos funcionarios que no cumplan con los requisitos de
permanencia en los procesos de evaluacién de control de confianza, del
desempefio de competencias profesionales, dejaran de prestar sus

servicios.

Finalmente, respecto de si el servidor publico cuenta con la (CUIP)
Clave Unica de Identificacion Policial activa, el articulo 69 de la Ley del
Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Veracruz, establece
que los elementos integrantes de las instituciones policiales, tienen la
obligaciéon de identificarse a fin de que el ciudadano se cerciore de que
efectivamente pertenecen a una corporacién policial. Asi mismo, que el
documento de identificacion deberd contener, al menos: nombre;
cargo; fotografia; huella digital y Clave Unica de Identificacién Personal
ante el Registro Nacional de Personal, asi como las medidas de
seguridad que garanticen su autenticidad.

Por su parte, el articulo 213 de la citada Ley, establece que las
Instituciones policiales contrataran Unicamente al personal operativo
que cuente con el Certificado y registro correspondientes, de
conformidad con lo establecido en la Ley General y en la presente Ley.

Preceptos de los que se colige, que la Clave Unica de Identificacién
es requisito para ingreso y permanencia en las Instituciones Policiales y
por lo tanto, el sujeto obliga debe informar respecto de este punto al
recurrente.
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Debiendo precisar que aun cuando en el caso se trata de un
Director de Seguridad Publica Municipal, le resultan aplicables las
disposiciones constitucionales y legales en materia de seguridad
publica, conforme a lo siguiente:

De acuerdo con lo que dispone el articulo 21, parrafos séptimo y
octavo, inciso a) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la_funcién publica estd a cargo de la federacién, las
entidades federativas y los Municipios y comprende la prevencion de los
delitos; la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la
sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en
las respectivas competencias que la Constitucién sefala, asi mismo, que
la actuacién de las instituciones de seguridad publica se regira por los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en esta
Constitucion y que las instituciones de seguridad publica seran de
caracter civil, disciplinado y profesional. El Ministerio Publico y las
instituciones policiales de los tres 6rdenes de gobierno deberan
coordinarse entre si para cumplir los objetivos de la seguridad publica 'y
conformaran el Sistema Nacional de Seguridad Publica, que estara
sujeto a las siguientes bases minimas:

Ademas, la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
reglamentaria del Articulo 21 Constitucional en materia de seguridad
publica, que tiene por objeto regular la integraciéon, organizacién y
funcionamiento del Sistema Nacional de Seguridad Publica, asi como
establecer la distribucién de competencias y las bases de coordinacién
entre la Federacién, los Estados, el Distrito Federal y los Municipios, y
que sus disposiciones son _de orden publico e interés social y de
observancia general en todo el territorio nacional, establece en su
articulo 2, que la seguridad publica es una funcién a cargo de la
Federacién, las entidades federativas y municipios, que tiene como fines
salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como
preservar las libertades, el orden y la paz publicos y comprende la
prevencién especial y general de los delitos, la sancion de las
infracciones administrativas, asi como la investigacién y la persecucién
de los delitos y la reinsercién social del sentenciado, en términos de esta
Ley, en las respectivas competencias establecidas en la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Asi también, en su articulo 5, fraccién VII, dispone que las
Instituciones de Seguridad Publica, son las Instituciones Policiales, de
Procuracién de Justicia, del Sistema Penitenciario y dependencias
encargadas de la Seguridad Publica a nivel federal, local y municipal, y
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la fraccion X, define como Instituciones Policiales: a los cuerpos de
policia, de vigilancia y custodia de los establecimientos penitenciarios,
de detencion preventiva, o de centros de arraigos; y en general, todas
las dependencias encargadas de la seguridad publica a nivel federal,
local y municipal, que realicen funciones similares.

Por su parte, el articulo 7 de la Ley en cita, dispone que las
Instituciones de Seguridad Publica de la Federacion, el Distrito Federal,
los Estados y los Municipios, en el &mbito de su competencia y en los
términos de esta Ley, deberan coordinarse para: VI. Regular los
procedimientos de selecciéon, ingreso, formacién, actualizacién,
capacitacién, permanencia, evaluacién, reconocimiento, certificacién y
registro de los servidores publicos de las Instituciones de Seguridad
Publica y en el inciso B), fraccion X, les da atribuciones para establecer
centros de evaluacién y control de confianza, conforme a los
lineamientos, procedimientos, protocolos y perfiles determinados por el
Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion, asi como garantizar la
observancia permanente de la normatividad.

El articulo 40 de la Ley en cita, dispone que con el objeto de
garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a
los derechos humanos, los integrantes de las Instituciones de Seguridad
Publica se sujetaran a las siguientes obligaciones; XV. Someterse a
evaluaciones periddicas para acreditar el cumplimiento de sus requisitos
de permanencia, asi como obtener y mantener vigente la certificacién
respectiva; y en su articulo 88, inciso B), establece como requisito de
permanencia, el mantener actualizado su Certificado Unico Policial.

Ademas, la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el
Estado de Veracruz, que de acuerdo con el articulo 1, es de orden
publico, interés social y observancia general en el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave y que tiene por objeto reqular la coordinacién entre
éste y los municipios, y de ambos con la federacién, mediante la
integracion, la organizacién y el funcionamiento del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, asi como establecer el marco juridico aplicable al
servicio profesional de carrera en las instituciones de seguridad publica,
conforme a la distribucién de competencias establecidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en el articulo 2, fraccién XX
define como Instituciones de Seguridad Publica; al Ministerio Publico,
las instituciones policiales de los tres 6rdenes de gobierno, y que estas
seran de caracter civil, disciplinado y profesional, su actuacién se regira
por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
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honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y deberan
coordinarse entre si para cumplir los objetivos de la seguridad publica 'y
conformaran el Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Asi también, de conformidad con el articulo 3, de la ley en cita, la
seguridad publica es una funcién a cargo de la entidad y los municipios,
por conducto de la Secretaria y la Procuraduria General, en su
respectivo ambito de competencia, que tiene como fines salvaguardar
la integridad y los derechos de las personas, asi como preservar las
libertades, el orden y la paz publicos y comprende la prevencién
especial y general de los delitos, la sancién de las infracciones
administrativas, asi como la investigaciéon y la persecucion de los delitos
y la reinsercién del individuo.

Por su parte, el articulo 44 de la ley en cita, sefala que los Consejos
de Seguridad, a fin de lograr los objetivos de la seguridad publica,
tendran atribuciones; Xl. Supervisar que los Integrantes de las
instituciones policiales se sometan a los procedimientos de evaluacién y
control de confianza y de certificacion;

Por ultimo, el articulo 69 de la misma Ley, dispone que los
elementos integrantes de las instituciones policiales, tienen la
obligaciéon de identificarse a fin de que el ciudadano se cerciore de que
efectivamente pertenecen a una corporacién policial. El documento de
identificacion deberéd contener, al menos: nombre; cargo; fotografia;
huella digital y Clave Unica de Identificacién Personal ante el Registro
Nacional de Personal, asi como las medidas de seguridad que
garanticen su autenticidad.

Asi, de los preceptos antes transcritos, se concluye que el Sistema
Nacional de Seguridad Publica, tiene como objeto establecer la
distribucion de competencias y las bases de coordinacion entre la
Federacion, los Estados, el Distrito Federal y los Municipios, que las
disposiciones de las leyes citadas son de orden publico e interés social,
asi mismo, que la seguridad publica es una funcién a cargo de la
federacién, las entidades federativas y municipios y que las
Instituciones Policiales, de Procuracion de Justicia, del Sistema
Penitenciario y dependencias son las encargadas de la Seguridad
Publica a nivel federal, local y municipal, entre estas, a los cuerpos de
policia, ademas, que existe una regulacion para los procedimientos de
seleccion, ingreso, formacion, actualizacion, capacitacion,
permanencia, evaluacién, reconocimiento, certificacién y registro de los
servidores publicos de las Instituciones de Seguridad Publica y que los
elementos integrantes de las instituciones policiales, tienen Ia
obligaciéon de identificarse a fin de que el ciudadano se cerciore de que
efectivamente pertenecen a una corporacién policial, ello a través de
un documento de identificacion debera contener, al menos: nombre;
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cargo; fotografia; huella digital y Clave Unica de Identificacién
Personal ante el Registro Nacional de Personal, asi como las medidas de
seguridad que garanticen su autenticidad.

Ahora bien, la informacién requerida debe ser otorgada por
servidor publico con atribuciones para ello, en este sentido, el articulo
70, fraccién IV de la Ley Organica del Municipio Libre, sefiala como
atribucién del Secretario del Ayuntamiento, entre otras, llevar el
registro de la plantilla de servidores publicos, no obstante, el Titular de
la Unidad de Trasparencia, debera realizar la busqueda exhaustiva en
aquellas areas que de acuerdo a sus atribuciones derivadas de la
normativa que rige al sujeto obligado, a efecto de localizar la
informacién, ello de conformidad con lo que dispone el articulo 134,
fracciones Il y VIl de la Ley 875 de Ley 875 de Trasparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Conforme a lo expuesto, al resultar parcialmente fundado el
agravio, lo procedente es ordenar al sujeto obligado que dé respuesta
a la solicitud de informacién y entregue la informacién reclamada que a
continuacion se detalla:

1). Informe al recurrente, los resultados de los exdmenes de
evaluacion de control y confianza practicados al Director de
Seguridad Publica Municipal del Ayuntamiento de Tierra
Blanca, Veracruz, informando Unicamente si fue aprobado o
no aprobado.

2). Informe si el Director de Seguridad Publica Municipal,
cuenta con la Clave Unica de Identificacién Policial (CUIP),
debiendo indicar si esta se encuentra activa o vigente.

3). Entregue el curriculum del Director de Seguridad Publica
Municipal del Ayuntamiento de Tierra Blanca, Veracruz,
debiendo elaborar la versién publica aprobada por el Comité
de Transparencia en términos de los articulo 63 y 65 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y conforme a los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion vy
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas, pudiendo apoyarse en la
Guia elaborada por el Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, consultable en
http://ivai.org.mx/DatosPersonales/GUIA_PARA_TESTAR_DOC_
ELECTRONICOS-CFDI.pdf.
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4). Ademas, el sujeto obligado debera publicar en su portal
asi como en la plataforma nacional de transparencia, la
informacién correspondiente al articulo 15, fraccion XVII de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, de
conformidad con los Lineamientos Generales para la
publicacion de la informacién de las obligaciones establecidas
en la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, que deben difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, ademds, debera publicar la informacién
correspondiente al articulo 16, fraccion I, Inciso h) de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la llave, conforme a los
citados Lineamientos.

5).- Modificar el Curriculum del Director de Seguridad Publica
Municipal que se encuentra publicado en el portal del sujeto
obligado, debiendo publicar la versiéon publica tomando en
cuenta lo sefalado en el inciso 3) respecto de la elaboracién
de las versiones publicas.

Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo
anterior en términos de los articulos 218 fraccién lll; 238 y 239 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTA. Exhorto. Cabe destacar que el legislador establecié
una serie de disposiciones que buscan garantizar un ejercicio expedito
del derecho de acceso a la informacién, asi como poner en manos de los
sujetos obligados, herramientas utiles para que puedan procesar y
gestionar en forma rapida y adecuada, las solicitudes de acceso a la
informaciéon. De ahi que los plazos, principios y criterios bajo los cuales
se rige el ejercicio del derecho de acceso a la informacién sean el de
publicidad, sencillez, gratuidad, expeditez y oportunidad.

Este esquema no fue observado y consecuentemente, se generoé
un perjuicio y un retraso en el cumplimiento al derecho de acceso a la
informacién de la parte recurrente, por lo que resulta oportuno
exhortar al sujeto obligado para que en posteriores ocasiones dé cabal
cumplimiento a los procedimientos y términos establecidos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, respecto a la tramitacion de las
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solicitudes de informacién que se le formulen, apercibido que de no
hacerlo se procedera en los términos del Titulo Cuarto de la citada Ley,
relativo a las Responsabilidades y Sanciones.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado dé respuesta, en los
términos precisados en la consideracién tercera del presente fallo. Lo
que deberd realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién.

SEGUNDO. Se exhorta al sujeto obligado para que en
posteriores ocasiones de cabal cumplimiento a los procedimientos y
términos establecidos en la Ley de la materia, respecto a la tramitacién
de las solicitudes de informaciéon que se le formule, apercibido que de
no hacerlo se procedera en los términos del Titulo Noveno Capitulos | y
Il de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, relativa a las medidas de
apremio y Sanciones.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales, dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacion de la resolucion, de conformidad con el
articulo 215, fraccion VIl de la citada ley.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucion, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;
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b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en
caso de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese |la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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