RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/377/2018/Il|

SUJETO OBLIGADO: Comision
Municipal de Agua Potable vy
Saneamiento de Xalapa

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la entrega de la informacién

COMISIONADO PONENTE: Arturo
Mariscal Rodriguez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
Ricardo Ruiz Aleman

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a nueve de mayo de dos mil
dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:
HECHOS

I. El once de enero de dos mil dieciocho, la parte recurrente
presentd solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, a la Comision Municipal de Agua Potable y Saneamiento
de Xalapa, quedando registrada con el nUmero de folio 00203318, en la
que se advierte que la informacién solicitada consistié en:

Requiero que me informe los empleados dados de baja y los dados de alta del
periodo 01 de enero a 11 enero de 2018. Los motivos por los cuales se dieron de
baja a dichos empleados. Requiero los perfiles y fichas curriculares de los
empleados dados de alta, asi como sus funciones, area de adscripcion, horario de
labores, su jefe inmediato, sueldo y compensacién y todas las prestaciones en
dinero o en especie que recibirdn en su primera quincena o catorcena (segun sea
el tipo de pago). Requiero los nombres de los empleados dados de baja y de los
dados de alta. Asimismo requiero la version publica de los acuses de las
declaraciones patrimoniales de los empleados de mando del periodo que abarca
del 2008 al 2018.

Il. El veinticinco de enero del dos mil dieciocho, el sujeto obligado
dio respuesta a la solicitud de informacion.

lIl. Inconforme con la respuesta del sujeto obligado, el mismo
veinticinco de enero del dos mil dieciocho, via sistema Infomex-Veracruz,
la parte promovente interpuso el presente recurso de revision.
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IV. Mediante acuerdo dictado el veintinueve de enero de dos mil
dieciocho, la comisionada presidenta tuvo por presentado el recurso de
revision y ordendé remitirlo a la ponencia a cargo del comisionado
interino Arturo Mariscal Rodriguez.

V. El veintiuno de febrero de dos mil dieciocho, se admitié
dejandose a disposicion del sujeto obligado y de la parte recurrente las
constancias que integran el expediente para que en un plazo maximo de
siete dias manifestaran lo que a su derecho conviniera; compareciendo el
sujeto obligado mediante oficio presentado ante la oficialia de partes de
este Instituto el siete de marzo de dos mil dieciocho.

VI. El primero de marzo de dos mil dieciocho, se determiné ampliar
el plazo para formular el proyecto de resolucién, por encontrarse
transcurriendo el plazo otorgado a las partes.

VII. Por acuerdo de trece de abril de dos mil dieciocho, se tuvo por
presentado al sujeto obligado desahogando la vista dada en el acuerdo
de admisién y se ordend digitalizar las documentales presentadas, a
efecto de que fueran remitidas a la parte recurrente para su
conocimiento. Asimismo, se requirié a la parte recurrente para que en el
mismo término manifestara lo que a su derecho conviniera. Sin que de
autos conste que hubiese comparecido a realizar sus manifestaciones.

VIIl. En virtud de que el medio de impugnacién se encontraba
debidamente sustanciado, el dos de mayo del dos mil dieciocho, se
declaré cerrada la instruccién, ordenandose formular el proyecto de
resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el proyecto
de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revisién, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccién de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
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noveno y 67, parrafo segundo fraccién IV apartado 4, de la Constitucion
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién Il,
89, 90, fraccion XllI, 192, 193, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz, toda vez que en los mismos se sefiala: I. El nombre del
recurrente; Il. Correo electrénico para recibir notificaciones; Ill. La
Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté la
solicitud cuyo trdmite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le
notificé al solicitante la respuesta; V. El acto o resoluciéon que recurre; VL.
La exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se
impugna vy, VIII. Las pruebas que tienen relacion directa con el acto o
resolucion que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccion lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales
de improcedencia previstas en los articulos 222 y 223 de la multicitada Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, este organismo
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el
decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los
derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos
derechos humanos establecidos en tratados internacionales de los que el
Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que
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ellas materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a
todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea
procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala que
toda la informacion en posesién de cualquier autoridad, entidad, érgano
y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticidn consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario. Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia
Constitucion federal, establece que el derecho a la informacién sera
garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un
derecho fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
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funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresiéon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales
lo asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino como
mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho fundado
en una de las caracteristicas principales del gobierno republicano, que es
el de la publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la
administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecidé en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de
2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciardn ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucién.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
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de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozara del derecho a la
informacién, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados,
derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fracciéon
IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales,
como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y
de naturaleza especializada en la difusién, capacitaciéon y cultura de la
transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su ambito de
competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticidon ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta
y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio
de la autoridad administrativa, la respuesta a la peticidon se considere en
sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica para el Estado de Veracruz, dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5;
67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos primero y segundo, que toda
la informacién que los sujetos obligados generen, administren o posean
es publica, salvo los casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por
ende, toda persona directamente o a través de su representante legal,
puede ejercer su derecho de acceso a la informaciéon ante el sujeto
obligado que corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a
la solicitud de informacién en un plazo de diez dias habiles siguientes al
que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacién se cumple cuando se ponen
a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en
caso de que la informacién se encuentre publicada, se hara saber por
escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir u obtener la informacién.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley
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875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el caso, lo solicitado por la parte recurrente consistié en conocer:
1. Los nombres de los empleados dados de baja y los dados de alta del
periodo del primero al once de enero de dos mil dieciocho; 2. Los motivos
por los cuales se dieron de baja a dichos empleados; 3. Los perfiles y
fichas curriculares de los empleados dados de alta, asi como sus
funciones, area de adscripcién, horario de labores, su jefe inmediato,
sueldo y compensaciéon y todas las prestaciones en dinero o en especie
que recibirdn en su primera quincena o catorcena (segun sea el tipo de
pago); 4. La version publica de los acuses de las declaraciones
patrimoniales de los empleados de mando del periodo del dos mil ocho al
dos mil dieciocho.

Durante el procedimiento primigenio el sujeto obligado dio
respuesta a través de la plataforma Infomex-Veracruz, manifestando lo
siguiente:

Se entrega informacion solicitada y se remite la direccidon electrénica en la que
puede consultar el complemento de la misma, debido al volumen en la siguiente
direccién https:/1drv.ms/f/s!AjAPASDPUNrZg3QAnJtTekvApneX.

Adjuntando a su respuesta el oficio nimero CAIP/023/2018, de fecha
veinticinco de enero de dos mil dieciocho, atribuible a la Coordinadora de
Acceso a la Informacién Publica, manifestando medularmente lo
siguiente:

PRIMERO.- Se requirié la informacioén a las areas correspondientes de esta Comisidn:

Respecto a la primera parte de su solicitud: "Requiero que me informe los empleados dados de baja vy los
dados de alta del periodo 01 de enero a 11 enero de 2018. Los motives por los cuales se dieron de baja a dichos
empleados. Requiero los perfiles y fichas curriculares de los empleados dados de alta, asi como sus funciones, drea
de adscripcldn, horaric de labores, su jefe v v todas las prestaciones en dinero o en
especie gque recibirdn en su primera quincena o catorcena (segin sea el tipo de pago). Requiero los nombres de los
empleados dados de baja y de los dados de alta”.

w i

Se solicitd a la Gerencia de Recursos Humanos, mediante el memorandum no. CAIP/O03/2018 de
fecha 11 de enerc de 2018, el cual fue atendido por su superior jerarquico, 2 Director de Finanzas,
que otorga respuesta a su peticién a través del memorandum no. DF-006-A/2018 recibido en fecha
25 de enero de 2018, el cual se adjunta.

Respecto a la segunda parte de su solicitud: “Asimismo requiero la versién pablica de los acuses de
las declaraciones patrimoniales de los empleados de mando del periodo que abarca del 2008 al 201 8.™
Be requirié a la Contraloria Interna, mediante el memorandum no. CAIP/OD4/2018 de fecha 11 de
anarc de 2018, misma que solicitd la intervencion del Comité de Transparencia para clasificar los
Datos Personales correspondientes y se apruebe la version publica que usted solicita, a través del
oficio na. CIVO08/2018 de fecha 16 de ensro de 2018. Derivado de lo anterior, la propia Contraloria
Interna remitid a esta Coordinacion a mi carge el oficic namero Cl/O23/2018 para dar respuesta a
su peticién. Se anexa la documentacidn.

Debido a que = volumen de la informacion gque de manera digital remitié la Contraloria Interna,
supera la capacidad de almacenamiento del sistema Infomex-Veracruz, se habilito una carpeta
wvirtual por medio del servicio onedrive para que usted consulte v descargue la informacidn, dicha
liga debe ser copia exactaments a la barra de cualquier explorador de intermet:

https M1 drv. msAsIALAPASDPuNrZg3QAnJtTekvApneX

En caso de tener dudas para accesar a la misma, puede contactarnos a la linea telefénica 01 228
2270300 ext. 123 y 122. O bien nos pueds proporcionar a nuestro correos electronico
fransparenciacmasxalapa@hotmail.com o a transparencia@cmasxalapa.gob.mx, una cuenta de

correc electrdnico para remitirle dichos anexos.

En cumplimiento con el numeral 149 Gltimo parrafo de la Ley 875 de Transparencia ¥y Acceso a la
Informadcion Puablica para el Estado de Weracruz de Ignacio de la Llave, que dice “La resolucidn del
Comité serd notificada al interesadao an el plazo de respusasta a la solicitud que establece el articulo 145 de la
presente Ley" se remite Acta ACT-O2/CMAS/SEMZ3IV0N1/2018 mediante la cual se aprueban los
acuerdos: CMASXALAPASCTAOIZ018 vy CMASXALAPASMTIOANZ2018 relativos a la solicitud en
comento.


https://1drv.ms/f/s!AjAP4SDPuNrZg3QAnJtTekvApneX
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Anexando el memorandum numero DF/006-A/2018 de fecha doce
de enero de dos mil dieciocho, signado por el Director de Finanzas, al que
adjunté el perfil académico y ficha curricular de cada uno de los
servidores publicos que manifiesta fueron dados de alta en el periodo

solicitado, como se muestra a continuacion:

Fug, Milguiel Aleman
Tel. {228) 2370300

# X ALAPA

H. AYUNTAMIENTO

MEMORANDUM o, DF/6-4/2018
Xalepa, Ver, o 12 de Enero de 2018
LIC. ROCHE LUNA GARCEA
COORDINADOR DE ACCESD A LA INFORMACION POBLICA
PRESEMTE

En atencicn al memarindum No. CAIRS003 2008, referente a la soliciiud da
infermacidn presertada ante esa Coordinacldn, en la Plateforma Macional de
Transparencia y con nimero de fello 00203318, en la cual solicita:

“Requierg que me informe los empleados dodos de bajo y los dodes de aife
del pariada 01 snero de 2018 af 11 encro de 2013, Los mativas por o3 cuoles se
dieron de baje dichos empleades, Sequiera Ios perfiles v los fichos curricalares de
bk ernpleados dodss de afta, o5 comp sus funclenes, drea de odscripoidn, horario
oe Iehares, sif jefe inmediate, sueldo v compensacidn ¥ todos los prestocianss an
diier a en espacle que reclbinin en su primera quincens o crtarcena (sepin sea &l
Hpa de poga), Regquiero los nombres de los empledos didos de baja y de fos dodas
e enlbar”,

Derivado de lo anteriar, me permito Infermarle que &l dia de hoy, este
Organismo Operador ha realizado el camblo de sais fundenarios pablicos, en
formate anexa se informa e detalle de los dates solicitadas, asi coma sus fichas

curriculares y perfiles académicos,

4 TS
. , [T ”E]
Sin gtrg particular, reciba un cordial saluda. i ]J llll-"'|= F"||

TH Rt
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s Ay

Cope- Ing- Jorge Ol Guthmes.s Directon Gerarl.- Pars i esaosimians, Srassnie
A zgm

Ho. 104, Col. Federall C.P. 9140, Xalapa, Veracrue
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Instituto Veracruzano
nformacion
‘/v o de 3a otos pe s

MEMORANDUM N* DF/006-A/2018
Xalapa, Ver, 212 de enero de 2018

REGIST DE ALTA BE EWPLEADSS DEL PEIOND COVPRERTING DI 7 OF EXERD 314 AL 11 DL INRO 2010
| PRRCEPCIONES NETAS (1)
FECHA OB H HREABE HERARID JiFR TROOE | PERIGHICIDAD
NS0 HOMERE FUESTR sogeapodn | PR | gopu, | wrEDaro | BPLENDD | DERAGO |, o | oRATIGAOON oL
EXTRAROINARIA
moe | QGG | DRCUR | OREN Jip | GO | ypion | cororce | y0m | Mase | o
woe |y | Chis “"Efm, s (ars | pens | COFWUA| CAIORBNL | 3005 | Xawa | 90w
VICTORMARULL | DIEGTORDE |  DIRBCGIONDE | . . Gai0A | DRECIOR
S | oz | orevoy | cermotn | RIS | jgins | gy | COIFWTH) OTCRORGL | MBS SR | SED
GENENTE DE GEREMCALE | ittt
Tk ) .OHEE_PDEEILMJE HCME ﬁﬁ[w F'E'éﬁ' WaghihiCEn 1;,']]:0";3 Dmﬂi CONFIRHEA | CATORCENAL | A0W0) PR Fii i ]
I el m'{%&ﬁ“ au | EOL '3;335“2.‘%‘%5 CONFINTA | CATORCEAL | 20807 | o | s
TECRDRAOOR, | BOORTINACION T .
wout | mchwmench | TEASEDALL | MCEEOAL A | DRI | conpina | GatoReENL (240 | A | dana
2 )

NOTAS:

) Las funciones de cada pussto 58 pueden consultar en la Frasion . Su estracturs crgdrica commpleia, en ) Foriato i parita vincular cagi pite o eskustur, 1 abiouskonss v responsabiidades gue lo correspanden 8
A sanidor poblica, presiador e serdcios profesionglas o miembrn de los sujetos eligedoe, de confremied oon |4 Ley Genere de Trangperend y Actesn & 18 iformacidn Pobliea & travs de i8 Patefoms Nacitrel de
Trengparentia PAT). Para lo ual 5 anctal g docta en danda st desorbe ol contanio o tl Faceidn,

¢)  Lag percnprioneq retas que 3 ceseriben, ceraepandn & period de pego desda ba fecha de ingreen hesta df dfa 28 de enero del presante; fecha en Ja qua sa reslizard l primer pago de susides y salaros para o persani
diado deaita eniis o 01 di 0o 2018 hasta el 11 o8 engro 2018,

*Los iplaados Qs Sesignan camo ake en & pedodo, sustiyercn a e siulantes personen en el crden comespordente: Vidor Hugo Gercla Pachern, Francisca Jevier Escalara Carbonel, Deniel Heméndez Zamudin, Pilar Ochoa
Caalam, Jush R Femindz Caro O v Faring v,

. B
Adjunté también los oficios Cl/008/2018 y CI/023/2018, de fechas

dieciséis de enero y veinticinco de enero del dos mil dieciocho,
respectivamente, signados por el Contralor Interno, manifestando lo
siguiente:

CMAS COMISION MUNICIPAL DE AGU S POTABLE

¥ SANEAMIENTO DE XALARA VERACRUZ CONTRALOALL INTERKA, ©

XALAPA DE ENRIQUEZ VER, 16 DE ENERO-DE 2018

OFICIO NOMERO: 18
ABUNTO: Se da contastacian !“a%ﬁﬂ.a

- LIC. ROCIO LUNA GARCIA R
COORDINADORA DE ACCESO A LA INFORMAGION PUSLIGA
¥ PRESIDENTE DE LA COMISION DE TRANSPARENCIA
DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
¥ SANEAMIENTO DE XALAPA, VER,

Por medio del presente y an 550 al b Andurn CA 18, ibido em
esta Contralonia Intenna en lecha onos de anero del presents afio, y en curmplimisnto o la solickud
deinformacidn presenada con ndreena de folio (00203318, donde solicila o siguenie:

" *...requiero la version publica de los acuses de las declaracionies patrimoniales de los
empleados de mande del periodso que abarca del 2008 al 2018." (sic)

Sobre el particular, y an Wmminos de lo establecido los articulos 44 fracchén I y 131
de la Ley General de Transparencia y Accnso o k Informacién Pblica, saf come los articulos 145
¥ 147 da Ia Ley 875 de Transparen ca )-m:msu a la Informacidn Pablica del Estado do Veracuz,
me penmito sclicllar respehscsaments se raafkanfaewhmss pertnontes para que of Comas
de Transparencis de esta Comisitn, acuardo de In de la informacidg solicitada
ded afio 2006 a 2013, esto dervaiio stiva y minucicsa dentro de los
Erd\mosﬂeaahacanlm!uﬂulnncm e firanda qua no se cuentas con k nfg T CE
alarcicios. ya mencicrlitos, G, Sn W, G G J8, Iformasn seidlads no
histtrico para su resguardo, por o que Lna Yez anNsScurmoos e plazs de \ngl'lﬂclacl Z
es clasificada pars Baja, lo antorior do acuerdo al a ficha de valeracidn debide
por el Archive General del Estado,

#Asi misma y con fundamento en lo estableckdo por fos: articulos 14@

120 y 137 de ka Loy Genoral da. Transparencis y Acceso & |a Infommacidn Poblica; Sriicyios S
fracaion 1X, 16, 17 ¥ 18 de |a Lay General de Proteccitn de Dulos Personales en Posssién de
Sujetos Obligados; articulss 60 fracckin |, 72 y 76 de la Ley mirero 875 de Transparencia y
Acoesa @ ln Informacisn Prblics para 8l estaro de Veracniz de lgnacio de Ia Liave; aricuios 3

h

How h‘ﬁuai Aleman No, 1008 col. Fedarsl CP. 871140, Xalapa, Veracruz r: Ale
| Ted. (228) 2.37.03.00 www cmasxalapa. gob. mx F orece

Bt Xalapa
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CONTRALOR[A INTERMA

C M'AS COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

¥ SANEANSIENTD DE XALAPA VERACRUZ
R LIPS D ARIA PILABL
¥ B ERTI Ka LA

Fracoidn X, 12, 13y 14 dala Lﬂy_m:l'nm:imﬂ de Proteccian de Datos Personalas an Posesion de
Smm Obligades para el Estado de Veracruz da ignecio do la Uave: y ke Lineamiantos
Genorales en Matera ds Clesliicackin y Desclesificeeitn de la informacitn, as! coma para ia
Elaboracion de Versiones Publicas articulos séptimo fraceitn |, novens, tigasimo octave fracsin.
I, Irigésimea novena primer pamaf, solicito amablemente se realicen las gestiones pertinantes
para que ol Comilé de Transparencia de esta Comisidn emsa acugido da das-ﬂu!dﬁn de la
Inferrmacicn en la modalidad de confidencial, respects de loe datos personalies qui contiane les
cogias simples de ks acuses de recibo de las declaraciones patrimeniales de los ejarcicios 2074,
2015, 2016 y 2017 presentadas por los servidores pitlicos adscritos 3 este Omganizsmo Operador,
para os cual anexo |8 versidn publica de manera digital en fermato CD como lo esteblace el
arliculo 143 prirmor pimafo de la Lay ndrmero 875 de Trensparencia y Acosso 8 18 Informacian
Piblica para of estado de Veraoruz de Ignacio de la Uave, asi mismo se aprushe & versian
" publiga de dichos documentos.

Sin otro particular aprovecho ks ocasién par ensiarle un cordial salude.

ATENTAMENTE

ARQ, L
s:?ﬂNTIE&LORIN‘I‘EBNO -

EN LA CO NICIPAL DE AGUA POTABLE

S SANCAMIERTODE SALAPA, Ve

3 A

A Migiiel Alemidn No. 108 col. Federal G.P. 1140, Xalapa, Verasnz

o F Tl (228) 2.37.03.00 www.cmasxalapa.gob.ms 1
o florece

s ¥Walana

CMAS

TN AT 4 AR FTTRS.
¥ MRN8 R,

XALAPA

t H. AYUNTARMIENTO

LIC. ROCIO LUNA GARCIA

COORDINADORA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DE LA GOMISION MUNIGIPAL DE AGUA POTABLE

¥ SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.

CODRDIHAGN EM_:I:EE:J

i LA IRFOHACEIN POILCA
Por medio del presente y en stencitn ol Mesmordadum CAIPDOY2018, recibido en

asia Confraloria Infema an fecha once de enom del presante afio, ¥ en cumplimiento a b solicitud

de informacitn presentada con nirmeno de folio 00203318, donde solicita Io siguiznia:

®__requiers |3 versién publiea de los acuses de lae declaraciones patrimoniales de los
da do del periedo que abaroa del 2008 al 2018, (sic)

P

Al reepects ma parmite informar que en referencia a o antes soliciiade, por cuants
hace a los acuses de recho de la declaracion patrimenial comespondiante a loe ejerciclos 2008~
2013, se indica la inedstenclz de la misma, esto dervade que de una bisgueds exnausliva y
minueioga dentro de los archivos de eata Contralorda Interna no se cuenta con la informacidn de los
eferciciog ya menclonados o anteror de conformidad con @l *Acuerdo CMASXALAPAIC TIOA2018
del Comité de Transparencia, para declarar |a inexistencia de la informacion referente a los
acuses  de recibo de las declaraciones patrimoniales de los ejercicios 2008 a 2013,

W6 g & de la de con folic 00203318, por asi consideraro
la Contraloria Interna®, con fundamente en lo eslablecklo por los ardiculos 138 de la Ley General

de Transparencia y Acceso o la Infermacitn Piblica y 150 de [a Ley 875 de Transparencia y Acceso
8 la Informadién Piblice del Estado da Vemoruz,

Ahora bien por cuanto hace & kb inf i e a los ejorcicios 2014,

2015, 2016 y 2017 sa remite 2 esa Unidad a sudigno cargo, la versidn publica de las copias simplas

dp-ide scusae da recibo de les daclaraciones palrimoniales de los ejercicios 2014, 2015, 2016 y

017 presentadas por los servidores plblicos adscrites a este Organismo Cperador, por ke que

.'( anexn de manera digital en formato CD, Informaclon decarada como el median o
| CMASXALAPA/CTIOHNZO1E del Comité de Transparencia, para confirmar la clasif

A, Miguel Alensin Mo, 109, Col Federall C.p. 91140, Kalapa, Veracras. f orece

Tal, (23%) 237 03 00 Xa apa
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5 _cmas i XALAPA
:',.wfr T e T H. AYUNTAMIENTO
parcial de la en la de cor respecto a datos de carbcier

personal que contienan los acusee de recibo de las declaraciones patrimeniales de log
ejercicios 2014, 2015, 2016 y 2017, informacidn que recae de la solicitud de informacian con
falio 00203318 y e aprucha la version piblica de dichos documentss, par asi considerarlo
Ia Contraloria Interna®., ko anterior de conformidied con ks arliculos séptime bigésime cotavo
fraccion |, tigésime noveno, quincuagésimo sexlo y sexapésimo segundo incise a) de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacitn y Desclasificacidn de la Informacién, asi coma
para la elaboraciin de las versionss pibicas.

En referencia al ejercicio 2018, aun no se cuenta con informacién refarente a la
Declaracién Patrimonial de los servidores pablicos, que concuyeron encargo. 851 come temblén de
loz servidores plbficos que inician funciones, toda vez que de acuerdo a la medificaciones
raalizadas a la Ley Orgénica dal Municipio Libre para el Estado de Veracruz y a la anlrada en vigor
dea la Ley de Responsabiidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave,
por cuanto hace a los plazos para la presentacidn de la mizma,

5in otro particular sproveche la ocasién para anvarle un cordied ealudo.
ATENTAMENTE
L
QF D
ARCI-LUIS-GUERRERO GARCIA.
CONTRALOR INTERNO

EN LA COMISHON MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
¥ SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.

e capls para:

Doveatoy Denarml do 1l oo A0 Poias L, Yoo P S or s,
o
T e pod ool stario
Fotien
k
Mgt Ao Mo, 20, Col Fdra. .. 9144, ot Vorans Xf orece
Ted (228) 237 03 00
alapa

Asimismo, adjunté a su respuesta el acta ACT-02/CT-
CMAS/SE/23/01/2018, correspondiente a la Primera Sesién Extraordinaria,
de fecha veintitrés de enero de dos mil dieciocho, misma que contiene los
acuerdos CMASXALAPA/CT/03/2018, por el que se aprueban las versiones
publicas de los acuses de recibido de las declaraciones patrimoniales de
los ejercicios del dos mil catorce al dos mil diecisiete, vy
CMASXALAPA/CT/04/2018, por medio del cual, el comité de transparencia
del sujeto obligado declara la inexistencia de la informacién consistente
en los acuses de recibido de las declaraciones patrimoniales de los
ejercicios del dos mil ocho al dos mil trece.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en términos de
lo previsto en los articulos 174, 175, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz.

Ahora bien, ante la respuesta otorgada, la parte ahora recurrente
hizo valer como agravio lo siguiente:

Es incompleta y omisa porque el experto Director de Finanzas, no externé los
motivos por los cuales se dieron de baja a los empleados que cita en su oficio. O
serd que el diligente Director de Finanzas quiere que nos remitamos al audio que

11
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circula en medios de comunicacién y en redes sociales de cédmo trata y corre a una
empleada.

ES INCOMPLETA Y OMISA LA RESPUESTA DEL SUJETO OBLIGADO, y la titular de la
unidad de trabsparencia (sic) no atendié a cabalidad la solicitud, pues al advertir
que estaba incompleta la respuesta por parte del Director de Finanzas debié
requerirle lo faltante, pero claro, la sumisién tiene mas valor que la garantia
constitucional de derecho de acceso a la informacion.

Este Instituto estima que el agravio deviene inoperante, en razén
de lo siguiente.

Al comparecer al presente recurso de revisién, la Coordinadora de
Acceso a la Informacién Publica mediante oficio numero CAIP/150/2018,
de fecha siete de marzo de dos mil dieciocho, al que anexd, en alcance a
su respuesta al procedimiento primigenio, el oficio nUmero DF/014/2018
de fecha veintiocho de febrero de dos mil dieciocho, signado por el
Director de Finanzas del sujeto obligado, el memorandum numero
GRH/159/2018 de fecha veintisiete de febrero de dos mil dieciocho,
signado por el Gerente de Recursos Humanos del sujeto obligado, y el
oficio Cl/091/2018, de fecha primero de marzo de dos mil dieciocho,
signado por el Contralor Interno del sujeto obligado en los que

manifestaron lo siguiente:

CMAS &) XALAPA

o W Wt oy Al ml Talis.
[ ——— Ty ﬁ H. AYUNTAMIENTO
=JAVIAY '\! —.

| "f' !
D 21 FiE 20w 1‘1 |‘ DIRECCION DE FINANZAS
' » ‘* ’| Xalapa, Ver., & 2B de febrero de 2018
I— i aVi

Oficie: DF/01412010

L COORDAMA CIOK DE ACCESD

M TRAL ROTHO DANCS TGRSIC | A
COOCRDINADGHA Dt ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA EN CMAS
PRESENTE
En stencion sl Memorandum No. CAIP/192/2018, referente al Recurso de Revision can namerc
:‘ Srpediente IVAI-REV/3T7/2018/151, mismc que fue notificado por el Inslituta Verscruzano de

iccesc w la Informacion y Proteccion de Dutos Personates {IVAL), via sistema Infomex Veraciuz
@l dis 26 de febrero del afic 2018, derivado de fa solicitud de informacion con nomerc de
solicitud 00203318, an el cual el recurrente indica *£s incomplats y omisa la respuests del
sujeto obligado...~. Por lo que, sqeolicita 16 siguiente. que & Is Isire dice: “Requiero que me
/ Informe fos empleados dados de baja y los dados de alta del periodo 0T de enero a 11 de
/ enero de 2018. Los motivos por los cuales se dieron deo baja a dichos empleados...”

Ms permito informarie, que del periodo del 01 al 11 de enero del presente afio, no s dio de
bajs & ningdn Servidor Péblico. Cabe resaltar que las altas de personal que se detallan a
confinuacion, sustituyen &l personsl que ostentaba tener nombramianto, MiIsMo que quedd wir
| efecto el 01 de enerc de 2018, derivado del cambic de administracion

)

O - M — O
———— o o e
comrmarasdm e ge me—ye o fmame

LT — ]
SEE MDA O N (T GO KRAATA O D KA PACHICE AT TIRS (L P G WA
iy TR P R e o WO s e o wen — v -~ -
. e SRR mbion SimCen e D 1 arm
- o~
A G g TONTE O MRAMDRL ¥ O DG 36 0 T SR AR Vi) 3 PO ST AT X
ane G TR, PR AT
s o Cows OO PR o S GO IOR00 COWTTTUERAL
COCRIMAGTRA X - AN ZA T N NP
D LA GARDH A accINo A e cowasIs  RoTIVINOof A DA 2 O, MG COMTTT S

[

Y a lo establecido en la Ley Orgénica del Municipio Libre ¢luima
Lo mnterior; con fepdamenio febrero de 2018, Capitulo I, Articulo XX

aceta Oficial del 22 de
::'got::lndao ppu.br'r‘:f’:.q:: ;alaG letra dice: "El nombramtiento de los trabajadores de confianza

da al
s legales durante el periodo constitucional que correspon
d"’c‘m.n'.t."’:ll:‘lo.:.;::lgnégo contraté, salvo que cualquiera de las partes decida dar
‘y”"“"”l.”‘:ovol nombramiento © designacién anticipadamente; y sin la obligacién ni
f:-”;:’l:b’;lldad de ninguna indole de ser contratado por el ayuntamiento o e

mﬂnlcl_pqlcnlr.l.)n'.
e f orez

« # = s1140 Xalaoa Verscrus. -wr _k_ _
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or 18!
,onusllﬂ 2
En este mismo orden de ideas y & :"(‘“‘;I‘I'N re d@
concluysron sy nombramientc ol 3

EXTAOONGS SO0
D BE CAPALITACION

C.cp- Ing. Jorge Ojeda Gut
Saneamiento de Xslapa.- Pary ‘:."" - Diroctor Gopgy )
Conocimiante. * 1a Comisign Munic
iPal de Agus Po

JLm

Av. Miguel
o I3ty 2oy g No. 109, Col. Faderad. . 91340 . ..

Carercis
Mamorandum M GRM/158/2878

w,v--.ﬂarm“ o ahd

Mire. Rocto Lunas Garcia
Covrdinador de Acceso o la Informacion Publica de ta

Comisidn Municipal o,
Presente ® ABUa Potable v Sancamiento de Xatags, Ver.

En atencion ol Memorandum NO. CAIP/191/2018, recibedo en @sta Geremsa oF
Humanos, referente al Recurso de Revision con némero de expedients IVALREV/377/2015/™.
notificado por el Instituto Veracruzano de Acceso 2 & informacidn v Proteccstn &= St/
personales. (IVAL), via o dia ve Ge febrero det aFo ZNE
originario de ta solicitud de info con na Be folo en of camt =8 rocameamAs
wdica “Es incornpleto y oriso la resgriesta del sujeto cbligoda. *

que me oy don dados On bais y bon
11 de encro de 2018, Los motivos por o5 cuales 54

Dertvado de lo . solicita: I i
dados de alta del periodo 01 de Enero a
dieron de baja a dichos empleados_ ~

Me permito info e que i a s ] amwnwmww
dados de baja es porque ya no fueron ratificados en sus Cargos Publicos.

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviars

rer oW T e

Sannameric Oe Xataga 1
. c.——w""""""‘"
"MW‘*‘““
Cep ing &

cp Archivo

- c f 0‘,‘
YXalabp
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XALAPA RO

. B T A R e —
} H. AYUNTAMIENTO

© DE 2018
EZ VEN, 0V DE MARZ
T it orncio NUMFRO CIN)::!?\(()"N.
ASUNTO: S da reapiieals o HF GIHHO S AL

LIC. ROCIO LUNA GARCIA

c
Dglegga?ggk DE ACCESO A LA INFORMACGION PUBLICA
ION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.
Por medio del presante, con fundamenio an lo establauiiu por fos articulos 1779
177, 192 fraccién I inciso b, de kn Loy 875 de Transparencis y Acceso 8 1 Informacin Pablica
para el Estado de Veracruz de lgnacio de Ia Llave, en atencion ol Momordndum CAIP/193/12018,
recibido en esta Contraloria Interna en focha veintisiete de fabraro dol prosonte afo, relativo sl
Recurso de Revisidn con nimero de expediente IVAL-REVI3TTI2018/11, ol cunl fue nolificado por
el Instituto Veracruzano de Acces¥ a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (IVAY), via
sistema INFOMEX Veracruz el veintiséis de febrero de 2018, para tal efecto me pormito manifestar
que; esta Contraloria Interna no cuenta con més informacibn que proporcionar & 65 Coordinacion
Pes a su digno cargo referente a la solicitud con folio 00203318, misma que le remiti mediante oficio
1/023/2018 de fecha veinticinco de enero el afio en curso, razon por la que se concluye que

] ;’ﬂ‘fssulla improcedente para este Organo de Control Intemo el Recurso de Revision que nos ocupa
|

<
y Sin otro particular aprovecho la ocasion para enviarie un cordial saludo

AT
-

4

340 U AKCRAL DE AGUAPOTARL
ATEN ENTE *ONEANIENTO DE XALARA, vEF

[ PRI

ARQ-TUIS GUERRERO GARCIA. ,\{ 12 5¢

CONTRALOR INTERNO "
EN LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER. S

Con copis pan. ja Comisidn Municiosl de Agua Potatie y Sansamiento de Xalapa Ver Pu%t
iy Jorge Ojeda Gutiérrez.. Dwector Genoral d8 -

Documentales, a las que se otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en términos de
lo previsto en los articulos 174, 175, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz.

La informacién solicitada constituye informaciéon publica vinculada a
obligaciones de transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos
3, fracciones VII, XVI, XVIIl, 4, 5, 9, fraccién IX, y 15 fracciones I, VII, VIl y
Xl XXVIII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

14
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Del analisis a las respuestas proporcionadas por el sujeto obligado
se observa que la misma fue emitida por el area idénea, de conformidad
con lo establecido por los articulos 3 'y 31 fracciones I, I, XXVI y XXXIII del
Reglamento Interno, asi como el punto 32 de las funciones del Contralor
Interno, conforme al Manual General de Organizacién de la Comision
Municipal de Agua y Saneamiento de Xalapa, mismos que disponen lo
siguiente:

Reglamento Interior

Articulo 3. El Gobierno y la Administracién de la Comisién Municipal de Agua
Potable y Saneamiento de Xalapa, Veracruz, estara a cargo de: I. Un Organo de
Gobierno, conformado de acuerdo a lo estipulado en el articulo 37 de la Ley
Numero 21 de Aguas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Il. Una
Contraloria Interna; v,

Articulo 31. El Director de Finanzas sera designado por el Director General del
Organismo, en apego a lo dispuesto por el articulo 40 fraccion XVII de la Ley de
Aguas y tendra las siguientes atribuciones:

I. Participar en el cumplimiento de los programas y objetivos institucionales del
Organismo mediante la planeacion, organizacién y control de las acciones que
permitan proporcionar a las areas del mismo, de manera eficiente y oportuna los
recursos humanos, materiales y financieros, para atender las demandas de servicio
de agua potable y saneamiento de los habitantes del Municipio de Xalapa,
Veracruz.

Il. Verificar la aplicacién de las Politicas, Leyes, Normas, Bases y Especificaciones
necesarias para la correcta administracién del Organismo;

XXVI. Ordenar y supervisar la elaboracion del presupuesto del Organismo;

XXXIII. Verificar se tramite oportunamente la documentacion relativa a los servicios
de alta, baja y movilizaciones, vacaciones, licencias, permisos econémicos,
honorarios, horarios, tiempo extra y justificaciones de omisiones de registro de
entradas y salidas del personal.

Articulo 35. La Gerencia de Recursos Humanos tendra las facultades siguientes:

I. Coordinar la aplicaciéon de la normatividad relativa a las relaciones laborales entre

el Organismo y sus trabajadores;

IX. Supervisar la elaboracion de liquidaciones a los empleados que renuncien o que
se den o causen baja;

XV. Elaborar y aplicar los procedimientos de administracion de sueldos y salarios,
pagos y liquidaciones al personal, a solicitud del la Direccién de Finanzas, para
garantizar retribuciones justas y equitativas;

Manual de Organizacién

Nombre del Puesto: Contralor Interno
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32. Coordinar y vigilar que los servidores publicos municipales presenten en tiempo y forma
su declaracién de situacion patrimonial e imponer la sancién por omision de la misma

Ahora bien, del andlisis realizado a las respuestas proporcionadas
por el sujeto obligado, este instituto estima que se colmé la pretension
del solicitante con las respuestas proporcionadas, toda vez que como se
observa, el sujeto obligado, al dar respuesta a la solicitud de informacién
manifestd a través del Director de Finanzas, que en el periodo solicitado,
del primero al once de enero de dos mil dieciocho, dio de alta a seis
funcionarios, proporcionando el nombre de los mismos, los perfiles
académicos y fichas curriculares, su area de adscripcién, horario de
labores y jefe inmediato. Asimismo, sefalé el nombre de los seis
servidores publicos a los que sustituyeron los dados de alta.

Ahora bien, por lo que respecta al sueldo y gratificacion
extraordinaria, el sujeto obligado proporcioné informacién respecto a lo
recibido por dichos funcionarios el dia veinticinco de enero de dos mil
dieciocho, fecha en la que se realizé el primer pago de sueldos y salarios
para el personal dado de alta en el periodo comprendido entre el
primero y el once de enero del dos mil dieciocho, por lo que para
corroborar dicha informacién, y toda vez que se trata de una obligacién
de transparencia, el comisionado ponente estimd necesario llevar a cabo
la inspeccion al portal de transparencia del sujeto obligado, en la
direccién electrénica https://cmasxalapa.gob.mx/, concretamente al
contenido del articulo 15, fraccion VIl de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, para corroborar que la misma se encuentre publicada,
ingresando a la secciéon de transparencia del portal en el que se observa
lo siguiente:

Transparencia CMAS Xalapa LGTAIP LTAIPEV 875 CM/

Transparencia

Obligaciones de la ley general de transparencia y acceso a la informacion Mtra. Rocio Luna Garcia

publica, Coordinador de Acceso a la Informacién
Pdblica

- De las obligaciones de transparencia comunes.
Domicilio:Av. Miguel Aleman No. 109,
Colonia Federal. C.P. 91140, Xalapa, Ver.

Nimero de Teléfono:

Obligaciones de la ley niimero 875 de transparencia y acceso a la
(228)2370300, Ext. 122y 123

informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la llave.

- De las obligaciones de transparencia comunes. Correo electrénico:
transparencia@cmasxalapa.gob.mx

transparenciacmasxalapa@hotmail.com

Horarios de atencién:

Administracion CMAS 2014 - 2017 5:00 - 15:00 y 16:00 - 18:00 hrs.

Portal de transparencia

CMAS Xalapa
Ampliar el mapa
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Posteriormente, se ingresé a la seccidon relativa a las obligaciones
de la Ley niumero 875, como se muestra a continuacién:

& C | @ Esseguro | httpsy//cmasxalapa.gob.mx/transpares 21/ltaipev.php hid

Transparencia CMAS Xalapa

scriba la palabra clave Buscar

Fraccion I. Marco Normativo Aplicable, criterios, politicas, entre otros;

Fraccion Il. Estructura Organica.

Fraccion Ill. Las facultades de cada area.

Fraccion IV. Metas y objetivos de las areas.

Fraccion V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico.

Fraccion VL. Indicadores de objetivos y resultados.

Fraccion VIL. El directorio de servidores publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente.
Fracciéon VIII. Remuneracién bruta y neta.

Fraccion IX. Los gastos de representacién y viaticos.

Fraccion X. El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza.

Y al descargar el archivo de Excel que contiene la informacién
correspondiente a la fraccién VIIl, se observa la informacion
correspondiente a los seis funcionarios dados de alta de acuerdo a lo
manifestado por el sujeto obligado, encontrandose la informacién
correspondiente a su sueldo y demas prestaciones que perciben, como se
muestra a continuacion:
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o X 0 ool=o (e £=20 Y Atosuma + A
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D 5 alibri A -~ |Ka 20 Ajustar texto echa % o B o B MReHEHW ZY p

Pegar ¢ NKS§- - A~ = E Combinar y centrar + § -0 m 4@ Formatu Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato - Ordenary  Buscary
- condicional * como tablaw celdar v v v LT filtrar*  seleccionar v
Portapapeles & Fuente h Alineacion 7 Nimero [ Estilos Celdas Edicidn A
2 v fe | DGE-102-0-0-0 “
E F G H | J K -
))] NOMBRE CORTO DESCRIPCION
s JLaverunemcinutay e detudos os seies ibicos de bese o o
6
7 Clave o nivel del puesto | Denominzcién o descripcidn del puesto | Denominacian del cargo | Area de adscripcidn| Nombre (s) del senidor piblico | Primer apelido del senidor piblico | Segundo apelido del senidor piblico | Sex
8 COI-101-0-0-0 Contraloria Interna Contralor Interno Organo De Gobiern Luis Guerrero Garcia Mas
9 |UAU-101-0-0-1 Unidad De Auditoria Jefe De La Unidad De Av Contraloria Interna Roberto Arremilla Martinez Mas
10 USO-101-0-0-2 Unidad De Supervisidn De Obra Plblic Jefe De La Unidad De Ot Contraloria Interna Ignacio Salomdn Quintana Mas
11 UES-101-0-0-3 Unidad De Evaluacion Y Seguimiento Jefe De La Unidad De Ev Contraloria Interna Francisco Escudero Maldonado Mas
12 |DGE-102-0-0-0 Direccidn General Director General De La ( Organo De Gobier Jorge Ojeda Gutiérrez s
13 |COORDINADCR DE ASES Coardinacidn De Asesores Coardinador De Asesor¢ Direccicn General César Emiliano Lezama Gutiérrez Mas
14 COORDINADOR DE GRA Coardinacidn De Grandes Usuarios Y U Coordinador De Grande Direccidn General  Francisco Joaquin Rodriguez Cano Mas
15 JEFE DE UNIDAD DE INS| Unidad De Inspeccion Jefe De Unidad De Inspt Coordinacion De Grandes Usuarios Y Uso Eficiente Del Agua
16 JEFE DE UNIDAD DE SEC Unidad De Sectorizacion Jefe De Unidad De Sectc Coordinacion De Grandes Usuarios Y Uso Eficiente Del Agua
17 COORDINADOR DE ACC! Coardinacidn De Acceso A La Informac Coordinador De Acceso Direccion General Rocio Luna Garcia Fem
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Portapapeles T Fuente ] Alineacién & Nimero N Estilos Celdas Edicién -~

E59 - 5 DFI-103-0-0-0 -~
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42 |DCO-103-4-3-0 Departamento De Comercializacién  Jefe De Departamento [ Gerencia Comercial Guadalupe Mardonia Lira Morales Fem
43- UFA-103-4-3-1 Unidad De Facturacién Jefe De Unidad De Factu Departamento De Comerci
M’ UPU-103-4-3-2 Unidad De Padrdn De Usuarios Jefe De Unidad De Padr Departamento De Comerci:
45- DOP-104-0-0-0 Direccidn De Operacidn Director De Operacidn  Direccidn General Victor Manuel Gonzilez Jiménez Mas
45: GOM-104-1-0-0 Gerencia De Operacidn Y Mantenimier Gerente De Operacién Y Direccion De Opera Modesto Rubén Cérdenas Aguilar Mas
47 |DPO-104-1-1-0 Departamento De Potahilizacion Jefe De Departamento [ Gerencia De OperatJosé Luis Uranga De LaBarrera Mas
48: DSA-104-1-2-0 Departamento De Saneamiento Jefe De Departamento [ Gerencia De Opera(Omar Gudifio Palacios Mast
49 |DOM-104-1-3-0 Departamento De Operacién Y Manter Jefe De Departamento [ Gerencia De Opera( Sergio Morales Malpica Mast
50: UAP-10-4-1-3-1 Unidad De Agua Potable Jefe De La Unidad De Ag Departamenta De C Victor Javier Zarcillo Olivares Mast
51 |UL-104-1-3-2 Unidad De Alcantarillado Jefe De La Unidad De Al Departamento De CJesds Melchor Montano Mas
52: GPL-104-2-0-0 Gerencia De Planeacion Gerente De Planeacion Direccién De Opera Felipe Medina Landa Mast
53 | DEP-104-2-1-0 Departamento De Estudios Y Proyecto Jefe De Departamento [ Gerencia De Planeacién
54: DFA-104-2-2-0 Departamento De Factibilidades Jefe De Departamento [ Gerencia De Planea Hugo Candanedo Murrieta Mas
55 |GIN-104-3-0-0 Gerencia De Infraestructura Gerente De Infraestruct Direccién De Opera Ricardo Mendez Delaluz Mas
56: DCN-104-3-1-0 Departamento De Construccion Jefe Del Departamento Gerencia De Infraes Graciela Hernéndez Pacheco Fem
57 |UCO-104-3-1-1 Unidad De Construccidn Por Administr Jefe De Unidad De Cons Departamento De Construccion
587 DS0-104-3-2-0 Departamento De Supervisién Y Contr Jefe Del Departamento Gerencia De InfraesJuan Carlos Alonso Gonzélez Mas
59 | DFI-103-0-0-0 Direccion De Finanzas Directora De Finanzas  Direccion General Jorge Alberto Moctezuma Pineda Mas
- —
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42|DCO-103-4-3-0 Departamento De Comercializacidn  Jefe De Departamento [ Gerencia Comercial Guadalupe Mardonia Lira Morales Fem
43 |UFA-103-4-3-1 Unidad De Facturacidn Jefe De Unidad De Fact Departamento De Comercializacion
44 |UPU-103-4-3-2 Unidad De Padrén De Usuarios Jefe De Unidad De Padr Departamento De Comercializacion
45 |DOP-104-0-0-0 Direccién De Operacion Director De Operacion  Direccién General |Victor Manuel Gonzdlez Jiménez
46 |GOM-104-1-0-0 Gerencia De Operacion Y Mantenimier Gerente De Operacion Y Direccion De Opera Modesto Rubén Cardenas Aguilar
47’ DPQ-104-1-1-0 Departamento De Potabilizacion Jefe De Departamento [ Gerencia De OperatJosé Luis Uranga De LaBarrera
48: DSA-104-1-2-0 Departamento De Saneamiento Jefe De Departamento [ Gerencia De Opera(Omar Gudifio Palacios
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26 |GAD-103-1-0-0 Gerencia De Administracion Gerente De Administrac Direccidn De Finanz Armanclo Vallejo Correa Mas
27 |UAD-103-1-0-1 Unidad De Adquisiciones Jefe De Unidad De Adgu Gerencia De Admin Ismael Cervantes Contreras Mas
28 |UPV-103-1-0-2 Unidad De Parque Vehicular Jefe De Unidad De Parq Gerencia De Admin Julio Esparza Rojas Mas
29 |UIV-103-1-0-3 Unidad De Inventarios Jefe De Unidad De Invel Gerencia De Admin Angel Del Llano Ortiz Mast
30UID-103-1-0-4 Unidad De Informatica Y Desarrollo De Jefe De La Unidad De Int Gerencia De Admin Edgar Rodolfo Mora Luis Mas
31 |GRH-103-2-0-0 Gerengia De Recursos Humanos Gerente De Recursos Hu Direccidn De FinanzJosé Luis Madrid Méndez Mas
32|UNO-103-2-0-1 Unidad De Nomina Jefe De Unidad De Ném Gerencia De Recurs Susan Anel Valdivieso Morales Fem
33 |UPS-103-2-0-2 Unidad De Prestaciones Sociales Jefa De Unidad De Prest Gerencia De Recurs Selene Lopez Castellanos Fem:

34 |UCA-103-2-0-3 Unidad De Capacitacidn Jefe De Unidad De Capa Gerencia De Recurs Elizabeth Pérez Néguez Fem:
35|GFC-103-3-0-0 ‘Gerencla De Finanzas Y Control Presud(ierenle De Finanzas ¥ lereccién De Fman,{Jorge 1 a |Loeza Mas
36 |UCB-103-3-0-1 Unidad De Contabilidad Jefe De Unidad De Cont Gerencia De Finanz Carlos Orlando Del Angel Dominguez Mast
37 |UNI-103-3-0-2 Unidad De Ingresos Jefa De Unidad De Ingre Gerencia De Finanz Yadira Maggi Castellanos Fem:
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7 | Clave o nive! del puesto | Denominacidn o descripcidn del puesto | D dn del cargo | Area de adscripcidn| Nombre () del senidor piblico | Primer apellida del sevidor piblica | Sequndo apelido del senidor piblico | Sexo
8 |COI-101-0-0-0 Contraloria Interna Contralor Interno Grgano De Gobiern Luis Guerrero Garcia Mas
9 UAU-101-0-0-1 Unidad De Auditoria Jefe De La Unidad De Au Contraloria Interna Roberto Arremilla Martinez
10 |USO-101-0-0-2 Unidad De Supervisién De Obra PUblic Jefe De La Unidad De Ot Contraloria Interna Ignacio Salomén Quintana
11 UES-101-0-0-3 Unidad De Evaluacion Y Seguimiento Jefe De La Unidad De Ev Contraloria Interna Francisco Escudero Maldonado
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NOMBRE CORTO DESCRIPCION
7 | Clave o nivel del puesto | D 6n o descripcion del puesta | D 6n del cargo |Area de adscripcion| Nombre (s) del senddor pablico | Primer apelido del senddor publico | Segundo apelido del senidor piblico | Sex
8 |COI-101-0-0-0 Contraloria Interna Contralor Interno Grgano De Gobiern Luis Guerrero Garcla Mas
9 |UAU-101-0-0-1 Unidad De Auditoria Jefe De La Unidad De Av Contraloria Interna Roberto Arremilla Martinez Mas
10 |USC-101-0-0-2 Unidad De Supervisién De Obra Piblic Jefe De La Unidad De Ot Contraloria Interna Ignacio Salomén Quintana Mas
11 |UES-101-0-0-3 Unidad De Evaluacién Y Seguimiento Jefe De La Unidad De Ev Contraloria Interna Francisco Escudero Maldonado Mas
12 |DGE-102-0-0-0 Direccidn General Director General De La ( Organo De Gobiern Jorge Ojeda Gutiérrez Mas
13 COORDINADOR DE ASES Coordinacidn De Asesores Coordinador De Asesor¢ Direccion General | César Emiliano Lezama Gutiérrez Mas
14 |COORDINADOR DE GRA Coordinacidn De Grandes Usuarios Y U Coordinador De Grande Direccidn General  Francisco Joaguin Rodriguez Cano Mast
15 JEFE DE UNIDAD DE INSI Unidad De Inspeccion Jefe De Unidad De Inspe¢ Coordinacion De Grandes Usuarios Y Uso Eficiente Del Agua
16 JEFE DE UNIDAD DE SEC Unidad De Sectorizacign Jefe De Unidad De Sect(Coordinacion De Grandes Usuarios Y Uso Eficiente Del Agua
17 [COORDINADCR DE ACCI Coordinacion De Acceso A La Informac Coordinador De Acceso Direccidn General | Rocio Luna Garcia
18 |CJU-102-1-0-0 Coordinacidn Juridica Coordinador Juridico  Direccién General Marfa Del Consuelo Lagunas Jiménez
19 |COORNINANGCR NF AGH Coordinaridn Ne Asua ¥ Vinculacian ScCoordinadar De Apua ¥ ' Direcridn General

De igual forma, se procedié6 a realizar la inspeccién en la
Plataforma Nacional de Transparencia, y al descargar el archivo de Excel
que contiene la informacién correspondiente a la fraccién VIII de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, se pudo observar que se encuentra
publicada la misma informacién que en el portal electréonico del sujeto
obligado, como se muestra a
continuacion:

@ [ @ No es seguro | consultapublicamsx.inal.org.mx:B0B0ALL-wet

S

a v
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Contralor Intermo Organo De Gobierno Luis Guerrero
2
Jefe De La Unidad De Auditoria Contraloria Intena Roberto Arremilla
3
Jefe De La Unidad De Obra Publica Contraloria Intera Ignacio Salomén
4
Jefe De La Unidad De Evaluacion Y Seguimiento Contraloria Interna Francisco Escudero
5
Ojeda
8 "
Coordinador De Asesores Direccion General César Emiliano Lezama
7
Coordinador De Grandes Usuarios Y Uso Eficiente Del Agua Direccién General Francisco Joaquin
8
Jefe De Unidad De Inspeccién Coordinacién De Grandes Usuarios Y Uso Eficiente Del
Agua
9
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Por lo que respecta a las funciones de los mismos, en su escrito
proporcioné el enlace electrénico que dirige a la informacién contenida
en la fraccién Il del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, mismo que guarda identidad con la
fraccion 1l del articulo 15 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
informando que en dicha informaciéon correspondiente a la estructura
organica del sujeto obligado se encontraban las funciones de los
servidores publicos dados de alta, por lo que se procedié a realizar la
inspeccion al portal electréonico del sujeto obligado, concretamente a la
fraccion 1l del articulo 15 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
como se muestra a continuacion:

s bis_f02a 2018 01_23042018 grh - Excel Inic. ses.
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F12 b f | Director General De La Comisién Municipal De Agua Potable Y Saneamiento De Xalapa, Veracruz. “

G
DESCRIPCION .
- [Sedsberipublcarlacsiuctmvigentessdeci

Tabl
7D 6n del cargo (de con otorgado) Area de adscripcion inmediata superior D 6n de la norma Fundamer
8 |Contralor Interno Grgano De Gobierno Manual General De Organizacidn De La Comisi6n Municipal De Agua Po Consultar Paginas No. 3 A L
9 |Jefe De La Unidad De Auditoria Contraloria Interna Manual General De Organizacion De La Comisién Municipal De Agua Po Consultar Paginas No. 11 A
10 |Jefe De La Unidad De Obra Publica Contraloria Interna Manual General De Organizacion De La Co n Municipal De Agua Po Consultar Paginas No. 18 A
11 Jefe De La Unidad De Evaluacién Y Seguimienta Contraloria Interna Manual General De Organizacién De La Co n Municipal De Agua Po Consultar Paginas No. 26 A
12 | Director General De La Comisién Municipal De Agua Potable ¥ SaneailGrgano De Gobierno Manual General De Organizacidn De La Comisién Municipal De Agua Po Consultar Paginas No. 34 A
13 | Coordinador De Asesores Direccion General Reglamento Interior de CMAS Titulo Sexto Capitulo Primes
14 | Coordinador De Grandes Usuarios ¥ Uso Eficiente Del Agua Direccion General Reglamento Interior de CMAS Titulo Sexto Capitulo Tercer
15 |Vacante Coordinacion De Grandes Usuarios ¥ Uso Eficie Reglamento Interior de CMAS Titulo Sexto Capitulo Tercer
16 |Vacante Caardinacian De Grandes Usuarios Y Uso Eficie Reglamento Interior de CMAS Titulo Sexto Capitulo Tercer
17 | Coordinador De Accesa A La Informacién Piblica Direccion General Reglamento Interior de CMAS Titulo Primero Capitulo Uni
18 | Coordinador Juridico Direccion General Manual General De Organizacion De La Comisién Municipal De Agua Po Consultar Paginas No. 43 A
19 |Vacante Direccion General Reglamento Interior de CMAS Titulo Sexto Capitulo Tercer
20 |Vacante Coordinacion De Agua Y Vinculacién Social — Reglamento Interior de CMAS Titulo Primero Capitulo Uni
21 |Jefe De Departamento De Tecnologia Del Agua Coordinacidn De Agua Y Vinculacion Social — Reglamento Interior de CMAS Titulo Primero Capitulo Uni
22 |Vacante Coordinacion De Agua Y Vinculacion Social  Reglamento Interior de CMAS Acuerdo 055/0g/2014 Art.2

23 |vacante Caardinacidn De Agua Y Vinculacién Social  Reglamento Interior de CMAS Acuerdo 055/0g/2014 Art.2, ~
Reporte de Formatos @ [l >
Listo i} m - 1 + 1005
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De la inspeccion realizada se observa que efectivamente, como lo
indica el sujeto obligado en su escrito, al acceder a la informacion
correspondiente a la fraccién Il del articulo 15 de la Ley de Transparencia,
se observa que se encuentra la informacién correspondiente a las
funciones de los servidores publicos dados de alta, conteniendo la norma
en la que se encuentran contempladas las mismas, ya sea el Reglamento
Interior o el Manual General de Organizacién, segun corresponda, las
paginas a consultar y el hipervinculo que conduce al documento
respectivo. Misma situacion que se observa al hacer la inspecciéon en la
Plataforma Nacional de Transparencia, como se muestra a continuacién:
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Asimismo, en su respuesta a la solicitud de informacién, el sujeto
obligado proporcion6 el enlace electréonico en el que se encuentran las
versiones publicas de los acuses de recibo de las declaraciones
patrimoniales del personal obligado a presentarla, correspondientes a los
ejercicios del dos mil catorce al dos mil diecisiete, y por lo que hace a la
informacién correspondiente a los ejercicios del dos mil ocho al dos mil
trece, declaré la inexistencia de la misma, remitiendo para tal efecto el
acta ACT-02/CT-CMAS/SE/23/01/2018, correspondiente a la Primera Sesién
Extraordinaria, de fecha veintitrés de enero de dos mil dieciocho, misma
que contiene los acuerdos CMASXALAPA/CT/03/2018, por el que se
aprueban las versiones publicas de los acuses de recibido de las
declaraciones patrimoniales de los ejercicios del dos mil catorce al dos mil
diecisiete, y CMASXALAPA/CT/04/2018, por medio del cual, el comité de
transparencia del sujeto obligado declaré6 la inexistencia de la
informacién consistente en los acuses de recibido de las declaraciones
patrimoniales de los ejercicios del dos mil ocho al dos mil trece.
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Ahora bien, como ya ha quedado manifestado, al comparecer al
presente recurso de revisién, el sujeto obligado anexé los oficios
DF/014/2018 de fecha veintiocho de febrero de dos mil dieciocho, signado
por el Director de Finanzas del sujeto obligado y el memorandum
numero GRH/159/2018 de fecha veintisiete de febrero de dos mil
dieciocho, signado por el Gerente de Recursos Humanos del sujeto
obligado, por medio de los cuales dichos servidores publicos se
pronunciaron respecto de los motivos por los cuales se dio de baja a los
empleados que sefalan fueron sustituidos por el personal dado de alta
en el periodo solicitado, manifestando que dicho personal fue dado de
baja al haber quedado sin efectos su nombramiento a partir del primero
de enero de dos mil dieciocho, y al no haber sido ratificados en sus
cargos, anexando una relacion de todo el personal que concluyé su
nombramiento el treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete.

Informacién que, como se observa, colma la pretensién de la parte
recurrente, por lo que se tiene por cumplido lo dispuesto en el articulo
143 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

En consecuencia, al resultar inoperante el agravio hecho valer, por
las razones ya expuestas lo procedente es confirmar las respuestas del
sujeto obligado, con apoyo en el articulo 216 fracciéon Il de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razones expresadas en el presente
fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se confirman las respuestas del sujeto obligado, de
conformidad con la consideracién tercera del presente fallo.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucion
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales dentro de los
quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la
resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo acordaron por UNANIMIDAD los integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien
actian y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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