RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/299/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Nanchital de Lazaro Céardenas del Rio,
Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
en la respuesta otorgada

COMISIONADO PONENTE: José
Rubén Mendoza Hernandez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Nancy Karina Morales
Libreros

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a nueve de mayo de dos mil dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

|. El doce de enero de dos mil dieciocho, la parte recurrente presentd
una solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia, al
Ayuntamiento de Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio, Veracruz,
guedando registrada con el folio 00260518, en la que se advierte que la
informacién solicitada consistio en:
DE TODOS LOS DIRECTORES Y ENCARGADOS NOMBRE COMPLETO, SALARIO

A PERCIBIR EN LA ADMINISTRACION 2018-2021, PERFIL, CURRICULUM VITAE
Y DETALLAR EXPERIENCIA LABORAL

Il. El veintitrés de enero de la presente anualidad, el ente obligado dio
contestacion a la solicitud de informacion.

[ll. Inconforme con lo anterior, en misma fecha, la parte promovente
interpuso el presente recurso de revision mediante Sistema Infomex-
Veracruz.

IV. Mediante acuerdo de veinticuatro de enero del actual, se tuvo por
presentado el recurso, ordenandose remitirlo a la ponencia del comisionado
José Rubén Mendoza Hernandez.

V. En fecha veinte de febrero siguiente se admiti6 el recurso,
dejandose a disposicion del sujeto obligado y del recurrente el expediente,
para que en un plazo maximo de siete dias habiles manifestaran lo que a su
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derecho conviniera; compareciendo el sujeto obligado mediante Sistema
Infomex el dos de marzo del presente afio.

VII. El veintisiete de febrero siguiente, se determiné ampliar el plazo
para formular el proyecto de resolucién, por encontrarse transcurriendo el
plazo otorgado a las partes.

VIII. Por acuerdo de dos de abril de la presente anualidad, se tuvo por
presentado al sujeto obligado desahogando la vista dada en el acuerdo de
admisiébn y se orden0 digitalizar las documentales presentadas,
requiriéendosele para que, en el término concedido, la parte recurrente
expresara a este Instituto lo que a su derecho conviniera.

IX. En virtud de que el medio de impugnacion se encontraba
debidamente sustanciado, el siete de mayo del dos mil dieciocho, se declar6
cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto
de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacion y la proteccién de datos
personales, y que son presentados en contra de las respuestas emitidas por
el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo segundo fraccion IV apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il, 89, 90, fraccién XiIl,
192, 193, 215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefiala: I. El
nombre del recurrente; Il. Correo electronico para oir y recibir notificaciones;
lll. La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté
la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le notificd
al solicitante o en la que tuvo conocimiento del acto que motiva el recurso;

V. El acto o resolucion que recurre; VI. La exposicion de los agravios; VII. La
2
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copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de la notificacion
correspondiente; y VIII. En su caso, pruebas que tengan relacion directa con
el acto o resolucion que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156, 157 y 192
fraccion 111, incisos a) y b) de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales
de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222 y 223 de
la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el diez
de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales, nuestro
orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos fundamentales
reconocidos en la Constitucién; y todos aquellos derechos humanos
establecidos en tratados internacionales de los que el Estado mexicano es
parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea procedente, a
su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion I, sefiala que
toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el &mbito federal, estatal y municipal,
es publica y solo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la
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interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxima
publicidad.

Asimismo, el derecho de peticibn consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una peticion
hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también por escrito,
que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucion
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por el
Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida
gue garantizan a los gobernados el derecho, no sé6lo a que se les dé
respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga
con la informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacion tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacion y, por
ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informaciéon como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacion no
s6lo como factor de autorrealizacion personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
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caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacion publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL
Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J.
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion publica,
la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciardn ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucién.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz,
el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccidén de datos personales, en el que
se sefiala que, toda persona gozara del derecho a la informacién, asi como
al de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de sus
datos personales, frente a los sujetos obligados, derecho que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccion IV, del ordenamiento
legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, como organismo autonomo
del Estado, de funcionamiento colegiado, y de naturaleza especializada en
la difusion, capacitacion y cultura de la transparencia, imparcial y con
jurisdiccién material en su ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos autbnomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de
la autoridad administrativa, la respuesta a la peticién se considere en sentido
afirmativo.
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Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos primero
y segundo, que toda la informacion que los sujetos obligados generen,
administren o posean es publica, salvo los casos de excepcidn previstos en
la propia Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la informacién
ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacién para éste, de dar
respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de diez dias habiles
siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacion se cumple cuando se ponen
a disposicion del solicitante los documentos o registros 0 en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en caso
de que la informacién se encuentre publicada, se hara saber por escrito al
interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir u
obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacion solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de La Llave.

El recurrente hace valer como agravio lo siguiente:

“NO ME ENTREGAN LA INFORMACION COMPLETA PUES YA SE ENCUENTRAN
PERSONAS LABORANDO EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, POR EJEMPLO
COMO EL TITULAR QUE ME DA CONTESTACION EN EL PRESENTE ASIi COMO LA
TITULAR DE RECURSOS HUMANOS, PIDO QUE NO SEA SOLO EL LISTADO DE
TODOS LOS DIRECTORES Y ENCARGADOS NOMBRE COMPLETO, QUE INCLUYA
SALARIO A PERCIBIR EN LA ADMINISTRACION 2018-2021, PERFIL, CURRICULUM
VITAE Y DETALLAR LA EXPERIENCIA LABORAL”".

Este Instituto estima que el agravio deviene parcialmente fundado en
razon de lo siguiente:

Lo solicitado por el ahora recurrente, consistié en conocer:

‘DE TODOS LOS DIRECTORES Y ENCARGADOS NOMBRE COMPLETO,
SALARIO A PERCIBIR EN LA ADMINISTRACION 2018-2021, PERFIL, CURRICULUM
VITAE Y DETALLAR EXPERIENCIA LABORAL”.

De las constancias que obran en autos se advierte que, durante el
procedimiento de acceso, el sujeto obligado dio contestacion a la solicitud
de informacion mediante el oficio nimero 0028/18 de veintidos de enero de
la presente anualidad, atribuible a la Directora de Recursos Humanos,
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mediante el cual se advierte el nombre completo de directores vy
encargados, tal y como se muestra a continuacion:

Qe NANCHITAI

No. DE OFICIO: 0028/18
FECHA: Enero 22, 2018

LIC. RICARDO DANIEL GARCIA MONROY
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por este medio, reciba un cordial salude; al mismo tiempo me permito proporcionarie la
informacién requerida en el oficic UT/020/2018. De acuerdo al salario, aln se esta realizando el
presupuesto, por lo tanto, dicha informacién queda pendiente por el momento,

NOMBRE COMPLETO DE DIRECTORES Y ENCARGADQCS,

Nomdre compiato
1 MIGUEL MORALES BARRERA
| MARCOS VAN VALENCIA GERONIMO
COSME PERALTA RODRKJUEZ
MANUEL CRUZ MOLINA
LUCERO JIMENEZ MORALES Y
VICTORIA A.ICU\ PK}N SOSA
MARIA DEL Rc.wmo roc.&;o TCLEDO
RIS BELINGA LOPEZ BALDERAS
FELIX RIVERA CRUZ
VICTOR LOYA ARGUMEDO
e T 5 o T
VICTOR LOYA ARGUMEDO
RAIS TORRES E;:lo:l\lG
VICTOR MANUEL QAYGOZA SLVER\A |
FERNANOO &WMEZ LAGUNE:S
GABRIELA SANCHEZ NER“A’\DEZ

JESUS GIOVANNI ROBLES PEREYRA
 FROYLAN MACIAS ESCORCIA |
JOSMAR SANTIAGO GARCIA
ESTEFANIA GARCIA ALVARADS
RAUL CASTANEDA GUTIERREZ

LILANA CORONA SAYUNE
ALEJANDRO MARTINEZ SANCHEZ
GLADIS ADRIANA CASTELO MARTINEZ
HUGO IGNACIO TOY CARMONA
ALMA ERIKA GUILLEN ALTAMIRANO
SANDRA LUZ DIAZ OSORIO
DEMETRIO PALMA REYES
CELIA SURAYA SIERRA CARMONA

Por otra parte, durante la substanciacion del medio recursal, el Titular
de la Unidad de Transparencia emitié respuesta a través del oficio de uno
de marzo de dos mil dieciocho, anexando el oficio emitido por la Directora
de Recursos Humanos, en donde medularmente realiz6 las siguientes
manifestaciones:
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a) FOLIO: 00260518

s [
‘2275 NANCHITAL <3 = NANCHITAL

Sin mas por e moments me despicdo de usted, erwidndole un cordial saludo

ATENTAMENT
S

> — 7 ; {.,
. (/l’, { ,/] !
UC. ESTEFANWS G ARCIA AMVARADO
DIRECTORA DE RECURSOS MUMANOS

De todos los directores y encargados nombre completo, salario a
percibir en la administracion 2018-2021, perfil, curriculo vitae y
detallar experiencia laboral.

Adjuntando el oficio nimero 0077/18 de fecha uno de marzo del afio
en curso, signado por la Directora de Recursos Humanos, el cual consta de
once fojas, a manera de ejemplo tres en las que sefialando en lo medular
lo siguiente:



IVAI-REV/299/2018/I

i a 0
Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion

de datos personales




&
—
o
o
>
>
o
P
Ll
&
<
2>

iIVdi

informacion

y proteccion de datos personales.

Instituto Veracruzano

de acceso a




IVAI-REV/299/2018/I

~ 4,007.06

ENCARGADO B8 4,210.95
SUPERV. DE
OBRA 3,847.95

T3.552.24

|

|

|

3,017.7 Ty ‘
\

AUXILIAR ADVO A 3,687.00

3,217.42
CHOFER A 3,330.00

AUXILIAR ADVO 8 3,082.95

2,737.06

=
i
|
|
|

ENC. DE GUARDIA 2,767.95

\ 2517 84

COORD 2,505.00

2.601.57
CABO 2,323.85

231012
VIGILANTE  : 2,265.00 :

AGENTE 2,298 93
MUNICIPAL 2,128.05

2,102:40
AUXILIAR 8 2,028.00

; : 2.400.22
CHOFERB 1 2,026.95 3

SUGAGENTE 1,977.02
MPAL 1,894.05 g

1,966.83
AUXT 1,882.95

1,958:21
RECAUDADOR _ 1.873.95

1,643.72
AUXILIAR D 1.525.05 2

1,753.84

AUXILIAR E 1,367.70

917.00
AUXILIAR F 525.00

Sin otro particular, reciba un saludo cordial.

Atentamente,.

L
Lic: Estefanla
Directora de R

":;\';—\\‘
Ga"Cla Alvarado
€cursos Humanos

Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones,
de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

Ahora bien, lo solicitado constituye informacion publica y parte de ella
obligacion de transparencia, en términos de lo dispuesto en los articulos 3,
fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5, 9, fraccion IV, y 15 fracciones VII, VIl y XVII,

de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz.

De las documentales de cuenta se tiene que la Directora de Recursos
Humanos proporcioné la informacion referente al nombre completo de los
directores y encargados, area, profesion (licenciados, educacion
secundaria, primaria), categoria, salario bruto quincenal y salario neto
quincenal, correspondiente a cada categoria de servidores del
Ayuntamiento. Del cumulo de informacién colma parcialmente lo solicitado
al sefialar en la substanciacion el nombre de los directores y encargados.
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Respecto al perfil de cada uno de ellos, no se puede tener por
satisfecho, toda vez que el sujeto obligado errbneamente interpreto que
dicha informacién correspondia al grado maximo de estudios, por lo que el
ente publico debera entregar los perfiles de acuerdo a lo establecido en su
normativa interna.

Entendido el perfil de puesto o perfil ocupacional como un método de
recopilacion de los requisitos y calificaciones personales exigidos para el
cumplimiento satisfactorio de las tareas de un empleado dentro de una
institucion: nivel de estudios, experiencia, funciones del puesto, requisitos de
instruccion y conocimientos, asi como las aptitudes y caracteristicas de
personalidad requeridas; siendo los perfiles la base para el desarrollo de
manuales de operacion y procedimientos que permite estandarizar o
normalizar las actividades de los empleados.

Toda vez que parte de la informacién requerida reviste el caracter de
obligacién de Transparencia, el comisionado Ponente estimé necesario
realizar una diligencia de inspeccion tanto al Portal de Transparencia del
Ayuntamiento, como al Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia, en las fracciones VII, VIl y XVII del articulo 15 de la Ley 875
de la materia, como se muestra a continuacion:

Se procedio a realizar diligencia en portal del ente obligado, respecto
al directorio de los servidores publicos en la fraccion VII del articulo 15 de la
Ley en la materia:

Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz

B Articulo 15
* I FRACCION |
* BB FRACCION Il
* B FRACCION I
* B FRACCION IV
* B FRACCIONV
" I FRACCION VI
B FRACCION VII
* B Directorio de servidores piiblicos

* B FRACCION VIII

Se procedid a la descarga de la informacién en formato Excel, como se
muestra:

12
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1 NOMBRE CORTO DESCRIPCION
3 LTAPVLISW Los datos hésicos para establecer contactn con los senidares(as) piblicos{as), intearantes ylo miemaros, asi como fod
f
Clave o nivel gel Nombre del senidar(s) Primer apellido del senidor(a) Sequndo apelid del senvidor(a) )
7 Tussty Denorminatidn del cargo pldlca(a) piblicota) iblicota) Area de adscripeidn Fecha de alta &n el cargo

5007 Titular del Organo de Contral temo Casar Aurelio Garido Kim Conrelor Hunicipal 160112018 {
9011 Director de Obras Publicas Ana Sileria a0 Cortes Obras Publicas 1610112018 (
10012 Contadora General Hria del Rosario Toledo Toledo Testreri Huricipa 16012018 (

11012 Director de Egresos Is Befinga Lopez Balderas Testreri Huricipa 16012018 (
1201 Diectora def IF Hunicipal Griselda Herrera rdiang Di unicipal 16012018 (
1301 Director del. Departamento Juridico Huga Ignacio Toy Camong Sindicatura 18012018 (
14013 Director de Recursos Humanos Esfefania Garcia Avarado Recursos Humanos 16012018 {
15013 Director de Proteccion Cil Francisca Crz Gz Proteccicn Ciil 160112018 (
16013 Directr de Comunicacicn Social ClaraLiz Lipez Rincdn Comuicacidn Socil 16012018 (
17013 Director e Desamollo Econormica Liliana Corona Sajune Desarrallo Econormico 160112018 (

18013 Director de Desarmollo Social Ricardo José Castelo Gonzdlez Desarrollo Social 16012018 (

191013 Director de Ingresos Feli Rivera e Tesoreriaunicipal 18012018 {

001 Diectorde Comercio Irais Tarmes Chang Regidura Segund 16012018 (

101 Director de Recursos Hateriales Femando Gonzdlez Laqunes Recursos Materiales 1810112018 {
20 Diector s Catastro Muriciapl Celia Suraya Sierma Camona Catash 1602018 (
13013 Directar de desamallo Agrapecuario Jests Amand Jméngz Escalante Regiduria Tercera 150112018 {
2016 Encargado de Accion Social Hanuel Criz Holina Accion Social 160112018 (
15 01 Encargado de Ciencia delaTec Elnf. Cosme Perafa Rodriguez Cienciay Teenalogia 160112018 (
26016 Encargads de Gobemacidn Ricardo Castafieds Gutémez Sindicatura 16012018 (
1701 Encargada de Turismo (ladis Adriana Castel atinez Reqicra Tercea 16012018 (
2% 016 Encargado d Ectlogia Sandy Beatiz Cales Bartolo Reqicra Tercea 16012018 (
19016 Encargado de Depore Jusé Omar Sanfiag Gartia Regidura Segund 160112018 (
10016 Encargado del Insfuto de a Mujer Harcela Garcla Sinche sttt Wunicipal da fa Mujer 160112018 t

3101 Encargado delRegistra Chl Dad Riquer &l Toro Registio Chi 180112018 (
31 016 Encargado dz Educacidn Sandraluz Diaz Osorio Educacidn 16012018 (
01 Encargado de Pafimonia Municipel Demetrio Palma Rejes Singicatura 160112018 (
106 Encargado de Alumbrada Publico Abertg Balderas oz Aumbrado Pdgiico 16012018 [
5 016 Encargado delRama 33 Lili Baraliala Basurty Qoras Publicas 18012018 (
% 016 Encargado de Mercados Victor Manuel Rayjgora Sifvera Regidura Sequnda 16012018 (
1701 Encargado de Hanfenimisnto Cil Abigal Hufioz Harquez Wantemmisnto Cil 1810112018 {
8017 Encargado de [a Unidad de Transparencia  Jazmin Vidal Barrios Unidad de Acc. Ala nf 1810112018 {
3017 Encargado de Casa de Cutra Rodalfa Caudllo Garcia (asade Culfra 160112018 (
0o Encargado de Parques y Jardings Benity Veldzquez Nigves Regiduria Tercera 160112018 {
o Encargado de Limpia Publica Hanuel (vando Vicente Regiduria Tercera 160112018 {

En dicha fraccibn se encuentra publicado el directorio de los
Servidores, en el cual se desglosan por denominacién del cargo (encargado
o director), nombre completo del servidor publico, area de adscripcion, fecha
de alta al cargo, domicilio del municipio, nimero telefénico del ayuntamiento
y correo oficial.

Continuando con la diligencia, se procedi6 a ingresar a la fraccion VIII,
de remuneracion bruta y neta de los servidores:
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Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz

"B Atieulo15
" FRACCIONI
"W FRACCION I
"I FRACCION I
"I FRACCION IV
"W FRACCIONV
" FRACCIONVI
"I FRACCION VI
"I FRACCION VI
"I FRACCION VI

" M Remuneracién brutay neta de todos los Senvidores Piblicos de base o de confianza

"I FRACCION IX

PR rnianAuy

De la inspeccion realizada en la fraccion anterior no se encontrd
informacion publicada, correspondiente a salarios y remuneraciones.

Por lo que se continta con la diligencia en la fraccién XVII del articulo
15 de la Ley en la materia:
@® www.nanchital.gob.mx/ley875/#354-informacion-curricular-2018-1524846991
" B FRACCION XV
" I FRACCION Xvi
"8 FRACCION XiI
"B *nformacién Curricular 2018
E LTAIPVILTSXVII
" B8 FRACCION XVl
" B FRACCION XIX
" B FRACCION XX

Por lo que se procedio a la descarga de la informacién, como se
muestra:

14
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H N LTAIPVILTSXVII [Vista protegida] - Excel ? @ -

INICIO INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesion
Q) VISTAPROTEGIDA. Cuidado—ios archivos e Internet pueden contener virus. i o tiene que editaro, s mejor que siga en Vista protegida. | Habiltar edicion x
M28 - f\ http://www.nanchital.gob.mx/wp-admin/admin- v

C D E F G H | -

DESCRIPCION
De todos los(as) semvidores(as) piblicos(as) yfo personas que desempefien un emj

NOMBRE CORTO

LTAIPVIL15XVI

Hivel méximo de
y comproba

7 | Fecha de término del periodo que se informa | Denominacién de puesto Denominacién del cargo Nombre(s) Primer apellido | Segundo apellido Area de adscripcion

8 31/03/2018 Contralor Titular del Organo de Control Interno Cesar Aurelio Garrido Kim Contraloria Licenciatura
9 |31/03/2018 Director A Director de Obras Publicas Ana Silveria Mayo Cortes Obras Publicas Licenciatura
10 31/03/2018 Director B Contadora General Maria del Rosario Toledo Toledo Tesoreria Municipal Licenciatura
11 31/03/2018 Director B Director de Egresos Iris Belinda Lopez Balderas Tesoreria Municipal Licenciatura
12 31/03/2018 Director C Directora del DIF Municipal Griselda Herrera Urdiana Dif Municipal Licenciatura
13 31/03/2018 Director C Director del. Departamento Juridico Huge Ignacio Toy Carmona Sindicatura Licenciatura
14 31/03/2018 Director C Director de Recursos Humanos Estefania Garcia Alvarado Recursos Humanos Licenciatura
15 31/03/2018 Director C Director de Proteccion Civil Francisco Cruz Cruz Proteccion Civil Bachillerato
16 31/03/2018 Director C Director de Comunicacion Social Clara Luz Lépez Rincén Comunicacion Social Licenciatura
17 31/03/2018 Director C Director de Desamollo Economico Liliana Corona Sayune Desarrollo Economico Licenciatura
13 31/03/2018 Director C Director de Desarrollo Sacial Ricardo José Castelo Gonzilez Desarrollo Social Maestria
19 31/03/2018 Director C Director de Ingresos Felix Rivera Cruz Tesoreria Municipal Licenciatura
20 |31/03/2018 Director C Director de Comercio Irais Torres Chang Regiduria Sequnda Licenciatura
21 31/03/2018 Director C Director de Recursos Materiales Fernando Gonzalez Lagunes Recursos Materiales Bachillerato
22 |31/03/2018 Director C Director de Catastro Municiapl Celia Suraya Sierra Carmona Catastro Licenciatura
23 31/03/2018 Director C Director de desarrollo Agropecuario Jestis Armando Jiménez Escalante Regiduria Tercera
24 |31/03/2018 Encargado A Encargado de Accidn Social Manuel Cruz Malina Accidn Social Licenciatura
25 31/03/2018 Encargade A Encargado de Ciencia de laTec. EInf.  Cosme Peralta Rodriguez Ciencia y Tecnologia Licenciatura
26 |31/03/2018 Encargado A Encargado de Gobemacitn Ricardo Castafieda Gutiérez Sindicatura Licenciatura
27 31/03/2018 Encargade A Encargado de Turismo Gladis Adriana Castelo Martinez Regiduria Tercera Licenciatura
28 |a1/03/201g Encargado A Encargado de Ecologia Sandy Beatriz Cales Bartolo Regiduria Tercera Licenciatura
29 31/03/2018 Encargade A Encargado de Deporte José Omar Santiage Garcia Regiduria Segunda Licenciatura
30 31/03/2018 Encargado A Encargado del Instituto de la Mujer Marcela Garcia Sanchez Instituto Municipal de la Mujer Licenciatura
31 31/03/2018 Encargade A Encargado del Registro Civil David Riquer del Toro Registro Civil Licenciatura
32 31/03/2018 Encargado A Encargado de Educacidn Sandra Luz Diaz Osorio Educacién Licenciatura
323 31/03/2018 Encargade A Encargado de Patrimonio Municipal Demetrio Palma Reyes Sindicatura Carrera técnica
34 31/03/2018 Encargado A Encargado de Alumbrado Publico Alberto Balderas Cruz Alumbrado Piblico Licenciatura
35 31/03/2018 Encargade A Encargado del Ramo 33 Lilia Barabata Basurto Obras Publicas Licenciatura
Reporte de Formatos | Hidden_1 Hidden 2 Tabla_439385 4 >
LISTO i M -———+

Se observo los nombres completos de los actuales servidores publicos,
asi como la denominacién de puesto y area de adscricion.

En la siguiente captura, se aprecian el nivel maximo de estudios
concluidos de cada uno de los servidores, carrera generica, en su caso,
experiencia laboral y el hipervinculo al documento que contenga la
trayectoria.

] K L M N ]
2
3
6 Tabla Campos
Nivel maximo de estudios concluido Experiencia laboral
7 y (catdlogo) Carrera genérica, en su caso Tabla_439365 Hipenvinculo al documento que contenga la trayectoria Sanciones definitivas aplicadas por la
g |Licenciatura Contaduria 1 http:/fwwrw_nanchital. gob. mx/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false
9 |Licenciatura Ingenieria Cil http:/fwwrw_nanchital. gob. mx/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false
10 |Licenciatura Contaduria 2 http:/fwwrwnanchital gob. mx/wp-admin/admin-ajax php?juwpfisadmin=false
11 |Licenciatura Economia 3 http://wnrv.nanchital.gob. moc/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=false
12 |Licenciatura Pedagogia 4 http://wnrv.nanchital.gob. moc/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=false
13 | Licenciatura Derecho 5 http://wrw.nanc hital.gob. m/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=False
14 |Licenciatura Mercadotecnia 6 http://wrw.nanc hital.gob. m/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=False
15 Bachillerato I http:/fwwrw.nanchital.gob. mx/wp-admin/admin-ajax. php?juwpfisadmin=false
16 | Licenciatura Disefio Grafico en Medios Digitales 8 http:/fwwrw_nanchital. gob. mx/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false
17 | Licenciatura Ciencias de la Comunicacion 9 http:/fwww_nanchital. gob. mx/wp-admin/admin-ajax. php?juwpfisadmin=false
18 Maestria Derecho Fiscal 10 http://wnrv.nanchital.gob. moc/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=false
19 | Licenciatura Derecho 1 http://wnrv.nanchital.gob. moc/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=false
20 |Licenciatura Hoteleria y Gastronomia K] tp:/fwwew.nanchital gob. P jax. php?juwpfisadmin=fal
71 Bachillerato http://wrw.nanc hital.gob. m/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=False
27 |Licenciatura Ingeniera Agrénomo 12 http:/fwww.nanchital.gob. mx/wp-admin/admin-gjax. php?juwpfisadmin=false
3 hittp:// nanchital.gob.mx/
24 Licenciatura Enfermeria http:/fwwrw_nanchital. gob. mx/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false
25 Licenciatura Ingenieria en Tecnologia de la Informacign 13 http:/fwwrw_nanchital.gob. mx/wp-admin/admin-ajax. phpjuwpfisadmin=false
26 | Licenciatura Derecho i http://wnrv.nanchital.gob. moc/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=false
77 | Licenciatura Pedagogia 15 htp:{/wrv.nanchital.gob. mxcwp jax. phpjuwpfisadmin=fal;
28 |Licenciatura Ingenieria en Mantenimiento Industrial http:/fwvm.nancmla\.gnb.mx/wp-admm/admm-aJax.php7juwpﬁsadmm=fa\se|
29 Licenciatura Educacidn Deportiva http://wrw.nanc hital.gob. m/wp-admin/admin-ajax. phpZjuwpfisadmin=false
Educacidn Peescolar 16

30 Licenciatura

http:/fwww.nanchital.gob. mx/wp-admin/admin-gjax. php?juwpfisadmin=false
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Se procedio a la consulta de la informacion de los hipervinculos, como
se muestra:

[ wwnwnanchitalgobme/. X W\ H- o IEl

<« C Y | ® www.nanchital.gob.mx/wp-admin/admin-ajax. php?juwpfisadmin=falseBaction=wpfdaitask=file.download&uwpfd_category_id=348&wpfd_file_id=21058tcken=193cd30bb62eb766792c48bb16.. vr | B £

Not authorized

Se constato, que el sujeto obligado no ha publicado la informacin
referente a los curriculum de los directores y encargados de la presente
administracion, al sefialar el hipervinculo “No authorized”, como se mostro
con la imagen anterior.

Continuando con la inspeccion con en la fraccion en comento, se abrio la
pagina adjunta, titulada “Tabla_439385"”, la cual guarda relacion la columna
de experiencia laboral Tabla 439385, en la cual se observan datos
respecto al personal en mencion, como lo son: 1D, periodo de inicio, periodo
de termino, denominacién de la institucibn o empresa, cargo o puesto y
campo de experiencia:

D E F &
Denominacian de 2 institucidn o empresa Cargo o puesto desempefiado (Campo de experiencia

Cruz Roja Meicana Delegacion Nenchial Cortador Genera Cortabiad y Audtona
Muniipo de Nanchia de lazaro Cardenas cel Rio  Contador General Contabiidad, Adrinstacion & impuestos
unicipio de Nanchita de ezaro Cardenas el Rlo  Directra de ingresos Econamia y Administacicn Publica
i Sitema D Municipal Diectora d I3 Guardeia Sonnsas del DI Numcipal -~ Educacidn
15 Despacho Juridic Ordaz Femandez y Asociados  Socio de Despacha Juridico Derecho Laboral
36 AU 02016 (defrecht Igeniena y Constuccion Asistente de Datos y Control de Calidad Captursta de Datos y Cotrolde Calidad
0y Centro Petoguimica Morelos Sequridad Industrialy Contl de cendia Sequridad Incustial
1 (1016 107201 unicipio de Nanchita de ezam Cardenas el Rlo - Disefadur Gréfico Disefador Gréfico
109 Diatio el stmo Carrespansal Perodismo
1310 11201 an Independiente Asestrialega Kealercart]  Laboral
141 011983 122010 Secretana de Hacienda y Crédto Publco Subadministrador Jurdico Fical y Adminsiraia
1517 (32008 /2016 Despacho Juidco Pacular Asistente Jurdico f Jutics
1513 012013 i Universidad Tecnologica del Sureste de Veracruz - Tecnica Biblntecara Sistemas
1714 11201 an Ntz Publica No. 20 Astntos Juridicos Kea uidca
1815 Sitema D Municipal Auliar Adminitrativa Administracifn
191§ Diectora de rcines de Nifos Educuacidn
07 Muniipo de Nanchita de lazaro Cardenas cel Rio  Ofcial el Registr Ciil Derecho
7118 1119% 122000 Muniipo de Nanchita de lazaro Cardenas cel Rio  Director e Patimanio del Estado ahores Adminisirativas
719 120U an unicii dz Nanchita de fazamo Cardenas el Rlo - Encargado de Alumbrado Publico Electromecanica
BN Wunicipi dz Nanchita de fazam Cardenas il Rlo Encargada del Remo 13 Programas Feclales, Estatales y Municipales
nn Prometor d infonat
biji/ Wunicgio e Manchitl e ez Cardonas o Rin Enctgata ol A AdminsratiyMano de Posona Adisraciny Mango de Prsone
%0 Coredgrafo imtado e Oiferentes qrupoes de Danza
7 24'01/2008 1200 unicipi dz Nanchita de lazaro Cardenas el Rio - Encargada de Limpia Publica Adminstracion del personl de Limpia
8% Wunicipi dz Nanchita de fazam Cardenas el Ao Auxiiar Admimstativa
7 26 01204 11 Wunicipio de Nanchia de lazaro Cardenes el Rio — Directra de Salud y Médleo Municipal Wédico Genaral
9077 011578 12010 Coperativa de Transporte c l Secedn 11 Subgerente Subgerente d 3 Coperaia de Transgorte
2128 112016 i Hospal de Playa Vicente (Gestor de Calidzd Adminstraha y de Caidzd
09 Astsur de Ventss en el ADO. .
Reporte de Formatos | Hidden ! | Hidden2 | Tabla 439385 @J [ }
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Para mejor entendimiento respecto a los datos encontrados en la
fraccion XVII, se realiza el siguiente ejercicio del servidor publico, que se
encuentra en el nimero dos de la lista:

Denominacion de puesto: Director A.

Denominacion del cargo: Director de Obras Publicas.

Nombre completo: Ana Silvia Mayo Cortes

Area de adscripcion: Obras Publicas

Nivel Maximo de estudios concluido y comprobable: Licenciatura
Carrera genérica, en su caso: Ingenieria civil

Experiencia labora: ------

De lo que se concluye que los datos publicados no son completos,
resaltando que el recurrente solicito el curriculum vitae.

Seguidamente se realiz6 la inspeccion a la Plataforma Nacional de

Transparencia, en las mismas fracciones VII, VIIl y XVII, de las cuales se
procedié en primer lugar a la fraccién VI, advirtiéndose lo siguiente:

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia
Entidad Federativa *: Veracruz
Tipo de Sujeto Obligado: Ayuntamientos
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados ”

1. Ayuntamiento de Manchital de L3zaro Cardenas del Rio

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE -

Periodo *: L.
Informacidn 2015-2017

® Informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacién publica, de conformidad con los lineam... -

Formato *: VII - Directorio :

my Descargar @l Descargar
1- 50 -

Se encontraron 50 registros.

ﬂ

Clave O Nivel Del P... Denominacién Del Nombre Del Primer Apellidd
[ Servidor... Del...

o) Ayunt':.zm"\:‘:v‘lu de 2018 01/01/2018 31/03/2018 007 Titular del Organe d... Cesar Aurelio Garrida
o) nto de 2018 01/01/2018 31/03/2018 o011 Director de Obras Pu... Ana Silveria Mayo
o) nto de 2018 01/01/2018 31/03/2018 o012 Centadera General Maria del Resario Tolede
B nto de 2018 01/01/2018 31/03/2018 o012 Director de Egresos Iris Belinda Lépez
yo Ayun:im"'\tz‘:v‘lu de 2018 01/01/2018 31/03/2018 013 Directora del DIF Mu... Griselda Herrera
- Ayuntamianto de 2018 01/01/2018 31/03/2018 013 Director del Departa... Huge Ignacio Toy
- 2018 01/01/2018 31/03/2018 013 Director de Recursos... Estefania Garcia
- 2018 01/01/2018 31/03/2018 013 Director de Protecci... Francisco cruz
- Ayuntamianto de 2018 01/01/2018 31/03/2018 013 Clara Lu Lép
- Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 013 Director de Desarrol... Liliana Carona
B nto de 2018 01/01/2018 31/02/2018 013 Director de Desarrol.... Ricarde José Castelo
® nto de 2018 01/01/2018 31/03/2018 013 Diractor de Ingresos... Felix Rivers

17
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De la cual se procedio a la descarga de la informacion en formato Excel,
encontrando los mismos datos publicados en el portal del sujeto obligado,
respecto al directorio de los servidores en cuestion:

Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Fecha de Término Del Periodo Que Se lave O Nivel Del Denominacion Del

Informa Informa Puesto

3032018 Titular del Organo de Control Interno~— Cesar Aurelio Gariido

2

018 0102018 31032018 (i Director de Obras Publicas Ana Silveria Mayo
3

2018 010172018 31032018 2 Contadora General Maria del Rosario Toledo
1

2018 0101/2018 3110372018 2 Director de Egresos Iris Belinda Ldpez
5

018 010112018 3110312018 m Directora del DIF Municipal Griselda Herera
6

W8 01012018 3110312018 13 Director del Depaamento Juridico  Hugo Ignacio Toy
7

2018 010112018 30312018 13 Director de Recursos Humanos Estefania Garcia
8

2018 010112018 30312018 13 Director de Proteccion Civil Francisco Cruz
9

018 01012018 311032018 (i Director de Comunicacidn Social Clara Luz Ldpez
10

018 010172018 311032018 3 Director de Desarrollo Economico Liliana Corona
il

2018 010112018 31032018 13 Director de Desarrollo Social Ricardo José Castelo

Nombre Del Servidor{a) Primer Apellido Del Servidor(a) Segundo Apellido Del Servidor(a) Area de Adscripcion Fecha de Alta en El i ficial: Tipo de Vialidad

Piiblico(a) Piblico(a) Piiblico(a) Cargo (catélo
1

ICesar Aurelio Gamdo Kim Contralor Municipal 160172018 Calle Jud
2

Ana Sihveria Mayo Cortes Obras Publicas 16/01/2018 Calle Jud
3

WMaria del Rosario Toledo Toledo Tesoreria Municipal 16/01/2018 Calle Jud
4

Iris Belinda L6pez Balderas Tesoreria Municipal 16/0112018 Calle Jud
5

Grigelda Herrera Urdiana Dif Municipal 16/01/2018 Calle 16¢
b

Hugo Ignacio Toy Carmona Sindicatura 16/0172018 Calle Jud
1

Estefania Garcia Avarado Recursos Humanos 16/01/2018 Calle Jud
8

Francisco Cruz Cruz Proteccion Civl 16/01/2018 Calle Jud
9

Clara Luz L6pez Rincdn Comunicacidn Social 16/0112018 Calle Jud
10

Liliana Corona Sayune Desarrollo Economico 16/01/2018 Calle Ver
1

Ricardo José Castelo Gonzalez Desarrollo Social 16/0112018 Calle Jud

18
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Procediendo con la diligencia en la fraccion VIII, respeto a la
remuneracion bruta y neta, se insertan las siguientes imagenes:

C | @ Noes sequre | consulapublicamy.inaiorg.micS02

= ErEre— =

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados =

1. Ayuntamiento de Nanchital de Lizaro Cirdenas del Rio

Ley = LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE -

Periodo *: L
Informacién 2015-2017

&/ Informacién 2018

Articulo #:

'Art. 15 - Los sujetos obligados deberén publicar y mantener actualizads la informacién publica, de conformidad con los lineam... .

Formato *: VIII - L3 remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones .

Filtros para Biisqueda B

Realizar Consulta

No se encontraron registros.

De la inspeccion practicada, no se encontr6 informacion respecto
a salario, remuneraciones, etc.

En lo sucesivo se practico la diligencia en la fraccién XVII, en la cual
se muestra a continuacion:

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar lizar una =

Entidad Federativa *:

Veracruz -
Tipo de Sujeto Obligado: Ayuntamientos z
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados N

1. Ayuntamiento de Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .

Periodo *: .
Informacidn 2015-2017

® Informacion 2018

De conformidad con | acuerdo de madificacién de los Lineamientos Técnicos Generales, de fecha 15 de diciembre de 2017, el Sistema Nacional de Transparencia aprobd que los sujstos obligados de todo el pais podrén
cargar Ia informacion del primer trimestre del 2018, en los nuevos formatos, durante el periodo del 1¢ al 30 de abril de 2018. Lo snterior, dsbido a que entre los mases de enero y marzo se llevarian a cabo las
configuraciones técnicas en e sistemay |a informacion que se visualiza es s que cargan los sujstos obligados en el SIPOT dia con dia. La denuncia por la falta de publicacién y actualizacién de |a informacién correspondienta
al primer trimestra de 2018 padr ser prasentada a partir del 1° de mayo.Toda |a informacidn publicada es responsabilidad de los sujstos obligades.

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion publica, de conformidad con los lineam... -

Formato *: XVII - Informacién curricular y sanciones administrativas -
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i Descargar Descargar

1-50 -

Contralor « Garrido

ﬂ
2018
& Nanc

Ayuntamiento de 01/01/2018 31/02/2018 Titular del Grgano d. Cesar Aurelio
Ayuntamients de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Dirsctor A Director de Obras Pu... Ana Silveriz Mayo
» Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Director 8 Contadora General Maria del Rosario Toledo
Nanc...
Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Director B Director de Egresos Iris Belinda Lépez
Nanc...
Ayuntamients de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Dirsctor C Directors del DIF Mu... Grisslda Herrerz
lanc...
» Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Director C Director del Departa... Hugo Ignacio Toy
Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Director C Diractor de Recursos... Estefania Garciz
5 Ayuntamients de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Diractor C Director de Protecci.. Francisco Cruz
Nanc...
» Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/02/2018 Director C Director de Clara Luz Lépez
Nanc... Comunica...
Ayuntamients de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Dirsctor C Dirsctor de Desarral... Liliznz Corona
» Ayuntamients de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Dirsctor C Dirsctor de Desarrol... Ricardo José Castzlo
» Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Director C Director de Ingresos... Felix Rivera
Nanc...
S, ania natatinnie 213 tane Fienrtnn A —e R

Por lo que se procedio a la descarga de la infomacion en formato
EXCEL, lo cual contiene:

07 v fl Fittp: s nanchital. gob. s wp-adhminadmin- v
F 6 H \ | K L s
Denominacion de Denominacion Del Cargo Nombrefs) Primer Sequndo Area de Adseripeion Nivel Maximo de Estudios Concluido Y Comprobable Carrera 6
Puesto Rpellido Apellido (catdlogo)
1
Contralor Titular del Organo de ControlIntermo~~ Cesar Auelio ~ Garido Kim Contraloria Licenciatura Contadura
2
Director A Director de Obras Publicas AnaSihena  Mayo Cores Qbras Publcas Licenciatura Ingenieria Civ
i
Director B Contadora Gengral Maria gel Toledo Toledo Tesoreria Municipal Licenciatura Contaduria
Rosario
[
Director B Director de Eqresos s Belinda ~~ Lopez Balderas Tesoreria Municipal Licenciatura Economi
5
Director C Directora del DIF Municipal Griselda Herrera Urdiana Dif Municipel Licenciatura Pedagogia
§
Director C Diractor el Departamento Juidico  Hugo lgnacio ~ Toy Camona Sindicatura Licenciatura Derecho
1
Director C Director de Recursos Humanos Estefania Garcla Alvarado Recursos Humanos Licenciatura Mercadotecnia
§
Director C Director de Proteccion Civl Francisco  Cnz Cnz Prateccidn Chl Bachilerato
9
Director C Diractor e Comunicacidn Socia Clraluz ~ Lipez Rincan Comunicacidn Socia Licenciatura Disgfio Grdfico &
il
Director C Director de Desarollo Economico~~ Lilana Corona Sayune Desarrollo Econamico Licenciatura Ciencias dela C
i
Director C Director de Desarollo Social Ricardo José ~ Castelo Gonzélez Desarrolo Social Maesiria Derecha Fiscal
1) M
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De lo cual se constato que la informacion publicada se encuentra en los
mismo terminos a la publicada por el sujeto en su portal.

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados
en dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la
tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES
UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA
DECISION JUDICIAL®. Asi, respecto de lo peticionado, no se pudo advertir
de las inspecciones realizadas, informacién alguna que pudiese satisfacer lo
solicitado.

Por cuanto hace a la informacién contemplada en el articulo 15,
fracciones VIl y XVII, de la Ley 875 de Transparencia, lo peticionado debe
publicarse de conformidad con los Lineamientos? Generales para la
Publicacion de la Informacion establecida en la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, que deben difundir los sujeto obligados en los portales
de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia; mismos que
establecen que la informacion de dichas fracciones se actualizara trimestral,
debiéndose conservar la correspondiente al periodo vigente, es decir, el
primer trimestre de dos mil dieciocho.

Ahora bien, tanto de las respuestas emitidas por el ente obligado
como de las inspecciones, se estima que no es suficiente para tener por
colmado el derecho de acceso a la informacion.

Concluyendo respecto al curriculum vitae de los servidores publicos
gue ostenta un puesto de directores y encargados, lo cual debe ser enviado
al recurrente, en version publica, la cual debe ser aprobada por el Comité
de Transparencia.

Por otra parte, de la solicitud de informacién se advierte que parte de
la pretension del ahora recurrente fue el conocer la experiencia laboral de
los servidores en comento, situacion que no acontecio en el presente
recurso, debe precisarse que eso datos se encuentran inmersos en el
curriculum vitae, por lo que se colmara este punto al momento que se le
entreguen los curriculum.

1 Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época,
Libro XXVI, Noviembre de 2013, p. 1373.

2 Publicados en la Gaceta Oficial del Estado, el 06 de abril de dos mil dieciocho, en el nimero
extraordinario 140.
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Por tanto al resultar parcialmente fundado el agravio expuesto, lo

procedente es modificar las respuestas y ordenar al sujeto obligado que:

Emita una nueva respuesta en la que proporcione los perfiles de
los Directores y Encargados de Ayuntamiento, de acuerdo a los
requisitos y/o requerimientos establecidos en la ley, normatividad
interna, manuales de organizacién o catalogos de puestos.

Asimismo, deberd proporcionar la informacion relativa al salario
integro (incluyendo todas las percepciones) de los directores y
encargados del Ayuntamiento, ya sea a través de los comprobantes
de recibo de ndmina, de la lista de raya (en versiones publicas
avaladas por el Comité de Transparencia del sujeto obligado) o con
los sueldos, salarios y remuneraciones, atendiendo lo dispuesto en la
fraccion VIII del articulo 15 de la Ley de la materia y atendiendo los
Lineamientos Generales para la Publicacion de la Informacion
establecida en la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Enviar sistema Infomex o correo electronico del recurrente, los
curriculum vitae de los directores y encargados, en version publica
gue debera autorizar el Comité de Transparencia del sujeto obligado,
debiendo eliminar los datos personales confidenciales contenidos en
lo solicitado.

Debera publicar la informacion del articulo 15, fracciones VIII y XVII,
de la Ley 875 de Transparencia en el portal del sujeto obligado y en
la plataforma nacional de transparencia de conformidad con los
Lineamientos Generales para la Publicacion de la Informacién
establecida en la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Debiendo proporcionar la informacion peticionada de manera

electronica, en el entendido que si por alguna razén no puede remitir la
informacion al correo electréonico del solicitante o via sistema Infomex-
Veracruz, puede enviarlas mediante la utilizacion de discos duros virtuales
tales como One Drive, Google Drive o Drop Box, indicando el recurrente el
vinculo para acceder a la informacion.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco

dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion, lo
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anterior en términos de los articulos 218, fraccion I; 238, fraccion |1y 239 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se modifican las respuestas dada por el sujeto obligado
durante la substanciaciébn y se le ordena que entregue la informacion
faltante, en los términos precisados en la consideracion tercera del presente
fallo. Lo que deberé realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este instituto, si se permitio el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presunciéon de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto obligado
cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que fenezca el plazo
otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucion pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la
notificacién de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215,
fraccion VII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, deberéd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actian y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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