RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/290/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Xalapa, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADO PONENTE: José
Rubén Mendoza Hernandez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y
CUENTA: Raul Mota Molina

Xalapa, de Enriquez, Veracruz, a nueve de mayo de dos mil
dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El nueve de enero de dos mil dieciocho, el ahora recurrente
presentd una solicitud de informacién a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, al Ayuntamiento de Xalapa, Veracruz, quedando
registrada con el nimero de folio 00104218, requiriendo lo siguiente:

Requiero que me informen la lista con nombres y salario y compensacion
de las personas que se contrataron para el programa del cobro del
impuesto del predial de este afio 2018, el nombre del funcionario que
estuvo a cargo de la seleccién de dicho personal, y toda vez que se han
tardado en habilitar la pagina institucional del ayuntamiento requiero que
me indiquen en donde se encuentran los moédulos de cobro del impuesto
del predial los horarios, ubicacién y los nombres de las personas que
estan a cargo de dichos médulos, asi como el sueldo, percepcion,
remuneracién, compensacion, gratificacion o lo que sea que le denominen
de cada uno de los empleados involucrados en el cobro del predial y el
nombre del funcionario publico que esta [sic] a cargo del programa del
cobro del predial, es decir el responsable directo de que se lleve a cabo el
programa del cobro del predial...

II. El veintitrés de enero siguiente, el sujeto obligado notificd, a
través de la misma plataforma, la respuesta terminal a la solicitud de
informacion, adjuntando el archivo denominado “099-28.zip”.
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I1l. Inconforme con lo anterior, el veintitrés de enero del mismo ano,
el solicitante interpuso el recurso de revisibn de mérito por medio del
sistema Infomex-Veracruz.

IV. Mediante acuerdo de veinticuatro de enero siguiente, se tuvo por
presentado el recurso y se ordeno remitirlo a la ponencia del comisionado
José Rubén Mendoza Hernandez.

V. El veinte de febrero de dos mil dieciocho, se admitié el recurso de
revision dejandose el expediente a disposicion del sujeto obligado y del
recurrente para que en un plazo maximo de siete dias habiles manifestaran
lo que a su derecho conviniera; compareciendo el sujeto obligado el siete
de marzo del afio en curso, a través de correo electronico remitido a la
cuenta de este 6rgano garante.

VI. Tomando en consideracion que se encontraba transcurriendo el
plazo descrito en el parrafo que antecede, el veintisiete de febrero del afio
en curso, se acordé ampliar el plazo para resolver la presente controversia.

VII. La comparecencia del sujeto obligado fue acordada el veinte de
marzo de dos mil dieciocho, teniéndosele por presentado y por realizadas
sus manifestaciones, asimismo se enviaron al solicitante las documentales
aportadas para que en un término de tres dias habiles posteriores a la
notificacion del citado proveido, manifestara lo que su derecho conviniera;
sin que el particular haya atendido el requerimiento realizado.

VIIl. El dos de mayo de dos mil dieciocho, se declaré cerrada la
etapa procesal de instruccion del presente asunto.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presento el
proyecto de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revisién, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacion y la proteccion de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo segundo fraccion IV apartado 4, de la Constitucion Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién Il, 89, 90,
fraccion XllI, 192, 193, 215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran satisfechos
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los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz, toda vez que en los mismos se sefala: |I. EI nombre del
recurrente; Il. Correo electronico para recibir notificaciones; Ill. La Unidad
de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presento la solicitud
cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le notificé al
solicitante la respuesta; V. El acto o resolucion que recurre; VI. La
exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se impugnay,
VIIl. Las pruebas que tienen relacion directa con el acto o resolucion que se
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccion I, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales
de improcedencia previstas en los articulos 222 y 223 de la multicitada Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este organismo
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el
diez de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales,
nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos
fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos derechos
humanos establecidos en tratados internacionales de los que el Estado
mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea procedente, a
su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefiala que
toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
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organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticibn consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una
peticidn hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.
Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucion federal,
establece que el derecho a la informacion sera garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacion v,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacibn como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacibn como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién no
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s6lo como factor de autorrealizacion personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacion publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y
SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J.
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion publica,
la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciardn ante los organismos autdnomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccidbn de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozara del derecho a la
informacion, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién al
tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados,
derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccion IV,
del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, como
organismo autonomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de
naturaleza especializada en la difusion, capacitacion y cultura de la
transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su ambito de
competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos autbnomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de
la autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se considere en
sentido afirmativo.



iuai IVAI-REV/290/2018/I

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica para el Estado de Veracruz, dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5;
67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos primero y segundo, que toda la
informacion que los sujetos obligados generen, administren o posean es
publica, salvo los casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por
ende, toda persona directamente o a través de su representante legal,
puede ejercer su derecho de acceso a la informacién ante el sujeto
obligado que corresponda; con la obligacion para éste, de dar respuesta a
la solicitud de informacion en un plazo de diez dias habiles siguientes al
gue se haya recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacion se cumple cuando se ponen
a disposicion del solicitante los documentos o registros 0 en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacion requerida, y en
caso de que la informacion se encuentre publicada, se hara saber por
escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacion del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacion solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el caso, lo requerido consistié en conocer, respecto del programa
del cobro de predial del afio dos mil dieciocho, lo siguiente:

- El listado de personas contratadas para laborar en dicho programa,
sus sueldos, compensaciones y cualquier ingreso.

- El responsable de la seleccién del personal para dicho programa.

- El responsable del programa.

- La direccion y horario de cada médulo de recaudacion.

- El responsable de cada mdédulo de recaudacion.

Ante la respuesta notificada, el particular manifesté el siguiente
agravio:

La respuesta es incompleta, la titular de la unidad de transparencia indica
en su oficio de respuesta UMTAI-206/18 lo siguiente: PRIMERO.- En
términos del articulo 134 fraccion VII de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; se requiri6 mediante el memorandum
UMTAI-177/18, de fecha 11 de enero de 2018, a la Direccion de Recursos
Humanos, UMTAI-179/18, de fecha 11 de enero de 2018, a la Direccién de
Administracion, UMTAI-178/18, de fecha 11 de enero de 2018, a la
Direccién de Ingresos, misma que con fundamento en el articulo 145 de la
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Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, entreg6 la respuesta a su
peticion, a través del oficio TMDI 117/2018 de fecha 15 de enero de 2018,
la cual adjunto al presente.

Se anexa en archivo electronico denominado 095/18 zip para su consulta
y/o reproduccion en formato PDF. Sin embargo no transparenté dicho
procedimiento, mas [sic] aln [sic] que ese supone que le envié un
comunicado o memorandum al Director de Recursos Humanos y no hay
respuesta por parte de él o al menos no la adjuntan lo cual ya es un
incumplimiento y violacion a mi garantia constitucional de acceso a la
informacion.

Agravio que este Institutito considera inoperante, como a
continuacion se sefala:

La informacién requerida constituye informacion publica vinculada con
obligaciones de transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos
3, fracciones VII, XVI, XVIIl, 9, fraccion IV y 15, fraccion VIl de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz, ademas, se encuentra dentro de las atribuciones del
Ayuntamiento el generarla, conforme a los arabigos 35, fraccion I, 72,
fracciones |, V y IX la Ley Organica del Municipio Libre, y del 4, 114 Y 119
del Cddigo Hacendario para el municipio de Xalapa, Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, a saber:

Ley Orgéanica del Municipio Libre

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

Il. Recaudar y administrar en forma directa y libre los recursos que
integren la Hacienda Municipal;

Articulo 72. Cada Ayuntamiento contara con una Tesoreria, cuyo titular
debera reunir los requisitos establecidos en el articulo 68 de esta Ley y ser
nombrado conforme a lo dispuesto por este ordenamiento, y tendra las
atribuciones siguientes:

I. Recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos
municipales, asi como los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables en materia de
ingresos;

V. Determinar y cobrar las contribuciones de caracter municipal, asi como
SUS accesorios;
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IX. Cuidar de que los cobros se hagan con exactitud y oportunidad, siendo
responsables de las pérdidas que se originen por falta de ellos en los
casos que no haya exigido el pago conforme a la facultad econémica
coactiva;

Codigo Hacendario para el municipio de Xalapa, Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave

Articulo 4.- Todos los recursos publicos pertenecientes al Municipio
ingresaran a la Tesoreria, con excepcion de los casos expresamente
sefialados en el presente ordenamiento y demas disposiciones legales
aplicables. ElI Ayuntamiento, previo convenio que al respecto celebre,
podra autorizar a instituciones bancarias, crediticias o comerciales a recibir
el pago de las contribuciones y otros ingresos fiscales previstos en este
Cadigo.

Articulo 114.- Es objeto del Impuesto Predial:

I. La propiedad de predios urbanos, suburbanos o rurales ubicados en el
Municipio;

Il. La posesién de predios urbanos, suburbanos o rurales ubicados en el
Municipio, en términos del derecho comun, la Ley de Catastro y su
Reglamento; y

lll. La propiedad o posesion ejidal o comunal.

El objeto del impuesto a que se refiere este articulo incluye la propiedad o
posesién de las construcciones permanentes edificadas sobre los predios;
tratAndose de predios rurales, el objeto del impuesto incluye solamente la
propiedad o posesién de las construcciones permanentes que no sean
utilizadas directamente con fines agricolas, ganaderos o forestales.

Articulo 119.- El pago del Impuesto Predial sera semestral y se realizara
dentro de los meses de enero y julio de cada afio, en la Tesoreria o0 en los
lugares autorizados en este CAdigo. Los sujetos de este impuesto que
opten por el pago anual podran efectuarlo en el mes de enero, en una sola
exhibicién y, en este caso, obtendran un descuento del veinte por ciento,
incluidos quienes paguen la cuota minima. Por acuerdo de Cabildo el
plazo para el pago del impuesto predial podra prorrogarse durante el mes
de febrero, comunicandolo al Congreso, con un descuento de hasta el
20% a quienes realicen el pago anual en una sola exhibicién.

Asi, atendiendo a la naturaleza publica de la informacién, durante el
procedimiento de acceso, el sujeto obligado emitio respuesta a través del
oficio UMTAI-206/18, de veintitrés de enero de dos mil dieciocho, signado
por la Titular de la Unidad de Transparencia, al cual acompafio con el oficio
TMDI 117/2018 de quince de enero anterior, suscrito por el Director de
Ingresos, documentos que se insertan enseguida:
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C. SOLICITANTE
PRESENTE

En relacidn a su solicitud de informacidn de acceso a la informacidn publica, presentada
en esta Unidad a mi cargo a través de [nfomex Veracruz con ndmero de folio 00104218
y misma que se e asignd el nimero de control interno 099/18, y toda vez que la
Administracidn Municipal del H. Ayuntamiento de Xalapa 2018-2021 tiene como uno de
sus ejes rectores el principio de maxima publicidad en su gestidn, faciltando a los
particulares el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn en los términos
establecidos en el Articulo 6 de la Constitucidn Politica de los Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 121, 122, 123 y 125 de |a Ley General de Transparendia y Acceso a
a Informacidn Pdblica, los articulos 132, 134 fraccion IT, 111, VII, 139, 140, 141, 142, 143
y 145 de la Ley 875 de la Ley de Transparendia y Acceso a la Informacidn Pdblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, me permito precisar lo siguiente:

PRIMERO.- En términos del articulo 134 fraccidn VII de la Ley nimero 875 de
Transparenda y Acceso a |a Informacion Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
[a Llave; se requirié mediante el memarandum UMTAL-177/18, de fecha 11 de enero de
2018, a la Direccidn de Recursos Humanos, UMTAI-179/18, de fecha 11 de enero de
2018,  Ia Direccion de Administracidn, UMTAL-178/18, de fecha 11 de enero de 2018, a
[a Direccidn de Ingresos, misma que con fundamento en el articulo 145 de la Ley nimero
875 de Transparenda y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Liave, entreqd |a respuesta a su peticidn, a través del ofido TMDI 117/2018
de fecha 15 de enero de 2018, la cual adjunto al presente. Se anexa en archivo
electrdnico denominado 095/18 zip para su consulta y/o reproducdidn en formato PDF.

TERCERQ.- En caso de inconformidad con la respuesta, no omito manifestarle que de
acuerdo a |2 Ley en materia, en sus articulos 153 y 156, usted tiene el derecho de
interpaner el recurso de revision contra |3 presente respuesta ante el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccidn de Datos Personales, en un plazo de
15 dias habiles, de que se haya tenido conocimiento o se ostente sabedor del mismo,
anexando el acuse de recibido esto con la finalidad de computar los plazos contados a
partir de [a recepcidn del presente.

Por iitimo me permito informarle que este H. Ayuntamiento de Xalapa le refrenda el
compromiso democratico con el acceso a la informacidn pblica y la rendicidn de cuentas,
por lo que I2 informacidn que solidte relativa a las funciones de este sujeto/obligado

sequira estando a su disposicidn,
ul
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Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Xalapa, Ver., 3,23 de enero de 2018

LIC. LEDA CORAL CASTRO
JEFA DE LA UNIDAD

{c VITRO, EDUARDO VALENTE GOMEZ REYES,- CONTRALOR MUNICIPAL.- Para su superior conocimiento,
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EnrespuesiaasuMEMORANDUMUMTAl-178I18 de fecha 11 de enero de 2018,
con el que remitic 3 con namero de folic 00104218
pr&eentadaporelcl ienlaquep-delos-gu-ente “La ksta
oonrmnrbresysalamycarpensaaéndsbsmmsemmparael
mwmwmmwmmma el nombre del funcionario

en habilitar Ia pagina institucional del regwiero gue me indiquen en
donde se encuentran los mdduios de cobro del i predial jos horanos,
ubicacion y los nombres de ias personas que estan a cargo de dichos mddulos, asi

Derivado de lo anterior le comento gue en relacion con “La lista con nombres de ias

personsas que se confrataron para ef programa de cobro de impuesto predial de esfe
ano 2018, a continuacion se mencionan-

Dian=a Garcia Tepatian Alexandra Ve Hemandez 1
Palacios 1 W Yatzd Aburto Portlia |
Yahaira Sandowal Flores Blanca Gomez> Garcia
L oeth del Piar Salas Viveros Glora Otmedo Hermandez
Verénica Olguin Medina Diana Lawa Torres Gaando
Fabioia Ramirez Yahairs Nevarto Cergan
Maria de los Hemandez Hemandez Lsana Ofévos Santsago
Brenda Pensado Barmrera Manelia Xochal de i=s Pefa Lopex
César Augusto Vazrguez Lince Eaah Aldana Carcia
Teresa Elizabeth Gomez Dorantes Fasth Alor Morsies
Diana Angélica Aras Huesca Eduasrdo Yaw Susrez Femandez
Ariadna Elizabeth Veiszguez Acosta Izetl Anahi Duran Villa
Javier Femandez Herrera Akma Delia Ostiz Lus
Edith Mota Rives Garcia Muhoz o B
Jose Jawvier Mumieta Nava Liss ot /
Karia Edith Oreilan Mendez Emiia Berta Ovares i //ﬂ -
=z L
Ana Bertha Alfonsc Martines | Ariadna Yael Jemarer Mufioz
Sandra Villa Ramirez Jorge Adsel Femandez Mushouis
Damarns Gonzsles | Claudcss Eizabeth Roicdan AncS
Diana Marien Serrano Cruz José Rubén Séva Pisero
Victor Manue! Duran Clements | Adalbesto Muhoz Deigado
Cones Garcia . Shantai Rivera Tapa
Emma isabeil Canales Pozos | Clousia iveth Hemandes Cordoba |
Angeica Gabrneia Campos Pesex | Catheryn Dernsrss Rodriguer Casto
Jesas Ricardo Cortes Cuevas Sukes ded Valle BEaez Valie
Brenda Ocampo Navano Edson Hemandez Awia
Bleazar Duran Zaletas Mono Alberto Velsoouer Sanches ]
Mirel Vargas Yobal Morthe Griscids Valencis Lopes
Diana Yoseh Rui> Gonzales + Asturo Brones Hemandez
Pefia Martinez Maoria Crstnas Contreras Rodrigues
Guadaiupe de! Canmen dei Caliejo Hemandex Nancy Yamsiet Mendoza Casrasco
Marnicela Gonzslez Francsca Pensado Barrera
Petra iIsabei Hemer= Disx Femando Rodriguesr Moy
Nadxeli Renteria de Jesis Jonathan Eliss Vergaras Mata
irass Vidai Flores Dawid Ramres Vasmpses
[ Deyihy Alejancrs Gamdo Vasquez

CobroMaswodellrpuestoPredialzo18,
Respecto al punto donde requiere se “_ _indiguen en donde se encuentran fos

modulos, dias, y horario de cobro. asi como de las personas que se encuentran a
cargo de &stos.

o .~Deben.mw-|’(:ﬂemm.2mm
Sajos del’ Palacio | Centro. CF. 91000, Xalepa. | womes |

a | 900 = 500
horas

: Ver.
[ Vicior Damel | Av. X aiara Ursciad
Escusis Noomal | Lunes 2 900 3 1500
Verocnacans ‘VasqazSos Magsten=l 9S1010 Xalapa Vinanms '

/
N
\
N
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L=on Martines Francosco Gonzalez

Centro Deportive | Asrgusles Bocanegra Venussano | Lunes 2 | 500 3 1500
Coion Carmanz= 21070 Xasi=pn=s Viemes horas.
Supervisor Ver
Departaments d= Depto de Recaudacon AV NSguei Aleman =102 Lunes a2 | 900 a 1500
| Catastro Municipai Col Federsi Xsiaps Ver Viermnes horss
C Aldaiberto Muhoz | Calle Laz=ro Cargdensas
~ Deigado Ezsbeth | Franasco vila S1350 Lunes a | SO0 a 1700
Plazs Crystal Cc~r‘=;;s Garcia X=kapa Ver Domango horas
Supenasores o o 1
c Cizuca fveth | Av. Luco Bianco 45, Obeero | |, 2| 900 2 1700
Plaza Museo Hemandez Cardoba Campesina. 91020 Xalapa | o = oS
Supennsora Enrigues Ver - . e
C_Shantal Rivera Tap= | Av. Lazaso Casdenas .
B Anicnas Emma isabel Canales | Fracconamiento ) Las | Lunes 2 | 900 a 1700
Pozos Armmias Vst Hermosa Domango horas
Supervisocas . S1190 Xalapa Ver

Por gitimo, le informo que relativo al punto donde pide “.__safario y compensacion
de Ias personas que se conirataron para el programa de cobro del impuesto predial
de esfe ano 2018..." y ~._.asi como ef swveido, percepcibn, remuneracion,
compensacion, gratificacion o o gque sea gue je denominen de cada uno de los
empleados involucrados en el cobro def predial. ..~ comunico a usted que esta
Direccion no posee. genera o administra dicha informacion.

Sin otro en particular, aprovecho la occasion para enviar un cordial saludo.

AT AMENTE
LIC. JOI RUZ MIRANDA
DIRECT E INGRESOS

Ante el agravio manifestado, el sujeto obligado comparecié al medio
de impugnacion, remitiendo el oficio UMTAI-604/18 atribuible a la Titular de
la Unidad de Transparencia, al cual acompafi6 su similar UMTAI-771/18 de
veintiocho de febrero anterior, con el que solicita al Director de Recursos
Humanos otorgar respuesta a la peticion del particular, ademas, adjunté el
oficio DRH/0566/2018 de cinco de marzo posterior, con el que el citado
Director emite manifestacion al respecto, documentales que se insertan
enseguida:

Oficio UMTAI-604-18

En este sentido no es causa de agravio, el no ransparentar B primera respuesia de
Recwsos Humanos, toda vez gue en & punto PRIMERD de la respuesta, se e
informa que “en tSrminos del articulo 134 fracodn VII de la Ley Ndmero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica para e Estado de Veracrur de
lgnacio de la Uawve; se requirid mediante memordndum UMTAI-771/18, de fecha 28
de febrero de 2018, a kB Direccdn de Recssos Humanos, mismas gue oon
fundamento en el articulo 145 de [a Ley nimero 875 de Transparenda y Acoeso a la
Informacion Pablica del Estado de Veraonuz de Ignadio de k3 Liave, entregason i
respuesta a su peticidn, a trawss dal oficio DRH/0566/2018, por ko oual, se hizo &
tdmite ntemo necesanio en e drca adecuada, adjuntando la respuecta a su
——ty \
48
Asi mismo, los trdmites intermos hechos por la Unidad Municipal de Transparendia, .__i
como se mendionan, son los medios oon los gue dispone para reunir la informadidn |
gue No genera, Nesguanda o poses denimo de sus anchivos, sobciiando a las
gue pudicran estar en condiciones de entregaria, si la hublerse. Por o

NECESArD Mencionar que dichos rdmites ntermnos, o Son enviadas detedo a gue
documenimoon mportants &5 aguelia gue oa respuesta a ke solciud.

Lo anternior se ajusta al CRITERID 872015 emitido por & Instihen Verammoano de
Acceso 3 b Informacidn y Proteccdn de Datos

ATRIBUCTON DE LAS UNIDADES DE ACCESO A REALIZAR LOS TRAMITES

articulo 29, fracocn IX de 2 ey de kb Ley de Transparenda y Acceso a k2
Informacién Plblica del Estado de Veracnuz de Ignado de a Uawve, es menester
acompainar a la respussts I3 documentacon expedida por & drea o l2s dreas
ompetentes para dio.

11
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Instituto Veracruzano
de acceso & la informacion
de datos persor

MEMORANDUM NUMERO: UMTAI-771/18
IVAI-REV/290/2018/11

LIC. HEBERTH GABRIEL TORRES MAGANA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE

En atencidn a Iz admisién del recwso de revision con nomero de expediente IVAI-
REV/290/2018/T1, tengo a blen soicitar, derivado de una bisgqueda exhaustiva, dar respuesia
a lo peticonado por e Recurrente en su soicitud de informadién con folo 00104218 de fecha
nueve de enero de dos mil dieciocho, donde se solicita la peticén:

*...Informacion solicitada:

Mmm,wrwﬁbm#-mmd
mamuwmam*mamamn
estuvo 3 cargo de fa seleccion de dicho personal, y toda vez que se ban tardado en habilitar
2 paging institucional dei syuntamicnto, requiero gue me indiquen en donde se encuentran
umamuw,—nmm“dmm
mm'm.bﬂmﬂthﬂma
los empleados involucrados en el cobro del predial...”

En términos de los articudos 134 fraccidn VII y 239 de 1a Ley Ndmero §75 de Transparenda y
Acceso 2 1a Informacion Pablica, se solicita que en un plazo de 48 horas s2 pronunde respecto
2 s nformadion Gtada en ¢ parafo antesior.

Sin oo partiouiar, sprovecho 13 0casion para envizrie un corcial saludo.

V6 T3—
u -~
£on363
Xalapa, Vvioracruz, & 05 ge marso de 2018
Of Mo, DfH/0568/ 2018
Azuntor B quee ¢ indica
LIC _LEQA CORAL CASTRO

JEFA DE LA UMNIDAD MUNICIFAL DE
TRAMSPAREMCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION
PRESEMNTE

Por cste comaUCo y CON Menckon al Memordndum UMTAROTT IS 18 recibido o csta
Drreccitvn a mi cargo e dia 28 de fetwero Ol %0 en Curso. en of gue hace del conocimento
dﬂ%mmhﬂrmmbqnﬂmwmmw;lmmu
WLy de nombres EACHNT JiC BT DETSORS QUE SE CONETatanoiT pard o
mﬂmmmmnmm@fa & o ded ancaonaa gue
etfve arayn*#m*mm!m-ﬂ'mrh'lﬂ“tmma

ETTECRT
FETRENT AT COMPErEIcin, Gratiicaciinn o ko Que sl quac e denorminer? o cacks o de las
erieios imveiucradiors e of cobro ool predkal T

Por estc CONGuCEs y por jo gue a csta Dircccidn compete. eme@o 1 Ista de personal
contratado para of cobwo del mpuestio predial 2018, asi COMO U MESPOTEVD SLCIdD NeHS
mensual, Por Cuanto 2 que RuNConNano SSiuvo & Cango de L sehectidn de ioha personal,
ubicacidn de los madulos y horanos, ke informo que esta estuvo a Cargo de L Dereccidn de
Ingresos de este HL Ayuniamienio.

Sin otro particular le reitero la seguridad de mis 2lENCIoNEs y e envid un cordsal saludo,
agradeciendo e apoyo y soictando de la mantra més Jlenta gue de No  existr
Wﬂemvwdm&“mmmDEMﬂ nos bo
haga ded conocimiento a la brevedad

Adjuntando al dltimo documento un listado con el nombre y sueldo

neto del personal contratado para el cobro del impuesto predial dos mil
dieciocho:



mmmmmmmmmmmm
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“': :
3

EN

|3 _IMIGUEL ANGLL PALACIOS VERA $8,226.59 [OCHO MIL, DOSCHNTOS VEINTISE!S PESOS 55/100 M.N.)
4_JISANA YATZIL ABURZO PORTILLA 158.226.59 (0010 MIL, DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS $5/100 M.N ]
5 _|YAIAHIBA SANDOVAL FLORES 58,226 58 [OCHO MIL, DOSQIENTDS VEINTISELS PESOS 597100 M.

[$8.226.59 ) MIL, DOSCIENTOS VLINTISEIS PESOS 58/100 M.N.

6 Inmnm;mw
3 JARACEU MOMTSERRAT HE AMANDEZ ROONIGUEZ

Lsun (OCH0 MIL, DOSOENTOS VIINTISELS PESOS 59/100 M.,

§ (MESSICA AL IANDNA VIRUES BONLLA
¥ [UZZET DEL PMLAR SALAS VIVERQS

$8,226.59 (OCHQ ML, DOSCHENTOS VIINTISEIS PESOS 59/100 M.N. }

48,226.59 [OCH0 MIL, DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS 50/100 MM}

ORiA OLVEDO HERNANDEZ

$8,226.59 (OCHQ MK, DOSCENTDS VEINTISELS PESOS ﬂlﬂ MN)

[TH A OLGUAN AEDINA

$8,226.59 (OCHO ML, DOSCIENTOS VEINTISELS PESOS 55/100 MN.)

17| DIANA LA TORRES GARRIOO

$8,226.59 (OCHO ML, DOSTIENTOS VEINTISES PESOS 55/100 M.N.)

13 |FABIOLA RODRIGUEL PAMIRSY. $8,276.59 ML, DOSCIENTOS VEINTISELS PESOS 59/100 MN.
38 YAMASA NAVARRD CTRDAN $8,216.57 (OCHO MA, DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS 59/100 MN.)
35 |MARIA DS LOS ANGELES HIRNANDEZ HERWANDEZ $H,226.53 (OO0 M, DOSCIENTOS VEINTISESS PESOS $9/100 MN.)

36 |LUANA OLIVOS SAATIAGO 8,216.59 (OCHO MAL, DOSCIENTOS VEINTISES FESOS 59/100 M.
17 |ORENDA PENSADO BARRFRA 26.59 DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS 59/100 MUN.
18 |MANELA XOCHML OF LA PERA LOPEZ 58,226.59 (OCHO MiL, DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS $9/100 MN.)

[ 19 [CESAR AUGUSTO VAZOUTR LINCE 226,59 (OCHD ML, DOSCIENTOS VEINTISEIS PLSOS $9/500 M)
20 [L0ITH ALOAKA GAACIA $8,226.59 (OCHO ML, DOSCIENTOS VEINTISES PESOS § MN)

TTlunn VLIZABE 1Y GAMI? DORANTES $10,045.37 (DWZ PAIL, CUARENTA Y OINCO PFSO5 77/100 1A.N.)

22 {RUTH ALON MORALES $10,065.27 {DIE2 MIL, CUARENTA ¥ CINCO PESOS 27/100 IA.N.|
23 |DIANA ANGILICA ARIAS MUESCA $10,045.27 |ORCZ MIt, CUARENTA ¥ CINCO PESQS 27/100 1.M.]
2¢ | TOUARDO0 YAIR SUARFZ [ ERNANDEZ {510,045 27 (D07 MIL, cuumuouco PESOS 27/100 1AM |

| 25 [ARWDNA ELDETH VELASQUF ACOSTA $10,049.27 {02 MR, wmmavauoo'uoswlmmnl
76 | TIEL ANA DURAN VILLA 10,045 27 (DVEZ MR, CUARENTA ¥ CINCO PESOS 27/100 1.1
27 |1eaEn 2 $10,085.27 {02 M, CUARENTA Y CINCO PESOS 27/100 M.N )

28 | AMA DILIA ORTIZ Uma $10,043.27 (OIEZ ML, CUARENTA ¥ CINCO PESOS 27/100 M. )

[ 79 {(DITH MOTA RIVAS $9,254.92 (NULVE MIL, DOSCHNTOS CINCUENTA ¥ CUATRO PESOS 92/100 MN.)
20 | DIANA [LZARFTH GARKIA MUROY 49,254 92 [NULVE 111, DOSCRMIOS CINCUINTA ¥ CUATRO PESOS 92/100 MN.)
31 [IOSF SAVIER sAURRICTA SAVA $9,254.92 (NUEVE MIL, DOSCENTOS UNCULNTA Y CUATRD PESOS 92/100 MN.)
32 JULIA DEL CALLIO VARUAS $9,254.92 [NUEVE MIL, DOSCIENTOS CINCUINTA ¥ CUATRO PESOS 92/100 MN.)

| 23 |KARLA £DTH ORFUAR MENDEZ $9,254.92 (NUEVE MIL, DOSOENTOS CINCULNTA ¥ CUATRO PESOS 92/100 MAN.)
36 JOMILA BERTHA OLIVARES MAREREL 9,254 92 (NULVE ML, DOSCHNTOS CINCUINTA Y CUATRO PESOS 92/100 MM,
35 [ANA RERTHA ALFONSO MARTINGD $9,254.92 [NUEVE MiL. DOSCHNTOS ONCUTNTA Y CUATAD PESOS 92/100 MN.)
35 |ARIADNA YAEL IMAREZ MURO2 59.25 254.92 (NUEVE ML, DOSCHNTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 92/100 MUN.)
37 |SANDRA VILLA RAMINEZ $9,254.52 (NUSVE MiL, DOSCILNTOS CINCUENTA ¥ CUATRO PESOS 92/100 MN.)
38 |JONGE ACIEE FEANANDEZ MUNGUIA $9,254.92 (NUEVE MIL, DOSCINTOS CINCUINTA Y CUATRO PESOS 92/100 MN.}
39 |DAMARY SARAI REVES A $9,254.92 (NULVE MiL, DOSCILNTOS CINCUENTA ¥ CUATRO PESOS 92/100 M.N.}
60 [CLAI ELZABETH ROLOAN ANELL $9,252.92 (NUEVE ML, DOSCIINTOS CrCUENTA ¥ CUATRO PESOS 92/100 M.N.)
43 [DANA (AL N SERRANO CRUZ $8,226.59 (OCHO MAL DOSCIENTOS VEINTISESS PESOS 59/100 MN.)

&} oSt RUBEN SHVAMUERD $8,226.59 (0040 ML, DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS 59/100 MN.) >
€3 |VICTOR MANUEL DURAN CLEMINTE $8, 226.59 (OCHO Mit, DOSCIENTOS VEINTISELS PESOS $9/100 MN.)
&4 |ADALRESTO MUROZ DELGADD $11,300.92 (ONCE MIL, TRECIENTOS PES05 92/100 MM |

£3 [ELIASETH CORTES GARCIA J$11,300 52 {ONCE MiL, TRECIENTOS PLSOS 92/100 M.}

46 |SHANTAL RIVERA TAPIA |mmn ONCE MIL, TRECIENTOS PISOS 52/100 M.N }

7 [EMMA BABLL CANALES PEREZ $11,300.92 {ONCE MIL, TRECIENTDS PESOS 52/100 M.X.}

8 |CLAUDIA IVETH HERNANDEZ CARDOBA $11.300.92 [ONCE Mit, TRECIENTOS PESOS 92/100 M.N.}

49 |VICTOR DAretL vAZQUEZ SO $10,045 27 [DIEZ MIL, CUARENTA ¥ CINCO PESOS 27/100 M.N.)

50 JLFON MARTENER ARGURLLES $10,045 27 (D2 M. CUARENTA ¥ CINCO PESOS na.wuuq

51 PANGELICA GABRIELA CAMPOS PERET $7,631.35 {SITTE MIL, SEXSCIENTOS TREINTA ¥ UN PESOS 3%/100 M N
| 52 [CATHERYN DENVIS ROORIGUEZ CASTRO $7,631.35 {SITTE MiL, SEISCIENTOS TREINTA ¥ UN PESOS 35/100 MN.)
53} 85 RICARDO CORTES CUEVAS $7,631.35 MIL, SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 35/106 MUN.)
54 JSUKFI DFL VSLLE BAE2 37,631 35 [SIETE MR, SEISCIENTOS TREINTA ¥ UN PESOS 35/100 MN.)
35 |BAENDA OCAMPO §7,631.35 [SMTE M, SESCITNTOS TREINTA Y UN PESOS 35/100 MN.]
56 1E0S0N MIRNANDLZ AVILA $7,631.35 [SLCTE M, SPISCIENTOS TRONTA Y UN PESOS 35/100 MLN.
57 {ELEATAR MAUAITIO DURAN ZALETA 7,631.35 [SECTE ML, SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 35/100 MM
S8 [MARIO ALBERTO VELAZOUEZ SANCHE? $7,611.35 (SIETE MR SEISCIENTOS TREINTA Y UN PE505 35/100 MLV
59 |MIRELL VARGAS YORAL $7,631.35 (SUFTE MR, SEISCENTOS TREINTA Y UN PESOS 35/100 M.N.)
|60 [MATINA GRISILO VALENGIA LOPT 47,631.35 (SIETE MR, SEISCIENTOS TRLINTA Y UN PESOS 35/100 ML)

L
61 0N XOSELYM RUKL GORZALFZ

$7,631.35 (SIETE M, SCISCIENTOS TREWTA ¥ UN PESOS 35/300 MUK}

L2 |mvmnmmummcms MEANANDED $2,631.35 [SIETE SEISC
6) [NANCY PLRA MARTINEZ $7,631.35 (SIETE ML, SEISCIENTOS TRUMTA ¥ UN PESOS 35/100 M.N.}

MIL, SEISCHNTOS TRIMTA ¥ UN PESOS 35/100 M.N.|

4| HORGE ANTONID JACOME AGITLAR

157,631,235 (SIETE MIL, SEISCIENTOS TRIINTA ¥ UN PESOS 35/100 MN.)

(3] UMY OLL CARMIN DEL CALEIO MEANANDER 57,631.35 (SIETE MIL, SEISCIENTOS TREINTA ¥ UN PESOS 35/100 M.N.)
66 [MANCY YAMCLE TH MEHDOZA CARRASCD !57.531.35 (SIETE MIL, SCISCIENTOS TREAVTA Y UN PESOS 35/100 M.N.)
57 |MARICELA ZVILLA $7,631.38 (SILTE MIL, SOSTENTOS TROWTA ¥ UN PESOS ) MM,
08 |FRANOSCA PENSADO BARALRA $7,631.3%5 (SIETE ML SUSCIENTOS TRONTA ¥ Ui PESOS 35/100 M.AL)

| 63 |PETRA SABEL HERREAA OIAZ 7,631,385 (SIETE MIL, SEISCIENTOS TREMNTA ¥ UN PESDS 35/100 M,
0 MERRANDO RUDRIGUET MALRY 7,631.35 (SIETE ML, SOSCIENTOS TRIINTA ¥ UN PESOS MM,
71 |NADXEU RENTERA DT JESOS 7,631.35 [SIETE ML, SETSCIENTOS TREINTA ¥ UN PESOS 35/100 M.}
72 |ALEMYDRA ANDEZ CON $7,631.35 [SSETE MR SOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 35/100 M)
T [POMATIAN LUAS VERGARA MATA 5.27 0 MIL, QUINIENTOS OCKINTA Y OPNCO PESOS 27/300 MUN.)
T |INRCMIE GUTIASEE RODRIGUED 5,27 (OCHO ML, QUINIENTOS OCHENTA ¥ QNCO PESOS 27/100 MN.)
75 |MARIA CUSTINA CONTALRAS RODRIGUT T S85.27 (OCHO Mit, QU 05 OCHEINTA ¥ ONCO PESOS 27/100 M)
76 [mals VDAL FLORES 58 585.27 (OCHO AL, QUINENTOS OCHENTA ¥ CINCO PESOS 27/100 M N
” RAVIRTE VASGUFL

$7.631.35 (SIETE MIL, SEISCINTOS 1REINTA Y UN PESOS 35/100 MUN.)

7R |DFAHY ALEMANDRA GARRIND VASQUER

$7.631.35 (SIETE MIL, SEISOENTOS TREM A Y UN PESOS 35/100 M.N )

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en términos de lo
previsto en los articulos 174, 175, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz.
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Asi, de las constancias de autos se advierte que, en el procedimiento
de acceso, el Director de Ingresos tuvo a bien proporcionar lo referente a el
listado con el nombre de las personas contratadas para el cobro del
impuesto predial en el ejercicio dos mil dieciocho, reportando un total de
setenta y ocho empleados; de igual modo, precis6 el nombre de los
servidores que estuvieron a cargo de la seleccién de trabajadores asi como
del programa citado, ademas de sefialar los puntos de cobro, servidores o
areas encargados de los mismos, su horario y domicilio; por ultimo, indico
que el area a su cargo no posee la informacién tocante al sueldo de los
empleados contratados.

Respuesta emitida por el &rea competente para pronunciarse sobre lo
peticionado toda vez que la Direccion de Ingresos se encuentra adscrita a
la Tesoreria del Ayuntamiento y de acuerdo al articulo 21 Reglamento de la
Administracion Publica Municipal del H. Ayuntamiento de Xalapa, es la
encargada de aplicar las politicas, programas y lineamientos para la mejor
captacion de recursos, llevando a cabo la realizacion de la cobranza de
todos los conceptos que marca el Cédigo Hacendario para el Municipio de
Xalapa y demas ordenamientos legales aplicables, proporcionando un
adecuado control de entrada de los recursos monetarios, al mismo tiempo
mejorar e incrementar la recaudacion de impuestos para llevar a cabo
obras y servicios a la poblacién.

El arabigo 22 del mismo Reglamento establece que la Direccién de
Ingresos tiene, entre otras, las siguientes atribuciones:

Articulo 22. A la Direccion de Ingresos le corresponde:

I. Disefiar y establecer los sistemas y procedimientos idéneos para la
captacion y el control eficiente del erario pablico municipal que por ramos
de la Ley de Ingresos correspondan al Ayuntamiento;

VI. Someter a consideracion del Tesorero Municipal las directrices, las
normas, los criterios técnicos y la evaluacién en materia de ingresos,
rindiéndole los informes que éste solicite;

De ahi que este Instituto tenga por satisfechas las peticiones
correspondientes al listado de empleados contratados para el cobro del
impuesto predial; los encargados del programa y de la contratacion del
personal; asi como la direccion y responsables de los mdédulos de cobro.

No obstante lo anterior, tal y como lo manifest6 el recurrente en sus
agravios, la Titular de la Unidad de Transparencia refirié que ademas le fue
requerida la documentacion a las direcciones de Recursos Humanos y de
Administracion, sin anexar los soportes documentales de dichas peticiones
ni las respuestas recaidas a las mismas, incumpliendo lo normado en el
articulo 134, fraccion VII de la Ley 875 de la materia, toda vez que no
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justificd llevar a cabo los trAdmites internos necesarios en todas las area
gue, por sus atribuciones, pudieran poseer la informacion solicitada,
faltando ademas a lo establecido en el criterio 08/2015 de este Organo
garante, mismo que indica:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR
LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
tener por cumplida la atribucién de las unidades de acceso de realizar los
tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion
publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccién IX de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, es menester acompafiar a la respuesta la
documentacién expedida por el &rea o areas competentes para ello.

Sin que le asista la razén a la mencionada Titular de Transparencia al
manifestar, durante su comparecencia al medio de impugnacion, que en el
procedimiento primigenio hizo del conocimiento del particular el oficio
DRH/0566/2018 atribuible al Director de Recursos Humanos, pues de las
constancias que obran en el sistema Infomex-Veracruz y que se
encuentran  disponibles para consulta publica en el portal
http://187.190.37.26/InfomexVeracruz/default.aspx, se advierte que el
documento no fue anexado a la contestacion inicial, empero, la servidora lo
adjuntd a su comparecencia en el tramite del recurso, por lo que al
contener el oficio los nombres y sueldos de los setenta y ocho trabajadores
contratados para laborar en los médulos de recaudacion del impuesto
predial, es que debe tenerse por cumplido el derecho de acceso a la
informacion de la parte recurrente.

Maxime que en su peticion, el ciudadano se limit6 a requerir el sueldo,
compensacion, gratificacion o cualquier concepto que percibieran los
trabajadores enlistados, ello sin requerir el soporte documental
correspondiente de que las cantidades mencionadas fueron efectivamente
pagadas, por lo que en términos de los articulos 45 y 46 del Reglamento de
la Administraciéon Puablica Municipal del H. Ayuntamiento de Xalapa, el
Director de Recursos Humanos es el servidor competente para emitir dicho
pronunciamiento y su manifestacion debe tenerse por valida, los numerales
referidos se insertan a continuacion:

Articulo 45. La Direccion de Recursos Humanos es la dependencia
encargada de proponer e instrumentar las politicas y directrices para la
mejor organizacién y funcionamiento de la Administracion Publica
Municipal en materia de recursos humanos.

Articulo 46. La Direccion de Recursos Humanos cuenta con las siguientes
atribuciones:

Il. Atender los requerimientos que en materia de recursos humanos le
presenten las dependencias del Ayuntamiento, asi como presentar al
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titular de dichas areas las propuestas del personal que se pretende
contratar, con el fin de recabar la autorizacion correspondiente;

IV. Planear y definir la politica de desarrollo del personal, definir los
puestos tipo y establecer los perfiles y requerimientos de los mismos;

V. Realizar los procedimientos de reclutamiento, seleccién, contratacion,
asignacion e induccion de todo el personal que soliciten las diferentes
dependencias del Ayuntamiento; asi como vigilar que el personal
propuesto como autoridad municipal retina los requisitos establecidos en
la Ley Organica del Municipio Libre y demas disposiciones legales
aplicables;

VII. Operar las remuneraciones del personal, llevar el registro de sus
modificaciones y verificar que las prestaciones que deben percibir los
servidores publicos y demas empleados municipales les sean
proporcionadas con celeridad y sin demoras;

Por dltimo, es de precisar que por acuerdo de veinte de marzo del
afio en curso el ponente ordené digitalizar las documentales remitidas por
el sujeto obligado durante la substanciaciéon del medio de impugnacion, a
efecto de ser remitidas al ciudadano para que en el plazo otorgado
manifestara lo que a su derecho convenia, sin que haya atendido el
requerimiento realizado.

En consecuencia, al resultar inoperantes los agravios expuestos, lo
procedente es confirmar las respuestas del sujeto obligado, con apoyo en
el articulo 216, fraccién I, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se confirman las respuestas del sujeto obligado, de
conformidad con la consideracion tercera del presente fallo.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucion
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso
de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias
habiles siguientes a que surta efectos la notificacion de la resolucion; lo
anterior de conformidad con el articulo 215, fraccion VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.
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Asi lo acordaron por UNANIMIDAD los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actian y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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