RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/2306/2018/

SUJETO OBLIGADO: Hidrosistema de
Cérdoba

ACTOS RECLAMADOS: Omisién de dar
respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli Garcia
Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
Elizabeth Rojas Castellanos

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a uno de abril de dos mil
diecinueve.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El cinco de julio de dos mil dieciocho, la parte recurrente
presentd solicitud de informacion via Plataforma Nacional de
Transparencia, a Hidrosistema de Cérdoba, con folio numero
01543318, en la que lo solicitado consistié en:

En términos de ley, anexo en archivo pdf mi solicitud de informacién, por
lo que pido atiendan mi documento adjunto.

Se me proporcione un Directorio actualizado a esta fecha de todo el
personal directivo, mandos medios, jefes de &rea o todo aquel personal
gue tenga mando o a su cargo manejo de recursos publicos.

Se me proporcione el curriculum del Director General del organismo.

Se me proporcione la Némina completa de Hidrosistema de Cérdoba
correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio
de 2018.

Se me proporcione los curriculums de los encargados de departamentos
de Finanzas, Contraloria Interna y Proyectos.

IIl. Ante la falta de respuesta el veintiuno de agosto de dos mil
dieciocho, la parte promovente interpuso via correo electrénico el
presente recurso.
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Ill. Mediante acuerdo dictado el veintiuno de agosto de dos mil
dieciocho, la comisionada presidenta tuvo por presentado el recurso y
ordené turnarlo a la ponencia a su cargo.

IV. El dieciocho de septiembre de dos mil dieciocho, se admitié el
recurso dejando a disposicién del sujeto obligado y del recurrente las
constancias que integran el expediente, a efecto de que en un plazo
méaximo de siete dias habiles, manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

V. Por acuerdo de veinticuatro de septiembre siguiente, se
determind ampliar el plazo para formular el proyecto de resoluciéon,
toda vez que se encontraba transcurriendo el plazo de siete dias
sefialado en el hecho anterior.

VL. El once de octubre de dos mil dieciocho, comparecié el sujeto
obligado, remitiendo informacion y haciendo las manifestaciones que
consideré pertinentes.

VIil. Por acuerdo de veinticinco de marzo del actual, se tuvo por
presentado al sujeto obligado con el escrito de contestacién;
ordenandose se agregaran al expediente las documentales para que
surtieran sus efectos conducentes, y en virtud de que el medio de
impugnacién se encontraba debidamente sustanciado, se acordé el
cierre de instruccién, ordenédndose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revisidon, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
~ de-las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos seqgundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo tercero, fraccion IV apartado 4, de la Constitucién
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Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién |,
89, 90, fraccion Xil, 192, 193, 215y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Las cuestiones
relativas a la improcedencia o sobreseimiento que pueden actualizarse
en todo juicio o procedimiento seguido en forma de juicio, son
consideradas cuestiones de estudio previo, de orden publico y de
observancia general, por los efectos que provocan, de tal manera que la
actualizacién de alguna de ellas, trae como consecuencia el
impedimento para realizar pronunciamiento de fondo en cualquier
asunto sometido a la jurisdiccion de quien deba resolver con base en su
competencia. '

Lo anterior se robustece con el criterio sostenido por las
autoridades jurisdiccionales federales en el pais, el cual resulta
orientador para este érgano garante, contenido en la tesis 1.70.P.13 K/,
cuyo rubro y texto es del tenor siguiente:

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los preceptos
73, altimo parrafo, 74, fraccion Ill y 91, fraccidn Ill, de la Ley de Amparo, las causales
de sobreseimiento, incluso las de improcedencia, deben examinarse de oficio, sin
importar que las partes las aleguen o no y en cualquier instancia en que se
encuentre el juicio, por ser éstas de orden publico y de estudio preferente, sin que
para ello sea obsticulo que se trate de la parte respecto de la cual no proceda la
suplencia de la queja deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de
cuestiones de orden publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez
que, se reitera, el primero de los preceptos, en el pdrrafo aludido, establece
categdricamente que las causales de improcedencia deben ser analizadas de oficio;
imperativo éste que, inclusive, esta dirigido a los tribunales de sequnda instancia de
amparo, conforme al ultimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada
la causa de improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte
recurrente, ya que el legislador no sujeté dicho mandato a que fuera una, en lo
especifico, la promovente del recurso de revision para que procediera su estudio. En
consecuencia, dicho analisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes
actuantes en los agravios y con independencia a la obligacion que la citada ley, en
su articulo 76 Bis, otorgue respecto del derecho de que se supla la queja deficiente,
lo que es un tema distinto relativo al fondo del asunto.

Ahora bien, en el presente asunto el ente obligado a través del
Titular de la Unidad de Transparencia solicita el sobreseimiento del
presente recurso, por haber proporcionado respuesta durante su
comparecencia, indicando que la informacién peticionada se encuentra
disponible en el portal de transparencia.

1Consultable en el vinculo:
http://200.38.163.178/sjfsist/Paginas/DetalleGeneralV2.aspx?Epoca=1e3e1fdfdf8fcfd&Apendice=1fftd fffcfcft

&Expresion=causales%2520de %2520improcedencia %2520y %2520sobreseimiento%2520orden%2520p %25

C3%25BAblico&Dominio=Rubro,Texto&TA TJ=2&O0rden=1&Clase=DetalleTesisBL&NUuMTE=30&Epp==20&Des
de= 100&Hasta-
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Sin embargo, este instituto considera que no le asiste la razén
para dejar de analizar el fondo del asunto, ya que el sobreseimiento de
un recurso de revisién no opera de manera automatica, por el simple
hecho de existir una respuesta, sino que para ello es necesaria la
manifestacion de conformidad de la parte recurrente con la
informacién proporcionada, atento a lo previsto en el articulo 223,
fraccion 1ll de la ley de la materia. Sirve de apoyo a lo anterior, el
criterio 5/2017, emitido por este érgano colegiado, de rubro y texto
siguientes:

SOBRESEIMIENTO DEL RECURSO DE REVISION. PARA SU
ACTUALIZACION, NO ES SUFICIENTE QUE EL SUJETO OBLIGADO
MODIFIQUE O REVOQUE EL ACTO O RESOLUCION RECURRIDO. Ei
sobreseimiento de un recurso de revisién no opera de manera automatica por
el simple hecho de existir una respuesta. En términos de lo previsto en el
articulo 223, fraccion I, de la ley local, el recurso de revisidn sera sobreseido
cuando el sujeto obligado modifique o revoque, a satisfaccion del particular, el
acto o resoluciéon recurrida antes de emitirse la resolucién del Pleno. Si bien el
articulo 156, fraccion lil, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, no prevé el mismo supuesto de la ley local, para el
sobreseimiento de un recurso de revision debe considerarse necesario el
consentimiento expreso de la parte inconforme con la respuesta dada, y ante
la falta de este, en aras de maximizar el derecho de acceso a la informacion, es
menester el andlisis de la contestacién, a efecto de determinar si lo pedido
corresponde con lo entregado. Estimar lo contrario implicaria aceptar la
inimpugnabilidad de una respuesta cuando la propia ley prevé la posibilidad
de revocarla o modificarla a través del recurso de revisién, consideracion que,
ademas, no seria acorde con la finalidad de dicho medio impugnativo,
consistente en salvaguardar el derecho de acceso a la informacién de las
partes.

Recurso de revision: IVAI-REV/719/2017/1. Secretaria de Gobierno. 4 de julio
de 2017. Unanimidad de votos. Ponente: Yolli Garcia Alvarez. Secretaria:
Elizabeth Rojas Castellanos.

Con base en lo anterior, este 6rgano garante debe realizar el
analisis de si la respuesta fue o no proporcionada siguiendo el
procedimiento que indica la ley de la materia y si lo publicado coincide
con lo pedido.

Una vez desestimada la improcedencia alegada, este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revision se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefiala: L. El nombre del recurrente o, en su caso, de su
representante o del tercero interesado; Il. Correo electrénico; li. La
Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presento la
solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le
notificé al solicitante; V. El acto o resolucion que recurre; VI. La
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exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se impugna
y VHII. Las pruebas con relacion directa con la resolucién que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156, 157 y
192 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos
222 y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo
del recurso de revisién. | -

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion. '

El derecho de acceso a la informacién estd regulado en el
segundo parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefala
que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
o6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
organos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
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temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho
deberé prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticidon consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
_peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién seréa garantizado por
el Estado.

_ Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Naciéon, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
_ ejercicio de la libertad de expresién en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso “algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.
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Por otro lado, el acceso a la informaciéon como derecho colectivo
0 garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacion personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO
A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./). 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se establecerdn mecanismos de acceso a la informacion vy
procedimientos de revision expeditos que se sustanciaran ante los
organismos autdnomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constituciéon Politica del Estado de Veracruz de
l'gnacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozaréa del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacién, cancelacién y
oposicién al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccidon IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusiéon, capacitacion y
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“cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdicciéon material en su
 ambito de competencia.

“Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer
el ‘derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticion se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y ‘Acceso a la
‘Informacién' Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informacién ante el sujeto obligado que
- corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a la solicitud

de informacién en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informaciéon se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacidn
requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

“El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del
sujeto obligado de proporcionar o no la informacion solicitada, cuando
se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hace valer como agravio lo
siguiente. ' :

' Hasta esta fecha y pese a que el Sujeto Obligado tenia como fecha el
pasado 14 de Agosto para entregarme la informacion solicitada o emitir
una respuesta; no ha emitido contestacién alguna ni tampoco en el
Sistema Infomex Veracruz ha aparecido alguna alerta de que el Sujeto
Obligado haya notificado que “requiere mas tiempo para localizar la
informacion”, por lo que considero se esta violando mis derechos de
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acceso a la informacién como lo establecen los articulos 4 y 5 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave por el Sujeto Obligado Hidrosistema de
Cérdoba, a través de su Unidad de Transparencia.

Este Instituto estima que el agravio esgrimido deviene fundado
por las razones dadas a continuacion.

En el procedimiento primigenio el sujeto obligado omitié dar
respuesta dentro del plazo establecido en la ley de la materia.

Durante su comparecencia al recurso, el ente obligado dio
respuesta a través de la Titular de la Unidad de Transparencia,
mediante oficio identificado con la clave UTHC-100/2018, en el que

expreso:
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"+ Al oficio de mérito el referido titular acompané el oficio numero

' UTHC-093/2018, en el que expuso.
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Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por una servidora publica
en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en
términos de lo previsto en los articulos 174, 175, 186 y 187 de la Ley 875

" de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de

Veracruz, y de las que se advierte que el sujeto obligado vulneré en
perjuicio del recurrente el derecho de acceso a la informacioén.

Ello es asi, ya que en el procedimiento primigenio el sujeto

obligado fue omiso en dar respuesta dentro de los plazos establecidos

en la ley, y si bien en la sustanciacion del recurso, el Titular de la Unidad
de Transparencia comparecié comunicando que la informacién
solicitada se. encontraba publicada, lo cierto es que no atendié a lo
previsto en el ultimo parrafo del articulo 143 de la ley de la materia,
que sefiala que en el caso de que la informacion solicitada ya. esté
disponible al publico en medios impresos, tales como libros,
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compendios, tripticos, archivos publicos, formatos electrénicos, por
Internet o cualquier otro medio, se le hard saber por el medio

requerido al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir u obtener la informacién en un plazo no mayor de
cinco dias habiles.

En tal razon, este Instituto estima instar al Titular de la Unidad
de Transparencia para que en futuras ocasiones, dé respuesta dentro de

los plazos sefialados en la ley; y para el caso de no hacerlo y reincidir en

dicha conducta, se hara acreedor a cualquiera de las sanciones previstas
en el Titulo Noveno, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, relativo a las Medidas de Apremio y Sanciones.

La informacion peticionada constituye informacién publica

vinculada con obligaciones de transparencia, en términos de lo’

dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIll y XXIV; 4, 5, 9,
fracciéon VI y 15, fracciones VII, VIII y XVII, de la Ley 875 de

Transparencia y Acceso a la Informac1on Publica para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave.

De la respuesta dada se advierte que el sujeto obligado manifestd
gue lo peticionado se encontraba publicado en el portal de
transparencia, en el apartado relativo a la “Ley 875", en las fracciones

respectivas del articulo 15 de dicho ordenamiento, asi como en el
vinculo electréonico: http://transparencia.hidrosistema.gob.mx/ley-875- "

de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-veracruz.

Cabe precisar que si bien el sujeto obligado ajusté su conducta a lo-

dispuesto en la ley de la materia, al proporcionar el vinculo electrénico
en el que adujo se encuentran publicadas las obligaciones de
transparencia, lo cierto es que a consideracion de este 6rgano
colegiado, en el caso concreto, resulta innecesario realizar diligencia de
inspeccion a los portales de transparencia, ya que al haberse formulado
la solicitud de acceso el cinco de julio de dos mil dieciocho, y tratarse lo
requerido de informacién cuyo periodo de actualizacién es trimestral y
su conservacion vigente, de acuerdo con los lineamientos respectivos, es
l6gico que al momento de dictarse el presente fallo la mformaaon no
podria encontrarse publicada.

En tales condiciones y con el objeto de colmar el derecho de acceso

a la informacién del inconforme, el sujeto obligado debera entregar la-

informacién solicitada, atento a las consideraciones siguientes.

11
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En el caso del directorio solicitado, de conformidad con lo
dispuesto en la fracciéon VII del articulo 15 de la ley de la materia, se
debera entregar la informacién correspondiente desde el nivel de jefe
de departamento o su equivalente, o de menor nivel cuando se brinde
atencién al puablico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen
actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de
confianza u honorarios y personal de base.

Asimismo, deberd tomarse en consideracién que el directorio
deberé incluir, al menos, el nombre, cargo o nombramiento asignado,
nivel del puesto en la estructura orgdnica, fecha de alta en el cargo,
numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién
de correo electrénico oficiales.

En consecuencia, el sujeto obligado deberd proporcionar al
particular,via informacién correspondiente al directorio actualizado a la
fecha de la solicitud de acceso, -cinco de julio de dos mil dieciocho-, en
modalidad electréonica por constituir obligacion de transparencia y
haberse generado en dicho formato.

Por otra parte, en lo que atafie a la némina solicitada, si bien lo
peticionado se vincula con obligaciones de transparencia, en el caso, la
pretension de la parte recurrente se satisface con un documento que
avale las cantidades efectivamente percibidas por el servidor publico,
pudiendo ser: la lista de raya, recibos de némina o bien, los
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet.

Documentos referidos que son de naturaleza publica porque en
ellos consta la remuneraciéon econémica que percibe una persona por el
empleo, cargo o comisién que desempefa y sin duda constituyen un
medio para que los sujetos obligados justifiquen la erogacion de un
recurso publico.

Sirve de apoyo a lo anterior, lo sostenido en el criterio 14/2015 de
este Instituto, pudiendo entregar los documentos mediante los que se
acredita el pago a los servidores publicos, que son tres a saber, como se
aprecia de lo que enseguida se transcribe: :

RECIBO DE NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.
DOCUMENTOS QUE LO CONSTITUYEN. En el recibo de némina, de
conformidad con el articulo 84 de la Ley Federal del Trabajo, se hacen
constar los pagos hechos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, habitacién, primas, comisiones, prestaciones en especie y
cualquier otra cantidad o prestacion que se entregue al servidor
publico por su trabajo. Ahora bien, conforme a los articulos 29 del

12
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Cédigo Fiscal de la Federacion; 99, fracciéon Il de la Ley del Impuesto
sobre la Renta y a la citada Ley Federal del Trabajo, el Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFDI), la lista de raya y/o el recibo de
némina son_los documentos con reconocimiento legal a través de los
cuales los sujetos obligados expiden el comprobante del salario de sus

trabajadores.

En este sentido, también debe tenerse en cuenta que el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos
Personales, ha sostenido, en relacion con la ndémina, el criterio
siguiente:

Criterio 5/2014
NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1,
FRACCION 1V, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE
LA. La Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia, en la tesis aislada
sin nimero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion,
Volumen 145-150, Quinta Parte, pagina 37, sefialé que la lista de raya
o ndmina no es otra cosa que el documento que contiene las diversas
cantidades percibidas por el trabajador, entre las que deben contarse,
por lo menos, las de caracter legal. Por su parte, el articulo 8.1, fraccion -
IV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que los Sujetos
Obligados deben hacer publica y mantener actualizada, oficiosamente,
la informacién relativa a los sueldos, salarios y remuneraciones de su
personal de base, confianza y el contratado por honorarios; dicha
publicacién debe comprender las compensaciones brutas y netas, es
decir, las cantidades de dinero con las retenciones o descuentos
respectivos, incluyendo ademas, aquellos. que se encuentran exentos
del impuesto sobre la renta, con las prestaciones que en dinero o en
especie correspondan. Asi, aun cuando el legislador empleé el vocablo
“tabulador”, en realidad los contenidos que éste regulé fueron los de
una némina. -

Como se aprecia, los documentos idoneos para justificar el pago
son: lista de raya, recibos de némina y/o el comprobante fiscal digital
por internet, documentos que administra, genera, resguarda y/o posee
el sujeto obligado.

En efecto, los comprobantes fiscales digitales por internet,
constituyen informaciéon publica, vinculada con obligaciones de

transparencia, en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones"

VII, XVI, XVIil; 4, 5y 15, fraccidén VIlI, de la Ley 875 de Transparentia y
Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de Veracruz, por ser

informacion que genera, administra, resguarda y/o posee el sujeto

obligado de conformidad con lo establecido en los articulos 84, 132,
fracciones, VIl y VIl y 804, fracciones, Il y IV, de la Ley Federal del
13
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Trabajo; 99, fraccién 1li, de la Ley del Impuesto sobre la Renta- por lo
qgue debe generarla y entregarla.

El sujeto obligado tiene la obligacion de expedir, entregar,
resguardar y/o poseer la informacién correspondiente a los sueldos,
salarios, remuneraciones, compensaciones y demas prestaciones que el
ayuntamiento otorgue a sus trabajadores, en términos de lo establecido
por los articulos 84, 132, fracciones, VIl y VIl y 804, fracciones, Il y IV, de
la Ley Federal del Trabajo; 28, 29 y 29-A, del Cédigo Fiscal de la
Federacién; y 99 fraccion Il de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

En esa tesitura, con base en las disposiciones normativas citadas,
el sujeto obligado al expedir a sus trabajadores los comprobantes del
pago de su némina, estd en aptitud de proporcionar y entregar la
informacién solicitada, sélo que para su entrega a terceros, debe
eliminar los datos personales que ahi se encuentren, potencializandose
con ello el derecho de acceso a la informacién mediante el uso de las
nuevas tecnologias; tal como se establecié en el criterio 7/2015, emitido
por este érgano garante, de rubro y texto siguiente:

RECIBO DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD
ELECTRONICA. Del contenido del articulo 29 del Codigo Fiscal de la
Federacién, se tiene que cuando las leyes fiscales establezcan la
obligacion de expedir comprobantes fiscales por los actos o actividades
que realicen, por los ingresos que se perciban o por las retenciones de
contribuciones que efectien, los contribuyentes deberan emitirlos
mediante documentos digitales a través de la pagina de Internet del
Servicio de Administracién Tributaria; a su vez, el articulo 99 de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta establece que quienes hagan pagos por los
conceptos a que se refiere el Capitulo de los ingresos por salarios y, en
general, por la prestacién de un servicio personal subordinado, tendran
entre otras obligaciones la de expedir y entregar comprobantes fiscales a
las personas que reciban pagos por los conceptos a que se refiere este
Capitulo, en la fecha en que se realice la erogacién correspondiente. De
igual manera, la Ley Federal del Trabajo en su articulo 132, fraccién VI,
establece que es obligacion de los patrones expedir cada quince dias, a
solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del numero de dias
trabajados y del salario percibido. Con base a las disposiciones
normativas citadas, se tiene que los patrones tienen la obligacién de
expedir y entregar a sus trabajadores los comprobantes del pago de
némina de manera digital, a través de la pagina de Internet del Servicio
de Administracién Tributaria mediante el Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI). Asi, en razon de que por disposicién legal la informacién
solicitada debe ser generada de manera digital, procede la entrega por
esa via, eliminando los datos personales que ahi se encuentren,
potencializdndose con ello el derecho de acceso a la informacion
mediante el uso de las nuevas tecnologias. '

Asimismo, para la entrega de la informacién el ente obligado
debe de tomar en cuenta lo sostenido en el criterio 3/2014 de rubro:
“Numero de empleado, o su equivalente, si se integra con datos
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personales del trabajador o permite acceder a éstos sin
necesidad de wuna contrasefa, constituye informacion
confidencial”, emitido por el entonces Instituto Federal de Acceso a la
Informacién 'y Proteccion de Datos, ahora denominado Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales, que sefala que el nimero de empleado, con
independencia del nombre que reciba, constituye un instrumento de
control interno que permite a las dependencias y entidades identificar
a sus trabajadores, y a éstos les facilita la realizacion de gestiones en su
caracter de empleado.

Por lo que, cuando el nimero de empleado, o su equivalente, se
integra con datos personales de los trabajadores; o funciona como una
clave de acceso que no requiere adicionalmente de una contrasena para
ingresar a sistemas o bases en las que obran datos personales, debera
procederse a su clasificacion, empero, cuando el nimero de empleado
es un elemento que requiere de una contrasefa para acceder a sistemas

de datos o su conformacion no revela datos personales, no

reviste el caracter de confidencial, ya que por si solo no permite el
acceso a los datos personales de los servidores publicos.

En la versién publica de los documentos, se deben suprimir los
datos personales que se encuentren en los recibos, transferencias y/o
pagos de salarios seguin lo disponen los numerales 3, fraccion XXXIH y
65 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz. Datos, que corresponden al Registro Federal
de Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de Poblacién, el nimero
de seguridad social, el numero de cuenta bancario del trabajador, las
deducciones por concepto de pension alimenticia ya sea provisional o
definitiva, decretada por una autoridad jurisdiccional, asi como aquellos
descuentos por concepto de préstamos que se apliquen al sueldo del
trabajador. Ademas, de testar el Cédigo de Respuesta Rapida, conocido
como Cédigo QR, tal como lo establecen los criterios 4/2014 y 13/2015
de rubros respectivos: “NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA” y
“FIRMA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. ES UN DATO PERSONAL,
PERO NO CONFIDENCIAL CUANDO CONSTA EN EL RECIBO DE
NOMINA CORRESPONDIENTE”, debiendo atender el contenido del
Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, por el
 que se aprueban los Lineamientos generales en materia de clasificacion
y desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de
versiones publicas, a través del Comité de Transparencia del sujeto
obligado.
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Aunado a lo anterior, es preciso sefialar que en el caso concreto
los recibos solicitados, constituyen informacién que no puede ser
clasificada como confidencial, ya que los ingresos de los servidores
pUblicos por el desarrollo de las labores encomendadas con motivo del
desempefio de su cargo o comisién, es informacién publica que debe
ser proporcionada, resultando aplicables los criterios 01/2003 y 02/2003,
emitidos por el Comité de Acceso a la Informacién y Datos personales
de la.Suprema Corte de Justicia de la Nacién:

01/2003

INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. CONSTITUYEN
INFORMACION PUBLICA AUN CUANDO SU DIFUSION PUEDE
AFECTAR LA VIDA O LA SEGURIDAD DE AQUELLOS. Si bien el
articulo 13, fraccion IV, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental establece que debe clasificarse
como informacion confidencial la que conste en expedientes
administrativos cuya difusidén pueda poner en riesgo la vida, la seguridad
o la salud de cualquier persona, debe reconocerse que aun cuando en
ese supuesto podria encuadrar la relativa a las percepciones ordinarias y
extraordinarias de los servidores publicos, ello no obsta para reconocer
que el legislador establecié en el articulo 7° de ese mismo ordenamiento
gue la referida informacién, como una obligacion de transparencia,
debe publicarse en medios remotos o locales de comunicacién
electrénica, lo que se sustenta en el hecho de que el monto de todos los
ingresos que recibe un servidor publico por desarrollar las labores que
les son encomendadas con motivo del desempefo del cargo respectivo,
constituyen informacion publica, en tanto que se trata de erogaciones

" que realiza un o6rgano del Estado con base en los recursos que
encuentran su origen, en mayor medida, en las contribuciones aportadas
por los gobernados.

02/20113

INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. SON INFORMACION
PUBLICA AUN CUANDO CONSTITUYEN DATOS PERSONALES QUE SE
REFIEREN AL PATRIMONIO DE AQUELLOS. De la interpretacion
sistematica de lo previsto en los articulos 3°, fracciéon II; 7° 9° y 18,
fraccion 1l, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Gubernamental se advierte que no constituye informacion
confidencial la relativa a los ingresos que reciben los servidores publicos,
ya que aun cuando se trata de datos personales relativos a su
patrimonio, para su difusion no se requiere del consentimiento de
aquéllos, lo que deriva del hecho de que en términos de lo previsto en el
citado ordenamiento deben ponerse a disposicion del publico a través
de medios remotos o locales de comunicacion electrdnica, tanto el
directorio de servidores publicos como las remuneraciones mensuales
por puesto, incluso el sistema de compensacién.

Ademas, el sujeto obligado debera remitir a la parte recurrente el
Acta del Comité de Transparencia por la cual se aprueben las versiones
pUblicas de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet solicitados,
por lo que deberad someter al citado comité la valoracion de los datos
que deberan suprimirse en las versiones publicas de dichos
comprobantes.
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Por otra parte, en cuanto a los curriculums del Director General del
organismo, asi como de los encargados de los departamentos de
Finanzas, Contraloria Interna y Proyectos, esta informacion constituye
obligacién de transparencia en términos de lo dispuesto en el articulo
15, fraccion XVII de la ley 875 de la materia.

Cabe hacer notar que de la lectura de la solicitud de acceso, se
advierte que tratandose de los curriculums peticionados, no se sefialé
temporalidad alguna, por lo que el sujeto obligado deberd otorgar
aquella que exista o se hubiese generado al momento de la peticién.

Sirve de apoyo a lo anterior, el criterio 1/2010 del Comité de Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte
de Justicia, cuyo rubro y texto son:

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. SU OTORGAMIENTO
ES RESPECTO DE AQUELLA QUE EXISTA Y SE HUBIESE GENERADO
AL MOMENTO DE LA PETICION. El otorgamiento de la informacién
procede respecto de aquella que sea existente y se encuentre en
posesion del érgano de Estado, al momento de la solicitud; por o que
resulta inconducente otorgar la que se genere en fecha futura, en tanto
ningun érgano de Estado puede verse vinculado en el otorgamiento de
informacion de tal naturaleza, al tenor del articulo 6° constitucional,
que dispone que la garantia del acceso a la informacién lo es respecto
de aquella que se encuentre en posesion de cualquier autoridad,
entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, principio que
se reitera en el articulo 1° de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica Gubernamental,

Clasificacion de Informacién 69/2009-A. 30 de septiembre de 2009
Unanimidad de votos.

De ahi que al cumplimentar el fallo debera proporcionar al
recurrente la versién publica debidamente aprobada por el Comité de
Transparencia del sujeto obligado, de la informacién curricular del
Diirector General del organismo, asi como de los Encargados de los
departamentos de Finanzas, Contraloria Interna y Proyectos, que se
encuentre contenida en sus expedientes de personal.

Consideraciéon que ademds resulta acorde con el criterio 3/09,
sostenido por el entonces Instituto Federal de Acceso a la Informacién,
cuyo rubro y texto son:

Curriculum Vitae de servidores publicos. Es obllgacmn de los
sujetos obligados otorgar acceso a versiones publicas de los
mismos ante una solicitud de acceso. Uno de los objetivos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Puablica
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Gubernamental, de acuerdo con su articulo 4, fraccion IV, es favorecer la
rendicién de cuentas a las personas, de manera que puedan valorar el
desempefo de los sujetos obligados. Si bien en el curriculum vitae se
describe informacion de una persona relacionada con su formacion
académica, trayectoria profesional, datos de contacto, datos
biograficos, entre otros, los cuales constituyen datos personales, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental, y en
consecuencia, representan informacion confidencial, en términos de lo
establecido en el articulo 18, fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental,
tratdndose del curriculum vitae de un servidor puablico, una de las
formas en que los ciudadanos pueden evaluar sus aptitudes para
desempefiar el cargo publico que le ha sido encomendado, es mediante
" la publicidad de ciertos datos de los ahi contenidos. En esa tesitura,
entre los datos personales del curriculum vitae de un servidor publico
susceptibles de hacerse del conocimiento publico, ante una solicitud de
acceso, se encuentran los relativos a su trayectoria académica,
profesional, laboral, asi como todos aquellos que acrediten su
capacidad, habilidades o pericia para ocupar el cargo publico.

~ En relaciéon con el curriculum, con su respectivo soporte
documental, debe tenerse en cuenta que en relacién con el titulo
profesional o cédula profesional -conforme a lo resuelto en el
expediente IVAI-REV/2180/2017/1, de catorce de febrero de dos mil
dieciocho- sélo debe proporcionarse cuando se actualice alguno de los
“siguientes supuestos:

1) cuando se trate de un requisito establecido en las leyes,
manuales o normatividad interna para ocupar el cargo,

2) cuando se advierta del curriculum que debe publicarse de los
servidores publicos cuyos cargos sean de jefatura de departamento
o superior; y/o

3) cuando ellos mismos se ostenten o sefalen haberlo cursado, en
documentos oficiales o en la pagina oficial del sujeto obligado.

Entonces, para proporcionar dicha informacion el ente obligado
debe considerar si es o no un requisito que deba acreditarse para
ocupar el cargo, ya que de no ser asi, debe mantener su naturaleza de
dato personal y no puede ser proporcionado, a menos que se acredite
que la propia servidora publica lo hubiera autorizado, o se ostente, o
seflale haber cursado o tener algun grado académico, en la pagina
oficial del sujeto obligado. Lo anterior, con base a lo que ha sostenido
este 6rgano garante en el criterio 18/2015 cuyo rubro es el siguiente:
REGIDORES. S| EL PORTAL DE INTERNET DEL SUJETO OBLIGADO
SE OSTENTA UN GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS, AUN CUANDO
NO CONSTITUYE REQUISITO DE ELEGIBILIDAD DEBE
ACREDITARSE. Lo anterior, sin perjuicio del demas soporte
documental que integra el curriculum requerido.
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=
Q)

De esta manera la titular de la unidad de transparencia del sujeto
obligado, debera realizar una busqueda exhaustiva de lo peticionado
en las areas que por sus atribuciones pudieran contar con la
informaciéon y acompanar los elementos de conviccidén que asi lo
justificaren, como lo establecen los articulos 132 y 134 fracciones II, il y
VII, de la Ley 875 de Transparencia que sefialan lo siguiente:

Articulo 132, Las Unidades de Transparencia seran las instancias
administrativas de los sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las
peticiones de informacién y de su tramite, conforme a esta Ley. En cada
sujeto obligado se creard una Unidad de Transparencia, que dependera
directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones
siguientes: .

IIl. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las
solicitudes de acceso a la informacién puablica;

IIl. Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su
resolucién en los términos de esta Ley; :

VIl. Realizar los trdmites internos necesarios para localizar y entregar la
informacién publica requerida;

Debiendo ademas, acompaiar la correspondencia interna con la
que acredite haber solicitado la informacion y las respuestas otorgadas,
como este 6rgano garante lo ha sostenido en el criterio numero

8/2015°, cuyo rubro y texto son del tenor siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA
INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener
por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los tramites
internos necesarios para localizar y entregar la informacién publica
requerida, prevista en el articulo 29, fracciéon IX de la ley de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, es menester acompanar a la respuesta la
documentacion expedida por el drea o dreas competentes para ello.
Recurso de revisidn: IVAI-REV/883/2015/1. Universidad Popular Auténoma de
Veracruz. 2 de septiembre de 2015. Unanimidad de votos. Ponente: Yolli
Garcia Alvarez. Secretaria: Elizabeth Rojas Castellanos.

Por lo anterior, al resultar fundado el agravio expuesto, lo
procedente es revocar la respuesta del sujeto obligado otorgada
durante la sustanciacién del recurso, y se le ordena que proceda en los
términos siguientes:

2 Consultable en el vinculo: http://ivai.org. mx/XXII/2016[Extraord|nar|as/ACT ODG-SE-16-
01-06-2016.pdf
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a) Entregue en formato electrénico, el directorio actualizado a la
fecha de la solicitud de acceso, -cinco de julio de dos mil dieciocho-, de
todos los servidores publicos del sujeto obligado, a partir del nivel de
jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se
brinde atencién al publico; manejen o apliquen recursos publicos;
realicen actos de autoridad, o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base.

b) Someta al Comité de Transparencia la valoracion de los datos que
deberén suprimirse en las versiones publicas de la informacién relativa a
los Comprobantes Fiscales Digitales solicitados, correspondientes a los
meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de dos mil
dieciocho, de todos los servidores publicos del sujeto obligado;
debiendo cerciorarse de que exista coincidencia entre lo testado y lo
sefalado en el acta de la sesion del Comité, la que debera adjuntarse al
momento de entregar la respuesta.

Hecho lo anterior, se deberan elaborar las versiones publicas de los
comprobantes referidos, de conformidad con los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la elaboracion de versiones Publicas- y

remitirse a la parte recurrente de manera electronica; sin que para la
elaboracion de las versiones publicas en documentos digitales, se
genere un costo en virtud de que existen diversos programas como el
Adobe, Acroba, Nitro, entre otros, que permiten realizar las
modificaciones a los documentos digitales; en el entendido que si por
alguna razén no puede remitirlos a través de infomex o correo
electrénico, deberd compartir los archivos mediante la utilizacién de un
disco duro virtual como DropBox, One Drive o Google Drive, pudiendo
usar como base la Guia-Ejemplo para testar documentos electrénicos,
publicada en la direccion electrénica
http://ivai.org.mx/DatosPersonales/GUIA_PARA_TESTAR_DOC_ELECTRO
NICOS-CFDI.pdf-. :

Hecho lo anterior, deberd proceder a su entrega en modalidad
electrénica por tratarse de obligaciones de transparencia.

¢) Emita una nueva Acta en la que exponga las razones y
argumentos debidamente fundados y motivados de los datos
personales que como informacién confidencial deberan suprimirse en la
versién publica de la informacién curricular del Director General del
Organismo, asi como de los Encargados de los departamentos de
Finanzas, Contraloria Interna y Proyectos, contenida en su expediente
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de personal, atendiendo a lo sefialado en el presente considerando,
debiendo cerciorarse de que exista coincidencia entre lo testado y lo
sefalado en el acta de la sesidon del Comité.

Hecho lo anterior, se deberd elaborar la versién publica de la
informacién curricular antes referida, debiendo atender el contenido
del Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, por el que se aprueban los Lineamientos generales en
materia de clasificacién y desclasificacién de la informacion, asi como
para la elaboracién de versiones publicas; pudiendo ademas usar como
base la Guia-Ejemplo para testar documentos electrénicos, publicada en
la direccion electrénica
http://ivai.org.mx/DatosPersonales/GUIA_PARA_TESTAR_DOC_ELECTRO
NICOS-CFDI.pdf

Hecho lo anterior, deberd proceder a su entrega en modalidad
electronica por tratarse de obligaciones de transparencia.

Para la entrega de la informacién académica, se debera tener en
cuenta que en relacién con el titulo profesional o cédula profesional,
s6lo deben proporcionarse cuando se actualice alguno de los supuestos
precisados en el presente fallo.

Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo
anterior en términos de los articulos 216, fracciéon Ill, 218, fraccion |[;
238, fracciéon | y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Finalmente, toda vez que de actuaciones no consta que la
respuesta dada durante la sustanciacién del recurso se haya hecho del
conocimiento de la parte recurrente, debera digitalizarse para que se
remita al particular como documento adjunto a la notificaciéon que se
haga de la presente resolucion.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE
PRIMERO. Se revoca la respuesta proporcionada por el sujeto

obligado durante la sustanciaciéon del recurso de revisién, y se le
ordena que proceda en los términos precisados en la consideracién
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tercera, lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién.

SEGUNDO. Digitalicese la respuesta dada durante |la
sustanciacion del recurso, y remitase a la parte recurrente como
documento adjunto a la notificacién que se haga de la presente
resolucion.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucion ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resoluciéon o de que
- fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucion pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional .de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fraccion Vil de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucién, se darad inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
-oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.
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Una vez que las cargas de trabajo lo permitieron, asi lo resolvieron
por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparentia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien acttan y da fe.

Nombres, firmas y rubricas ilegibles.
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