RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/225/2018/III

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Alvarado, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADO PONENTE: Arturo
Mariscal Rodriguez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y
CUENTA: Gabriel Ramos Alonso

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a nueve de mayo de dos mil dieciocho.
De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

|. El siete de enero de dos mil dieciocho, la parte recurrente presentd
solicitud de informacion via Plataforma Nacional de Transparencia, al
Ayuntamiento de Alvarado, Veracruz, quedando registrada con el nimero
de folio 00056018, en la que se advierte que la informacién solicitada
consistio en:

LISTADO DE LOS SIGUIENTES FUNCIONARIOS MUNICIPALES DETALLANDO
TELEFONOS (sic) Y CORREOS INSTITUCIONALES, TESORERO, SECRETARIO, SINDICO
Y CONTRALOR, ASi COMO SU CURRICULUM VITAE.

DEL JEFE DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE ACCESO A LA INFORMACION (sic), PERFIL,
SUELDO Y EXPERIENCIA.

DEL COMUDE O ENCARGADO DEL DEPORTE EN EL MUNICIPIO PERFIL, SUELDO Y
EXPERIENCIA y CORREO INSITITUCIONAL (sic)

Il. El veintidés de enero del dos mil dieciocho, el sujeto obligado dio
respuesta a la solicitud de informacion a través del Sistema Infomex-
Veracruz.

lll. Inconforme con la respuesta del sujeto obligado, el veintitrés de
enero de dos mil dieciocho, la parte promovente interpuso el recurso de
revision, via Sistema Infomex-Veracruz.

IV. Mediante acuerdo dictado el veintitrés de enero de dos mil
dieciocho, la comisionada presidenta de este Instituto, tuvo por presentado
el recurso y ordené remitirlo a la ponencia del comisionado interino Arturo
Mariscal Rodriguez.
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V. Por acuerdo de diecinueve de febrero de dos mil dieciocho, se
admiti6 el recurso, dejandose a disposicion del sujeto obligado y del
recurrente las constancias que integran los expedientes para que en un
plazo maximo de siete dias manifestaran lo que a su derecho conviniera,
requiriéndose al sujeto obligado para que en el mismo plazo, informara si
los correos electrénicos sefialados en la respuesta a la solicitud, son
institucionales o personales, asi como manifestar si cuenta con el
consentimiento de los titulares para darlos a conocer, sin que haya
atendido el requerimiento, de igual modo, no obra en autos que las partes
hubiesen comparecido.

VI. El veintisiete de febrero de dos mil dieciocho, tomando en
consideracion que a la fecha de presentar el proyecto de resolucién, se
encontraba transcurriendo el plazo otorgado a las partes para que
manifestaran lo que a su derecho conviniera, se acordd la ampliacion del
plazo.

VII. En virtud de que el medio de impugnacion se encontraba
debidamente sustanciado, el treinta de abril de dos mil dieciocho, se declaro
cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presento el proyecto
de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. ElI Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo segundo fraccion IV apartado 4, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion I, 89, 90,
fraccion XIlI, 192, 193, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Veracruz.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
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875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefala: |. El
nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para recibir notificaciones; Ill.
La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presento la
solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le notifico
al solicitante la respuesta; V. El acto o resoluciébn que recurre; VI. La
exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se impugna'y,
VIII. Las pruebas que tienen relacion directa con el acto o resolucion que se
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccion I, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales
de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222 y 223 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, este
organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el
diez de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales,
nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos
fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos derechos
humanos establecidos en tratados internacionales de los que el Estado
mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea procedente, a
su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.
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El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefiala que
toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y so6lo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacibn de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.
Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucion federal,
establece que el derecho a la informacion sera garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacion tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacion v,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.
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Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacion no
s6lo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacion publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se estableci6 en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y
SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J.
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion publica,
la fracciobn IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
establecerdn mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos autbnomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucién.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozara del derecho a la
informacion, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados,
derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccion 1V,
del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, como
organismo autonomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de
naturaleza especializada en la difusion, capacitacion y cultura de la
transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su ambito de
competencia.
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Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos autbnomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias hébiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de
la autoridad administrativa, la respuesta a la peticibn se considere en
sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pulblica para el Estado de Veracruz, dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5;
67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos primero y segundo, que toda
la informacion que los sujetos obligados generen, administren o posean es
publica, salvo los casos de excepcidn previstos en la propia Ley, y por
ende, toda persona directamente o a través de su representante legal,
puede ejercer su derecho de acceso a la informacion ante el sujeto
obligado que corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a
la solicitud de informacién en un plazo de diez dias hébiles siguientes al
gue se haya recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacion se cumple cuando se ponen
a disposicion del solicitante los documentos o registros 0 en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacion requerida, y en
caso de que la informacién se encuentre publicada, se hara saber por
escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacion solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hizo valer como agravio “a
informacion es omisa es parcial y no satisface mi derecho”, por lo que este
Instituto estima que el agravio deviene fundado en razon de lo siguiente.

De las constancias que obran en autos se advierte que lo solicitado
consistio en conocer del tesorero, secretario, sindico y contralor:

a) Teléfonos y correos institucionales.
b) Curriculum vitae.

Del Jefe de la Unidad de Transparencia el perfil, sueldo vy
experiencia y del director de la comision municipal del deporte, perfil,
sueldo, experiencia y correo institucional.
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Ahora bien, la informacion reclamada constituye informacion publica y
de obligaciones de transparencia en términos de lo dispuesto en los
articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5, 9, fraccion IV, y 15, parrafo
primero, fracciones II, VII, VIII y XVII de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz.

Durante el procedimiento primigenio el sujeto obligado dio respuesta
mediante escrito sin numero, de fecha veintidos de enero de dos mil
dieciocho, signado por el Titular de la Unidad; anexando el escrito sin
namero, de fecha veintidés de enero de dos mil dieciocho, signado por el
Titular de la Comision Especial de Entrega-Recepcidn; oficio 017/2018, de
fecha dieciocho de enero de dos mil dieciocho, signado por el Titular de la
Unidad de Transparencia; y oficio numero OM./021/2018, de fecha
veintidés de enero de dos mil dieciocho, signado por el Oficial Mayor,
documentos que se muestran a continuacion:



IVAI-REV/225/2018/111

i

Alvara o

Asunto: Contestacion a solicitud de Informacién N° folio 56018
Alvarado, Veracruz., a 22 de Enero de 2018

Sr.|

Jefe de la Unidad de Acceso al Derecho de la Informacion
PRESENTE.

El que suscribe Ing. Miguel Angel Zamudio Santos, en mi caracter de Titular de la Unidad de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Alvarado, Veracruz se dirige a usted para atender a su
peticion de informacidn y le da respuesta a la solicitud de informacion con nimero de folio 56018.

*+ Nathalie Uscanga Carmona es la Tesorera del H. Ayuntamiento de Alvarado, Ver.

% Teléfono: 297 87 3 0569 Ext. 120

% Correo Electrénico |

“ Licenciada en Administracion en el Instituto Tecnolégico de Boca del Rio (1988 — 2002)

+ Cédula (5828669)

“ Encargada de los Estados Financieros del Plantel CETMAR 01 de Alvarado, Ver. En el
Departamento de Recursos Financieros.

¢ Propietaria de Despacho Contable y Asesoria Fiscal.

0
e

Lic. Alberto Angel Cobos Marquez es Secretario del H. Ayuntamiento de Alvarado, Ver.
Teléfono: 297 97 3 0569 Ext. 103

Correo Electronica: | |

Licenciado en derecho

Maestria en Administracion

Maestria en Administracion Publica

Diplomado en Competencias Docentes en Educacion Media Superior (2010)
Diplomado en Politicas Plblicas Profesionales (2010)

Miembre Fundador del Club Toastmasters Anahuac de Xalapa. Junio 2004.
% Secretario del H. Ayuntamiento Constitucional de Alvarado, Ver. (2011-2013)
% Secretario del H. Ayuntamiento Constitucional de Alvarado, Ver. (2014-2017)
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% Enf. Josefa Fuentes Santos tiene el cargo de Sindica Unica del H. Ayuntamiento
Constitucianal de Alvarado, Ver.

Teléfono: 297 97 3 05 69 Ext. 105

Correo electronico: | |

Augxiliar Técnico de Enfermeria IMSS Direccion de Prestaciones Médicas Region Sur
Delegacion Veracruz Norte.

Auxiliar de Area Médica UMC El Bayo a la Fecha.
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Alvara o

+ Rail Chavez Zamudio es el Contralor del H. Ayuntamiento de Alvaraco, Ver.

% Teléfono: 297 97 30569 Ext. 114

% Correo Electrénico ;

4 Contador Publico en la Facultad de Comercio y Administracion por la Universidad
Veracruzana Xalapa, ver.

 Director de Programas Sociales del H. ayuntamiento (2005 — 2008)

< Contralor Municipal del H. Ayuntamiento de Alvarado, ver. (2008)

4 Subdirector del Agua Potable y Alcantarillado de Alvarado, ver. (CMASA) (2009 - 2010,

4 Ing. Miguel Angel Zamudio Santos es el Titular de la Unidad de Transparencia y de
Acceso a la Informacion del H. Ayuntamiento de Alvarado, Ver.

# Teléfono: 297 97 30569 Ext. 123

¢ Correo Electrénico | |

 Maestria en redes y Telecomunicaciones - Universidad Cristobal Caldn

% Ingeniero en Electrénica- Instituto Tecnologico de Veracruz. cedula (3843987).

+ Técnico en equipo electronico marino - CETMAR ALVARADO cedula (3487407).

% Curso "Recurso de Revision" 9-nov-2017 VAl Xalapa, Ver.

#  Curso ‘Inclusién a los lineamientos para la organizacian y conservacion de los archivos’

30-nov-2017 IVAI Xalapa, Ver. g

Curso "Taller de la Plataforma Nacional de Transparencia® 7-dic-2017 IVAI Xalapa, Ver.

Curso "Taller de QObligaciones de Transparencia’ 11- Enero- 2018 VAl Xalapa, Ver.

Curso “Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion” 11- Ene- 2018 IVAI Xalapa, Ver.

Miembro Fundador del Club Toastmaster Tecnoldgico de Veracruz Fundadores 1. (Agosto

1997) con grado ATM Bronce (1997 - 2004)
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% Lic. Carlos Enrique Gomez Figueroa es el Director de la COMUDE (Consejo Municipal
del Deporte) del H. Ayuntamiento de Alvarado, Ver.

4 Teléfono: 297 97 3 0569 Ext. 121

% Correo Electronico :| |

% Licenciatura en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad Veracruzana
cedula (10340557)

4 Diplomado en Profesionalizacion del Docente en la Universidad del Tepeyac (junio 2002)

4 Con respecto a la pregunta de ;A cuanto asciende el sueldo del Director de la COMUDE
(Consejo Municipal del Deporte) y el Titular de la Unidad de Transparencia y de Acceso a
la Informacion del H. Ayuntamiento de Alvarado, Ver?

R= Hasta el dia de hoy 22 de Enero del 2018 aun esta pendiente que se presente por parte de
Oficialia Mayor el Tabulador para poder clasificar y organizar cuanto se le pagara a cada
servidor plblico anexo a este archiva los archivos correspondientes que la fundamentan y les
doy mi méas sincera promesa que una vez que lo tenga lo publicaré en la pagina oficial de
nuestro municipio.  Sin nada mas que agregar me despido_cordialmente deseandole pase un

excelente dia.
\\
//%

" Miguel Angel Zamudio
Titular de la Unidad de Transparencia

UNIDAD DE ACCESD A LA
INFORMACION Y PROTECCION
DE DATOS
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Avarado

MIGUEL ANGEL ZAMUDIO SANTOS
UNIDAD DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
PRESENTE

Con respecty a la sfictud de informcidn que e e solcada 3 través el pora
del Insttuto Veracruzano de acceso a a informacion (INFOME) y en espectico a
s actas de recepcin de los depertamentos de tesorer, secretaria y sindicaturs,
& om0 los sueldos y salarios y prestacones oforgados tanto por fa
administracidn saiente como por 2 entrante, y demés concepos inherentes a b
entrega recepcion,

Informo a used que en ef momento presente no podemos acceder 2 su pefidign
toda vez que a nformacidn forma parte de a entrega-recepcidn y que de acverdo
con ¢l Aticulo 190 del Capitlo 1 del Titlo Noveno de la Ley Orgérica el
Municpio Libre, dicha informcin se encuenira en aniii de a comision especial
para la formulacion de! dictamen enmarcado en este mismo articu, o plazo
expira ¢l diatreinta del presente,

Posteriormente, durante los quince dias siguientes, el referido dictamen debers
someterse al conocimienty y consideracion de! ayuntamiento, mismo que emitira el
acuerdo comespondiente, en via de opinidn.

Por lo que es comprensile, que en tanto el Ayuntamiento no calfique fa otada

entrega-recepcion, 1o estaremos en | disponibiidad de hacer uso de I
informacion,

Sin mas por el momento y poniéndome a su disposicon para cualguier adaracén o
ampliacion al respectn, quedo de usted.

' |
" S R

CP. Rail
Tituar d la comisién Espec

cial de Entrega-Recepeidn-—
onal. Para su conocimiento

(.. Ing. Bogar Ruiz Rosas. Presiden i
Ce.p--Comision especal para 2 entfega-tecepcion
C.c.p-Archivo

Direxcidn: Parge 15 6o Octulee $/N; Colomia Centro, Abvarado, Veracruz

Oficio 01772018,
Asunto: Solicitud de informacion de sueldos de trabajadores especficos
Alvarado, Veracruz., a 18 de Enero de 2018

| CP. Natalia Santiago Cruz
Oficial Mayor del H. Ayuntamiento de Alvarado, Ver
- PRESENTE.

|l que suscribe Ing. Miguel Angel Zamudio Santos, en mi carécter de Tiular de la
| Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de Avarado, Veracruz se dirge a usted
de [a manera mas atenta para solictarle me proporcione un oficio donde mencione el
~ sueldo del encargado de la COMUDE (Encargado Del Deporte en el Municipio) y
el Titular de a Unidad de Transparencia de esta administracion 2018 -2021). Todo
~ esto para efecto de dar contestacion a solictud de informacion INFOMEX nimero de
folio 2018 (Anexo escrito de dicha soliitud) en base en los articulos 1.4, 132, 135, 153
4 de la Ley de Transparencia y Acceso a a informacion para el estado de Veracruz, de
Ignacio de a lave (normas contenidas &n la ley 875).

~ Esperando me proporcione una pronta y efectiva respuesta a fa soliitu
* requerida, me despido codiamente deseandolepase un excelente dia.

B
b

¥

ATENTAMENTE
:/‘
ING. MIGUEL ANGEL ZAMUDIO SANTOS  ypueicessont
nmmwurmmcm
QR DATOS
6. Archive. . i
o, Fresidencla R i
: |
¢
- WL
B
[ RV !
Direecidm Pargue 16 de Octubre 7N Coloma Ceniro, Abvrad, Veracam CF.95270 ) Tel, 61{397) 97 3 05 6
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Alvara:- o

SEGURIDAD Y PROGRESO

Alvarado, Ver., a 22 de Enero de 2018
Oficio No. OM./021/2018

ING. MIGUEL ANGEL ZAMUDIO SANTOS
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

Me refiero a su atento oficio No. 017/2018, de fecha 18 de Enero de 2018,
dirigido a una servidora, mediante el cual solicita la siguiente informacion, sueldo del
director de COMUDE y Director de TRANSPARENCIA Municipal.

Le informo que hasta la fecha no se cuenta con el tabulador de sueldo de la
plantilla de Directores al servicio del este H. Ayuntamiento.

Sin otro particular a que hacer referencia, le reitero la seguridad de mi
consideracién mds distinguida, haciendo propicia la ocasién para hacerle llegar un
cordial saludo.

ATENTAMENTE

/.

C. NATALIA SANTIAGO CRUZ
OFICIAL MAYOR

C.C.P. ARCHIVO

Direccion: Parque 15 de Octubre $/N Colonia Ceneo, Alvarado, Veracruz, C

Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones,
de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

De las constancias de autos se advierte que el Titular de la Unidad
de Transparencia del sujeto obligado, pretendié dar respuesta a lo
peticionado, agregando documentacion del Titular de la Comision Especial
de Entrega-Recepcion y del Oficial Mayor, sin embargo, en estos
documentos no se advierte gue se le haya proporcionado al citado Titular
de la Unidad de Transparencia, la informacion que el remiti6 en su
respuesta a la solicitud de acceso.
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Es por ello, que lo fundado del agravio deviene del hecho que si
bien el Titular de la Unidad Transparencia proporcioné diversa
informacion, la misma no se puede tener por valida, ya que se omitio
acreditar la busqueda exhaustiva y acompariar todos los elementos de
conviccion que asi lo confirmen, dicha obligacion deriva de la ley 875 de
la materia que sefala lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias
administrativas de los sujetos obligados, encargadas de la recepcion de
las peticiones de informacion y de su tramite, conforme a esta Ley. En
cada sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que
dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones
siguientes:

I. Recabar y difundir la informacion a que se refiere el articulo 15 de la
presente Ley y, en su caso, las obligaciones de transparencia especificas
respecto del sujeto obligado al que pertenezcan, con veracidad,
oportunidad, confiabilidad y demés principios que se establezcan en esta
Ley;

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las
solicitudes de acceso a la informacién publica;

lll. Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su resolucion
en los términos de esta Ley;

IV. Disefiar procedimientos que faciliten la tramitacion y adecuada
atencién a las solicitudes de acceso a la informacion publica;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la
informacion publica requerida;

De la normatividad antes citada se desprende con claridad que, las
unidades de acceso a la informacion de los entes obligados, tienen el
caracter de receptoras y tramitadoras de las solicitudes de acceso a la
informacion.

Lo anterior significa que la unidad, no cuenta con la atribucion de dar
respuesta per se a las solicitudes que le son planteadas, sino solo de
tramitarlas y otorgar respuesta con base en la informacion que le
proporcione el area o las areas que le otorguen la informacion atinente y
con la cual dara respuesta a los topicos que constituyan la solicitud de
acceso a la informacion.

Asi pues, el titular de la unidad de transparencia, en sus respuestas
no solo debe manifestar que la informacién con la que otorga respuesta,
fue proporcionada por el area competente del ente obligado, de
conformidad con la normatividad interna, sino que adicionalmente debe
acompafar la correspondencia interna con la que acredite haber
solicitado la informacién y las respuestas otorgadas, maxime que este

12
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6rgano garante lo ha sostenido asi en el criterio 8/2015%, cuyo robro y texto
son del tenor siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la
atribuciéon de las unidades de acceso de realizar los tramites internos necesarios
para localizar y entregar la informacién publica requerida, prevista en el articulo 29,
fraccion IX de la ley de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, es menester acompafar a la
respuesta la documentacion expedida por el area o areas competentes para ello.

Situacién que en el caso concreto no fue observado, toda vez que no
se acredita el cumplimiento del imperativo prescrito por la fracciones Il y VII
parrafo primero del articulo 134 de la Ley 875 de Transparencia del Estado,
en el sentido de acreditar haber realizado de manera exhaustiva los
trdmites internos necesarios para la localizacion de la informacion.

Ahora, se trata de informacion que genera, administra, resguarda y/o
posee el sujeto obligado de conformidad con lo establecido en los articulos
35, fraccion V, y XX, 36, fraccion XIV, 72, fracciones | y XllI, de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, aplicables al caso
concreto y que establecen lo siguiente:

Articulo 35. Los Ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

V. Aprobar los presupuestos de egresos segun los ingresos disponibles, conforme a
las leyes que para tal efecto expida el Congreso del Estado. Anexo al presupuesto
de egresos, se aprobara la plantilla de personal, que contendra categoria, nombre
del titular y percepciones;

XX. Sujetarse, en las relaciones con sus trabajadores, a las leyes que en esta

materia expida el Congreso del Estado y a los convenios que se celebren con base
en dichas leyes, de conformidad con los presupuestos de egresos que apruebe el
Ayuntamiento.

El nombramiento de los trabajadores de confianza Unicamente surtird efectos legales
durante el periodo constitucional que corresponda al ayuntamiento que los designé o
contratd, salvo que cualquiera de las partes decida dar por terminado el
nombramiento o designacion anticipadamente; y sin la obligacién ni responsabilidad
de ninguna indole de ser contratado por el ayuntamiento o el presidente municipal
entrante. Al presentar el presupuesto del Ultimo afio de ejercicio constitucional
deberan contemplarse los recursos necesarios para dar cumplimiento a las
obligaciones de Ley.

Cada Ayuntamiento clasificara los puestos de confianza conforme a sus propios
catalogos generales de puestos que establezcan dentro de su régimen interno, asi
como, al momento de iniciar cada administracion o contratar al trabajador de
confianza, debera expedir a éste un nombramiento en el que se especifique el cargo
gue debera desempefiar de acuerdo con la clasificacién que indique el catdlogo de
puestos correspondiente, sefialando claramente las causales del término del
nombramiento, tal como lo menciona el parrafo anterior.

Articulo 36. Son atribuciones del Presidente Municipal:

XIV. Proponer al Cabildo los nombramientos del secretario del Ayuntamiento, del
tesorero municipal, del titular del Organo de Control Interno y del jefe 0 comandante

1 Consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XXI1/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-
01-06-2016.pdf
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de la Policia Municipal. Si el cabildo no resolviere sobre alguna propuesta, el
presidente municipal designara libremente al titular del area que corresponda

Articulo 72. Cada Ayuntamiento contara con una Tesoreria, cuyo titular debera reunir
los requisitos establecidos en el articulo 68 de esta Ley y ser nombrado conforme a
lo dispuesto por este ordenamiento, y tendrd las atribuciones siguientes:

I. Recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos
municipales, asi como los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables en materia de ingresos;

XIll. Preparar, para su presentacion al Cabildo dentro de los primeros quince dias de
cada mes, los estados financieros del mes inmediato anterior para su glosa
preventiva y remisién al Congreso del Estado, dentro de los diez dia siguientes, asi
como la Cuenta Publica anual conforme a las disposiciones legales vigentes, y
proporcionar la informaciéon y documentos necesarios para aclarar las dudas que
sobre el particular planteen la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal o el
Cabildo;

De lo anterior, se observa que, existen cuando menos dos areas que
cuentan con atribuciones para pronunciarse al respecto, como son la
Presidencia y la Tesoreria.

No pasa desapercibido para este Organo Garante, lo advertido en el
escrito sin nimero de fecha veintidés de enero de dos mil dieciocho,
signado por el Titular de la Comision Especial de Entrega-Recepcion, quien
hace referencia a las actas de recepcion de los departamentos de
tesoreria, secretaria y sindicatura, y por los sueldos, salarios y prestaciones
de la administracion saliente y entrante, y por los demas conceptos
inherentes a la entrega, quien refiere no poder acceder a la peticion toda
vez que la informacién forma parte de la entrega recepcion y que de
acuerdo al articulo 190 del capitulo | Titulo noveno de la Ley Organica del
Municipio Libre, la informacién se encuentra en analisis de la comision
especial, para formular el dictamen correspondiente, el cual debera
someterse a consideracion del ayuntamiento y hasta en tanto no se
califique la entrega recepcién, no podran hacer uso de esa informacion.

En ese sentido, éste Organo Garante considera que con este actuar,
se limitd6 a obstaculizar el ejercicio del derecho a la informacion del
particular, ya que ello no es impedimento para proporcionar la informacion
requerida en virtud de que los documentos ya habian sido generados con
independencia de las observaciones que de éstos derivasen con
posterioridad.

Robustece lo anterior, lo dispuesto en el articulo 186 de la Ley
Organica del Municipio Libre, ya que sefala que la entrega y recepcion de
la documentacion impresa y electronica que contenga la situacion que
guarde la administracion publica municipal se realizara el dia en que se
instale el nuevo Ayuntamiento; por lo que, con independencia de que se
aduzca que las actas deben remitirse al Congreso y sujetarse al
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procedimiento (dictamen de la Comision Especial previsto en el articulo 190
de la Ley Orgéanica citada), lo cierto es que los documentos requeridos -a la
fecha de la solicitud- ya se encontraban generados y de ningin modo se
alteran o modifican en virtud del dictamen de la Comisién Especial o por
algun otro acto posterior.

En consecuencia, lo procedente era realizar el tramite en las areas
internas: Presidencia, Tesoreria Municipal, y demas competentes de
acuerdo a la normatividad de ese sujeto obligado, lo cual no es posible
determinar, debido a que en su portal de transparencia no se advierte esa
informacion.

No se omite comentar que en la respuesta proporcionada por el
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, se advirtid6 que
se proporcionaron correos electronicos de la Tesorera, Secretario del
Ayuntamiento, Sindica Unica, Contralor, Titular de la Unidad de
Transparencia y del Director de la Comude, y al no tener la certeza de si
los mismos se tratan de correos institucionales o personales, se requiri6 al
sujeto obligado para que informara esa situacion a este érgano garante,
solicitandole se manifestara si contaba con el consentimiento de los
titulares para proporcionarlos a terceros, sin que el sujeto obligado hubiese
realizado manifestacion alguna.

En virtud de lo anterior, lo procedente es instar al Titular de la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado para que en subsecuentes
ocasiones, atienda con oportunidad los requerimientos que le realice este
organo garante y para que al atender las solicitudes de informacion que se
le presenten, antes de proporcionarla verifigue que la misma no cuente
con datos personales, cuya divulgacion requiere del consentimiento del
titular, en términos de la Ley General de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados y de la Ley 316 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, en el entendido que para el caso de no hacerlo y
reincidir en dicha conducta, se hara acreedor a cualquiera de las sanciones
previstas en el Titulo Noveno, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, relativo a las Medidas de Apremio y Sanciones.

Ahora bien, toda vez que el ahora recurrente se encuentra
solicitando el perfil tanto del Titular de la Unidad Municipal de Acceso a la
Informacion y Director de Comude, y que éste se debe entender como el
perfil del puesto o perfil ocupacional, como un método de recopilacion de
los requisitos y calificaciones personales exigidos para el cumplimiento
satisfactorio de las tareas de un empleado dentro de una institucion: nivel
de estudios, experiencia, funciones del puesto, requisitos de instruccion y
conocimientos, asi como las aptitudes y caracteristicas de personalidad
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requeridas, y en este sentido, debe tomarse en cuenta que dicha
informacion tiene que difundirse dentro de la estructura organica del ente
obligado, conforme a los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacion de la informacién de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
gue deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia, modificados mediante acuerdo
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete, ello, por asi disponerlo el articulo segundo de los
Lineamientos Generales para la publicacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en la Ley Numero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia. Los citados
lineamientos en la parte conducente sefialan:

Criterio 10 Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de existir
de acuerdo con la normatividad que aplique

Formato 2a LGT_Art 70 Fr |l
Estructura organica

Fecha de inicio del Fecha de término dal Dencminacicn del eargo

L A . A 3 Denominacion del Denominacion del .
Ejercicio pericde que se informa | periedo gue se informa Area esto ({de conformidad con
(dia/mesiafio) (diafmes/afio) pu nombramiento otongado)
Area de Por cada puesto yio cargo: Por cada puesto wio cargo: - -
adscripcion denominacion de la noma que F”n[dair.:-'czrl](tf Jll_oegal afribuciones, reHLp;m{;%':glﬁerﬁg’:g o
inmediata establece atribuciones, fraccic ¥ responsabilidades wo d pu
; - " ccion) ] Cargo, en su caso
superior responsabilidades wo funciones funciones
Por cada &rea, en suU caso, Area(s) responsable(s) que
incluir & nimero total de genera(n), poses(n), Fecha de actualizacion de la | Fecha de validacion de la Nota
prestadores de servicios publica(n) y actualiza(n) la informacion (dia'mesfafio) | informacion (diafmesfafio)
profesionales o miembros informacion

De igual forma, el solicitante requiri0 conocer la experiencia del
Titular de la Unidad de Transparencia y Director de Comude, informacion
gue se encuentra contenida precisamente en la informacion curricular de
dichos funcionarios, ello es asi porque del contenido de la misma se
advierte tanto la experiencia laboral, que incluye el campo de experiencia,
como los estudios que han cursado, al asi disponerlo los Lineamientos
Generales para la Publicacion de la Informacién establecida en la Ley
namero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de la
Transparencia, que en la parte conducente sefalan:
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La informacién que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la
presente fraccion es la curricular no confidencial relacionada con todos los(as)
servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempefien actualmente un empleo,
cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado —desde nivel
de jefe de departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado—, que
permita conocer su trayectoria en el ambito laboral y escolar.

Formato 17_LTAIPEV_Art_15_Fr_XVII

Informacion curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(as) servidores(as)
publicas(os) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comision

Fecha de inicio del periodo
que se informa (dia/mes/afio)

Ejercicio| Fecha de término del periodo

que se informa (dia/mes/afio)

Denominacién del puesto [ Denominacién del cargo

Nombre del servidor(a) publico(a) (nombre(s), integrante y/o, miembro del sujeto obligado,

ylo persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad Area de adscripcion

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido
Informacion curricular
Escolaridad Experiencia laboral (al menos, los tres ultimos empleos)
Nivel maximo de Carrera Inicio | Conclusion Hipervinculo al
estudios concluido y| genérica, Denominacion de| Cargo o puesto| Campo de documento que
comp{obable en su caso (mes/afio)| (mes/afio) la Instituciéon o | desempefiado | experiencia contenga'la
(catalogo) empresa trayectoria
Sanciones Hipervinculo al
. . soporte documental Fecha de Fecha de
Administrativas : P N R
L ) que acredite los Area(s) responsable(s) actualizacion de la | validacion de Ia|
definitivas aplicadas . ) . - ) .
) estudios diversos a | que genera(n), posee(n), informacion informacion
por la autoridad ) - ’ . )
competente los requeridos para | publica(n) y actualiza(n) publicada publicada Nota
. ocupar el cargo, en su la informacion (dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
(catélogo) caso

De lo anterior se observa que con dicha informacién se puede
deducir la experiencia con la que cuentan los servidores publicos, por lo
gue aun cuando en su solicitud original el ahora recurrente no requirié el
curriculm de dichos funcionarios, para satisfacer la pretension del
solicitante, debera también proporcionar la informacion curricular de ambos
funcionarios.

En este sentido, conforme con el Censo de Poblacion dos mil diez
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI, consultable en el
vinculo electronico:
http://www.beta.inegi.org.mx/contenidos/proyectos/ccpv/2010/tabulados/Ba
sico/01 01B_MUNICIPAL 30.pdf, el ente municipal cuenta con una
poblacibn menor a los setenta mil habitantes, y por tanto no tendria la
obligacion de contar con un portal de transparencia, empero, es un hecho
notorio que cuenta con uno, toda vez que en los archivos de la Direccion de
Capacitacion y Vinculacion Ciudadana de este instituto obra la direccion
electronica de su portal proporcionada por ese ente publico, la cual es:
http://www.alvarado.gob.mx/.
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De ahi que, toda vez que al ser informacion que corresponde a
obligaciones de transparencia y en virtud de que este instituto tiene el
deber legal de vigilar que los sujetos obligados cumplan con sus
obligaciones, el comisionado ponente considerd necesario realizar
inspeccion al portal del ente obligado, encontrandose Unicamente un
apartado de las obligaciones de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, y no se pudo ingresar a la informacion de la
fracciones II, VII, VIII y XVII, del articulo 70 de dicha Ley, debido a que se
encuentran deshabilitados los vinculos electronicos, como se aprecia a
continuacion:

ﬁa DESCUENTOS
Alvara- o HASTA MARZO

SEGURIDAD Y PROGRESO

Inicio
Presidencia :s%?uﬁ"zdcgﬁé -
Gobierno A
Transparencia calendari‘(‘ie éias inhbiles § g;ﬂl;g;:la?mVeh y

Unidad de Transparencia

Comunicados Obligaciones de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informaciéon So (L% Presentan a la corte real
Lt

Publica del Camaval de &
& C | ® www.alvarado.gob.mx/transparencia html T
) Transparencia
AlvaraZ o §)
mex PLMJ;FDRMAFNACIDNAL
Inicio I. Marco Normativo.
Fuente ylo io del
Presidencia Il. Estructura Organica completa |

Ill. Facultades de las areas administrativas.

Fuente ylo Responsable: Contralor

Gobierno

. IV. Metas y objetivos de las areas administrativas.
Transparencia

) V. Indicadores de gestion de interés publico o trascendencia social.
Comunicados
VI. Indicadores de objetivos y resultados.
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< C | ® www.alvarado.gob.my/transparencia html h*¢

Fuente ylo io del

Presidencia II. Estructura Organica completa.

Ill. Facultades de las areas administrativas.

Fuente y/o Responsable: Contralor

Gobierno

: IV. Metas y objetivos de las areas administrativas.
Transparencia

V. Indicadores de gestion de interés publico o trascendencia social.

Comunicados

VI. Indicadores de objetivos y resultados.

Contacto

II. Directorio de servidores publicos.
VIII. Remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o
de confianza.
IX. Gastos de representacion y viaticos e informes de comisiones.
X. Numero total de plazas del personal de base y de confianza.
XI. Contrataciones de servicios profesionales por honorarios. .
i & C | @ www.alvarado.gob.mx/transparencia.html h e
Fuente y/o Resp io del Ay -
Presidencia II. Estructura Organica completa.
Gobierno Ill. Facultades de las areas administrativas.

Fuente ylo Responsable: Contralor

. IV. Metas y objetivos de las areas administrativas.
Transparencia

. V. Indicadores de gestion de interés publico o trascendencia social.
Comunicados
VI. Indicadores de objetivos y resultados.

Contacto
VII. Directorio de servidores publicos.

1ll. Remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o
de confianza,
IX. Gastos de representacion y viaticos e informes de comisiones.
X. Numero total de plazas del personal de base y de confianza.

XI. Contrataciones de servicios profesionales por honorarios.

<« C | ® www.alvarado.geb.my/transparencia itml * H
XIIl. Domicilio de la unidad de transparencia. 2

Fuente ylo Responsable: Unidad de Transparencia

XIV. Convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos.

Fuente ylo Responsable: Recursos Humanos.

XV. Programas de subsidios, estimulos y apoyos.
XV a. Informacién de los programas sociales
XV b. Informacién de los programas sociales

Fuente ylo Responsable: Desarrollo Social

XVI. Condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza.

IXVII. Informacion curricular,

XVIII. Listado de Servidores Publicos con sanciones administrativas definitivas.

Fuente ylo Responsable: Recursos Humanos

XIX. Servicios que ofrecen.
Fuente ylo Responsable: Todas las Areas

XX. Tramites, requisitos y formatos ofrecidos.

Fuente ylo Responsable: Todas las Areas

XXI. Informacién financiera sobre el presupuesto asignado.

XXII Infarmacion relativa a la deuda niiblica hd

Por cuanto hace al Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), se realiz6 la diligencia a las fracciones Il, VII, VIl y
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XVII, del articulo 15, de la Ley 875 de la materia, relativas a la estructura
organica, el directorio de servidores publicos, remuneraciones e
informacion curricular, respectivamente, sin que se advierta informacion
alguna, tal y como se muestra con las siguientes capturas de pantalla:

Q *

@ | @ Noesseguro | consultapublicamy.inai.org.me3050,
"
\ lﬁ

wr
Pratarorma NACIONAL
DE TRANSPARENEIA

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identi con (*) son obligatorio Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia
Entidad Federativa *: Veracruz
Tipo de Sujeto Obligado: Selecdone..
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados _

1. Ayuntamiento de Alvarado

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE -

fodo *:
Periodo *: ®nformacion 2015-2017

Informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada la informacién publica, de conformidad con los lineam... -

®s .
Formato *: tructura Oradnica B

Realizar Consulta

Se encontraron 0 registros.

No se encentraron registros.

C | ® Noesseguro | consultapublicamx.inai.org.mx8080/vut-web/ Q *

r r
' @f
(s

Puatarorma NacionaL

DE THANSPARENCIA

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia
Entidad Federativa *: Veracruz
Tipo de Sujeto Obligado: Selecdone... .
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados v

1. Ayuntamiento de Alvarado

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .

iodo *:
Periodo *: ®Informacién 2015-2017

Informacién 2018

Articulo *: dad con los lineam... -

Formato *: VII - El directorio de servidores piblicos, a partir del nivel de jefe de departamente o su equivalente I - -

Realizar Consulta

Se encontraron O registros.

No se encontraron registros.
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C | ® No esseguro | consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web, Q *

il
PraTaFoRMA NACIONAL
ve T

uuuuuuuuuuuuu

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identif con (*) son obli o Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia
Entidad Federativa *: Veracruz
Tipo de Sujeto Obligado: Seleccione...
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados
1. Ayuntamiento de Alvarado
Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

iodo *:
periodo *: ®nformacién 2015-2017

Informacién 2018

Articulo *: ? " in publicar y mantener actualizada la informacién publica, de conformidad con los lineam... -
Formato *: VIII - Remuneracién bruta y neta - v
Realizar Consulta

Se encontraron 0 registros.

“
No se encontraron registros.

C | ® Noesseguro | consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web, a *

t
X9
s, =
wr

PratArorRmA NACIONAL

DE TRANSPARENEIA

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos identii con (*) son obli io: Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia
Entidad Federativa *: Veracruz
Tipo de Sujeto Obligado: Selecdone..
Sujetos Obligados *: Sujetos Obligades

1. Ayuntamiento de Alvarado

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIG DE LA LLAVE
Periodo *: ®Informacién 2015-2017

Informacién 2018
Articulo *: : macion piiblica, de conformidad con los lineam
Formato *:

A zads la informacic . -
XVII - Informacion curricular de los(as) servidores(as) publicas(os) -
sulta

Se encontraron 0 registros.

Detalle

No 5 encontraron registros.

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, pues los datos
publicados en dicha péagina constituyen un hecho notorio por formar parte
del conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador
la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO
ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN
UNA DECISION JUDICIALZ2. Asi, respecto de lo peticionado, no se pudo

2 Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época,
Libro XXVI, Noviembre de 2013, p. 1373.
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advertir de las inspecciones realizadas, informacién alguna que pudiese
satisfacer lo solicitado.

Sin embargo, lo peticionado debe publicarse de conformidad con los
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion y
Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones de Transparencia
Establecidas en el Titulo Quinto y la Fraccion 1V del Articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que Deben
Difundir los Sujetos Obligados en los Portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, la informacion correspondiente al
articulo 70, fracciones Il, VII, VIII y XVII, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, que corresponde
materialmente al articulo 15, fracciones Il, VII, VIl y XVII de la Ley 875 de
Transparencia, mismos que indican que la informacién de las fracciones II,
VIl 'y XVII se actualizara trimestralmente, debiéndose conservar la
correspondiente al periodo vigente, es decir, dos mil dieciocho y por cuanto
hace a la fraccion VIII debe de publicar el ejercicio dos mil diecisiete, de
conformidad con los Lineamientos Técnhicos Generales para la Publicacion,
Homologacién y Estandarizacion, en tanto que para la informacion relativa
al afio dos mil dieciocho, se debera sujetar a los Lineamientos® Generales
para la Publicacion de la Informacion Establecida en la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, que Deben Difundir los Sujetos Obligados
en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Entonces, atendiendo a lo dispuesto por Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la
Informacién de las Obligaciones de Transparencia Establecidas en el Titulo
Quinto y la Fraccion IV del Articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, que Deben Difundir los Sujetos
Obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, dentro de la fraccion VI, del articulo 70 de la Ley General
de Transparencia, el sujeto obligado deberd publicar la _informacién por
cuanto hace al ejercicio dos mil diecisiete.

En consecuencia, al resultar fundado el agravio hecho valer, este
organo colegiado estima que para tener por cumplido el derecho de acceso
de la parte recurrente, procede revocar la respuesta emitida por el sujeto
obligado y ordenarle que proporcione via correo electronico y/o Sistema
Infomex lo siguiente:

¢ Remita a través de las areas competentes, lo siguiente: 1. Los
teléfonos institucionales del Tesorero Municipal, Secretario

3 Publicados en la Gaceta Oficial del Estado, el 06 de abril de dos mil dieciocho, en el
nimero extraordinario 140.
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del Ayuntamiento, Sindico y Contralor del sujeto obligado; 2.
Los correos electronicos institucionales del Tesorero
Municipal, Secretario del Ayuntamiento, Sindico, Contralor y
Director de la Comude del sujeto obligado; 3. Debera entregar
la version publica, autorizada por el Comité de Transparencia,
de los curriculums vitae del Tesorero Municipal, Secretario del
Ayuntamiento, Sindico, Contralor Interno, Titular de la Unidad
de Transparencia y Director de la Comude; 4. La
remuneracion econémica que perciba el Titular de la Unidad
Municipal de Acceso a la Informacion y Director de la
Comude; 5. EIl perfil del puesto que corresponda tanto al
Titular de la Unidad Municipal de Acceso a la Informacién y al
Director de la Comude, atendiendo a lo dispuesto por los
Lineamientos Generales para la Publicacion de la Informacion
establecida en la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, que deben difundir los sujetos obligados
en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de la
Transparencia.

e Deberd publicar la informacién correspondiente a la
remuneracion bruta y neta de los servidores publicos de base
y confianza, del ejercicio dos mil diecisiete, como lo dispone el
articulo 70, fracciéon VIII, de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, que corresponde
materialmente al articulo 15, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparencia en su portal de transparencia, asi como en la
plataforma nacional de transparencia de conformidad con los
Lineamientos Técnicos anteriormente descritos.

Lo que debera realizar en un plazo que no podré exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion, lo
anterior en términos de los articulos 218, fraccion I; 238, fraccion | 'y 239 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se revoca la respuesta dada por el sujeto obligado y se
le ordena que entregue la informacion, en los términos precisados en la
consideracion tercera del presente fallo. Lo que debera realizar en un plazo
gue no podra exceder de cinco dias, contados a partir de que cause
estado la presente resolucion.
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SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacion y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presunciéon de que la resolucién ha sido acatada. Lo que deberd realizar
dentro del plazo de tres dias hébiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucion pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos
la notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo
215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley namero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actdan y da
fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta
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José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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