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 Consultable en el vínculo: https://www.scjn.gob.mx/sites/default/files/pagina_transparencia/documento/2016-
11/PRINCIPALES_CRITERIOS_CAI_%2004_03_2015.pdf 
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 IVAI-REV/1449/2018/I IVAI-REV/1463/2018/II IVAI-REV/1799/2018/III 

INFORMACIÓN 
SOLICITADA 

 
 
Solicito saber la plantilla 
que actualmente trabaja 
en el Ayuntamiento, 
cuantos dieron de baja y 
cuantos dieron de alta en la 
nueva administración. 
cuanto (sic) gana cada 
trabajador y en que (sic) 
departamento se 
encuentra cada uno de 
las personas que trabaja 
en el Ayuntamiento 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nombre completo de la 
Presidenta [sic] o del 
presidente del DIF[sic] 
Municipal de la 
administración 2018-2021, 
y copia del comprobante de 
la nomina [sic] de enero de 
2018 a abril de 2018. Así 
como una relación de todo 
el personal que trabaja en el 
DIF [sic] y cuanto [sic] gana 
cada uno. 
Nombre completo de la 
Directora del DIF [sic] 
municipal así como copia 
del comprobante de la 
nomina [sic] de enero de 
2018 a abril de 2018 
 
 
 
 

 
Solicito una relación con 
nombre comp"leto (sic), 
curriculum (sic), sueldo 
mensual, del personal que 
hayan despedido, corrido o 
cesado, de la administración 
2014-2017, y en que 
Direcciones se encontraban 
laborando antes de ser 
despedidos o cesados; así 
como una relación con 
nombre completo, 
curriculum, sueldo mensual, 
del personal contratado en 
la nueva administración 
2018-2021 y para que 
Direcciones fueron 
asignados o contratados. 
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INCONFORMIDAD 

Me están negando mi 
Derecho 6 Constitucional al 
ser omisos con la 
información y no 
entregarme la información 
que solicite. (sic) no me han 
entregado nada de 
información, solicito al 
Pleno del Instituto hacer 
valer mis derechos 
Constitucionales 
 
 
 

Están siendo omisos con la 
información solicitada y no 
me están entregando nada. 
Solicito la intervención de 
los Comisionados para que 
hagan valer mi derecho 6 
Constitucional. 

La falta de respuesta del 
sujeto obligado. 

 
 

FECHA DE LA 
RESOLUCIÓN 

 
 

10 OCTUBRE 2018 12 SEPTIEMBRE 2018 18 ENERO 2019 
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SENTIDO DE LA 
RESOLUCIÓN 

1) Deberá proporcionar el 
número total que 
conforma la plantilla de 
los servidores que 
trabajan actualmente en 
ayuntamiento; así como 
informar cuántos dieron de 
alta y baja en la actual 
administración. 
 
2) Deberá entregar de 
manera electrónica las 
percepciones recibidas por 
cada uno de los servidores 
públicos del ayuntamiento, 
de conformidad con lo 
dispuesto en la fracción VIII 
del artículo 15 de la Ley 875 
de Transparencia debiendo 
corresponder lo 
proporcionado con lo que 
se publique en su portal de 
transparencia como en el 
del Sistema de 
Obligaciones de 
Transparencia (SIPOT), 
atendiendo los criterios 
exigidos en los 
lineamientos generales 
para la publicación de las 
obligaciones de 
transparencia de la Ley 875 
de transparencia. 
 
 
 
 

1)  A través de su Comité de 
Transparencia, emita un 
Acta en la que exponga las 
razones y argumentos 
debidamente fundados y 
motivados de los datos 
personales que como 
información confidencial 
deberán suprimirse en las 
versiones públicas ya sea 
de la lista de raya o el recibo 
de nómina o el 
Comprobante Fiscal Digital 
por Internet (CFDI), según 
proceda, de la actual 
Directora Municipal del DIF; 
observando los criterios 
expuestos en la presente 
resolución así como lo 
ordenado en los artículos 72 
de la Ley 875 de 
Transparencia y 3, fracción 
X de la Ley 316 de 
Protección de Datos 
Personales, vigentes en la 
entidad y en particular, los 
Lineamientos Generales en 
Materia de Clasificación y 
Desclasificación de la 
Información, así como para 
la elaboración de versiones 
Públicas;  
 
4) Remita vía correo 
electrónico el sueldo de los 
empleados que 
actualmente trabajan en el 
DIF, de conformidad con la 
fracción VIII de la Ley 875 
de la materia, atendiendo a 
los criterios sustantivos de 
contenido y adjetivos de 
actualización de los 
Lineamientos Generales 
para la publicación de las 
obligaciones establecidas 
en la Ley 875 de 
Transparencia. 
 
6) Deberá publicar la 
información 
correspondiente al artículo 
15, fracción VIII de la Ley 
875 de Transparencia tanto 
en su Portal como en la 
Plataforma Nacional de 
Transparencia, de 
conformidad con lo previsto 
en los Lineamientos 
Generales para la 
publicación de la 
información de la 
obligaciones establecidas 
en la Ley 875 de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública para el 
Estado de Veracruz de 
Ignacio de la Llave, que 
deben difundir los sujetos 
obligados en los portales de 
internet y en la Plataforma 
Nacional de Transparencia. 
 
 
 
 
 
 

d) Nombre completo del 
personal contratado por la 
nueva administración dos mil 
dieciocho-dos mil veintiuno, al 
día cuatro de mayo de dos mil 
dieciocho, en que se tuvo por 
formulada la solicitud de 
información, sueldo mensual y 
área de adscripción de dicho 
personal, observando lo 
dispuesto en la fracción VIII 
del artículo 15 de la Ley 875 
de Transparencia vigente en 
la entidad y los Lineamientos 
Generales aplicables a dicha 
obligación de transparencia;  
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IVAI-REV/1809/2018/I 

IVAI-REV/1813/2018/III 

INFORMACIÓN 
SOLICITADA 

 
 
 
 
 
 
 
SOLICITO UNA RELACIÓN DE TODO EL 
PERSONAL QUE TRABAJO EN EL DIF 
MUNICIPAL DE ENERO A MAYO DE 2018. 
CON SUELDO MENSUAL Y ACTIVIDADES 
QUE REALIZABAN ASI (SIC) COMO EN 
QUE AREA (SIC) ESTABAN 
DESEMPEÑANDO SU TRABAJO, DESDE 
LA TITULAR, DIRECTORA, PRESIDENTE 
HASTA ASESORES Y TODO TIPO DE 
TRABAJADOR 

Solicito una relación de todos los trabajadores del 
Ayuntamiento con nombre completo, a que área 
pertenecen y si cuentan con algún cargo o son 
auxiliares, directores o jefes de área, de igual 
manera del DIF municipal así como su comprobante 
fiscal digital (CFDI) en versión pública del recibo de 
la nómina del mes de enero a abril de 2018. 
 
 
 
 

INCONFORMIDAD 

 
 
 
La falta de respuesta del sujeto obligado 

 

FECHA DE LA 
RESOLUCIÓN 

 
 

               27 NOVIEMBRE 2018 
 

13 FEBRERO 2019 

SENTIDO DE LA 
RESOLUCIÓN 

 
 
1) Deberá proporcionar de manera electrónica 
la información relativa al listado del personal 
que trabaja en el Desarrollo Integral de la 
Familia (DIF) municipal de enero a mayo de 
dos mil dieciocho. Asimismo, deberá 
proporcionar la información relativa a las 
actividades que realiza dicho personal, el área 
en el que estaban desempeñando su trabajo. 
 
2) Deberá publicar y actualizar en la 
Plataforma Nacional de Transparencia y en el 
Portal de Transparencia del sujeto obligado la 
información relativa al artículo 15, fracciones 
III, VII y VIII, de la Ley 875 de Transparencia 
de conformidad con los Lineamientos 
Generales para la publicación de la 
información de las obligaciones establecidas 
en la Ley Número 875 de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública para el 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 
que deben de difundir los sujetos obligados en 
los portales de Internet y en la Plataforma 
Nacional de Transparencia y Lineamientos 
técnicos generales para la publicación, 
homologación y estandarización de la 
información de las obligaciones establecidas 
en el título quinto y en la fracción iv del artículo 
31 de la ley general de transparencia y acceso 
a la información pública, que deben de 
difundir los sujetos obligados en los portales 
de internet y en la plataforma nacional de 
transparencia, en el entendido que la 
actualización de las fracciones III y VII es 
trimestral y el periodo de conservación es el 
vigente, en tanto que la fracción VIII la 
actualización es trimestral y el periodo de 
conservación es el del ejercicio en curso y un 
ejercicio inmediato anterior. 
 
 
 

 

Entregar vía sistema Infomex-Veracruz y/o al correo 
electrónico de la parte recurrente, la versión pública 
de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, 
aprobada por el Comité de Transparencia, del 
periodo de enero a abril de dos mil dieciocho,  
respecto de todo el personal que laboró para el 
sujeto obligado en ese periodo, a excepción de los 
adscritos al Sistema Municipal para el Desarrollo 
Integral de la Familia, debiendo remitir el Acta 
correspondiente, en la que se funde y motivados de 
los datos personales que como información 
confidencial deberán suprimirse, del periodo del uno 
de  enero a abril de dos mil dieciocho. 
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 

 
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