RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1435/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales

ACTO RECLAMADO: Inconformidad con la
respuesta

COMISIONADO PONENTE: José Rubén
Mendoza Hernandez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
Nancy Karina Morales Libreros

Xalapa de Enriquez, Veracruz a dieciocho de enero de dos mil diecinueve.
De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:
HECHOS

l. El trece de abril de dos mil dieciocho, el ahora recurrente presenté
solicitud de informacion via Plataforma Nacional de Transparencia, al Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, quedando registrada con el nimero de folio 00850118, en la que
se advierte que la informacioén solicitada consistié en conocer:

Solicito que perfiles tiene que tener una persona para tener un cargo en este
Instituto, deseo saber si es por su estudio, conocimiento, experiencia que tienen
sobre temas de transparencia o por parentesco familiar, sentimental, relaciones
personales u otras particulares, si es por su conocimiento que todos y cada uno
del personal que aqui trabaja lo acredite.

Il. En fecha veintisiete de abril del afio préoximo pasado, el sujeto
obligado dio contestacién a la solicitud de informacién, via sistema Infomex
Veracruz.

ll. Inconforme con la respuesta, en fecha dieciséis de mayo del afio dos
mil dieciocho, el solicitante interpuso el recurso de revision a través de Sistema
Infomex-Veracruz.

IV. Mediante acuerdo de veintiuno de mayo de la anualidad pasada, se
tuvo por presentado el recurso y se ordendé remitirlo a la ponencia del
comisionado José Rubén Mendoza Hernandez.

V. El diecinueve de junio del afio dos mil dieciocho, se admitié el recurso
dejandose a disposicién del sujeto obligado y del recurrente el expediente para
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que en un plazo maximo de siete dias habiles manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

VI. En fecha diecinueve de junio del afio citado, se determiné ampliar el
plazo para formular el proyecto de resolucién, en razén a que el plazo
concedido a las partes en el acuerdo de admisién se encontraba transcurriendo.

VILI. El cinco de julio del afio dos mil dieciocho se recibié por Oficialia de
partes de este Instituto documentacién presentada por el sujeto obligado, con
la que comparecié al presente recurso, por acuerdo de tres de septiembre de
ano vigente se agrego al expediente para que surtiera sus efectos legalesy se
tuvo por presentado al sujeto obligado dando cumplimiento al proveido
sefalado en el hecho V, y las documentales exhibidas, que se digitalizarony se
remitieron al recurrente para su conocimiento, requiriendo a este ultimo para
gue en un término de tres dias habiles manifestara a este instituto lo que a su
derecho conviniera, sin que de las constancias de autos se advierta que haya
comparecido.

VIII. Por acuerdo de dieciocho de septiembre del afio préximo pasado, se
declaré cerrada la instrucciéon y se dejaron los autos en estado de dictar
resolucion.

IX. En fecha veinticuatro de septiembre del afio dos mil dieciocho, se
recibié por oficialia de partes, un oficio presentado por el ente obligado en
alcance a su contestacion, con el cual realiza diversas manifestaciones.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucién conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
y resolver los recursos de revisiéon, que tienen por objeto salvaguardar y
garantizar el derecho a la informacién y la proteccién de datos personales, y
gue son presentados en contra de las respuestas emitidas por el sujeto obligado,
asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo, y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6, parrafos séptimo, octavo y noveno, 67, parrafo
tercero, fraccién IV, apartado cuarto, de la Constitucion Politica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, 77, 80, fraccién 1l, 89, 90, fraccién XIl, 192, 193,
215y 216 de la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este 6rgano colegiado
advierte que en el presente recurso de revisidon se encuentran satisfechos los
requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
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Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefala: I. El nombre del
recurrente; Il. Correo electrénico; Ill. La Unidad de Transparencia del Sujeto
obligado ante la cual se presentd la solicitud cuyo tramite da origen al recurso;
IV. La fecha en que tuvo conocimiento del acto que motiva el recurso; V. El acto
o resolucién que recurre; VI. La exposicion de los agravios; VII. La respuesta que
se impugna, y VIIL. Las pruebas que tienen relacién directa con el acto que se
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el numeral 192,
fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de
improcedencia o sobreseimiento previstos en los articulos 222 y 223 de la
multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este
organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es menester
sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de reforma
constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el diez de junio
de dos mil once, en materia de derechos fundamentales, nuestro orden juridico
tiene dos fuentes primigenias: los derechos fundamentales reconocidos en la
Constitucién; y todos aquellos derechos humanos establecidos en tratados
internacionales de los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango constitucional
y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico mexicano. Esto
implica que los valores, principios y derechos que ellas materializan deben
permear en todo el orden juridico, obligando a todas las autoridades a su
aplicaciéon y, en aquellos casos en que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién estd regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, seflala que toda
la informacién en posesiéon de cualquier autoridad, entidad, érgano vy
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona
fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad en el &mbito federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser
reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional,
en los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho debera
prevalecer el principio de maxima publicidad.
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Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una peticiéon
hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también por escrito,
gue debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucion federal,
establece que el derecho a la informacién sera garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y leyes
reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida que
garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé respuesta a sus
peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga con la informacién
completa, veraz y oportuna de que disponga o razonablemente deba disponer
la autoridad, lo que constituye un derecho fundamental tanto de los individuos
como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién,
que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos intangibles por su
doble caracter: como un derecho en si mismo y como un medio o instrumento
para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademdas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y como
base para que los gobernados ejerzan un control respecto del funcionamiento
institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila como un limite a la
exclusividad estatal en el manejo de la informacién y, por ende, como una
exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informaciéon como garantia individual tiene por objeto
maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el ejercicio de la
libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad de datos, voces y
opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo asocian a la libertad
de pensamiento y expresion, a las cuales describen como el derecho que
comprende la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de
toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que funcionalmente
tiende a revelar el empleo instrumental de la informaciéon no sélo como factor
de autorrealizacion personal, sino como mecanismo de control institucional,
pues se trata de un derecho fundado en una de las caracteristicas principales del
gobierno republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracién.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del principio
administrativo de transparencia de la informacién publica gubernamental y, a
la vez, se vincula con el derecho de participacién de los ciudadanos en la vida
publica, protegido por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y
SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008;
véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta, Novena
Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién publica, la
fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se estableceran
mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de revision expeditos
gue se sustanciaran ante los organismos auténomos especializados e imparciales
gue establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de reforma
constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el
veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales, en el que se sefala que,
toda persona gozard del derecho a la informacién, asi como al de acceso,
rectificacién, cancelacién y oposicién al tratamiento de sus datos personales,
frente a los sujetos obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 67 parrafo tercero fraccion 1V, del ordenamiento legal en cita, se
garantiza por este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, como organismo auténomo del Estado, de
funcionamiento colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién,
capacitacion y cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material
en su ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefala que toda persona podréd ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi como
de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a dar respuesta
escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y cinco dias
habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de la autoridad
administrativa, la respuesta a la peticiéon se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 péarrafos primero y
segundo, que toda la informacién que los sujetos obligados generen,
administren o posean es publica, salvo los casos de excepcién previstos en la
propia Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la informacién ante
el sujeto obligado que corresponda; con la obligacién para éste, de dar
respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de diez dias habiles
siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informaciéon se cumple cuando se ponen a
disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se expidan
copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en caso de que la
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informacién se encuentre publicada, se hard saber por escrito al interesado la
fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir u obtener la
informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hizo valer como agravio:

“...son opacos y omisos, favor de revisar bien las solicitudes de informacion y
revisar para dar puntual respuesta, SeAora Yolanda vigile el cumplimiento al
acceso a la informacion...”

Por lo que este instituto estima que deviene inoperante en razén de lo
siguiente:

De las constancias que obran en autos se advierte que lo solicitado
consistié en conocer el perfil que debe tener una persona para obtener un
cargo en este Instituto.

Como se advierte del expediente, durante el procedimiento primigenio el
sujeto obligado dio respuesta mediante el oficio IVAI-OF/DT/316/27/04/2018
suscrito por el Director de Transparencia, al cual acompafié el memorandum
IVAI-MEMO/CLG/170/27/04/2018 signado por la Directora de Administraciéon y
Finanzas, en los que se advierte medularmente lo siguiente:

- RO ML e TR RESRYS. R,
MUM_ DE SOL1CITUD: 2772018
FDOLIC DE INFOM EX: OCOS50118
ASUNTO: Resgpuesta a Solicitud

Mo Ofico: VAIEOR DT S318/27/0402018
Halapa, Wer., a 7 de abril de Z018

SOLICITANTE
PRESEMNTE

En atencidon a su solictud hhecha mediante la Flatsform=a Macional de TransparsncGs,
guedandos registrada dicha solicdtud bajo =l ndmeare de folic OO083501 18, mee parmito

imnformarl= lo Ssgwiesnta:

B Instituto Werascuzano de Acos=so | la Informacion yw Froteccidan de Datos Personales, e=
un Srgano garants vy protector del derecho de scoess a la informaciaon pablica. as los
sujefos obligpados deberan de documentasr todo acto gue derive del sjercco de sus
facultade=s, competencas o fundones, por e gue toda persona =n necesdad de
acreditar interés slguno o justificar =u wtilizacaon. tendrda accesco gratwita a Ia
imnformacaen pdblics,. atendiendo al principic de maximmas publicidad, de acusrdo =il

articulc S d= la Constitucidn Polltica de los Estados Unidos W axicanos|

En consscusendcia, =n términos del artfoule 134 fracoian Wil de la Ley mdamero S75 de
Transparendcas y Access a la Informacsm FOblica para =l Estadoe de Werasoru=z de Ignacio
de la Hawve;, s= requirndg maediants el memorandun A l-M B OCPRORHT S 7718/04/ 2018, a
la Chireccion de Administracan yw FAnanzas de este Insgitutco,. misna gues conm fundamento
en =l arficule 145 de la Ley mdmero 275 de Transparsencs y Soceso = la Informacon

Pablica para | Eado de Weraorus de lgnaco de la Uasws, dio respusst s

For lo que. == hace de 5 comocimisnto gue la Direccion de Adminiskracion » FAnanz=as,
dic respussta mediantese =1 meaemorandouarm DPAR B OV CILG I TIOV2 7008/ 2018, =1 cusl o

adjunta 2mn archivo slectrdmico, para su consultas wo reproduccidn n formato PO

En caso de inconformidad con la respussta, atendiendo = lo disowassto por =1 numer=l
1658 de la Ley en comanto, usted podra ejercer su dersedcho para interponer Becurse de

FRevisdn ante este organisno autdnoma del Egtada, garante del acoeso a la informacan
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E HRECCION DE TRANSRA RENCIA
NUM. DE SOLICITUD: 2772018

FOLIC DE INFOM EX: 00850118
ASUNTO: Respuesta a Solicitud

publica, dentro del plazo de quince dizs hébiles a partir de la notificacidon del acto
impugnado, de que == haya tenido conocimiento o s ofente sshedor del mismo,

anexando el acuse de recibido esto con la finalidad de computar los plazos.

Con lo anterior se da regouesta & =u solidtud en términcs de los articulos § de la
Congitucion Folitica de los Efados Unidos Mexicanos, 142 de la Ley Mamero 2875 de
Transparencia y Acceso a la Informadén Pablica para el Edado de Veraoruz de Ignacio

de la Uawe.
Sin m&s que agregar, quedd & sus drdenes
ATENTAMENTE

LIC. RENE ORLANDO RUEEN HERMAMNDEZ TIRADO
DIRECTOR DE TRAMN SPARENCIA

IVAI-MEMO/CLG/170/27/04/2018
ASUNTO: Tramite interno de solicitud

DIRecCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS '

i

Xalapa-Enriquez, Ver., a 27 de Abril 2018.

LIC. RENE ORLANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Me refiero a su similar IVAI-MEMO/RORHT/157/16/04/2018, para dar respuesta a la solicitud de informacion hecha
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con nimero de folio 00850118, dentro del tiempo que establece el
articulo145 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, tenga a bien informar que para tener un cargo en este Instituto, se expone lo siguiente:

Respecto a los Comisionados, se encuentran previstos en el articulo 67, fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Veracruz-Llave los cuales se mencionan a continuacion:

a) Ser ciudadano veracruzano con residencia efectiva en el Estado, cuando menos dos afios anteriores al dia de su
designacion, o mexicano por nacimiento, con vecindad minima de cinco afios en el Estado;

- b) Contar con titulo profesional expedido por autoridad o institucién legalmente facultada para ello, preferentemente,
con estudios de posgrado;
c) Tener, cuando menos, treinta y cinco aflos cumplidos al dia de su designacion;
d) Gozar de buena reputacion, prestigio profesional, y contar, preferentemente, con experiencia en materia de acceso
a la informacién pablica y proteccion de datos personales;
e) No haber sido condenado por delito doloso;
f) No haber sido ministro de culto religioso, ni dirigente de partido o asociacion politica, cuando menos cinco afios antes
de su designacion; y
g) No haber sido candidato a cargo de eleccion popular, cuando menos tres afios antes de su designacion.

En cuanto al Secretario Ejecutivo y Secretario de Acuerdos, se deben satisfacer los requisitos establecidos en los numerales
100 y 102 de la Ley 875 de Transparencia, respectivamente, quienes deberan:
*_..ser ciudadanos veracruzanos, mayores de treinta y cinco afios, gozar de buena reputacion, prestigio profesional y,
al dia de su nombramiento, contar con titulo de Licenciado en Derecho expedido por autoridad o institucion legalmente
facultada para ello, con una antigiiedad minima de cinco afios. Ademas, no haber sido condenados por delito doloso ni
ser ministros de culto religioso o dirigentes partidista."

Por tltimo, para ocupar el cargo de directores o algin otro de servidor publico de este Instituto se deberan cubrir los requisitos
sefnalados en el Manual de Organizacion consultable en el siguiente link:
http://www.ivai.org. mx/ll/Manual_organizacion2012.pdf. No obstante, en aras de maximizar el derecho de acceso a la
informacién, se proporciona el proyecto del perfil demogréfico de algunos puestos, que actuaimente no se contemplan en el
manual en mencién. Cabe aclarar que dicho manual esta en proceso de actualizacion, derivado de las nuevas atribuciones
establecidas en la Ley en mencion.

Institute Veracrezamo

du ecerse &\ iarmacion
PVCRCTIA #u dutes parsenaies

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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Instituto Veracruzano
¥ proteccian de datos personsies

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Puesto: Analista ("B") Area de Adscrito: Secretaria de Acuerdos.

{ PERFIL DEMOGRAFICO }

<+ PERFIL ACADEMICO: Licenciatura concluida en alguna disciplina del area las Ciencias Sociales o Humanidades,
Contar con un Titulo y Cédula Profesional, legalmente expedidos.

<+ EXPERIENCIA LABORAL: Minimo un afio en cargos similares

Puesto: Asistente Area de Adscrito: Secretaria Ejecutiva

L PERFIL DEMOGRAFICO I

<+ PERFIL ACADEMICO: Licenciado en Derecho preferentemente con estudios de Maestria o Doctorado. Contar
con un Titulo y Cédula Profesional, legalmente expedidos.

<+ EXPERIENCIA LABORAL: Minimo un afio en cargos similares

Puesto: Auxiliar Administrativo ("B") Area de Adscrito: Secretaria de Acuerdos

{ PERFIL DEMOGRAFICO )

< PERFIL ACADEMICO: Licenciatura concluida o trunca en alguna disciplina del area de las Ciencias Sociales o
del area Econémico Administrativo.

< EXPERIENCIA LABORAL: Seis meses como Auxiliar administrativo o Servicio social en funciones de tipo
administrativo

Puesto: Auxiliar de Presupuestos Area de Adscrito: Direccion de Administracion y Finanzas -
{ PERFIL DEMOGRAFICO }

<+ PERFIL ACADEMICO: Licenciatura concluida en alguna disciplina del area Econémico Administrativa. Com.an: cory
un Titulo y Cédula Profesional, legalmente expedidos

<+ EXPERIENCIA LABORAL: Minimo un afo en cargos similares

DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

Puesto: Auxiliar Juridico _Area de Adscrito: Ponencias
{ o PERFIL DEMOGRAFICO }

< PERFIL ACADEMICO: Licenciado en Derecho, con un Titulo y Cédula PI‘O‘feSiDI‘I:aL legalmente expedidos.

<+ EXPERIENCIA LABORAL: Seis meses como Auxiliar juridico o Servicio social en funciones de pro-juridioo.

Puesto: Responsable de la Oficina de Archivo Area de Adscrito: Direccion de Archivo.
[ 1

L " PERFIL DEMOGRAFICO )

<+ PERFIL ACADEMICO: Licenciatura en Derecho, Contaduria Publica, o Administracion, concluida o en tramite de
titulacién,

<+ EXPERIENCIA L.ﬂ-.BORAL: Minimo un afic en cargos similares.

Puesto: Oficial de Datos Personales Area de Adscrito: Direccion de Datos Personales

( PERFIL DEMOGRAFICO - )

< PERFIL ACADEMICO: Preferentemente licenciatura concluida en alguna disciplina del area Econdmico
Administrativo o del area de las Ciencias Scociales contar con Titulo y Cédula Profesional, legalmente expedidos

<+ EXPERIENCIA LABORAL: Minimo seis meses en cargos similares.

Puesto: Coordinador De la Oficina de Vinculacion Ciudadana Area de Adscrito: Direccion de Capacitacion y
Vinculacion Ciudadana. :

B PERFIL DEMOGRAFICO J

<+ PERFIL ACADEMICO: Preferentemente Licenciatura en alguna disciplina de las Ciencias Sociales, Humanidades.
Contar con Titulo y Cédula Profesional, legalmente expedidos.

<+ EXPERIENCIA LABORAL: Minimo un afic en cargos similares.
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Durante la sustanciacién del recurso de revisiéon el sujeto obligado
comparecié remitiendo oficio IVAI-OF/DT/1018Quinquies/05/07/2018 suscrito
por el Director de Transparencia, al cual acompafié el memorandum IVAI-
MEMO/CLG/387/26/06/2018 signado por la Directora de Administraciéon y
Finanzas, en los cuales se advierte lo siguiente:

y IVAI-OF/DT/70
- 18
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Asi, con fecha veintisiete de abril del afio en curso la Directora de Administracién y
Finanzas dio respuesta mediante el memorandum IVAI-MEMO/CLG/ 170/27/04/2018.

Inconforme con la respuesta el solicitante interpuso recurso de revision, manifestando
los siguientes agravios: ‘"son opacos y omisos, favor de revisar bien la solicitud de
informacion y revisar para dar puntual respuesta, Seriora Yolanda vigile el cumplimiento al

acceso a /a informacion”
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&
NUM. DE EXPEDIENTE.: l:/e:|1°5107,2°18

5 : 2 -RE
ASUNTO: Se rinde informe V/1435/2018/|| DIRECCION DE TRANSPARENCIA

143 y 145 de la Ley Ndmero g7
el Estado de Veracruz de Ignaci

S de Transparen

Cia y A
o de la Llave. Y Acceso a |a Informacis

n

; E.n'este orcile_n de ide'as, es importan .
principio de maxima publicidad, qu i este instituto se rige por el
resulta aplicable al caso e] ae d'cha Féspuesta se dio de “BUENA FE” por lo que
2/2014%, de rubro “BUENA Fg por este érgano garante bajo el nGmero
CUANDO NO EXISTA PRUEBA EN CONTRARIO. " DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

BN

te destacar que,

Por lo anterior ratifico en todas Y cada una
itante motivo del presente recurso de revision.

=

2 % de sus partes la respuesta otorgada al

g, Por lo expuesto anteriormente, atentamente solicito:

4+ PRIMERO.- Tenerme por reconocida la personeria con que me ostento en los autos del
presente Recurso de Revisiéon al rubro citado.

SEGUNDO.- Tenerme por cumplido en tiempo y forma con el presente escrito y anexos,
dentro de los autos del expediente al rubro citado.

TERCERO.- Que en el momento procesal oportuno se confirme la respuesta emitida por

estar apegada a derecho.

PROTESTO LO NECESARIO
XALAPA, VER.,

A 05 DE JULIO DE 2018

" ORCANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO

e REN?)?RECTOR DE TRANSPARENCIA

MO/CLG/387/26/06/2018
N p:Se ratifica respuesta

J

DIREcc|y
N DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

00002?_E S
ibdi

Xalapa, Ver. a 26 de Junio de 2018.
Lic. RENE ORLANDO RUBEN H
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

ERNANDEZ TirRADO

CoNn numero de folio 00850118, fue presentado Recurso

a ; e
O/CLG/170/27/04/2018 remit'dn €, Me permito ratificar el contenido en el diverso IVAI-
ro del tiempo que establéce I 1 o el dia 27 de abril de 2018, a la Direccion que preside,
|a Informacion Publica para el Es?artc;gug; 1\235 dela Ley nlﬁmgro 875 de Transparencia y Acceso
\la informacién que cuenta esta Diran racruz de Ignacio de la Llave; toda vez que es con

Sin otro particular, quedo de Usted.

Institute Veracruzane

4% acze3e & la tormacion
Y FTiaacian o datos personaies

ATENTAMENTE
2 q; Zu: . 2818 ﬁ;
e e
(L

L.R.I. CLAUDIA LUNA GOMEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Asimismo, el ente obligado remitio en alcance a la contestacién, el oficio
numero IVAI-OF/DT/1226Bis/24/09/2018, signado por el Director de
Transparencia, adjuntando al mismo el IVAI-MEMO/CLG/494/24/09/2018 emitido
por la Directora de Administracién y Finanzas, en los que manifiestan:
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de acceso a fa informacion
¥ proteccian de datos personsies

No. Oficio: IVAI-OF/DT/1226Bis/24/09/2018
Xalapa, Ver., a 24 de septiembre de 2018

PLENO DEL INSTITUTO BT
VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION 1 Instituto ve
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES Ace -
EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO
DE LA LLAVE

PRESENTE

racruzano de
> Informaci
¢ a
o Cidn

En términos del articulo 161 de la de la Ley Numero 875 de Transparencia y a'la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el que suscribe Licenciado
René Orlando Rubén Hernandez Tirado, en mi caracter de Director de Transparencia del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, personalidad que tengo
reconocida en los autos del recurso de revisién al rubro citado, tengo a bien remitir en alcance el
memorandum IVAI-MEMO/CLG/494/24/09/2018, asi como los archivos electrénicos remitidos por la
Direccién de Administracién y Finanzas los cuales podra descargar en el enlace electréonico
siguiente MMMMEXMM&@L,.IOMMthn-‘maLQ“? fe maximizar el
derecho de acceso a la informacién de la parte regurrérife. TS

2 < s p
Sin mas que agregar, quedo a sus érdenes.” e

4 s

Instituto Yeracruzano
de Acceso a la Informacion

LIC. RENE ORLANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA

!
iDai

instituto varacrurana
i e
JmmmLLanLE

Xalapa, Ver. a 24 de septiembre de 2018.

Lic. RENE ORLANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

i Direil::izlcance al m_emorandum I_VAI—MEMO/CLG/387/26/06/201 8, remitido el dia 26 de junio de 2018,
Estudi N que preside, me permito hacer de su conocimiento que de mutuo propio los Secretario de

studio y Cuenta de las Ponencias |, Il y IIl, remitieron de forma digitalizada a la Oficina de Némina y
Servicios Personales, adscrita a esta Direccion, la informacién referente a sus curriculums.

) M En virtud de lo anterior, tengo a bien remitir a Usted, los archivos electrénicos por carpetas
|der}t|f|cadas con el nombre de cada Secretario de Estudio y Cuenta adscritos a las ponencias en mencién,
hacnend_o la aclaracion que la informacién no contienen datos personales ya que dicha informacién fue
proporcionada de esa manera y es con la que actualmente cuenta esta Direccion.

g Respecto a los curriculums de los Comisionados, Secretario Ejecutivo, Secretaria de Acuerdos y
Directores los podra consultar en los enlaces electrénicos siguientes:

Yolli Garcia Alvarez http://www.ivai.org. mx/I1l/SC-YGA. pdf
José Rubén Mendoza Hernandez http://www.ivai.org.mx/I1l/SC_JRMH.pdf
Arturo Mariscal Rodriguez http:/www.ivai.org. mx/I1l/SC_AMR .pdf
Miguel Angel Apodaca Martinez http://www.ivai.org. mx/I1l/SC_MAAM.pdf
Maria Yanet Paredes Cabrera 2 http://www.ivai.org. mx/I1lI/SC_MYPC.pdf
Claudia Luna Gémez http://ivai.org.mx/I1lI/SC_CLG.pd
Elizabeth Ramzahuer Villa http://ivai.org.mx/11II/SC_ERV.pd

René Orlando Rubén Hernandez http://www.ivai.org. mx/I1I/SC_RORHT .pdf
Tirado i )

Jesus Alejandro Sanchez Gémez http://www.ivai.org. mx/IIl/SC_JASG. pdf
Esbeidy Blanco Garcia http://www.ivai.org. mx/I1l/SC_EBG.pdf
Mario Antonio Caraza Diaz http://www.ivai.org. mx/IIlI/SC MACD.pdf
Gloria Elena Gonzalez Landa http://www.ivai.org. mx/I1l/SC_GEGL.pdf
Alfonso Velasquez Trejo http://www.ivai.org. mx/IIlI/ISC_AVT.pdf
Esmeralda Méndez Aragon http://www.ivai.org. mx/I1I/SC_EMA pdf

Sin otro particular, quedo de Usted.

ATENTAMENT)

Gmaceens st
y bintearier an @

Ef U r‘

£l
J?:&o /
piradzion Be Trdfspars:

L.R.I. CCAUDIA UNA GOMEZ
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y Fm?mzls

C.cp. Lic. Miguel Angel Apodaca Martinez -SECRETARIO EJECUTIVO DEL IVAL-Para su ceno:ﬁmi-tw -
Ainiisaria ‘

Grn el
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Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos publicos
expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, de
conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, al no existir prueba en contrario.

En este sentido, lo solicitado por la parte recurrente constituye
informacién publica vinculada con obligacién de transparencia en términos de
los numerales 3, fracciones VII, XVI, XVIIl, y XXIV, 4; 5; 9, fraccién VIl y 15 fraccién
| de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Este 6rgano auténomo considera que, en términos del numeral 134,
fraccion VII de la Ley 875 de la Ley de la materia, el Titular de la Unidad de
Transparencia de este ente publico acredité haber realizado los tramites
internos necesarios para localizar la informacién peticionada, lo anterior es asi
porque conforme a lo normado por el articulo 104 fracciones I, XX y XXVI de la
Ley 875 de la materia, que mandata lo siguiente:

Articulo 104. La Direccion de Administraciéon y Finanzas tendra las atribuciones
siguientes:

I. Planear, programar, presupuestar, ejercer y registrar los recursos financieros,
materiales y humanos asignados al Instituto, bajo los principios de legalidad,
honestidad, austeridad, economia, racionalidad, disciplina presupuestaria,
eficacia, eficiencia, rendiciéon de cuentas y transparencia;

XX. Proponer ante el Pleno, para su aprobaciéon y aplicacion, la normatividad
administrativa necesaria en materia de administracion de recursos financieros,
humanos y materiales, para el correcto funcionamiento del Instituto;

XXVI. Las demas que expresamente establezcan la Ley, las disposiciones
aplicables y las que le sean asignadas por el Pleno.

Al respecto, el sujeto obligado dio respuesta a través de la Directora de
Administracion y Finanzas, la cual comunicé que acorde al articulo 67 fracciéon
IV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Veracruz-Llave,
sefiala los requisitos para ser Comisionado de este Organo Garante, en el que
se establece:

Articulo 67. Conforme a esta Constitucién y la ley, los Organismos Auténomos
del Estado contaran con personalidad juridica y patrimonio propios, tendran
autonomia técnica, presupuestal, de gestién y para emitir las reglas conforme a
las cuales sistematizaran la informacién bajo su resguardo, y solo podran ser
fiscalizados por el Congreso del Estado.

Estos organismos desarrollaran las actividades Estatales siguientes:

IV. La garantia y tutela del derecho a la informacién de las personas, asi como
de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion al tratamiento de sus datos
personales, frente a los sujetos obligados, corresponde al Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, como organismo
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auténomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de naturaleza
especializada en la difusién, capacitacién y cultura de la transparencia, imparcial
y con jurisdiccion material en su dmbito de competencia; al efecto, el Instituto:

Para ser Comisionado deberan satisfacerse los requisitos siguientes:

a) Ser ciudadano veracruzano con residencia efectiva en el Estado, cuando
menos dos anos anteriores al dia de su designacion, o mexicano por nacimiento,
con vecindad minima de cinco aios en el Estado;

b) Contar con titulo profesional expedido por autoridad o institucién
legalmente facultada para ello, preferentemente, con estudios de posgrado;

¢) Tener, cuando menos, treinta y cinco afios cumplidos al dia de su designacién;

d) Gozar de buena reputacion, prestigio profesional, y contar, preferentemente,
con experiencia en materia de acceso a la informacion publica y proteccion de
datos personales;

e) No haber sido condenado por delito doloso;

f) No haber sido ministro de culto religioso, ni dirigente de partido o asociacién
politica, cuando menos cinco afios antes de su designacion; y

g) No haber sido candidato a cargo de eleccién popular, cuando menos tres afos
antes de su designacién.

También indicd, que para los cargos de Secretario Ejecutivo y Secretario
de Acuerdos, se deben satisfacer los requisitos establecidos en los numerales 100
y 102 de la Ley en la Materia, que sefialan:

Articulo 100. Para el cumplimiento de sus funciones, el Instituto contara con un
Secretario Ejecutivo, que durara en su cargo tres afios y que podra ser ratificado
por otro periodo igual. Serad designado y removido por la mayoria del Pleno.

El Secretario Ejecutivo tendra a su cargo la direccién del funcionamiento de las
diversas areas administrativas del Instituto, conforme a los acuerdos y érdenes
gue dicte el Pleno y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal aprobada.

El Secretario Ejecutivo debera ser ciudadano veracruzano, mayor de treinta y
cinco afos, gozar de buena reputacién, prestigio profesional y, al dia de su
nombramiento, contar con titulo profesional, expedido por autoridad o
institucion legalmente facultada para ello, con una antigiedad minima de cinco
anos. Ademads, no haber sido condenado por delito doloso ni ser ministro de
culto religioso o dirigente partidista.

Articulo 102. El Secretario de Acuerdos durard en su cargo tres aios y podra ser
ratificado por otro periodo igual. Sera designado y removido libremente por el
Pleno.

El Secretario de Acuerdos supervisara las actividades para la integracién y
sustanciacion de los recursos, contando para ello con el personal necesario de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal.
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El Secretario de Acuerdos debera ser ciudadano veracruzano, mayor de treinta

y cinco afos, gozar de buena reputacion, prestigio profesional y, al dia de su
nombramiento, contar con titulo de Licenciado en Derecho expedido por
autoridad o institucion legalmente facultada para ello, con una antigiiedad
minima de cinco afios.

Ademads, no haber sido condenado por delito doloso ni ser ministro de culto
religioso o dirigente partidista.

Asimismo, indicé, que para ocupar el cargo de directores o algun otro
puesto de este Instituto, se debe cubrir los requisitos senalados en el Manual de
Organizacion consultable en la direcciéon electrénica:
http:/www.ivai.org.mx/Il/Manual organizacion2012.pdf. No obstante,
proporciono el proyecto del perfil demografico de algunos puestos (foja
numero 8), que actualmente no se contemplan en el manual en mencién,
resaltando que dicho manual esta en proceso de actualizacion, derivado de las
nuevas atribuciones establecidas en la Ley en mencién.

Por lo que se procedidé a inspeccionar el vinculo electrénico
proporcionado, mismo que se encuentran publicados en la fraccién | del
articulo 15 de la Ley en la materia, como se muestra a continuacion:

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Acuerdos  Archivos = Capacitacon =~ Comité de Transparencia =~ Comunicacion Social =~ Datos Personales =~ Rec. de Revision

Fraccion I. Marco Normativo Aplicable Y
ou
R e
AGENDA DE AGENDA DE

COMISIONADOS  SESIONES PUBLICAS
leyes, cddigos, reglamentos, decrefos de creacion, manuales ; -

El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que dehera incluirse

administrativos, reglas de operacion, criterios y politicas, entre otros.

U — o= REGISTRO
* 4 T l..i » =
™ S e cE »=— ENLINEA

< £, & RESPONSABLE FECHA DE a FEEHI_DE
seouuicon [ oo s, : CURSOS Y EVENTOS
Direccion 10 de julio 30 de junio
de asuntos . |
oo S e | iBVISO
jundicos S

Se procedié a la descarga de la informaciéon en formato Excel para su
consulta:
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H : LTAIPYILTSI () - Excel 7 -8 X
O] MO0 INSERTAR  DISEFODEPAGNA  FORMULAS  DATOS  REVAR  VITA Inicir sesion
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Fecha de término de! perioda que se

7(® Epuicio | informa Tipo de nommatidad (catzlogo) Denominacidn de |2 norma que se reporta
Al 01104120 30/06/2018 Cansfitucidn Polfica de 2 entided federativa ~ Constiucion Politica del Estado Libre y Soberano de 25/091917
18 Veracz de Ignacio de la Liave
H
2018 01104120 30/06/2018 Lineamientos Lineamientos para &l Mangjo y Repasicion del Fondo ~ 21/08/2014
18 Revalvente
9
il 01104120 30/06/2018 Acuerdo Acuerdos de suspensidn y rehabilitaciin del Sistema - 201112010
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1o}
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]
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Se verificéd la informacién contenida en el hipervinculo de la fila ocho,
en el cual, se encontré la Constitucién Politica del Estado de Veracruz, que
establece los requisitos para ser Comisionado del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales, insertando a manera
de ejemplo lo siguiente:
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CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE.
ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN LA GACETA OFICIAL: 26 DE DICIEMBRE DE 2017

N. DE E. LA DIPUTACION PERMANENTE DE LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE VERACRUZ-LLAVE APROBO LA LEY No. 53. QUE
REFORMA LOS ARTICULOS 1 AL 84 Y DEROGA LOS ARTICULOS 85 AL 141 DE LA
CONSTITUCION POLITICA WVIGENTE EN EL ESTADO, MODIFICANDO DE MANERA
SUSTANCIAL EL TEXTO QUE A LA FECHA TENIA DICHO ORDENMAMIENTO,
PRESENTANDOSE POR TAL MOTIVO SOLO EL TEXTO APROBADO Y PUBLICADO EM LA
GACETA OFICIAL DEL ESTADO EL 3 DE FEBREROC DE 2000.

Constitucién publicada en la Gaceta Oficial. Organo del Gobiermo Constitucional del Estado de
Veracruz-Llave, el 25 de septiembre de 1917.

Al margen un sello con el escudo nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Gobernador del
Estado de Veracruz-Llave.

Miguel Aleman Velazco, Gobermnador del Estado Libre y Soberano de Veracruz-Llave a sus
habitantes sabed:

Que la Diputacion Permanente de la Honorable Quincuagésima Octava Legislatura del Estado
Libre v Soberano de Veracruz-Llave, en uso de |la facultad que le confieren los articulos 130 v 131
de la Constitucion Politica local; v 72 de la Ley Organica del Poder Legislativo, declara aprobada la
siguiente:

LEY NUMERO 53

Que reforma y deroga diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de \Weracruz-Llave.

Articulo Primero. Se derogan los articulos 85 al 141 de |la Constitucion Politica wvigente en el
estado.

Articulo Segundo. Se reforman los articulos 1 al 84 para quedar como sigue:

TiITULO PRIMERO
CAPITULO 1
DE LA SOBERANIA ¥ DEL TERRITORIO DEL ESTADO

(REFORMADO, G.O. 18 DE MARZO DE 2003)
Articulo 1. El Estado de VWeracruz de Ignacio de la Llave es parte integrante de la Federacion
Mexicana, libre y autdnomo en su administracion y gobierno interiores.

DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS DEL ESTADO

(REFORMADO, G.O. 24 DE JUNIO DE 2008)

Articulo 67. Conforme a esta Constitucion y la ley, los Organismos Auténomos del Estado contaran
con personalidad juridica y patrimonio propios, tendran auftonomia técnica, presupuestal, de
gestion y para emitir las reglas conforme a las cuales sistematizaran la informacion bajo su
resguardo, y solo podran ser fiscalizados por el Congreso del Estado.

(ADICIOMNADA, G.O. 27 DE ABRIL DE 2018)

VY. La garantia y tutela del derecho a la informacion de las personas, asi como de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de sus datos personales. frente a los sujetos
obligados, corresponde al Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacidén y Proteccion de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de naturaleza
especializada en la difusion, capacitacién y cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion
material en su ambito de competencia; al efecto, el Instituto:

1. Funcionara en Pleno y se integrara por tres Comisionados, quienes duraran en su encargo siete
anos. Para su nombramiento, el Congreso del Estado, previa realizacion de una amplia consulta a
la sociedad, a propuesta de los grupos legislativos, con el voto de las dos terceras partes de los
miembros presentes, nombrara al Comisionado que deba cubrir la vacante, siguiendo el proceso
establecido en la ley. El nombramiento podra ser objetado por el Gobernador del Estado en un
plazo de diez dias habiles. Si el Gobermador no objetara el nombramiento dentro de dicho plazo,
ocupara el cargo de Comisionado la persona nombrada por el Congreso del Estado.

En caso de que el Gobernador del Estado objetara el nombramiento, el Congreso del Estado
nombrara una nueva propuesta, en los términos del parrafo anterior, pero con una votacion de las
tres quintas partes de los miembros presentes. Si este segundo nombramiento fuera objetado, el
Congreso del Estado, en los términos del parrafo anterior, con la votacion de las tres quintas partes
de los miembros presentes, designara al Comisionado que ocupara la vacante.

El Congreso del Estado resolvera sobre las renuncias que presenten los Comisionados. En esos
casos. asi como en los de fallecimiento, ausencia, remocidn, inhabilitacién o cualguier otra
circunstancia que le impida a un Comisionado concluir su encargo, el Congreso del Estado
designara a quien lo sustituya, conforme a lo establecido en los parrafos precedentes, Unicamente
para concluir el pericdo respectivo.

Para ser Comisionado deberan satisfacerse los requisitos siguientes:
a) Ser ciudadano veracruzano con residencia efectiva en el Estado, cuando menocs dos afios

anteriores al dia de su designacion, o mexicano por nacimiento, con vecindad minima de cinco
afios en el Estado;
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b) Contar con titulo profesional expedido por autoridad o institucidn legalmente facultada para ello,
preferentemente, con estudios de posgrado;

c) Tener, cuando menos, freinta y cinco afios cumplidos al dia de su designacidn;

d) Gozar de buena reputacion, prestigio profesional, y contar, preferentemente, con experiencia en
materia de acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales;

&) Mo haber sido condenado por delito doloso;

f) Mo haber sido ministro de culto religioso, ni dirigente de partido o asociacién politica, cuando
menos cinco afos antes de su designacion; y

g) Mo haber sido candidato a cargo de eleccion popular, cuando menos fres afios antes de su
designacion.

En la conformacidn del Instituto se procurara la equidad de género.

Los Comisionados designaran, de entre ellos, a su Presidente, quien fungira en ese cargo por un
periodo de tres afios, salvo que fenezca su nombramiento. El Presidente no podra ser reelegido
para el periodo inmediato vy, en los términos que sefale la ley, debera rendir un informe anual de
actividades al Congreso del Estado.

Los Comisionados sdlo podran ser removidos de sus cargos por las causas y conforme a los
procedimientos previstos en el Titulo Quinto de esta Constitucion;

De lo anterior se observa, que los requisitos para ser comisionado de este
Instituto, se establecen en el articulo 67 fraccién IV del inciso a, b, ¢, d, e, fy g,
como se mostré en las imagenes anteriores.

También, se procedié a inspeccionar el hipervinculo de la fila cincuenta
y cinco, en el cual, se encontré la Ley 875 de Transparencia, como se muestra
con las siguientes capturas de pantalla:

B ( 0 3 ‘

104120 0062018 Lay Loca Ly de Transparenci  Acceso alafomacitn 29081016
fh Pbica paa o Etadd de Veracuz d lnaci de

Llzie

(10410 062 Lieamientas Linamientos paraa ehtracin, Eicuciiny — /0BE01A
fh avalLacin cel yograma nacione ce anspaenci y
ateasn 3 ainfumacin

G H .

15052018 - bl crg moLeyBT5TAR.pef - Direcciin i Astntos Judicos 090n018

(4052016 b v g s LineamientoP (ireccid de Asuntos Jurdicos 00nn1e
ogamallacionalDe Transparencia o

tA

Al consultar el hipervinculo de la fila cincuenta y cinco, se encontro la
Ley 875 de Transparencia, en la que se establece los requisitos para ser Secretario
Ejecutivo y Secretario de Acuerdos, mismo que se indican en los articulos 100y
102, como se muestra con las siguientes capturas de pantalla:
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xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Articulo 100. Para el cumplimiento de sus funciones, el Instituto contara con un Secretario Ejecutivo,
que durara en su cargo tres afios y que podra ser ratificado por ofro periodo igual. Sera designado y
removido por la mayoria del Pleno.

El Secretario Ejecutivo tendra a su cargo la direccion del funcionamiento de las diversas areas
administrativas del Instituto, conforme a los acuerdos y drdenes que dicte el Pleno y de acuerdo ala
disponibilidad presupuestal aprobada.

El Secretario Ejecutivo debera ser ciudadano veracruzano, mayor de freinta y cinco afios, gozar de
buena reputacion, prestigio profesional y, al dia de su nombramiento, contar con titulo profesional,
expedido por autoridad o institucion legalmente facultada para ello, con una antigliedad minima de
cinco afios. Ademas, no haber sido condenado por delito doloso ni ser ministro de culto religioso o
dirigente partidista.

Articulo 102. El Secretario de Acuerdos durara en su cargo fres afios y podra ser ratificado por otro
periodo igual. Sera designado y removido libremente por el Pleno.

El Secretario de Acuerdos supervisara las actividades para la integracion y sustanciacién de los
recursos, contando para ello con el personal necesario de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

El Secretario de Acuerdos debera ser ciudadano veracruzano, mayor de treinta y cinco afios, gozar
de buena reputacion, prestigio profesional y, al dia de su nombramiento, contar con titulo de
Licenciado en Derecho expedido por autoridad o institucion legalmente facultada para ello, con una
antigliedad minima de cinco afios.

Ademas, no haber sido condenado por delito doloso ni ser ministro de culto religioso o dirigente
partidista.

Por ultimo se procedié a inspeccionar la fila ciento sesenta y tres, en
el cual, se encontré6 el Manual General de Organizacién del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informaciéon, como se muestra con las siguientes
capturas de pantalla:

B C D E

0101120 310372018 Acuerdo Acuerdo que Establece las Nomas parala 16092014
18 mplementacidn de las Notificaciones por Corre

il Elechdnico de las Determinacions del Isttuto
0101120 310372018 Reglamento Reglamento del Senicio Profesional dz Carrer 10i04i2017
18

162
01/01/20 310312018 - Manual Manual Ganeral de Organizacion del Instiuta 060372012
18 Veracruzano de Acceso a la Informacion

163

(T ST Reglamento Reglamento Interior del nstfuto Veracruzanode 2200612017
18 Acceso ala Infarmacidn

164
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G H 4
10082015 bitp vl org ) Gac 2044370, Diraccidn de Asuntos Juridcos J0/ba2018

1 bitp vl arg. x| ReglamentodelSe Diraccidn de Asuntos Juridicos J0/0a2018
nicioPrafesionaldeCanera pef

(ef032012 ftp:nw. v org miManual orgeniza Direccidn de Asuntos Jurdicos 30042018

- cion2012 pf
163

T hitp /167157 136.230sigaldoc._gaceta.ph Direccidn de Asuntos Juridicos 30042018
07id=866

164
19122008 bitp i vl orgmxpage id=148  Direccidn de Asuntos Juridicos J0/0a2018

Al verificar el hipervinculo de la fila ciento sesenta y tres, en el cual, se
encontré el Manual General de Organizacién del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informaciéon, misma que establece los perfiles de los Directores de
areas, secretarios, auxiliares administrativos (A, C, D), Auxiliar de
mantenimiento, chofer, secretaria mecandgrafa, archivista de tramite,
archivista de concentracion, archivista histérico y demas personal, en lo que se
detallan lo siguiente datos: puesto: area administrativa, puesto al que reporta,
puestos que le reportan, ubicacion organizacional, propodsitos principales,
responsabilidades principales y perfil demografico, como se muestra con las
siguientes capturas de pantalla:

m INSTITUTO VERACRUZAND DE ACCESO A LA
iDai INFORMACION

MANUAL GENERAL DE
ORGANIZACION DEL INSTITUTO
VERACRUZANO DE ACCESO A LA

INFORMACION.
ACCION NOMBRE Y CARGO FIRMA | FECHA
AUTORIZO DRA_. RAFELA LOPEZ SALAS

FPRESIDEMTA DEL COMSE. M

MTRO. JOSE LUIS BUENDO BELLO

ALTTCIRLEL COMSEJERC

= LIC. LUIS ANGEL BRAVO CONTRERAS
ALTORIZ0 COMSEJERD

: LIC. MIGUEL ANGEL DIAZ PEDROZA
AUTORLZO SECRETARIO EJECUTIND

- L1l HECTOR SALMERON ORTIZ
REWTEC DIRECTOR OE ADMIMISTRACION ¥ FINAKNZAS

. L.E. BEATRIZ MEMDEZ BASULTO
ELABORO RESPOMSABLE DEL DEPARTAMENTO DE
PLANEACHIN
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INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA
INFORMACION

g
o

OBIETIVOS DEL MAMUAL.
ATRIBUCIOMNES DEL IVAL
MARCO JURIDICO.
ESTRUCTIURA OWLGAMICA.
ORGANTGRAMA GEMERAL e
ATRIBUCIONES POH. AREA ADMIMISTRATIVA ..
ATRIBUCIONES DEL COMNSEID GENERAL ...
ATRIBUCIONES DE LOS COMSEIERDS .. oo e
ATRIBUCIONES DEL COMSEIERD PRESIDENTE
ATRIBUCIONES DEL TITULAR DE LA SECRETARLA EMECUTIVG. ...
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCTON DE ADMINISTRACTON ¥ FINANZAS. ..
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCTON DE CAPACTTACTON ¥ WINOULACTOMN CIUDADANS ...
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCIPON DE SISTEMAS INFORMATICOS .o
ATRIBUCIONES DE LA OFICINA DE IMAGEMN ¥ RELACIONES PUBLICAS ... oo
ATRIBUCIONES DE LA OFICIMNA DE COMUNICACTOM SOCTAL oo
ATRIBUCIONES DEL TITULAR DE LA SECRETARLA DE ACUERDOS ..o e
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ..
ATRIBUCIONES DE LA SECRETARTA AUNILIAR.
ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD DE OFICIALLA DE PARTES.
ATRIBUCIONES DE LOS ACTUARIOS NOTIFICADORES. ... .
ATRIBUCIONES DE LOS ACTUARIOS MOTIFICADORES . oo e eeeae e e e e
ATRIBUCIONES DEL ORGAMND DE COMNTROL INTERMNC. ...
ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD DE ACCESD A LA INFORMACTON PUBLICA ...
MAPA GEMERAL DE PROCESOS DEL IWAL .o oo e eeemeem e e e e s e ememems s e
CATALOGD GEMERAL POR AREA ADMIMIS TRATIVAL oo e ee e emamm e e ame
MATRIZ DE COMPETEMCIAS LABORALES DHEL IWAL ..o\t e
MATRIZ DE WVALORES INSTITUCIOMALES oo
SIMBOLOGIA PARA DIAGRAMAS DE FLUIM.. ...
DESCRIPCION DE PUESTOS POR UMIDAD ADMINISTRATIVA.
SECRETARIO EIECUTING e
DIRECCION DE ADMINISTRACTION ¥ FIMAMZEAS e eeeeeae e e e e ammmnmns
RESPOMSABLE DE LA OFICINA DE NOMIMNAS ¥ SERVICIOS PERSOMALES
RESPOMSABLE DE LA OFICINA @ DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

RESPONSABLE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD...........
RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO DE PLAMEACION
DIRECCTION DE CARPACTTACTON ¥ VINCULACTOMN CIUDADAMNA

BNSNSNG OO0 e Bh ol WM R
BN BRIt el EEENEEREGRevman v &

RESPOMSABLE DE LA OFICINA DE VINCULACTOMN CIUDADAMAL e e
- .

DIRECCION DE SISTEMAS INFORMATIOOS - oot ee s eeee e eeemsees s 1]
RESPONSABLE DE DESARROLLE DE SISTEMAS ..ot eee e taesaeens 92
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE INFORMACION MEXICO.........ooocorvocoocrverresucescccisccsssins a5

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.............cooccooccooes 100

RESPONSABLE DE LA OFICIMNA DE IMAGEN ¥ RELACIONES PUBLICA ... 104

RESPOMNSABLE DE LA OFICIMNA DE COMUNICACTON SOCTAL oo, 107

SECRETARIO DE MCUERDOS oot 110
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS . e 113
RESPOMSABLE DE LA OFICINA DE LO COMTENCIOSO. e 116
SECRETARLA ALUNILIAR e 119
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE OFICIALLA DE PARTES .. oo 122
ACTUARTO MO TR DO e 125
TITULAR DEL ORGAND DE CONTROL INTERNO. .o oo 128
SECRETARIO DE ESTUDIOY CUBMTA e 131
SECRETARIA MECANOGRAFA DE LA SECRETARIA EIECUTIVA oo 134

AL LR ADMINLS TRAT VO A o 137

AL L LR A IS TR A T IV T e oo em e e eeeesecoee e eet et e e emees et eeesmennt 140

AT R n TR LTy LY L R OSSOSO 143
ALUMILIAR DE MANTEMIMIENTO oot eeeeeeee et eme e ees s emeees semesmesseseeetsemmeeesmmnees 146
(s | = S S o SSRR U SSN 149
SECRETARLA MECANOGRAFA DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS. ..o 152
CODRDINADOR DE ARCHIVOS o 155
ARCHIVISTA DE TRAMITE ..o oot ems et eemeem e eseeetsemeee st eet eemeeemssmsems s seesm 158
ARCHIVISTA DE CONCCENTRACION 161
AR HIN TS TA HIS TR 1ot eeme oo eeeess e e eme seeem et eesmemseemeemesseneent semmeeesmmnees 164
SECRETARLA MECANOGRAFA DE LA SECRETARLA DE ACUERDOS 167
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[ DATOS GENERALES }
< PUESTO: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS.
<+ AREA ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS.
<+ PUESTO AL QUE REPORTA: SECRETARIO EJECUTIVO.

<+ PUESTOS QUE LE REPORTAN: Responsable de la Oficina de Nomina y Servicios
Personales.
Responsable de la Oficina de Recursos Materiales y
Servicios Generales.
Responsable de la Oficina de Contabilidad.
Responsabile del Departamento de Planeacion.
Asistente de la Direccion.
Secretaria Mecanografa

[ usicaciON OrRGANIZACIONAL |

[ Secretano Eecutivo ]

(=)

Finanzas
Secretara Asstente de
Mecanografa Direcciéon
[ Oficna de Nomenas [ Oficna de Recursos ] [ Oficna de [ Departamento
y Serdcios Materiales y Contabiidad de Planeacan
Persorales Servicios Generales

{ PROPOSITO PRINCIPAL 1

<+ El titular del puesto tiene bajo su cargo administrar y dar uso eficiente a los
recursos humanos y financieros del Instituto que le permitan cumplir con los
fines del mismo, de manera eficaz aplicando la normatividad establecida para
el uso racional, con transparencia y legalidad.

PROCESOS CLAVES RESPOMNSABILIDADES PRINCIPALES

“ Turmar al Responsable de MNddminas vy Servicios
Personales los Acuerdos con los movimientos de personal

EMISION ¥ PAGO DE aprobados por el Conssjo General.

NOMIMNA, CUOTAS

OBRERO- < Revisar y firmar los comprobantes de dispersidon de la
PATROMNALES E ndmina quincenal.
IMPUESTOS

< Revisar y firmar los comprobantes de pago de las cuotas
obrero patronales e impuestos.

Las deméas gque apruebe, a propuesta del Secretario Ejecutivo, el
rgano de Gobiermno vy todas aquellas que le permitan alcanzar
los objetivos del Instituto.

(| 1
L

PERFIL DEMOGRAFICO 1

< PERFIL ACADEMICO: Preferentemente Licenciado en Contaduria, Licenciado en
Administracicn de Empresas. Licenciado en Relaciones Industriales. o carmera a fin.
Contar con Titulo vy Cédula Profesional. legalmente expedidos

< EXPERIENCIA LABORAL: Minimo de 5 afios en cargos similares.

<= ESTADO CIVIL: Indistinto.

De las inspecciones realizadas, se observd que se encuentra publicada la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz, la Ley 875 de Transparencia para
el Estado y el Manual de Organizacién del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, asi como los articulos sefialados,
informacion que coincide con lo reportado por la Direccién de Administracién
de este Instituto. Debe sefalarse que la informaciéon se encuentra publicada
acorde a los lineamientos aplicables correspondientes.
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De igual modo se procedié a inspeccionar al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) sitio en
www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/sistema-portales, se
procedié a inspeccionar el contenido de la fracciéon | del articulo 15 de la Ley de
la materia, del periodo dos mil dieciocho, como se muestra:

Consulta por Sujeto Obligado

¥ Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar Pantalla Realizar una Denuncia

Entidad Federativa *: ‘eracruz

Tipo de Sujeto Obligado: Qrganismos Auténomos

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados .

1. Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales

Ley % LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .

Periodo *: ,
Informacion 2015-2017

®/Informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada |a informacién publica, de conformidad con los lineam...

Formato *: 1 - Normatividad aplicable

Filtros para Bisqueda

Realizar Consulta

T Descargar @I Descargar
1-173 -

Se encontraron 173 registros.

Por lo que se procedié a la descarga de la informacién en formato Excel
para su consulta:

H s Informacion (30) [Vista protegida] - Excel ?TE - X
JRRIE] NICIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS — REVISAR  VISTA Iniciar sesion
0 VISTAPROTEGIDA Cuidado—los archivos de Internet pueden cantener virus. Si no tiene que editarlo, es mejor que siga en Vista protegida. Habilitar edicién X
I v fr ! soosser v

B
Sujeto Obligade Fecha de Inicio Del Periodo Que Se Fecha de Término Del Periodo Que Se Tipo de Normatividad (catalo
Ejercicio Informa Informa

9005968 Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccidn de Datos 2018 010472018 30/06/2018 Lineamientos
Personales

Denominacion de La Norma Que Se Reporta

Lineamientos para el Manejo y Reposician del Fondo Revolvente

3
Acugrdos de suspensidn y rehabilitacién del Sistema Infomex:
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Hipervinculo Al Documento de La Norma Areale) Responsables) Que Genera fn), Publicaln] Y Actualizan
Informacid
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s 197208 b . v org o page =16 Diteccin e As

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en dicha
pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del conocimiento publico
a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la tesis del rubro: PAGINAS
WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y
SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL'.

De la inspeccién realizada, al sistema de portales de obligaciones de
transparencia, se observé que se encuentran publicados la Constitucion Politica
del Estado de Veracruz, la Ley 875 de Transparencia para el Estado y el Manual
Organizacion del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, atendiéndose los criterios exigidos para su publicacién de
conformidad con Lineamientos técnicos generales para la publicacién,
homologaciéon y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Ahora bien, por cuanto a la respuesta en alcance, el ente obligado
proporciono los curriculums de los secretarios de estudio y cuenta de las
ponencias |, Il y lll, mismo que se encuentran bajo la direccién electronica:
https://1drv.ms/f/SIAIXiMZ-y35EYgk7igKwINrdYx-Lg, en los cuales se
observan los conociemientos de cada uno de ellos en la materia de
transparencia, asi como el correspondiente soporte documental, como se
inserta a manera de ejemplo lo siguiente:

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época, Libro XXVI, Noviembre de
2013, p. 1373.
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GENERALES

NOMBRE: CARLOS MARTIN GOMEZ MARINERO.

ESTUDIOS SUPERIORES

GRADOS DENOMINACION INSTITUCION CONSTANCIA | CREDITOS/HORAS
ACADEMICOS f DIPLOMA
UNIVERSIDAD THulo
e e L'CEB'ECR“‘EEUHROA €N VERACRUZANA. profesionst y 2003-2007
FACULTAD DE cedula
DERECHO profesional
MAESTRO EN = Ria EN AP VEFVEIALD Tiuwo
DERECHO e W T EANA. profesional y 2009-2011
CONSTITUCIONAL ¥ FACULTAD DE
ADMINISTRATIVO DERECHO cidula

profesional

CURSOS DE ESPECIALIZACION
CURSO DENOMINACION INSTITUCION consTancIA CONSTANCIAS,
S DIPLOMA CREDITOS/HORAS
. CURSO BASICO DE INSTITUTO DE LA 20 créditos, anarss
cul FORMACION ¥ JUDICATURA i et
PREPARACION DE FEDERAL, CONSEJO Eriptorns Qicee » o200

SECRETARIOS DEL
PODER JUDICIAL DE
LA FEDERACION

DE LA JUDICATURA
FEODERAL

Diploma y
constancia

120 horas. 60 horas
tedricas y 60 horas
pricticas del 10 al 28
de enero de 2011

o CH0

ERE UNIVERSIDAD DE
CONSTITUCIONAL SALATRANCA

EsPafla

ESPECIALIDAD

DIFLOMADO EN
CONTROVERSIAS
CONSTITUCIONALES ¥
ACCIONES DE
INCONSTITUCICNALIDAD

Controversias
Consttucionales y
Acciones de
Inconstitucionalidad
de mayo a agosto de
o117

TASA DE LA
CuULTURA JuRICcA
SCJUN

DIPLOMADO D o

FORMACION ACADEMICA
TIPO DE CURSO DENOMINACION mnsTiITuciON CONSTANCIA CREDITOS | HORAS
/ DIPLOMA
SEMINARIO SISTEMAS UNIVERSIDAG | Constancia | 25 horas (abeil 2005)
INTERNACIONALES | /e RACRUZANA
DE PROTECCION
DE LA PERSONA
SEMINARIO SEMINARIO UNIVERSIDAD | Constancia 35 horas (marzo
INTERNACIONAL | \epACRUZANA 2006)
DE DERECHO Y
GLOBALIZACION
-, | cURsO DE INGLES
CURSO E. CONTINUA UNIVERSIDAD Diploma 225 horas (3
RECIBIDOS COMPRENSION DE | yERACRUZANA semestras. 2007-
TEXTOS ~deast
e CASA DELA
SEMINARIO —— CULTURA
c SM‘STEL'{‘CI'_?\';AU JURIDICA. Constancia 18 horas (febrero
el SUPREMA 2008)
FEDERATIVAS COHTE: DI
JUSTICIA DE LA
NACION
CURSO DE INSTTUTO DE DT
CURSO EN LINEA AGILARIO LA JUDICATURA | o nctancia (septiembre-
MODALIDAD FEDERAL. A T oo
VIRTUAL CONSEJO DE LA
JUDICATURA
FEDERAL
CONGRESO
CONGRESO
RE'.?S:?J‘:‘AL UNIVERSIDADE | Constancia | 20 al 22 de octubre
1 (24 h
ol KALAPA det 2011 (24 hosas)
AMPARO EN EL
SIGLO XXI
CURSO DE INGLES
CURSO E. CONTINUA UNIVERSIDAD Digtomna 600 horas (2012-
VEL-B2) VERACRUZANA 2013)
Diploma
CURSO DE UNIVERSIDAD 300 horas (2014)
CURSO E. CONTINUA | ITALIANO (NIVEL | VERACRUZANA
A2)
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CURSO EN LINEA

MARCO JURIDICO
INTERNACIONAL
DE LA LIBERTAD
DE EXPRESION Y
PROTECCION DE
PERIODISTAS

KNIGHT
CENTER FOR
JOURNALISM IN
THE AMERICAS

aprobacion

Centificado de

30 horas
3 de noviembre al 7
de diciembre del
2014

CURSO EN LINEA

CURSO EN LINEA:
UN NUEVO JUICIO
DE AMPARO
APROXIMACION
PRACTICA

CENTRO DE
INVESTIGACTION
Y DOCENCIA
ECONOMICAS
{CIDE)

Constanca

Nowviembre-
Diciembre del 2014

SEMINARIO

SEMINARIC EN
"ARGUMENTACION
JURIDICA™

CASA DE LA
CULTURA
JURIDICA.
SUPREMA
CORTE DE

JUSTICIA DE LA
NACION

Constancia

165, 19. 22 y 23 de
octubre del 2015

CURSO EN LINEA

MARCO JURIDICO
INTERNACIONAL

KNIGHT
CENTER FOR

Cenificado de

48 horas

LAS MUJERES

JUDICIAL DE LA
FEDERACION

%‘é‘é"*;'gggw JOURNALISM IN | aprobacién | 26 de octubre - 4 de
e A A THE AMERICAS diciembre de 2015
INFORMACION

PUBLICA Y

PROTECCION DE
PERIODISTAS

SO T e i E{Z‘g}fg& Certificado de | 27 de marzo - 21 de

CURSO EN LINEA DEL PODER aprobacion abril de 2017 (40

horas)

CURSO EN LINEA

MARCO JURIDICO
INTERNACIONAL
DE LA LIBERTAD
DE EXPRESION,

ACCESO A LA
INFORMAC 1ION
PUBLICAY
PROTECCION DE
PERIODISTAS

KNIGHT
CENTER FOR
SJOURNALISM IN
THE AMERICAS

Cenificado de
aprobacion

8 de mayo — 17 de
Jjunio de 2017

ELECTORAL

JUDICIAL DE LA

FEDERACION

aprobacion

T ' )
INTRODUCCION EL:E_I':’(;'QA!-L 14 deagasio— 18
CURSO EN LINEA AL DERECHO CEL PODER Certificado de de septiembre de

2017

CLRSO EM LINEA

AR CO JURIDHC O
TN TERMACICHAL
DE LA LIBERTAD
DE EXPRESIOMN,

ACCESD A LA
IMNFCHRMAC M
PUSLICA W
PROTECCIHON DHE
PERICDISTAS

KMEEHT
CEMTER FOR
SOURMALISH 1M
THE AMERICAS

Cenificado da
aprobacian

2 de abril — 13 de
mayn de 2018

EXPERIENCIA PROFESIOMAL

INSTITUSION O EMPRESA: INSTITUTO VERACRUZANG DE AGCESC & LA INFORMACION

EMPLED QUE DESEMPEMNG: ACTUARIO NMOTIFICADOR

CARGD O FUNCIOMN: ELABORAR MNOTIFICACIONES DENTRO DE LOS RECURSOS DE
REVISION INTERPUESTOS CON MOTIVO DEL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION ¥ APOYAR EM LA ELABORACION DE ACUERDOS DE CUMFPLIMIENTO DE
LOS RECURSOS.

ANTIGUEDAD: LN ARC (CTUBRE 2011 - OCTUBRE DE 2012)

INSTITUCION O EMPRESA: INSTITUTO VERACRUZAND DE ACCESO A LA INFORMAGICOMN

EMPLED QUE DESEMPERO: SECRETARIO DE ESTUDIO ¥ CUEMTA

ANTIGUEDAD: TRES ARNOS, OCHD MESES (OOCTUBRE 2012 - JUNIO DE 2016).

INSTITUCION O EMPRESA: SECRETARIM DE TRABAID, PREVISION SOCIAL Y

PRODUCTIWIDAaD

EMPLEO QUE DESEMPERNG: SECRETARIO PARTICULAR

CARGO O FUNCION: ENCARGADO DE LA REVISION, SEGUIMIENTO ¥ CONTROL DE LOS
EEGEFI_:EB‘EEE%_ES_DYECTOS, PETICIONES W REQUERIMIENTOS REALIZADOS AL TITULAR DE
1A

ANTIGUEDAD: CINCO MESES (JUMNIO 20168 - NOWVIEMERE 2016)
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INSTITUCION O EMPRESA: INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

EMPLEO QUE DESEMPENO: SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA

CARGO O FUNCION: ELABORAR PROYECTOS DE RESOLUCION DERIVADOS DE LOS
RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS CON MOTIVO DEL EJERCICIO DEL DERECHO
DE ACCESO A LA INFORMACION.

ANTIGUEDAD: DE ENERO 2017 A LA FECHA

OTROS CURSOQS
TIPO DE CURSO DENOMINACION INSTITUCION | CONSTANCIA | CREDITOS/HORAS
! DIPLOMA
CURSO DE CASA DE LA
CAPACITACION EN CULTURA
ELUSOY JURIDICA Constancla Abril de 2011
CURSO APROVECHAMIENT SUPREMA
ODELAS CORTE DE
HERRAMIENTAS | JuSTICIA DE LA
DEL /US 2010 Y DE NACION
LOS DIFERENTES
DISCOS DE
LEGISLACION
27 JORNADA DE
TRABAJO PARA LA
CURSO IMPLEMENTACION INSTITUTO
Y OPERATIVIDAD | VERACRUZO DE
DE LA LEY 581 ACCESO A LA Constancia 28 de enero de
PARA LA TUTELA INFORMACION 2013 (4 horas)
DE DATOS
PERSONALES EN
EL ESTADO DE
VERACRUZ
semmmg DE INSTITUTO
PROTECCIONDE | VERACRUZO DE
PERSONALES EN | INFORMACION 2014
LA PROCURACION
¥ ADMINISTRACION
DE JUSTICIA
REGLAS SUBDI
CURSO EN LINEA ORTOGRAFICAS Dsggf\%g" 1 al 10 de diciembre
BASICAS PUBLICODE | Constancia | de 2014 (20 horas)
CARRERA DE LA
SEFIPLAN

Asi tambien, sefnalo el ente obligado que respecto a los curriculums de

los Comisionados, Secreterio Ejecutivo, Secretaria de Acuerdos y Directores, se
podran consultar bajo los enlaces el que se indican en cada uno de ellos, como

se muestra:
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Yolli Garcia Alvarez

| http:/Awww.ivai.org. mx/IlI/SC-YGA. pdf

IVAI-REV/1435/2018/I

José Rubén Mendoza Hernandez

http://www.ivai.org.mx/III/SC_JRMH.pdf

Arturo Mariscal Rodriguez

http://www.ivai.org.mx/IllI/SC_AMR.pdf

Miguel Angel Apodaca Martinez

http://www.ivai.org.mx/IlI/SC_MAAM.pdf

Maria Yanet Paredes Cabrera

http://www.ivai.org.mx/Ill/SC_MYPC.pdf

Claudia Luna Gémez

http://ivai.org. mx/III/SC_CLG.pdf

Elizabeth Ramzahuer Villa

http://ivai.org.mx/IIl/SC_ERV.pdf

René Orlando Rubén Hernandez

http://www.ivai.org. mx/IIl/SC_RORHT.pdf

Tirado

Jesus Alejandro Sanchez Gémez
Esbeidy Blanco Garcia

Mario Antonio Caraza Diaz
Gloria Elena Gonzélez Landa

http://www.ivai.oré.mi/llI/SC JASG.pdf
http://www.ivai.org.mx/IIl/SC_EBG.pdf

http://www.ivai.org.mx/IIl/SC_MACD.pdf
http://www.ivai.org.mx/[Il/SC_GEGL.pdf

Alfonso Velasquez Trejo http://www. ivai.org. mx/III/ISC_AVT pdf
Esmeralda Méndez Aragén | http://www.ivai.org.mx/Ill/ISC_EMA.pdf

Lo anterior coincide con lo publicado en el portal del transparencia, fraccién
XVII, que corresponde a la informacién Curricular, desde el nivel de jefe o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, como se muestra en las
siguientes capturas de pantalla:

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ACUERDOS = ARCHIVOS * | CAPACITACION = COMITE DE TRANSPARENCIA = COMUNICACION SOCIAL *  DATOS PERSONALES = REC. DE REVISION

You
DR&®

La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, COMISIQNADUS SESIONES PUBLICAS

Fraccion XVII. Informacion curricular de los(as) servidores(as)
publicas(os)

hasta el fitular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones

administrativas de que haya sido objeto en el desempeiio de su funcion.

cm= REGISTRO
«=— ENLINEA

CURSOS Y EVENTOS

™ Y e W

RESPONSABLE FECHA DE FECHA DE
VEUALZAR DESCARGAR DELA VALIDACION DE ACTUALIZACION DE
HFORMACION INFORMACION IMFORMACION LA WFORMACION LA INFORMACION

M

Se procedié a la descarga de la informacién en formato excel para su
consulta, lo cual costa de catorce curriculum y el correspondiente Hipervinculo,
mismo que coincide con lo sefalado por el ente obligado:
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0 VISTAPROTEGIDA Cudado-—los archivos de Inernet pueden contener vins. 5 notene que edital, s mejorque sga en Vita profegida. | Habiftar ecicion

W Jo wopms

! T NOMBRE CORTO DESCRIPCION
3 | nformacion curiculr y sanciones adninshaivas LTARVLISVE (e odos I () servidores{as) pibicas(as) yio per
f Tahla Campos

Camera
Nvel maximo de esfudios conchide | ggnérica,en su | Experencia boral | Hpervinculo

Fechade ncio del | Fecha detémino e hrzade
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18 -181X

Iniciarsesian

Sanciones A
4l documento que contenga | aplcadas por

7 |Efercico | peiodo que se nforma | perodo que s informa | Denominacion de puesto | Nomre(s)| Prmer apelido | Sequndoapelido | adscripcion |y comprobable (catdloga) £380 Tablg 430385 I raecioria

§| 018 03/07/2018 30/09/2018 Comisionada Yol Garce  Avarez Pleno Magstria 1 bty vai org 1| [SC-YGA pif o
9| 08 01/07/2018 30/09/2018 Comisionada Iost RubéiMendoza  Heméndez  Pleno Licenciatura 2 bt 1zl org 1 /SC_IRMH p o
0] 2018 01/07/2018 30/09/2018 Comisionada Aruro Mariscel  Rodriiez  Pleno Magstria 3 bty wwaw. vzl org 11 [SC_AMR e No
1] 018 01/07/2018 30/09/2018 Secretarin Wigel infpodac Marthz  Pleno licenciztura 4 bty w1zl org 11 /5C_MARM. No
2] 018 03/07/2018 30/09/2018 Secretarin Maria Yar Paredes  Cabrera Pleno licenciatura 5ty vai arg 1 fSC_MYPCNo
13 018 03/07/2018 30/09/2018 Titular Alforse Velasguez — Trejo Organo de ConlDoctorado £ ity vai org 1 [SC_AVT pef o
4] 2018 01/07/2018 30/09/2018 Director Jesis AlejiSancher — Gamez Direccion de Celicenciatura 7 bt i org 1 [5C_IASG pc o
15 2018 01/07/2018 30/09/2018 Director (laudiz Luna Gomez Direccion de At Licencigtura & bty fivai.orgmi/I1/SC_CLGpdf o
16 2018 01/07/2018 30/09/2018 Director MarioAntCaram  Diaz Direccion de A Maestria 9 fttyfowan vl orgmaf11/5C_MACO{ No
17| 018 01/07[201EI 30/09/2018 Director Elizzbeth Ramzahuer  Villa Direccidn Dz Dilicenciatura 10 bto/fivai oremfI1/5C ERVpdf Mo
18] 018 03/07/2018 30/09/2018 Director Rene Orlg Hernandez — Tirado Direccion de Tr Licencigtura 11 btto: o v arg 11 /SC_RORHT No
18] 018 01/07/2018 30/09/2018 Director Eeeidy Blano  Garciz Direccion de CcMagstria 12 bt v v org w11 /5C_ERG nd No
0| 018 01/07/2018 30/09/2018 Responsable de Unidad Esmerald:Ménder ~ Aragon Unidad de Siste Licenciatura 13 bt o v org 11 /5C_EMApe o
n| 018 01/07/2018 30/09/2018 Director GloriaEle Gonzgler  Landa Direccion de Ar Magstria 14 btto: o v org 11 /5C_GEGLpiNo
b

b

u

Informacién que coincide con lo publicado en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia -SIPOT-, como se muestra con la imagen de

pantalla que se inserta:

Consulta por Sujeto Obligade

* Los Campos identificados con (*) son obligatorios Limpiar

Entidad Federativa *: (P p——

Tipo de Sujeto Obligado: Organismos Auténomas

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Institute Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAV

Periodo *: L.
Informacién 2015-2017

®/Informacién 2018

E -

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada la informacién publica, de conformidad con los lineam... -

Formato *: XVII - Informacién curricular y sanciones administrativas

Filtros para Blasqueda [ +]

Realizar Consulta

m_r} Descargar @ Descargar

1- 58 -

Se encontraron 56 registros.

Por lo que se procedié a la descarga de la informacién para su consulta, como

se muestra a continuacion:



3l

Ejercicio

13

01

Sequndo

/’y Fecha de Término Del Periodo Que Se Informa

D 3

Fecha de Inicio De! Periodo Que Se Fecha de Termino Del Periodo Que Se
Informa Informa

010712018 301092018
010712018 300912018
010712018 3010972018
010712018 300912018
010772018 3010972018
010712018 300912018
010712018 300912018
01072018 301092018
010712018 300912018
010712018 301092018
010712018 300912018
010772018 3010972018
010712018 300912018

Informacion | hidden1 | hidden2 | TABLA439385

Denominacién de
Puesto

Camisionado

Comisionado

Camisionado

Secretario

Secretario

Titular

Director

Director

Director

Director

Director

Director

Denominacion Del Cargo

Comisionada Presidenta

Comisionado

Comisionado

Secretario Ejecufivo

Secretaria de Acuerdos

Encargada de Despacho del Organo de Control
Interna

Director de Capacitacidn y Vinculacion Ciudadana Jests Alejandro

Directora de Administracion y Finanzas

Director de Asuntos Juridicos

Directora De Datos Personales

Director de Transparencia

Directora de Comunicacidn Social & Imagen

Responsable de Unidad Respansable de a Unidad de Sistemas

f\ Hipervinculo Al Documento Que Contenga La Trayectoria

K
Area de Adscripcion

Apellido

Avarez

Pleno Masstria

Hemdndez Pleno Licenciatura
3

Rodriguez Pleno Wagstria
4

Martinez Pleno Licenciatura

Cabrera Pleno Licenciatura
]

Trejo Organo de Control Intemo Doctorado
;

Gomez Direccidn de Capacitacidn y Vinculacidn Licenciatura

Ciudadana

8

Gomez Direccion de Administracion y Finanzas Licenciatura
g

Diaz Direceidn de Asuntos Juridicos Maestria
10

Villa Direccidn De Datos Personales Licenciatura
"

Tirado Direccidn de Transparencia Licenciatura
12

Garcia Direceidn de Comunicacidn Social e Imagen  Maestria
13

Aragin Unidad de Sistsmas Informéticos Licenciatura

Como se observo,

Nivel Maximo de Estudios Concluido Y Comprobable
(catalogo)

sujeto obligado dio puntual

[

1

Carrera Genérica, en su

Caso Laboral

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Tabla_439385

Experiencia

IVAI-REV/1435/2018/I

Nombre(s) Primer
Apellido Apellido

Yoli Garcia Alvarez

José Rubén Mendoza Heméndez
Arturo Mariscal Rodriquez
Miguel Angel Apodaca Wartingz

Waria Yanet Paredes Cabrera

Alfonso Velasquez Trejo

Sdnchez Gomez

Claudia Luna Gomez
Mario Antonio Caraza Diaz
Elizabeth Ramzahuer  Villa
Rene Orlando Hemandez  Tirado
Ruben

Esbeidy Blanco Garcia
Esmeralda Méndez Aragdn

htip: i ivai.org mudllISC-Y GA pdf

itp:wnaw iva.org. myIVSC_JRMH pof

htip:faww ivai.org mullSC_ANR paf

it hansw. ivalorg mulIVSC_MAAN. pdf

htip: i ivai org mSC_WYPC pof

it anww ivai org muIISC_AVT pf

it Jwnwrw ivai org. mullSC_JASG. pdf

hitp:/fivai.org mutllSC_CLG.pdf

hitp:Jwnwnw ivai.org. muIlISC_MACD.pdf

hitp:Jivai.org mll'SC_ERV.pdf

o ival.org.mulIISC_RORHT pdf

htip:faww ivai.org mllISC_EBG paf

o hanww. ivaiorg. muIIVSC_EMA pdf

Pleno

Pleno

Pleno

Pleno

Organa de Control I
Direccidn de Capac
Ciudadana
Direccian de Admini
Direccidn de Asunti
Direceidn De Datos
Direccidn de Transp

Direccidn de Comur

Unidad de Sistemas _

3

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

respuesta al

planteamiento de recurrente, al sefalar los perfiles académicos que deben
cubrir el o la aspirante, para cada uno de los puestos del Instituto Veracruzano
se contemplan en la

de Acceso a la Informacién, de los cuales, algunos
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Constitucién estatal, Ley 875 de Transparencia y en el Manual General de
Organizacion, precisando que los que no son contemplados en los preceptos
legales senalados, fueron remitidos por la Directora de Administracién, en
consecuencia, es requisito el perfil académico para algun puesto dentro de este
Instituto y en los casos de los puestos que requieren conocimientos en la
materia, proporciono los curriculum de los servidores publicos, en los cuales se
contemplan dicho requisito.

Finalmente, cabe sefalar que por cuanto a los puestos de menor cargo
(Auxiliares Administrativo A, Cy D, Auxiliar de Mantenimiento, Chofer) el perfil
demografico de cada uno de ellos, lo establece el Manual General de
Organizacion del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion (foja 19-
21), no obstante el ente obligado proporciono el proyecto del perfil
demogréafico de algunos puestos que actualmente no se contemplan en el
manual anterior (foja 8), siendo estos auxiliar juridico, responsable de la oficina
de archivo, oficial de datos personales, entre otros, resaltando que dicho
manual esta en proceso de actualizacién, derivado de las nuevas atribuciones
establecidas en la ley en mencion.

Por otra parte, tocante a lo manifestado relativo a que “son opacos y
omisos, Sefiora Yolanda vigile el cumplimiento”, este Instituto no comparte las
manifestaciones hechas por el promovente, pues lo aducido no tiene por objeto
la inconformidad con la respuesta proporcionada, pues se trata de expresiones
subjetivas que no tienen sustento legal para que este 6rgano garante, pueda
tener elementos suficientes que permitan modificar o revocar las respuestas
otorgadas.

Como resultado de todo lo anteriormente expuesto quedo evidenciado
que, se cumplié con la obligacién que impone la normatividad de la materia,
toda vez que el derecho de acceso a la informacién tiene como finalidad
difundir la informaciéon publica que los sujetos obligados por sus atribuciones
conservan, resguardan o generan, pues de esa forma se transparenta su gestion,
de ahi que se tenga por satisfecho el derecho de acceso de la parte recurrente.
Dandose cumplimiento al numeral 143 de la Ley de la materia, mismo que
sefala: “los sujetos obligados sélo entregaran aquella informacion que se
encuentre en su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. La
obligacion de acceso a la informacion se dara por cumplida cuando se pongan
los documentos o registros a disposicion del solicitante o bien se expidan las
copias simples, certificadas o por cualquier otro medio”.

En consecuencia, al resultar inoperante el agravio expuesto, lo
procedente es confirmar las respuestas del sujeto obligado emitida durante el
procedimiento de acceso y en la sustanciacién del recurso de revisién, con
apoyo en el articulo 216, fraccién Il, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por las
razones expresadas en el presente fallo.
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Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se confirman las respuestas emitidas por el sujeto obligado
durante el procedimiento de acceso a la informacién y en la sustanciacion del
recurso de revision.

SEGUNDO. Digitalicense y remitanse a la parte recurrente junto con la
presente resolucion, la comparecencia del sujeto obligado acusado de recibido
el veinticuatro de septiembre del dos mil dieciocho.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucién
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de
Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fracciéon VII de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante
la secretaria de acuerdos, con quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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