RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1005/2018/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Huatusco, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli Garcia
Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
Karla de Jesus Salazar

Xalapa, de Enriquez, Veracruz; a trece de agosto de dos mil
dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:
HECHOS

l. El veintiocho de marzo de dos mil dieciocho, la parte recurrente
presentd solicitud de informacion via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Huatusco, Veracruz, quedando
registrada con el numero de folio 00730618, en la que se advierte que la
informacién solicitada consistio en:

Bel (sic) sujeto obligado nomina (sic) del titular del sujeto obligado (presidenta

municipal).

Del sujeto obligado contrato laboral del personal de confianza 2018

Del sujeto obligado nomina (sic) del personal de confianza que tiene a su cargo,
monto y puesto que desempefia.

Il. El dieciséis de abril de dos mil dieciocho, el sujeto obligado dio
respuesta a la solicitud de informacién via sistema Infomex-Veracruz.

ll. El diecisiete de abril siguiente, la parte promovente interpuso el
presente recurso de revision aduciendo la omision de entrega de la
informacion.

IV. Mediante acuerdo dictado el dieciocho de abril del actual, la
comisionada presidenta tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo
a la ponencia a su cargo.

V. El veintitrés de mayo del afio en curso, se admitié dejandose a
disposiciéon del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente para que en un plazo méaximo de siete dias
manifestaran lo que a su derecho conviniera.
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VI. Por acuerdo de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho se
acordd la ampliaciéon del plazo para presentar el proyecto de resolucién,
toda vez que los siete dias otorgados a las partes para desahogar la vista
que se les concediera, aun se encontraban transcurriendo, compareciendo
el sujeto obligado el uno de junio posterior, remitiendo informacion.

VII. Por acuerdo de tres de julio del actual, se tuvo por presentado al
sujeto obligado desahogando la vista dada en el acuerdo de admisién y se
ordend digitalizar las documentales enviadas, a efecto de que fueran
remitidas a la parte recurrente para su conocimiento, requiriéndosele para
que, en el término concedido, expresara a este Instituto lo que a su
derecho conviniera, sin que de autos se advierta que hubiera comparecido
o formulado manifestacién alguna.

VIIl. En virtud de que el medio de impugnaciéon se encontraba
debidamente sustanciado, por acuerdo de siete de agosto del actual, se
declaré cerrada la instruccién, ordenandose formular el proyecto de
resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto
de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revisién, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccién IV, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fracciéon II, 89, 90,
fraccion XIl, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revisiéon se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefala: 1. El
nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para recibir notificaciones;
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lll. La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se
presentd la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que
se le notificé al solicitante la respuesta; V. El acto o resolucién que recurre;
VI. La exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se
impugna y, VIII. Las pruebas que tienen relacién directa con el acto o
resolucién que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién lll, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales
de improcedencia previstas en los articulos 222 y 223 de la multicitada Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este organismo
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el
decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los
derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién; y todos aquellos
derechos humanos establecidos en tratados internacionales de los que el
Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que
ellas materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a
todas las autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea
procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién estd regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fracciéon |, seflala que
toda la informacién en posesiéon de cualquier autoridad, entidad, 6rganoy
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organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podréd ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticién consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario. Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia
Constitucion federal, establece que el derecho a la informacién sera
garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

La vinculacién de ambos derechos, ha sido estudiada y explorada por
el Poder Judicial de la Federacion, como se advierte de la tesis de
jurisprudencia de rubro: DERECHO DE PETICION. SU RELACION DE
SINERGIA CON EL DERECHO A LA INFORMACION, publicada en el
Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta, Tribunales Colegiados de
Circuito, Novena Epoca, Tomo XXXIll, febrero de 2011, pagina 2027,
Jurisprudencia l.40.A. J/95, Materia Constitucional.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacién vy,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.
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Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresiéon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales
lo asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informaciéon
no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo
de control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de
las caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la
administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL
Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis
P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta, novena época, tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién publica,
la fracciéon IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciardn ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, establece en su articulo 6° que los habitantes del
Estado gozaran del derecho a la informacién. La ley establecerd los
requisitos que determinaradn la publicidad de la informaciéon en posesién
de los sujetos obligados y el procedimiento para obtenerla, asi como la
accion para corregir o proteger la informacién confidencial.
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Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticiéon ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, los cuales estardn obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta
y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de
la autoridad administrativa, la respuesta a la peticién se considere en
sentido afirmativo. Asimismo, la Constitucion Local en su articulo 6 sefiala
que los habitantes del Estado gozaran del derecho a la informacion,
derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fracciéon 1V,
del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

Por su parte la Ley numero 875 de Transparencia dispone en sus
articulos 4, parrafo 2, 5, 11, 56, 57, parrafo 1, y 59, parrafos 1y 2, que toda
la informacién que los sujetos obligados generen, administren o posean es
publica, salvo los casos de excepcidn previstos en la propia Ley, y por ende,
toda persona directamente o a través de su representante legal, puede
ejercer su derecho de acceso a la informacién ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a la solicitud de
informacién en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se haya
recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacién se cumple cuando se ponen
a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en
caso de que la informacién se encuentre publicada, se hara saber por
escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir u obtener la informacién.

El solicitante, a su vez, puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz.

En el caso, la parte recurrente solicité la ndmina de la presidenta
municipal, contrato laboral del personal de confianza del afio dos mil
dieciocho, némina del personal de confianza que tiene a su cargo, monto
y puesto que desempefa.

La parte ahora recurrente hizo valer como agravio lo siguiente:

Art. 155 fraccién VI LEY 875. El sujeto obligado sefala una liga para
consultar el nivel de experiencia de la Secretaria del Ayuntamiento en la
administracion publica. Sin embargo dicha liga no esta disponible para
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consultarla, ya que su portal dice “se encuentran en reparacion”, por lo
tanto se presume la negativa y mala fe del sujeto obligado en la
informacion solicitada.

Este Instituto estima que el agravio es inoperante en razén de lo
siguiente:

De las constancias que obran en autos se advierte que el sujeto
obligado remitié en respuesta terminal el oficio multiple 321/UT/2018, de
fecha veintiocho de marzo de dos mil dieciocho, firmado por la Titular de
la Unidad de Transparencia, en el que realizé el tramite de la solicitud
ante el Oficial Mayor, Tesorera Municipal y Director Juridico, asi como el
oficio TM/156/2018, de fecha dieciséis de abril del presente afio, los cuales
sefialan:

204 3

¥, , H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER. J&
) 2018 - 2021

Loy HUAT USC()

HAYUNTAMIENTO
at

Oficio Multiple: 321/UT/2018
Asunto: Solicitud de acceso a la informacion
Huatusco, Ver., 28 de marzo de 2018
ESTIMADOS DIRECTORES
LIC. LUIS DOMINGO YOBAL CUACUA
OFICIAL MAYOR
C.P. BERONICA ISABEL PACHECO MONFIL
TESORERA MUNICIPAL

LIC. NAHUN TEOBA TRUJILLO
DIRECTOR JURIDICO
H. AYUNTAMIENTO DE HUATUSCO, VER.

PRESENTE:

Por medio del presente les envio un cordial y afectuoso saludo, el motivo de este documento
es poner a su disposicion la solicitud de acceso a la informacién via sistema Infomex-
Veracruz, con numero de folio 00730618 de fecha 28 de marzo del afio en curso, misma que
anexo al presente.

En espera de contar con su respuesta a mas tardar el dia 14 de abril del presente ano.
Agradezco su atencién y quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracién al respecto.

Atentamente:
“Brindando Bienestar”

N\ ONST o0
’1 N /\ ] WA AYUNTAME! “B’)c ON
UBICEVA ZILL] CESSA uN\‘W i
TITULAR D NIDAIRQ_E\ R‘ANM‘.A
.

\Jé‘v 5) \l \- }
70 ‘3 1«,21 .
Lic. Baldmucc: Tejeda Co|orado Presidenta Municipat %ﬁghmcmnal Para su conocimiento.

Lic. en D. NLniLorena Gomlnguez Leén.- Secretaria del H. ayuntamiento.- Mismo fin.
Archivo.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER. Ry,

s 2018 - 2021
A bautpo R HUATUSCO
A 3 Q A

| Expediente Tesoreria \

Oficio TM/156/2018
Asunto RESPUESTA A OFICIO |
321/UT/2018 |

LC. RUBICELA ZILLI CESSA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO DE HUATUSCO, VER.
PRESENTE.

EN ATENCION AL OFICIO 321/UT/2018 DE FECHA 28 DE MARZO DEL ANO EN CURSO,
MEDIANTE EL QUE NOS TURNA SOLICITUD DE INFORMACION CON FOLIO 00730618, RELATIVA A “NOMINA
DEL TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO Y NOMINA DEL PERSONAL DE CONFIANZA QUE TIENE A SU CARGO,
MONTO Y PUESTO QUE DESEMPENA”. LE INFORMO LO SIGUIENTE:

| PRESIDENTA MUNICIPAL \ $30,000.00 |

1 PERSONAL DE CONFIANZA A CARGO DE ALCALDESA |

| CLOTILDE CASTRO TOSS AUXILIAR ADMINISTRATIVO | $5,000.00
SUSANA HERNANDEZ VAZQUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO | $4,000.00

| RUBEN ALEXANDER LOPEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO { $2,100.00
COLORADO |

LO ANTERIOR A FIN DE DAR RESPUESTA A LA MENCIONADA SOLICITUD DE INFORMACION. SIN
OTRO PARTICULAR POR EL MOMENTO, AGRADEZCO LA ATENCION QUE LE DE AL PRESENTE, QUEDANDO A
SUS ORDENES.

ATENTAMENTE
 HUATUSCO, VER., 16 DE ABRIL DE 2018.

“BRINDA\N DO BIENESTAR”

s / B

C.P. BERONICA ISABEL PACHECO MONFIL ‘ i
TESORERA MUNICIPAL.

o
A

AVIINTAMIENTA AAVETIT IAIAL A
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

! \ 2018 - 2021
\ | \ TESORERIA
/ HUATUSCO,VER

/

c.c.p. P.D. Baldinucci Tejeda Colorado.- Presidenta Municipal.- Para su superior conocimiento.- Edificio

c.c.p. archivo

Posteriormente, durante la sustanciacién del presente recurso, el
sujeto obligado comparecié mediante oficio 431/UT/2018, de fecha uno de
junio de dos mil dieciocho, firmado por la Titular de la Unidad de
Transparencia, en el que manifesté lo siguiente:
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER.
2018 - 2021

&
HUATUSCC

Oficio: 431/UT/2018
Asunto: Expediente IVAI-REV/1005/2018/|
Huatusco, Ver., 1 de junio de 2018

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

XALAPA, VER.

PRESENTE: AT'N.:
C. SOLICITANTE
PRESENTE

Con fundamento a lo dispuesto por el Titulo Octavo, Recurso de Revision en Materia de Acceso a la
Informacion Publica, Capitulo 1V, articulos 173, 174, 175, 177, 186 de la Ley Numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
respecto al recurso de revision interpuesto via sistema Infomex-Veracruz con numero de expediente
IVAI-REV/1005/2018/1, atentamente le comunico lo siguiente:

PRIMERO: En fecha 28 de mayo del afio en curso, se puso a disposicion de Tesoreria Municipal y
Oficialia Mayor el expediente IVAI-REV/1005/2018/| mediante el oficio 418/UT/2018 (anexo 1), areas
administrativas que emiten la respuesta mediante los oficios TM/220/2018 (anexo 2) y 0520/2018
(anexo 3).

SEGUNDO: Al ser una Obligacién de Transparencia se sugiere consultar el portal de Transparencia de
nuestro Municipio www.huatusco.gob.mx, pudiendo acceder para su consulta en el siguiente link:
Fraccion VIII:
httg://transgarencia.huatusco.qob.mx/uploads/transparencia/db475b986e34590f57b5051aObfchBﬂ

Fraccion XVla:
httgr//transparencia.huatusco.qob,mx/uploads/transparencia/5cf823579a4aaacc1 91b32f226ce1e38 xls

Sin otro particular por el momento, quedo a sus respetables ordenes.

05
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Atentamente:
. Brindando bienestar”
n

)
‘(
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I |
! i)Bl@gLA ﬁfLLI CESSA W AYUNTAYIENTO CONSTITUCIONAL
TITULAR DE LA UNIDAD WWRENCIA 2018 2021
UNID

4D DE TRANSPARENCIA
HUATUSCO VER

Municipio de Huatusco, Ver
Unidad de Transparencia
Palacio Municipal S/N Huatusco, Ver. C.P. 94100
uthuatusco@hotmail.com

Tels.: (273) 7340506 ext. 134

C.C.P.- Lic. Baldinucci Tejeda Colorado.- Presidenta Municipal Constitucional .- Para su conocimiento
C.C.P.- C.P. Beronica Isabel Pacheco Monfil - Tesorera Municipal.- Mismo fin.

C.C.P.- Lic. Luis Domingo Yobal Cuacua.- Oficial Mayor del H. Ayuntamiento.- Mismo fin.

C.C.P.- Archivo.

Asimismo, se adjunto el oficio TM/220/2018, de fecha treinta de mayo
de dos mil dieciocho, en el que la Tesorera Municipal manifesté lo

siguiente:
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] H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER. ;
\ b 2018 - 2021
HUATUSCO
Expediente Tesoreria
Oficio TM/220/2018
Asunto RESPUESTA A OFICIO
418/UT/2018

LC. RUBICELA ZILLI CESSA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO DE HUATUSCO, VER.
PRESENTE.

EN ATENCION AL OFICIO 418/UT/2018, MEDIANTE EL QUE NOS TURNA RECURSO DE REVISION
CON FOLIO RR0O0066018, REQUIRIENDO LA NOMINA DEL TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO Y NOMINA DEL
PERSONAL DE CONFIANZA DEL SUJETO OBLIGADO, MONTO Y PUESTO QUE DESEMPENA. LE COMUNICO LO
SIGUIENTE:

LA INFORMACION QUE NOS SOLICITA SE ENCUENTRA PUBLICADA EN EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA DE NUESTRO MUNICIPIO, PUDIENDO ACCEDER MEDIANTE EL SIGUIENTE LINK:

http://transparencia.huatusco.gob.mx/uploads/transparencia/db475b986€34590f57
b5051a0bfch9f3.xIsx

LO ANTERIOR A FIN DE DAR RESPUESTA AL MENCIONADO RECURSO DE REVISION. SIN OTRO
PARTICULAR POR EL MOMENTO, AGRADEZCO LA ATENCION QUE LE DE AL PRESENTE, QUEDANDO A SUS
ORDENES.

ATENTAMENTE
HUATUSCO, VER., 30 DE MAYO DE 2018.
“BRINDANDO BIENESTAR”

CP. nsnorgm.?;\gﬂ. gqcuch MONFIL
(UNIGIPAL.

TE%ORFRlA
‘YCUATUSCO.VER.

/ / /

c.c.p. P.D. Baldinucci Tejeda Colorado.- Presidenta Municipal.- Para su superior conocimiento.- %
c.c.n. archivo 7%

Igualmente, se anexd el oficio 0520/2018, de fecha uno de junio de
dos mil dieciocho, firmado por el Oficial Mayor, en el que manifestoé lo
siguiente:
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£y : H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER. e
A 2018 - 2021
L Duautatio ‘ HUATUSCO
0520/2018

DPTO.: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
SECCION: 0. MAYOR
ASUNTO: RPTA.OFICIO: 418/UT/2018

L.C. Rubicela Zilli Cessa
Titular de la Unidad de Transparencia
PRESENTE

El que suscribe Lic. Luis Domingo Yobal Cuacua, Oficial Mayor del H.
Ayuntamiento, por medio del presente envia a usted un cordial saludo.

En respuesta al oficio numero 418/UT/2018 de fecha 28 de mayo del afio en
curso, donde pone a disposicion del area a mi cargo, el recurso de revision con
numero de folio 0066018 interpuesto via sistema Infomex-Veracruz y nimero de
expediente IVAI-REV/1005/2018/1, atentamente le comunico lo siguiente:

El contrato Laboral del Personal de Confianza 2018 se encuentra dentro del
Formato XVla de las Obligaciones de Transparencia en el Portal Oficial y para su
consulta en el siguiente link:

http://transparencia.huatusco.gob.mx/uploads/transparencia/b448199aa6626¢c9c97
a7e9ad4d9d5c81.pdf

Sin otro asunto en particular, agradeciendo su atencion le saludo cordialmente.

ATENTAMENTE
‘Brindando Bienestar’
Huatusco, Ver., a 01 dg’Junio de 2018

Lic. Luis Domifo Yobal Cuacua.
Oficial Mayor

H. Ayuntamiento de Huatusco, Veracruz. ~ H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
Y HUATUSCO,VER.

HP#\\RH l‘\\[/\\.

Adjuntandose también, el contrato de trabajo por tiempo
determinado, consistente en seis fojas, de las cuales se agregan a
continuacion la primera y la ultima, siendo visible que se trata de un
contrato general, es decir, no contiene datos especificos de ningun
trabajador, como se observa:
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER e
2018 - 2021 e PR
HUATUSCO

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

En la ciudad de Huatusco, Ver., siendo las horas del
dia del mes de del afio dos mil , en las
instalaciones que ocupa el H. Ayuntamiento Constitucional de Huatusco,
Ver., ubicado en el Palacio Municipal s/n Col. Centro de la Ciudad de

Huatusco, Ver., se retinen por una parte la C. en su
calidad de Presidenta Municipal Constitucional; el C.
en su calidad de Sindico Unico %

en su calidad de Secretaria del H. Ayuntamiento de
Huatusco, Veracruz, respectivamente, representantes de la Entidad Publica
antes mencionada, en términos de los articulos 1 y 2 de la Ley Estatal del
Servicio Civil de Veracruz, para celebrar el presente Contrato Individual de
Trabajo por tiempo determinado por meses, en términos del
articulo 16 y 20 de la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz, y por otra
parte el(a) C. ; sujetandose al tenor de las siguientes
declaraciones y clausulas.

DECLARACIONES:
A).- Declaran los C.C. , que cuentan con
personalidad  juridica como Presidente, Sindico 'y Secretaria,
respectivamente del H. Ayuntamiento Constitucional de Huatusco,
Veracruz, tal y como lo justifican con las copias fotostaticas debidamente
certificadas por la Secretaria del Honorable Ayuntamiento, Constancia de
Mayoria y Validez de Presidencia Municipal, de fecha ocho de junio del afio
2017, expedida por el Consejo Municipal de Huatusco del OPLE
(Organismo Publico Local Electoral), Constancia de Mayoria y Validez de
Sindicatura Unica de fecha ocho de Junio del afo 2017, expedida por el
Consejo Municipal de Huatusco del OPLE (Organismo Publico Local
Electoral), la Gaceta Oficial del Estado numero extraordinario 518, de fecha
28 de diciembre del 2017, la cual contiene la relacion de Ediles que
integran los Ayuntamientos del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
para el Periodo Constitucional 2018-2021 y acta namero uno, de sesion de
cabildo, de fecha primero de enero del afo dos mil dieciocho, donde se
hace constar el nombramiento de Secretario.
B).- Declaran los C.C. , Presidente,
Sindico y Secretaria, respectivamente del H. Ayuntamiento Constitucional
de Huatusco, Veracruz, que sefalan como domicilio oficial del H.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER T
20N = ZOL) HUATUSCO

DECIMA CUARTA.- Ambas partes convienen en que, al vencimiento del
término estipulado, este contrato quedara terminado automaticamente, sin
necesidad de aviso ni de ningun otro requisito, y cesaran todos sus
efectos -
DECIMA QUINTA.- Para todo lo no previsto en “EL. CONTRATO” se
estara a lo contenido por la ley Estatal del Servicio Civil del Estado de
Veracruz; Ley Organica del Municipio Libre, asi como también del
Reglamento Interior de Trabajo.
DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES” reconocen como fecha de inicio de
prestacion de servicios de “EL TRABAJADOR” a partir del dia del
mes de del ano .

LEIDO, POR LAS PARTES CONTRATANTES, EN VOZ ALTA Y CLARA
DEL CONTENIDO DEL PRESENTE CONTRATO Y EXPLICADO EL
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DE TODOS Y CADA UNO DE LAS
DISPOSICIONES LEGALES, MANIFIESTAN QUE ESTA DE ACUERDO
CON EL CONTENIDO Y ALCANCE DE DICHO CONTRATO, EL CUAL
CONSTA DE CUATRO FOJAS UTILES, MISMO QUE LO RATIFICAN E
IMPUESTOS DE SU CONTENIDO LO SUSCRIBEN POR DUPLICADO
FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE DE TODAS Y CADA UNA DE SUsS
F O U A S e e e e

C.
Presidenta Municipal Constitucional
de Huatusco, Ver.
Periodo 2018-2021

Sindico Secretaria
del H. Ayuntamiento de Huatusco, Ver. del H. Ayuntamiento de Huatusco, Ver.

Empleado(a)

12
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Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones,
de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

De la respuesta entregada se desprende que la Titular de la Unidad
de Transparencia realizé los tramites internos ante diversas areas para
atender la solicitud de acceso, como son la Tesoreria, Oficialia Mayor,
Director Juridico, y Director de Informéatica, dando respuesta durante el
procedimiento primigenio la Tesorera Municipal, informando el monto de
la nédmina de la alcaldesa, asi como los montos y puestos del personal a
cargo de la misma.

Y posteriormente, durante la sustanciacion la Titular de la Unidad de
Transparencia manifesté la Tesoreria y la Oficialia Mayor emitieron
respuesta mediante los oficios TM/220/2018 y 0520/2018, agregando que al
ser informacién de obligaciéon de transparencia, se sugeria consultar el
portal de Transparencia en el vinculo electrénico www.huatusco.gob.mx,
en la fraccion VI, en el link:
http://transparencia.huatusco.gob.mx/uploads/transparencia/db475b986e3
4590f57b5051a0bfcb9f3.xIxs y en la fraccion XVII (a), en el link:
http://transparencia.huatusco.gobmx/uploads/transparencia/5¢f823579a4a
aacc191b32f226ce1e38.xls.

En virtud de lo anterior, se procedié a realizar la diligencia de
inspeccion a los enlaces proporcionados, encontrandose lo siguiente:

En el primero, se observé que no fue localizada informacién, razén
por la cual se vulneré el derecho de acceso de la parte recurrente.

¥ | ® Noes seguro | transparencia.huatusco.gob.mx/uploads/transparencia/dbd75b986e34530f57h5051a0bfchdf3. ks

Inicio | error 404

@ La pigina que busca no existe, pero talves desea i a alguno de estos sitios sitios:

Puararorma Nacionat

o § 2 o [

Sistoma de Sellctucdes da Informacién del

Estalo de Veracrez de yracio de b ave
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En el segundo enlace, igualmente no se localizé informacion alguna
como se observa en la siguiente pantalla:

® transparencia.huatusco.gobmx/uploads/transparencia/5cf823579adaaacc191b32f226ce 1e38.xls.

B

No se puede acceder a este sitio web

No se ha podido encontrar la direccion IP del servidor de
transparencia.huatusco.gobmx.

Busca transparencia huatusco gob mx uploads xls en Google

ERR_NAME_NOT_RESOLVED

Sin embargo, como sefala el propio sujeto obligado, la informacién
requerida constituye obligaciéon de transparencia, por lo que se realizé la
diligencia del portal electrénico, en el siguiente enlace:
www.huatusco.gob.mx, entrando al apartado de transparencia, en la
fraccion VIII, relativa a las remuneraciones brutas y netas de los servidores
publicos, en el que se observo lo siguiente:

@ No es seguro \ www.huatusco.gob.mx

BIENVENIDOS

HUATUSCO

H. AYUNTAMIENTOQ2018-202]
Brindando Bienestar

Portal de H. Ayuntamiento de Huatusco
Puedes acceder a:

u Portal de Transparencia v Contabilidad Gubernamental

Palacio Municipal SN
Tel:(273) 7340506, 7340363
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iUai

C | ® Noesseguro | transparenciahuatusco.gob.mx #

Administraciones =

v

Inicio

TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE HUATUSCO, VERACRUZ

En cumplimiento a los articulos 70, 70 Ultimo parrafo y 71 de la Ley General de Transparencia; asi como lo establecido por los articulos
15y 16 de la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, el H. Ayuntamiento de Huatusco, Ver. pone a su disposicion la siguiente informacion publica:

© Informacidn de la adminisiracion de H. AYUNTAMIENTO DE HUATUSCO , para el periodo comprendido del 04/01/2018 al 34/12/2021

Obligaciones comunes

I. Marco Normativo— Periodo de conservacidn: Informacién Vigente-— Actualizacion: Trimestral i
I. Estructura Organica completa—- Periodo de conservacion: Informacidn Vigente— Actualizacion: Trimestral

Il Facultades de las Areas administrativas—— Periodo de conservacion Informacion Viaente-—- Actualizacion® Trimestral [

3 | ® Noesseguro | transparencia.huatusco.gob.mx

«dminisiraciones ~
VII. Directorio de servidores publicos.—- Periodo de conservacion: Informacion Vigente. - Actualizacion: Trimestral &

VIIl. Remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza. - Periodo de conservacion: Ejercicio en curso y ejercicio
anterior inmediato—-- Actualizacion: Trimestral @

Areas responsables
Uttima actualizacidn:

Fecha de validacion:

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica y Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de Ia Llave

Ultima actualizacidn:

2017

2018

Ultima actualizacion:

Formatos PNT
Uttima actualizacién:

Fraccidn VIII. La remuneracidn bruta y neta de todos los servidores publicos

Del contenido del archivo descargado se advirtié6 que contiene
informacién del primero y seqgundo trimestres del aifo, es decir, de enero a
junio del ano en curso, en el cual se observan los nombres, cargos, areas
de adscripcién, monto neto, bruto, y demas prestaciones, por lo que se
tiene por colmado lo peticionado por la parte recurrente, respecto a lo
peticionado sobre la nédmina de la presidenta municipal, y del personal de
confianza, asi como montos y puestos que desempefan, toda vez que
entre los criterios contenidos en el formato se puede advertir los datos
solicitados por la parte recurrente.
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E LM s d3c5aehbl3331e69390F147d86085bab [Maodo de compatibilidad] - Excel T E -
LUl INICIO INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar s
7 v fr | smoicaura
E F G H | 4 K
Fecha de T oDel  Tipo de Integrante Del lave O Nivel Del Puesto 0
Periodo Que Se Sujeto Obligado Del Puesto
1 Informa
31032018 Funcionario PRESIDENTA MUNICIPAL PRESIDENTA MUNICIPAL PRESIDENTA MUNICIPAL PRESIDENCIA BALDINUCCI
2
31032018 Senidor publico de confianza  AUXILIAR ADMINISTRATIVO ~ SECRETARIA SECRETARIA PRESIDENCIA CLOTILDE
3
31032018 Senidor publico de confianza  AUXILIAR ADMINISTRATIVO  ASISTENTE ASISTENTE PRESIDENCIA SUSANA
4
31032018 Senidor publico de confianza  AUXILIAR ADMINISTRATIVO  LICENCIAS ENCARGADO DELICENCIAS ~ OBRAS PUBLICAS CARLOS ENRIQUE
5
3032018 Funcionario SINDICO UNICO SINDICO UNICO SINDICO UNICO SINDICATURA ROBERTO
6
311032018 Funcionario SINDICO UNICO SUPLENTE ~ SINDICO UNICO SUPLENTE  SINDICO UNICO SUPLENTE SINDICATURA ISMAEL
7 |
3032018 Senvidor publico de base EMPLEADA ADMINISTRATIVO  EMPLEADA ADMINISTRATIVA EMPLEADA ADMINISTRATIVA  OFICIALIA MAYOR ANA LAURA
8
3032018 Senidor publico de confianza  AUXILIAR ADMINISTRATIVO ~ SECRETARIA SECRETARIA SINDICATURA MARIA DEL CARMEN
9
3032018 Funcionario REGIDOR PRIMERO REGIDOR PRIMERO REGIDOR PRIMERO REGIDURIA PRIMERA DAGOBERTO
10
3032018 Senidor publico de confianza  AUXILIAR ADMINISTRATIVO ~ ASESOR ASESOR REGIDURIA PRIMERA MARIO

Informacion | hidden1 | hidden2

De la misma forma se realizé la diligencia en el SIPOT, en el que se
observé que el sujeto obligado tiene publicada la misma informacién
relativa a la fraccién VIII, como se muestra en las siguientes pantallas:

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados
1. Ayuntamiento de Huatusco

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

T e
Periodo *: Informacion 20152017

# Informacion 2018
Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada |a informacién publica, de conformidad con los lineam...

Formato *: VIII - La remuneracion bruta y neta de todos los servidores puiblicos de base o de confianza, de todas las percepciones

Filtros para Biisqueda

Realizar Consulta

[l Descargar E] Descargar
1- 679

Se encontraron 679 registros.

etalle | Sujeto Obligado “ Fecha de Inicio Del.. |  Fecha de Término | Tipo de Integrante... | Clave O NivelDel P E
Ayuntzmients de 2018 01/04/2018 30/06/2018 Funcionario PRESIDENTA PRESIDENTA PRESIDENTA A
: Huat... MUNICIPAL MUNICIPAL MUNICIPAL
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E bk v Infarmacion-0 [solo lectura] [Mado de compatibilidad] - Excel ?
IWEI] INCIO  INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVSAR  VISTA

B fr | syojms

Sujeto Oblig

Fecha de Inicio Del ~ Fecha de Término Del Clave O Nivel Del Puesto Denominacion 0 De

Ejercicio Periodo Que Se Informa Periodo Que Se Informa

ado

Tipo de Integrante Del
Sujeto Obligado
1229 Ayuntamiento de

PRESIDENTA MUNICIPAL PRESIDENTA MUNICIPAL

Huatusco
2 il
31230 Ayuntamiento de 08 01012018 10372018 Senidor pablico de confianza ~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO SECRETARIA
Huatusco
3
T2 Ayuntamiento de 018 01012018 300372018 Senidor pablico de confianza ~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASISTENTE
Huatusco
4
7341232 Ayuntamiento de 2018 01012018 032018 Senidor publico de confianza  AUXILIAR ADMINISTRATIVO LICENCIAS
Huatusco
5
1341233 Ayuntamiento de 08 0101018 00372018 Funcionario SINDICO UNICO SINDICO UNICO
Huatusco
b
T2 Ayuntamiento de 018 01012018 300372018 Funcionario SINDICO UNICO SUPLENTE SINDICO UNICO SUPLENTE
Huatusco
li
7341235 Ayuntamiento de 2018 01012018 032018 Senidor publico de base EMPLEADA ADMINISTRATIVO  EMPLEADA ADMINISTRATIVA
Huatusco
B
1341236 Ayuntamiento de 08 0101018 00372018 Senidor pablico de confianza ~ AUKILIAR ADMINISTRATIVO SECRETARIA
Huatusco
9
341237 Ayuntamiento de 018 01012018 300372018 Funcionario REGIDOR PRIMERO REGIDOR PRIMERQ
Huatusco
10
7341238 Ayuntamiento de 08 01012018 10372018 Senidor pablico de confianza ~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASESOR
Huatusco

i

Por otra parte, respecto al contrato laboral solicitado del personal de
confianza del afio dos mil dieciocho, el sujeto obligado a través del Oficial
Mayor, informo6 que el contrato laboral del personal de confianza del afio dos
mil dieciocho, se encuentra dentro del formato XVI “a” de las obligaciones de
transparencia, el cual remitié y consiste en seis hojas, del que se observé que
no se corresponde a ningun empleado en particular, ya que se encuentra sin
datos personales, sin que sea una version publica, es decir, se trata de un
formato general de un contrato por tiempo definido, que sefiala en la clausula
cuarta, que el trabajador acepta ser de confianza por no desconocer lo
establecido en los articulos 7 y 9 de la Ley Estatal del Servicio Civil de
Veracruz.

Por lo anterior, se procedi6 a realizar la diligencia de inspeccién a la
fraccion XVI, relativa a las condiciones generales de trabajo, contratos o
convenios que regulen las relaciones laborales del personal de base o de
confianza, localizdndose en el formato Excel descargado, el hipervinculo
al contrato, que corresponde al mismo entregado durante Ila
sustanciaciéon, como se observa a continuacion:
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E 9 i 8151360 b D6639B007E 2babl2i40 [Modo de compatbilidad] - el 1A -
RON) MICO  INSERTER  OSHAODEPAGNG  FORMULAS  DATOS  RRUGAR  VISTA icars
f v j\ Confianza

F 6 H | J K

Tipode Personal ~ Tipo de Nomatvidad  Denominacion de Las Condiciones ~~ Fechade  Fechade Ulima  Hipenvinculo Al Documenta de Condicianes Genevales de Trabajo  Area

(catlogo] Laboral Aplicable ~ Generales de Trabajo, Contrato,  Aprobacion Oficial  Modificacion Posa
f catdlogo Convenio 0 Documento

Reglamento Contrato de Trabajo por Tiempo 0110112018 01012018 htptransparencia huatusco.gob.miuploads/iransparenciald Ofcils
: Determinado 4§19%2a6526c3cH7aTedadddddBeb 1 pdf
Base s Contrato Colecto de Trabajo S S hitprensparencia huatusco gob m/uploadsibansparencialTfaebed(chd Ofial
ed05eldTATHTTAfeA3 pe

3

Oficilz
4
5
b
1
§
]

A modo de ejemplo se agregan la primera y la Ultima hoja:
C | ® Noesseguro | transparenciahuatusco.gob.mx/uploadstransparencia/b44819 g

b4481992a6626¢9¢97a7eaddddd5c81.pdf

ad s

: H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUATUSCO, VER. &/
N 2018- 2021

b HUATUSCO

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

En la ciudad de Huatusco, Ver, siendo las horas  del
dia del mes de del afio dos mi___, en las
instalaciones que ocupa el H. Ayuntamiento Constitucional de Huatusco,
Ver,, ubicado en el Palacio Municipal sin Col. Centro de la Ciudad de
Huatusco, Ver., se retnen por una parte la C. en su
calidad de Presidenta  Municipal  Constitucional; el C.
en su caidad de Sindico Unico y

en su calidad de Secretaria del H. Ayuntamiento de

Huatusco, Veracruz, respectivamente, representantes de la Entidad Publica
antes mencionada, en términos de los articulos 1y 2 de la Ley Estatal del
Senvicio Civil de Veracruz, para celebrar el presente Contrato Individual de
Trabajo por tiempo determinado por meses, en términos del
articulo 16'y 20 de la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz, y por otra
parte el(a) C. ; Sujetandose al tenor de las siguientes
declaraciones y cldusulas.

) Y 0] ] —
A).- Declaran los C.C. , Que cuentan con
personalidad iuridica como  Presidente.  Sindico v Secretaria.
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Insti racruzano
di informacion
rote fe datos personales

¥ prot

C | ® Noessequro | transparencia huatusco.gob.my/uploads/transparencia/b4481992a6626¢9c97a7e9ad4d9d5c81.pdf
TREYIIMENU MIENur ue ava)u;
DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES” reconocen como fecha de inicio de
prestacion de servicios de “EL TRABAJADOR” a partir del dia del
mes de ____ del afio :
LEID O, POR LAS PARTES CONTRATANTES, EN VOZ ALTA Y CLARA
DEL CONTENIDO DEL PRESENTE CONTRATO Y EXPLICADO EL
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL DE TODOS Y CADA UNO DE LAS
DISPOSICIONES LEGALES, MANIFIESTAN QUE ESTA DE ACUERDO
CON EL CONTENIDO Y ALCANCE DE DICHO CONTRATO, EL CUAL
CONSTA DE CUATRO FOJAS UTILES, MISMO QUE LO RATIFICAN E
IMPUESTOS DE SU CONTENIDO LO SUSCRIBEN POR DUPLICADO,
FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE DE TODAS Y CADA UNA DE SUS

FOJAS.
C.
Presidenta Municipal Constitucional
de Huatusco, Ver.
Periodo 2018-2021
Sindico Secretaria

del H. Ayuntamiento de Huatusco, Ver. del H. Ayuntamiento de Huatusco, Ver.

Empleado(a)

Misma informacién que fue encontrada en el portal del SIPOT, como se
observa:

Ley *: LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE .

iodo *:
Periodo *: Informacién 2015-2017

# Informacién 2018

Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada |a informacién publica, de confermidad con los lineam... -

Formato *: XVI A - Condiciones generales de trabajo v sindicatos_Normatividad laboral

Filtros para Bisqueda

Se encontraron 3 registros.

Detalle |  Sujeto Obligado Fecha de Inicio Del... | Fechade Témino | Tipo de Personal (c.. Tipo de Denominacién de Fecha de
De... Normativida... Las... Aprobacibn...
A

Ayuntamiento de 2018 01/04/2018 30/06/2018
Huatu,
2 Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Confianza Reglamenta Contrata de Trabajo 01/01/2018
uat..
2 Ayuntamiento de 2018 01/01/2018 31/03/2018 Base Condiciones Contrato Colectivo 28/04/2017
Huat... d

Al respecto cabe hacer la precisiobn que dicha fraccidn, se encuentra
regulada para su publicacién en los portales de transparencia del sujeto
obligado y del sistema de portales de obligaciones de transparencia (SIPOT),
por los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion y
estandarizacion de la informacién de las obligaciones de transparencia, los
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cuales sefialan en los criterios sustantivos de contenido cinco y ocho, lo
siguiente:

Criterio 5  Denominacion de las condiciones generales de trabajo, contrato™, convenio o
documento que regule las relaciones laborales

44 se refiere al contrato general, no a los contratos de cada trakajador.

Criterio8  Hipervinculo al documento de condiciones Generales de Trabajo, contrato,
convenio o documento que regule las relaciones laborales completo
La informacion relacionada con los recursos publicos econdmicos, en especie o donativos, que el
sujeto obligado ha enfregado a los sindicatos comprendera lo siguiente:

De las disposiciones anteriores, se desprende que los sujetos
obligados deben publicar (entre otras cosas) en la fraccién XVI, los
contratos generales del personal de confianza, sin que sea obligatorio
publicar el individual por cada trabajador; por lo que respecto a lo
peticionado consistente en el contrato laboral del personal de dos mil
dieciocho, el sujeto obligado al remitir durante la sustanciacion el
contrato referido y al tenerlo publicado por tratarse de informacion
vinculada obligacién de transparencia, se tiene por colmado el derecho de
acceso de la parte recurrente, dando cumplimiento al numeral 143 de la
Ley 875 de Transparencia,

En consecuencia, al resultar inoperante el agravio expuesto, lo
procedente es confirmar la respuesta del sujeto obligado emitida
durante el procedimiento de acceso a la informacién, con apoyo en el
articulo 216, fraccion Il, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se confirma la respuesta emitida por el sujeto obligado
acorde a lo precisado en el considerando tercero de la presente resolucién.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que la resolucién
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso
de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales dentro de los quince dias
habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo
anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.
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Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo acordaron por UNANIMIDAD los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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