DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A
LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/080/2018/11 y
acumulado

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Cosoleacaque, Veracruz

COMISIONADA PONENTE: José Rubén
Mendoza Hernandez '

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
Nancy Karina Morales Libreros

Xalapa, de Enriquez, Veracruz, a doce de abril de dos mil
diecinueve.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

RESULTANDOS

I. El cuatro de octubre de dos mil dieciocho y seis de marzo de dos
mil diecinueve se recibié en la Direccién de Asuntos Juridicos dos
denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en
contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Cosoleacaque,
Veracruz, en cuya descripcién se indica lo siguiente:

Denuncia cuatro de octubre de dos | Denuncia seis de marzo de dos

mil dieciocho diecinueve
No hay informacién en el No tiene publicado en su portal
apartado VIl de remuneracién la informacién de los sueldos y

bruta y neta. salarios de la fraccién 8.

I1. Por acuerdo de fecha diez de octubre de dos mil dieciocho y seis
de marzo de dos mil diecinueve, la comisionada presidenta tuvo por
presentadas las denuncias y ordendé remitirlas a la ponencia a cargo del
comisionado José Rubén Mendoza Hernandez y del comisionado Arturo
Mariscal Rodriguez, respectivamente.

HI. El once de octubre de dos mil dieciocho y veinte de marzo de la’
presente anualidad, se admitieron las denuncias requiriéndose al sujeto
obligado para que dentro del término de tres dias héabiles rindiera
informe justificado respecto de los hechos motivo de la denuncia;
asimismo, se solicité a la Direccién de asuntos juridicos de este Instituto
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realizara la verificacion virtual respecto de las obligaciones de
transparencia del sujeto obligado.

IV. Por economia procesal y con el objeto de evitar resoluciones
contradictorias, mediante acuerdo de fecha veinte de marzo de dos mil
diecinueve, se determiné acumular el expediente IVAI-
DIOT/123/2019/111 al expediente IVAI-DIOT/80/2019/I1.

V. Con fecha dos de abril de la presente anualidad se recibié correo
electrénico en pagina oficial del Instituto, rindiendo informe justificado
el Titular de la Unidad de Transparencia, del sujeto obligado
Ayuntamiento de Cosoleacaque, Veracruz.

VI. En virtud de que las denuncias se encontraban debidamente
sustanciadas, el cinco de abril de dos mil diecinueve, se declard cerrada
la instruccién, ordenandose realizar el proyecto de resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presento el proyecto
de resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente
para conocer y resolver las Denuncias por Incumplimiento a las
Obligaciones de Transparencia, que tienen por objeto salvaguardar y
garantizar el derecho a la informacién y la proteccién de datos
personales, y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por
la falta de publicacién de las obligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo, y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6, parrafos séptimo, octavo y
noveno, 67, parrafo tercero, fracciéon IV, de la Constitucion Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38, 40, 41, 77,y
89 de la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362,
364, 368, 371, 372, 373, 374, 375 y 376 del Reglamento Interior del
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en la presente denuncia se encuentran satisfechos los
requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 35 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en la misma se sefala: I.
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Nombre del sujeto obligado denunciado; II. Descripcién clara y precisa
del incumplimiento denunciado; y Ill. La presentacién de la denuncia a
través de un medio electrénico.

Lo anterior, porque si bien no consta el nombre del denunciante, el
propio articulo 35 de la Ley de Transparencia indica que dicho dato no
constituye un requisito para la procedencia de la denuncia.

TERCERA. Estudio de fondo. De conformidad con el texto vigente
del articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, modificado por el decreto de reforma constitucional
publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el diez de junio de dos
mil once, en materia de derechos fundamentales, nuestro orden juridico
tiene dos fuentes primigenias: los derechos fundamentales reconocidos
en la Constitucion; y todos aquellos derechos humanos establecidos en
tratados internacionales de los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que
ellas materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a
todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea
procedente, a su interpretacion.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefiala que
toda la informaciéon en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano
y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
de cualquier persona fisica, moral o sindicato que recibay ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho deberd prevalecer el
principio de maxima publicidad.

También se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros
derechos intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo
y como un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos. En
efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno instrumental
que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y como base
para que los gobernados ejerzan un control respecto del funcionamiento
institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila como un limite
a la exclusividad estatal en el manejo de la informaciény, por ende, como
una exigencia social de todo Estado de Derecho.
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Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresién en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales
lo asocian a la libertad de pensamiento y expresidn, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacion personal, sino como
mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho fundado
en una de las caracteristicas principales del gobierno republicano, que es
el de la publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la
administracién. -

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constituciéon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, novena época, tomo XXVII, abril de
2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fracciéon IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos
de revisién expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucién. A nivel
local, la Constituciéon Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, establece en su articulo 6° que los habitantes del Estado gozaran
del derecho a la informacién.

La Ley nimero 875 de Transparencia dispone en sus articulos 33, 36
y 40 que cualquier persona podra denunciar ante el Instituto la falta de
publicacién de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos
15 al 28 de la Ley y demds disposiciones aplicables, en sus respectivos
ambitos de competencia; que la denuncia podré presentarse por medio
electrénico o por escrito, presentado fisicamente, ante el Instituto; el cual
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deberad resolver de manera fundada y motivada en las que
invariablemente debe pronunciarse sobre el cumplimiento de la
publicacion de la informacion por parte del sujeto obligado.

Ahora bien, este Instituto enseguida analizara si se actualiza el
incumplimiento de publicar y actualizar la informacién de obligaciones
de transparencia del sujeto obligado, de conformidad con lo dispuesto
por el numeral 33 de la Ley 875 de la materia.

En el caso, se sefialé la omision y actualizacién de la informacién
respecto de las obligaciones de transparencia contenidas en el articulo
15, fraccién VIII, de la Ley 875 de la materia, respecto de la
remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto,
seflalando la periodicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones
estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo,
ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de
representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o
gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos similares,
reciban los servidores publicos del sujeto obligado.

El dieciséis de octubre de dos mil dieciocho, se notificé al sujeto
obligado la admisién de la denuncia IVAI-DIOT/080/2018/1l, sin que
hubiese rendido su informe justificado.

Posteriormente, el dia veintiocho de marzo de dos mil diecinueve,
se notifica al ente publico, la admision de la denuncia IVAI-
DIOT/123/2018/1, asi como el acuerdo de acumulacién y se le requirié su
informe justificado.

Mediante oficio sin nimero de dos de abril de dos mil diecinueve,
la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, rinde su
informe justificado en los términos que a continuacion se precisa:

_ENFORME JUSTIFICADO DIOT/80/18 /i1 Y ACUMULADO O COSOLEAMTAQUE. VER.
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Documentales que en su conjunto constituyen prueba plena al ser
instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio
de sus funciones, de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

Ahora bien, del informe rendido por el sujeto obligado, se advierte
que aduce “NO ES CIERTO EL INCUMPLIMIENTO DE LA FALTA DE
PUBLICACION DE LA FRACCION Vi del articulo 15 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave”.

En ese orden de ideas, la Direccion de asuntos juridicos de éste
Instituto, procede a realizar la diligencia de verificacion de. las
obligaciones de transparencia respecto de los formatos que integran la
fraccion que se ha citado, tanto al portal de transparencia
(http://icosoleacaque.gob.mx/transparencia), como en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) del Ayuntamiento de
Cosoleacaque, Veracruz.

Con base en la diligencia de inspeccién la denuncia presentada es
parcialmente fundada acorde a lo siguiente:

En primer lugar, tocante a la informacién del Portal de
Transparencia del sujeto obligado en la parte relativa al articulo 15,
fraccion VIIl, del periodo dos mil dieciocho, se advierte un rubro
denominado “Portal de Transparencia de Cosoloacaque”, como se
aprecia de la siguiente imagen:

& > O @ Noesseguro | wwennos we.gob.rrarspars iy ¢ © £a grusa

§ ACPREHECINeS v

Portal de Transparencia de Cosoleacaque

Zj En cumptimients a jo establecido por 108 articules 12, 13y 18 de la Ley Numero 876 de Transparentia y Acceso a la Informacion Piblica para ef
! Estado de Veraciuz de ignacio de 1a Llave. et B Aventamiento de Cosoleacaque, Vv pone a su dispasicién la siguiente informacian piiblica:

i O itonnacitn de s adinisiackn de Lic Cinile Warguer Favissd, pars s peviotdo compresdide gt G108 &f 31422091,

Obligaciones comunes

I Mgmo Normativo f
I I Estructura Organica completa i@
1t Facuﬁades de las dreas administrativas fi
ﬁ& Metas y objetives de las dreas administrativas §&
V. tnd‘zcadoré dé gestidn de inlerés publico ¢ frascendencia social e
VI indicédores de objetivos y résulta&os Q

¢ Vil Directorio de servidores publicos &2

Vili. Remurneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de conflanza £l

10
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Se ingresé al rubro VIIl. Remuneracion bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza, como se puede apreciar de la
imagen siguiente:

€& -3 C @ Noesseguro | www.cosoleacaque.gob.mx/transparencaff/77 % O

iniclo  Ver Fraccidn

O Informacion de la administracién de Lic. Cirilo VAzquez Parissi, para el penodo comprendico ael 01/04/2018 at 31/12/2021

Vill. Remuneracién bruta y nefa de todos los Servidores Publicos de base o de confianza

Areas responsables:
Y Oitima actuatizacion: (EEEE e ray)

LTAIPVIL1GVII

Se ingresd al rubro LTAIPVIL15VIl, se descargd un archivo en
formato “Excel”, como se puede apreciar de las siguientes imagenes:

BHS ¢ = EXCEL - Excel LA -
NGO INSERTAR  OISENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVKAR  VISTA  Easy Document Crastor Inicia

0 f X fr oy

£ £
HOMBRE CORTO
Fechs 2 ron d2: pencdo que 52 Fecha &t del pon0ca Que 8¢ Caseonxe ol Dengnengcsn © 8800 68
vicms rforms Tigo ¢ etagrante e suelo ebgade puesia puesio
3 | pas dueyang 3170372018 Representznte populac 11'Presideme Municpat J
9 wme o oHove 31/03/2038 Representanie populat o 2 Sindico s
197 2 ) 03/0102018 ) 31/03/2018 Represeniane poputar ] 3 Begidor o J
11 I 218 0170112048 31f03/2018 Representante poputar A‘Regiqgr J
12 Pt 6170142318 31/33/2C15 Representante poputar S'ﬂegidm fl
8 ‘ 2018 o CHOINNE, 31/031201€ Representenie popular L _§ Regidor N
@, e ) GUCI0E 31/33/201% Representante poputar o TpRegider
13 ; 018 017012018 3143312018 Representante popular § Regidor A
181 2088 BLOIRNE 3142312018 Representznte popular ) ° chtdcr El
17 r 518 eH/o1201e 31403/2018 Servidor pGblico de confignze A5, SE"‘RE'ARIO .
18 018 GIIGIII 18 31/33/2018 Servidor plblico de confiana 11 TESOQERO MUN’C(FAI o N
180 N 01/610E 33/63/2C18 Servidor publico de tonfianza 1 CON'RAI.OP E
0} 2 q1oai23E 31/03/2018Iservidor pibiico de confianzz 35 1EFA DE RECUPSOS HUMANOS
N8 cl/oyame. 31/03/2018 Servidor publico de contranze 14 Dx'ector . A
21 28 6170142018 31453/2618 Servidor publico de conianza » 1 Olrem( t
B 0. 01/01/2518- 31133}2{313_‘5emdor publico de confienz2 ) 31 Dlrectm . v‘
u; B C1/61/20€ 313312018 Senvidor pUblico e confranze Zl'Dnreczor 1l
5 OB ) C1/01/2018 L 3103/2618 servidor plblico ge confignte ... 18 Direco ) rl
W® We CL01/2018 31/03/2018 Servidor publico de contianzs .. 32;Direcior _ i
non GH/o2i2018 31J03/2C18 Senvidor piblico de conliznra .. 15 Director |
PLY ) 610312918 31/63/2618 Servidor piblica de confiznza ) 298 Director i
pia ! ) GHOUHE ) 31/33/2018 Servidor pibiico de confiants R Oueror 4
3. 28 erfeafang’ 3120312018 Servidor piblico de confianza X e Dxrec(or it
i 811012018 3143312018 Servidor pliblico de confianze . 159_.{)":::0: ) R
EHR 01/64/201¢ 31/03/203¢ Servidor pibiico de confiznzz ~ Bdirenior i
B2 ittty . SUB018 seeddorglblico de confianza 1 Diecer _{‘J
162008 SOV 31£23/2018 Servidor pUblico de confiansa R:Directer 4
BN Uil $1/03/2016 Serv:dor piblico de confiznia 11 Direcior B
3B ME i llnThiatd 31/33{201E Servidar piblico de confianze 1 pirecer ki
87, e G034 15  3Y33201E sewvidor piblico de confiznza . XDimaor At
« » | Reporte de Formatos ) " Hidden 1 | Hidden2 | ® i [T
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EXCEL Exced
FEVISAR

DATOS

Jo mRa DERECURSOS HUMANOS

VISTA

Easy Docurment Creator

Moato s 5 - omptranibn masavdl brotaf]

n3

Freside YAZQUEZ PARISS! Mascuino 2236238
Sindico SRDICATURS  CLAUCIA TOEDO LUNA Fermening 1870286
Regidor REGIDURLA PFS PAULING CARPIZOSA HLOR Masoukoo 124252
. Pegidor RECIOURIA SEC LEOCADIA CRLZ GOMEZ Femenine w252
Regidor REGDURIA TEF LUES ALBERTCH CORTES VILLANUEVS, Maseulino w257
Regidor REGOURACUZ LUS ALBERTO  ECHEVERRIA HERNANDEZ Maseuino w25
Fregidor REGIDURIA BLM ELZABETH YELAMAYOR FRENCISCO Famening £74252
Pregidor REGIDURIA SEx RAUL PACLINA MARTINEZ Masoiino | w82
Begidor REFHOURIA SEF MABEL FOMAN MIGUEL Femanino 74252
SECRETARI0  SECPETARIA MATALIAANGELICA  YERA FABIAN Femenind 082
resop&m MUMC TESORER, _ JORGE IMENEZ REVES Masouino £587.98
CONTRALORIA LILIAESTHER FALAFOX AR Femenios 1655788
Mqucrwenscuasrlmmmosmmsammcwm cummo GUZMAN Femenino 1626208
rcton ACCION ST ANTONIO MORALES Masculito T17052
Dicactor ALUMBRADO F ALFREDG MAunw RAMIREZ Moscuino 573546
Dvector ASENTAMENT &NA SUGEY SANTIAGO GONZALEZ Femenino 557652
Ditectar r.en SSTRD  ROSALA VALACEZ HEFNANDEZ Femening 625256
Director LUIS ENFIGUE LoPEZ DELACRUZ Masculino 177052
Diector cmmmcxa ELYIS &LBERTO CABRERA ave Masculine £2¢56
Director ECOLOGIA Y ME JESUS JULIAN: MONTOYA HERNANDEZ Mazculino 78932
Dieector EDUCATION ¥ € DELFINA MARTRNEZ HERNANDEZ Femening £458.94
Director FOMENTO AGF JULIO CESAR SANCHEZ MAORALES Masoulino 800 1%
Dieectot LIMPIA PUBLIC, MARTIN VELAZQUEZ FOLRIGUER Maseufing 812458
Dirwctot PANTEQNES.SF ELVALETICIA CADENS YAMADA Femaning 78302
Cireotor OERAS PUBLIC ANTONG FEZA BURELD Masciino 16557288
Diceotor ORIATOS PAR SAUL GOMEZ DOMNGUEZ Masoulino 757678
Director PARATICIPACION BENIGNG MIGUEL FUENTES £0MLLA Masculino 686738
Owector PROTECOIONC WILLIAN MOLASCO HNTOND Masculina 212458
Disector SALUDY ASISTT RAFAEL HEANANDEZ MONTERO Masoulino 603762
Divactor OF MUNICIPAL ELENA MONTALYD LUNA Femening 771082
6 ; Oeorar Director COMUDE 1SABEL ALOR GAMEZ Mascdino 684504
33| COORDINADOR DE EGRESOS  COORDINADOR D INGRESTIS Y EG YESSICA ANGELICA  MARTINEZ Femenino 679546
0 COORDINADOR DE INGRESDS CODRDINADCR DE INGRESOS Y EG (IONISIO GOMEZ GONZALEZ Masculino 178856
33 |PROCURADURIA MUNICIPAL (. PROCURADURIS M OF MURICIP AL JUAN PABLO GARCIA AREVALLH Mascadine 754028
12 i Presidente Monicipal Fresidents Municips PRESIDENCIA  CIRLO VAZQUEZ PARGESH Masculino 223624
43 - Sindioo o SIKCATURS  CLAUCH TOLEDO Luna Fernenino 70266
44 | Regidor Fegor REGOURIA PRI FAUING CARAIZOSA ALOR Maseuiino 74252
35 | Regides Pegidor REGICURN: SEC LEOCADIA oauz GOMEZ Femenino 84252
4 Regidor Regidor REGIDURIA TEF LIRS ALBERTO CORTES YLLARUEVS Mascoino 874258
47 Regidr Regidor REGIUFA CUZ LUS ALBERTQ ECHEVERRIA HERNANDEZ Masvukoo %4252
45 Regidor Regidor REGIOURIA GUN EL@ABETH VULAMAYOR FRANCISCO Famanine 78252
43 Regidor Regidor REGIDURS SEx RALL PAOLNA B2
© Reporte de Formatos  tucdden ) H;ddes@ “*
e e—————
g e PXCEL - ce B -

DICI0  INSERTAR  DRENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVIAR  VISTA  Fasy Document Craater

‘f{ Femenno

H
¢ 1400 FGUNA 0 0 N
3 17940 MNGUNA 0 0 N8
0 %400 HNGUNA 0 o NA
9 400 NINGUNA ] 0 WA
2 400 HNGUNA 0 0 NiA
b 400 NERNGUNA ¢ 0 Wk
#! $400 MNGUNA [} 0 NiA
5 1400 NINGUNA ¢ 0 MA
* 400 HNGUNA 0 0 N
7 2000 NINGUNA 0 0 WA
8 $000 MNGUA 0 o N,
8 15000 MNGUNA 0 0 WA
2 5200 MNGLNA 0 N
a 1000 RENGUNA 0 0 WA
2 1000 INGUNA 0 0N
a2 6400 MKGUNA 0 0 WA
4 10000 RNGUNA 0 o N8
b 12000 FENGUNA 0 0 NA
k3 12000 RRGUNA 0 177
i 12400 KNGUNA 0 0 MA
b §000 NNGUNA 0 oNs
% LHISE NAGUNA 0 o NiA
k) 13000 NNGUNA. 0 0 WA
3 2600 FNGUNA, [ 0 A
k- 1000 NAGUNA 0 o ik
kd 10200 NINGUNA 0 0 NA
k] 7320 NNGUNA [ [
kS 12000 MNGUNA 0 0 NA
% 8400 NNGUNA 0 0 Wk
3t 1000 NIKGUNA 0 o ik
% 3600 NNGUNA 8 0 WA
b 1000 HNGUNA 0 9 K,
] 11000 MNGUSA 0 0 ik
@ 12520 HNGINA 8 o Nif
2, TH00 NNGUNA ¢ 0 MA
< 1740 NINGANA 0 0 NiA
M 400 NNGLNA 0 0 WA
[ 400 HINGUNA 0 0 Nis
4 400 RNGUNA o 0 8
@ 400 MINGUNA ] o Nk
s 1400 MNGUNA 0 0 WA
4 K400 NNGUNA 0 0 Nik
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LGRS MCIO INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA  Easy Document Creator Truciae st
It} v o> W fr Femenmo
. s t v v v R R
N . . . - .
3
6
- e 3 porcepiataes - i o Do & @ hots Ot bos ) e s Setemns de
7 eapacic wpotia ingrvene ngreves egaree greses %
s NWGUNA WA RIRGORA [] O NA TINGUNA
2 IMNA A NNGUNA [ 0 NA NINGUNA
N NNGUNA WA NRGRONA 0 0 NA NINGUNA
o ANGUNA WA NINGUNA [ 0 NA NNGUNA
2 NINGUNA A NINGUNA 0 0 A NINGUNA
B NNGUNA NIA NINGUNA Q 0 WA NINGUNA
# NEBGUNA A HINGUNA [ 0 NA NINGUNA
5 NNGUNA WA NINGUNA 0 0 NIA NINGURA
£ NINGUHA A ANGUNA 0 0 WA NINGUNA
17 NNGURA NA NNGUNA [ 0 NA NINGUNA
¥ NINGUNA NA NINGUNA 0 0 WA NINGUNA
" NINGUNA NiA NINGUNA [ O WA NINGUNA
&0 NRGUNA NA NNGUNA [ 0 NA NINGUNA
21 NINGUNA NA NINGUNA [ 0 NA NINGUNA
22 NINGUNA A NINGUNA 0 0 NA NINGUNA
23 NINGUNA NeA NINGUNA 0 oA T NINGUNA
2¢ NIGUNA A TINGUNA [ 0 NA NINGUNA
NAGUNA A NINGUNA [] 0 NA NINGUNA
"6 NINGUNA NA NNGUNA 0 0 NIA ANGUNA
¥ NNGUNA MR NINGUNA Q 0 WA MNGUNA
B NNGUNA NA NN 0 0 NIA NINGUNA
8 NINGUHA WA NINGUNA Q 0 /A NINGUNA
B NNGUA WA NINGUNA 0 0 WA MNGUNA
3 NNGUNA WA NNGUNA ] 0 NA NNGUNA
32 NINGUNA NA NINGUNA q 0 A NINGUNA
3 NINGUNA WA HINGUNA 0 0 NA AINGUNA
34 NINGUNA NA NNGURA [ 9 WA NINGUHA
# NINGUNA NA NINGUNA [ O WA NINGUNA
% NINGUNA NA NINGUNA [} 0 NR NINGUNA
47 NONGUNA NA NNGLNA [ 0 NiA NINGUNA
28 NEGUNA NA NINGUNA [ 0 WA NINGUNA
NEIGUNA NA NINGUNA [ 0 NiA NINGUNA
40 NENOUNA WA NINGUNA [ 0 NA NINGUNA
41 NNGUNA A NNGUNA I3 o NA NINOUNA
42 NINGUNA A NINGUNA [ O NA NINGUNA
7 NRIGUNA WA NINGUNA [ 0 NA MNGUNA
. NNGUNA NA NINGUNA 0 [ 2 NINGUNA
45 [NNGURA NeA NRGLNA Q 0 NA KINGUNA
36 NINGUNA A NIRGUNA L ¢ WA NINGUNA
3T NNGUNA NA PINGUNEA, .0 ¢ WA NINGUNA
15 NINGUNA WA NINGUNA 9 0 WA NINGURA
49 GINGUNA NA NINGUNA 0 0 NiA NINGURA
BHY ¢ - EXCHL - Exce e -8
IO IO INSERTAR  OISENODEPAGINA  FORMINAS  DATOS  REVISAR  WISTA  Easy Docurnent Creator bnaciar se
. N . .
19 /o oo Jr  Femenino
I .. N, 4B [ .. AL AE AF
2
3
§

TSN K IS W 00~

BEHALBRSSABIFRIRIN2AB S

- e
ELEXTLHI=SESB
O OO BOOOBOOOODOOOTDODTOTOTODOODTDTOODDODD DS

-
s

0 NA NRGUNA ) 0 NA
0 A NNGUNA 0 0 N&
0 NA NNGUNA 0 0 NA
0 NA NNGUNA 0 0 NA
0 NA HNGUNA 0 ONR
0 NA HNGUNA 0 0 MA
0 NiA HRGANA 0 0 MR
0 MA NRGINA 0 0 WA
0 MA MNGUNA 0 OMA
0 NA NGUNA 0 0NA
0 A NNGUA ) 0 NA
0 NA NNGUNA 0 0 NA
0 NA HINGUNA 0 0NA
0 NA MNGUNA ¢ oNA
0 N NNGUNA 0 0 MR
0 A HNGUNA ' ONA
0 NA HINGUKA 8 o NA
o NA NNGUNA 0 0 WA
0 MA NRGUNA ? o NA
0 NiA NGUNA 0 o MR
0N HNGUNA 0 0 Nk
0 WA NRGUNA 0 0NA
0NA RGN 0 o NA
0 NA HINGIN 0 0N
o MA HNGUNA 0 o K&
0 NiA HINGINA o oA
0 NA MNGUNG 0 0 MA
0 NiA NGINA 0 0NA
0 N ARIGINA 0 0 MR
0 NA NEGNA 0 018
0 NA NGINA 0 0 A
0 N reTn 0 0 MA
0 1A NNGING 8 0 N
o NA MUGNA o 0 heA
0 N RGOS 0 0Nk
0 NA NNGIA 0 0 WA
o NA NG ¢ 0N
0 A T 0 0 hA
0NA NNGUNA, 0 oM
0 NA NEGUNA 0 ONA
0NA NNGUNA 0 ONA

0 o NA
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9 o ; . R4 ﬁ» femenino
.- - AN . A . AS LR R AL M . AN L .
4
3
6
; !mA [ 0 NvA NINGUNA [) X7 NINGUNA
9 | neGumia [ [ R+ NINGUNA [ 0 WA MNGUNA
T NNGUNA 0 oA NHGUNA o oA NINGUNA
G [ 0 NIA HIGUNA [} 0 A NINGUNA
© ' NNGUNA * ° o MR NIRIGUNA ] 0 WA NINGUNA
| NINGUNA o oA NINGUNA ° oA NNGUNA
4 NNGUNA 0 9 s NPIGURNE ° a A NINGUNA
B NNGUNA 9 o NiR GUNA o o A NINGUNA
£ NNGUNA o 0 A HNGUNA 0 0 A NINGUNA
17 NINGUNA 0 o s NINGURA ° o WA NNGUNA
B | NNGUKA o o A NINGURA 0 o WA NINGUNA
10 [ RGURA 0 5 WA NGUNA ) 0 A NINOUNA
20]nvoima : [ A NINGUNA 0 © A AINGUMA
21 {NINGUNA [ [  NINGUNA [ o MA NINGUNA
2 oA 0 o wh NNGURS 0 o0 NINGUNA
23 NINGUNA. [ o NA NIGURA. 0 © WA NINGUNA
26 | NaNGUNA "o oA NINGUNA 0 O WA NNGUNA
25| NOUNA 0 o A NINGUNA 0 o A NIGUNA
zs}MNA L] 8 NA NINGUNA 0 0 NA NINGUNA
277 NINGUNA 0 oA NGURA 0 6 A NNGUNA
2| NINGUNA o o wa NINGUMA o 6 A NNGUNA
a}m 0 o tes INGUNA ° ara NINGUNA
0 INGUNA 0 o wa NNGUNA 0 o A NINGUNA
24 NINGUNA 0 o WA MNGUNA ¢ oA HINGURA
32 NINGUNA o ¢ A NINGUNA 0 anA MNGLNA
32 NINGUNA 0 o s NNGUNA ° o A NGUNA
J‘im .0 0 NA NRGUNA ¢ 0 NiA NINGUNA
25" NINGUNA 0 o KA HNGUNA I 0 WA NIGURA
2% |NINGUNA o o WA NINGUNA o oA NNGUNA
NRIGUNA i ° o A NINGUNA o 0 A NINGUNA
2 {NNGUNA : o o WA HINGUNA o 0 A MNGUNA
NINGUNA o 0 A NGNA ¢ 0 WA NIGUNA
10 ] NNGUNA ° o neA NNGUNA ° o A NNGUNA
o Pramauna o 0 NiA NINGUNA [ 0 NA NINGUNA
2 GuNa I o NINGUNA ] o WA NINGUNA
43 mouna * 0 b N NINGUNA o 0 twa NINGURA
44 NINGUNA o 0 A NRGUNA [ o NnA NINGUNA
o5 nmcuna o o n MNGUNA o o A KINGUNA
46 NINGUNA 0 0 NVA NINGURA L] 0 WA NIRGURA
A7) NNGUNA ] o s ANGUNA 8 0 WA NG
43 NINGUNA o 0 A NINGUNA [ 0 WA NINGUNA
“MoNR I oA NRGUNG } o o NIk L Neoa
BH 5 0 - E¥CEL - xcel 1@ -8
MO  WSEKTAR  DSENOOEPAGNA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VSTA  fasyDocument Cretor iz
0 X ﬁ Femening
It
51
6
7
3 ¢ O NA NRGURA 0 O NA NRGUNA ¢ |
1] 0, 0 NA HRNGUNA 0 0 WA NHGUINA 0 0
| 0 0 Ni& ARNGUNA 0 0 Rk NINGURA 0 0
1 ] 0 NA NRGUNA 0 0 NA NHGUNA 4 ]
4 0, 0 NA ARGUNA ] 0 MA NNGUNA ¢ ¢
0l 0 9 WA NINGUNA 9 o NiA WGURA 4 ¢
# ] O NA HIGURA ) O NA NHGUINA 0 ¢
5 0 O NA NGNS e 0 NA NRGUNA 0 ]
% ] 0 A NINGURA LA 0 NeA HINGUNA (1] 0
i 9 ONA HINGNA % oNA NHGUHA 0 L]
L3S 0 0NA NRGUNA 0 0 NA NRGUNA ¢ ]
% ] O NA NINGUNA 0 0Nt NNGUNA ] ¢
F.] 0 0 NA HINGUNA 0 [ NHGUNA ¢ ]
ai 0 0 NA MRIGUNA 0 0 N AINGUNA [} [
& 9 0 A NGUNA 9 0 NiA NINGUNA [} ¢
2 0 0 NA RENGUNS 0 0 NA NIGUNE [} [}
) 0 0NA NNGUNA 9 0 NA NHGUNA [ [
] ¢ 0 NA NNGUNA 9 0 A NRGUNA ¢ ¢
% 0 0 NA NINGUNA 0 LR NGUNA 0 ¢
Iy 0 0 WA HNGINA ] 0 N& FINGUNA 0 4
3 0 0 NA OGNS 0 fua NRGUA 0 0
] ] O NA ANGUNA [} 0 ha NNGUNA L] ]
0 0 O NA NG 0 (273 HRGUNA 0 ¢
3 0 0 NA NNGUNA 0 0 NA NINGURA 0 ¢
%1 0 0 N2 AINGUNA, ] 0 WA NRGURA 0 ]
6! ¢ 0 NA NEGUNA 0 0NA NEGUNA 0 0
% ¢ oA HEAAA 0 0 MA RGN ¢ 0
35‘L ] 0 N NNGUNA [ O Wa MNGUNA [} 0
¥ ¢ 0NR NBGUNA L] 0 NS NHGURA 0 ¢
3 [ 0 NA HRGUNA R 8 NA HNHGUNA 0 1
] [] 0 A NINGUNA 9 0 W& NNGUHA [ 0
k] 0 o NA RENGUNA g O NA  NRGURA L] ¢
4 0 0 NA HINGUNA [ 0 NA NRHGUNA 0 0
i 0 9-NA NRGUNA L] 0 WA NNGURA 0 0
[ 0 O NA NNGUKA ot O NiA NIGUKA 0 0
4] 0 0 NA HNGINA 0 0 NA IHGUNA 4 4
] 0 o NA NNGUNA 0 0 WA NRGUHA 0 0
4§ 0 0 W& NINGUNA [ 0 WA NINGURA 0 [}
# 0 0 WA NNGUNA 0 0N HNGUNA ] [
q 0 0 NA NNGINS 0 0 WA NEGUNA 0 0
L 0 0 N MINGUNA 0 0 N4 NNGURA 0 [}
$ 0 0 NA NRGNA ] 0 NA NHGUNA 0 ¢

|
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[] B KA [] 0 Rk
afwa RRRGUNA 3 0 WA [ XY
0 A NNGUNA [ o WA .- 0 WA
it OHA MINGUNA 0 0 MA g o NiA
2 A RRIGUKA e oo 0 WA 3 6 NA
2 NA PINGUIGA 0 o A 0 o N
W N PINGURA @ 5 NeA ] o NA
% A NN [ 0 NeA 0 0 Ni&
A NIRIGNA @ 0 NA 0 0 KA
7 OKIA NIRGUSA ¢ 0 M 0 0 N
B KA MEGUNA ] o BA 0 0 RitR
5 NIA NRGUNA 0 @ A [ 9 R
6 NA NIGURA 0 ¢ WA ° o NiA
R HINGUKA ¢ 0 A 0 @ WA
22 A NGURS, ] o A ) o A
73 A NIIGUNA o 0 A ) o NA
4 pRA NRENA o 0 NA 9 0 A
2% A NERIGURA t o NA e 0 Nin
2% NA NINGURA [ 0 NA ] 0N
2 WA NRGEUNA « (3 0 0 KA
LR MRGUNA 0 o A ) o KA
28 WA MIVGUNA 0 SMA 2 9 WA
% WA SINGUNA 0 o NA 9 o ik
WA NISGUKA 6 o A [ o A
1N PANGISUR 0 9 MR 0 o Nia
3 WA NINGUNA 4 D NA 9 0 NA
24 A MRIGENA e 0 WA 0 O Nim
35 A NIIGUNA [ 0 A [ 0 N
% KA AIGUNA o 0N [ LA
37 NA AMNGUNA [ o WA 0 o RR
e A SRGUNA 4 ¢ WA .2 0 NiA
2% WA NINGUNA 0 ewa T 13 9 NiA
10 A INGURA ¢ LR ° o NiA
WA AINGURA 0 o A 0 0 NiA
47 INR NIPNGENA [ LETY Q 0 MR
43N NRNGUNA [ o A [ — 0 NA
44 KRR RIGGRA ¢ ena 0 0 Nin
[LR S NIRGUNA ¢ 0 NA 0 (X
48 A AIGUNA ] 0 KA o, 0 R
FRYS MRGUNA 0 0 NA o 0 N
WA INGUNA o 0 A . O RIA
13 WA INGUNS [} 9 WA .2 o NeA
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® o 0 A 0 NA ? 0
¢ o A oA 0 g
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% 0 0 NA 0 NA 2 0
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L] v o fr Femening

s maa RECURSOS HUMANOS 25041201 3020
0 MM RECURSOS HUMANOS 2041201 2H02018
i MXM RECURSOS HUMANOS 281042018 302018
12 MM RECURSOS HUMANOCS 25042018 W00
e o ) RECURSOS HUMAROS 251041208 w2018
% MKM ) RECURSOS HUMANOS 250041201 31022018
B MM RECURSOS HUMANOS 2510442018 20302018
16 . MM RECURSOS HUMANOS 2310412018 302018
7 MM ) RECURSUS HUMANOCS 251042018 310342018
8 M i RECURSOS HUMARDS 2510412018 U201
13 - MXM RECURSOS HUMANDS 20041200 IU0H20%
201 XM RECUFISCS HUMANDS 250412018 03201
2 L _ RECURSOS HUMAKOS ‘ 2510412018 3032008
22 {MxM o ‘ RECURSDS HUMANOS 504208 02018
23 XM RECUPSOS HUMANOS 2610412018 2102018
241 MXM RECURSOS HUMANDS 2500412018 3HO2018
25 MM o RECURSOS HUMANOS ) 50412018 U208
26, VXM L RECURSOS HUMAROS ] 2600412018 FWON20%
27 MRM RECURSOS HUMANOS 2800412018 302018
26 MM RECURSOS HUMANOS 250412018 03201
23 MXM ) RECURSOS HUMARIOS } 2610412015 IN0201E
30 MKXM RECURSOS HUMANDS 25042018 IW0IEMS
35 XM RECURSOS HUMANDS 2510412018 IHON2018
32 i MXM RECURSOS HUMANOS 2500412018 302018
331 MXM o RECURSOS HUMANDS 5042018 W20
54 MM : ) RECURSOS HUMAKOS 2500412018 ang20R
35 MM RECURSOS HUMANOS 250041208 3u034201
36 MXM RECURSOS HUMANGS 2500412013 JM032016
37 MXM RECURSOS HUMAROS 25104020 U0
3z MM RECURSOS HUMANOS 5042018 31032018
38 MMM FECURSOS HUMANDS 260041201 U201
40 MXM RECURSOS HUMANCS 25041208 IU02420%
1 MRM RECURSOS HUMANDS 2510412018 3201
32 {nxp o o ) RECURSOS HUMANDS 261071201 3000812018
3iMaa o ) RECURSOS HUMANOS 2000720 30/0612018
44 - XM RECURSOS MUMANDS 2610742018 300622018
5 XM RECURSOS HUMANOS 261071208 3010612018
4 | MXM RECURSOS HUMANOCS : 2600712018 3000612018
47 m RECURS0S HUMARDS ] 260712018 300081201
43 1M%M RECURSOS HUMANDS 200702018 30(06/20%8
49 MM RECURSOS HUMANCS 2600242018 300822018

De la inspeccion, se pudo observar, que el sujeto obligado publica
un formato denominado fraccion VHI el que contiene informacién en
relacién a la remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos
de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién bruta y sus deducciones
e importe neto, sefalando la periodicidad de dicha remuneracién. En las
prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima
vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones,
apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de vehiculo
propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por
conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado,
conforme a lo que establecen los criterios sustantivos de contenido,
criterios adjetivos de actualizacién, confiabilidad y de formato. Ahora
bien acorde a los Lineamientos Generales para la publicacién de la
informacién de las obligaciones establecidas en la Ley Numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, se tiene que:

a) Por cuanto hace a esta fraccion, el sujeto obligado no
cumple con publicar la informaciéon como los establecen
los criterios sustantivos de contenido, adjetivos de
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confiabilidad y de formato, exigidos por los Lineamientos
Generales para la publicacién de la informacién de las
obligaciones establecidas en la Ley Numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia la
informacién, en virtud de que dicho formato no incluye
todos los rubros especificos de los criterios sustantivos de
contenido y adjetivo de formato, siendo omiso en insertar
el campo correspondiente al criterio 62 sustantivo de
contenido por concepto de monto neto de aguinaldo, en
consecuencia, el formato no se encuentra organizado
conforme al formato 8, en que se incluyen todos los
campos especificos en los criterios sustantivos de
contenido, que establecen los lineamientos citados. De
igual forma publica rubros con el nimero 0, omitiendo
fundar y motivar su razén de la publicacién en ese sentido
dentro de la columna de nota.

De la inspeccidn, se advierte que la informacién, corresponde al
periodo dos mil dieciocho, si bien cuenta con rubros de informacion,
se omite publicar criterios sustantivos de contenido, adjetivos de
actualizacion, de confiabilidad y de formato. Previstos por
Lineamientos Generales que exigen la publicacién de la informacion de
las obligaciones establecidas en la Ley Numero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia la informacion.

Cabe citar que el periodo de actualizacién es trimestral y su
conservacion es la del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio
anterior, en este caso se aprecia que tiene publicado el primero, segundo,
tercero y cuarto trimestre de dos mil dieciocho, pero no se aprecia
informacién respecto al periodo dos mil diecisiete dentro del portal del
sujeto obligado.

Se ingresé al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
-Sipot-, en la fraccién VIII del articulo 15 de la Ley 875 de la materia,
en el periodo dos mil dieciocho, como se muestra de la impresién de
pantalla que se inserta a continuacion:
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Consuita por Sujeto Obligado

* Los Campos identificados con () son obligatorios

1

‘[_l.impiar Pantalls | | Realizar una Denuncial |

Entidad Federativa *:

Sujetos Obligados *:

Tipo de Sufeto Obligado:

{Vemcm

rhyus\hmien\ai

t Sujetos Obligedas

f 1. Ayuriamiento de Cosoleataque

Se encontyaron 136 registros,

Ley 'z {LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DARA EL E5TADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE i ]
o . -~
ertodo ‘«:"ln.‘nmodén 2015-2047
@ln!mmadén 2018
Articuto 7t [&rt 1S - Los sujeios cbligadcs debetdn publizar y fizndn is informacidn pibficn. de conformidad con log lnesm... j
formato *: [vxu - La remuneracién bruta y nets de todos los servidores piblices de base ¢ de cordi de todas fas - ‘
] Realizar Consuita !
B o i -5
. Descargar | §] mgzvé
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Caze., B

P ————. 208 outIzE 362018 3 Regider
Cezo.,.
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De la inspeccién anterior, se puede advertir que el sujeto obligado

cuenta con informacién en el periodo verificado.

imag

- Se descargé el archivo de formato “Excel”, como se advierte de las
enes que a manera de ejemplo se insertan:
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De la inspeccién realizada se aprecia que la informacién es idéntica
a la publicada en el portal de transparencia del sujeto obligado y
presenta las mis inconsistencias, por lo tanto se tienen aqui por
reproducidas en obvio de repeticiones innecesarias.
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De igual forma, se ingresé al Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia -Sipot-, en la fracciéon VIll del articulo 15 de la Ley 875
de la materia, en el periodo dos mil diecisiete, como se muestra de la
impresiéon de pantalla que se inserta a continuacion:
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Se aprecia que el sujeto obligado cuenta con informacién y se
procedié a descargar el archivo en formato “Excel”, como se muestra de
las siguientes impresiones de pantalla:
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De la inspeccidn se pudo observar que el sujeto obligado cuenta
con cuarenta registros de informaciéon, que comprende el cuarto
trimestre del ejercicio dos mil diecisiete, con informacién en los
siguientes rubros: 1. Sujeto Obligado, 2. Ejercicio, 3. Periodo que se
informa, 4. Clave o nivel del puesto, 5. Denominacion o descripcién del
puesto, 6. Denominacién del cargo, 7. Area de adscripcién, 8. Nombre del
servidor publico, 9. Primer apellido, 10. Segundo apellido, 11. Sexo, 12.
Remuneracién mensual bruta, 13. Remuneracién mensual neta, 14.
Percepciones adicionales en efectivo, 15. Percepciones adicionales en
especie, 16. Ingresos, 17. Sistema de compensacién, 18. Gratificaciones,
19. Primas, 20. Comisiones, 21. Dietas, 22. Bonos, 23. Estimulos, 24.
Apoyos econdémicos, 25. Prestaciones econémicas, 26. Prestaciones en
especie, 27. Otro tipo de percepcion, 28. Fecha de validacién, 29. Area
responsable de la informacion, 30. Afo, 31. Fecha de actualizacion y 32.
Nota.

Cabe citar que el periodo de actualizacién es trimestral, en este caso
no se tiene publicado parte del sujeto obligado el primero, segundo y
tercero trimestre de dos mil diecisiete, no apreciandose informacion
acorde dentro de este ejercicio.

La Informacion publicada no se encuentra acorde a lo dispuesto por
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion
y estandarizacion de la informaciéon de las obligaciones establecidas en
el Titulo Quinto y en la fraccidén IV del articulo 31 de la Ley general de
transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir
los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma
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Nacional de transparencia, ultima reforma publicada en el Diario Oficial
de la Federacién el diez de noviembre de dos mil dieciséis.

Informacién a la que se le da valor probatorio pleno, conforme a
los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en
dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador
la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO
ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA
DECISION JUDICIAL'.

Del anélisis de las documentales que integran el expediente,
particularmente del contenido de la diligencia de verificacién virtual, se
aprecia que la informacion publicada en el portal del sujeto obligado
(http://cosoleacaque.gob.mx/transparencia) como en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), guardan similitud el
ejercicio dos mil dieciocho, no asi el ejercicio dos mil diecisiete,
contraviniendo con los criterios sustantivos de contenido, adjetivos de
actualizacién, confiabilidad y formato, por lo tanto la conducta
contraviene lo dispuesto en el numeral 257, fraccién VI de la citada ley;
motivo por el cual el ente publico deberad tomar las medidas necesarias
para garantizar la publicidad de la informacién.

Ahora bien, de acuerdo a lo dispuesto por los Lineamientos
Generales y Lineamientos Técnico Generales invocados, el periodo de
actualizacion de la informacién es: trimestral y su conservaciéon en el
sitio de Internet es la del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior: para el formato fraccion VIll, del articulo 15 de la
Ley 875 de la materia.

En concordancia con lo anterior, la publicaciéon de la informacion
deberd homologarse en el Portal de Transparencia del Sujeto Obligado
(http://cosoleacaque.gob.mx/transparencia). La informaciéon
comprendida del ejercicio de dos mil dieciocho, debera publicarse
conforme al acuerdo ODG/SE-39/14/03/2018, respeto de la modificacién a
los Lineamientos Generales para la Publicacion de la Informaciéon
establecida en la Ley 875 de Transparencia’. La informacién
comprendida del ejercicio dos mil diecisiete, debera ser
homologado acorde a los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley general de transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época, Libro XXVI,
Noviembre de 2013, p. 1373.
* Consultables en: http:/iwww.ivai.org.mx/AL/70y15/2018/1/Gac2018-140Viernes06Ext.pdf.
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internet y en la Plataforma Nacional de transparencia, Gltima reforma
publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el diez de noviembre de
dos mil dieciséis.

En relacién al Sistema de Portales de Transparencia de los Sujetos
Obligados (SIPOT), la informacién comprendida del ejercicio dos
mil dieciocho, debera homologarse conforme al acuerdo ODG/SE-
39/14/03/2018, respeto de la modificacién a los Lineamientos Generales
para la Publicacion de la Informacién establecida en la Ley 875 de
Transparencia’. la informacién comprendida del ejercicio dos mil
diecisiete, debera ser homologado acorde con los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, homologacion y estandarizacidon
de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y
en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley general de transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
transparencia, ultima reforma publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el diez de noviembre de dos mil dieciséis.

Por lo anterior, al resultar parcialmente fundada |la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, se ordena al sujeto
obligado publique tanto en su Portal de Transparencia del Sujeto
Obligado (http://cosoleacaque.gob.mx/transparencia), como en el
Sistema de Portales de Transparencia de los Sujetos Obligados (SIPOT) el
contenido del articulo 15, fraccién VIII, de la Ley 875 de Transparencia
del Estado de Veracruz, en la forma siguiente:

La informacion debera ser publicada, conforme a los Lineamientos
Generales y Técnicos Generales para la Publicacion de la Informacion
establecida en la Ley 875 de Transparencia, atendiendo a los criterios de
actualizacién y conservacion de la publicacion.

Cumplimiento de la resolucién que debera realizar en un plazo
que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de que cause
estado la presente resolucién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 41 de la Ley 875 de Transparencia del Estado de Veracruz. Mismo
que debera informar a este Instituto en el término de tres dias habiles
siguientes al que cumpla esta resolucion.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI de citada ley
de la materia, sefiala que una de las causas de sancidn por
incumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley, es el no
actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de
transparencia en los plazos previstos en la ley; y como en el caso ya se
advirtié que el sujeto obligado incumplié con lo establecido en dicha

? Consultables en: http://www.ivai.org.mx/AL/70y15/2018/1/Gac2018-140Viernes06Ext.pdf.
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fraccion; y que este 6érgano colegiado cuenta con las atribuciones para
garantizar el cumplimiento de la ley en materia de trasparencia.

En consecuencia, ante el incumplimiento del sujeto obligado, es
que este organo determina sancionar la conducta con el
APERCIBIMIENTO; siendo innecesario realizar la individualizacién de la
sancion en virtud de que se estd imponiendo la pena minima y con ello
no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la
jurisprudencia de rubro y texto siguiente:

“PENA MINIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. EI
incumplimiento de las reglas para la individualizacién de la pena
no causa agravio que amerite la proteccidn constitucional, si el
sentenciador impone el minimo de la sancién que la ley sefala
para el delito cometido. Apéndice 1917-2000, Tomo Il, Materia
Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la Nacién,
pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que en el plazo concedido en la presente
resolucion, el sujeto obligado no dé cumplimiento a la actualizacién de
su portal de transparencia y al Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) se le impondrd una multa administrativa y una
adicional por cada dia que persista el cumplimiento, lo anterior atento a
lo sefialado en el articulo 258 de la ley de la materia.

Por lo expuesto y fundado, se emiten los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Es parcialmente fundada la denuncia y se ordena al
sujeto obligado el cumplimiento de la resolucién en términos de lo
expuesto en el considerando tercero del presente fallo. Lo que debera
realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a
partir de que cause estado la presente resolucién.

SEGUNDO. Se impone al sujeto obligado la sancién consistente
en el APERCIBIMIENTO.

TERCERO. Una vez fenecido el plazo concedido en la presente
resolucién, el sujeto obligado no diera cumplimiento a la actualizacion
de su portal de transparencia y al Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) se le impondra una multa administrativa y una
adicional por cada dia que persista el incumplimiento, lo anterior atento
a lo sefalado en el articulo 258 de la ley de la materia.

CUARTO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo
41 de la Ley 875 de Transparencia, podra impugnar la resolucién a través
del juicio de amparo que corresponda, en los términos de la legislacion
aplicable.
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QUINTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento.

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 41 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Una vez que las cargas de trabajo lo permitieron, asi lo resolvieron
por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actian y da fe.

NOMBRE, FIRMA Y RUBRICA ILEGIBLES.



