RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/989/2017/111
RECURRENTE: - - - - - - - - - - -

SUJETO OBLIGADO: Instituto
Tecnoldgico Superior de Coatzacoalcos

ACTO RECLAMADO: Omision de dar
respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Karla de Jesus Salazar

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a veintitrés de agosto de dos mil
diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

l. El veintisiete de marzo de dos mil diecisiete, la parte recurrente
presentd solicitud de informacion via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Instituto Tecnolégico Superior de Coatzacoalcos,
quedando registrada con el numero de folio 00404017 en la que se
advierte que la informacioén solicitada consistié en:

1.- el nombre de los servidores publico (sic) a su servicio con sus
respectivos puesto. (sic)

2.- la partida presupuestal para pagar el servicio de transporte que le
esta (sic) brindando gratuitamente a los alumnos.

3.- la partida presupuestal para el mejoramiento del estacionamiento.
4.- el nombre de los trabajadores que tienen una discapacidad fisica, asi
como la jornada de trabajo de esas personas.

De ser documentado el que tiene una discapacidad fisica, cual es la carga
horario y el area en donde las cubre.

Il. Ante la falta de respuesta, el treinta y uno de mayo del actual,
la parte promovente interpuso el presente recurso de revision.

l1l. Por acuerdo de esa misma fecha, la comisionada presidenta de
este Instituto, tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la
ponencia a su cargo.
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IV. El cinco de junio del afo en curso, se admitié dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente para que en un plazo maximo de siete dias
manifestaran lo que a su derecho conviniera, sin que de autos se advierta
que hubieran comparecido ninguna de las partes.

VI. Por acuerdo veintisiete de junio se determind ampliar el plazo
y en virtud de que el medio de impugnacién se encontraba debidamente
sustanciado, por auto de dieciocho de agosto de la presente anualidad,
se declaré cerrada la instruccién, ordenandose formular el proyecto de
resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revisién, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informaciéon y la proteccién de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las
mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo sequndo fraccién IV apartado 4, de la Constitucién
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fracciéon ll,
89, 90, fraccion Xll, 192, 193, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 73, 74 y 75 de los Lineamientos Generales para Regular el
Procedimiento de Substanciacién del Recurso de Revisién, y 9, inciso A),
fraccion lll, del Reglamento Interior de este instituto.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se
sefiala: 1. El nombre del recurrente; Il. Su correo electréonico; Ill. La
Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté la
solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha de presentacion
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de la solicitud, en caso de falta de respuesta; V. El acto o resoluciéon que
recurre; y V. La exposicion de los agravios.

Mencion especial merece el estudio sobre la oportunidad en la
interposicion del presente recurso, atento a que la parte recurrente
manifiesta su inconformidad por la omision del ente obligado de
proporcionar respuesta a su solicitud, lo cual constituye una negativa
implicita por parte del sujeto obligado.

Circunstancia que no causa impedimento para entrar al estudio del
fondo de la controversia planteada, ya que como lo ha sostenido el Pleno
de este instituto al resolver diversos expedientes, que ante el deber de
los sujetos obligados de entregar la informacién requerida dentro de los
diez dias habiles siguientes al de su recepcién. Y que para el caso de que,
vencido el plazo para dar respuesta por parte del sujeto obligado, este
fuera omiso o no diera respuesta, debe entenderse por negada la
informacion.

Esta negativa implicita, para efectos de computar el plazo para
presentar el recurso de revision, debe considerarse como un acto de
tracto sucesivo. De tal forma que el plazo de quince dias para la
interposicion del recurso de revision, se mantiene permanentemente
actualizado.

En el caso concreto, la negativa implicita de la entrega de la
informacién solicitada es un acto de tracto sucesivo, pues la conducta
omisa por parte sujeto obligado se surte de momento a momento, es
decir, cada dia que transcurra sin que se realice la entrega o la respuesta
en el sentido que se niega por tratarse de informaciéon clasificada,
reservada o inexistente, la falta se perfecciona. En este sentido, la
omisién en la entrega de la informacién es un acto que se prolonga en el
tiempo, y genera violacion de los derechos del peticionario de momento
a momento, por lo que en tanto no sea entregada la informacién, es
procedente la presentaciéon en tiempo del medio impugnativo.

Es aplicable al caso, por la similitud en el razonamiento, el criterio
9/2015, emitido por este Instituto cuyo rubro y texto se inserta a
continuacion:

NEGATIVA FICTA, PARA EFECTOS DE COMPUTAR EL PLAZO DE PRESENTACION
DEL RECURSO DE REVISION, DEBE CONSIDERARSE COMO UN ACTO DE
TRACTO SUCESIVO. La omision de entregar la informacién solicitada debe
considerarse de tracto sucesivo, ya que es un acto que se prolonga en el tiempo y
genera violacién de los derechos del peticionario de momento a momento, toda vez
gue el derecho de recibir respuesta a una peticién y en su caso la informacion
solicitada permanece vigente, aun cuando haya transcurrido el plazo legal que
constrifie a los sujetos obligados a responder. De tal forma que el plazo de quince
dias para la interposicién del recurso de revision, previsto en el articulo 64, parrafo 2
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de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, se mantiene permanentemente actualizado, por lo
gue en tanto no sea entregada la informacion es procedente la presentacién en
tiempo del medio impugnativo.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 192, fraccién Ill, incisos a) y b) del mismo cuerpo normativo
citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222
y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo del
recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. El recurrente se inconforma de la
falta de respuesta y entrega de la informaciéon por parte del sujeto
obligado a su solicitud de informacion.

Por tanto, la controversia en el presente asunto se refiere a si
operd o no la afirmativa ficta por parte del sujeto obligado, al no haber
respondido a la parte recurrente en tiempo y forma en el plazo legal
previsto para ello, respecto de la solicitud de informacién sefialada en los
antecedentes de esta resolucion.

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° constitucional,
modificado por el decreto de reforma constitucional publicado en el
Diario Oficial de la Federacién, el diez de junio de dos mil once, en
materia de derechos fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos
fuentes primigenias: los derechos fundamentales reconocidos en la
Constitucién; y todos aquellos derechos humanos establecidos en
tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que
ellas materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a
todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea
procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el sequndo
parrafo del articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 13 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos y
19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
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El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesiéon de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y solo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
deberd prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una
peticiéon hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo,
también por escrito que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Por su parte, el ya referido articulo 60. de la propia Constitucién
Federal establece que el derecho a la informacién sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un
derecho fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Naciéon que el acceso a la informaciéon se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informaciéon tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informaciéon y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad
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de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales
lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a las cuales
describen como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y
difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino como
mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho fundado
en una de las caracteristicas principales del gobierno republicano, que es
el de la publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la
administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constituciéon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fracciéon IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
que se establecerdn mecanismos de acceso a la informaciéon vy
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6° que los habitantes del
Estado gozardn del derecho a la informacién. La ley establecera los
requisitos que determinaran la publicidad de la informacién en posesién
de los sujetos obligados y el procedimiento para obtenerla, asi como la
accion para corregir o proteger la informacion confidencial.

Asimismo, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los municipios,
asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a
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dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de
cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el
silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se
considere en sentido afirmativo.

El articulo 67, fraccién 1V, sefala que el derecho a la informacion y
proteccion de datos personales los garantizara el Instituto Veracruzano
de Acceso a la informacién, estableciéndose ademds, en lo que
concierne, que el silencio de la autoridad ante las solicitudes de acceso a
la informacién configuraréd la afirmativa ficta. Asimismo, el Instituto sera
competente para conocer, instruir y resolver en Unica instancia, las
impugnaciones y acciones que se incoen contra las autoridades.

Del contenido de los numerales 59, 60, 61, 62 y 64 de |la Ley 848 de
Transparencia de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, se desprende que atendiendo al derecho
humano de acceso a la informacién y el derecho de peticiéon, las
Unidades de Acceso deberan responderan a las solicitudes dentro de los
diez dias habiles siguientes al de su recepcién, notificando al peticionario
si existe la informacion solicitada, asi como la modalidad de la entrega y,
en su caso, el costo por reproduccion y envio de la misma; informarle la
negativa para proporcionarle la informacién solicitada en los casos que
ésta sea clasificada como reservada o confidencial o bien que la
informacién no se encuentra en los archivos, es decir inexistente,
orientando al solicitante sobre el sujeto obligado a quien deba
requerirla.

Ahora bien, la falta de respuesta a una solicitud de acceso a la
informacién, en los plazos sefalados, se entenderd resuelta en sentido
positivo.

El sujeto obligado deberd entregar la informacién solicitada, de
manera gratuita, en un plazo no mayor a diez dias habiles, siempre y
cuando no se trate de informacién reservada o confidencial.

En este sentido, se puede concluir que todos los sujetos obligados
tienen el deber de dar respuesta a la solicitud que plantee un interesado,
ya sea entregdndole la informacién pedida o bien informarle de forma
fundada y motivada la negativa, ya fuere por su inexistencia, su reserva o
su clasificacion.

Ante una falta de respuesta que no amerita mayor comprobacion,
debe ajustarse tal falta de respuesta en beneficio del acceso a la
informaciéon por virtud del silencio administrativo en el que cayé el
sujeto obligado.
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Cabe destacar que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en
criterios relativos a la materia de transparencia, ha sefialado que en los
casos en que el interesado haya satisfecho los tramites, plazos, pago de
derechos y requisitos exigidos en la ley para la obtencién de informacion
y ésta no se entregue en tiempo por el ente publico correspondiente,
supuesto en el que debe entenderse que la respuesta es en sentido
afirmativo en todo lo que favorezca al solicitante, excepto cuando la
solicitud verse sobre informacién de acceso restringido en cuyo caso se
entendera en sentido negativo.

Asimismo, el maximo tribunal ha sefalado que como consecuencia
gue se deriva de la actualizacién de la afirmativa ficta, el ente publico
gueda obligado a otorgar la informacién al interesado en un periodo no
mayor al periodo de diez dias habiles previsto en la ley, posteriores al
vencimiento del plazo para la respuesta, siempre y cuando no se trate de
informacién catalogada como de acceso restringido, asi como que si la
respuesta a la solicitud de informacién fuese ambigua o parcial, a juicio
del solicitante, puede impugnar tal decisiéon en los términos de la ley de
la materia.

Lo anterior se encuentra previsto en la jurisprudencia de rubro:
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL. EL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE LA MISMA ENTIDAD CARECE DE
COMPETENCIA LEGAL PARA CONOCER DE LAS RESOLUCIONES DE
AFIRMATIVA O NEGATIVA FICTA PREVISTAS EN LA LEGISLACION
DE ESA MATERIA, Novena Epoca. Registro: 167338 Instancia: Tribunales
Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Fuente: Semanario Judicial
de la Federacién y su Gaceta Tomo XXIX, Abril de 2009 Materia(s):
Administrativa Tesis: 1.150.A.122 A Pagina: 1975.

Asimismo, se ha establecido en la jurisprudencia dictada por los
Tribunales Colegiados de Circuito del Poder Judicial de la Federacién,
que procede la inconformidad por parte del interesado cuando la
autoridad obligada a proporcionar informaciéon la entregue ya fuere
incompleta o sin que corresponda a lo solicitado, y también existe como
supuesto de procedencia la configuracién de la resolucién negativa ficta,
al no recaer respuesta a la peticién respectiva dentro del término
previsto para ello.

Igualmente, se establece que los procedimientos de revisiéon en
materia de acceso a la informacién se rigen por el principio de expeditez,
conforme al articulo 60., apartado A, fraccién IV, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mientras que el derecho
fundamental de acceso a la justicia, tutelado por el articulo 17 de la
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Norma Fundamental, compele a los 6rganos jurisdiccionales para que, en
sus interpretaciones, remuevan o superen los obstaculos o restricciones,
innecesarias o irracionales, para obtener un pronunciamiento en torno a
las pretensiones de los gobernados.

Lo anterior se desprende del criterio jurisprudencial
PROCEDIMIENTO DE INCONFORMIDAD. PROCEDE CON BASE EN EL
ARTICULO 125, FRACCION VI, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON, PARA
IMPUGNAR LA ENTREGA INCOMPLETA O INCORRECTA DE LA
INFORMACION SOLICITADA, AUN CUANDO EN RELACION CON LA
MISMA PETICION SE HUBIERE CONFIGURADO PREVIAMENTE LA
NEGATIVA FICTA, Décima Epoca, Registro: 2005698 Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito Tipo de Tesis: Aislada Fuente: Gaceta
del Semanario Judicial de la Federacion Libro 3, Febrero de 2014, Tomo
[l Materia(s): Administrativa Tesis: IV.20.A.71 A (10a.) Pagina: 2578.

En el caso bajo estudio, el agravio es fundado conforme a lo
siguiente:

Para que se actualice una omisién deben concurrir los siguientes
elementos:

e Existir una obligaciéon, a cargo de la autoridad responsable, de
hacer o no hacer;

e Estar fijado un plazo por la ley para realizar esa obligacién; y

¢ Que el sujeto obligado no cumpla con la obligacién establecida

dentro del plazo sefalado.

Por lo tanto, si el articulo 145, de la Ley 875 le impone la
obligacién a las unidades de acceso de responder las solicitudes dentro
del plazo de diez dias habiles siguientes al de su recepcién; entonces en
el presente caso se actualiza la figura de la omisiéon, pues en autos no
existe constancia que demuestre que a la fecha el sujeto obligado haya
dado respuesta a la solicitud presentada por el recurrente.

Lo que le irroga perjuicio a la parte promovente, toda vez que se
le impide ejercer su derecho de acceso a la informacion.

De las constancias de autos se desprende que lo solicitado consistid
en conocer el nombre de los servidores publicos a su servicio con sus
respectivos puestos, las partidas presupuestales para pagar el servicio de
transporte que le brinda a los alumnos y para el mejoramiento del
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estacionamiento, nombre de los trabajadores que tienen una
discapacidad fisica, su horarioy érea.

La informacién requerida constituye informacién publica y
obligacién de transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos
3, fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5, 9, fraccién |, 15 fracciones VIl y XXI de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Es importante sefalar, que respecto al nombre de los trabajadores
gue tienen una discapacidad fisica, su horario y area laboral, debera
estarse a lo dispuesto en la Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, la cual senala:

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera:

X. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una
persona fisica identificada o identificable expresada en forma
numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acustica o en
cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable
cuando su identidad puede determinarse directa o indirectamente a
través de cualquier informacién, siempre y cuando esto no requiera
plazos, medios o actividades desproporcionadas;

XI. Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera
mas intima de su titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a
discriminacién o conlleve un riesgo grave para éste. De manera
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos
personales que puedan revelar aspectos como origen racial o étnico,
estado de salud, presente o futuro, informacion genética, creencias
religiosas, filosdficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual;

Articulo 7. Por regla general no podran tratarse datos personales
sensibles, salvo que:

I. Los mismos sean estrictamente necesarios para el ejercicio y
cumplimiento de las atribuciones y obligaciones expresamente
previstas en las normas que regulan la actuacién del responsable;

IIl. Se dé cumplimiento a un mandato legal;

lll. Se cuente con el consentimiento expreso y por escrito del titular; o

IV. Sean necesarios por razones de seguridad publica, orden publico,
salud publica o salvaguarda de derechos de terceros.

En el caso en concreto si bien el nombre de los servidores publicos,
el horario y area laboral, constituye informacién publica en términos de
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la ley de transparencia, en el caso de la discapacidad fisica es un dato
personal que hace identificable a la persona, pues se refiere a la
disminucién o ausencia de las funciones motoras o fisicas, que recae en la
parametro de dato sensible como lo es el estado de salud, y cuya
utilizacién indebida puede ocasionar discriminacién, en consecuencia, si
bien el sujeto obligado puede tener en resguardo dicha informacién, su
tratamiento debe estar justificado por finalidades concretas, licitas,
explicitas y legitimas, relacionadas con las atribuciones que su
normatividad le confiera, es decir, dar cumplimiento a los principios de
licitud y finalidad que establece la Ley 316 en los articulos 13 y 14.

Ahora bien, no bastaria la protecciéon del dato de discapacidad
fisica para lograr el cumplimiento de los principios citados, puesto que
dar a conocer el nombre, horario y area de trabajo, provocaria que la
identidad pueda determinarse indirectamente sin mayor esfuerzo que
sola enunciacion o listado.

Por lo que en este punto, el sujeto obligado debera apegarse a lo
dispuesto en el articulo 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, el cual sefala:

Articulo 72. Se considera informacion confidencial la que contiene
datos personales concernientes a una persona identificada o
identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y
s6lo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantes y los servidores publicos facultados para ello.

Se considera como informacién confidencial: los secretos bancario,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad
corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, serd informacién confidencial aquella que presenten los
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a
ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.

Articulo 76. Para gque los sujetos obligados puedan permitir el acceso a
informacion confidencial requieren obtener el consentimiento de los

particulares titulares de la informacion.

No se requerird el consentimiento del titular de la informacion
confidencial, cuando:

I. La informacién se encuentre en registros publicos o fuentes de acceso
publico;

11
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IIl. Por ley tenga el caracter de publica;
[ll. Exista una orden judicial;

IV. Por razones de seguridad nacional y salubridad general, o para
proteger los derechos de terceros, se requiera su publicacion, o

V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos y los
sujetos de derecho internacional, en términos de los tratados y los
acuerdos interinstitucionales, siempre y cuando la informacién se
utilice para el ejercicio de facultades propias de los mismos.

Para efectos de la fraccion IV del presente articulo, el organismo
garante debera aplicar la prueba de interés publico. Ademas, se debera
corroborar una conexién patente entre la informaciéon confidencial y
un tema de interés publico y la proporcionalidad entre la invasién a la
intimidad ocasionada por la divulgacién de la informacién confidencial
y el interés publico de la informacién.

De la normatividad anterior, se desprende que el sujeto obligado
debera proceder por cuanto hace al nombre de los trabajadores que
tienen una discapacidad fisica, asi como la jornada de trabajo, su horario
y el area en la que desarrollan su jornada, atendiendo el numeral 149 de
la ley de la materia, el cual establece:

Articulo 149. En caso de que los sujetos obligados consideren que los
documentos o la informacion debe ser clasificada, se sujetaran a lo
siguiente:

El area debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde
y motive la clasificaciéon al Comité, mismo que debera resolver para:

I. Confirmar la clasificacion;

Il. Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la
informacion; y

lll. Revocar la clasificacién y conceder el acceso a la informacién.

El Comité podra tener acceso a la informacién que esté en poder del
area correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacién.

La resolucion del Comité sera notificada al interesado en el plazo de
respuesta a la solicitud que establece el articulo 145 de la presente Ley.

Ahora bien, atendiendo al principio de maxima publicidad y al
articulo 3 fraccion XIV de la ley 316, el sujeto obligado en el supuesto de
clasificar la informacion como confidencial, puede aplicar el
procedimiento de disociacion que consiste en la acciéon de generar
informacién en la que no pueda asociarse al titular de los datos ni
permitir, por su estructura, contenido o grado de desagregacion la
identificacion del mismo, es decir, podria sefalar de forma estadistica el

12
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numero de trabajadores con discapacidad fisica y las reglas para fijar el
horario de trabajo.

Por otra parte, en el Estatuto Interior del Instituto Tecnolégico
Superior de Coatzacoalcos, se establece lo siguiente:

Articulo 5°. Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su
competencia, el Instituto contara de acuerdo al Decreto de Creacién
con los siguientes érganos de Gobierno y unidades operativas:

I. La Junta Directiva;

Il. El Director;
lll. La Subdireccién Académica;

IV. La Subdireccion de Servicios Administrativos;
V. La Subdireccion de Planeacion y Vinculacion; y

VI. Los demas o6rganos que establezca la propia Junta Directiva a
propuesta del Director, de acuerdo a la necesidad del servicio y a la
disponibilidad presupuestal del Instituto.

Articulo 15°. El Subdirector de Servicios Administrativos tendra las
siguientes atribuciones:

I. Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar la administracion de
los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales del
Instituto;

Ill. Elaborar el programa operativo anual y anteproyecto de
presupuesto de la Subdireccion y presentarlos a la Direccion del
Instituto para lo procedente;

VI. Dirigir y controlar el ejercicio del presupuesto, registros contables,
tesoreria, fiscalizacion y administracion de los ingresos propios del
Instituto;

VII. Dirigir y controlar las adquisiciones, control de bienes muebles,
almacenes y servicios generales del Instituto;

En tanto en el Manual General de Organizacién del Instituto
Tecnoldgico Superior de Coatzacoalcos, se establece que el Subdirector
Administrativo, es el responsable de dirigir la administracién de los
recursos humanos, financieros, materiales, de servicios generales y de
tecnologias de la informacién asignados al Instituto, por lo que resulta
competente para pronunciarse respecto a la informacion solicitada.

13
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Por lo que se desprende que existen elementos para que el ente
obligado pueda proporcionar la informaciéon solicitada y dar
cumplimiento al numeral 143 de la Ley de la materia.

Por otro lado, toda vez que parte de lo solicitado, constituye
informacién de obligaciéon de transparencia, se procedié al realizar las
diligencias de inspeccion en el portal del sujeto obligado, como en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, en los siguientes
vinculos electrénicos:

https://transparencia.itesco.edu.mx/web/

& =2 C | @ hitpsy//transparencia.itesco.edu.mx/web/

S E P INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
o o o esco
——— ¢ ) DE COATZACOALCOS 11t VERACRUZ . %
EDUCACION PUBLICA {» /E GONERNODELESTADD  SEP Wil .Q;.. Rl
Menu Portal de Transparencia
Portal Institucional . '@:‘

Planes y programas

Estados Financieros 1 .

Universidades Publicas

Planes

Presupuesto

Fraccign |. Marco Jurgdico

Acuerdos
El marco normative aplicable al sujeto obligado. en el que deberg incluirse leyes, cgdigos, reglamentos,
decretos de creacign, manuales administratives, reglas de operacign, criterios y poléticas, enfre otros.
Buscador B~
s @ 245 Secretaria
G search. 'é[ de Educacién

VERACRUZ

Fraccign Il. Estructura Orgénica y atribuciones.

Se procedié a localizar la fraccion VII del articulo 15,
correspondiente al directorio de servidores publicos a partir del nivel de
jefe de departamento o su equivalente.

& C | & Esseguro | https://drive.google.com/drive/folders/0B9aQ260F4HiBV3ZQYXNGTOM

Google Drive Q  Buscaren Drive =
m Compartido conmigo > FRACCION VIl v ‘&%

4 Mi unidad Archivos

» [0 Ordenadores e ‘ —

aw Compartido conmigo

® Reciente

b Google Fotos
N @ DIRECTORIOF.. X VIl FormatoE...
Y  Destacado

B  Papelera
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Instituto Veracruzano
de a ion

De la pantalla anterior, se observan dos archivos, uno en formato
pdf y el otro en Excel.

Se abrié el primer archivo del formato pdf, el cual contiene dos
hojas en donde se enlistan los servidores publicos, desde el nivel del
Director General hasta el jefe del departamento de servicio social y
residencias profesionales.

&« C | @ Esseguro | https:/drive.google.com/drive/folders/0B9aQ260F4HIBY3ZQYXNGTOMSQVU @

& [ DIRECTORIO FUNCIONARIOS.pdf Abrircon «

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS
DIRECTORIO
DEPENDENCIA/
ENTIDAD

ITESCO C.P. MARIA INES NUNEZ MONREAL DIRECTOR GENERAL 9212118155

NOMBRE DEL USUARIO CARGO TELEFONO

ITESCO ING. LUIS ROBERTO JUAREZ CARBO DIRECTOR PLANEACION Y VINCULACION 9212118172

ITESCO [M.C. GREGORIO GOMEZ VALLES DIRECTOR ACADEMICO 9212118152

SUBDIRECTORA DE POSGRADO E
ITESCO ING. KARLA MARGARITA CASTILLA ACOSTA INVESTIGACION 9212118165

ITESCO ING. EDGAR IVAN GUTIERREZ JAIMES SUBDIRECTOR DE VINCULACION 9212118158

ITESCO C.P. ROSSANA HERNANDEZ AGUIRRE SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 9212118154

ITESCO ING. CARLOS A. HERNANDEZ ACOSTA SUBDIRECTOR DE PLANEACION 9212118168

ITESCO ING. A YAMILETH A IDIOS SUPERIORES 9212118176
Pigina 1 de 2 — 4+

ITESCO ING. ANA GUADA NIERIA BIOQUIMICA 9212118178

< C | @ Esseguro | httpsy/drive.google.com/drive/folders/0B9aQ260F4HIBV3ZQYXNGTOMSQ

ITESCO

¥
3 ,‘ INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS
:1»-12 DIRECTORIO

DEPENDENCIA/

ENTIDAD NOMBRE DEL USUARIO CARGO TELEFONO

C.P. GUADALUPE ELIZABETH DE LOS SANTOS JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS

MESe0 FERNANDEZ LARA FINANCIEROS AN
TESCo LIC. LIZBETH CAROL GUZMAN JAUREGUI A 0 DECENGAS 9212118170
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION Y
TESCO LIC. NADIA LETICIA CRUZ LANDEROS TROULACKN 9212118177
TESCO LIC. DIANA CALDERON ZURIGA JEFADELDEPARTAVENTO DE COMUMGACIN | sarariypus
Y DIFUSION
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y
TESCO LIC. GABRIELA LAVALLE TORRES slonpliony 9212118174
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
TESCO LIC. ISAIAS PACHECO PERALTA sl 9212118166
TESCO ING. CESAR OMAR TOLEDO PEREZ JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS | 921121 18158 Ext8190
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIO
o 3
TESCO L CARMEN PATRICIA DZSIDERIO LOPEZ o aal pcresonas 9212118180

Al respecto, si bien es cierto que se localizé informacion referente
al primer punto de lo solicitado, que consistié en conocer el nombre de
los servidores publicos al servicio del ente obligado, lo cierto es que, la
fraccion VIl del articulo 15 de la Ley de la materia, no contempla que el
directorio sea del total de los servidores publicos, sino que precisa que
sea a partir del nivel de jefe de departamento, por lo que en esta parte
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no se puede tener por completa la informacién requerida por la parte
recurrente, ya que ademas pidi6 que se mencionara los servidores
publicos que tengan alguna discapacidad, lo cual no se puede
desprender del contenido de dicha fracciéon.

Sin embargo, en la fraccién VI, correspondiente a la
remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o
confianza, si bien no es parte de lo solicitado, si contiene los datos
requeridos de nombre de los servidores publicos y sus respectivos cargos

0 puestos, como se observa a continuacién:

& C' | & Esseguro | https://drive.google.com/drive/folders/0B9a0260FAHiBdkhtVWxaX3pvSIE
Go gle Drive Q ar en Drive -
m Compartido conmigo > FRACCION VIl ~ &

» g Mi unidad Archivos

» [0 Ordenadores ——
R Compartido conmigo

Reciente

- Google Fotos

-
X V. Formato Re
Y Destacado
B Papelera
@ Copias de seguridad
&= Adguirir mas aimacenamiento
BH S Informacion [solo lectura] [Modo de compatibilidad] - Excel ? B - x
JUGAIT] NICIO INSERTAR  DISEFIODEPAGINA — FORMULAS — DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesié
v o AP
* aral 0 K A ] 3 Autosums H
g - =
N K S A - Formato Buscary
- ¢ Borrar seleccionar ~
Portapapeles Fuente ] Alineacion Nimero Estilos Celdas Modificar ~
Az - X v | v
H | J K L y

Denominacién Del Cargo

Area de Adscripcion

Nombre (s) Delfa) Servidor(a)

Pablico(a)

Primer Apellido Del(a)
Servidor{a) Piblicofa)

Segundo Apellido Del(a) Servidor(a)
Piblico(a)

JEFE DE DIVISION DE INGENIERIA ELECTRONICA SUBDIRECCION ACADEMICA JOSE LEONEL SOTELO RAYBOSA
2
JEFE DE DIVISON DE INGENIERIA INDUSTRIAL SUBDIRECCION ACADEMICA DAVID ORTEGA ZARATE
3
DIRECTOR DE PLANEACION Y VINCULACION DIRECCION DE PLANEACION Y LUIS ROBERTO JUAREZ CARBO
VINCULACION
4
JEFE DE DIVISION DE INGENIERIA EN ANIMACION DIGITAL Y SUBDIRECCION ACADEMICA DIANA ARMINE GOMEZ MELGOZA
EFECTOS AUDIOVISUALES
5
JEFE DE DEPARTEMENTO DE SERVICIO SOCIAL Y SUBDIRECCIOM DE VINCULACION CARMEN PATRICIA DESIDERIO LOPEZ
RESIDENCIAS
3
JEFE DE DIVISION DE INGENIERIA PETROLERA SUBDIRECCION ACADEMICA ALFREDO CARRASCO FRANCISCO
7
JEFE DE DEPARTEMENTO DE DIFUSION Y COMUNICACION ~ SUBDIRECCION DE VINCULACION DIANA DENISE CALDERON ZURiGA
8
JEFE DE DEPARTEMENTO DE GESTION Y VINCULACION ~ SUBDIRECCION DE VINCULACION NADIA LETICIA CRUZ LANDEROS
9
JEFE DE DEPARTEMENTO DE PLANEACION SUBDIRECCION DE PLANEACION GABRIELA LAVALLE TORRES A4
» Informacion | hiddeni | hidden2 | TABLA209892 | TABLA209894 | TABLA209890 | TABLA209SC ... ] v

Del contenido de dicha fraccién se observa la
cargo y el nombre de los servidores publicos, siendo un total de treinta 'y

tres.

denominacion del
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Veracruzano
Ia informacion
fe datos personales

Enseguida, se inspecciond la fraccion XXI, del articulo 15, referente
a la informaciéon financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demas normativa aplicable, en donde
se localizaron diez archivos.

< C | @ Esseguro | https;//drive.google.com/drive, Q
Google Drive Q Buscar en Drive - #OQ
m Compartido conmigo > FRACCION XX| ~ ‘&% = @0

» Mi unidad Carpetas Nombre

4 Ordenadores
=2 B3 Informacion fin..

A% Compartido conmigo

Archivos
(©  Reciente
4+ Google Fotos i —
“  Destacado ! I
suam
i £STADO DE STUACON
B Papelera | Sa0vaInov 30 oavis)
. FINANCIERA
) [ Balanzade Com @@  Estado de Activi B8  Estado de Situa X Formato Inform X Formato Inform X Formate Inform
@  Copias de seguridad
— g ]
= g8 >3
»S = 2z
. zEm €=
= Adgquirir mas almacenamiento S NE DR 2>
o 3 o2
= (=
=0 ~ g 2 NS
— o
= A = = c
@  Informe de Ava @ Presupuesto 20.. @@ REPTRIM2015... @ REPTRIM 2016...

Se procedié a abrir el primer archivo, denominado “balanza de
comprobacién al treinta y uno de marzo de dos mil diecisiete, el que
contiene ciento treinta y cinco paginas, de las cuales a modo de ejemplo
se muestran las primeras dos:

C | @ filey/f/C:/Users/Karla/Downloads/Balanza%20de%20Comprobacion%20Marza%202017.pdf

Q

— - v CGUBlERIDE_EST.J0 L VER.-<RU_.JE I .ACIL-E Lr- LAV = 2 et =
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS R
BALANZA DE COMPROBACION AL 31 DE MARZO DE 2017
CUENTA DESCRIPCION SALDO INICIAL MOVIMIENTOS SALDO FINAL
AL 01-MAR DEBE HABER AL 31MAR

1-0-0-0-0000-0000 ACTVO
1=4:0-0-0000-0000 ACTIVO QRCLLANTE
1-1-1-0-0000-0000 EFECTNO Y EQUIVALENTES
1=1=1-1-£000-0000 EFECTVO
1-1-1-1-0001-0000 CAJ

14+1-1:0001-0001 CAJA GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL CAJA 0,00 0.00 0,00 0.00
141100020000 FONDO FLIO DE CAJA
1-1+1-1-0002-0001 FONDO FLO DE CAJA 0.00 0.00 0.00 0.00
111100020002 PLANTELES COBAEV 0.00 0.00 000 0.00
1-1-1-1:00020003  COORDINACIONES COBAEV 0,00 .00 040 0.00
1:1-4-4:0002-0004 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCEEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
1-1-1-1-0002-0005 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 0.00 0,00 0.00 0.00
1-4-1-1-0002-0006 FONDO FLID TRANSACIONES FEDERALES 0.00 0.00 0.00 0.00
1+1+4+1-0002:0007 FONDO FLID TRANSACIONES ESTATALES 000 0.00 0.00 0.0
TOTAL FONDO FWO DE CAJA 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EFECTVO 0.00 0.00 0.00 0,00
1-1-1-3-0000-0000 BANCOS DEPENDENCIAS Y QTROS
1411310010458 0110404985 INGRESOS PROPIOS ITESCO 0.00 75,280.00 0.00 75,280.00
14310010470 0110404993 LENGUA EXTRANJERA ITESCO 0.00 26,144,00 0.00 26,144.00
11+13-1003-0000 SANTANDER, S.A.
1-4-1-3-1003-0037 65500815339 RECURSOS FEDERALES TESCO 2,129,206.20 6,203,643.88 7.001,271.93 1,331578.15
1441310030038 65500815325 RECURSOS ESTATALES TESCO 3,855,650.23 3,841,505,69 4,300,521.27 3,388,034,65
1+1-1-3-1003-0039 65500813983 INGRESOS PROPIOS TESCO 9,542,327.25 4,811,878.13 3,557,860.60 10,796,444,84
1-4-13-1003-0040 65501766675 SERVICIOS EXTERNOS [TESCO 15,058.40 0,00 0.00 15,058.40
1411810030101 COMVENO COMMSA 0.00 0.00 000 0.00
1+1-4:3-1002-0102 RECURSOS PROMEP 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL SANTANDER, S.A. 15,542,242.08 14.857.521.76 14,868,653.80 15,531,116.04
TOTAL BANCOS DEPENDENCIAS Y OTROS 15,542,242,08 14,858,951.76 14,858,653.60 15,632,540,04
1+0-1-4-0000-0000 INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)
44 4 4 ARRA ARRA IAAEBEIAL SA AIALERA MAMAKA | A AADTA BI A Ann nnn nnn am
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[¢] @ﬁle:///C:/Users/KarIa/Downluads/Ba\aﬂza%ZDde%ZDCumpruba(mn%EDMarzu%ZOZm7.pdf aQ ¥

- =  w C.8IER.ODL.ESY.s0L_vVER-JRU.JEIC .ACILSE L~ _LAV. — — st — =
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COATZACOALCOS FECHA: 1210412017
BALANZA DE COMPROBACION AL 31 DE MARZO DE 2017
CUENTA DESCRIPCION SALDO INICIAL MOVIMIENTOS SALDO FINAL
AL 01-MAR DEBE HABER AL 31IMAR

1-0-0-0-0000-0000 ACTNC
1-1-0-0-0000-0000 ACTIVO ORCLLANTE
1-1-1-0-0000-0000 EFECTVO Y EQUIVALENTES
1-1-1-1-0000-0000 EFECTVO
1-1-1-1-0001-0000 CAJA

1-1-1-1-0001-0001 CAJA GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL CAJA 0.00 0.00 000 0.00
1-1-1-1-0002-00C0 FONDO FLIO DE CAJA
1-1-141-0002-0001 FONDO FUO DE CAJA 0.00 0,00 0,00 0.00
1-1-1-1-0002-0002 PLANTELES COBAEV 0.00 £.00 0.00 0.00
1-1-1-1-0002-0003 COORDINACIONES COBAEV 0.00 0.00 0.00 0.00
11-1-1-0002-0004 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 0.00 0,00 0.00 0.00
1+1-1-1-0002-0005 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERWALES 0.00 0.00 0.00 0.00
1-1-1-1-0002-0008 FONDO FLIO TRANSACIONES FEDERALES 0.00 0.00 0.00 0.00
1+1-4-1-0002-0007 FONDO FIJO TRANSACIONES ESTATALES 0.00 0.00 0.00 o.00
TOTAL FONDO FO CE CAJA 0.0 Q.00 .00 0.00
TOTAL EFECTNVO 0.00 0.00 0.00 0.00
1-1+1-3-0000-0000 BANCOS DEPENDENCIAS Y OTROS
1-1-1-3-1001-0488 0110404885 INGRESOS PROPIOS TESCO 0.00 75,280.00 0,00 75.280.00
111310010470 0110404593 LENGUA EXTRANJERA ITESCO 0.00 26,144.00 0.00 26,144.00
1-1-1-3-1003-0000 SANTANDER, S.A,
1-1-1-3-1003-0037 55500815338 RECURSOS FEDERALES TESCO 2,129,206.20 6,203,643.88 7,001,271.93 1.331,578.15
1-1+1-3-1003-0038 65500815325 RECURSOS ESTATALES ITESCO 3,855,650.23 3,841,905.69 4,309,521.27 3,388,084.85
11-1-3-1003-0029 65500813983 INGRESOS PROPIOS [TESCO 9,542,327.25 4,811,978.19 3,557,860.60 10,755,444.84
1-4-4-3-1003-0040 65501766675 SERVICIOS EXTERNOS TESCO 15,058.40 0.00 0.00 15,058.40
11-1-2-1003-0101 (CONVENIO COMIMSA 0.00 0.00 0.00 0.00
1-1-1-2-1003-0102 RECURSOS PROMEP 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL SANTANDER, S.A. 15,542,242.08 14,857,527.76 14,868,653.80 15,531,116.04
TOTAL BANCOS DEPENDENCIAS Y OTROS 15,542,242.08 14,958,951.76 14,868,653.80 15.632,540.04
1-1-1-4-0000-0000 INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)
444 4 ARAY AAR ILL/SDOINAT TR AFAKENA MAMIAKA | 4 AADTA DI & non non noa am

En el portal del SIPOT, se en la fraccion XXI del articulo 15, se
advierte que contiene informacion la cual fue descargada en el formato
Excel, y que se muestra en las siguientes pantallas:

http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/

(i) consultzpublicamsinai.org.mx

vut-web/ El = ¢

| @ infomex E SIPOT { Transparencia | Gobier.. * Normatividad y Leyes ...

8 4+ 40

Entidad Federativa *: Veracruz

Tipo de Sujeto Obligade: Poder Bewutivo

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Instituto Tecnologico Superior de Coatzacozlcos

Ley *: Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Piblica pars e Estado de Veracruz de Ignacio de Ia Llave y Ley General de Tra...
Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberén publicar y mantener actualizada Ia informacion piblica, de conformidad con los lineam...
Formato *:

XXI B - Informacién financiera de (informes trimestrales de gasta)

Filtros Avanzados

Realizar Consulta

Se encontraron B registros.

Sujetn Obligado Ejereicio Periodo Que Se Estado Anslitico | Capitulas Del Gesto Fecha de Validsei6n  Ares Responsable
Tifon Dew e

Instituta Tecnokégic Ver detallz Mitp=: /ftranspareni. 04/05/2047 ‘SUBDIRECCION 2017
ADMINIS,

De la pantalla anterior, se observé que contiene informacién,
misma que se descargé en formato Excel y que se muestra enseguida:
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BHS- s Infarmacion-1 [solo lectura] [Modo de compatibilidad] - Excel 7T H - x
INICIC INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesiér
= = (2 ¥ dvosums - A
==|B ., = . - 4 em o utosuma
A == ¥ EF Ajustar texto General g“ D & ;)\ @ I e ZY H
s 5 Combinary centrar = $ = % o0 3 55 Formate  Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
condicional * comotabla~ celda~ M M M £ Borrar~ filtrar~  seleccionar
n Alineacién n Nimera [ Estilos Celdas Madificar ~
AL - Je v
Presupuesto Presupuesto por Capitulo de Presupuesto i i Capil Clave Capitulo de
1 Pendiente de Pago Gasto Reintegrado a Gasto
1055103 80297 "16121851 ] PAGAR SERVICIOS GENERALES SERVICIOS GENERALES 3000
2
1084533 4584338 38688356 0 PAGAR REMUNERACION A LOS TRABAJADORES SERVICIOS PERSONALES 1000
Y PRESTACIONES SOCIALES
3
084537 "10400 i PAGAR TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, ~ TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, %000
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4
1084540 0 173302 ] PAGAR BIENES MUEBLES, INMUEBLES E BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES %000
INTANGIBLES
5
085335 0 10591936 0 PAGAR MATERIALES Y SUMINISTROS MATERIALES Y SUMINISTROS 2000
]
1090234
7
1090240
8
"1097650 24745587 i} ] Senicios personales, materiales y suministros, 100000 a 50000
senvicios generales, transferencias, bienes mugbles
9 inmuebles.
10
11 hd

Informacion | hidden1 | TABLA144154 ®

Igualmente se procedié a realizar la inspeccion en la fraccion VI,
correspondiente a la remuneracién bruta y neta de todos los servidores
publicos de base o confianza, si bien no es parte de lo solicitado, si
contiene los datos requeridos de nombre de los servidores publicos y sus
respectivos cargos o puestos, como se observa a continuacién:

€0 consultapublicamicinai.org.my3

vut-web Bl e ¢ Buscar *B8 ¥ & 09

| @ infomex ﬁ SPOT { Transparencia | Gobier.. | Mormatividad y Leyes ..

Entidad Federativa *: Varacruz

Tipo de Sujeto Obligado: Poder Becutive

Sujetos Obligados *: Sujetos Obligados

1. Instituto Tecnolégico Superior de Coatzacoalcos

Ley*: Ley de Transparencia y Acceso = |2 Informacién Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de |a Llave y Ley Genersl de Tra...
Articulo *: Art. 15 - Los sujetos obligados deberdn publicar y mantener actualizada |a informacién piblica, de conformidad con los lineam...
Formato *:

VIII - Remuneracidn bruta y nata

Filtros Avanzados +]

Realizar Consulta

I Descargar ml Descargar
1-33

Se encontrinon 33 régistros,

Sujeto Obligado Ejercicin Periodo QueSe | Tipo delstegrante | Cleve ONivel Del P, | Demomincién O | DemominsciénDel  Area de Adseripeidn |  Nombre (3) Del(s)
- Caue £

Tnfo.. Dest..,

Tttt Tecroligi

2017 017 Servidor piblics de TTS0003 JEFE DEDIVISION DE | JEFE DE DIVISION DE SUBDIRECCION JOSE LEONEL A
ACADEML...
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B H S ] Infarmacion [solo lectura] [Medo de compatibilidad] - Excel ?
JUGEIT]  nicio INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA
¥ o Ll Atosuma -
Y Aal 10 | A A El > Autosuma
Fpy - -
- - Formato
N K s A - # Borrar ~ .
Portapapeles 1 Fuente n Alineacién Nimero Estilos Celdas Modificar
A3 ~ X v [
Z AA AB AC AD AE AF AG AH Al

Apoyos Prestaciones Prestaciones en Otro Tipo de Fecha de Area Responsable de La Aiio Fecha de
Econémicos Econémicas Especie Percepcion Validacién Informacisn Actualizacion

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209903 Tabla_209896 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/05/2017
2

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209803 Tabla_209896 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/06/2017
3

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209903 Tabla_209896 03/05/2017 RECURSQOS HUMANOS 2017 03/05/2017
4

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209903 Tabla_209896 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/05/2017
5

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209903 Tabla_209896 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/05/2017
6

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209803 Tabla_209896 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/06/2017
7

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209903 Tabla_209836 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/05/2017
8

Tabla_209901 Tabla_209902 Tabla_209903 Tabla_209896 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/05/2017
9

Tabla 209901 Tabla 209902 Tabla 209903 Tabla 209896 03/05/2017 RECURSOS HUMANOS 2017 03/05/2017

3 Informacion | hidden1 hidden2 TABLA209892 TABLA209894 TABLA209890 TABLA2098S ... (B L]

De lo anterior se desprende que el ente obligado se encuentra en
aptitud de pronunicarse respecto a la informacion solicitada consistente
en las partidas presupuestales para pagar el servicio publico de
transporte que le esta brindando gratuitamente a los alumnos, asi como
la partida presupuestal para el mejoramiento del estacionamiento.

De ahi que, resulte parcialmente fundado el agravio hecho
valer por la parte revisionista, al ser localizado en los portales del sujeto
obligado y en el SIPOT, el nombre de los servidores publicos y sus
respectivos cargos.

En consecuencia, lo procedente es ordenar que dé respuesta,
entregue y/o ponga a disposicién la informaciéon solicitada, debiendo
realizar las gestiones internas necesarias para la busqueda de la
informacién, en el area competente, y en el caso de contar con ella,
remitirla de manera gratuita por haber sido omiso en dar respuesta a la
solicitud de dentro del término de ley.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién,
lo anterior en términos de los articulos 218, fraccion I; 238, fraccion |y
239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTA. Exhorto. Cabe destacar que el legislador establecié una
serie de disposiciones que buscan garantizar un ejercicio expedito del
derecho de acceso a la informacién, asi como poner en manos de los
sujetos obligados, herramientas Uutiles para que puedan procesar y
gestionar en forma rapida y adecuada, las solicitudes de acceso a la
informacién. De ahi que los plazos, principios y criterios bajo los cuales se
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rige el ejercicio del derecho de acceso a la informacién sean el de
publicidad, sencillez, gratuidad, expeditez y oportunidad.

Este esquema no fue observado y consecuentemente, se generd un
perjuicio y un retraso en el cumplimiento al derecho de acceso a la
informacién de la parte recurrente, por lo que resulta oportuno
exhortar al sujeto obligado para que en posteriores ocasiones dé cabal
cumplimiento a los procedimientos y términos establecidos en la Ley de
Transparencia del Estado de Veracruz, respecto a la tramitacion de las
solicitudes de informacién que se le formulen, apercibido que de no
hacerlo se procedera en los términos del Titulo Noveno Capitulos | y Il de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz, relativa a las medidas de apremio y Sanciones.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado dé respuesta, en los
términos precisados en la consideracién tercera del presente fallo. Lo que
debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se exhorta al sujeto obligado para que en posteriores
ocasiones de cabal cumplimiento a los procedimientos y términos
establecidos en la Ley de la materia, respecto a la tramitacion de las
solicitudes de informaciéon que se les formule, apercibido que de no
hacerlo se procedera en los términos del Titulo Noveno Capitulos | y Il de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, relativa a las medidas de
apremio y Sanciones.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente en que se
notifique la presente resolucién, para que manifieste su autorizacién
para la publicacién de sus datos personales, en el entendido que, de no
hacerlo asi, se entenderd contestada en sentido negativo; de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 215 fraccién V de la Ley de la
materia;

b) Deberd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacion vy si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar

21



IVAI-REV/989/2017/111

dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

c) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta
efectos la notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad con el
articulo 215, fraccion VII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucion, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en
caso de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la Ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien
actian y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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