RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/2406/2017/II

SUJETO OBLIGADO: Comisidon Municipal de
Agua Potable y Saneamiento de Xalapa

ACTO RECLAMADO: Inconformidad con la
respuesta

COMISIONADO PONENTE: José Rubén
Mendoza Hernandez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Eusebio
Saure Dominguez

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a veintiocho de febrero de dos mil dieciocho.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

I. El ocho de noviembre de dos mil diecisiete, el ahora recurrente presentd

solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia, a la Comision

Municipal de Agua Potable y Saneamiento de Xalapa, quedando registrada con el

nimero de folio 01516617, en la que se advierte que la informacién solicitada

consistid en conocer:

PERFIL DE CADA RESPONSABLES (sic) O TITULAR DEL (sic) CADA AREA (sic) DE CMAS DE
ACUERDO AL ORGANIGRAMA VIGENTE

Il. El veintitrés de noviembre posterior, el sujeto obligado dio contestacion a la

solicitud de informacién, notificando lo siguiente:

En respuesta a su solicitud de informacion con numero de Folio 01516617, me permito

informarle lo siguiente:

Se anexa memorandum GRH-1414-2017

Adjunto a la respuesta el archivo denominado “GRH-1414-2017.zip”.

lll. Inconforme con la respuesta, el veintiséis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, el solicitante interpuso el recurso de revisidon a través del Sistema Infomex-

Veracruz.
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IV. Mediante acuerdo de veintisiete de noviembre siguiente, se tuvo por
presentado el recurso y se ordend remitirlo a la ponencia del comisionado José Rubén
Mendoza Hernandez.

V. El ocho de enero del afio dos mil dieciocho, se admitié el recurso dejandose
a disposicidn del sujeto obligado y del recurrente el expediente para que en un plazo
maximo de siete dias habiles manifestaran lo que a su derecho conviniera.

VI. El diecinueve de enero siguiente, se determind ampliar el plazo para
formular el proyecto de resolucidn, en razén a que se encontraba transcurriendo el
término otorgado a las partes.

VII. El diecinueve de enero del presente afio, se recibid por la Secretaria
Auxiliar de este Instituto documentaciéon presentada por el sujeto obligado en la
oficialia de partes de este Instituto, con lo que comparecié al presente recurso, lo cual
se agrego al expediente por acuerdo de treinta y uno de enero siguiente, asimismo se
tuvo por presentado al sujeto obligado dando cumplimiento al proveido sefialado en
el hecho anterior, haciendo diversas manifestaciones y acompafiando diversas
documentales, las cuales se digitalizaron y se remitieron al recurrente para su
conocimiento, requiriendo a este ultimo para que en un término de tres dias habiles
manifestara a este instituto lo que a su derecho conviniera, sin que de las constancias
de autos se advierta que haya comparecido.

VIIl. Por acuerdo de diecinueve de febrero de dos mil dieciocho, se declaré
cerrada la instruccion y se dejaron los autos en estado de dictar resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucidon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccidon de Datos Personales es competente para conocer y resolver
los recursos de revisidon, que tienen por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a
la informacidn y la proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de
las respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las
mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos segundo,
y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 6, parrafos séptimo, octavo y noveno, 67, parrafo segundo, fraccion |V,
apartado cuarto, de la Constitucidon Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, 77, 80, fraccion Il, 89, 90, fraccidon Xll, 192, 193, 215 y 216 de la Ley numero 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.
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SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado advierte que en
el presente recurso de revision se encuentran satisfechos los requisitos formales y
substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en
el mismo se sefiala: I. El nombre del recurrente; Il. Su correo electrénico; Ill. La Unidad
de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presentd la solicitud cuyo tramite
da origen al recurso; IV. La fecha de presentacién de la solicitud, en caso de falta de
respuesta; V. El acto o resolucion que recurre; VI. La exposicidn de los agravios; VII. La
copia de la respuesta que se impugna; y VIII. Las pruebas relacionadas con el acto que
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el numeral 192, fraccién lll, incisos a) y b)
del mismo cuerpo normativo citado.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales de
improcedencia o sobreseimiento previstos en los articulos 222 y 223 de la multicitada
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, este organismo debe
entrar al estudio de fondo del recurso de revisién.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es menester sefialar
que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de reforma constitucional
publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el diez de junio de dos mil once, en
materia de derechos fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes
primigenias: los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de los que el
Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango constitucional v,
por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico mexicano. Esto implica que
los valores, principios y derechos que ellas materializan deben permear en todo el
orden juridico, obligando a todas las autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos
en que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el segundo parrafo del
articulo 6° de la referida Constitucidon; 13 de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos y 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 62 constitucional, en su apartado A, fraccién |, seifala que toda la
informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, organos auténomos, partidos politicos,
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fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato
gue reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal,
estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por razones
de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la
interpretacion de este derecho deberd prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticién consagrado en el articulo 82 constitucional
implica la obligacién de las autoridades de dictar a una peticién hecha por escrito, esté
bien o mal formulada, un acuerdo también por escrito, que debe hacerse saber en
breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 62 de la propia Constitucidon federal,
establece que el derecho a la informacién sera garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y leyes
reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida que garantizan a
los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé respuesta a sus peticiones por
escrito y en breve término, sino que se haga con la informacidon completa, veraz y
oportuna de que disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, que el
acceso a la informacién se distingue de otros derechos intangibles por su doble
caracter: como un derecho en si mismo y como un medio o instrumento para el
ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacidn tiene uno instrumental
gue sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y como base para que los
gobernados ejerzan un control respecto del funcionamiento institucional de los
poderes publicos, por lo que se perfila como un limite a la exclusividad estatal en el
manejo de la informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por objeto
maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el ejercicio de la libertad
de expresion en un contexto de mayor diversidad de datos, voces y opiniones; incluso
algunos instrumentos internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y
expresion, a las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacidon como derecho colectivo o garantia
social cobra un marcado caracter publico en tanto que funcionalmente tiende a revelar
el empleo instrumental de la informaciéon no sélo como factor de autorrealizacion
personal, sino como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
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fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de
la publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del principio
administrativo de transparencia de la informacidn publica gubernamental y, a la vez, se
vincula con el derecho de participacion de los ciudadanos en la vida publica, protegido
por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada
en el Semanario Judicial de la Federacidén y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII,
junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina
1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién publica, la
fraccién IV del articulo 69 constitucional, apartado A, precisa se establecerdn
mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de revision expeditos que se
sustanciaran ante los organismos auténomos especializados e imparciales que
establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave establece en su articulo 62, reformado por el decreto de reforma constitucional
publicado en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil
dieciséis, en materia de transparencia, acceso a la informacidn publica y proteccién de
datos personales, en el que se sefiala que, toda persona gozara del derecho a la
informacién, asi como al de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion al
tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados, derecho que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccién IV, del ordenamiento legal en
cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, como organismo auténomo del Estado, de
funcionamiento colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitaciéon y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su dmbito de
competencia.

Por su parte, el articulo 72 sefiala que toda persona podra ejercer el derecho de
peticidn ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi como de los organismos
autonomos, los cuales estaran obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada,
en un plazo no mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se
considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus articulos 4 parrafo 2;

5, 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos primero y segundo, que toda la
5
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informacién que los sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo
los casos de excepcidon previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su derecho de acceso
a la informacion ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacidn para éste,
de dar respuesta a la solicitud de informacidon en un plazo de diez dias habiles
siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacién se cumple cuando se ponen a
disposicién del solicitante los documentos o registros o en su caso se expidan copias
simples o certificadas de la informacidn requerida, y en caso de que la informacién se
encuentre publicada, se hard saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la
forma en que puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto obligado de
proporcionar o no la informacidn solicitada, cuando se actualice alguno de los
supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hizo valer como agravio “..NO ES
VERIFICABLE...”, por lo que este instituto estima que deviene infundado en razén de lo
siguiente:

De las constancias que obran en autos se advierte que lo solicitado consistio en
conocer el perfil de cada responsable o titular de cada area del sujeto obligado, de
conformidad con el organigrama vigente.

Como se advierte del expediente, durante el procedimiento primigenio el
sujeto obligado dio respuesta mediante memorandum GRH-1414-2017 signado por el
Gerente de Recursos Humanos, en los que se informdé medularmente lo siguiente:
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Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
fe datos personales

200007

MEMORANDUM N° GRH-1414-2017
Xalapa, Ver. a 23 de noviembre de 2017

L.C. Oliver Javier Feregfino Aranda
Coordinador de Accesola la Informacion Publica
Presente

En atencion al memorandum No. CAIP/531/2017 recibido en esta Gerencia de Recursos

% Humanos, referente a la sqlicitud de informacién emitida per &l
con el nimero de folio 01516617, en donde solicita: -"Perfil de cada responsables o litular

del cada area de CMAS dp acuerdo al organigrama vigente”.

% erivado de lo anterior, me permito informarle que las funciones de cada uno de los cargos
A e las areas de este Organismo Operador se encuentran descritas en la Fraccion Il
“edtructura organica comjpleta”, y en la fraccion VII. “directorio de todos los servidores

licos, en los siglmes enlaces directos: htip://cmasxalapa.cob.mx/fraccion-ii/,

s:/lcmasxalapa.qob mx/fraccion-vii/

*/Sin otro particular por el famento, reciba un cordial saludo.

Atentamente

Lic. Alejandro, drduﬁa Delgado LRRC

Gerente de Recursos Humanos SANEAMIENTC 06 gibin e
| I 30 =y

s, .L’..’Hu\? ‘< '

Cop Mo e lmg v 0r uu;: Gare/§ Pacheco - Olractor General, Fars su superior conocimiento Presante
::O:.f LG, José Raman Ferrdndez Sofonsl.. Contralar Intsma. Mism fin Presente
Diagm

Av. Miguel Afeman Ne. 109 Col. Federal, C.P. 91140. Xalapa, Veracruz.
Tel, (228) 2370300 » www.cmasxalapa.gob.mx

Posteriormente durante la sustanciacién al presente recurso, el ente obligado
comparecié mediante oficio CAIP/016/2018 suscrito por la Coordinadora de Acceso a
la Informacién Publica del sujeto obligado, al cual adjunto el memorandum GRH-010-
2017 signado por el Gerente de Recursos Humanos, en los que se manifestd

medularmente lo siguiente:
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Instituto Veracruzano

o acceso a la informacion
¥ proteccion de datos personales
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3.-Por lo anterior, el veintitrés de noviembre de dos mil diecisiete, la Gerencia de
Recursos Humanos de la Comisién Municipal de Agua Potable y Saneamiento de
Xalapa, Ver., remitio la respuesta correspondiente a la solicitud en comento.

4 .- El dia veintitrés de noviembre del afio 2017, se notificé dicha respuesta en tiempo
y forma al Ciudadano Solicitante. 4

En este orden de ideas, es claro que mi representado cumplié cabalmente con las
obligaciones a que se encuentra sujeta de conformidad con lo dispuesto en el

con lo establecido en el numeral 145 de la Ley nimero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz, que sefiala que las
Unidades de Transparencia responderan a las solicitudes dentro de los diez dias
habiles siguientes al de su recepcion.

AGRAVIOS

i
or cﬁanto hace a la parte que el actor en su recurso de revision hace valer como
'o?géptos de agravio, manifiesta literalmente lo siguiente:
.

EN ALCANCE

Sin embargo, con el afan de privilegiar al maximo su derecho de acceso a la
informacién pulblica, en este momento procesal se ofrece las siguientes
documentales para complementar la respuesta de mi representado de fecha
veintitrés de noviembre de dos mil diecisiete:

1) Copia del memorandum namero CAIP/010/2018 de la Unidad de Acceso a la
Informaciéon Publica de la Comisién Municipal de Agua Potable y
Saneamiento de Xalapa, Ver., remitido a la Gerencia de Recursos Humanos
de la Comisién Munigipal de Agua Potable y Saneamiento de Xalapa, Ver.

Copia del memorandum niamero GRH-010/2018 y cuadro informativo anexo4/
(1) de fecha dieciocho de enero de dos mil dieciocho de la Gerencia d;
Recursos Humanos de la Comisién Municipal de Agua Potable y
Saneamiento de Xalapa, Ver., en el que se entrega la informacién d
claramente para entera satisfaccién del peticionario.

2

-

florece

Av. Miguel Alemén No. 109, Col. Federal. C.p. 91140, Xalapa, Veracruz. p
Tel. (228) 237 03 00 xa apa

¥ XALAPA | Rt

H. AYUNTAMIENTO
CMAS

En consecuencia, con fundamento en lo establecido por el articulo 226 fraccién Il
de la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, éste Sujeto Obligado detallo la
informacion requerida y que fuera causal de lo que hoy se combate.

Con base en todo lo expuesto y ademas fundado atenta y respetuosamente pido:

PRIMERO: Tenga por reconocida mi personeria en los términos de la documental
exhibida, por sefalado el domicilio y las vias para oir y recibir todo tipo de
notificaciones y documentos y por delegadas a las licenciadas mencionadas en el
proemio y apartado correspondiente.

°  SEGUNDO: Con el caracter que ostento, me tenga por presentada en tiempo y
—__forma desahogando la vista que se diera a mi representado mediante auto de diez
g ,de:qnero de dos mil dieciocho, por hechas valer mis manifestaciones en via de
- \ déb;insa y por aportadas y recepcionadas por su naturaleza las pruebas exhibidas.

l TERCéRO: Tener por infundados los agravios sefalados por el recurrente y
conspérar se confirme en atencién a que se ha detallado y entregado la informacién

Jdi soligitada.

'EEGARTO: Tener por desahogado integramente la peticiéon original del recurrente,
decretando lo infundado de los agravios aducidos, toda vez que se respondid
conforme la legislacion vigente para el Estado de Veracruz y la informacién
existente.

QUINTO: Acordar de conformidad todas mis peticiones por ser todas ajustadas a

derecho.
PROTESTO LO NECESARIO
Xalapa-Enriquez, Veracruz a 19 de enero de 2017
ATENTAMENTE

1 coonom.twofgg‘ Ac?:%gal-: 'I‘_: ﬁ{AF'gl:R'lAIACION PUBLICA DE LA
COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, CRUZ

A Y

florece

::'I:Izlg:)el z;l;:;;;o No. 109, Col. Federal. C.p. 91140, Xalapa, Veracruz. x a a p a
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MEMORANDUM N° GRH-010/2018
Xalapa, Ver. a 18 de enero de 2018

LIC. ROCIO LUNA GARCIA 5
COORDINADOR DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PRESENTE

En atencién al memorandum No. CAIP/010/2018 recibido en esta Gerencia de Recursos
Humanos, referente al Recurso de Revisién con numero de expediente IVAI-
REV/2406/2017/1, notificado por el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales (IVAI), via sistema Infomex Veracruz el dia diez de enero
del afio 2018, originario de la solicitud de informacién con namero de folio 01516617,
“...PERFIL DE CADA RESPONSABLES O TITULAR DE CADA AREA DE CMAS DE
ACUERDO AL ORGANIGRAMA VIGENTE"; en la cual el recurrente indica “no es
erificable”.

vado de lo anterior, sefialo que la informacién solicitada, como fue mencionado en la
Spu brindada previ: a través del Memorandum GRH-1414-2017 de fecha 23
de noviembre de 2017; las funciones de cada uno de los cargos en las areas de este
Qrganismo Operador se encuentran descritas en la Fraccién Il “estructura orgénica
-&mpleta‘. y en la fraccién VII. “directorio de todos los servidores publicos, en los

Eﬁy‘siguientes enlaces directos:
hitps:/idocs.go sheets 3w o7wO
AGd5Y/edit#qid=1822948780, ://d 4 le. eets/d/1x_TctHD-

F NV XAP2rHM/ id=: 55256. Sin embargo, indico que
en la Fraccién XVII. “informacién curricular de los(as) servidores(as) publicas(os)” se
encuentra sefalada la carrera genérica (columna “m”) en el siguiente link directo al
documento:

ttps:, i le.com/spreadsheet: PIT8J8JkdThjTgxelanoxpTNRI Ln3k’
sB-dsU/edit#gid=330275110.

Para mayor precisién se adjuntan capturas de pantalla de la consulta de la informacién
con fecha de hoy 18 de enero 2018, la cual es completamente verificable. Es importante
hacer mencién que las imagenes que se presentan refieren a la fecha de corte de la

A e i NMUNICIPALDE AGUA POTARLE
solicitud primigenia. (oislgl& RS

Sin otro particular por el momento, reciba-an cogfial saludo.

uc. NDEZ es5o
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS S CION PUBLICH
C.cp. Ing. Jorge Ojeda Gutiérrez. Director General.- Para su conocimiento. Presento.
e florece™
Av. Miguel Alemén No. 109, Col. Federal. C.p. 91140, Veracruz.
R o Xalapa

~-——

- XALAPA

H. AYUNTAMIENTO

MEMORANDUM N° GRH-010/2018
Xalapa, Ver. a 18 de enero de 2018

nl-mzmumm.mwu.onmmm - xa apa
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Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos publicos
expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con
los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en
contrario.

Ahora bien, la informacién requerida constituye informacion publica, vinculada
con obligaciones de transparencia, en términos de lo dispuesto en los articulos 3,
fracciones VII, XIII, XVI, XVIII; 4, 5, 9, fraccidn IV, 15, fracciones Il y XVII de la Ley 875 de
Transparencia, normatividad aplicable al caso que nos ocupa dado la temporalidad de
lo requerido por el solicitante, se trata de informacién generada ya bajo la vigencia de
la actual Ley de Transparencia local, ello es asi, porque lo peticionado correspondid a
conocer el perfil de cada responsable o titular de cada area del sujeto obligado, de
conformidad con el organigrama vigente.

Al respecto, el sujeto obligado dio respuesta al cuestionamiento formulado por
el ahora recurrente en el que comunicé a través del Gerente de Recursos Humanos
gue la informacidn se podia consultar en su portal de transparencia indicandole las
fracciones en donde podia consultarlas, aunado a lo anterior, durante la sustanciacién
del recurso de revision le proporciond el enlace directo a la fraccion en donde aduce
gue se encuentra lo peticionado, motivo por el cual se procedié a inspeccionarlos,
lograndose advertir lo siguiente:

C ) | ® cmasxalapa.gob.mx/transparencia/ltaipev-fraccion.php?fraccion=2 aw g A

N\ %
florece
Xalapa XALAPA

Inicio £Qué es CMAS? Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto Tramites XL

Fraccion |l. Estructura Organica.

Su estructura org
prestador de servicios p

mpleta, en un formato que permita vincular cada parte de la estruct
fesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad c:

s atribuciones y dades que le ¢ 1 a cada servidor publico,
iciones aplicables.
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Adquisiciones Nomina [ Contabilidad Atencidn a Potabilizacién Estudios y Supervisidn y
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Fraccién VII. El directorio de servidores pablicos, a partir del nivel

de jefe de departamento o su equivalente.

El directorio de todos los Servidores Publicos, a pariir del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico; manejen o apliquen
recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio deberd incluir, al menos el
nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo, nimero telefonico, domicilio para recibir correspondencia y direccion

de cormeo electronico oficiales.
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T122469 Comision Municipal de Agua y UAU-101-0-0-1  Jefe de la Unidad de Auditoria Hactar Zamora Contraloria Interna 16/06/20
Saneamienta de Xalapa
7
4122476 Comisisn Municipal de Agua y UES-101-0-0-3  Jefe de la Unidad de Evaluacién y Cristel Chiara Méndez ~ Castillo Contraloria Interna 30/05/20
Saneamiento de Xalapa Seguimiento
418
4122483 Comision Municipal de Agua v CAS-1022-00  Coordinador de Asesores Oscar Enrique Rodriguez Topete Direccisn General 28/01/20
Saneamiento de Xalapa
419
4122490 Comision Municipal de Agua y UIN-1023-0-1  Jefe de la Unidad de Inspeccidn Daniel Mota Ramagnoli  Coordinacién de Grandes Usuarios y Uso  28/01/20
Saneamiento de Xalapa Eficiente del Agua
420
4122496 Comisisn Municipal de Agua y CAIP-1024-0-0  Coordinador de Acceso a la Informacién  Oliver Javier Cenvantes Contreras  Direccién General 28/01/20
Saneamiento de Xalapa Pablica
421
4122501 Comisisn Municipal de Agua y CAVS-102-50-0  Coordinador de Agua y Vinculacién Bolivar Mundo Arias Olguin Direccién General 28/01/20
Saneamiento de Xalapa Social
422
4122507 Comisisn Municipal de Agua y DTA-102620  Jefe del Departamento de Tecnologia del Marco Antonio Rodiguez Chavez Coordinacién de Agua y Vinculacién Social — 02/05/20
Saneamiento de Xalapa Agua
423
122515 Comisisn Municipal de Agua y DCA-102-54-0  Jefe del Departamento de Culturadel  Radil Jaimes  Sanchez Coordinacién de Agua y Vinculacién Social ~ 28/01/20
Saneamienta de Xalapa Agua
424
122522 Comisisn Municipal de Agua y UEF-103-00-1  Jefe de la Unidad de Ejecucién Fiscal ~ Namo Acosta  Cruz Direccién de Finanzas 20/07/20
Saneamiento de Xalapa
428
4122531 Comision Municipal de Agua v UIV-1031-0-3  Jefe de la Unidad de Inventarios Carlos Carballal  Acosta Gerencia de Administracion 28/01/20
Saneamiento de Xalapa
421
7122537 Comision Municipal de Agua y GRH-103-20-0  Gerente de Recursos Humanos Alejandro Ordufia  Delgado Direcci6n de Finanzas 22/02/20
Saneamiento de Xalapa
429
4122544 Comisisn Municipal de Agua y UCB-103-3-0-1  Jefe de la Unidad de Contabilidad Nemesio Balfrede Mavamo  Perez Gerencia de Finanzas y Control Presupuestal 1312/20
Saneamiento de Xalapa
430
4122551 Comisisn Municipal de Agua y UCP-103-3-04  Jefe de la Unidad de Control Oscar Zamora  Montero Gerencia de Finanzas y Control Presupuestal 01/04/20
Saneamiento de Xalapa Presupuestal
431
4122569 Comision Municipal de Agua y DCO-1034-20  Jefe del Departamento de Guadalupe Ocampo  Ortega Gerencia Comercial 28/01/20
Saneamiento de Xalapa Comercializacion Mardonia
432
122566 Comisisn Municipal de Agua y DOP-104-0-0-0  Director de Operacién Daniel Hemzndez Zamudio Direccisn General 26/09/20
Saneamienta de Xalapa -
Informacion | hiddeni | hiddenz | hidden3 < >
LISTO  5E ENCONTRARON 51 DE 502 REGISTROS 2] M -+ 100%

De la inspeccion realizada a las fracciones correspondientes a la estructura
organica y a su directorio de servidores publicos a partir del nivel de jefe de
departamento, se pudo advertir que en sus contenidos se muestran los puestos con
los que cuenta el sujeto obligado identificdAndose el funcionario que lo ostenta,
observandose también la normatividad que regula a cada uno de estos, asi como
hipervinculos que direccionan al instrumento normativo en donde se puede consultar
el perfil de estos, y el organigrama de la dependencia obligada, en donde se observan
cada uno de los referidos puestos.

C {} | ® cmasxalapa.gob.mx/transparencia/| 7 a x| 2 Aa
N X
florece
Xalapa XALAPA

2Qué es CMAS? Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto Tramites XL

Fraccion XVII. Informacién curricular de los(as) servidores(as) publicas(os)

La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya
sido objeto en el desempefio de su funcién.

/‘.\.
E===3
o,

Ancan
e ORAMACION

-

Gerencia de Recursos Humanos

Bt

2510112018

2510112018
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1 -
412260 Comisidn Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  CO-101-0-0-0 Contraloria Interna Contralor Interno José Ramon  Fernandez Coronel Organ
6 Saneamiento de Xalapa
325
41261 Comisién Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  UES-101-0-0-3 Unidad de Evaluacién y Seguimiento Jefe de la Unidad de Cristel Chiara  Méndez Castille Contr:
Saneamiento de Xalapa Evaluacién y Seguimiento
326
'41252 Comision Municipal de Aguay 2017 Julic-Septiembre CGUUEA-102-3-0-0 Coordinacion de Grandes Usuarios y Coordinador de Grandes Salvador Saenz Paez. Direcc
Saneamiento de Xalapa Usao Eficiente del Agua Usuarios y Uso Eficiente del
327 Agua
"12262 Comisin Municipal de Aquay 2017 Julio-Septiembre  CAIP-102-4-0-0 Coordinacion de Acceso a la Coordinador de Accesoala  Oliver Javier  Feregrino Aranda Direcc
8 Saneamiento de Xalapa Informacidn Piblica Informacién Publica
328
'41263 Comisién Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  DGC-102-5-1-0 Departamento de Gestion de Jefe del Departamento de Coord
Saneamiento de Xalapa Cuencas Gestién de Cuencas Vincul
32 9
'41?263 Comision Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  DCA-102-5-4-0 Departamento de Cultura del Agua  Jefe del Departamento de Radl Jaimes Sanchez Coord
Saneamiento de Xalapa Cultura del Agua Vincul
330
'412254 Comisién Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre GAD-103-1-0-0 Gerencia de Administracion Gerente de Administracion Eduardo Ignacio Fereira Ramirez Direct
Saneamiento de Xalapa
331
'41265 Comisién Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  UPV-103-1-0-2 Unidad de Parque Vehicular Jefe de la Unidad de Parque  Oliver De Napoli Dominguez. Geren
Saneamiento de Xalapa Wehicular
332
'41?265 Comision Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  UNO-103-2-0-1 Unidad de Nomina Jefe de la Unidad de Nomina  Arturo Galindo Dominguez. Geren
Saneamiento de Xalapa Huma
333
*412266 Comision Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre GFC-103-3-0-0 Gerencia de Finanzas y Control Gerente de Finanzas y Contral Filar Ochoa Caballero Direct
2 Saneamiento de Xalapa Presupuestal Presupuestal
334
412266 Comision Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  UEG-103-3-0-3 Unidad de Egresos Jefe de la Unidad de Egresos  Adrian lll Casas Salazar Geren
9 Saneamiento de Xalapa Conre
335
'41?267 Comision Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  DAU-103-4-1-0 Departamento de Atencién a Jefe del Departamento de Felipe Sosa Garcia Geren
Saneamiento de Xalapa Usuarios Atencién a Usuarios
336
"412268 Comisidn Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  UDA-103-4-2-1 Unidad de Facturacidn Jefe de la Unidad de Alma Sonia Alcantara Hemandez Geren
4 Saneamiento de Xalapa Facturacin
33
412269 Comision Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  GOM-104-1-0-0 Gerencia de Operaion y Gerente de Operacidn y Jose Luis Jahir Hemandez Cabrera Direct
1 Saneamiento de Xalapa Wantenimiento Mantenimiento
38
412269 Comisidn Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  DOM-104-1-3-0 Departamento de Operacidn ¥ Jefe del Departamento de Sergio Morales Malpica Geren
7 Saneamiento de Xalapa Mantenimienta Operacion y Mantenimiento Mante
339
"312270 Comisidn Municipal de Aguay 2017 Julio-Septiembre  GPL-104-2-0-0 Gerrencia de Planeacion Gerente de Planeacidn Elio Lozano Laez Direcc
1 Saneamiento de Xalapa -
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Tenido Sanciones
Administrativas

Fecha de
Validaci

Experiencia Hipervinculo a Version
Administrativa de Laboral lica Del Curricul
Adscripcion

rgano de Gobiemo doctorada Doctor en derecho y politicas juridicas para el siglo Tabla_210405 hitp-icmasxalapa gab.mydirec No 0310/2017 Gerencia de
I (proceso de titulacién) orio/ Humanos
325
Contraloria Interna licenciatura Licenciada en Derecho Tabla_210405 hitp:icmasxalapa gob.mx/direc No 0310/2017 Gerencia de
tariol Humanos
326
Direccién General maestria Iaestro en Gestidn de la Calidad Tabla_210405 http:icmasxalapa.gob.my/direc No 031012017 Gerencia de
toriof Humanos
327
Direccidn General licenciatura Licenciado en Contabilidad Tabla_210405 http ficmasxalapa gob.mx/direc No 03/10/2017 Gerencia de
torio/ Humanos
328
Coordinacién de Aguay Tabla_210405 hitp:icmasxalapa gob.mx/direc No 0310/2017 Gerencia de
Winculacidén Social tariol Humanos
329
Coordinacidn de Agua y licenciatura Licenciado en Adminisiracién de Empresas Tabla_210405 http:icmasxalapa.gob.my/direc No 031012017 Gerencia de
Vinculacidn Social toriof Humanos
330
Direccidn de Finanzas licenciatura Licenciada en contabilidad publica y auditor Tabla_210405 http ficmasxalapa gob.mx/direc No 0310/2017 Gerencia de
torio/ Humanos
331
Gerencia de Administracién licenciatura Licenciado en Educacion Fisica Tabla_210405 http:ficmasxalapa. gob.mwdirec No 0310/2017 Gerencia de
tariol Humanos
332
Gerencia de Recursos licenciatura Licenciade en Derecho Tabla_210405 http:icmasxalapa.gob.my/direc No 031012017 Gerencia de
Humanos toriof Humanos
333
Direccidn de Finanzas maestria Maestra en Organizacidn y Sistemas Tabla_210405 http ficmasxalapa gob.mx/direc No 0310/2017 Gerencia de
torio/ Humanos
334
Gerencia de Finanzas y licenciatura Licenciado en Contaduria Tabla_210405 http:ficmasxalapa. gob.mwdirec No 0310/2017 Gerencia de
Control Presupuestal torio/ Humanos
335
Gerencia Comercial licenciatura Licenciade en Derecho Tabla_210405 http:ficmasxalapa.gob.my/direc No 03102017 Gerencia de
toriof Humanos
336
Gerencia Comercial licenciatura Licencida en Administracidn de Comercio Exterior  Tabla_210405 http ficmasxalapa gob.mx/direc No 0310/2017 Gerencia de
torio/ Humanos
337
Direccién de Operacién magstria Maestro en Educacion Tabla_210405 http:ficmasxalapa. gob.mwdirec No 0310/2017 Gerencia de
tariol Humanos
338
Gerenciade Operaciény  bachillerato Tabla_210405 http:ficmasxalapa.gob.my/direc No 03102017 Gerencia de
Mantenimiento toriof Humanos
33
Direccién de Operacion licenciatura Ingeniera Civil Tabla_210405 hitp:icmasxalapa. gob.mx/direc No 031012017 Gerencia de
torio/ Humanos .
Informacion hidden1 hidden2 210405 € >
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Contacto

Tramites XL

Directorio
Direccién General
Cargo Nombre ‘ Teléfono ‘Curricula
Director General Mtro. en Ing. Victor Hugo Garcia Pachsco‘ 2370300 Ext. 108 ‘ ]
Coordinacion de Asesores
Cargo ‘ Nombre ‘ Teléfono ‘Curriculﬂ
Coordinador de Asesores ‘ Lic. Oscar Enrique Rodriguez Topete ‘ 2370300 Ext. 13 ‘ Ver
Coordinacion de Acceso a la Informacion Piblica
Cargo ‘ Nombre ‘ Teléfono ‘Curricula
Coordinador de Acceso a la Informacién | Lic: Oiver Javier Feregrino Aranda | 2370300 Ext. 122 | ver
Coordinacién Juridica
Cargo ‘ Nombre ‘ Teléfono ‘Curricula
Coordinador Juridico ‘ Lic. Karim Pacheco Pérez ‘ 2370300 Bx. 124 | ver
Coordinacién de Grandes Usuarios Y Uso Eficiente del Agua
Cargo Nombre Teléfono Curriculal
[Coordinador de Grandes Usuarios y Uso Eficiente del Agual Lic. Salvador Saenz Paez 2370300 Ext. 133 Ver
Jefe de la Unidad de Inspeccidn Lic. Daniel Mota Ramagnolli 2370300 Ext. 138 Ver
Jefe de la Unidad de Sectorizacidn Ing. Emesto Quirarte Tirado 2370300 Ext. 137 Ver
Coordinacion de Agua Y Vinculacién Social
Cargo Nombre Teléfono Curriculal
Coordinador de Agua y Vinculacion Social Lic. Bolivar Mundo Arias Olguin 2370300 Ext. 131 Ver
Jefe del Departamento de Gestion de Cuencas Lic. Sergio Alberto Beauregard Mora 2370300 Ext. 131 Ver
Jefe del Departamento de Tecnclogia del Agua Lic. Marco Antonio Rodriguez Chavez 2370300 Ext. 131 Ver
Jefe del Departamento de Imagen Lic. Mitzi de Rocio Arias Gonzalez 2370300 BExt. 131 Ver
Jefe del Departamento de Cultura del Agua Lic. Radl Jaimes Sanchez 2370300 BExt. 131 Ver
Direccién de Finanzas
Cargo Nombre Teléfono Curriculal
Director de Finanzas Lic. Francisco Javier Escalera Carbonell 2370300 Bxt. 142 Ver
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DIRECCION GENERAL

FICHA CURRICULAR
DIRECTOR GENERAL

NOMBRE
COMPLETO: VICTOR HUGO GARCIA PACHECO.

DIPLOMADO EN ALTA GERENCIA.

INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DE
0112012 VERACRUZ (IAP)

CERTIFICADO.

DIPLOMADO EN DERECHO Y GESTION
AMBIENTAL.

2005208 \VERSIDAD  AUTONOMA  DE  MEXICO
(UNAM) Y EL INSTITUTO MEXICANO DE

CERTIFICADO.
ESTUDIOS:
MAESTRIA EN INGENIERIA HIDRAULICA
FACULTAD DE  INGENERA DE LA
20002002 NIVERSIDAD ~ AUTONOMA  DE  MEXICO
(UNAW).
CEDULA PROFESIONAL
LICENCIATURA EN INGENIERIA CIVIL
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL DE LA
19911996 UNIVERSIDAD VERACRUZANA.
TITULADO.
14 SEPTIEMBRE 2016
COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.
DIRECTOR GENERAL
EXPERIENCIA

PROFESIONAL: AGOSTO 2012 A SEPTIEMBRE 2016
COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.
DIRECTOR DE OPERACION.

A su vez, de la inspeccion realizada a la fraccidn relativa a la informacion
curricular de los servidores publicos, se pudo advertir que en la misma se observan a
los servidores publicos que ostenta los puestos a partir del nivel de jefe de
departamento hasta el de Director General, asi también, se muestran los curriculums
de cada uno de estos.

En consecuencia, al haber analizado la informacion que se encuentra contenida
en las fracciones antes inspeccionadas, se advierte que con ello se colma la pretension
del ahora recurrente, toda vez que se logré visualizar -contrario a lo expresado en su
agravio- el perfil que deben contar cada uno de los puestos comprendidos desde jefe
de departamento hasta el de Director General todos pertenecientes a la Comision
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Municipal de Agua Potable y Saneamiento de Xalapa, asi también, se observo el perfil
de cada uno de los servidores publicos que ostenta cada uno de los puestos antes
mencionados, ellos es asi porque del contenido de sus curriculums se advierte tanto la
experiencia profesional como los estudios que ha cursado, pudiéndose colegir con
tales datos el perfil con el que cuenta.

Por lo que, una vez analizado todo lo anterior, se puede advertir que el sujeto
obligado atendié de manera puntual la solicitud de informacién, motivo por el cual no
se advierte alguna limitante al derecho de acceso a la informacion del solicitante. Por
lo que éste érgano colegiado considera que la respuesta proporcionada se ajusta a lo
requerido por el solicitante.

Como resultado se cumplié con la obligacién que impone la normatividad de la
materia, toda vez que el derecho de acceso a la informacién tiene como finalidad
difundir la informacion publica que los sujetos obligados por sus atribuciones
conservan, resguardan o generan, pues de esa forma se transparenta su gestion.

En consecuencia, al resultar infundado el agravio expuesto, lo procedente es
confirmar la respuesta del sujeto obligado otorgada durante el procedimiento de
acceso, con apoyo en el articulo 216, fraccion Il, de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se confirman la respuesta emitida por el sujeto obligado durante el
procedimiento de acceso.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que la resolucién pronunciada
puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidon de Datos
Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la
notificacion de la resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién
VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno del
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en
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términos del articulo 89 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de
acuerdos, con quien actian y da fe.

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

José Rubén Mendoza Hernandez Arturo Mariscal Rodriguez
Comisionado Comisionado Interino

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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