RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/219/2017/1
RECURRENTE: --------------mm-mmmmeeeme
SUJETO OBLIGADO: Poder Judicial

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADO PONENTE: José
Rubén Mendoza Hernandez

SECRETARIO DE ESTUDIO Y
CUENTA: Raul Mota Molina

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a cinco de abril de dos mil diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El veintisiete de enero de dos mil diecisiete, la ahora recurrente
presenté una solicitud de informacién a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, al Poder Judicial, quedando registrada con el nimero de
folio 00122817, requiriendo lo siguiente:

La remuneracién mensual bruta y neta del Presidente del Poder
Judicial y los Magistrados incluyendo todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones,
dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta
y sus deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion. En las prestaciones estardn comprendidas, en su caso,
seguros, prima vacaciones, aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones
extraordinarias y las demas que, por conceptos similares.

Favor de no olvidar las compensaciones.

En los afios 2017, 2016, 2015 y 2014.

II. El uno de febrero de dos mil diecisiete, el sujeto obligado dio
respuesta a la solicitud de informacién, a través del oficio
UTAIPPJE/072/2017 de misma fecha, signado por el Titular de la Unidad
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Poder Judicial del
Estado, documento que se inserta a continuacion:
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No. OFICIO.-UTAIPPJE/072/2017.
Expediente Admvo.-  40/2017.
Asunto.- Se Notifica Acuerdo.

; ®
o
Unidad de Transparencia y
Acceso 2 la Informacion Piblica

c

—_—

A usted le hago saber que en las actuaciones del Expediente
Administrativo Nimero 40/2017, del indice de esta Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdblica del Poder Judicial del Estado, se dict6 el acuerdo
siguiente:

*ACUERDO.- XALAPA-ENRIQUEZ, VERACRUZ, A UNO DE FEBRERO DEL ANO
DOS MIL DIECISIETE.- VISTO: El oficio de cuenta y apareciendo que el
Ingeniero Humberto Rodriguez Losilla, Director General de Administracion
del Consejo de la Judicatura, Director General de Administracion del Consejo
de la Judicatura, ha dado respuesta a la solicitud de Acceso a la Informacion de
mediante oficio nimero DGA/258/2017 de fecha uno de Febrero del

presente afio, el cual a la letra dice: “No de Oficio: DGA/258/2017 LIC. ANDRES
AUGUSTO ROSALDO GARCIA TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO PRESENTE En atencion a su similar nimero UTAIPPJE/064/2017, de
fecha treinta de los corrientes, relativo al expediente administrativo nimero
4072017, formado con motivo de la solicitud de fa C. [N que fue tuada
referente a “.../la remuneracion mensual bruta y neta del Presidente del Poder
Judicial y los Magistrados incluyendo todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto,
) sefialando la periodicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, sequros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para
despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las
demas que, por conceplos similares”. Le informo que los datos solicitados, en
términos de lo que dispone la fraccion VIIl del numeral 15 de la Ley de la materia,
esta publicada y pueden ser consultada a través de la siguiente ruta de acceso en
la pagina de INTERNET del Poder Judicial del Estado, en la que podra obtener la
informacién deseada: INGRESE A LA SIGUIENTE DIRECCION EN SU
NAVEGADOR DE INTERNET: https://www.pjeveracruz.gob.mx/ SELECCIONE
LA OPCION “PORTAL DE TRANSPARENCIA” (LEY NO. 848PUB. 26-08-2013;
APARECERA UNA NUEVA PAGINA CON LA INFORMACION DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ. EN EL APARTADO DE INFORMACION,
INGRESE AL LINK UBICADO “FRACCION IV. INGRESE AL LINK. “SUELDOS,
SALARIOS Y REMUNERACIONES". EN LOS LINKS “PRESTACIONES

Av. Lazaro Cardenas NUm. 373, Colonia Mirador, C.P. 91170, Xalapa, Ver
Teléfono (228) 8422800 EXT. 17204
Correo: transparencia@pjeveracruz.gob.mx
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BASICAS” y “COMPENSACIONES y OTRAS PRESTACIONES” ENCONTRARA
EL DOCUMENTO QUE DESCRIBE LAS PERCEPCIONES, CONCEPTOS Y
MONTOS DE CADA UNO DE LOS PUESTOS DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE VERACRUZ. INCLUYENDO LOS MAGISTRADOS. DE ESTE
DOCUMENTO PODRA IMPRIMIR O GUARDAR UNA COPIA PARA FUTURAS
CONSULTAS. Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los numerales 1, 3
fraccion XVIII, 4 9 fraccion Il y 15 fraccion VIl de la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado, en relacion con el 144
y 145 de la Ley Organica que nos rige. Sin ofro particular, quedo de Usted
ATENTAMENTE XALAPA, VER., A 1 DE FEBRERO DE 2017 DIRECTOR
GENERAL DE ADMINISTRACION DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL
ESTADO. ING. HUMBERTO RODRIGUEZ LOSILLA Una firma ilegible rubrica”
Agréguese para que surta sus efectos legales procedentes y con fundamento en el
articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado, en virtud de que se ha puesto a disposicion del solicitante la informacion
se da por cumplimentada la obligacion de Acceso a la Informacién por esta Unidad
ARCHIVESE el presente como asunto legalmente concluido.- NOTIFIQUESE a la
solicitante de la mformaciéni a través de la Plataforma Electrénica
INFOMEX-VERACRUZ y CUMPLASE - Asi lo acordé y firma el LICENCIADO
ANDRES AUGUSTO ROSALDO GARCIA, Titular de la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Poder Judicial del Estado, por ante el
LICENCIADO MARCO POLO RODRIGUEZ ALCANTARA, Secretario con quien
actlia.- DOY FE. - Dos Firmas ilegibles.- Ribricas.”

Lo que transcribo a Usted para que en via de notificacion se entere de su
contenido.

ATENTAMENTE
XALAPA-ENRIQUEZ, VER., 1 DE FEBRERO DE 2017
EL TITULARO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
PODER JUDICIAL DEL Esr;f)o

_LIC. ANDRES AUGUSTO ROSALDO'GARCIA.

lll. Inconforme con la respuesta, el siete de febrero de dos mil
diecisiete, la solicitante interpuso el recurso de revisiobn de mérito a través
del sistema Infomex-Veracruz, manifestando los siguientes agravios:

Los datos no responden a mi solicitud, no vienen todos afios requeridos
2017, 2016, 2015 y 2014. Solo entregan tabulador 2015-2016 que trae
minimos y maximos pero no contestan realmente la pregunta.

IV. Mediante acuerdo de misma fecha, se tuvo por presentado el
recurso y se ordend remitirlo a la ponencia del comisionado José Rubén
Mendoza Hernandez.

V. El catorce de febrero del actual, se admitio el recurso, dejandose
el expediente a disposicion del sujeto obligado y del recurrente para que en
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un plazo maximo de siete dias habiles manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

VI. Vista la razén de notificacion fallida via correo electronico,
asentada por el personal actuarial de este Instituto, el veinte de febrero de
dos mil diecisiete se requiri6 a la parte recurrente a efecto de que en un
plazo no mayor a tres dias habiles, proporcionara a este rgano garante
diversa cuenta de correo electrénico en donde pudiera practicarsele todo
tipo de notificaciones, sin que se haya atendido el citado requerimiento.

VII. En autos consta que el sujeto obligado comparecié al medio
recursal el veinticuatro de febrero de dos mil diecisiete, a través de
Oficialia de Partes de este Instituto, asi como por correo electrénico
dirigido a la cuenta institucional, aportando el oficio UTAIPPJE/097/2017
de veintitrés de febrero de dos mil diecisiete, signado por el Titular de la
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Poder
Judicial del Estado, documento que se inserta enseguida:

No. OFICIO.- UTAIPPJE/097/2017.

Asunto.— Se pone a disposicién
Informacién.
Exp. 40/2017.
Ref: IVAI-REV/219/2017/11
'?’\'ﬁ’uul B0
Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica
En atenciéon a su solicitud de informacion de fecha veintisiete

de Enero del ano dos mil diecisiete, que diera lugar al Recurso de
Revision numero IVAI-REV/219/2017/1I1, transcribo a usted el
Oficio numero DGA/428/2017 signado por ¢l Ingeniero Humberto
Rodriguez Losilla Director General de Administracion del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de fecha veintidos
de Febrero del ano en curso y recibido en esta Unidad el dia veintitres
de Febrero del presente ano, a las once horas, el cual a la letra dice:

“No de Oficio: DGA/428/2017 LIC. ANDRES AUGUSTO ROSALDO GARCIA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO PRESENTE En
atencién a su similar nimero UTAIPPJE/0692/2017, de fecha diecisiete de los
corrientes, relativo al expediente administrativo numero 40/2017, formado con
motivo de la solicitud de la C. y derivado de la interposicion del
recurso de Revision que da origen al Expediente IVAI-REV/219/2017/1l, del indice
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién (IVALI), en el cual describe su
inconformidad en los términos siguientes: “/os datos no responden a mi solicitud, no
viene todos (sic) afios requeridos 2017, 2016, 2015 y 2014. Solo entregan
tabulador 2015-2016 que trae minimos y maximos pero no contestan realmente la
pregunta.” Al respecto, me permito atender la solicitud de informaciéon, en los
términos requeridos: “...La remuneracién mensual bruta y neta del Presidente del
Poder Judicial y los Magistrados incluyendo todas las precepciones incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe
neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para
despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion
apoyo por usos de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las
}\ demdas que, por concepto similares. Favor de no olvidar las compensaciones. En
los arios 2017, 2016, 2015 y 2014”. En esta tesitura, dentro del término otorgado
para tal efecto, me permito proporcionar en archivo digital e impreso, la informacion
del tenor siguiente: Remuneraciones basicas, compensacion y otras prestaciones
correspondientes a los periodos 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 y 2016-
2017.Como dato adicional, se informa que los incrementos salariales corresponden
al ejercicio 2016 y que los del 2017, se pagaran en el mes de noviembre con
retroactivo a enero, de conformidad con el articulo Tercero Transitorio de las
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Condiciones Generales de Trabajo vigentes, suscritas con el Sindicato Estatal de
Empleados al Servicio del Poder Judicial. Finalmente, le informo que en los
Presupuestos de Egresos autorizados para los ejercicios 2014, 2015, 2016 y 2017
no se contemplan recursos como parte de las remuneraciones de los servidores
publicos sefialados, por conceptos de apoyo a Celular, por uso de vehiculo propio
asi como gastos de representacion. Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto
por los numerales 1, 3 fraccién XVIII, 4, 9 fraccion Il y 15 fraccion VIII de la Ley
numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado, en
relacion con el 144 y 145 de la Ley Organica que nos rige. ATENTAMENTE
XALAPA, VER., A 22 DE FEBRERO DE 2017 DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO. ING.
HUMBERTO RODRIGUEZ LOSILLA una firma ilegible.- Rabrica.”.

Asimismo se anexan al presente doce archivos electronicos con la
informacion solicitada relativa a los afios 2014, 2015, 2016 y 2017, en
consecuencia con fundamento en los articulos 197 y 199 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave se da por cumplimentada su peticion

ATENTAMENTE
XALAPA-ENRIQUEZ, VER., A 23 DE FEBRERO DE 2017
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL

PODER JUDICIAL DEL ESTADO

r— oo -
_— LIC.ANDRES AUGUSTO ROSALDO GARCIA

Tal como lo expresa el oficio citado, el sujeto obligado acompafié su
comparecencia con diversos documentos.

VI. El tres de marzo de dos mil diecisiete, se acordd la
comparecencia del sujeto obligado, asimismo se ordené poner a
disposicion del particular las documentales aportadas a efecto de hacerlas
de conocimiento de la recurrente para que en un término de tres dias
habiles posteriores a la notificacion del citado proveido, manifestara lo que
su derecho conviniera. Sin que en autos conste que la particular haya
atendido el mencionado requerimiento.

VII. El seis de marzo de dos mil diecisiete, y en razén de que el
plazo otorgado a la parte recurrente se encontraba transcurriendo, se
acordo ampliar el plazo para resolver.

VIII. El veintitrés de marzo del mismo afo, se declaré cerrada la
etapa procesal de instruccion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presento el
proyecto de resolucién conforme a las siguientes:
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CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, mismos que tienen por
objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacion y la proteccion
de datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV apartado 4, de la Constitucion
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion lI,
89, 90, fraccién XIl, 192, 193, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 73, 74 y 75 de los Lineamientos Generales para Regular el
Procedimiento de Substanciacion del Recurso de Revision, y 9, inciso A),
fraccion 11, del Reglamento Interior de este Instituto.

SEGUNDA. Requisitos de Procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revisidn se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefiala: |. El
nombre del recurrente o, en su caso, de su representante o del tercero
interesado; Il. Domicilio para oir y recibir notificaciones o correo electronico;
[ll. La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se
presentd la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que
se le notificd al solicitante o en la que tuvo conocimiento del acto que
motiva el recurso o de presentacion de la solicitud, en caso de falta de
respuesta; V. El acto o resolucién que recurre y, en su caso, el nimero de
expediente que identifique el mismo, o el documento con el que acredite la
existencia de la solicitud o los datos que permitan su identificacion en la
Plataforma Nacional; VI. La exposicion de los agravios; VII. La copia de la
respuesta que se impugna y, en su caso, de la naotificacion correspondiente,
salvo en el caso de falta respuesta de la solicitud, y VIIl. En su caso,
pruebas que tengan relacion directa con el acto o resolucion que se
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el
numeral 63 de los Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento
de Substanciacion del Recurso de Revision.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales
de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222 y 223 de
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la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el
decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los
derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos
derechos humanos establecidos en tratados internacionales de los que el
Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea procedente, a
su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefiala que
toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos
autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho deberd prevalecer el
principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticibn consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constituciéon
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por el
Estado.
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Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacion v,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informaciébn como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién
no sélo como factor de autorrealizacion personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacion publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecio en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL
Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno,
tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la
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Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008,
pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fraccidon IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos autbnomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozara del derecho a la
informacion, asi como al de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion
al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados,
derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccion IV,
del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, como
organismo autonomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de
naturaleza especializada en la difusion, capacitacion y cultura de la
transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su ambito de
competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de
la autoridad administrativa, la respuesta a la peticibn se considere en
sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pulblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
articulos 4 péarrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 péarrafos
primero y segundo, que toda la informacion que los sujetos obligados
generen, administren o posean es publica, salvo los casos de excepcion
previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona directamente o0 a
través de su representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
informacion ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacion para
éste, de dar respuesta a la solicitud de informacion en un plazo de diez dias
habiles siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacion se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso
se expidan copias simples o certificadas de la informacion requerida, y en
caso de que la informacion se encuentre publicada, se hara saber por
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escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacion del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacion solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de La Llave.

Sobre el particular, el recurrente hace valer como agravio que los
datos no corresponden a su solicitud de informacion, debido a que no se
incluyo la totalidad de lo requerido, ademas, manifiesta que en el tabulador
de sueldos publicado en el Portal de Transparencia del sujeto obligado, se
observan Unicamente montos minimos y maximos de las percepciones de
los servidores publicos.

Al respecto, este Instituto estima que el agravio manifestado deviene
parcialmente fundado de acuerdo al siguiente razonamiento:

La solicitante requirié conocer la remuneracion mensual bruta y neta,
incluyendo todas las percepciones, del Presidente del Poder Judicial y los
magistrados del mismo, lo anterior de los ejercicios dos mil catorce a dos
mil diecisiete.

La informacion requerida que es correspondiente del treinta de
septiembre de dos mil dieciséis al siete de febrero de dos mil diecisiete,
constituye informacién publica relacionada con obligaciones de
transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII,
XVI, XV, 4, 5, y 9 fraccion 1l y 15, fraccion VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, sin embargo, debido a que la
temporalidad de la informacién peticionada comprende ademas los
ejercicios dos mil catorce, dos mil quince y dos mil dieciséis hasta antes
del treinta de septiembre, esta informacion debe calificarse en términos de
lo que disponia la Ley 848 de Transparencia del Estado, con la precision
de que esta ultima fue abrogada por el transitorio segundo de la Ley 875y
que entré en vigor el treinta de septiembre del afio dos mil dieciséis.

Por lo anterior, lo solicitado que comprende el periodo del primero de
enero de dos mil catorce al veintinueve de septiembre de dos mil dieciséis
tenia la calidad de publica y vinculada con obligaciones de transparencia
en términos de los numerales 3 fracciones V, VI vy IX, 4, 5 fraccién IV, 7.2
y 8.1, fraccion IV de la Ley 848.

Asi, atendiendo a la naturaleza de lo peticionado, el sujeto obligado
dio contestacion a la solicitud de informacién a través del oficio
UTAIPPJE/072/2017, documento signado por el Titular de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica, en el cual, a su vez,

10
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transcribe el oficio DGA/258/2017 de uno de febrero de dos mil diecisiete,
dictado por el Director General de Administracion del Consejo de la
Judicatura, en donde se informa al ahora recurrente, que lo requerido se
encuentra publicado en el Portal de Transparencia del Sujeto Obligado.

Posteriormente y ante el agravio manifestado por la particular en el
recurso de meérito, el Poder Judicial comparecié al medio de impugnacién
con el oficio UTAIPPJE/097/2017, signado por el Titular de la Unidad de
Acceso, en el que de igual forma se cita el diverso oficio DGA/428/2017,
suscrito por el Director General de Administracion del Consejo de la
Judicatura, con el que modifica su respuesta primigenia y remite de
manera electronica las remuneraciones, compensaciones Yy otras
prestaciones de los trabajadores del Poder Judicial correspondientes a los
periodos del dos mil catorce al dos mil diecisiete.

Las documentales remitidas constituyen prueba plena al ser
instrumentos publicos expedidos por servidores en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con los articulos 38, 51 y 52 de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacion
del Recurso de Revision.

La Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave! indica en su numeral 144 que la Direcciéon General de
Administracion sera el area encargada de organizar y aplicar los recursos
humanos, materiales y financieros del Poder Judicial, mediante la
aplicacion de las normas, politicas y procedimientos que para tal efecto se
establezcan.

El numeral 145 del mismo ordenamiento establece las atribuciones
de la citada Direccion, entre las que se encuentran las siguientes:

I. Administrar el presupuesto del Poder Judicial, conforme a los
lineamientos del Consejo de la Judicatura y del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia;

Il. Prestar el auxilio necesario en la elaboracion del proyecto de
presupuesto del Poder Judicial;

Ill. Tener a su cargo la contabilidad del Poder Judicial, conforme a los
criterios y lineamientos que expida el Consejo de la Judicatura y el
Pleno del Tribunal Superior de Justicia;

V. Ejercer el control presupuestal y establecer procedimientos para la
correcta y transparente aplicacion de los fondos publicos, previa
aprobacion del Consejo y, en su caso, del Pleno;

1

http://www.legisver.gob.mx/leyes/LeyesPDF/LEY%200RGANICA%20DEL%20PODER%2
0JUDICIAL%20DEL%20ESTADO%2005-09-16(SCJN).pdf
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VI. Disefiar, integrar e implementar, conforme a las directrices que
establezca el Consejo, un sistema de control y evaluacion que
optimice la eficiencia de los recursos asignados a los programas
autorizados;

Derivado de lo anterior, el Director multicitado es el servidor publico
competentes para pronunciarse sobre la informacion aqui requerida, por lo
qgue el sujeto obligado acreditd observar lo establecido en el articulo 134,
fraccion VIl de la Ley de Transparencia del Estado, en el sentido de que
realiz6 los trdmites internos necesarios para localizar la informacion
peticionada.

Cabe precisar, que en el procedimiento de substanciacién, el ente
publico remitié los tabuladores de salarios, compensaciones econémicas y
diversas prestaciones de la plantila de cargos del Poder Judicial,
referentes a los ejercicios de dos mil trece a dos mil diecisiete.

Por cuanto a salario base, se enviaron los siguientes documentos:

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

REMUNERACIONES BASICAS

SUELDO BASE
20132014
550007
41300001 | 15400001 | 122000011 0| 15400005 | 12300002 | pyina papa | 15400030 4
PUESTO RANGO [SUELDOS Y| “F:'ﬁ“ U0 | pespens mﬂ:{" ‘w CAP m PERCEPCIONES |g! “‘::5 {ﬂm :‘E DEDUCCIONES
SALARIOS | pg op jps|BERSONAL) A | piyiipLe i A RETIRO
IEMETAVURL DESARROILO

DEFENSOR JURIDICO UNIED 50.675.54 23150 000 127.08) 15580 18168 200.00 5214.74) 1569640 100118 10302 760 1.063.31 2,765.58)
DIRECTOR AXIMD $18.056.06) 1.50) 000 127.08] 15580 5168 0 0.00] ,962.18] 367082 16674  7.80[1.766.17] 61173
DIRECTOR THIMG 31112164 1.50 0.00] 27.06] 155, 5| .00 0.00]  026.06] 2 1 5070
ENCARGADA DE LA CFICIALIA DE PARTES DE JUZGADOS __[UNICO! T I I 06155, 5| .00 5214.74] 8EE.06 X
ENCARGADO DE AREA AXIMG 7.7 155, E 0 5.21474] 84273
ENCARGADO DE AREA iNIMO $12.1 155, &8 0 0.00] 028 87
ENFERMERA UNICD I 155 45| .00 5,018.00] ,036.60 X
FOTOGRAFD UNCO 7 7e1.87| 23150 OO0 127.00]  155.80] 16168 00.00 E21474] ZA1107]
INTENDENTE AXIMO 0,484 43 150 0.00] 7.06] _ 155.00 5168 0 521474
[INTENDENTE THIMO 7,404 66 150 0.00] 7.06]__ 155.00 5| .00 5214.74] K
[JEFE DE DEPARTAMENTO AXIMG 7.721.87 1.50 0.00] 7,06 165.00 55| .00 5.214.74] X
[JEFE DE DEPARTAMENTO (] 7,721 87| 150] 000 37 08| 155.00 &8 0 0.00] 459 27|
JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA 1AXIMO 1.815.48 150 0.00] 7.06] _ 155.00 &8 0 000] ¥
JUEZ OE PRINERA INS TANCIA WIRIMG 055164 23150 000 127.00] 15660 161.60 T00.00 oo 350705,
JUEZ DE RESPONSABILIDAD JUVENIL TNIMO 10.651.64 150 000 1z7.08] 158 E 00 0.00]
JUEZ DE RESPCNSABILIDAD JUVENIL 1AXIMO 10,551.84) 150 0oq 27.08 155. & 00 0.00]
JUEZ MENOR AXIMD $0.700.51 150 000 127.06] 155 E 00 0.00]
JUEZ MENOR ) $8.119.55] 150 000 1z706] 15 E 00 0.00]
JUEZ MUNIGIFAL MAXIMG $6.705.60) 150 000 tzros| 1. E 00 0.00]
JUEZ MUNIGIPAL MINING $7.035 24| 750) 000 127.08] 155, & 00 000] I

TAGISTRADD UNICO $35,056.44| 50 000 127.00] 155 IE 200.00] 0.00] 1

JAGISTRADC PRESIDENTE UNICO! 335 055 44| 50 oo 27 08| 155 [ 200.00| 0.0 4

JEDIADOR 1AXIMD $11.814.18| 50| ooq 27.08 155. 6 200.00 0.00]

JEDIADOR: IHIMO 3008783 23150 000 12708 155, E 00.00 0.00] .

JEDICO 1AXIMG $12.122.75] E 000 127.08] 155 E 200.00 0.00 028 7.80] 1.
[MEDICD MIRING $772187| 23180 000 1z7.06] 15580  10%.09 200.00 000 862759 147047 01| 70| 404l 241573
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

REMUNERACIONES BASICAS
SUELDO BASE 2014/2015

0,126,50

12,000.80

200.00 - 12,000.80

200.00 - 12,090.80

200.00 . 12,00080

200.00 . 12,000.80

200.00 - 12,000/

200.00 g 13,514,

IUEZ DE PRIMERA INSTANCLA

JUEZ MENOR

IUEZ MENOR

JIUEZ MUNICIPAL

JUEZ MUNICIFAL
MAGISTRADOD

|OFICIAL JUDICIAL

PROCURACOR AUXILIAR T.EC.A.

[COORDINADOR REGIONAL anota 200,00
[COORDINADORA ACADEMICA __|(vaco 20000
[CORDINADGR DE LA SIELIOTECA
[DEL INSTITUTO DE LA JUSTICIA
inco wre2|s amsols - |5 ssoo|s ism3s|s 2sscos 20000 - |s  wrasesols zasseols wssals 7sofs ismss)s  ssseo 12,580.50
[DEFENSOR DE OFICIO DE JUZGADO
[DE PRIMERA INSTANCIA ks s - |5 7ass26ls - |s sesssls 2sso0ls 20000 sesarsls  ameosazl|s emsor)s soi2als - |s - |s 73926 12956.46
[DEFENSOR DE OFICIO DE JUZGADO
) si200ls amsols - s esonls sessls 2msc0fs 20000 - |s  oasaesls soms|s sossls 7s0[s seavEls asmso 757098
ks waals msols - |5 1sson|s ismas|s asscofs 20000 - |8 usss|s viessels vass|s 7eofs - |s  aasses 10,206.56
ratarzo s37200l¢ 23150 s 28500 20000 -
[ - - | [s 28500 20000 R
) 12,058.36 3150 S 28500 206,00 -
[ 17a0TEA| S 23is0 [S 28500 200.00 -
[ 1205836 25150 S 28500 20000 -
] E37200 € 23150 [s 2500 FETE 585378
[y 1038174 23150 S 28500 20000 e
aranag B37200|5 25180 [ 28500 200.00 -
= 837200 23150 s 28500 20000 565378
inco - - s 2800 20000 653 71
| (=3 - - |5 ms00 200.00 B55.T
) 10,38174 235150 S 28500 20000 6537
anaan D T (S 2500 30000 85371
[y 17.407.88 235150 s 28500 20000 -
s - - S 38500 20000 565378
) 2180 [ 28500 20000 -
() 25150 S 28500 20000 B
[ 5150 [s 28500 20000 -
[y 8180 S 8500 206,00 -
[IUEZ DE PRIMZRA INSTANCIA [ =150 [s 2500 200.00 -
JUEZ DE RIMERA INSTANCIA ) 1 30.00 S 28500 20000 -
JUEZ MENOR ) FCTPRC] TR [s 500 200.00 -
[ 88018]5 25150 s 28500 20000 -
[y 10,52632 5180 S 8500 266,00 -
rars 8805345 23180 (S 28500 200.00 -
[ Ssoesrel s  asis0 S 28300 20000 B
= 78[5 asis0 s 2500 20000 B E E
=) 837100 23180 s 28500 206,00 - 945288 |5 79648
[ FERTRAT) Y] [ 500 200.00 585578 1805260 |5 138878
= - - S 28500 20000 5,85378 11,16138 wa
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

REMUNERACIONES BASICAS
SUELDO BASE 2016
e oy Ldtons Uebast e L2200k SURLDOE AL A BRI SEATNECH PREVIEMIN SOCIAL | 12304002 WYVBA O VEIOONE AFUGKARRA  ( L34ECR30 ECMPCLAZHN HBESROINES a a o u ]
SALAnDE FRRYINAL EVERTUAL TG SERVER CAFAZITAZION T BdsdaRILLY| R L) SROLAC DERTRY L3
UEZCE SRMERA INSTANCA wno [§ ams|s miso(s § s |3 w05 10| s § o punce|d (s wm|s W[5 LasR|t s
JUEMENCR w5 wgmas|s B ¢ 1m0 |5 w005 10| s § oot 1;smls  mm| @[5 Lwm|t 1
JUEZMENCR e [§ 0 omRms B[S L] |5 w05 1|5 § o dms|t samls  omm|s @[5 L0M%(¢ LR
JUEZMUCRAL wan |§ 0 wms(s B B T 1 |3 w05 1|3 § 0 ums|d mnls me|s W[5 10|t s
JUEZMUNCPAL wie [§ gasE|s B[S S8 1miols |5 w005 1| s s somL|S mes|§ sME|S TE|5 0% 20Em
WAGIETRADD wae |§ mamm(s B N A1) 15| 8 2005 10005 § o WTEN|Y BBAL[S  R|S W[5 4m|f 500
WAGIETRADD o [§ mmm|s  mis0(s N RT3 10| § w05 10| s RN 571 T N TTEv) S 1] LT T R 8 )
WAGIETRADO PRESIDENTE wo |6 mmn|s @S B AT | s 0[5 1|5 § uTEN|Y BmIn(s  wup|s @[5 4meE|d s
EDID wa |8 aElE(3 mim|s S s o tmiols |5 205 1|5 § R To S TT) O S -1 ER e | ERE 1]
DRICALIUDICIAL wa |§ wsls B S8 1molfs 7|3 w05 1o seaf|s BImm|t o 1sem|s E|s 7m|5 iM% 306w
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
REMUNERACIONES BASICAS
SUELDO BASE 2016-2017
1300001 ATUDA s “ a El L}

e £ [T TRARPMAEL e, vt iring et Gty ETAGABHARA R n i Seum0 01w nt = | ]
JUEZ MENOR diwz | § 908808 | 5 31505 H 196005 174086 W00 (5 20000 | & H 1018484 | § 34845 15070 (% T8 5  L09478 |5 218520 5
JUEZ MUNICIPAL o (S 1087898 | 5 31505 H 198005 17408 | 8 800 (5 20000 | § H 1196882 (5 L9802 (S 5784 (5 T80(5 130848 |5 288404 | 5
JUEZ MUNICIPAL Mivivez | § BERLSE | 5 31505 H 19800 (5 174086 8500 (5 20000 | § H 947842 (5 83588 [ § 8448 (% 780(%  Lo0s888 |5 201882 5
MAGISTRADD minwe | § 0 40,28072 | & 350§ H w005 174086 W00 (5 20000 | & H 4137628 | & BSMAZ (S WA T[S 48MTE |5 1350080 |5 2
MAGISTRADD whve | § 40,28972 | & 350§ Bk w005 174086 W00 (5 20000 | & E 4137628 |5 pAeAN2 |5 WA T[S 48MTE |5 138550405 2
MAGISTRADD PRESIDENTE dneo |5 4028972 (5 uis0 (s H 1900 (5 174088 W00 (5 20000 | & H 4137628 |5 BAGL3Z (5 WAz (s T 4R |5 13550405 2
MEDICO co | § 565246 | 5 uL50| 5 H 19005 17408 |6 W00 (5 20000 | § H B3002 |5 83488 (5 9| TH[5  L03830 |5 L9908 5
OFICIAL JUDICIAL o [§ 1119150 | 5 31505 H 198005 174088 800 (5 20000 | & S84518 (5 1512124 |5 157044 |5 LA T80(5 134288 |5 5018385 !
OFICIAL JUDICIAL ez | § H H 501884 |5 H 174086 8800 (5 20000 | & S84518 (5 1151008 | § s LU C § H

De lo anterior, se advierte que atendiendo al agravio consistente en
que en el tabulador publicado en el Portal de Transparencia solo muestra
los minimos y maximos de las percepciones de los Magistrados del Poder
Judicial y que Unicamente se visualiza lo referente al ejercicio dos mil
quince-dos mil dieciséis; el sujeto obligado remiti6 los tabuladores
aplicables en los afios dos mil catorce, dos mil quince, dos mil dieciséis y
dos mil diecisiete.

Por cuanto a los tabuladores de los ejercicios dos mil trece- dos mil
catorce, dos mil catorce-dos mil quince y dos mil quince-dos mil dieciséis,
las documentales remitidas satisfacen la parte correspondiente de la
solicitud de informacién, asi como el agravio planteado, pues en los
puestos de “MAGISTRADO” y “MAGISTRADO PRESIDENTE” se muestra
un rango unico, es decir, no se establecen montos minimos y maximos de
los sueldos de los servidores, sino por el contrario, se indica con certeza la
cantidad percibida por cada concepto.

No sucede lo mismo en los tabuladores de los ejercicios dos mil
dieciséis y dos mil dieciséis-dos mil diecisiete, pues se visualiza que los
sueldos de los puestos de “MAGISTRADO”, son publicados con un
maximo y un minimo, tal y como lo expreso el solicitante en sus agravios.
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Lo mencionado genera incertidumbre, toda vez que no se otorga
claridad por cuanto al salario base percibido por los citados servidores, en
consecuencia, existe vulneracion al derecho de acceso del recurrente.

Tocante a las compensaciones del Magistrado Presidente y los
Magistrados del Poder Judicial, el Ente remite los siguientes documentos:

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

REMUNERACIONES BASICAS

COMPENSACIONES

2013-2014
COMPENSACION
PUESTO RANGO GARANTIZADA
ANUAL
JEFE DE DEPARTAMENTO MAXIMO 121,968.00
JEFE DE DEPARTAMENTO MINIMO 55,800.00
JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA UNICO 205,158.00
JUEZ DE EESPONSABILIDAD JUVENIL UNICO 205,758.00
JUEZ MENOR. UNICO 149,940.00
JUEZ MUNICIPAL UNICO 28,932.00
MAGISTRADO UNICO 613,710.00
MAGISTRADO PRESIDENTE UNICO 971,304.00
MEDIADOR UNICO 147,822 00
MEDICO MAXIMO 110,712.00
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
COMPENSACIONES 2014/2015
COMPENSACION
PUESTO RANGO GARANTIZADA
ANUAL
1UEZ DE EJECUCION UNICO 5 205,158.00
1UEZ DE PRIMERA INSTANCIA UNICO 5 205,158.00
1UEZ MENOR UNICO 3 149,940.00
JUEZ MUNICIPAL UNICO 5 28,932.00
MAGISTRADO UNICO 5 613,710.00
MAGISTRADO PRESIDENTE UNICO 5 971,304.00
MEDICO UNICO 3 77,424.00
MAXIMO 3 33,444.00
OFICIAL JUDICIAL ATNIVIO S =36.00
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

COMPENSACIONES 2015/2016

COMPENSACION
PUESTO RANGCY GARANTIZA DA
ANUAL
DEFEMSOR DE OFICIO DE JUZGADO dnico 5 72,726.00
DE PRIMERA INSTAMNCLA
DEFEMSOR DE OFICIO DE JUZGADD -
EMOR drico s 55,170.00
PAEXIAC s 425,216.00
DIRECTOR AN 5 210,540.00
A FAARIAC E 211,146.00
EMNCARGADC DE AREA TATMITAD £ ENTENT
PAEXIMC s 18,618 00
INTENDENTE FATMIC B 3,750.00
FASRI A O E 130,194.00
JEFE DE DEPARTAMEMNTO AT 5 S5 oo 00
JUEZ DE CONTROL JNICT 5 205,155.00
JUEZ DE GARANTIA UNICO 5 205,155.00
TUEZ DEJUICIO ONICO E 205,158 00
JUEZ DE EIECUCION ONICT s 205,155.00
JUEZ DE PRIMERA INSTAMCIA ONICO E 205,158.00
JUEZ MEMOR ) E 145,540.00
JUEZ MUNICIPAL JNICT 5 28,932.00
MAGISTRADD ONICO s 613,710 00
MAGISTRADD PRESIDENTE UNICO E 571,304 00
TEDICO ONICC 5 77,424 .00
PSS 5 33,444.00
[OFICIAL JUDICIAL AT 2 —5c 00

COMPENSACIONES 2016/2017

COMPENSACION

PUESTO | RANGO GARANTIZADA
= s | _ANUAL |
ACTUARIO CONCILIACION ¥ MAXIMO S 88,830.00
ARBITRAJE - I MINIMO 'S 73,014.00 |
ACTUARIO DE JUZGADO D& - | |
|PRIMERA INSTANCIA - UNICO S 32,754.00
ACTUARIO DE LA SECRETARIA DE |
ACUERDOS DEL CONSEIO | UNICO S 99,570.00
|ACTUARIO DE SALA UNICO I's 73,308.00 |
|ACTUARIO DE JUZGADO MENOR UNICO s 16,380.00
ADMINISTRADOR DE SITIO — A0 E: 37,382.00
I MINIMO S 34, 914,00
- 1 MAXTMO s 71,460.00
'ANALISTA T MiNIMO s
ASESOR | MAXIMO S
| MINIMIO .S 5 6.0
ASISTENTE DE MAGISTRADC SMAXINO .S _23,202.00
[ i MINIMO s 6,000.00
ASISTENTE DEL INSTITUTO DE
CAPACITACION | _Unico s 110,712.00
AUDITOR MAXIMO S ?6.036})0
D | s 54,036.00
AUXILIAR DE CONSEJERO + : 2279000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO — + S =
[ MINIMO 3
AUXILIAR JUDICIAL BAS SO ] 20
i { MiNIMO &) 00 |
CHOFER RAAXIC 13 oo
| MiNIMO s 10.284.00
CONSEJERO UNICO S 00 _
CONTADOR GENERAL | - AXIMO |'s 00
1 1S — — 00 3
CONTRALOR s 00
COORDINADOR 1S DO
=== | g s 00
DEFENSOR DE OFICIO DE SALA UNICO _ S 00
DEFENSOR DE OFICIO DE JUZGADO UNICO 3 .00
DE PRIMERA INSTANCIA
DEFENSOR DE OFICIO DE JUZGADO o 1 o S |
AR s 55,170.00
DIRECTOR | S 429,216.00 |
| - | S 210,540.00
ENCARGADO DE AREA — z — 21; ;':g'gg |
A —3 — e
INTENDENTE | MAX h‘((? S 18,618.00
[ MINIMO 5 3,750.00
JEFE DE DEPARTAMENTO et 3 130 25%00
MINIMO s 22,008.00
JUEZ DE CONTROL ] UNICO s 205.158.00 |
JUEZ DE GARANTIA UNICO s 205,158.00 |
JUEZ DE JUICIO | UNICO 'S 205,158.00 |
JUEZ DE EJECUCION _ B o UNICO s ~205,158.00
JUEZ DE PRIMERA INSTANCIA UNICO s 205.158.00
JUEZ MENOR | UNICO s 149,940.00
JUEZ MUNICIPAL o UNICO s ~ 28,932.00
MAGISTRADO ) i — ONICO 'S 613,710.00
MAGISTRADO PRESIDENTE ONICO S 673,710.00
MEDICO UNICO s
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Sobre la informacién observada, es necesario manifestar que si bien
en los documentos remitidos se visualiza un rango Unico para los cargos
de Magistrado y Magistrado Presidente, lo cierto es que no se puede tener
por cumplida la obligacién del Poder Judicial toda vez que los montos
establecidos se refieren a una compensacion anual garantizada, en ese
sentido, no existe certeza sobre si el monto percibido por ese concepto fue
el establecido en las tablas aportadas en el presente recurso de revision, o
si éste es un minimo garantizado y, en la practica, se otorgaron cantidades
mayores a las aqui transparentadas.

Ademas, en su solicitud de informacion el particular requirio la
informacion mensual de los ingresos brutos y netos de los servidores
sefalados, condicidén que si bien es cumplida en las tablas de sueldo base
del sujeto obligado, no lo es en las correspondientes a las
compensaciones, pues de los documentos visualizados se razona que la
cantidad total por compensacion es anual, sin especificar si existe un pago
anico o si el total es el resultado de la suma de diferentes pagos durante
cada afio por el concepto de compensacion.

En consecuencia el sujeto obligado debe informar si las cantidades
reportadas corresponden a la totalidad de percepciones recibidas en los
ejercicios dos mil catorce, dos mil quince y dos mil dieciséis por pago de
compensaciones, o por el contrario, si lo pagado tuvo alguna variacion con
la informacién remitida en el presente recurso, de igual modo, debe
especificarse si el pago de compensacién se realiza en una sola exhibicién
o la forma en que es dividido el total durante cada anualidad.

Lo anterior en la inteligencia de que el ente publico esta en aptitud
de manifestarse sobre lo erogado por compensaciones en los ejercicios de
dos mil catorce a dos mil dieciséis, por ser actos consumados, por otra
parte, tocante a las compensaciones del afio dos mil diecisiete, debera
informar cuanto se ha pagado por ese concepto hasta la fecha de la
solicitud de informacion.

Por ultimo, referente a las demas prestaciones percibidas, el sujeto
obligado remite sendos documentos correspondientes a los afos
solicitados y en los cuales se detalla el concepto de cada prestacion, la
periodicidad de su pago, el importe, la cobertura y el fundamento legal
correspondiente; a modo de ejemplo, a continuacién se insertan algunas
capturas de pantalla de los documentos estudiados, con la precisién de
gue por cada afio se remiti6 un documento constante de siete hojas en
donde se detallan cada una de las prestaciones percibidas:
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

PRESTACIONES ADICIONALES 2013/2014

PARTIDA

CONCEPTO

PPERIODICIDAD DE PAGO

IMPORTE

COBERTURA

FUNDAMENTO LEGAL

17100006

ESTIMULD A SERVIDORES PUBLICOS

ANUAL
(OCTUBRE)

0DIAE
(DE SUELDO TABULAR |

BASE. CONTRATD

[ART. 60 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, EN RELACION CON ELART. 3
FRACCION XVI DE LA LEY GRGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO,ASI GOMO ARTICULO 137 CE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CVIL.

17100006

ESTIMULD A SERVIDORES PUBLICOS

ANUAL
(OCTUBRE)

32 DIAS
( DE SUELDO TABULAR |

BASE SINDICALIZADO
(CLAVE 021)

CLAUSULA 77 DE LAS CONDICIONES GENERALES DE
[TRABAJO PARA LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL
SINDICATO ESTATAL DE TRABAJADORES AL
SERVICIC DEL PCDER JUDICIAL DEL ESTADO.

15400014

[AYUDA PARA ADQUISICION DE UTILES ESCOLARES

ANUAL
[ SEFTIEMERE)

$300.00

BASE. CONFIANZA

[ART. £0 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADOD
DE VERACRUZ, EN RELACION CONEL ART. 3
FRACCION XV] DE LA LEY DRGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 73 DE LAZ
COMDICIONES GENERALES DE TRABAJO PARALDS
TRASAJADORES AFILIADOS AL SINDICATO ESTATAL
DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; ASI COMO ARTICULO 137 DE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CIVIL.

17100007

PREWIC MENSUAL POR BUEN DESEMPERD

MENSUAL
(300 BONCS

§900.00

BASE/SINDICALIZADG

[ART. 60 DE LA CONSTITUCICN POLITICA DEL ESTADOD
DE VERACRUZ, EN RELACION CON ELART. 3
FRACCION XVI DE LA LEY DRGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 85 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO PARALDS
TRASAJADORES AFILIADOS AL SINDICATO ESTATAL
DE TRASAJADORES AL SERVICIO DEL PCDER
JUDICIAL DEL ESTADO; ASI COMO ARTICULD 137 DE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CVIL.

15400017

PAGO DEL DI4 DE LAS MADRES Y PADRES

ANUAL
[MAYD ¥ JUNIG |

£1,000.00

BASE,CONTRATO,
COMFIANZA

[ART. 60 DE LA CONSTITUCICN FOLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, EN RELACION CON ELART. 3
FRACGION XVI DE LA LEY GRGANICA DEL PODER
[JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 78 DE LAS
COMDICIONES GENERALES DE TRABAJO PARALDS
TRABAJADORES AFILIADCS AL SINDICATO ESTATAL
DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; AS| COMO ARTICULD 137 DE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CIVIL.

44200001

BECAS PARA TRABAJADORES Y SUS HWOS

SEMESTRAL
JUNIC/DICIEMBRE

34400 MENZUALER.
4300 [MENUALER.
BAGHLLERATD E1300[MENZUALER.

65300 [MENGUALER

FRCFEZITNAL

BASE,CONTRATQ,
COMFIANZA

[ART. £0 DE LA CONSTITUCICN POLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, EN RELACION CONELART. 3
FRACCION XVI DE LA LEY DRGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 76 DE LAZ
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO PARA LOS
TRASAJADORES AFILIADOS AL SINDICATO ESTATAL
DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; AS| COMO ARTICULG 137 DE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CIVIL.

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

PRESTACIONES ADICIONALES 201412015

1300002

CONCEPTO

PERIODICIOAD DEFAGO |

GRATIFICACION ANUAL [ AGUINALDO |

I

[ COBERTURA | FUNDAMENTOLEGAL |

AMUAL
| DICIEVERE Y ENERO )

40 0IA§
( SUELDO TABULAR )

BASE, CONTRATOY
CONPIANZA

|ART. 0 DE LA CONSTITUCION FOLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, ENRELACION CON EL ART. 3
FRACCION XVI DE LA LEY ORGANICA DEL PCDER
JUDICHAL DEL ESTADO, CLAUSULA 84 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJC PARA LOS
TRABAJADORES AFILIADOS AL SINDICATG ESTATAL
DE TRABAJADCRES AL SERVICIO DEL PODER
JUDICHAL DEL ESTADO; ASI COMO ARTICULO 137 DE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CVIL

18400040

| 15406020 JGRATIFCACON AbUAL | AGUINALDO|

ANUAL
L DIGIEWERE Y ENRRO)

ERESUPURSTO ANUAL § S3E26T63.00

SONFANZA,

[ART. 60 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADD
DE VERACAUZ, EN RELACION CON EL ART 3
FRACCION XVl DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LUDICIAL DEL E5TADO

COMPENSACICN POR GRADO DE REGPONSABILIDAD

MENSUAL

PRESUPURETO ANUAL B257 £T8 784,00

CONFANZA

|ART. 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
DE VERACRLZ, EN RELAGION CON EL ART. 3
FRACCION XVl DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO

18400031

GRATIFICACION ADMINISTRATIVA

ANUAL
{DICIEMBRE)

10018
{SUELDO TABULAR |

BASE, CONTRATO Y
CONFIANZA

|ART. 60 DE LA CONSTITUCICN POLITICA DEL ESTADD
DE VERACAUZ, EN RELACION CON EL ART. 2
FRACCION XVI DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICHAL DEL ESTADO, CLAUSULA 84 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJC PARA LOS
TRABAJADORES AFILIADOS AL SINDICAT( ESTATAL
DE TRABAJADCRES AL SERVICIO DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; AS| COMG ARTICULD 137 DE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CVIL

13200003

PRIMA VACACKINAL

SEMESTRAL
(JULIZ Y DICIEMERE)

10DIAS [ANUAL)
{GUELDO TABULAR

BASE'Y CONFIANZA

|ART. 80 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, EN RELACION CON EL ART. 3
FRACCION XVI DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 81 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAID PARA LOS
|TRABAJADCRES AFILIADOS AL SINDICATO ESTATAL
DE TRABAJADCRES AL SERVICIO DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; ASI COMO ARTICULO 137 OE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CIVIL.

17100001

ESTIMULG POR ANOS DE SERVICIO

CADA § AROS
| PARTIR DE 10 ANOS DE SERVICIC)

10ANOS
154h05
0Ah0s
54RO
0ARDS
1ARDS
DARDS
HARDS

£7.010.00
3,280.00
£20,75000
2174200
A0
200500
HEE
£36.668.00

504R0S 565.595.00

BASE Y CONFIANZA

|ART. 60 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, EN RELACICN CON EL ART. 3
FRACCION XV DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADD, CLAUSULA B9 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJC PARA LOS
|TRABAJADORES AFILIADOS AL SINBICATO ESTATAL
DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; ASI COMO ARTIGULG 137 DE
LA LEY ESTATAL DEL SERVICIO CIL.
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

PRESTACIONES ADICIONALES 20152016

PARTICA CONCEPTO PERIODICIOAD DEPAGD PORTE COBERTURA FUNDAMENTO LEGAL

T, 60 0E LA CONSTTLCION OLATCA ELESTADG
1k TE VERACALE BN AELAN 0N ELT 3

' BAGE, COVFMAZA ‘
(HENGUAL FRACC QN0 DE LALEY CRGANCA EL FO0ER
AL CELESTADE, ¥ 17 6L OG0
BN ERD OEL E5TADY DEVERAIRLL

001 |CONPENGACIGN TURNO VESPERTIO QUINCERAL

AT £1DE LA CONSTTLCION POLTCADELESTADE
UE VERACALE ENRELACION CONEL AT
FRACCIN 1 F L LEY ORGANCADELAQ0ER.

i i : DICALTELEETADO, CLALSULAR O LG
SEADLCCE |AYUDA PARA PASALES FUERA DE PERIFERLN) CUCERAL T BAEE D02 CENEEAES O TR AL
TRASKADCRES AFLADCE AL SNICATO EETATA
(E TRABAIADCRES AL SERVCIO DEL POCER
UDCAL CEL ESTADC.

AT £1DF LA CONSTTLCION POLTICADELESTADE
UE VERACALE ENRELACION CONEL AT
FRACC N0 DE LALEY CRGANCA EL 20068

OFERENCADESUELDOTABILAR | GASECONTRATOY  |OKCALOEL ESTADO, CLALSULA B 0E LAg
NEAIAL OE LA ZONA CONCHICAR CONPWEER  CONDICIONES GENERALES DE TRARALD PARALOS
REGPECTOALAZCNA ECONDICAR. | (20N ECONDAICAE] (FRABAIADCRES AFLADOR ALSNDIGATO EETATAL
(E TRABAJADCRES AL SERVICIQ DEL AOER
AL CELESTADC, A5l COMD ARMCLLO 167
LALEY ESTATAL CEL SERVICIO CNVL

SEVEETRAL

£ TRUR
CONEENSALICN TEMPCRAL CONBACTARLE FABREROY EFENEE

fEdct0

AT £ 08 LA COMETTUCION POLTCA QL ESTa0
(E VERACALE ENRELACKONCONEL AT 1
FRACEN K 0 L LEY ORGANCACEL 00
ICALDELEGPADO, CLALSULA B O LG
7 ICOMPENGACION LM METRATIA ‘DIST:::ELREW ‘SUELS%U::;ULIR HASE‘UCN{;HMN CONDICIONEE GENERALES 02 TRABAID PARALCS
R ‘ | ’ TRAGKACCRES AFLADCE AL SNDICATC EXTATA
DE TRAGKATORER AL SERVCIO DELPODER
JJICALDELESTADS AS1 MO ARTICULD 157
LALEY EFTATAL OEL SERVCIO CNVL

file

AT £00E LA CONETTLCION POLITCADELESTA
CE VERACALE ENRELACIONCONEL A1
FRACCIONI01 DE LALEY ORGANCA EL 20068
JUHCALDEL ESTADD CLALSILA b CE LAd
RECHAC ON R ACTMEADES CULTURLLER [HU":TEFI:I;HEW fSUElUsOD‘TTEU ) EA&E‘UWM ! CONQHCKONER GENERALES OE TRAGALO PARALOS
' ' ‘ ’ TRAGRACCRES AFLADCE AL SNDICATC EXTATAL
OE TRAGA/AQCRER AL SERVEI0 DEL ROCER
JJCICAL OELEGTADO, A6 COMO ARTCULG 11 CE
LA LEY EFTATAL DEL SERVICID GV

L
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE VERACRUZ

PRESTACIONES ADICIONALES 2016/2017

PARTIDA

CONCEPTO

PERIQDICIDAD DE PAGO

IMPORTE

COBERTURA

FUNCAMENTO LEGAL

1300001

QUNQUENICS

QUINCENAL

1 GUINGLENID
2 QUINGUEND
3 QUINGLENID
£ QUNQUENID
3 QUINGLENID

§ 8N

510 ahas

§ 50015 o
§ EEMge0 ahos
§ 1050012025 ahs
S1600as.  ahog

BASE'Y CONFIANZA

ART. 60 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, EN RELACION COM EL ART.3
FRACCIOH 11l DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 7 OE LAS
CONDICIONES GENERALES D TRABAJD PARALOS
TRABAJADCRES AFILIADOS AL SINDICATO EETATAL
DE TRABAJADORES AL SERVICIC DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; AS] CONMO ARTICULO 137 DE
LA LEY EGTATAL DEL SERVICIO CVIL

100

QUINQUENIC NUEVA GENERACION

QUINCERAL

1 QUINGLENID
2 QUINQUEND
3 QUINGLENID
4 QUINQUEND

3 QUINGUENID

§ 48N

510 ahas

§ M43 ahs
§ BN s
B0 05 ahos

B0 e

BASE Y CONFIANZA

ART. 0 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
DE VERACRUZ, EN RELACION CON EL ART.3
FRACCIGN X1 DE LA LEY CRGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 7 OE LAS
CONDICIONEE GENERALES O TRABAJO PARALOS
TRABAJADCRES AFILIADOS AL SINDICATO ESTATAL
DE TRABAJADCRES AL SERVICIC DEL PODER

JUDICHAL DEL ESTADO; ASI COMO ARTICULO 137 0E
LALEY ERTATAL DEL SERVICIO CVIL

1100004

ESTIMULC POR PUNTUALIDAD ¥ ASISTENCIA

TRIMESTRAL

H,05000

SINDICALZADO

ART. 0 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
E VERACRUZ EN RELACION CON EL ART.3
FRACCIN I DE LA LEY CRGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUISULA 35 DE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO PARALDS
TRABAJADCRES AFILIADOS AL SINDICATO EETATAL
DE TRABAJADCRES AL SERVICIC DEL PODER

JUDICIAL DEL ESTADO; ASI COMO ARTICULO 137 DE
LA LEY ERTATAL DEL SERVICIO CVIL

18400007

PAG DE DIAS ECONCMICOS NO DISFRUTADOS

AHUAL
| QCTUERE

HASTA S DlA
{DE SUELDO TABULAR VIGENTE)

SINDICALIZADO

ART. 0 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
E VERACRUZ, EN RELACION CON EL ART.3
FRACCICH 10l DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULAS 44 37 DELAS
CONDICIONES GENERALES D TRABAID PARALOS
TRABAJADCRES AFILIADOS AL SINDICATO EETATAL
DE TRABAJADORES AL SERVICIC DEL PODER

JUDICIAL DEL ESTADG; ASI COMO ARTICULO 137 DE
LA LEY ERTATAL DEL SERVICIO CVIL

13200004

BONO ANUAL DE DESPENSA

AUAL
[ENERD)

2900

BASE, CONTRATO.CONFIANZA

ART. 0 DE LA CONSTITUCIGN POLITICA DEL ESTADD
E VERACRUZ, EN RELAGION GON ELART. 3
FRACCICH 1l DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, CLAUSULA 31 DE LAS
CONDICICNES GENERALES D TRABAID PARALOS
TRABAJADCRES AFILIADOS AL SINDICATO ESTATAL
DE TRABAJADORES AL SERVICIC DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO; AS] CONMO ARTICULO 37 DE
LA LEY ERTATAL DEL SERVICIO CVIL

MAaximos y minimos.

Es evidente entonces, que por cuanto a esa parte de la solicitud de
informacion el ente publico satisfizo la pretension de la recurrente.

En conclusion, para tener por cumplido al sujeto obligado en el
presente asunto, debera notificar una nueva respuesta a través del sistema
Infomex-Veracruz y/o al correo electronico sefialado por la solicitante en el
recurso de mérito, remitiendo de manera completa los tabuladores de
sueldos correspondientes a los ejercicios dos mil dieciséis y dos mil
dieciséis -dos mil diecisiete, toda vez que en los documentos aportados
durante la substanciacion del medio de impugnacion, se visualizan rangos
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De igual modo, debera aclarar si las cantidades reportadas en los
archivos denominados “COMPENSACIONES” fueron las percibidas por los
Magistrados y el Magistrado Presidente durante los ejercicios dos mil
catorce a dos mil dieciséis o si existio una variacion con lo efectivamente
pagado; por cuanto al afio dos mil diecisiete, debera informar la cantidad
cubierta hasta el momento de la solicitud de informacion por ese concepto.

Por dltimo el ente debera manifestar si las compensaciones
cuestionadas son efectuadas mediante un Unico pago anual o si el total es
dividido en parcialidades, asi como la periodicidad de éstas, en caso de
actualizar el segundo caso.

Asi, al resultar parcialmente fundado el agravio manifestado, el
sujeto obligado deberd emitir una nueva respuesta, en los términos ya
establecidos. Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en
términos de los articulos 218, fraccién I; 238, fraccion | y 239 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se modifican las respuestas otorgadas por el ente
obligado y se le ordena que proceda en los términos precisados en la
consideracion tercera, lo que debera realizar en un plazo no mayor a
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente en que se
notifique la presente resolucién, para que manifieste su autorizacion para la
publicacién de sus datos personales, en el entendido que, de no hacerlo
asi, se entendera contestada en sentido negativo; de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 215 fraccion V de la ley de la materia;

b) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacion y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncion de que la resoluciéon ha sido acatada. Lo que deberé realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

c) La resolucion pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
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Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos
la notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo
215, fraccion VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta
resolucion, deberd informar a este instituto de dicho
cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en caso
de desacato de ésta resolucién, se dard inicio a los
procedimientos contemplados por la ley de la materia.

Todo lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de ley y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien acttan y da
fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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