RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1939/2017/III

SUJETO OBLIGADO: Instituto
Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos
Personales

ACTO RECLAMADO: inconformidad
con la respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Karla de Jesus Salazar

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a trece de diciembre de dos mil
diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:

HECHOS

I. El cuatro de septiembre de dos mil diecisiete, la parte recurrente
presentd una solicitud de informacién, via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales, quedando registrada con el nimero de
folio 01195617, en la que se advierte que la informacién solicitada
consistié en:

Cuantas (sic) demandas tiene actualmente el IVAI por supuestamente
despidos injustificados? Y cuales son los servidores publicos que han
demandado.

Il. El diecinueve de septiembre del afio en curso, sujeto obligado
dio respuesta a la solicitud de informacion.

lIl. Inconforme con lo anterior, el veintiséis de septiembre del
presente afo, la parte promovente interpuso el presente recurso de
revision.

IV. El veintisiete de septiembre posterior, la comisionada
presidenta, tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo a la
ponencia a su cargo.
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V. El tres de octubre siguiente se admitié, dejandose a disposicién,
del sujeto obligado y del recurrente, las constancias que integran el
expediente para que en un plazo maximo de siete dias manifestaran lo
que a su derecho conviniera; compareciendo el sujeto obligado el
veintitrés de octubre de la presente anualidad, remitiendo informacion y
haciendo las manifestaciones que considerd pertinentes.

VI. Por acuerdo de diecisiete de noviembre del actual, se tuvo
por presentado al sujeto obligado, desahogando la vista dada en el
acuerdo de admision y se ordené digitalizar las documentales enviadas, a
efecto de que fueran remitidas a la parte recurrente para su
conocimiento, requiriéndosele para que, en el término concedido,
expresara a este Instituto lo que a su derecho conviniera, sin que de
autos se advierta que hubiera comparecido o formulado manifestaciéon
alguna.

VII. El veintiuno de noviembre se determiné ampliar el plazo para
formular el proyecto de resolucién, en razén de la comparecencia del
sujeto obligado; y en virtud de que el medio de impugnacién se
encontraba debidamente sustanciado, el ocho de diciembre del afio en
curso, se declaré cerrada la instruccién, ordenandose formular el
proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las
mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fracciéon IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo seqgundo fracciéon 1V, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién II, 89, 90,
fraccion XIl, 192, 193, 215y 216 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se
sefala: I. El nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para recibir
notificaciones; lll. La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante
la cual se presenté la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La
fecha en que se le notificd al solicitante; V. El acto o resolucion que
recurre; VI. La exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta
que se impugna; y VIIL. Las pruebas relacionadas con el acto que recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156, 157 y
192 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222
y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo del
recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el
decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los
derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos
derechos humanos establecidos en tratados internacionales de los que el
Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que
ellas materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a
todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea
procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion estad regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convenciéon
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Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefiala que
toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano
y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como
de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podra ser reservada temporalmente por
razones de interés publico y seqguridad nacional, en los términos que fijen
las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligaciéon de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario. Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia
Constitucion federal, establece que el derecho a la informacién sera
garantizado por el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les
dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se
haga con la informaciéon completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un
derecho fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

La vinculacion de ambos derechos, ha sido estudiada y explorada
por el Poder Judicial de la Federacion, como se advierte de la tesis de
jurisprudencia de rubro: DERECHO DE PETICION. SU RELACION DE
SINERGIA CON EL DERECHO A LA INFORMACION, publicada en el
Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta, Tribunales Colegiados
de Circuito, Novena Epoca, Tomo XXXIII, febrero de 2011, pagina 2027,
Jurisprudencia l.40.A. J/95, Materia Constitucional.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.
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En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresiéon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales
lo asocian a la libertad de pensamiento y expresion, a las cuales
describen como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y
difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de Ila
informacién no sélo como factor de autorrealizaciéon personal, sino como
mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho fundado
en una de las caracteristicas principales del gobierno republicano, que es
el de la publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la
administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constituciéon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, novena época, tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, novena época, tomo XXVII, abril de
2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos
de revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos
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auténomos especializados e imparciales que establece la propia
Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, establece en su articulo 6° que los habitantes del
Estado gozardn del derecho a la informaciéon. La ley establecera los
requisitos que determinaran la publicidad de la informacién en posesién
de los sujetos obligados y el procedimiento para obtenerla, asi como la
accién para corregir o proteger la informacién confidencial.

Por su parte, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los municipios,
asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a
dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de
cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el
silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se
considere en sentido afirmativo.

Asimismo, la Constitucion Local en su articulo 6 sefala que los
habitantes del Estado gozaran del derecho a la informacién, derecho que
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fracciéon IV, del
ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales.

Por su parte la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz, dispone en sus articulos
4, parrafo 2, 5, 11, 56, 57, parrafo 1, y 59, parrafos 1y 2, que toda la
informacién que los sujetos obligados generen, administren o posean es
publica, salvo los casos de excepcién previstos en la propia Ley, y por
ende, toda persona directamente o a través de su representante legal,
puede ejercer su derecho de acceso a la informaciéon ante el sujeto
obligado que corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta
a la solicitud de informacién en un plazo de diez dias habiles siguientes
al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacién se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida,
y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se hara saber
por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir u obtener la informacién.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacion del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se

6



IVAI-REV/1939/2017/1lI

actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hizo valer como agravios que
la “en la respuesta otorgada me dicen que no pueden dar a conocer los
puntajes de los alumnos que ingresaron y de los que ingresaron en la
tarde porque estan directamente relacionados con los nombres de los
alumnos y su informacion se considera reservada al ser menores de edad,
sin embargo, lo que solicito son Unicamente los puntajes de los que
quedaron en la mafana por una parte y por la otra los puntajes de los
gue quedaron en la tarde, sin el nombre de los alumnos.

Como se advierte, respecto a la respuesta proporcionada, el
recurrente manifesté como agravio que la informacién es incompleta y
se oculta la informacion.

Este Instituto estima que el agravio deviene inoperante en razén
de lo siguiente.

De las constancias que obran en autos se advierte que durante el
procedimiento primigenio el sujeto obligado dio respuesta mediante
oficio IVAI-OF/DT/478/19/09/2017, de fecha diecinueve de septiembre de
dos mil diecisiete, firmado por el Director de la Unidad de Transparencia,
en el que informé medularmente lo siguiente:

. el dia 19 de septiembre del afio en curso el Director de Asuntos
Juridicos solicito mediante el memorandum IVAI-
MEMO/MACD/271/19/09/2017, se convocara al Comité de
Transparencia para someter a consideracién la clasificacion en la
modalidad de confidencial respecto a los nombres de quienes han
demandado a este Instituto en materia laboral. En fecha 19 de
septiembre del afio en curso sesiono el Comité de Transparencia y
mediante Acuerdo CT/SE-36/19/09/2017 se confirmo (sic) la
clasificacion en la modalidad de confidencial respecto a los nombres
de quienes han demandado a este Instituto en materia laboral, se
anexa dicho acuerdo, el memorandum IVAI-MEMO-MACD-271-19-09-
2017, dichos archivos se encuentran en formato PDF para su consulta
y/o reproduccion.

Anexando el memorandum IVAI-MEMO/MACD/271/19/09/2017, de
fecha diecinueve de septiembre de dos mil diecisiete, firmado por la
directora de Asuntos Juridicos, en el que informé lo siguiente:
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!
IVAI-MEMO/MACD/271/19/09/2017 IREC A RiDICOS ' D |
ASUNTO: Se contesta solicitud de informacién. D CION DE ASUNTOS ]U I - Uai

s e . e, e e e e s Imitoes Verseratne
@8 aeenso o s Infermacn
P i s

Xalapa, Ver., 19 de septiembre de 2017

LIC. RENf ORLANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por medio del presente, y en respuesta a su memorandum ndmero IVAI-
MEMO/RORHT/274/05/09/2017 de fecha cinco de septiembre del afio en curso, y recibido en esta
Direccién el mismo dia, mediante el cual anexa copia de la solicitud de informacién hecha a la
Plataforma Nacional de Transparencia, con el nimero de folio 01195617 de fecha cuatro de
septiembre actual, por el cual solicita la siguiente informacién: “Cuantas demandas tiene
actualmente el IVAI por supuestamente despidos injustificados?? Y cuales son los servidores publicos

que han demandado”, al respecto me permito manifestar lo siguiente:

e Por cuanto hace a la primera de las preguntas, me permito informar que, hasta la

fecha se tienen 10 expedientes por demanda laboral.

/’/M.- ———H'“-\\

-~

e Ahora bien, por cuanto hace a la segunda de las preguﬁfas, dicha informacién no puede ™,

B rd i
ser proporcionada, en tanto los tramites judicialef no hayan causado estado; porloque, ™~
requiero se someta a consideracion del Corité de Transparencia dichd”solicitud en

. ! A7 TN - .
términos de los articulos 60 fraccion I, 72y 76 de)a Ley nimero 875 fde Transparencia
PR / . \

y Acceso a la Informacion Piblica para eI"Estado.’asx como 3 fraccién'X, 12, 13, 14 y 42
de la Ley nimero 316 de Proteccin lde Datos, Personales efi Pésesion de Sujetos

- -

Obligados para el Estado de Veracruz.

. . y W N
Sin otro particular aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
i ! i
‘ f

C.cp. Minutario,

Asimismo, fue anexado el Acta del Comité de Transparencia, de
fecha diecinueve de septiembre de dos mil diecisiete, en la que se
aprueba la clasificacion de la informacién como reservada, respecto al
nombre de los ex servidores publicos que han demandado al Instituto,
misma que se agrega a continuacion:
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Insntuto Veracruzano
formacion
Y Brtiaion o Guee rarsoneies

ACTA: ACTICTISE 201190032047
FECHA; Diecinuave de septiembre del afo dos mil
discisiete

COMITE DE TRANSPARENCIA

En |a ciudad de Xalapa de Enriquez, Veratruz de Ignacio de la Llave, siendo s
diecisiete horas del diecinueve de septiembre del afio dos mil diecisiele, en el
domicilic legal del Institute Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Pratecciin
de Datos Personales (IVAI), sitio en la calle Cirile Celis Pastrana sin ndmero,
esquina con la Avenida Lazaro Cardenas, Colonia Rafael Luglo, de esta ciudad, se
hace constar que se encuentran presentes, los integrantes del Comité de
T ia del Instituto de Acceso a la Informacidn y Proteccian
de Datos Personales, Rend Orandoe Rubén Hemandsz Tirado, Director de
Transparancia, Yadira Amoniz Sdnchez, Encargada de Despacho del Organo de
Contral Intesno, Mare Antoni Caraza Diaz, Director de Asuntos Juridicos, Irma
Rodriguez Angel, Directora de Datos P les y Gloria Elena lez Landa,

Direclora de Archives, quienes se en sesiin inaria, pravia
convocatoria, para acordar el siguiente:
ORDEN DEL DIA
1.« Lista de asistencia;
2.- Declaracion de qudnm;
3.- Aprobacidn del orden del dia;
4.- Discusion y en su caso ion de la cl &n idad de

confidencial referente a los nombres de quien ha demandado a este Instituto en
materia laboral derivade de la solicitud de infermacion con folio 01185617, Punts
propuesto por el Director de Asuntos Juridicos, mediante el memardndiim I
MEMOMACDIZT 11 9108/2017,

5. Discusion y en su caso ifn de la &n idad
confidencial ref a los datos Gue 58 &n &l curriculum
vilae dervado de la solictud de informacion con folio 01184017, asi como |a
sutorizacion de 1 version piblica comespondients de dicho decumenta. Punto
propuesto por la Direccién de Administracion y Finanzas, mediante el
memeeandum NAI-MEMOELGHEWW'OB-’ZUW

6.- Discusion y en su caso ap i6n de inaxistencia de |
informacién referenta a ko requendo en Ia sulmlud con folio 01195117, Punto
propuesio por la Directora de Administracion y Finanzas, mediante el
mamorandum VA-MEMOICLGI234/10/08/2017. )

DESARROLLO DE LA SESION ¥ ACUERDOS

==

En usc de la voz el Diector de Transparencia da la bienvenida a todos lo y//
presentiss y e verlfica |a asistencia de los integranies, del Comité con el pase deyf '

lista correspondisnts.

ACTA: ACTICTISE. 201191092017
FECHA: Diecinueve de septiembre del afia dos mil
diacisiete

COMITE DE TRANSPARENCIA

que es ia del drea , darivado de |o anterior ¢l titular de
dicha &rea a través del memordndum WVAI-MEMO/MACDZTINHN02017, sefiald

© P maio gel [resAnis, ¥ &N RSPURS A su memordndum mdmers (VAN
MEMORORHT2T4050V2017, de fecha cinco de sephembre del ado on curso | ¥
r'mb-ﬂo & esty Deccitn & misma oig, msn\eﬂre i Gilal anera copla de 4 solcig
LR Nacing! cOn & Nimer g
fd.u 01195617 de fache cualro de sepbambre acnnsJ. par el cusl 300icha le siguants
infarmacion: “Cudrdas demandas lane al VAl par
despidas injusficadas?? Y coales san fos senadoves  pabicos que han
damandaa’ & respacia ma panmite manifestar o siguismle;

«  Por cuanis hace @ la primers de 186 pREQUALES, M DANTYND fAAMaY quse,
hasia ia fecha se fianan 10 expedisnles por demanda laboral.

o Ahtra bisn, por cudna Naca @ la segunda dp 165 pregunias, dicha
infermacitn ng pusde ser progorcionada, en danto log frmiles uociales no
hayan causada estado; pov 15 Gus, rqUIED 88 SOMENE & CONSIUAMACIEN d&l
Camité de Tr ngin dicha sofitlud &n léhinos o8 108 GMICUIDS 60
fraceian |, 72 y 76 de Ja Ley Nimars 875 da Transparencia v Access a la
Infarmackin Fohiica para ol Estada, asi camo 3 fraceitn X, 12, 13, 14y 42
di I Lay Nimer 316 de Proteocidn de Dalos Parsanales & Peeesidn oé
Sujedos Ohlgacas para & Estads de Veracz.,”

En virtud de lo solieitade, la Direccidn de Transp ia emitic la
les integrantes de este Comité, para su pronunciamiento y en su caso emita el
acuerde correspondiente.

En alencién a los antecedentes exprasados y:

CONSIDERANDO

PRIMERQ.- Que de conformidad con lo ordenade por los ariculos 4, & ¥ 11
fraceidn | de la Ley ndmero 875 de T y Acceao a la

Piblica para el Estado de Veracruz de ignacio de la Llave, al Inalltutﬂ fiene el
cardcter de sujeto obligado, por lo que la i 5n oen
sU posesion, es un bien poblico y toda persona tiene defecho a obtenera en los
téfmings ¥ con las excepciones que sefiala esta Ley

SEGUNDO.- Que los numerales 60 fraccidn | y 149 fraccion | de la Ley nimero
475 de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y articulo cuarto, quinto y séptimo fraceion | de los
Lingamientos gensrales en materia de clasificacin y desclasificacion de la
infermacian, asl como para la elaboracion de [as versiones pablicas, establecen
que cuando se reciba una solicitud de informacign que amerite ser clasificada. el
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ACTA: ACTICTISE-201190082017 COMITE DE TRANSPAREMCIA
_FECHA: Diecinueve de septiembre del afio dos mil I
diecisicte

1. En desahoge del primer punto del orden del dia, hace constar que se
ancueniian présintes todos 108 integrantes del Camite de Transparencia.

En consesuencia de lo anterior, en desahogo de los puntos 2 y 3 del orden del dia
manffiesta gue al existir quérum Iagal para sesionar, se declar formalments
instalado el Comite de T al que de lectura al
orden del dia y se proceda a la votacidn correspondiente.

El Secretario del Comité da lectura al orden del dia y procede a recabar la
volacidn de los integrantes del Comité respecto al orden del dia, 1a cual quedo
COMO Sigue:

an Orlanca Rubén Hemdndez Tirady AFAVOR
Prasidente
Mari Anliria Caraza Digz AFAVOR
Secretario
Yadira Amona Sanchez AFAVOR
Wieal
Irma Rodriguez Angel © AFAVOR
Vol . i
Glivia Elena Gonzalez Landa A FAVOR
Wikl

i
f
i
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El presidente informa que el orden del dia fue aprobada por unanimidad de vatos,

2. En redacion con el punto 4 del orden d.el dia: Discusion y en su caso aprobaciin
de la clasificacidn en de ial referente  los nombres de quien
ha demandado a este Institubo en materia laboral derivado de la solicited de
informacién con folio 01195617, Punto propuesto por el Direclor de Asunlos
Juridicos, medianie el memerandum VAI-MEMOMACDIZT1M 8082017,

del Cornité fiesta como del

En ugo de la voz el P
presente asunto, os siguientes:

I. Con fecha 04 de sepliembre de 2017, se formuld en la Plataforma Nacional de
Tramparema, la solicitud de informacian con felle 01185617, que textualments
dige . Cudnfas demandes fene schialmente of (VAI par Supuestarant  despiios
injustiicados?? ¥ custes son Jas sanvidoras piblicas que han demandada.. T5¢), |8 cual le fue
asignado el nomero de reglstro 39172017 del Indice de fa Direccion de
Transparencia de esle Instituto,

1l Como parte del tramite interno del tratamients que se le da a la solicitud de
acceso a la informacion, fue turnada a la Direccign de Asunios Juridicos, toda vez

ACTA: ACTICTISE-20/191072017 COMITE DE TRANSPARENCIA
FECHA: Diecinueve de septiembre del afio dos mil '
diecisiete

B

Comité debera emiti un acuerdo que clasifique la oMo o
confidencial.

TERCERQ.- Que la clasificacin es el proceso medianie &l cual el sujeto obligado
determina que la infarmacidn en su poder actualiza alguno de los supuestos de
reserva o confidenclalidad previstos en la ley y es el Comité de Transparencia el
que deberd confirmar, modificar o revocar la decisidn, de conformidad con el
articulos 131 fraccsdn 1| y 148 de la Ley nimera 875 de Transparencia y Acceso a
la Infarrmacion Piblica del estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO.- Que es necesario que este Instituto clasifique en la modalidad de
confidencial, los nombres de gquien ha demandade a este Institule en materia
laboral, los cuales son datos personales que no pueden ser dwulgados sin
aulorizacian de los fitulares de conformidad con el articulo 72 de la Ley nimero
875 de Transparencia y Acceso a la Informacsin Publica del estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave; 3 fraccian X, 12, 13, 14 y 42 de la Ley Nimero 216 de
Proteccién de Datos Personales en Posestin de Sujelos Obligados para el Esiado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, 1!'993"’110 octava de los Lmeamanlns
generales en materia de clasifi y ficacién de la i L
coma para la elaboracion de las versiones piblicas.

Asi misma se atiende al eriterio 1813 emitido por el Instituto Federal de a
la informacin (IFAI), ahora Insfituto Macional de Transparencia y Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales {INAI), con rLlJm Humhm dl
actores en juicios tituye, en pri

confidencial, que textuaimente indica:

El nombre o5 un atributo de la personalidad v 1a manifestacion principal del derecho
# | [dentidad, en raztn de que pos 8§ mismo parmits identificar a una persona fisica.
Far o gue respecta al nombre de las personas qua han entablado un juicio laboral,
éste parmite identificar a los aciores que presentaron una demanda laboral y
participan an un juicio, lo cual constituye una decisién persanal que reficja un acto
d voluntad de quien o realiza. En efecto, las accionss legales que emprenden los
actores en ¢l ejercicio de sus derechos laborales hacen evidente la posicion juridica
on 1 cual se han colocado por decisidn propla, con relacién a determinados
dnganos de poblemo, para la obiencién de algunas prestaciones laborales o

o cual de caracter privada. En
esfe tenor, el nmhu de los actores dé ko8 Juicios laborales que se encuentran en
irbmite o qua, en su defects, concluyeron con 8 emEion de un laudo desfavorable a log

irereses parsanaies del actar constituye informacion confidencial, canfarme a b dispuesio /
4

n &l aniculo 13, fraccidn || de la Ley Federal de Tranaparencia y Acceso a la Infarmacidn
Piblica Gubemamantal, No chstamie, procede 13 entiaga del nombre ge los actares en
juiciess laborales cuanda, en dafindya, se haya condenacd a ung dependancia o entidad al
paga de lag al 46l sanidar pdblica,
an wiiud de que & cumplimiento de cicha allo se re@iza NECASENAMENIE CoN rECLYSDS
nunim 8 cango del presupuesi del suelo ubhgado k> cual permeta por yna parte, dar

4 las ] & &l articuta 7, fracziones i,
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ACTA: ACTICTISE- 2015092017 COMITE DE TRANSPARENCIA . ACGTA: ACTICTISE-21S022017 COMITE DE TRANSPARENCIA o
FECHA: Digcinusve de septismbre del aho dos mil FECHA: Dicinunve de septiombra dol aho dos mil
diecisiee diecisiete

IV, 1 y X7 da s Ly y, por |3 o, bansparenta la gestién pibica y 18vorecs Ia randion Los CC. Integrantes de| Cormre mamhestan , que estan de acuerdo en |a propussta

de cuentas a los ciudadanas, ya qua 56 refiere al ejercido de ks recurses publcos v o de la en de |a informacian que sa refiera a

cumplimientc Gue se da & ls resolicignes emitdas par aiguna aulpridad jrisdecionst los nombres de quien ha den‘andadu a este Instituto en matera laboral, derivade

encargada de diimr confliced aboraies de Ia solicited de informacidn con folio 01185617, que obran en poder de este

[Enfasis anadida] |AStD

Que e indispansable que este Comité confirme la clasificacion en su modabdad
confidencial referente a los nombras de quien ha demandade 2 este Insdtuto en
materia kaboral desivado de ls solicitud de informacion con follo 01185617 Toda
vez que la clasifi oitada se fundada y maotivada por
los siguientes elementos

Presidente del Comité.- Al no haber mas cbservaciones, respacto del punto del
orden del dia que se desahoga, instruyo al Secretario que recabe la volaciin del
Comité.

El Secretario del Comité solicita a los CC. Integrantes del Comité, que manifiesien

i 1 |
« Fundamentacin: Ley nimero 675 de Transparancia y Acceso a la &l sentido de su voto de manara paricular, la cual quedd como sigue:

Informacién Piblica para el estado de Veracruz de Ignaco de la Llave
aticulos 60 fracein |, 72 y 76 primer parafo, Ley Nimero 318 de Fand riando Aubén Hernancez Tirado AFAVOR

Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujstos Obligados para el __Prosidoie__ | - -
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 3 fraccion X, 12, 13, 14 Mario "";’:':E‘:Lﬂlﬂ Diaz AFAVOR
y 42; y los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y = Vadia Aotz Sanche AFAVOR -
i de la ibn, asi como para la Elaboracion de |  Veesl _ )
Versmna-a Piblicas en sus articulos trigesime octavo fraccion |, trigésimo Irma Riariguez Angel AFAVOR
NEVEna pnmf,r pérraflo., y &l criterio 1913 _emindn p_nr &l Instituto Faderal de I Giora Eilena Ganzdiez Landa Em:;:rllamz Tanda 1 — ATAVOR
Acceso a la informacion (IFAI), ahora Insfituto Nacional de Trangparencia y = Vocal
Acoeso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) % _ _

« Prueba de dafio- La finahdad de clasificacidn de la informacidn ool El Secretarin del Comité inferma a los CC. Integrantes del Comité que el punto 5
confidencial respacts a los nombres de quisnes han demandado a este del orden del dia fue aprobade por unanimidad de votos. Ct
Institute en materia labaral, es garantizar su proteccion, en virud de que se ) _ o :
podria aciuakzar un dafio, presente, probable y especifico a los principios En cumplimiento de lo anterior se emite el siguiente: -

juridicos lutelados, ya qué aun cuando se trata de servidores o ex
senvidores publicos, dicha aceidn no es producto de las alrbuciones para

¢
desempedio de su funcidn, sino de la posicion juridica franta al Instituta para ACUERDO CT/SE-36/19/0812017

.

{ht :Ie una p ion laboral o ica, aunado al hecho que los
i dos se dran en diversas etapas de tramite, que PRIMERO.- Se confima la clasificach de confid | referante a
impiden 3u 0"-‘”‘9355" an fanto no se resuelva de forma definitlva, y en o5 nombres de quien ha demandado a esbe Instituto en materia laboral derivada
\émminos del principio de responsabilidad y del deber de sequridad, es de I aolicitud da informacion con folio 01105617, ll\
igacion del Instituto i las medidas idad de carcler \\
administrative, flsico y técnico para la proteccitn de datos personales que SEGUNDO.- Se instruye al Director de Transparencia de este Institule, notificar la \)
eviten el dafo, pardida, alleracion, destrucaidn, uso o acceso no autorizado. resolucion al selciante en términos del ariculo 145 de la Ley de Transparencia y
» Fuenle de la informacidn: Direceitn de Asuntos Juridicos, Acceso a la informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la

Parte de la i que abarca: La i 4n que se a los nombres Liave
de quien ha demandade a este Institulo en matena laboral

3, En relacian con el punto § del orden del dia: Discusion y en su caso aprobacin
de la clasificacién en modalidad de confidencial referente a los datos personales

Posteriormente durante la sustanciacion al presente recurso, el
ente obligado comparecié mediante oficio IVAI-OF/DT/601/23/10/2017, de
fecha veintitrés de octubre del presente ano, en el que el Director de
Transparencia, manifesté en lo que interesa lo siguiente:

“La solicitud de informacion que da origen al presente
recurso...consistié en “cudntas demandas tiene actualmente el IVAI
por supuestamente despidos injustificados? Y cudles son los
servidores publicos que han demandado.”

Por lo anterior, esta direccion solicité a la Direccion de Asuntos
Juridicos de este Instituto, para que proporcionara la informacion
requerida por el solicitante.

Asi, con fecha doce de septiembre de la presente anualidad,
Direccion de Asuntos Juridicos dio respuesta mediante el
memorandum IVAI-MEMO/MACD/271/19/09/2017.

Inconforme con la respuesta la solicitante interpuso el recurso de
revision, manifestando los siguientes agravios: “se oculta
informacion, incompleta. No estoy satisfecho.”

Cabe senalar que las manifestaciones de la parte recurrente son
meras apreciaciones subjetivas y carentes de valor probatorio,
ademas de que no se puede advertir cual es la parte o partes en las
gue no esta conforme con la respuesta proporcionada...

No obstante lo anterior, atendiendo el principio de maxima
publicad, esta Direccion solicito a la Direcciéon de Asuntos Juridicos,

10
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que manifestara lo que en derecho proceda y en su caso ampliara o
ratificara la respuesta primigenia otorgada de considerarlo
necesario, asi dicha area ratificd la respuesta de la solicitud
mediante el memorandum IVAI-MEMO/MACD/316/13/10/2017, el
cual se anexa para que formen parte de los autos del presente
recurso de revision y sea remitido a la parte recurrente en términos
del articulo 199 de la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave. Por cuanto al punto 5 ratifico mi respuesta proporcionada
inicialmente.”

Asimismo, se agregd el memorandum
MEMO/MACD/316/13/10/2017, en el que el Director de Asuntos Juridicos
ratificd la respuesta proporcionada durante el procedimiento de acceso.

Documentales a la que se les otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en términos de
lo previsto en los articulos 174, 175, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz.

Ahora bien, de las respuestas proporcionadas por el Director de
Asuntos Juridicos, se advierte que sefalé el nUmero de demandas siendo
hasta la fecha diez expedientes por demanda laboral; y respecto a cuales
son los servidores publicos que han demandado, sefialé que dicha
informacién no puede ser proporcionada, en tanto los tramites judiciales
no hayan causado estado, por lo que solicité que fuera sometido ante el
Comité de Transparencia dicha clasificacion en la modalidad de
confidencial.

Del contenido del acta del Comité de Transparencia, se desprende
que se confirma la clasificaciéon en la modalidad de confidencial de los
nombres de quienes han demandado a este Instituto en materia laboral,
toda vez que son datos personales que no pueden ser divulgados sin
autorizacion de los titulares, ello de conformidad con el articulo 72 de la
Ley 875 de Transparencia, 3, fraccion X, 12, 13, 14y 42, de a Ley 316 de
Proteccién de Datos Personales en posesion de los Sujetos Obligados.

Lo anterior, con el criterio 19/13, emitido por el extinto Instituto
Federal de Acceso a la Informacion, de rubro: “Nombre de los actores
en juicios laborales constituye, en principio, informacién
confidencial”, criterio, que en el caso, ha quedado superado en virtud
de existir la obligacion de publicar tal informaciéon en el portal de
transparencia de este sujeto obligado, dentro de las obligaciones de
transparencia, en cumplimiento de la fraccién XXI del articulo 15 de la

11
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Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion, referente a la
informacién financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demas normatividad aplicable.

En cumplimiento a dicha obligacién de transparencia, publica en el
portal electrénico, lo correspondiente a los estados financieros
trimestrales, mismos que contienen informacién referente a los pasivos
contigentes,, de ahi que se procedié a realizar la diligencia de inspeccion
en el siguiente vinculo electrénico:

http://www.ivai.org.mx/?page id=11722

[1 Instituto Veracruzano de X W4
€ > C | @ www.ivaiorgmi/?page id=11722
@& Transparencia | Gob Inicio [} INFOMEX VERACRUZ & sistema-portales - P! [}] Sistema RegistroDat % Suprema Corte de Ju @) Leyes Secundarias d= (@) Al Calor Politico - £/ |

=
XVI. Las condiciones generaies de trabajo, Coniratos o convenios que regulen Ias relaciones =l

Iaborales def personal de base o de confianza, asf como los recursos piblicos econbmicos, en ¢
CONSULTA AQUI

especie o donativos, que sean entregados a ios Sindicalos y ejerzan como recursos piblicos;
las tablas de aplicabilidad

XVIL. La infarmacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el de las obligaciones de fransparencia

titular del sujeto obligado, asf como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya
sido objeto,

XVMI. Ei listado de Servidores Pubiicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando Ia causa de sancién y Ia disposicion; s
? s e METODOLOGIA PARA

XIX. Los servicios que offecen sefialando Ios requisitos para acceder a eflos,

. DIAGNOSTICO 2017

XX. Los trimites, requisitos y formatos que ofrecen

X1 La 6n_financiera sobre el asignado, asi_como los informes del
ejercicio trimestral del gasto_en términos de ja Ley General de C v
demés normatividad apiicable, REGLAMENTO

INTERNO DEL IVAI

XXM La informacién refativa a Ia deuda publica, en f&rminos de 1a normatividad apiicabie; (No
aplica)

XXM. Los monios destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial #CoCreacidnLocal 2015 - 2017

desgiosada por fipo de medio, proveedores, numero de contrato y concepto o camparia, & L
Primer Plan de Accion Local

XXV Los Informes de resultados de ias auditorias af ejercicio presupuestal de cada sujeto
obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;

XXV Ei resuitado de ia dictaminacién de los estados financieros,

Por un valor real de los documentos piiblicos

VMM e mantne. crtarine camneatonas y listado de personas fisicas o morales a quienes,

www.ivai.arn.my/Tnane id=11881

Se selecciond la fraccién XXI, la cual redirecciona al enlace:
http://www.ivai.org.mx/?page id=11881

[ Instituto Veracruzanoce X W §

&« C | ® www.ivai.org.mx/?page_id=11881
@ Transparencia | Geb Inicie [ INFOMEX VERACRUZ & sistema-portales - P! [ Sistema Registro Dat ¥ Suprema Corte de)u @ Leyes Secundarias d= (@) Al Calor Politico - E | £E]

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES ||'.'a|

A citacién  Comité de Transparencia =~ Comunicacién Social =~ Datos Personales  Rec. de Revisién

Fr ion XXI. La infor ion fi iera sobre el pr

asignado - ‘ u n If.jl

La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi

como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos comisionados = [UHL S PUDTILLS
de la Ley General de C il Guber y demds

normatividad aplicable.

REGISTRO
EN LINEA =

Cursosy eventos

Direccién

_ 12 de diciembre 12 de diciembre
de Administracion e 2017 e 2017
¥ Finanzas ] PRIVACIDAD DEL IVAI

< - e JUEVES DE

Acto seguido se procedié a la descarga del archivo en formato
excel, mismo que contiene lo siguiente:
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iVdi

Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
y proteccion de datos personales

EHS :

ARCHIVO iilele] INSERTAR

DISERIO DE PAGINA

FORMULAS

DATOS

LTAIPV21E (4) [Modo de compatibilidad] - Excel
REVISAR  VISTA

IVAI-REV/1939/2017/11I

151 - i

Se actualiza la informacion relacionada con el Pasive Contingente mismo que podré consultar en la siguiente liga
http://www.ivai.org.mx/AL/70y15/XXI/PASIVO_CONTINGENTE_OCT.pdf

A B [
24 2016 01/01/16 al 31/03/16  administrativa
25 2016 01/01/16 al 31/0316  administrativa
26 2016 01/01/16 al 31/0316  administrativa
27 2016 01/01/16 al 31/0316  administrativa
26 2016 01/04/16 al 30/06/16  administrativa
29 2016 01/04/16 al 30/06/16  administrativa
302016 01/04/16 al 30/06/16  administrativa
31/2016 01/04/16 al 30/06/16  administrativa
322016 01/07/16 al 30/09/16  administrativa
332016 01/07/16 al 30/09116  administrativa
342016 01/07/16 al 30/09116  administrativa
352016 01/07/16 al 30/09116  administrativa
36 2016 0110/16 al 31/12116  administrativa
37 2016 01/10/15 al 31/12115  administrativa
36 2016 01/10/15 al 31712115 administrativa
39 2016 01/10/15 al 31712115 administrativa
40 2017 01/01/17 al 310317 administrativa
412017 01/01/17 al 310347 administrativa
42 2017 01/01/17 al 31/0317  administrativa
43 2017 01/01/17 al 310317 administrativa
44 2017 01/04/2017 al 30/06/20 administrativa
45 2017 01/04/2017 al 30/06/20 administrativa
46 2017 01/04/2017 al 30/06/20 administrativa
47 2017 01/04/2017 al 30/06/20 administrativa
48 2017 01/07/2017 al 30/09/20 administrativa
492017 01/07/2017 al 30/09/20 administrativa
50 12017 01/07/2017 al 30/09/20 administrativa
512017 01/07/2017 al 30/09/20 administrativa
52
83
54
(1

Reporte de Formatos | hiddeni

LISTO
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Tabla 144134

D

E F
hitp-/fwmi ivai org mx/ALIT0y 150 er_infor 30/10/2017
hittpe fwiw ivai org mex/ALIT0y A5/ er_infor 30/10/2017
hittpe fvwiw ivai org meALIT0y A5/ er_infor 30/10/2017
hittpc fvw ivai org mx/ALIT0yA5/XK er_infor 30/10/2017
hittp: fvww ivai org mx/ALIT0y15/KK0/20_inforr 30/10/2017
hittpc fvw.ivai. org.mx/ALIT0y 150020 _inforr 30/10/2017
hittpcd fevwiw ivai.org.mxALIT0y15/X0/20_inforr 30/10/2017
hittpcd fewviw ivai. org. mu/ALIT0y15/XK/2a_inforr 30/10/2017
hittpcd fwwviwy ivai. org muALIT0y15/XHl/ 3er_infor 30/110/2017
hittpc/ fevviw ivai. org mu/ALIT0y 15/ 3er_infor 30/110/2017
httpc/ fvviw ivai. org mu/ALIT0y15/XHl/3er_infor 30110/2017
http:/fvviw.ivai. org. mu/ALIT0y15/XKl/3er_infor 30110/2017
hittpc/ fvwiw 1vai.org mx/ALIT0y15/XK/4a_inforr 30110/2017
hitp-/wwi ivai org mx/AL/T0y15AK140_inforr 30/10/2017
hitp-/fwmi ivai org mx/AL/70y 15040 _inforr 30/10/2017
hitp-/fwmi ivai org mx/AL/70y 15040 _inforr 30/10/2017
hittpe fvwiw ivai org meALIT0y A5/ er_infor 30/10/2017
hittpc fvw ivai org mx/ALIT0yA5/XK er_infor 30/10/2017
hitt e favww ivai org mx/ALIT0y 15/ Ter_infor 30/10/2017
hittpc fvw.ivai. org.mx/ALIT0y 15/ er_infor 30/10/2017
hittpcd fevwiw ivai.org.mxALIT0y15/X0/20_inforr 30/10/2017
hittpcd fevwiw ivai.org.mxALIT0y15/X0/20_inforr 30/10/2017
hittpcd fewviw ivai. org. mu/ALIT0y15/XK/2a_inforr 30/10/2017
hittpcd fevviw ivai. org. mu/ALIT0y15/X0/20_inforr 30/10/2017
httpc/ fvviw ivai. org mu/ALIT0y15/XK0/3er_Infor 30110/2017
http:/fvwiw.ivai. org mu/ALIT0y15/X4l/3er_Infor 30110/2017
hittpc/ fvwi vl org mx/ALI70y15/X4/3er_Infor 30110/2017
hittpc/ fvwi vl org mx/ALI70y15/X4/3er_Infor 30110/2017
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Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracién y2017
Direccidn de Administracién y2017
Direccidn de Administracién y2017
Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracidn v2017
Direccidn de Administracidn v2017
Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracidn v2017
Direccion de Administracidn 2017
Direccion de Administracidn 12017
Direccidn de Administracidn 12017
Direccidn de Administracidn 2017
Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracién y2017
Direccidn de Administracién y2017
Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracidn v2017
Direccidn de Administracidn v2017
Direccidn de Administracidn v2017
Direccidn de Administracidn y2017
Direccidn de Administracidn v2017
Direccion de Administracidn 2017
Direccion de Administracidn 12017
Direccidn de Administracidn 12017
Direccidn de Administracidn 12017
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30102017
301072017
301072017
301072017
30102017
0102017
3002017
3002017
3002017
3002017
30102017
30102017
30102017
30102017
30102017
30102017
301072017
301072017
30102017
0102017
3002017
3002017
3002017
3002017
30102017
30102017
30102017
30102017
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Del contenido de dicha informacién, se advierte que en el apartado
de “nota” del ultimo informe trimestral, existe la siguiente leyenda: “Se
actualiza la informacion relacionada con el Pasivo Contingente mismo que

podra

consultar

en la

siguiente

http:/lwww.ivai.org.mx/AL/70y15/XXI/PASIVO_CONTINGENTE_OCT.pdf”

liga

Seleccionandose el link sefialado, el cual arroj6 la siguiente

informacion:

ods X V PASIVO_CONTINGENTE X \
[ easio -

Jvai.org.mx/AL

Labaral.

NTINGENTE_OCT.pdf

GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

INSTITUTO VERACRUZANO DE AGCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Nombre

Informe sobre Pasivos Contingentes
A1 30 de Octubre de 2017
(Pesos)

|C. Oetavio Ruiz Mendez

[Empiazamsento ante el H. Tribunal ée Concliacisn y Arbitraje del
Poder Judicial del Estade. Expediente B85/2013

1,704,387 |

C. Christian Antonio Agelar Absaisn

H. Tribunal de Cr

i 'y Arbitrage del
Pader Judicial del Estado. Expedients 13632014

1168425

C. Jorge Martin Bafwelo Gomez

[Emplazamiento ante el H. Tribuna! de Conciliacién y Aritraje del
Pader Jugicial del Estado. Expediente 124712014V

933,332

C. Marla del Cammen Mufioz Carin

Ermplazamiento ante & H. Trounal de Conciliacien y Arbitraje del
Poder Judicial del Estado, Expedients 3672015

158,578

C. Rodolfo Ganzalez Garcia

Procedimiento paraprocesal ante ¢l H, Tribunal de Conciliscisn y
|rsitsase del Poder Judicial del Estade. Expediante 3382015

1.910,269)

C. Jorge Elizsice Oz

ante el H. Tribunal de Concliacion y Arbilraje del
Poder Judicial del Estado. Expediente 4692015

47,333

€ Esmeraldo del Carmen Vidal Lean

Emplszamiento ante el H_ Tribunal de Canciliacién y Arbitraje oz
Poder Judicial del Estado. Expedienta 12/2017

119,351

C. Elena Coronel Calderon

[Emplazamiento ante ef H. Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del
Poder Judicial del Estado. Expediente 39202017

170,691

€. Evelyn Gissel Ruiz Hamandez

Emplazamiento anie el H. Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del
Poder Judicial del Estado. Expedients 5832017

174,000|

C. Garlos Alberto Mejia Tuspan

y Artitraje del

jiento ante el H
Poder Judicial de! Estado. Expediante 84612017

76,349

TOTAL

7,363,818 00|

T e

Hiner semnirs

De la pantalla anterior, se observa el informe sobre pasivos
contingentes al treinta de octubre de dos mil diecisiete, el cual contiene
diez nombres de demandantes laborales, por lo que, pese a la indebida

13




IVAI-REV/1939//2017/11l

reserva realizada, se tiene por satisfecho el derecho de acceso de la parte
recurrente, al darse cumplimiento al imperativo del numeral 143 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que lo requerido se
encuentra publicado en la pagina electrénica del sujeto obligado

En consecuencia, al resultar inoperante el agravio hecho valer,
procede confirmar la respuesta del sujeto obligado, con apoyo en el
articulo 216, fraccién Il, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
por las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se confirma la respuesta emitida por el sujeto
obligado.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que la resolucién
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos Personales dentro de los
qguince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacién de la
resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccion VIl de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actuan y da
fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos

14



