RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: |VAI-REV/1660/2017/IlI
y sus acumulados

SUJETO OBLIGADO: Comision
Municipal de Agua Potable vy
Saneamiento de Xalapa

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADO PONENTE: José
Rubén Mendoza Hernandez

SECRETARIA° DE ESTUDIO Y
CUENTA: Alejandra Jiménez Paredes

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a veintinueve de noviembre de dos

mil diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los

siguientes:

HECHOS

I. El veinte de agosto de dos mil diecisiete la parte promovente
presentd tres solicitudes de informacién a través de Plataforma
Nacional de Transparencia, ante la Comision Municipal de Agua
Potable y Saneamiento de Xalapa, quedando registradas de la

siguiente forma:

SUJETO
No. | No. foli EXPEDIENTE
0 o OBLIGADO
1. 01118317 | IVAI-REV/1660/2017/lll | Comisién Municipal
de Agua Potabley
2. 01118217 IVAI-REV/1661/2017/111 Saneamiento de
3. 01118117 | IVAI-REV/1662/2017/Ill Xalapa

En dichas solicitudes se advierte que la informacién requerida

consistio en:

IVAI-REV/1660/2017/111 (Folio 01118317)

requiero [sic] del area de evaluacidn y sequimiento

la [sic] Relacién [sic] total del personal que labora en esa drea, detallando las funciones el
cargo y el tipo de nombramiento o contrato, si es de base o confianza o sindicalizado,
nombre, salario mensual y compensacion o gratificacion la  forma de pago fecha de
ingreso y fecha de alta, o baja del periodo de enero de 2014 a 2017 , numero de
evaluaciones hechas en igual periodo, del titular pido escolaridad escuela y sueldo y
compensacion que recibe detallar el monto del presupuesto con el que opera esta area
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IVAI-REV/1661/2017/111 (Folio 01118217)

Del drea de supervision de obra publica requiero

la Relacidn total del personal que labora en esa drea, detallando las funciones el cargo y el
tipo de nombramiento o contrato, si es de base o confianza o sindicalizado, nombre,
salario mensual y compensacion o gratificacion la forma de pago fecha de ingreso y fecha
de alta, o baja del periodo de enero de 2014 a 2017 numero de obras supervisadas
detallando ubicacion y montos del titular pido que detalle el grado de escolaridad y
escuela, sueldo y compensacién mensual ,, detallar el monto del presupuesto con el que
opera esta drea

IVAI-REV/1662/2017/111 (Folio 01118117)

Del drea de auditoria requiero

la Relacidn total del personal que labora en esa drea, detallando las funciones el cargo y el
tipo de nombramiento o contrato, si es de base o confianza o sindicalizado, nombre,
salario mensual y compensacion o gratificacion la forma de pago fecha de ingreso y fecha
de alta, o baja del periodo de enero de 2014 a 2017 escolaridad, del titular detallando
grado y escuela sueldo y compensacion mensual nimero de auditorias hecha en igual
periodo, detallar el monto del presupuesto con el que opera

Il. El veintinueve de agosto del afo en curso, el sujeto obligado
dio respuesta a las solicitudes de informacién, adjuntando a las mismas,
el memorandum GFCP/325/2017 signado por el Gerente de Finanzas y
Control Presupuestal, memorandum GRH-999-2017 suscrito por el
Gerente de Recursos Humanos, asi como los oficios Cl/617/2017, Cl-
616/2017, CI-615/2017, atribuibles al Titular de la Contraloria Interna
del ente obligado, documentos que indican lo siguiente:



Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
y proteccion de datos.

IVAI-REV/1660/2017/111
y sus acumulados

MEMORANDUM GFCP/325/2017
XALAPA, VERACRUZ, A 23 DE AGOSTO DE 2017

L.C. OLIVER JAVIER FEREGRINO ARANDA
COORDINADOR|DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DE LA|/CMAS XALAPA

PRESENTE.

Me refiero al simiar N° CAIP/326/2017, relativo a la peticion via INFOMEX VERACRUZ,
realizada por el £ , con folios 01118117, 01118217, 01118317
01118417, 01118p17, 01118617, 01118717, 01118817, 01118917, 01119017, 01119117
01119217, 0111917, 01119417, 01119517, 01119617, 01119717, 01119817, 01119917,
01120017, 01120017, 01120217, 01120317, 01120417, 01120517, 01120617, 01120717
01120817, 01120p17, 01121017, 01121117, 01121217, 01121317, 01121417, 01121517
01121617, 01121F17. 01121817, 01121917, 01122017, 01122117, 01122217, 01122317,
01122417, 011225017, 01122617, 01122717, 01122817, 01122917, 01123017 y 01123117, donde
solicita lo siguiente:

- Del periodo enerp 2014 a 2017 detallar el monto del presupuesto con el que operan Auditoria,
P de obrj y i . 50 the:
de g y uso delagua[...]

Respecto a lo solicitado, la informacién presupuestal se genera con base en Ia estructura
que establecen| los articulos 46, 47 y 48 de la Ley General de Contabilidac
Gubernamental, pajo los siguientes criterios:
= Ejercicio del presupuesto de egresos, del que derivan las siguientes clasificaciones

- Administfativa

- Econdémiga

- Por objetb del gasto, y

- Funciongl

Por lo que |a infoymacién contenida se apega a lo estipulado en la norma contable vigente,
la cual puede ser consultada en los siguientes enlaces:
http://cmasxalaga gob.mx/transparencia/

ATENTAMENTE
2 3

C.P. PILAR:’ OCHOA CABALLERO % =
ERENTE DE FINANZAS Y CONTROL PRESUPU -

L.C. Oliver Javier Feregrino Aranda
Coordinador de Acceso & la Informacién Pablica
Presente

En atencién al memorandym No. CAIP/330/2017 recibido en esta Gerencia de Recursos
Humanos el pasado 22 de agosto del presente, referente a la solicitud de informacién emitida
porel C. », recibida via INFOMEX VERACRUZ con los nimeros
de folio 01118417, 01119817 y 01119417, en donde solicita: -"Requiero del drea de la
direccion general, jefatur§ del departamento de tecnologia de agua y jefatura del
departamento de imagen y redes la relacién total del personal que labora e esa érea
detallando las funciones e| cargo y el tipo de nombramiento o contrato, si es de base o
confianza o sindicalizado, fombre, salario mensual y compensacion o gratificacion la forma
de pago fecha de ingreso ¥ fecha de alta, o baja del periodo de enero de 2014 a 2017 del
titular escolaridad grado sueldo total y compensacion™.

Derivado de lo anterior, me permito informarle que el importe de salario, el tipo de
nombramiento y el area |[de adscripcion para cada uno de los trabajadores de este
Organismo, se encuentra pn la Fracciéon VIl “La remuneracion bruta y neta de todos los
servidores publicos de e, confianza y supernumerarios, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, p ciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sisfemas de compensacion, sefalando la periodicidad de dicha
remuneracion”, de conformidad con la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica. Tal ifformacion puede consultaria en la pagina de Transparencia de
CMAS Xalapa, o en el sigdiente link directo: http://cmasxalapa.qob.mx/fraccion-viii/.

de los cargos en las areas de este Organismo Operador se
Fraccién Il “estructura organica completa®, en el siguiente link
. mx/fraccion-ii/

Las funciones de cada u
encuentran descritas en |
directo: http:/

do de escolaridad del titular, puede consultario en la Fraccion
“Informacién curricular de los(as) servidores(as) publicas(os)”,
http://cmasxalapa.gob.mx/fraccion-xvii/

Por uitimo, lo relativo al
XVII de la normativa cita
en el siguiente link directo

Sin otro particular por el njomento, reciba un cordial saludo.

Tania
12500




di

Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
fatos personales

LIC. OLIVER JAV

COORDINADOR

PUBLICA DE LA

Y SANEAMIENT

Por
CAIP/344/2017 r
presente ano y

INFOMEX VERA(
hechas del perioj

Sob

permito informar

2017, ademas de

seguimiento.

Sin

IVAI-REV/1660/2017/111
y sus acumulados

CONTRALORIA INT—

XALAPA DE ENRIQUEZ VER, A 24 DE AGOSTO DE 2017
OFICIO NUMERO: CI/617/2017
ASUNTO: Se da contestacion a solicitud de INFOMEX

IER FEREGRINO ARANDA
DE ACCESO A LA INFORMACION
COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

O DE XALAPA, VER.

medio del presente y en atencion a su Memorandum
cibido en esta Contraloria Interna en fecha 22 de Agosto del
en cumplimiento a la solicitud de informacion recibi

CRUZ, en fecha 21 de Agosto de 2017 a nombre de&l
on folio 01118317, donde solicita: “Ndamero de evaluaciones
o de enero de 2014 a 2017

C

d

re el particular en respuesta a la solicitud planteada, me
hue se realizaron 33 evaluaciones del periodo enero 2014 a
dar la correspondiente atencion a 414 quejas y su respectivo

q

btro particular reciba un cordial saludo.

OMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.

24 fana
G:=0 hea

Contraloria Interna

Xalapa, Enriquez, Ver., 24 de Agosto de 2017
Oficio N° CI1-616/2017

Asunto: INFOMEX VERACRUZ

FEREGRINO ARANDA

ESO A LA INFORMACION PUBLICA
IPAL DE AGUA POTABLE Y

PA, VER.

L.C. OLIVER JAVIER
COORDINADOR DE ACC
DE LA COMISION MuNIG
SANEAMIENTO DE XALA
PRESENTE:

Me refiero a su Memd
fecha 22 de Agosto

INFOMEX VERACRU

. donde solicit
Numero de obras su
2014 a 2017

. con fecha 21 de agosto de 2017 a nombre del C
h lo siguiente:

Sobre el particular me

solicitada. para los fings que asi correspondan, anexando archivo electrénico

Sin otro particular, apfovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo

randum No. CAIP/343/2017 recibido en esta Contraloria Interna de
Kde 2017, con respecto a la solicitud de informacion recibida via

ervisadas detallando ubicacién y montos del periodo de enero de

permito remitirle el Anexo 1, adjunto a este Oficio. con la informacion
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di

Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
ion de datos s

IVAI-REV/1660/2017/11
y sus acumulados

L.C. OLIVER JAVIER FE
COORDINADOR DE ACC
DE LA COMISION MUNICH
SANEAMIENTO DE XALAF
PRESENTE:

ANEXO 1
No. TIPO UBICACION MONTOS AN
1
MURILLO VIDAL, XAUAPA s 61,108,346.31 2014 w
1 COLECTOR SANITARIQ
VARIAS COLONIAS, XALAPA 2.774,066.55 2014
2 ALCANTARILLADO SANITARIO $ s
COLPNIAS: TATAHUICAPAN, MIGUEL | o FrepT o
3 ALCANTARILLADO SANITARIO ALEMAN, XALAPA
! {ON DE LAS CRUCES | § 3,097.664 51 2014
s ALCANTARILLADO SANITARIO 9
MIGUEL ALEMAN, XALAPA | § 20,567,595.59 2014
5 REHABILUTACION DE EDIFICIO
(GLONIA RAFAEL HERNANDEZ 3 ey B2
3 ALCANTARILLADD SANITARIO VILLALPANDO, XALAPA
) REHABILITACION DE REDES DE CENTRO, XALAPA s 6,656.809.36 2014
7 DISTRIBUCION
TALLES AQUILES SERDAN ¥ GUADALUPE
723,555.1 2014-2015
8 ALCANTARILLADO SANITARIO VICTORIA, XALAPA 2 51
COLONIA EMILIANO ZAPATA s 910,998 98 2014-2015
) ALCANTARILLADO SANITARIO o
CENTRO, XALAPA $ 3,596,622.28 2015
10 SECTORIZACION DE REDES
COLECTOR SANITARIO Y REO DE | 0JO E AGUA, PERSEVERANCIA ¥ SANTA | ¢ PR S
11 ATARIEAS LUCIA, XALAPA
$ 2,379,099.33 2015
12|  DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE FOLONIA VALLE RUBL, XALAPA
) $ £.962.820.26 20152016
13 COLECTOR PLUVIAL FERNANDO GUTIERREZ BARRIOS, XALAPA
oiVISIGN DEL NORTE, XALAPA s §,767,268.00 20152016
14 COLECTOR PLUVIAL
INTERCONEXIONES AL COLECTOR he SERVA TERRITORIAL PTAR If s 3547,526.26 2016
15 SANITARIO
UNEA DE CONDUCCION DE AGUA PTAR I- CLUB DE GOLF s £,381,304.98 2016
16 TRATADA
REDDEATARIEAS ALCANTARILLADG FOLONIA ACUEDUCTO XALAPA s 1,028,708.91 2016
17 SANITARIO
RED DE ATARJEAS ALACANTARILLADO | coylonia VALLES DE CRISTAL, XALAPA | § 892.864.31 2016
18 SANITARIC
) s 10,914,348.10 2016
19 COLECTOR PLUVIAL FERMANDO GUTIERREZ BARRIOS, XALAPA!
COLECTOR Y RECES DE ATARIEA ASEQ DE LAS PALMAS, XALAPA | § 881,994.66 2016
20 ALCANTARILLADO SANITARIO
CALLE MONTES DE XALAPA s 4,252,169.89 2016
2 COLECTOR PLUVIAL
SANTA ROSA, YALAPA s 2.580,629.00 2016
2 COLECTOR PLUVIAL
CALLE RIO MISANTLA, XALAPA 5 4,036,825.94 2016
23 COLECTOR PLUVIAL
EL CASTILLO s 6,910,686.07 2016
2 SUBCOLECTOR
RED DE ATARIEAS DE ALCANTARILLADO COLONIA UNION ANTORCHISTA | § 3,783,261.01 2017
25 SANITARIO
PTAR I, XALAPA s 748,139.73 2017
26 ESTRUCTURA DE DEMASIAS
LINEA DE CONDUCCION DE AGUA PTAR I-CLUB DE GOLF s 8,495,101.27 2017
27 TRATADA ETAPA 2
S

Contraloria Interna

Xalapa, Enriquez, Ver., 23 de Agosto de 2017
Oficio N° CI1-615/2017

Asunto: INFOMEX VERACRUZ

GRINO ARANDA
A LA INFORMACION PUBLICA

PAL DE AGUA POTABLE Y

A, VER.

Me refiero a su Memo
fecha 22 de agosto

ndum No. CAIP/342/2017 recibido en esta Contraloria Interna de
2017, con respecto a la solicitud de informacion recibida via

INFOMEX VERACRUZ con fecha 21 de agosto de 2017 a nombre del C.
[]donde solicitallo siguiente:

Nuamero de Auditoria

Por lo anterior, me
periodo sefalado.

hechas del periodo enero 2014 a 2017.

ito informarle que se llevaron a cabo 33 auditorias, durante el

Sin otro particular, aprqvecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

FERNANDEZ CORONEL
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lIl. Inconforme con las respuestas, el treinta de agosto del afio
dos mil diecisiete, el solicitante interpuso los recursos de revisién a
través del Sistema Infomex-Veracruz.

IV. Mediante acuerdos de misma fecha, se tuvieron por
presentados los recursos y se ordend remitirlos a la ponencia del
comisionado José Rubén Mendoza Hernandez.

V. Por economia procesal con el objeto de evitar resoluciones
contradictorias, por acuerdo del pleno en fecha seis de septiembre del
ano dos mil diecisiete se determiné acumular los recursos de revisién
IVAI-REV/1661/2017/11l, IVAI-REV/1662/2017/1Il al IVAI-REV/1660/2017/I1;
asi también, se admitieron los presentes recursos de revisién, dejandose
a disposiciéon de las partes el expediente y sus acumulados para que en
un plazo de siete dias habiles, contados a partir del siguiente habil a
aquél en que les fuera notificado, manifestaran lo que a su derecho
conviniera.

VL. El veintiséis de septiembre del presente afio se recibié por la
Secretaria Auxiliar de este Instituto documentacién presentada por el
sujeto obligado mediante correo electrénico dirigido a la cuenta
institucional de este 6rgano, con lo que comparecié al presente
recurso, lo cual se agregd al expediente por acuerdo de dos de octubre
siguiente, asimismo se tuvo por presentado al sujeto obligado dando
cumplimiento al proveido sefialado en el hecho anterior, haciendo
diversas manifestaciones y acompanando diversas documentales, las
cuales se digitalizaron y se remitieron al recurrente para su
conocimiento, requiriendo a este ultimo para que en un término de
tres dias habiles manifestara a este instituto lo que a su derecho
conviniera, sin que de las constancias de autos se advierta que haya
comparecido.

VIL. En fecha tres de octubre del aio dos mil diecisiete se acordé
ampliar el plazo para resolver, en razéon a que el término sefalado en
el punto anterior se encontraba transcurriendo.

VIIl. Por acuerdo de veintisiete de noviembre de dos mil
diecisiete, se declaré cerrada la instruccion y se dejaron los autos en
estado de dictar resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccién de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
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emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las
mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV apartado 4, de la Constitucion
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién ll,
89, 90, fraccion Xll, 192, 193, 215y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de Procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en los presentes recursos de revision se
encuentran satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos
en el articulo 159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
toda vez que en el mismo se sefiala: I. El nombre del recurrente; Il.
Correo electrénico para oir y recibir notificaciones; lll. La Unidad de
Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se present6 la solicitud
cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le notifico al
solicitante el acto que motiva el recurso; V. El acto o resolucién que
recurre; VL. La exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta
que se impugna, y VIII. Las pruebas que tienen relacién directa con el
acto o resolucién que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstos en los articulos
222 y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo
del recurso de revisién.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucién; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.
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Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos
en que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién esta regulado en el
segundo parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticién consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticién hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucion
federal, establece que el derecho a la informacién seréd garantizado por
el Estado.

Ambos  derechos, reconocidos ademas en  tratados
internacionales y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y
relacionados en la medida que garantizan a los gobernados el derecho,
no sélo a que se les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve
término, sino que se haga con la informacién completa, veraz y
oportuna de que disponga o razonablemente deba disponer la
autoridad, lo que constituye un derecho fundamental tanto de los
individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos



' IVAI-REV/1660/2017/111
iua y sus acumulados

intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademés de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros
derechos y como base para que los gobernados ejerzan un control
respecto del funcionamiento institucional de los poderes publicos, por
lo que se perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo
de la informacién y, por ende, como una exigencia social de todo
Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresién en un contexto de mayor
diversidad de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo
o garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de |la
informacién no sélo como factor de autorrealizacion personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacién de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO
A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién vy
procedimientos de revisiéon expeditos que se sustanciardan ante los
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organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozara del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicion al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitacién y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticidon se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informacion ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligaciéon para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informacién en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informaciéon se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacién
requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacién.

10
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El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del
sujeto obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando
se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el presente caso el ahora recurrente hace valer como agravio
lo siguiente:

IVAI-REV/1660/2017/111

ESTOY SATISFECHO EN LA RELACION [SIC] A LAS SUPERVICIONES QUE ME
REPORTA LA CONTRALORIA NO ASI [SIC] EN LAS DEMAS [SIC] RESPUESTAS
DADAS EN LOS LINKS QUE ME SENALA SON OMISO [SIC] Y PARCIALES ESTA [SIC]
POR DEMAS/SIC] INCOMPLETA DEBE SER PROCEDENTE

IVAI-REV/1661/2017/111

ES INCOMPLETA ES PARCIAL Y OMISA BASTA EN EL NUMERO [SIC] DE OBRA
DONDE CITA VARIAS CALLES ? [SIC] LO QUE REVELA OPACIDAD

IVAI-REV/1662/2017/111

POR CUANTO A LAS RESPUESTAS EMITIDAS POR LA CONTRALORIA ESTOY
SATISFECHO NO AS! [SIC] POR LAS DEMAS [SIC] QUE ME REFIEREN LOS LINK [SIC]
SON INCOMPLETOS DESACTUALIZADOS

Dado a que el revisionista manifesté su satisfacciéon con la
informacién relativa a la relaciéon de supervisiones (evaluaciones) y las
auditorias, por tal motivo por el cual quedan intocados dicha
informacién por no formar parte de la Litis, por lo que no serdan motivo
de estudio.

Por otra parte es un hecho notorio para este Pleno que el
veintinueve de noviembre del afno en curso, se emitid resolucion en los
expedientes IVAI-REV/1712/2017/1 e IVAI-REV/1721/2017/1, relativos a los
recursos de revision interpuestos por el mismo recurrente en contra del
mismo sujeto obligado, en los que se solicitaron informacién referente
a la relacion total del personal que labora en las areas de evaluacion y
seguimiento y de auditoria, detallando las funciones, cargo, tipo de
nombramiento o contrato, si es de base o confianza o sindicalizado,
nombre, salario mensual y compensacion o gratificacién,, la forma de
pago, fecha de ingreso, alta, baja del periodo dos mil catorce a dos mil
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diecisiete; misma que se reclama en el recurso en que se actua, y en el
gue se ordendé al sujeto obligado diera respuesta en los términos
precisados en las resoluciones; por lo que el comisionado ponente
puede invocar los diferentes datos e informacién contenidos tanto en
las ejecutorias que se hayan emitido, como los que se encuentren en los
asuntos que se sigan ante el instituto.’

A efecto de evidenciar la parte conducente de la identidad que
existe entre expedientes, se inserta el siguiente cuadro.

Expedientes

IVAI-REV/1712/2017/1

IVAI-REV/1721/2017/1

IVAI-
REV/1660/2017/1111 y
sus acumulados

Actor

[...]

[...]

Sujeto Obligado

Comision Municipal de Agua
Potable y Saneamiento de Xalapa

Comision Municipal de Agua
Potable y Saneamiento de Xalapa

Comisiéon Municipal de
Agua Potabley
Saneamiento de Xalapa

Informacién
Solicitada

requiero de la jefatura de la
unidad de auditoria la
Relacion total del personal
que labora en esa area,
detallando las funciones el
cargo y el tipo de
nombramiento o contrato, si
es de base o confianza o
sindicalizado, nombre, salario
mensual y compensacion o
gratificacion la forma de
pago fecha de ingreso y fecha
de alta, o baja del periodo de
enero de 2014 a 2017 el monto
total del pago de personal de
confianza y pago de honorarios,
detallando el listado de los
mismos y el pago de cada uno, la
forma de pago y la compensacién
recibida detallando los periodos
de pago detallar el monto del
presupuesto con el que opera esta
area

requiero de la jefatura de la
unidad de evaluacion y
seguimiento la Relacion
total del personal que labora
en esa area, detallando las
funciones el cargo y el tipo de
nombramiento o contrato, si
es de base o confianza o
sindicalizado, nombre, salario
mensual y compensacion o
gratificacion la forma de
pago fecha de ingreso y fecha
de alta, o baja del periodo de
enero de 2014 a 2017 el monto
total del pago de personal de
confianza y pago de honorarios,
detallando el listado de los
mismos y el pago de cada uno, la
forma de pago y la
compensacion recibida detallando
los periodos de pago detallar el
monto del presupuesto con el que
opera esta area

IVAI-REV/1660/2017/111
(Folio 01118317)

requiero [sic] del area
de evaluacion y
seguimiento

la [sic] Relacion [sic]
total del personal
que labora en esa
area, detallando las
funciones el cargo y
el tipo de
nombramiento o
contrato, si es de
base o confianza o
sindicalizado,

nombre, salario
mensual y
compensacion o
gratificacion la

forma de pago fecha
de ingreso y fecha de
alta, o baja del
periodo de enero de
2014 a 2017 , numero
de evaluaciones hechas
en igual periodo, del
titular pido escolaridad
escuela y sueldo y
compensacion que
recibe  detallar el
monto del
presupuesto con el
que opera esta area

IVAI-REV/1662/2017/1lI
(Folic 01118117)

Del area de auditoria
requiero

la Relacion total del
personal que labora
en esa area,
detallando las

! Tesis Aislada de rubro “HECHOS NOTORIOS. LOS MAGISTRADOS INTEGRANTES DE LOS TRIBUNALES
COLEGIADOS DE CIRCUITO PUEDEN INVOCAR CON ESE CARACTER LAS EJECUTORIAS QUE
EMITIERON Y LOS DIFERENTES DATOS E INFORMACION CONTENIDOS EN DICHAS RESOLUCIONES Y
EN LOS ASUNTOS QUE SE SIGAN ANTE LOS PROPIOS ORGANOS.” Tribunales Colegiados de Circuito,
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena época, Tomo XXXII, Agosto de 2010. Pagina. 2023.
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funciones el cargo y

el tipo de
nombramiento o
contrato, si es de

base o confianza o
sindicalizado,

nombre, salario
mensual y
compensacion o
gratificacion la

forma de pago fecha
de ingreso y fecha de
alta, o baja del
periodo de enero de
2014 a 2017
escolaridad, del titular
detallando grado vy
escuela sueldo y
compensacion mensual
ndmero de auditorias
hecha en igual periodo,
detallar el monto del
presupuesto con el
que opera

Fecha de sesiony
sentido

Veintinueve de septiembre de

2017

PRIMERO. Se modifica la
respuesta otorgada por el ente
obligado y se le ordena que
proceda en los  términos
precisados en la consideraciéon
tercera, lo que debera realizar en
un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause
estado la presente resolucion.

Veintinueve de septiembre de

2017

PRIMERO. Se modifica la
respuesta otorgada por el ente
obligado y se le ordena que
proceda en los  términos
precisados en la consideracion
tercera, lo que debera realizar en
un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause
estado la presente resolucion.

Expediente en que se
actua

Como se advierte, existe identidad sustancial entre lo peticionado
tanto en los recursos IVAI-REV/1712/2017/1 e IVAI-REV/1721/2017/1, como
en el expediente en que se actla, con excepcién a la parte relativa a:

Numero de evaluaciones hechas en el periodo dos mil
catorce a dos mil diecisiete, escolaridad, escuela, sueldo y
compensaciones que recibe el Jefe del area de evaluaciony

seguimiento.

Numero de auditorias hechas en el periodo dos mil catorce

a dos mil

diecisiete,

escolaridad,

escuela,

sueldo y

compensaciones que recibe el Jefe del area de auditoria.

En tal tesitura, la cosa juzgada es la institucidn resultante de una
sentencia obtenida de un proceso seguido con las formalidades
esenciales del procedimiento, conforme a los articulos 14, segundo
parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy el
17, que senalan que las leyes federales y locales estableceran los medios
necesarios para garantizar la independencia de los tribunales y la plena
ejecucién de sus resoluciones.
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Asi, la relacién armoénica de esos dos articulos constitucionales
instituye a la cosa juzgada como el resultado de un juicio concluido,
llegando al punto en que lo decidido ya no es susceptible de discutirse;
privilegia la garantia de acceso a la justicia prevista en el segundo
parrafo del citado articulo 17 dotando a las partes en litigio de
seguridad y certeza juridica. La naturaleza trascendental de esa
institucién radica en que no sélo recoge el derecho a que los érganos
jurisdiccionales establecidos por el Estado diriman los conflictos, sino
también el relativo a que se garantice la ejecucion de sus fallos.

Por lo anterior, la cosa juzgada es uno de los principios esenciales
del derecho a la seguridad juridica, en la medida en que el
sometimiento a sus consecuencias constituye base esencial de un Estado
de derecho, en el apartado de la imparticién de justicia a su cargo.’

Cabe destacar que ha sido criterio de los tribunales colegiados que
las maneras en que puede surtir efectos la figura de la cosa juzgada

son’:

a. La primera, denominada eficacia directa, opera cuando los
sujetos, el objeto y la causa resultan idénticos en las controversias de
que se trate; y,

b. La segunda, llamada eficacia refleja, con la cual se robustece la
seguridad juridica al impedir la emisién de resoluciones distintas o
contradictorias en asuntos estrechamente unidos en lo sustancial o
dependientes de la misma causa.

En estas condiciones, debe declararse inatendible los agravios
hechos valer cuando se interpone por la misma persona, contra el
mismo acto y haciéndose valer idénticos agravios que en uno previo ya
resuelto, es decir, al actualizarse la eficacia directa de la cosa juzgada,
pues lo decidido en los expedientes IVAI-REV/1712/2017/1 e IVAI-
REV/1721/2017/1 influye al analizar la procedencia del expediente en
que se actua; por lo que debe estarse a lo resuelto en los expedientes
IVAI-REV/1712/2017/1 e IVAI-REV/1721/2017/1 para el cumplimiento al
derecho de acceso de la parte recurrente.

Lo anterior, con excepcién de la parte conducente de la solicitud
relativa al:

? Tesis Aislada de rubro COSA JUZGADA. PRINCIPIO ESENCIAL DEL DERECHO A LA SEGURIDAD
JURIDICA. Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México,
décima época, Tomo Il, Noviembre de 2013. P. 1305.

* Tesis Aislada de rubro QUEJA PREVISTA EN EL ARTICULO 95 DE LA LEY DE AMPARO. DEBE
DESECHARSE POR IMPROCEDENTE AL ACTUALIZARSE LA EFICACIA DIRECTA DE LA COSA JUZGADA.
Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, novena época,
Tomo XXXI, Marzo de 2010. P. 3041.
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e NuUmero de evaluaciones hechas en el periodo dos mil
catorce a dos mil diecisiete, escolaridad, escuela, sueldo y
compensaciones que recibe el Jefe del area de evaluaciony
seguimiento.

e NuUmero de auditorias hechas en el periodo dos mil catorce
a dos mil diecisiete, escolaridad, escuela, sueldo vy
compensaciones que recibe el Jefe del area de auditoria.

Por lo tanto, los agravios esgrimidos en el expediente IVAI-
REV/1660/2017/Ill y sus acumulados devienen parcialmente fundados
en razén de lo siguiente:

Lo peticionado por el ahora recurrente consistio en conocer la
relacion total del personal que labora en el area de supervisién de obra
publica, detallando las funciones el cargo y el tipo de nombramiento o
contrato, si es de base o confianza o sindicalizado, nombre, salario
mensual y compensacion o gratificacion la forma de pago fecha de
ingreso y fecha de alta, o baja del periodo de enero de 2014 a 2017
numero de obras supervisadas detallando ubicacion y montos del titular
pido que detalle el grado de escolaridad y escuela, sueldo y
compensacion mensual, detallar el monto del presupuesto con el que
opera esta area; el numero de evaluaciones hechas en el periodo dos
mil catorce a dos mil diecisiete, escolaridad, escuela, sueldo y
compensaciones que recibe el Jefe del area de evaluacion y seguimiento
asi como el numero de auditorias hechas en el periodo dos mil catorce a
dos mil diecisiete, escolaridad, escuela, sueldo y compensaciones que
recibe el Jefe del area de auditoria.

De las constancias de autos se advierte que durante el
procedimiento de acceso a la informacién el sujeto obligado en cada
una de las respuestas comunicé que la informacién relativa a la
escolaridad de los titulares de las é&reas aqui peticionadas, el
presupuesto, salarios, nombramientos y areas de adscripcién de cada
uno de los trabajadores se encuentra publicado en su portal de
transparencia, proporcionando enlaces electrénicos en donde aduce
que se encuentra dicha informacién.

De igual forma remitié6 un listado de obras supervisadas,
evaluaciones y auditorias, detallando ubicacién, y montos del periodo
de enero de dos mil catorce a dos mil diecisiete.

Posteriormente, durante la substanciacion del recurso de revision
el Coordinador de Acceso a la Informacién Publica del ente obligado
comparecié al mismo, a través del oficio CAIP/094/2017, al cual adjunto
el memorandum GFCP/360/2017 signado por el Gerente de Finanzas y
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Control Presupuestal, y el memorandum GRH-1163-2017 suscrito por el
Gerente de Recursos Humanos, en los cuales ratificaron sus respuestas

iniciales.

Aunado a lo anterior, el Contralor de la Comisién Municipal de
Agua Potable y Saneamiento de Xalapa, indic6 mediante oficio ClI-
706/2017, que remitia un anexo con la informacién solicitada en el cual
se detalla en cada una de las obras la ubicacion de las mismas, tal y
como se muestra a continuacion:

TIPO

ANEXO 1

UBICACION

COLECTOR SANITARIO

MURILLO VIDAL,

N XALAPA, VER

ALCANTARILLADO SANITARIO

VARIAS COLONI
HIGUERAS, REFO
VER

S: ARENALES, BELLA VISTA, BENITO JUAREZ, EMILIANO ZAPATA,

MA, BOSQUES DEL SUMIDERO, EL TANQUE Y CASA BLANCA, EN XALAPA

2,774,066.55

ALCANTARILLADO SANITARIO

COLONIAS: TATA
VER

UICAPAN, MIGUEL ALEMAN, SANTA ROSA Y MIGUEL VALDES, EN XALAPA,

2,785,499.85

|

COLONIA RAFAEL

{ERNANDEZ VILLALPANDO, EN XALAPA, VER

REHABILITACION DE REDES DE

CENTRO DE XAL
URSULO GALVAN

— T

a ALCANTARILLADO SANITARIO CONGREGACION DE LAS CRUCES EN MUNICIPIO DE XALAPA, VER S 3,097,664.51 |
REHABILITACION DE EDIFICIO AVENIDA MIGUEJALEMAN, EN XALAPA, VER $ 20,567,595.59 |

6 ALCANTARILLADO SANITARIO s 5,108,925.23

|
|

PA, EN LAS CALLES IGNACIO ZARAGOZA, JUAN DE LA LUZ ENRIQUEZ,
AVILA CAMACHO, BENITO JUAREZ, BETANCOURT, FRANCISCO JAVIER

i 2014

| s 6,656,809.36
DISTRIBUCION CLAVIIERO, CALLEJON DE ROJAS, REVOLUCION, RAFAEL LUCIO, LEANDRO VALLE, CALLEJON |
DEL DIAMANTE, RPA BARCENAS, CARRILLO PUERTO, PRIMO VERDAD. ‘ ‘
|
8 ALCANTARILLADO SANITARIO CALLES AQUILES SFRDAN Y GUADALUPE VICTORIA, EN XALAPA, VER | s 2014-2015 1
-— - ! —— = -
B ALCANTARILLADO SANITARIO COLONIA EMILIAND ZAPATA, EN XALAPA, VER 910,998.98 2014-2015 ‘
— — - |
| CENTRO DE XALAPR, EN LAS CALLES, MANLIO FABIO ALTAMIRANO, VICTORIA, FRANCISCO |
10| SECTORIZACION DE REDES JAVIER CLAVIJEROJREVOLUCION, RAFAEL LUCIO, TAMBORREL, CONSTITUCION, ABASOLO, ElL 3,596,622.28 015 [
CALLEJON MILLANJY MADERO.
[ CoOLecToR Y RED O -y - % s
11 DLECTIRSANITARICTY RED.OE 0JO DE AGUA, PERSEVERANCIA Y SANTA LUCIA, EN XALAPA, VER $ 7,833,728.04 015
ATARJEAS = - B
12 DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE COLONIA VALLE RUBI, EN XALAPA, VER $ 2,379,099.33
COLECTOR PLUVIA = E—— ;
13 ALEION PLUVIAL FRENEMIOR CALLE MARTIRES 2 DE AGOSTO, COLONIA SAN BRUNO, EN XALAPA, VER $ 8,962,820.26 2015-2016
GUTIERREZ BARRIOS i S J
14 | COLECTOR PLUVIAL DIVISION DEL NORTE [CALLE PROLONGAQION ABELARDO RODRIGUEZ, COLONIA EL MORAL, EN XALAPA, VER s 8,767,268.00 |  2015-2016
INTERCONEX ALCOLEC 5 I | e y
NEEREHNENCHE A colseron COLONIA RESERVAJTERRITORIAL A LA PTAR II, EN MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, VER. | § 3,547,526.26 16
SANITARIO izt SR | Nnsmci
LINEA DE CONDUCCION DE AGU,
16 NEA DE CONDUCCION DEAGUA |55 | 5 prar | AL CL}IB DE GOLF, EN MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, VER [s 4,381,304.98 1
TRATADA A S | it ot |G . N
> RED DE ATARJEAS ALCANTARILLADO  [CALLES FRESNOS, LIQUIDAMBAR Y ANDADOR LAUREL, COLONIA ACUEDUCTO, EN XALAPA, | . — |
Y SANITARIO VER " - |
- — — —
1s| RED DE ATARIEAS ALACANTARILLADO  [ANDADOR CARADAS, CALLE HUIZACHE Y CAMINO ANTIGUO AL SUMIDERO, COLONIA § SobadiE ihid |
S SANITARIO VALLES DE CRISTALJEN XALAPA, VER i i
— = S CLL |
COLECTOR PLUVIAL FERNAI - >
19 COLEETOR FUUVIRL SERMANGC CALLE MARTIRES 28 DE AGOSTO, COLONIA SAN BRUNO, EN XALAPA, VER B 10,914,348.10 2016 |
GUTIERREZ BARRIOS B i o
" COLECTOR Y REDES DE ATARJEA CALLE CAFETALES, JALLE PASEO DE LAS PALMAS Y CALLE ENCINO COLONIA JARDINES DE LAS| P e
S ALCANTARILLADO SANITARIO ANIMAS, EN XALAPA, VER < e
21 COLECTOR PLUVIAL CALLE MONTES DE JALAPA, COLONIA MARTIRES DE CHICAGO, EN XALAPA, VER $ 4,252,169.89 2016
COLECTOR PLUVIAL SANTAROSA  |CALLE SANTA TEODQRA Y CALLE SANTA ROSA, EN XALAPA, VER s 2,580,629.00 016
23 COLECTOR PLUVIAL CALLE RIO MISANTLA, EN XALAPA, VER $ 4,036,825.94 | 016 |
SUBCOLECTOR CASABLANCA Y RED DE |UNIDAD HABITACIONAL Y DEPORTIVA EL CASTILLO, CALLES AVENIDA PINOS, FRESNOS s S—— ore |
ATARIEAS MACADAMIA, ALAMPD, ROBLE Y GARDENIA. EN XALAPA, VER = g 5 |
— — - —
| RED DE ATARIEAS DE ALCANTARILLADO [COLONIA UNION ANIORCHISTA, CALLE Y PRIVADA ESPERANZA, LIBERTAD, TLANESE, g ———— ok |
SANITARIO FRATERNIDAD, IGUALDAD, AV. ANTORCHISTA, CALLE UNION Y LUCHA. EN XALAPA, VER & i & |
e . — - 1
26| FSTRUCTURA DE DEMASIAS (CAJON DE [, 100 | pReDIO DE LU MINILLA, EN MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, VER 748,139.73 017 |
CONCRETO ARMADO) s o | . N

[ LINEA DE CONDUCCION DE AGUA
TRATADA ETAPA 2

DE LA PTAR | AL CLL

8 DE GOLF, EN MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, VER

8,495,101.27

Documentales que constituyen prueba plena al tratarse de
instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio
de sus funciones, lo anterior de conformidad con los articulos 174, 175
y 186 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Toda vez que la solicitud de informacién fue realizada ya bajo la
vigencia de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave por lo que el
tramite de la misma asi como la sustanciacion del recurso de mérito
fueron efectuados conforme a las disposiciones contenidas en esa ley;
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no obstante a ello, parte de lo peticionado se generé con anterioridad
al veintinueve de septiembre del afio dos mil dieciséis, por lo tanto el
analisis de parte de la informacién debe hacerse con base en la
normatividad vigente al momento de generarse la informacién
solicitada, es decir, tendra que aplicarse la Ley 848 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

Ello en razén a que en todo caso, el sujeto obligado al generar la
informacién, debia ajustarse a los supuestos contenidos en esa norma,
de ahi que resulte inconcuso que no pueda exigirse al ente obligado
que la informacién solicitada contemple las hipotesis de la actual ley de
transparencia y acceso a la informacién, puesto que esta ultima ley fue
publicada en la Gaceta Oficial del Estado en fecha veintinueve de
septiembre de dos mil dieciséis, entrando en vigor al dia siguiente de
su publicacién, tal y como lo establece el articulo Primero Transitorio
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Entonces, la informacién que se haya generado hasta el
veintinueve de septiembre del afio dos mil dieciséis, parte de ella es
publica y otra obligacién de transparencia, ello en términos de los
numerales 3, parrafo 1, fracciones IV, V, VIl y IX; 4, parrafo 1, 6, parrafo
1 fracciones | y VI, 7, parrafo 2, y 8.1 fracciones Il, lll, IV y IX de la Ley
848 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por otra parte, es preciso sefalar que la informacién generada a
partir del treinta de septiembre de dos mil dieciséis se encuentra bajo la
vigencia de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por lo que, en
términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII, y
XXV, 4; 5; 9, fraccion VI; y 15, fracciones II, VIII, XI, XVII y XXI de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, la cual constituye informacion
publica y otra obligacién de transparencia.

Lo anterior es asi, puesto que el ahora recurrente requirid
conocer de las areas de evaluacién y seguimiento, supervisiéon de obray
del area de auditoria, la relacién del personal que labora en esas areas,
detallando las funciones, el cargo y tipo de nombramiento o contrato,
si es de base, confianza, o sindicalizado, nombre, salario mensual y
compensacion o gratificacion, la forma de pago, fecha de ingreso y
fecha de alta o baja, del periodo dos mil catorce a dos mil diecisiete, el
grado de escolaridad del titular del area en cuestion, el monto del
pago de personal de confianza y pago de honorarios, detallando el
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listado de los mismos y el pago de cada uno, la forma de pago, grado y
escolaridad de los titulares de las areas, asi como la compensacion
recibida con los periodos de pago, asi como sefialar el monto del
presupuesto con el que operan ésas areas; de igual forma las
evaluaciones realizadas, el numero de obras supervisadas y el numero
de auditorias del periodo dos mil catorce a dos mil diecisiete.

Al respecto, el sujeto obligado dio respuesta a través de las areas
competentes para pronunciarse sobre la informaciéon solicitada, ello es
asi de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17, 34, 35, 36 y 37
del Reglamento Interior del Organismo Operador de los Servicios de
Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado y Disposicion de Aguas
Residuales de Xalapa, Veracruz, a saber:

Articulo 17. A la Contraloria Interna le corresponden las siguientes
atribuciones:

I. Instrumentar y aplicar los sistemas de auditoria interna, control y evaluacion
de la gestiéon del Organismo, asimismo verificar el efectivo apego a las leyes,
normas, objetivos, politicas y lineamientos asi como la transparencia y eficacia
del uso de los recursos pUblicos de la Comisién.

Articulo 18. El Contralor Interno para el adecuado desempefio de sus
atribuciones, contara con las siguientes unidades: Unidad de Auditoria; Unidad
de Obra Publica; y Unidad de Evaluacién y Seguimiento.

Articulo 34. La Gerencia de Recursos Humanos estard integrada por las
Unidades, siguientes: Unidad de Némina; Unidad de Prestaciones Sociales; vy,
Unidad de Capacitacién.

Las atribuciones, objetivos, funciones, responsabilidades y facultades de las
Unidades se describen en el Manual General de Organizacién.

Articulo 35. La Gerencia de Recursos Humanos tendrd las facultades
siguientes:

I. Coordinar la aplicacién de la normatividad relativa a las relaciones laborales
entre el Organismo y sus trabajadores;

lll. Elaborar los programas, normas y lineamientos en materia de
remuneraciones al personal con estricto apego a las leyes establecidas en los
niveles federal, estatal y municipal y a las condiciones generales de trabajo;

IX. Supervisar la elaboracién de liquidaciones a los empleados que renuncien o
gue se den o causen baja;

XVI. Elaborar las propuestas para la administraciéon de tabuladores salariales
del personal de confianza y sindicalizado, a solicitud de la Direcciéon de
Finanzas;
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XX. Tramitar las altas, bajas y cambios del personal del sistema a solicitud de la
Direccién de Finanzas;

XXIV. Procurar que la remuneracién que reciben los trabajadores sea
adecuada al puesto, a la eficiencia del personal, a sus necesidades y a las del
organismo;

XXVIL. Signar los contratos de tiempo y obra con los trabajadores que presten
sus servicios al Organismo, previa autorizaciéon y visto bueno del Director
General;

Articulo 36. La Gerencia de Finanzas y Control Presupuestal esta integrada
por las Unidades siguientes.

I. Unidad de Contabilidad;
Il. Unidad de Ingresos; v,

Ill. Unidad de Egresos. Las atribuciones, objetivos, funciones, responsabilidades
y facultades de las Unidades se describen en el Manual General de
Organizacién.

Articulo 37. La Gerencia de Finanzas y Control Presupuestal tendra las
siguientes atribuciones:

I. Planear, programar, organizar, supervisar, controlar y evaluar las actividades
de tesoreria, presupuesto y contabilidad que permitan lograr el desarrollo
arménico del Organismo manteniendo acciones necesarias para soportar sus
compromisos;

Il. Participar conjuntamente con la Direccién de Finanzas en la elaboracién del
presupuesto anual del Organismo;

Il. Procurar el o6ptimo aprovechamiento de los recursos financieros del
Organismo y de todas sus areas;

VIII. Asegurar que se lleve a cabo el registro y control del ejercicio del
presupuesto, de acuerdo a las normas y politicas establecidas por la Direcciéon
de Finanzas;

De las constancias de autos se advierte que el Contralor Interno
del ente obligado durante el procedimiento de acceso remitié una tabla
en donde se visualiza informacion referente a las obras supervisadas
por el area de supervision de obra publica —adscrita a la Contraloria
Interna- con el numero, tipo de obra, ubicacién, montos y el afo,
inconformandose el revisionista con lo referente a que en el apartado
de ubicacién citaba varias calles. No obstante lo anterior en la
substanciacion del medio recursal el ente obligado precisé cada una de
las calles y colonias de las obras que fueron supervisadas por su
departamento.
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Por otra parte, el Gerente de Finanzas y Control Presupuestal,
informo al solicitante respecto a la informacién presupuestal requerida,
ello es asi, al manifestar que ésta se genera con base en la estructura
que establecen los articulos 46, 47 y 48 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, asi, por cuanto al ejercicio del
presupuesto de egresos, se derivan las clasificaciones administrativa,
econdmica, por objeto de gasto y funcional.

Asimismo, manifesté que lo peticionado podia ser consultado en
el portal de transparencia, sin que hubiere especificado la ruta
electrénica exacta, donde se pudiera consultar la informacién, toda vez
que lo solicitado corresponde a obligaciones de transparencia de las
fracciones XXI, ello vulneré el derecho de acceso del recurrente, ya que
solo se proporcionaron los siguientes vinculos electrénicos:
http://cmasxalapa.gob.mx/transparencia/ y http://cmasxalapa.gob.mx/lgcg/.

Sirviendo de apoyo a lo anterior, el criterio 5/2016, emitido por el
Pleno de este Instituto, de rubro “OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.
DEBEN PUBLICARSE DE TAL FORMA QUE SE FACILITE SU USO Y
COMPRENSION, DEBIENDOSE SENALAR LA FUENTE Y LOCALIZACION
EXACTA. POR TANTO, NO BASTA QUE LOS ENTES OBLIGADOS REMITAN
A SU PAGINA O UNA DIRECCION ELECTRONICA.” Mismo que establece
que no debe de tenerse por cumplido el derecho de acceso cuando la
responsable remite a su portal de transparencia o la totalidad de la
informacién con la que cuenta, mucho menos cuando no se tenga un
buscador tematico que facilite su busqueda, tal y como lo dispone la ley
de la materia; lo cual resulta contrario al principio de expeditez, ya que
por si misma la sola revision de toda la informacién hace nugatorio
dicho principio, aunado a que también atenta contra la obligacién que
tienen todos los sujetos obligados de orientar a los peticionarios en su
busqueda y localizacién; de ahi a que se deba sefalar la fuente exacta,
el lugar y la forma en que se puede consultar, reproducir u obtener la
informacién peticionada.

Por lo que se procedié a realizar la inspeccién al primer vinculo,
seleccionando la Ley 875 de Transparencia, en la fraccién XXI,
correspondiente a la informacién financiera sobre el presupuesto
asignado:
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Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
y proteccion de datos personales

Inicio ¢ Qué Transparencia Oficinas Tramites XI

XVII. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, as sanciones
administrativas de que haya sido objeto

XVII El listado de Servidores Piiblicos con sanciones ac as definitivas, especificando la causa de sancion y Ia disposicion

XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos,

XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen

XX La informacion financiera sobre el presupuesto asianado, asi como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en téminos de la Ley General de Contabilidad
Gubemnamental y demés normatividad aplicable:

XXII. La informacién refativa a la deuda publica, en términos de la normatividad aplicable

XXIII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o
campafia;

XXIV. Los informes de resuitados de Ias auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan

XXV, El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;

Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto

Fraccion XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado. Categorias
Sin categoria
Meta

La informacién financiera sobre e presupuesto asignado, asi como les informes del ejercicio trimestral del gasto, en
témminos de la Ley General de C y dems nor aplicable ocedey
RSS de las entradas

RSS de los comentarios

WordPress.org

RESPONSABLE
O LA
INFORMACION

Gerencia de Finanzas y Control Presupuestal

CECECEY
VALIDACION BE
03/05/2017

Inicio Qué es CMAS? Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto

03/05/2017

A) Informacién financiera de presupuesto asignado anual:

INFORMACION

visuALIZAR
DESCARGAR
INFORMACION

B) Informacion financiera de informes trimestrales de gasto:

INFORMACION

INFORMAC

H §
B [" ;
H 5



IVAI-REV/1660/2017/111

iuai y sus acumulados

Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
¥ proteccién de datos personales

Del contenido del archivo, se pudo apreciar que se encuentra
informacién de los afios dos mil quince, dos mil dieciséis y dos mil
diecisiete.

En el afho dos mil quince, al seleccionar el hipervinculo se arrojo
lo siguiente:

presupuesto_2015.pdf

[INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
[PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
[DEUDA PUBLICA

RESULTADO |

|
EAIVE
3 )
. EJERCICIO FISCAL 20 \ ,
|
] LEY DE INGRESOS
TIMPUESTOS
| § CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
DERECHOS 447,757,02651
| | | PrODUCTOS
[ APROVECHAMIENTOS
1 [ INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 4,838,060.24
| PARTICIPACIONES Y APORTACIONES i
1 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS T
| INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO %
|
| SERVICIOS PERSONALES 292,154,410.08
[MATERIALES Y SUMINISTROS 30,336,603.15
1 [SERVICIOS GENERALES 44,031,455.64 |
[TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS 3,052,305.21
1 [BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 4,635,344.50
1 |INVERSION PUBLICA 40,535,000.00
I
|
I

En los hipervinculos del afio dos mil dieciséis, se observé que no
estan disponibles, como se muestra a continuacién:

Archivo JETSM Insetar  Dibujar  Disefiodepigina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  NitoProd Q) jQué deses hacer?

o —| = pury
& Corar ava - B ajustartedo Geneca I B | celdavine = B Zh
8 ER) Copiar ~ . ) fn _— . IEEI E‘.EB . Tk
egar = e ESTD © - g o0 | G0 o ormato ar formato | Hipenineulo Hipeninculov... | Insertar Eliminar Formato
¥ Copiar formato = t § M2 condicional - coma tabla - - . Bo
Portapapeles 5 Fuente 5 Alineacién ] Nimero 6 Estilos Celdas
- fe || hitp://cmasxalapa.gob.mx/contabilidad-gubernamental /

A B
Presupuesto anual Presupuesto por

Gl Ejercicic asignado capitulo de gaste  Hipervincu Hipervinculo Decreto de P.E.E.F. Fecha de validacié Area responsable de la infon
2 42770684 1 30/09/2015 Unidad de Control Presupuestal
3 [2016 42770684 2| 30/09/2015 Unidad de Control Presupuestal
4 [2016 42770684 3 30/09/2015 Unidad de Control Presupuestal
5 [2016 42770684 4 job.mx/contabilidad-gubernamental’ 300972015 Unidad de Control Presupuestal
6 2016 42770684 5 job.mx/contabilidad-gubernamental’ 300972015 Unidad de Control Presupuestal
7 [2016 42770684 6| 30/09/2015 Unidad de Contral Presupuestal
§ 2016 427795&; Mictosoft Excel X

7 pntrol Presupuestal

T 1 | Mose puede abrir El sitio Web informa que no se encontrd el elemento solicitado. (HTTR/1.0404)  bnirol Presupuestal

(152595087 i1 bniral Presupuestal

132015 52505087 1 nirol Presupuestal
142015 452595087 1 = — — antrol Presupuestal
15 %5015 [45205087 14] ttp s gob D 2014-2017/9-Presupuestolpresupuesto_2015 pdf_|30/09/2014 Unidad de Control Presupuestal
16 2017 695605: 5 r/femasxalapa. ubernamental/ /09/20 Unidad de Control Presupuestal
17 2017 695605: 6| r/femasxalapa. ubernamental/ /09/20 Unidad de Control Presupuestal
18 2017 695605: 7| rffemasxalapa. ubernamental/ /09720 Unidad de Control Presupuestal
19 2017 6956052. 3 -ffcmasxalapa. ubernamental/ /09/20 Unidad de Control Presupuestal
20 2017 16956062.95 19| -ffcmasxalapa. ubernamental/ 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
21 2017 16956062.95 20 :/fcmasxalapa. ubernamental’ 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
22 2017 1695605295 2 |http: gob. 30/09/2016 Unidad de Control Presupi |
23 2017 1695605295 22| [nttp: gob. 30/09/2016 Unidad de Control Presupi |
24 2017 16956052 95 23 http-//cmasxalapa gob mx/contabilidad-gubernamental/ 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
2
26
7

En los hipervinculos del afio dos mil diecisiete, igualmente no se
encuentra disponible la informacién, como se muestra:
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Incertar  Dibujar  Diseodepégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  NitoProd  Q
= - RN femet -
b Al o Jaa =S=E®- Sastret Generl 1 E B ¢ X i 2 tosima + A
) ER Copiar - 5 - = § q f" o | p | M ‘En EIEE i ¥ Rellenar~ >
egar N K S« i+ - A. = == Combinary centrar +  § + % 00 S8 ormato  Darformato | Hipenvinculo Hipevinculov.., - Insertar Eiminar Formato rdeni
« ¥ Copiarformato 4 ’ ™ condiciondl~ comotabl © 9 © Bortar™ fir
Portapapeles ] Fuente 1 Alineacion ] Nimero Irl Estilos Celdas Edicion

- F | nttpiffer la0a. sob. v/ ilidac-gut 1/

Presupuesto anual Presupuesto por

Al Ejercicicasignado capitulo de gasto Fecha de validacio Area responsable de la informacié Nota Fu
2 2016 42770684 1 3010912015 Unidad de Control Presupuestal

3 2016 42770684 2| 30/09/2015 Unidad de Control Presupuestal

4 016 42770684 3 30/09/2015 Unidad de Contral Presupuestal

5 E_Uﬂi 42770684 4 3010912015 Unidad de Control Presupuestal

6 2016 42770684 5 30/09/2015 Unidad de Control Presupuestal

7 0% 42770684 6

130/09/2015 Unidad de Contral Presupuestal
8 [2016 42770684 X

9 2015 452595087 antrol Presupuestal
102015 452595087 hntrol Presupuestal
1172015 452595087 1 | No se puede: gob, Elsitio Web informa que no s¢ encontrd el elemento solicitado. (HTTP/1.0404) pntrol Presupuestal
12/2015 (452595087 1 ’ Emm\ Presupuestal
132015 452595087 1 hntrol Presupuestal
142015 452595087 1 . o antrol Presupuestal
1572015 462595087 14 http:/fwww.cmasxalapa.gob. mx/transparencia 2014-2017/9-Presupuesto/presupuesto 2015.pdf |30/09/2014 Unidad de Control Presupuestal
162017 [516956052.95 15 http://cmas xalapa. gob.mx/contabilidad-qubsmamental/ 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
17faot7 16956052.95 16) http://cmasxalapa.qob.my/contabilidad-qubemamental/ 30/09/2016 Unidad de Contral Presupuestal
18 %017 16956052.95 17| http:/icmasxalapa. gob.mx/contabilidad-gubernamental/ 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
193017 [516956052.95 18 |http: gob. 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
202017 16956052.95 19 [http: gob. 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
Pl gﬂﬂ 16956052.95 2 http:/icmasxalapa. gob.mx/contabilidad-gubernamental/ 300912016 Unidad de Control Presupuestal
21017 [516956052.95 pal http://cmasxalapa. gob.mx/contabilidad-gubemamental’ 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
232017 116956052.95 2| http: gob. 30/09/2016 Unidad de Contral Presupuestal
242017 116956052.95 pa] http: gob. 30/09/2016 Unidad de Control Presupuestal
2%

2%

A continuacion, se realizé la diligencia respecto al presupuesto
asignado en el siguiente vinculo electrénico proporcionado por el
sujeto obligado: https:/cmasxalapa.gob.mx/Igcg/

Contacto Tramites XL

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (LGCG)

NORMATIVIDAD

1) INFORMACION FINANCIERA GUBERNAMENTAL

A) INFORMACION CONTABLE

ARO 2016

ANO 2017

B) INFORMACION PRESUPUESTARIA

ARD 2015
ANO 2016

ANO 2017

Se selecciond, la opcidon de presupuesto aprobado de dos mil
diecisiete:
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B) INFORMACION FRESUFUESTARIA

ARO 2015

ARO 2018

ARO 2017

’ o APROBA

2. ESTADOS PRESUPUESTARIOS

2) INVENTARIO FISICO DE BIENES

ARO 2016

ARO 2017

Presupuesto_egresos_2017.pdf

COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017
RESUMEN POR CAPITULO DE LA CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

Clave Geogrifica: 30087
Fecha de elaboracidn: 15/0922016

Servicios Personales
2000 [Materiales y Suministros
Servicios Generales

380,927, 162.43)

13,886,371.48
49,927,393 66
Asig , Subsidios y Otras Ayudas 27,689,654.99

Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

0.00
5,000,000.00]
00

00
39,545,470.39)

Se abrié también el apartado de “estados presupuestarios” del
mismo afo dos mil diecisiete del tercer trimestre, como ejemplo:

£Qué es CMAS? Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto Tramites XL

B) INFORMACION PRESUPUESTARIA

ANO 2015

ANO 2016

ARO 2017

1. PRESUPUESTO APROBADO

2. ESTADOS PRESUPUESTARIOS

ter. Trimestre
2do. Trimesire
Jer. Trimestre

4to. Trimestre

2) INVENTARIO FiSICO DE BIENES
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Congreso del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave A oy
LXIl Legislatura 2014 -2016 T‘?‘ £
V Secretaria de Fiscalizacién CMAS ’:‘ et
bl TNl
‘[j::%ﬁi l" COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER. — 11 5
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS — L
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017
Concepto Pagado e
5 6=(3-4)
Servicios Personales. 213,245,599.8 | 123,962,185.91
Remuneraciones al Personal de Caricter Permanente | 7.964,068.98 42,340,14065 1928754431
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 22874.931.31 287493131 8.848.628.84
Remuneraciones Adicionales y Especiales. 3127599584 20,037,711241 10,473,839.60
Seguridad Socal 9 34.231,758.89 | 3056942323 36,104,022.53
Otras Prestaciones Sociaes y Econdmicas 150,821,324.11 103,521,761.62 92,116,4%6.52 4729956249
Previsones. - - - 000
Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 6.251,441.86 5.286,888.85 1,948,558.14
Materisles y Suministros 4masesm 14241,35428 9483,337.98 430352
Materiales de Administracidn, emisién de Documentos y Articulos Oficiales. 205,685.00 796.526.00 72494273 62140273 7158327
Almentos y Uiensisos 4 7 27888113 5147646 5147645 2740487
Materias Primas y Materiales de Produccitn y Comercializacin - - - 0.00
Materiales y Articulos de Construccidn y de Reparacitn 7,757,790.18 5,251,104.65 3,354,870.69 2.506,685.53
Productos Quimicos, Famacéuticos y de Laboratorio 254572351 1,739,027.89 144312020 808,695.62
Combustibles, Lubricantes y Aditivos. 2,926,150.00 263572395 1,672,198.67 200426.05
Vestuaro, Biancos. Prendas de Proteccién y Ariculos Deporthos 33514998 |- 344358430 341131027 1.926.96527 22140

De igual forma, se inspecciond los afios dos mil quince y dos mil
dieciséis, en los que se encontré similar informacién a la del afio dos mil
diecisiete; de la cual no se puede advertir de manera especifica el
presupuesto con el que operan las areas solicitadas.

Respecto al ano dos mil catorce, se realizdé la diligencia de
inspeccion en la Ley 848 de Transparencia (abrogada por la Ley 875
vigente), en el enlace electronico:
https://cmasxalapa.gob.mx/abrogada.html, en la fraccién IX, del articulo
8, referente a “Presupuesto”, en el que se encontré lo siguiente:

() @ hitps://cmasxalapa.gob.mx/zbrogada.html EJ| & || Q Buscor

| @ infomex SIPOT @ Transparencia | Gebier.. ' MNormatividad y Leyes ..
VI Planes, UDJeTvos Y vietas

VIl Servicios, Tramites y Requisitos
IX_ Presupuesto

Area responsable de la informacién:Gerencia de Finanzas y Control Presupuestal
Fecha de actualizacién: 01/09/2016

* 2016
» 2015
. 2014

Presupuesto 2014

Presupuesto de ingresos 2014
Presupuesto de ingresos Enero 2014
Presupuesto de ingresos Febrero 2014
Presupuesto de ingresos Marzo 2014
Presupuesto de ingresos Abril 2014
Presupuesto de ingresos Mayo 2014
Presupuesto de ingresos Junio 2014
Presupuesto de ingresos Julio 2014
Presupuesto de ingresos Agosio 2014
Presupuesto de ingresos Septiembre 2014
Presupuesto de ingresos Octubre 2014
Presupuesto de ingresos Noviembre 2014
Presupuesto de ingresos Diciembre 2014

00 00000000000

-]

Presupuesto de egresos 2014
o Presupuesto de egresos Enero 2014
Presupuesto de egresos Febrero 2014

o

Se seleccioné la opcién de “presupuesto de egresos 2014”, donde
se observé lo siguiente:
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www.cmasxalapa.gob.my/transparencia_2014-2017/9-Presupue:

presupuesto_egresos 2014 pdf e ||Q Buscor wE ¥ A0

@ infomex H SIPOT & Transparencia | Gobier.. " Normatividad y Leyes ..

¥,
- COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

] SAAPA | vsaneamenT DE XALAPA 7@9
] @Bewcx PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014 ST
b |
t | :
] CASOCOMENTE 225936189

SERVICIOS PERSONALES L3478
L MATERIALES Y SUMINISTROS 301,276
] SIS GENERALES 031013
2 i
] mmvmpamau 41,017,754
L ‘GASTOS DE CAPITAL L4
|
b | SASIEION.. | 47804020
p (OBRA PUBLICA CON RECURSOS PROPIOS 39964020

(OBRA PUBLICA CON RECURSOS POR PROGRAMES 7840000
|
| DEUDA PUBLICA } R
|

PRESPESTO 0 BGRESOS 460363913
|
|
| /
)

Posteriormente, se seleccion6 a modo de ejemplo la opcién
“presupuestos de egresos enero 2014", la que muestra lo siguiente:

® www.cmastalapa.gob.mx/transparencia 2014-2017/9-Presupuesto/presupuesto_egresos 01 2014,pdf € || Q Buscor e ¥ A %

‘ @ infomex ﬂ SPoT @ Transparencia | Gobier.. " Normatividad y Leyes ..

COMISION MUNICIPAL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO XALAPA, VER

DIRECCION;  INSURGENTES No, 170 CENTRO RFC CMA41106RVO HOJA
POBLACION:  XALAPA

ESTADO CONDENSADO DE EGRESOS AL: ~ 31-ENE-14

(031

NO.DE CUENTA  DESCRIPCION PRESUPUESTO ANUAL DIFERENCIA

501-00-00000  SERVICIOS PERSONALES 261,324.778.00 27.994,770.14 233,330,007.89
2102:00-00000  MATERIALES Y SUMINISTROS 24301,276.00 107,545.69 2419373031
£103-00-00000  SERVICIOS GENERALES 40310,135.00 3,098,198.05 37.211,936.95
2104-00-00000  AYUDAS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 41,017,754.00 18,446,836.56 2257091744
£201-00-00000  BIENES MUEBLES 9,031,468.00 0.00 9,031,468.00
52020000000  BIENES INMUEBLES 200,000.00 0.00 200,000.00
£405-00-00000  OBRA PUBLICA CMAS 62,321,943.18 766,498.66 61,566,444.52

5401-00-00000  DEUDA PUBLICA 36,374,482.00 2,705,653.47 33,668,828.53

TOTALES: 474881836.18 53119.502.54  421762,333.64

TOTAL DE CUENTAS REPORTADAS

Como se advierte, de las pantallas anteriores, el presupuesto de
egresos sefala diversas cantidades por distintos rubros como servicios
personales, materiales y suministros, entre otros, por lo que no se puede
advertir la cantidad asignada al area de supervision de obra publica; por
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lo que no se puede tener por cumplido el derecho de acceso, en este
punto del presupuesto asignado a dicha area, ya que no se encuentra
desglosada de esa manera.

Por otra parte, en la respuesta proporcionada por el Gerente de
Recursos Humanos, manifestd6 que el importe de salario, tipo de
nombramiento y el area de adscripcién para cada uno de los
trabajadores del ente obligado, se encuentran en la fraccion VIII “La
remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base,
confianza y supernumerarios, de todas las percepciones, incluyendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, senalando la
periodicidad de dicha remuneracion”; sefalando que se podia consultar
en la pagina de Transparencia, en el link:
http:/cmasxalapa.gob.mx/fraccién-viii/; asimismo informé que respecto
a las funciones de cada uno de los cargos de las areas, se encontraban
descritas en la fraccién Il "estructura organica completa”, en el link:
http:/cmasxalapa.gob.mx/fraccion-ii/, y que lo correspondiente a la
informacién  curricular se encuentra en el siguiente link
http:/cmasxalapa.gob.mx/fraccion-xvii/.

A continuacién, se procedié a realizar la diligencia de inspeccion,
seleccionando la fracciéon VIII:

https://cmasxalapa.gob.mx/fraccion-viii,

CMAS [

Inicio ¢Qué es CMAS? Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto Tramites XL

TRANSPARENCIA 2014 - 2017

Obligaciones de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica

Obligaciones de |a Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piiblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ﬁ
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Inicio ¢Qué es CMAS? Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto Trémites XL

Fraceion VIII. Remuneracion bruta y nefa. Categorias
Sin categorfa
Meta
La remuneracion bruta y neta de todos los servidores piblicos de base, confianza y supemumerarios, de odas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, diefas, bonos, estimulos, pccedey
Ingresos y sistemas de compensacion, sefiatando la periodicidad de dicha remuneracion R3S deas enlradas

RSS delos comentarios

WordPress.arg

VISUALIZAR
INFORMACION

Se descargo6 el archivo Excel, en el que se advierte que contiene
informacién de los afos dos mil dieciséis y dos mil diecisiete,
observandose la relacién de la remuneracién neta, tipo de integrante
(base o confianza), denominacién o descripcion del puesto, area de
adscripcion, nombre de los empleados, asi como prestaciones como
compensacion (tabla 209891) y gratificacion (tabla 209897), entre otras.

G4323 v Fe || UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRA PUBLICA -
E F G H -
4310/ ANALISTA DEPTO DE POTABILIZACION NORBERTO MENDOZA
4311/ ANALISTA DEPTO DE POTABILIZACION DORA MARIA HERNANDEZ
4312 ANALISTA DEPTO DE POTABILIZACION DARIO DIAZ
4313 ANALISTA UNIDAD DE PARQUE VEHICULAR OFELIA AGUILAR
4314/ TOPOGRAFO DEPTO DE SUPERV Y CTL DE OBRA MANUEL SALVADOR HERNANDEZ
4315 ANALISTA GERENCIA DE PLANEACION LIZZETE ACOSTA
4316/ ASIST. TEC. ESPECIALIZADO COORDINACION DE ASESORES OSCAR CESAR AGUILAR
4317 ANALISTA GCIA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MARIA GUADALUPE CASTELLANOS
4318|JEFE DE UNIDAD UNIDAD DE PRESTACIONES SQCIALES SELENE LOPEZ
4319/ AUDITOR INTERNO UNIDAD DE AUDITORIA LUIS FERNANDO MARTINEZ
4320/ ANALISTA DEPTO DE SANEAMIENTO 0SCAR PARRA
4321|PROGRAMADOR ANALISTA UNIDAD DE INFORMATICA ¥ DES DE SIST MARCO ANTONIO PEREZ
4322|POLICIA HIDRAULICO DEPTO.FUENTES TAN.ABAST. JOSE DE JESUS DOMINGUEZ
4323IJEFE DE UNIDAD UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRA PUBLICA AFRANCISCO SANABRIA
4324|SUPERVISOR UNIDAD DE INGRESOS VIKI ORTIZ
4325 ASIST. TEC. ESPECIALIZADO GCIA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO SAMUEL MOLINA
4326 ASIST. TEC. ESPECIALIZADO GCIA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO FERNANDO CHRISTOPHER OFERRA
4327 ASIST. TEC. ESPECIALIZADO COORD. GDS. USUARIOS Y UE A AVISAI FLORES
4328/ CAJERO UNIDAD DE INGRESOS LIZANIA JANET FLORES
4329/ ABOGADO COORDINACION JURIDICA AUGUSTO HERNANDEZ
4330 ANALISTA CONTRALORIA INTERNA YESENIA RAMO
4331 ANALISTA COORD. GDS. USUARIOS Y UEA. ZENON ORTIZ
4332/ ASESOR COORDINACION DE ASESORES CESAR EMILIANO LEZAMA
4333|LECTURISTA COORD. GDS. USUARIOS Y UEA. CHRISTIAN ANTONIO HERNANDEZ
4334|JEFE DE DEPTO DEPTO. DE CONSTRUCCION YAZMIN CRUZ
4335|ASIST. TEC. ESPECIALIZADOD DEPTO DE SANEAMIENTO GERARDO ANTOMIO RUIZ
4336|JEFE DE DEPTO DEPTO DE SANEAMIENTO REGINO ALBERTO MOTA
4337/SECRETARIA DE LA DIRECCION DIRECCION GENERAL DANIEL GUILLERMO VALDES -
» Reporte de Formatos | hidden1 | hidden2 | Tabla 209892 | Tabla 209894 | Tabla 209890 | Tabl .. @ [l 3

Del contenido de dicho archivo se pueden obtener los siguientes
datos: relacién total del personal del area, si son de base o confianza,
nombre, salario mensual, compensacién y gratificacion, los periodos de
pago (mensual, catorcenal, diario).
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Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
¥ proteccion de datos personales

Respecto a los afnos dos mil catorce y dos mil quince, se realizé la
diligencia de inspecciéon en el enlace electréonico de la Ley 848 de
Transparencia:

https://cmasxalapa.gob.mx/abrogada.html, en el que se encontré
lo siguiente:

(D @ nttps://cmascalapa.gob.my/abrogada htm| B ¢ |Q gusor wBe ¥ A

@ infomex E SIPOT @ Transparencia | Gobier.., | Normatividad y Leyes ..
TRANSPARENCIA 2014 - 2017

AVISO DE PRIVACIDAD:

LOS DATQS PERSONALES QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS PUBLICOS DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, SON PROTEGIDOS
¥ UNICAMENTE PODRAN DIVULGARSE PARA FINES ESTADISTICOS, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1, 3, 6, FRACCION V Y VI, 7,9, 29, 34, DE LALEY NUMERQ
581 PARA LA TUTELA DE LOS DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE VERACRUZ.

|. Normatividad

1. Estructura Organica y Manuales

|1l Directorio

IV. Sueldos Salarios y Remuneraciones

Area responsable de la informacion; Gerencia de Recursos Humanos
Fecha de actualizacion: 15/11/2016

+ Tabulador de personal sindicalizado
« Tabulador de personal de confianza
« Tabulador de personal por contrato
« Plantilla de personal

Como se observa de la pantalla anterior, contiene cuatro
apartados: tabulador de personal sindicalizado, de confianza, por
contrato y plantilla de personal, procediéndose a abrir, el primero a
modo de ejemplo:

®www‘cma;xa\apa‘gub‘mx.’tran:parenc\a_lm-m.7,’4-Sue\clc:.’tabu\adcr_:mc\itah:ac\c:‘pdf @ || Q Buscor ﬁ E 4 A 9': =

‘ @ infomex ﬁ SIPOT ﬁl Transparencia | Gobier.. «* Normatividad y Leyes...

N \ DE AGUA POTABLEY VER.
(lMA I\S ¥ TABULADOR DE SUELDOS 2014-2017
s PERSONAL SNDICALIZADO/BASE
PERCEFCIONES
ey DR CATORCENALES czazmols TRMESTRAL
Tt i rostus |z | PERSONALTC
ik FUSTOGANESS MR qumtunan| vacas | ATEGORA e r— T —
s susnooany | wmgactn | Taer | SR g | VRS | e | oo | oz | S (T R SR oo
[ QFETID SOCL | 263 mm mw | mn 0w FECT] 1M
[ ORI SHOCAL Bm 3000 270000 20000
[ RO SHOCAL ] 15000 27000 EEE
[ AOMINSTRATIID SHOCAL [y 500 27000 21000
[ QFERATVD SHOCAL [Ty [ET 2700 200
[ FETID SHDCAL 0w 1mom 1M
[z FETI SOCL | zan m mw | mwn 0 1mom 1M
QFETI SHOCAL [T o] 1mom 1%
[t AOMMNGTRATIID SHOCAL Bm 3000 270000 20000
[ PRV SHOCAL T T 500 27000 200
[z AOMINSTRATIVD SHOCAL | ats 10w mu 0 e 27000 2000
2 otV |2 o[ weca | man o ma | @wn o) 2mom 1M
& arTI § 0 [ woca | s 1om mw | mn 1310 1mom 1%
1 FETI ] 0| oca |z 10m mw | mn 310 1mom 1m0
2 08 aoMsTRAT |2 o | owca | s 10m T =T e Lmom 1%
) aonwsTeam |3 0| wca | zaw mom mm | = mm Zmom 220
sommsTam |12 0| swoca |z o mw | = mm Jmom I
arTi ) o[ oca |z 10000 mn | umm e 2mom I
T ) 0 [ woca | e [ mW | e FCT] 1M
BuCorERD QrET f 0 [ oca | mn 000 ma | mmn e 2 1M
CoRR s T ] o | owca | mn fE] T e FECT] 1M
CoRRE FETI a 0 [ oca | mn 1000 T 0w FiCT] 1w
oz oFTID ) 0 [ woca | amu 10000 mn | mp m 2mom 13
T 3 0 [ woca | mw 00 EERET) [T 2mom 2%
rBuaE T 1 o | swca | mu e mW | [T FCT o
o FETID z 0 [ woca | maw [ EERET] e 2om 1mm
B QFETI 2 0 [ oca |z fI] mn [ ap | M| W) e m‘m" Er il i 1M "'nlmn
[ENCCARRO SETERNA R f 0 [ oca | zen fI] FERTT] o] FiCT] 100
QFETI 3 0 [ooca | sy i B | mp 0 1om 1w
oFTID u 0 [ woca | zaw [C] mn | mp m 2mom 1w
rETn 3 0 [ swoca |z mw EERET) [T 2mom 2%
T : 0 [ woca | maw [ mm | [T 2mom YT
[R50 o o5 1 23120 T T s 0 | wnca | saw [T mw | mm mm 2mom m0m
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contenido de la

informacion,

cuyo

encabezado senala “tabulador de sueldos 2014-2017", no contiene el
nombre de los empleados, por lo que no es posible identificar el pago
de cada uno, asi como su compensacion o gratificacién.

A continuacién se inspecciond la fraccion |, del articulo 15 de la
Ley 875 de Transparencia, relativa a la “Estructura Organica”, en el
vinculo

proporcionado

por el

sujeto

obligado,

http:/cmasxalapa.gob.mx/fraccion-ii, en el que se encontré lo siguiente:

CMAS | 7%

Inicio ¢Qué es CMAS?

Fraccion Il. Estructura Orgénica.

Transparencia Datos Personales

Oficinas Contacto Tramites X|

Categorias

Sin categoria

Meta

Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y

responsabilidades que le corresponden a cada servidor pablico, prestador de servicios profesionales o miembro de los

sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables.

ViSUALIZAR
INFORMACION

e de 2 Unidad de Agua Potable

WordPress.org

% Agua Potable Unidad de Agua Potable J UAP-104-1-11 Senvidor poblico de base  |Depart
& Alantarlado Unidad de Alcantarilzda Jefe e a Unidad de Alcantarlado UAL-104--32 Sevidor plblico de base  |Depart
i Aleantarilado Unidad de Aleantarilado Jefe ot la Unidad de Alcantarilado UAL04-1-32 Senidor plblico debase | Depart
& Planeacion Gerrenda de Planeacion Gerente de Planescidn GPLAMZH Senvidar piblco de confianz Direcci
i Esfudios y Proyecios Departamento de Esfudios y Proectos Jefe del Departamento de Estudios y Proyectos DEP-104244 Servidar publco de confianza Gerenc
™ Estucios y Proyecios Degartamento de Esfudios y Proyectos Jefe del Departamento de Estudios y Proyectos DEP-104244 Servidar publco de confianza Gerenc
7 Factblidades Departamento dz Factioidadzs Jefe el Departamento de Facthiidadss P04 Sevidor publco ge confianza Gerene
12 Factblidades Departamento ds Factioidadss Jefe el Departamento de Facthiidadss DFA04-2-20 Sevidor pdblico de confianza Gerenc
7 Infiagstruchura Gerencla de nfragsiruciura Gerente de Infraestruchura GIN104-3H040 Senidor plblica de confianza Direcci
7+ Supenvisian y Control s Obra Departamento de Supervisidn y Control de Qbra Jefe del Departzmento de Supenvisian y Control de Obra | DS0-104-3-2-0 Senidor pdblico de confianza Gerenc
75 Supenvsidn y Controlde Obra Denartamento de Supenvisiiny Control de Obra Jete del Departamento de Supenvisian y Confrol de Otra | DS0-104-3-10 Sevidar publco de confianze Gerenc
7 Consfruecidn Degartamento de Consiruccion Jefe del Departamento de Constucidn DON-D43-4 Servidar publco de confianza Gerenc
77 Construccidn Departamento dz Construceion Jef el Departamento de Constucin DCN-043--0 Senvidor piblico de confianza Gerenc
7% Consfruceidn por Adminishacion Unidad de Construccian por Adminisracion Jefe de a Unidad de Consfruccion por Administracidn | DCN-104-31-1 Sevidor pdblico de confianz Dapart
7 Conshuecidn por Adminiatracidn Unidad de Construccion por Adminiiracion Jefe de la Unidad de Construceidn por Administracion | DCN-104-3--1 Senidor plblica de confianza Depart
@ Contraloia Interna Contralora Intema Contralor ntemo COH01004 Senidor plblica de confianza Organe
3 Conraloia lnferna Contraloria nferma Contralor nfema COMM-044 Sevidar publco de confianze Organc
2 Audtorfg Unidad de Auditoria Jefe de a Unidad de Auditrfa U014 Sevidar publco de confianza Contral
3 Qupenvsion dz Obra Publica Unidad de Supendsion ds Obra Pdblica Jef dea Unidad de Supenision de Obra Plblics US04 Senvidor piblico de confianza Contal
#  Evaluacion y Sequimisnto Unidad de Evaluaciin y Sequimisnt Jefe de 3 Unidad de Evaluaciony Sequimiento UESA014-3 Sevidor pdblico de confianza Contal
% Direccion General Direccion General Director General DGE-102-0-00 Senvidar publico de confianze Organc
% Direccion General Direcelon General Director General DGE102--4 Senidor plblica de confianza Organe
7 Asesores Coordingcidn de Asesores Coordinador de Asesores CAS02204 Senvidar piblco de confianz Direcci
3 Grandss Usuariog y Uso Edciente del Agy Coordinacidn de Grandes Usuarios y Usa Efciente del Agl Coordinador de Grandss Usurios y Uso Eficente del Agy COUUEAMII2-300 | Senvidor plblca de confianz| Direcci
@ Inspection Unidad de Inspeccidn Jefe e a Unidad de Inspsccion U023 Senvidor piblico de confianz Coordi
0 Sectorizaciin Unidad de Sectorzacion Jef e a Unidad de Secorizacidn USC-0-10-2 Sevidor poblico de confianza Coordi
#t Accesd ala Informacion Pdblica Coordinacidn de Acces & g Informacion Publca Coordinador ds Acceso a la Infomacian Publica CAP-10240) Sevidor pdblico de confianza Direci

En el archivo se puede apreciar que se encuentran los

fundamentos legales en donde se encuentran las atribuciones de los

servidores publicos, desde el nivel del Director General, hasta Jefes de
areas, pudiéndose localizar el Jefe de Supervision de Obra Publica, sin
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que se adviertan otros puestos inferiores, por lo que se consulté el
Manual General® de Organizacion, en el cual se observé igualmente que
s6lo contemplan los puestos hasta el nivel de jefes de areas.

Por cuanto hace a los anos dos mil catorce y dos mil quince,
respecto a este mismo punto, se realizé la inspeccion a la Ley 848 de
Transparencia, en la fracciéon I, que igualmente corresponde a la
“Estructura Orgéanica”, en los que se encontr6 que contiene
informacion como el organigrama, Reglamento Interior 2014-2017,
Manual General de Organizacién, Manual General de Procedimientos y
Politicas, Acuerdo de Organo de Gobierno para los Manuales, y
Memorandum GRH-UC-0144-2016, como se muestra a continuacion:

(D) B hitps//cmasxalapa.gob.mi/abrogada.himl E1 ¢ Buscar ‘{} B ¥ 4

| @ infomex E SIPOT & Transparencia | Gobier.. Normatividad y Leyes ...
TRANSPARENCIA 2014 - 2017

AVISO DE PRIVACIDAD:

LOS DATOS PERSONALES QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS PUBLICOS DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, SON PROTEGIDOS
Y UNICAMENTE PODRAN DIVULGARSE PARA FINES ESTADISTICOS, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1,3, 6, FRACCION VY VI, 7, 9, 29, 34, DE LA LEY NUMERO
581 PARA LA TUTELA DE LOS DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE VERACRUZ

|. Normatividad
II. Estructura Qrgénica y Manuales

Area responsable de |a informacion; Gerencia de Recursos Humanos
Fecha de actualizacién: 01/09/2016

« Organigrama

« Reglamento interior 2014-2017

« Mafitial génerai dé organizacion

« Manual general de procedimientos y politicas

« Acuerdo de organo de gobierno para los manuales
« Memorandum GRH-UC-0144-2016

Se abri6 el Manual General de Organizacién, donde se localizé el
puesto del Jefe del area de Supervisién de Obra Publica:

4http://wvww.cmasxalapa.gob.mx/transparencia 2014-2017/2-Estructura/Manual-General-de-
Organizacion.pdf
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COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER
“MANUAL GENERAL DE ORGANIZACION™

L. IDENTIFICACION

NOMBRE DEL PUESTO Jefe de la Unidad de CLAVE DEL UsSO-101-0-0-2
Supervision de Obra PUESTO
Puablica
UBICACION Insurgentes #170 Centro. tercer piso
AREA Administrativa
DIRECCION n/a
GERENCIA n/a
DEPARTAMENTO n/a
No. DE PERSONAS EN EL PUESTO 1
JEFE INMEDIATO Contralar interna
PUESTOCS BAJO SU MANDO Awuditores Técnicos de Obra
SUPLENCIA EN CASO DE AUSENCIA La persona gque designe el Contralor
TEMPORAL Interno

Il. DESCRIPCION GENERAL / OBJETIVO

El titular es responsable de supervisar y vigilar que la obra publica se realice con apego a

as especificaciones contratadas. Verificar que la asignacion de las misme se lleve a

cabo de acuerdo a la normatwvidad de la materia, asi como venficar la correcta integracion

de los expedientes

De la imagen anterior, se observa que dichos puestos cuentan con
diversos puestos bajo su mando, como son: Analistas, Auditores
Internos, Auditores Técnicos de Obras, mostrandose sélo las funciones
de que realiza el Jefe de la Unidad de Supervisién de Obra Publica, por
lo que respecto a este punto, se debe tener por satisfecho, dado que de
su normatividad interna se advierte no se establecen las funciones del
personal que se encuentre por debajo del nivel de las jefaturas.

Finalmente, se inspecciond la fraccion XVII, del articulo 15 de la
Ley 875 de Transparencia, relativa a la “La informacién curricular, desde
el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de
que haya sido objeto”, en el vinculo proporcionado por el sujeto
obligado, http:/cmasxalapa.gob.mx/fraccion-xvii, en el que no se pudo
observar la informaciéon peticionada, toda vez que en dicho enlace al
pretender visualizar o descargar la informacién se sefala que la pagina
no existe, tal y como se muestra a continuacion:
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C | & Seguro | hips://cmasxalapa.gob.mx/fraccion-xii/ Q i

CMAS )

Inicio £Qué es CMIAS? Transparencia Datos Persanales Oficinas Contacto Trimites XL

Fraccion XVII. Informacion curricular de los(as) servidores(as) publicas(os). Categorias

Sincategoria

La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el fitular del sujeto obligado, asi
como, en su caso, las sanciones administralivas de que haya sido objeto en el desempefio de su funcion
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Gerencia de Recursos Humanos

&< C | & Seguro | https://cmasxalapa.gob.mx/formatosexportados/Fracciont7.rar Qi

Inicio £Qué es CMAS? Transparencia Datos Personales Oficinas Contacto Tramites XL

Esta pagina no existe.

Parece que no se encuentra nada en esta direccion. Puedes intentar realizar una biisqueda o usar alguno de los enlaces que se
encuentran mas abajo.

Busqueda
Entradas recientes

= Titulo de a publicacion en el blog
Categorias favoritas

 Sin cateqoria (1)
Archivos

Intenta buscar en los archivos mensuales.

Elegirmes ¥

No obstante, en aras de maximizar el derecho a la informacion
del recurrente, se procedié a ingresar a la Plataforma Nacional de
Transparencia http:/consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/
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De cuya consulta se aprecia informacién del Jefe del area de
evaluacién y seguimiento, de supervision de Obra Publica y de auditoria
que remite al diverso vinculo electrénico:
http://cmasxalapa.gob.mx/directorio/ como se muestra:

Zona Media, Jorullo $IN, esg. Prolongacion querétaro, Col. Aguacatal

Cargo Nombre Teléfono (Curricula
Jefe de fa Unidad de Alcantarilado Ing. Jesiis Mekchor Montzno (228)2370409 y (22612370300 Ext. 383 Ver
Gerencia de Planeacion
Cargo Nembre Teléfono (Curricula
(Gerente e Planeacion Ing. Elio Lozano Léez 2370300 Bxt. 222 Ver
Jefe del Departamento de Estudios y Proyeclos Ing. Heminio Orlega Baradas 2310300 Ext. 22 Ver
Jefe el Departamento de Factibiidades Lic. Rosa Vindiana Aguilar Bertin 231000 Ext. 228 Ver

Gerencia de Infraestructura

Cargo Nombre Teléfono (Curricula
Gerenie de infraesiructura ng. Guillemo Godinez Beliran 2370300 Bxt. 212 Ver
Jefe del Depariamento e Supendsin y Confrol e Ova | - Arg. Juan Carlos Alonso Gonzalez 2370300 Bxt. 216 Ver
Jefe gel Departamento de Consinuceion A¥q. Yazmin Cruz Deigado 2370300 Ex. 214 Ver

Jefe te ta Unidad de Construccion por Adminisiracion | Arq. Berjamin Castelznos Campuzano BT000ER 218 Ver

Contraloria Intema

Cargo Nembre Teléfono (Curricula
Contralor Intemo Lic. José Ramdn Feméandez Corongl 370300 Bxt. 116 Ver
Jefe de la Unidad de Auditoria Mtro. Héctor Gimez Zamora 2370300 Bxt. 116 Ver
Jefe 0 Unidad de Supenvision de Obra Ing. Francisco Sanabria Pefia 2310300 Ext. 119 Ver
Jefl de la Unidad de Evaluaciin y Segumiento Lic. Cristel Chiara Méndez 23T0300Ex. 120 Ver
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Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.
UNIDAD DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

FICHA CURRICULAR
JEFA DE LA UNIDAD DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

NOMBRE
COMPLETO: CRISTEL CHIARA MENDEZ CASTILLO

LICENCIATURA EN DERECHO
ESTUDIOS:  2005-2008  UNVERSIDAD EUROHISPANOAMERICANA
TmLo

30 DE MAYO DEL 2016 - ACTUALIDAD.
CONTRALORIA INTERNA DE LA COMISION MUNICIPAL
DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.
JEFA DE LA UNDAD DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO.

MAYO 2014 - MAYO 2016
CONTRALORIA INTERNA DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE XALAPA, VER.

EXPERIENCIA AUXLAR ADUNISTRATVO

o AGOSTO 2010 - ABRIL 2014
DESPACHO JURIDICO FERCO & ASOCIADOS
ABOGADO POSTULANTE

OCTUBRE 2009 - MAYO 2010
CORPORATIVO JURIDICO REYES MORAN & ASOCIADOS
SERVICIO SOCIAL

SEPTIEMBRE 2007 - MARZO 2008
DIRECCION GENERAL DE ATENCION A MIGRANTES
PRACTICAS PROFESIONALES

ORGANO DE GOBIERNO
CONTRALORIA INTERNA
UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRA PUBLICA

FICHA CURRICULAR
JEFE DE LA UNIDAD DE SUPERVISION DE OBRA PUBLICA

NOMBRE
COMPLETO: FRANCISCO SANABRIA PENA

LICENCIATURA EN INGENIERIA CIVIL
19881992 UNNERSIDAD VERACRUZANA (UV).

CAPACITACION PARA LA ENTREGA Y
RECEPCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL 2011-2013

ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL
ESTADO DE VERACRUZ (ORFIS).

ESTUDIOS:

CURSO  ‘GOBIERNO, GESTION Y
POLITICAS PUBLICAS DEL AGUA".
COLEGIO DE VERACRUZ

OCTUBRE 2011 A LA ACTUALIDAD

CONTRALORIA INTERNA DE LA COMISION MUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VERACRUZ
(CMAS XALAPA).

JEFE DE LA UNDAD DE SUPERVICION DE OBRA
PUBLICA.

EXPERIENCIA ENERO 2009 A SEPTIEMBRE 2011
CONTRALORIA INTERNA DE LA COMISION MUNICIPAL DE

SROCCALLL

35



IVAI-REV/1660/2017/111
y sus acumulados

oMAS )/ o

bONTRALORIA INTERNA DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO DE XALAPA, VER.
UNIDAD DE AUDITORIA

FICHA CURRICULAR
JEFE DE LA UNIDAD DE AUDITORIA

NOMBRE
COMPLETO: ~ HECTOR GOMEZ ZAMORA

SEMINARIO DE AUDITORIA
GUBERNAMENTAL

COMSION PERMANENTE DE
CONTROLADORES ~ ESTADOS-  FEDERACION
REGION NORESTE

CONSTANCIA

AGOSTO
Fd

MAESTRIA  EN  ADMNISTRACION
20011 p(gLIcA

INSTITUTO UNIVERSITARIO VERACRUZANO

CEDULA PROFESIONAL

CURSO: REGIMEN FISCAL DE LAS
NOVIEWRE. pERSONAS FISICAS

gstuplos: " LuCe
CONSTANCIA

CURSO:  COMUNICACION DE  LAS
MAYO RELACIONES DE TRABAJO
BT CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
DE VERACRUZ
CONSTANCIA

CURSO:  METODOLOGIA DE LA
MAYO  AUDITORIA GENERAL CON ENFOQUE
AL SECTOR GUBERNAMENTAL
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
DE VERACRUZ
CONSTANCIA

LICENCIATURA EN CONTADURIA
1995200 UNVERSIDAD VERACRUZANA
TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL

Por lo que respecto del punto relativo a la escolaridad de los
titulares a que se refiere la solicitud, no se tiene por cumplido al sujeto
obligado, excepto de la informacién vigente, ya que no consta en la
pagina informacién de los aflos dos mil catorce, dos mil quince o dos mil
dieciséis.

Aunado a lo anterior, se desprende que de las diligencias
realizadas al portal del sujeto obligado, tal como lo manifesté el
recurrente, la informacién es incompleta, por lo que no se puede tener
por satisfecho el imperativo del articulo 143 de la Ley 875 de
Transparencia.

Lo anterior es asi, ya que de las fracciones Il, VIl y Xl del articulo
15 de la ley de la materia, sélo se satisface parte de lo solicitado,
correspondiente a los afos dos mil dieciséis y dos mil diecisiete, como
es:

Funciones del Jefe del area de Supervisién de Obra;

Numero total del personal que laboran en dichas areas;

Tipo de nombramiento (base o de confianza);

Cargo o puesto;

Nombre de los empleados, salario mensual, compensaciéon vy
gratificacion;

Listado de personal de confianza, pago y compensacién; y

. Los periodos de pago.
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Por cuanto hace al afio dos mil diecisiete lo relativo al grado de
escolaridad y escuela de los titulares peticionados; asi como también la
relacion de las supervisiones realizadas por el area de Supervisiéon de
Obra Publica.

Lo parcialmente fundado del agravio, deviene que el sujeto
obligado en las respuestas emitidas, solo mencioné que la informacién
se encontraba disponible en los enlaces electrénicos proporcionados, de
cuyas diligencias realizadas por este érgano garante, se desprende que
solo pudo ser localizada parte de la informacion.

Lo anterior es asi, ya que respecto al afio dos mil catorce, no se
localizé lo siguiente:

La relacién total del personal del area de Supervision de
Obra Publica.

Nombre, salario mensual, compensacion o gratificacion;

La forma de pago de todo el personal;

Tipo de nombramiento o contrato; (base, confianza,
sindicalizado);

Fecha de ingreso, alta, o baja;

El grado de escolaridad de los titulares de las areas
peticionadas;

Monto del presupuesto con el que opera el area de
Supervisién de Obra Publica.

Referente al afio dos mil quince, no se localizé lo siguiente:

La relacién total del personal del area de Supervisién de
Obra Publica;

Nombre, salario mensual, compensacién o gratificacion;

La forma de pago de todo el personal;

Tipo de nombramiento o contrato; (base, confianza,
sindicalizado);

Fecha de ingreso, alta, o baja;

El grado de escolaridad de los Titulares de las areas
solicitadas;

Monto del presupuesto con el que opera el area de
Supervisién de Obra Publica.

En tanto que del ano dos mil dieciséis, no se pudo obtener los
siguientes datos:
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e El Personal sindicalizado;

e Laforma de pago de todo el personal;

e Fecha de ingreso y de alta o baja de todo el personal;
e El grado de escolaridad de las areas aqui peticionadas;

e Presupuesto con el que opera area de Supervision de Obra
Publica;

En tanto que del ano dos mil diecisiete, no se pudo obtener los
siguientes datos:

e El Personal sindicalizado;

e Laforma de pago de todo el personal;

e Fecha de ingreso y de alta o baja de todo el personal;
e El grado de escolaridad de los titulares de las areas y

e Presupuesto con el que opera el area de Supervisiéon de Obra
Publica.

En consecuencia, lo procedente es modificar las respuestas
proporcionadas, y ordenar que entregue de manera electrénica la
informacién faltante sefalada en las lineas anteriores; lo que debera
realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucion, lo anterior en
términos de los articulos 218, fraccion |; 238, fraccion | y 239 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE
PRIMERO. Se declara inatendible el agravio hecho valer en el
presente recurso, respecto de la parte de la informacién identificada en
el considerando tercero para lo cual debe estarse a lo resuelto en los
expedientes IVAI-REV/1712/2017/I e IVAI-REV/1721/2017/I, para el
cumplimiento al derecho de acceso de la parte recurrente.

SEGUNDO. Se modifica la respuesta del sujeto obligado y se
ordena que dé respuesta a la parte conducente de la solicitud de
informacién precisada en el considerando tercero del presente fallo. Lo
que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
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presuncion de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla
esta resolucién, debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en
caso de desacato de ésta resolucién, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Ill y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese |la presente resolucién en términos de Ley, y en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley numero 875
de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actian
y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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