RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1658/2017/|

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Apazapan, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Ofelia Rodriguez Lépez

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a veintinueve de noviembre de dos
mil diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

. El diez de agosto de dos mil diecisiete, la parte recurrente
presentd solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Ayuntamiento de Apazapan, Veracruz, quedando
registrada con el niumero de folio 01086617, en la que se advierte que
la informacién solicitada consistio en:

Del universo laboral del ayuntamiento deseo me proporcione un listado o

censo total de trabajadores del periodo de enero de 2014 a agosto de 2017

con fecha de alta o baja, (sic) pidiendo que detalle cargo sueldo total y la

compensacién  que recibe , (sic) el tipo de nombramiento de base y

compensacién area de trabajo horario y nombre del funcionario que
depende

Il. Previa prérroga, el veintiocho de agosto posterior, el sujeto
obligado dio contestacién a la solicitud de informacién, notificando lo
siguiente:

POR ESTE MEDIO,ME (sic) PERMITO DAS (sic) DEBIDA CONTESTACION EN
TIEMPO Y FORMA A SU SOLICITUD DE INFORMACION FOLIO 01086617, EL
CUAL SE HACE DE LA SIGUIENTE MANERA:

Adjuntando el archivo denominado “scan.pdf”.
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l1l. Inconforme con lo anterior, el mismo veintiocho de agosto del
actual, la parte promovente interpuso el presente recurso de revision.

IV. Por acuerdo del mismo dia, la comisionada presidenta de este
Instituto, tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la
ponencia a su cargo.

V. El seis de septiembre posterior, se admitié dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente para que en un plazo maximo de siete dias
manifestaran lo que a su derecho conviniera; sin que de autos se
advierta que hubieran comparecido o presentado promocién alguna.

VL. Por acuerdo de veintinueve de septiembre del presente afo,
se determiné ampliar el plazo para formular el proyecto de resolucion;
y en virtud de que el medio de impugnacion se encontraba
debidamente sustanciado, por auto de treinta y uno de octubre
siguiente, se declaré cerrada la instruccién, ordenandose formular el
proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV apartado 4, de la Constituciéon
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién lI,
89, 90, fraccion XIlI, 192, 193, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran
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satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
159 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el
mismo se sefiala: I. El nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para
oir y recibir notificaciones; Ill. La Unidad de Transparencia del Sujeto
obligado ante la cual se presenté la solicitud cuyo tramite da origen al
recurso; IV. La fecha en que se le notificé al solicitante o en la que tuvo
conocimiento del acto que motiva el recurso; V. El acto o resolucion que
recurre y, en su caso, el nimero de expediente que identifique el
mismo, o el documento con el que acredite la existencia de la solicitud
o los datos que permitan su identificacion en la Plataforma Nacional;
VI. La exposicion de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se
impugna y, en su caso, de la notificaciéon correspondiente; y VIII. En su
caso, pruebas que tengan relacién directa con el acto o resolucién que
se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156, 157 y
192 fraccién lll, incisos a) y b) de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos
222 y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo
del recurso de revisién.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
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obligando a todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informaciéon estd regulado en el
segundo parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seqguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligaciéon de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constituciéon
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.
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En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo
o garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacion personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informaciéon publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participaciéon de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO
A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
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organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefala que, toda persona gozara del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicion al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitacién y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticion se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informacién ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informaciéon en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacién se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacién
requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
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hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del
sujeto obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando
se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente ante la respuesta entregada
hizo valer como agravio esencialmente que la informaciéon es omisa e
incompleta.

Este Instituto estima que el agravio deviene parcialmente
fundado en razén de lo siguiente:

Cabe senalar que, la Titular de la Unidad de Transparencia,
durante el procedimiento de acceso a la informacién, documenté la
prérroga a que se refiere el articulo 147 de la Ley de Transparencia
vigente', esto es, indicé que requeria diez dias habiles méas para
responder la solicitud, sin que ello hubiera sido autorizado por el
Comité de Transparencia del sujeto obligado, que, en términos de la
norma en mencion, es el Unico érgano que cuenta con la atribucién de
determinar si procede o no autorizar la prérroga para responder las
solicitudes de informacion.

Actuar que obliga a este Instituto a instar a la Titular de la
Unidad de Transparencia para que en sucesivas ocasiones se apegue a lo
dispuesto por la Ley de la materia; y para el caso de no hacerlo y
reincidir en dicha conducta, se hara acreedora a cualquiera de las
sanciones previstas en el Titulo Noveno, de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, relativo a las Medidas de Apremio y
Sanciones.

Ahora bien, de las constancias que obran en autos se advierte
que en respuesta a la solicitud, el sujeto obligado mediante oficio
numero AYUNTAMIENTO/017/UTP-0032/2017, signado por la citada
Titular de la Unidad de Transparencia por el cual comunicé lo siguiente:

' Precepto que sefala: “Articulo 147. Excepcionalmente, el plazo referido en el articulo 145 podra ampliarse hasta por diez
dias mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité,
mediante la emision de una resolucién que deberd notificarse al solicitante, antes de su vencimiento”.
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Y FORMA A Eﬁ
se hace de ks

de caracie

Por este medio, me permito DAR DEBIDA CONTESTACION EN tiEMPO

SOLICITUD DE INFORMACION con niimern da folio 01084417, el cual
Iguiente manera:

En relacién a lo informacian solicitada en donde requiere Informes
administrativo y finonciero de los frobajadores de este H,

Ayuntamientp de Apazapan, Veracruz, es como a lravés del presente se le anexa
lstado del peronal de confianza que lobora para esta Enfidad Publica
acluaimente] en la cual <o dosglesa lo siguiente:

a).- Nombre ]ol Personal que se encuentra dado de alta para este ejerciclo 2017.

b).- Cargo ¢

¢).- Salarlo,

esempeiiar,

d).- Asi mlsmd, se anexa listado de los frabajadores que han sido dado de baja

laboralments.

personal de

Anexando
cargos que a de
alta para este e

Cabe mencionar, que este , Ayuntamiento no cuenta con
se, ni lampoco sindicalizado.

un listado de cuarenta y nueve servidores con los
cir de la titular de la unidad, se encuentran d.adc.>s de
jercicio 2017, tal y como se muestra con la siguiente

impresion de pantalla:
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Asimismo, se anexoé un listado con los trabajadores que han sido
dado de baja laboralmente, como se muestra enseguida:

BAJAS DEL PERSONAL DE CONFIANZA ELH. AYUNTAMIENTO DE APAZAPAN

20142017

NOMBRE PUESTO i EJERCICIO |

=8 =ttt AL FSCAL
 ERNESTOPALMEROS | DRECTOR DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA CEL MENOR Y ELINDIGENA | 2014
| ARMANDO MOTA HERNANDEZ | OFICIALMAYOR | 2014
MIDORI YOHANA CARDENA SANTAMARIA | DIRECTORA DE PROTECCION CIVIL | 2014
MARCO ANTONIO LANDA HERRERA | DRECTOR DE JURIDICO - | 2015
MARCELA LAGUNES MARTINEZ DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL [ 2015
| MARIANA IBETH HERNANDEZ ANZURES | ENCARGADA DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION | 2015
Agssmc PAREDES LINARES | DRECTOR DE OBRAS PUELICAS P | 2015
| PERLA MENDOZA HERRERA _ DRECTORA DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y EL INDIGENA | _ 2015
| LAURA FABIOLA PRIETO GUERRERO | ENCARGADA DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION | 015

IRLANDA FABIOLA SIERRA MADRIGAL_ DRECTORA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE | 2015
AGUEDA GARCIA CONTRERAS OFICIAL DE REGISTRO CINIL | 2015
LAURAKURIAGUILAR | DRECTORA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 2015
| LUIS LIBORIO SOLIS RAMIREZ_ | DRECTOR DE LIMPIA PUBLICA . [ 2015
| RAQUEL MARTINEZ  [AuKuAR - - | 2016
[ sAMARARUIZSOLS | DRECTORA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD _ ) | 2016
| ARTURO GONZALEZ FERTO | OFICIAL DE REGISTRO CIVIL | 2016
CESAR FLORES COLORADO | TESORERO MUNICIPAL = | 2017
IRVING GABRIEL CABRERA VASQUEZ DIRECTOR DE FOMENTO AGROPECUARIO | 2017
GERONIMO GUTIERREZ ALARCON | DRECTOR DE TURISMO ) B 2017
FLOR ABURTO RECO CONTALORA INTERNA _ SRR — | 2017
NESTOR PARRACABRERA :INI‘N’ NCIA 2017
ERICK YOSELIN PENA CABRERA INTENDENCIA | 2017
LIZBETHCASTILLOGARCIA | AUXILIAR DE CATASTRO T

Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

Cabe senalar que la informacion se requirié el diez de agosto del
ano en curso, es decir, bajo la vigencia de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, por lo que el tramite de la misma asi como la sustanciaciéon
del recurso de mérito fueron efectuados conforme a las disposiciones
contenidas en esa ley.

Sin embargo, toda vez que la informacién reclamada se refiere
tanto a documentos generados a fechas anteriores a la entrada de
dicha norma, como durante la vigencia del mismo, su anélisis debe
hacerse con base a la normatividad vigente al momento de generarse
la informacion solicitada, es decir, tendrd que aplicarse la Ley 848 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado o, en su
caso, la Ley 875 de Transparencia del Estado de Veracruz.
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Por lo anterior, lo solicitado que se hubiese generado con
anterioridad al veintinueve de septiembre de dos mil dieciséis, tiene la
calidad de publica y obligaciones de transparencia, ello en términos de
los numerales 3, fracciones V, VI, IXy Xlll, 4, 7, parrafo 2 y 8 parrafo 1,
fracciones Il y IV, de la Ley 848 de Transparencia. En tanto, la
informacién requerida a partir del treinta de septiembre de dos mil
dieciséis, constituye informacion publica y obligaciones de
transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones
VI, XVI, XVIII; 4, 5y 15, parrafo primero, fracciones VII, VIl y X, de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz.

Ahora bien, de las respuestas se tiene que, si bien el ente
obligado pretendié acatar el imperativo previsto en el articulo 143
parrafo primero de la ley de la materia, sin embargo, este érgano
colegiado considera que no se puede tener por cumplida la obligacion
contenida en el referido precepto atento a lo siguiente.

Ello es asi, toda vez que la respuesta fue realizada por quien no
contaba con atribuciones para ello, ya que la Titular de la Unidad de
Transparencia no es la encargada de generar la informacién, por lo que
se considera que incumplié en proporcionar a la parte recurrente una
respuesta con base en la tramitacion completa y exhaustiva, atentos al
deber impuesto a las Unidades Transparencia, en el articulo 134,
parrafo primero, fracciones Il, lll y VII, de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

Ya que de conformidad con la ley en cita, las unidades de acceso
a la informaciéon de los entes obligados, tienen el caracter de
receptoras y tramitadoras de las solicitudes de acceso a la
informaciéon, lo que significa que los encargados de la unidad, no
cuentan con la atribucién de dar respuesta per se a las solicitudes que
le son planteadas, sino s6lo de tramitar y otorgar respuesta con base en
la informacién que le proporcione el area o las areas que le otorguen la
informacién atinente y con la cual dard respuesta a los tépicos que
constituyan la solicitud de acceso a la informacién, a menos que lo
peticionado se relacione con las atribuciones que le hayan sido
conferidas.

Asi pues, el titular de la unidad de transparencia, en sus
respuestas no sélo debe manifestar que la informaciéon con la que
otorga respuesta, fue proporcionada por el drea competente del ente
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obligado, de conformidad con la normatividad interna, sino que,
adicionalmente debe acompaiar la correspondencia interna con
la que acredite haber solicitado la informacion y las respuestas
otorgadas, lo que se ha sostenido por este érgano garante en el
criterio 8/2015°, cuyo rubro es del tenor siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR
LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE.

Situacién que en el caso concreto no fue observado, toda vez que
no se acredita el cumplimiento del imperativo prescrito por las
fracciones Il, lll y VII del parrafo primero del articulo 134 de la Ley 875
de Transparencia del Estado, en el sentido de haber realizado de
manera exhaustiva los tramites internos necesarios para la localizacién
de la informacién, al haber omitido remitir el soporte documental que
lo acredite.

Por lo que se insta a la citada titular para que en futuras
ocasiones, justifique que realizé una busqueda exhaustiva en las areas
convenientes para la localizacion de la informaciéon y adjunte a las
respuestas el soporte documental de las dreas que por sus atribuciones
pueden generar o negar la existencia de la informacién solicitada y
para el caso de no hacerlo y reincidir en dicha conducta, se hara
acreedora a cualquiera de las sanciones previstas en el Titulo Noveno,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
relativo a las Medidas de Apremio y Sanciones.

Ahora bien, no pasa desapercibido para este 6rgano que
conforme con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI,
consultable en el vinculo electrénico:
http://cuentame.inegi.org.mx/monografias/informacion/ver/poblacion/,
el ente municipal cuenta con una poblacién menor a los setenta mil
habitantes, y por tanto no tendria la obligacién de contar con un portal
de transparencia, empero, es un hecho notorio que cuenta con uno3,
toda vez que en los archivos de la Direccion de Capacitacién se tiene
que el sujeto obligado informé que la direccién electrénica de su portal
es www.apazapan.gob.mx.

2 Consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XXIl/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-01-06-
2016.pdf

3 PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE
SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL. Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima época, Libro XXVI, Noviembre de 2013,
Tomo. P. 1373.
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Por lo que, ante el deber legal de este instituto de vigilar que los
sujetos obligados cumplan con sus obligaciones, se realizé diligencia de
inspecciéon al portal del ente obligado en el que se advierte que cuenta
con un vinculo denominado “TRANSPARENCIA”, como se muestra
enseguida:

| ® apazapan.gob.mx

H. AYUNTAMIENTO DE
APAZAPAN VERACRUZ

INICIO APAZAPAN DIRECCIONES NOTICIAS SERVICIOS TRANSPARENCIA CONTACTO

DESPIERTA TUS SENTIDOS

= W 3 8
ST, i i e N ¥
N 4 N Bd : [ U@@«,f‘
42 < ' AMIGOS DE APAZAPAN o
o, o AN
L

El Plan Municipal de D llo 2014-2017 bl una clara y viable para

D
N

[N, " P ; 3 =
mx/wp-content/uploads/sites/13/2014/12/lic.-efrainjpg preaing. sobee: bescs. solidasssealiss y‘solice’ toda

Al ingresar a dicho vinculo se advierte la informacién publicada
respecto del articulo 8 de la anterior ley 848, tal y como se observa con
la siguiente impresion de pantalla:

p
PN

S m—— e

APAZAPAN

P

H. AYUNTAMIENTO DE
APAZAPAN VERACRUZ

INICIO APAZAPAN DIRECCIONES NOTICIAS SERVICIOS TRANSPARENCIA CONTACTO

TRANSPARENCIA

I . Normatividad

Las Leyes, Codigos. Reglamentos, Bandos, y demas normatividad que regula la actividad

de este H. Ayuntamiento.

II. Estructura Organica y Atribuciones (\ L J : )\ i
’ |

La forma en que el Gobierno municipal esta organizado y las atribuciones de sus diversas

areas administrativas.
DIF MUNICIPAL

III. Directorio o O
Y

«e\'b"”'

Directorio de los servidores publicos municipales.

- . = ¢
IV. Sueldos, Salarios y Remuneraciones v@'ﬂ" ‘(el"
"ﬂ"
La informacion relativa al sueldo, salario y remuneraciones de los servidores publicos Q ¢
municipales.
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Al acceder a la fracciéon Ill denominada “Directorio” se puede
advertir un documento constante de tres fojas, en la que se observa el
directorio del ente obligado, con un listado de cuarenta y nueve
servidores publicos, como se observa con las siguientes impresiones de

pantalla:

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2014 = 2017
APAZAPAN, VERACRUZ

¥e 4 W

" APAZAPAN

ane-an

DIRECTORIO DE FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPALES
MUNICIPIO DE APAZAPAN, VER.

Calle 16 de septiembre s/n Colonia Centro C. P. 91646 Correo electrénico: apazapan_2014@hotmail.com Tel: (279) 821 70 73

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

N° NOMBRE PUESTO CORREO ELECTRONICO EXT.
1 | Lic. Efrain Gonzélez Flores Presidente Municipal apazapan 2014@hotmail.com 101
2 | Ing. Marcos Teodoro Cuéllar Rodriguez | Sindico sindicaturaapa2014-2017@hotmail.com 105
3 | C. Rafael Baez Pefia Regidor regiduria2014apazapan2017 @hotmail.com | 104
4 | C Fulgencio Othdn Hernéndez Nolasco | Secretario apazapan-sec17@hotmail.com 102
5 | C. Carmen Nelly Dominguez Vizquez | Presidenta del DIF Municipal gdif2017 @gmail.com 106
6 Contralor Contraloria_apazapan@hotmail.com
7 | LA.E. Perfecto Contreras Villa Tesorero Apazapancompras14-17 @hotmail.com 103
8 | Ing. Héctor Manuel Villa Jdcome Director de Obras Publicas hectormwilla@msn.com 101
9 | Lic. Mayrely Colorado Hernandez Director de DIF 106
Directora del Instituto Municipal de la Mujer | immapazapan@hotmail.com
10 | C. Adridn Rosas Rosas Director de Proteccidn Civil pcapazapan@hotmail.com 101
11 | C.Janeth Torres Garcia Directora de Ecologia y Medio Ambiente marcov_leo@hotmail.com 101
12 | C. Bernardo Gustavo Rosas Xotla Director de Fomento a la Educacidn y Deporte deporte2014apazapanedu2017 @hotmail.com | 101
13 | C. Cliserio Casas Gutiérrez Oficial Mayor oficialia_apazapan@hotmail.com 101
14 | Lic. Johnny Colorado Rodriguez Director de Turismo pedagogiallld@hotmail.com 108
15 | Lic. Cintia Ivonne Ruiz Ruiz "Oficial de Registro Civil ive21@hotmail.com 101
*Procurador Municipal de Proteccion a Nifas,
Nifios y Adolescentes
16 | C.Jorge Melchor Valdés Director de Catastro catastro.municipal.apazapan@gmail.com. 108
17 | C. Cinthya del Carmen Sosa Martinez | Titular de la Unidad de Transparencia uaip-apazapan@hotmail.com 103
18 | C. Victorio Casas Valdés Director de limpia pablica 101
19 | C. Ernesto Fernandez liménez Director de seguridad publica municipal comandancia_apazapan@hotmail.com 107

NI\

o —

L ——
2014 =2017 APAZAPAN
APAZAPAN, VERACRUZ AT
20 | C. Lizbeth Castillo Garcia Auxiliar de Catastro lcg 0914@live.com.mx 108
21 | Arg. Radl Colorado Santamaria Auxiliar de Obras Publicas luar.90 @hotmail.com 101
22 | C. Marcelino Bonilla Almanza Auxiliar de Obras Plblicas bonilla.07 @hotmail.com 10
23 | C. Yrma Contreras Santamaria Auxiliar de Registro Civil 101
24 | C.Emilio Pérez Pérez Auxiliar de DIF 106
25 | C. Midori Yoana Cardefia Santamaria | Auxiliar de Fomento a la Educacién y Deporte midoril3 87@hotmail.com 104
-Auxiliar de Regiduria
26 | C. Marcela Lagunes Martinez Auxiliar de Sindicatura marcelagunesm@hotmail.com 105
27 | C. Cynthia Berenice Herrera Ruiz Auxiliar de Presidencia bere_heru@hotmail.com 101
28 | C. Venancio Ciro Baizabal Beristdin Intendente 10
29 | C. Luis Jiménez Cruz Auxiliar de limpia pablica 101
30 | C. Alfonso Alberto Jiménez Martinez | Auxiliar de limpia piblica 101
31 | C. Fernando Romero Casas Auxiliar de limpia pablica 101
32 | C. Jorge Aparicio Hernandez Auxiliar de limpia pablica 101
33 | C. Maria Heli Vela Marin Encargada de biblioteca Apazapan malivelamarin@hotmail.com 101
34 | C. Carlos Hernandez Vasquez Encargado de biblioteca Cerro Colorado 101
35 | C. Yaneli Gonzalez Ferto Encargada de biblioteca Tigrillos 101
36 | C. Josefina Rodriguez Vallejo Encargada de biblioteca Chahuapan 101
37 | C. Maria Gomez Herndndez Intendente Nuevo Amelco 101
38 | C. Patricia Rosas Romero Intendente Centro de Salud Apazapan 101
39 | C. Rocio Susano Pale Garcia Intendente Teba Apazapan 101
40 | C. Margarito Campos Rosas Intendente Apazapan 101
41 | C. Candelaria Vallejo Dominguez Intendente Chahuapan 101
42 | C. Yesica Colorado J. Intendente Chahuapan 101
43 | C. Maria Isabel Veldsquez M. Intendente Primaria Cerro Colorado 101
44 | C. Alma Delia Trejo Torres Intendente Secundaria Cerro Colorado 101
45 | C. Gabriela Teresa Uscanga C. Intendente Cerro Colorado 101
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46 | C. Alfonsa Contreras Villa Intendente Tigrillos 101
47 | C. Aurelia Contreras Jdcome Intendente Tigrillos 101
48 | C. Guadalupe Herndndez Flores Intendente Tigrillos 101
49 | C. Adriana Casas Campos Intendente Aguacaliente 101

En tanto en
Remuneraciones”

NOMINA.pdf

la fraccion

IV relativa a
se puede observar

que

“Sueldos, Salarios y
contiene la
informacién que fuera remitida por el ente obligado durante el
procedimiento de acceso, tal y como se muestra con las siguientes
impresiones de pantalla:

misma

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2014 - 2017
APAZAPAN, VERACRUZ

AN

APAZAPAN
[PERCEPCIONES QUINCENALES [DEDUCCIONES QUINCENALES
CARGO CATEGORIA | SUELDO BRUTO DESPENSA TOTAL/PERCEPCIONES ISR SUB/EMP IMsS | TOTAL PRI
[PRESIDENCIA [CONFIANZA S 10,500.00 | 5 1,40091 | $ 11,90091 | $. 170091 | § - S- |5 1,700.91 S 10,200.00 | S
|SINDICATURA [CONFIANZA S 9,750.00 | 5 148541 |5 11235415 153541 |5 - L B 1535.41 S 970000 | §
IREGIMR\A I(EINFIAMZA S 8,600.00 | 5 118977 | $ 978977 S 1.289.77 | § - S- |5 1,289.77 S 850000 | S
SECRETARIO AYUNTAMIENTO [CONFIANZA S 3,600.00 | 5 308020 | $ 66802045 180.20 | § - S- 15 180.20 S 6,500.00 | 5
SECRETARIA PRESIDENCIA JCONFIANZA S 1,70250 | & 119474 | § 2897245 - $ 102765 - s 10276 S 3,00000 ) 5
I JconFIANZA S 196373 )5 146223 | § 342596 0§ - $ 74.04 $ 74.04 S 3,500.00
[rusuan sivoicaTura coveman|¢ s7so0|s  niaos|s 229085 b el |5 mooa| s aswomfs
[DIRECTOR CATASTRO JCONFIANZA S 18000015 141548 | § 32154845 - $ gas2fs - Js 84.52 S 33000015
|Auxnmﬁcnm5mu lmm 3 isivos[e vowss|s 258748 s s s ms| [s a0
[oirecror FomenTo AGROPECUARK Jeonmmza | 2995 s 1oes|s 301138 - B sserfs- |s sser| s ss000]s
oinecror osras pusucas fcovman[¢ ssocos  vesiea]s sise|s el Bl B B e |5 soom|s
Luxumumg pscas |mm s isow|s  sses|s e | wssls . |s e | [ 2o0000]¢
[supenvisor osras puBLCaS Jeonmmza s 135000 [s 2215975 adesorfs - b saofs- |s 3a03| s asoomo]s
[orecron wmma pusuica Jeonmman s ssools  essasfs R A S P | |5 aswom]s
JAUXILIAR LIMPIA PUBLICA- [CONFIANZA S 1324955 24813 | § 21730845 - 5 1269205 - |5 126.92 S 2,300.00 | 5
JAUXILIAR LIMPIA PUBLICA- [CONFIANZA S 1,09560 | 5 16280 | $ 1,258.40 5 141.60 = 141.60 S 1,400.00
JAusiag umpLa PUBLICA Jconrianza s 132495 ] s 8413 | & 217308 ] $ - s us0z]s- | 126.92 s 230000]s
JAUXILIAR LIMPIA PUBLICA- [CONFIANZA- S 1324955 24813 | § 2,173.08 5 126.92 -5 126.92 S 2,300.00
JINTENDENTE [ CONFIANZA s 109560 | 5 16280 | $ 12584005 - S 1a160fs - s 141.60 S 1,400.00 | 5
JinTenoente Wm 5 109560 | 5 16280 |5 125840]s - b saseofs- |5 waeo| |5 vaooco]s
JINTENDENTE Jeonmmza s 100560 | s 16280 | 125840 ]s - ks ueo]s- s 14160 s taooo|s
JAusLAR LMPLA PUBLICA Jconrianza s 132495 s 8as13 |s 217308 )8 - ks ueoz]s- | 126.92 s 230000]s
1PAL |m~u s 7236000|s  13son|s srastfs 10 |s s s 102491 s rmom]s
Jrusiuan TesoReRIA Jeonmza |5 amao|s  ramas aouals 3 s- s an| [s  soom]s
[CONTRALOR MUNICIPAL |(EINFIAMZA S 6,150.00 | 5 161645 | § 7766455 766.45 | § - E B 766.45 S 7,00000 | 5
[COORDINADOR PROTECCION CIVIL [CONFIANZA S 3,645.00 | 5 184749 | § 549243 (5 29249 |§ - $ 292.49 S 5,200.00
s cron proTecoon avi [connza s wmsw|s  110an]s 250724 [ 5 s wmm]s- |s ws| [ so0o]s
JAUXILIAR PROTECCION CIVIL |WANZA S 157500 | § 1114.08 |8 268908 |5 5 10008 - 18 11092 s 280000 | §
[DIRECTORA DIF MUNICIPAL | CONFIANZA S 343995 | § 125166 | § 475161 |5 15161 |35 B EEl B 15161 $ 4,60000 | §
AUXILIAR DIF MUNICIPAL I(OMHANZA S 154995 | § 1037.53 | § 258748 |5 5 5208 - B 11252 $ 2,70000 | §
[ruung o MusIcPAL fconrinza |5 1masols  11earafs 289724 s s $ 1276| [s 300000
[coes oiF municiea fconrinza |5 18005 |s  nasanas 3ases s s an|s- |s an| s sam|s
oir. NSTmAPL DE LA MUER Jconrman s 1pa995 [ nassna|s 331868 |$ s snls- |s an| s 3wom|s
. MPAL DE LA JUVENTUD. conrianza | s B s s s N B B s - 1s
oinecron comupe fcovrianza [s 1995 |5 voarsi]s 256748 |5 s amss. |s ms| [s  amoo]s
fruuian comune [conrinza |5 155 ]s  11a0s]s 268008 [ 5 s 10w 5 e [s 2m00
OFICIAL MAYOR | CONFIANZA S 200250 | § 112594 J§ 3,12844 |5 5 715608 - |15 7156 S 320000 | §
DIRECTOR TURISMO | CONFIANZA S 220005 | § 1460.48 | § 366053 |5 5 B47)5- B 3947 $ 3,70000 | §
isuoTecario fconrinzn |5 umsos|s  amals resata s s usafs- Js wsar| [ seoo]s
||Mr!m79m lmmzn s e T B 1asaan ¢ s aasols- |s e[ [s  sa0o]s
Jienoente Jconrman s woosen|s  aease|s 125840 [$ s asofs- s we| [s vwom]s
|IMT!MBEN|’! | CONFIANZA S 109560 | S 16280 | S 125840 |5 5 14160 )5 - |5 141.60 S 1,400.00 | §
[BIBLIOTECARIO [CONFIANZA S 1,125.00 | S 335285 145028 | 5 5 1397215 - |5 139.72 S 1,600.00 | $
Jienoente Jconrman s woosen|s  aeaso|s 125840 |5 s wansfs- |s we| [s  vwom]s
[pvrenoene conrianza |5 e T B 125040 |5 s aasofs- |s e[ [s  sa0o0]s
iuorecario conrianza |5 susools  smsasls 14502 | 5 s wmn|s- |s wn| |5 ism]s
rennente fconrianza |5 sso|s  swsa|s 14502 | 5 s wmn|s- |s | [5 ieoom]s
vrenoenTe fconrinan | 1sols  sssas|s 1a5028 |5 s men|s- s | [s  ss0o]|s
vrenoenTe fconrinaa |5 1o ls  1ssofs 1assan s s aasfs- s ae0| [ ss0o|s
|BIBLIOTECARIO | CONFIANZA S 109560 ) 5 16280 | S 125840 |5 S 14160 )5 - |5 14160 S 1,40000 | S
renoenTe fconrinza |5 1so s aasasls 145028 ¢ s monfs- ls mn| [s isom]|s
Jirenoente Jconrman s woosen|s  aease|s 125840 [ $ s asofs- s we| |5 vwom]s
erenoenTe conrianza_|s wals  sesls 125840 |5 s awsofs- |s we| [s  sa0o]s
renoente covrianza |s wmols  wmels 156393 |5 s weo|s- |s o[ [s  moo]s
ENCARGADO REGISTRO CIL | 3messs  2om3)s e s anm|s- |s aes| |5 sswooofs
AUXILIAR REGISTRO CIVIL | CONFIANZA S 186000 | § 959.32 |5 281932 |5 5 0688 - |5 8068 $ 2,90000 | §
AUXILIAR TESORERIA | CONFIANZA S 364500 | § 1647.49 | § 520249 |5 29249 |3 B £ B 29249 $ 5,00000 | §
[ELABORO : [CINTHYA DEL CARMEN SOSA MARTINEZ |
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Asimismo se realizé la diligencia en el portal de la Plataforma
Nacional de Transparencia, ingresando al Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), en el que se pudo advertir que
en las fracciones VII, VIll y X del articulo 15, el ente obligado no tiene
publicada informacién alguna, tal y como se muestra con las siguientes
impresiones de pantalla:

C | ® Noesseguro | consultapublicamsinal.org.mx8080/vut-web/
r ___________________________________________________________________________

Pm:ronu NaciowaL

Consulta por Sujeto Obligado

* Los Campos Isentificatos con (*) son obligatorios Umpiar Pantalla  Realizar una Denuncia

Enticad Feserativa .

Tipo de Sujeto Obiigado:

Sujetos Obligadas

Nombre de vislidad
Himero Earior

Mimero Interiae

oo desssrtamicnto Seeme .
Hombre del szentamienta

v de s ocaldad

Mombre de a localdad

o 52 entrn gt

C | ® Noes seguro | consultapublicamsx.inai.org.mx:E080/ut-wek
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Contenidos a los que se les da valor probatorio pleno, conforme a
los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados
en dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador
la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO
ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN
UNA DECISION JUDICIAL', de las que se advierte que el sujeto
obligado no tiene publicado en su portal de transparencia informacién
relacionada con la solicitud del particular.

Sin embargo, tal omisién no serd objeto de pronunciamiento
alguno, toda vez que dichas obligaciones ya fueron revisadas por este
Instituto a través de las verificaciones diagnéstico, mismas que tuvieron
como consecuencia observaciones que deberan ser atendidas por los
sujetos obligados en el periodo de solventacién que esta transcurriendo
actualmente, en términos de las “Directrices del Pleno del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a La
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales en materia de
verificacion diagnéstica de las obligaciones de transparencia y atencién
a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia,”
aprobadas por el Sistema Nacional de Transparencia en el Acuerdo
“CONAIP/ISNT/ACUERDO/EXT03-03/05/2017-02 mediante el cual se
aprueban las directrices para llevar a cabo la verificaciéon diagnéstica
establecida en el articulo tercero transitorio de los lineamientos
técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion
de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fraccién iv del articulo 31 de la ley general de transparencia y
acceso a la informacién publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la plataforma nacional de

* Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima

época, Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
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transparencia; asi como la atencién a la denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia”, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el once de mayo del afio en curso.

Méaxime que, de conformidad con los Lineamientos Generales
para la Publicacion de la Informacion establecida en la Ley numero 875
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben difundir los Sujetos
Obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de la
Transparencia, publicados en la Gaceta Oficial del Estado, el veintiocho
de abril del presente ano, en su articulo tercero transitorio establecen:
“a partir de la entrada en vigor de los presentes Lineamientos, habra un
periodo de seis meses para que los sujetos obligados incorporen a sus
portales de Internet y a la Plataforma Nacional, la informacion a la que
se refieren los Capitulos | al Ill del Titulo Segundo de la Ley de
Transparencia, de conformidad con los criterios establecidos en los
presentes lineamientos”.

A partir de lo anterior se tiene que lo proporcionado por la
Titular de la Unidad no cumple con el derecho de acceso de la parte
recurrente ya que de la tabla remitida si bien se advierte el sueldo neto
de los trabajadores que actualmente se encuentran laborando en el
ayuntamiento, lo cierto es que no se observa todas las percepciones en
efectivo o en especie que debe contener como lo son: los sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, tal y como lo dispone la
fraccion VIII de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informaciéon de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia; aunado a lo anterior, a que
tampoco se entregé la fecha de alta, nombre del funcionario del que
dependeny el horario.

Y si bien no entregé los nombres de los servidores publicos, en el
portal de transparencia del ente obligado en la fracciéon lll denominada
“Directorio” se encuentran los nombres de los servidores publicos, tal y
como quedé asentado anteriormente.

Por otra parte, el ente obligado remitié una tabla con las bajas
del personal de dos mil catorce a dos mil dieciséis, sin embargo, lo que
debié proporcionar de cada uno de los afos peticionados, es el listado o
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censo de trabajadores de dichos periodos con fechas de alta y baja,
cargo, sueldo y compensacion, tipo de nombramiento, drea de trabajo y
nombre del funcionario que depende.

Derivado de lo anterior, y al resultar parcialmente fundado el
agravio del recurrente, este érgano colegiado estima, que para tener
por cumplido el derecho de acceso de la parte recurrente, procede
modificar la respuesta emitida y ordenarle que, emita una nueva
respuesta en la que el area competente para ello, informe de manera
fundada y motivada la existencia o inexistencia de la informacién
solicitada; para lo cual tendrd que realizar los tramites internos
necesarios para la localizacién en los archivos de las areas que por sus
atribuciones pudieran tenerla, adjuntando para ello el soporte que asi
lo justifique, de conformidad con lo siguiente:

> Debe entregar la informacién relativa al universo laboral de
trabajadores del Ayuntamiento de enero de dos mil catorce a agosto de
dos mil diecisiete, con fechas de alta y baja, tipo de nombramiento,
horarios y funcionarios de los que dependen, en los términos en que
tengan generada la informacién por tener el caracter de publica; sin
embargo si el sujeto obligado ha generado y/o conserva la informaciéon
solicitada en formato electrénico y/o asi lo determina, nada impide que
pueda proporcionarla via sistema Infomex y/o a través del correo
electrénico senalado por la parte recurrente para oir y recibir toda clase
de notificaciones, de acuerdo a lo previsto por el numeral 9 parrafos 1y
3 del ordenamiento de la materia.

» Asimismo, para cumplir con el sueldo y compensacién debera
informar los montos relativos o en su caso, también podria cumplir al
proporcionar, a través del Comité de Transparencia, la versiéon publica
del respaldo documental de las nédminas debiendo atender los criterios
4/2014 y 13/2015, de este 6rgano garante, de rubros respectivos:
“NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA” y “FIRMA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS. ES UN DATO PERSONAL, PERO NO CONFIDENCIAL CUANDO
CONSTA EN EL RECIBO DE NOMINA CORRESPONDIENTE”.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente
resolucion, lo anterior en términos de los articulos 218, fraccion [; 238,
fraccion | y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:
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RESUELVE

PRIMERO. Se modifica la respuesta otorgada por el sujeto
obligado y se le ordena que proceda en los términos precisados en la
consideracién tercera, lo que debera realizar en un plazo no mayor a
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente
resolucién.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberéd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resoluciéon o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resoluciéon pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fracciéon VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla
esta resoluciéon, deberd informar a este instituto de dicho
cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en
caso de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese |a presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.
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Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien acttan y da fe.

José Rubén Mendoza
Hernandez
Comisionado

Yolli Garcia Alvarez
Comisionada presidenta

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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