RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/1097/2017/11
y Acumulado

RECURRENTE: - - - - ---------

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Xalapa, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Omision de dar
respuesta e inconformidad con la
respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Ofelia Rodriguez Lopez

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a veinte de septiembre de dos mil
diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. Los dias siete y veintidés de junio de dos mil diecisiete, la parte
recurrente presenté dos solicitudes de informacién via Plataforma
Nacional de Transparencia, al Ayuntamiento de Xalapa, Veracruz,
quedando registradas de la siguiente forma:

No. | No. Folio EXPEDIENTE RECURRENTE SUJETO OBLIGADO

1. 00720717 IVAI-REV/1097/2017/11 )
_____________ Ayuntamiento de

2. 00863417 IVAI-REV/1150/2017/111 Xalapa, Veracruz

En dichas solicitudes se advierte que la informacién requerida
consistié en:

Relacién de bienes muebles que estdn en uso y bajo resguardo por
: SUBDIRECCION DE MEDIO AMBIENTE , (sic) especificando los datos de alta
en el periodo de 2014 a 2017 y los dados de baja acompanado del acta de
entrega recepcion que detalla el estado de como recibié la oficina que ocupa
la . (sic) DETALLAR EL NUMERO (sic) DE ACCIONES REALIZADOS DEL PERIODO
DE ENERO DE 2014 A 2017 (sic) NUMERO DE EMPLEADOS DE CONFIANZA Y
SINDICALES QUE LABORAN AQUI, SUELDO DEL SUBDIRECTOR CON
PRESTACIONES Y MONTO TOTAL QUE EROGA POR ESTA SUBDIRECION DE
MANERA MENSUAL



IVAI-REV/1097/2017/11
y Acumulado

Il. En la solicitud de folio 00720717, el ente obligado omitié dar
respuesta.

En tanto en la solicitud de folio 00863417, el siete de julio del
ano en curso, el ente obligado documenté la contestacién, notificando
lo siguiente:

Esperando haberle atendido de manera adecuada en relacién con su solicitud
de informacién, quedo de usted para cualquier aclaracién y/o duda al respecto.

Adjuntando el archivo denominado “848-17.zip"

lll. Ante la omisién de respuesta de la solicitud de folio 00720717
e inconforme con la respuesta dada en la solicitud de folio 00863417,
los dias veintidds de junio y siete de julio de la presente anualidad, la
parte promovente interpuso los presentes recursos de revision.

IV. Por acuerdos de veintitrés de junio y diez de julio del actual,
se tuvieron por presentados los recursos y se ordend remitirlos a la
ponencia de la comisionada presidenta, en términos del acuerdo
ODG/SE-68/10/06/2016.

V. Por acuerdos de veintisiete de junio y catorce de julio del afio
en curso, se admitieron los recursos, dejandose a disposicién del sujeto
obligado y del recurrente las constancias que integran el expediente y
su acumulado, para que en un plazo maximo de siete dias manifestaran
lo que a su derecho conviniera; asimismo, por economia procesal y con
el objeto de evitar resoluciones contradictorias, por acuerdo del Pleno
de este Instituto del mismo catorce de julio, se determiné acumularlos.

VI. En fecha siete de julio del presente afio, comparecio el sujeto
obligado dentro del expediente numero IVAI-REV/1097/2017/III
haciendo diversas manifestaciones y remitiendo informacién; por lo
que por acuerdo de doce de julio se tuvo por presentado al sujeto
obligado desahogando la vista dada en el acuerdo de admisién;
ordenandose remitir la documentaciéon a la parte recurrente, para que
dentro del plazo de tres dias habiles, manifestara lo que a su derecho
conviniera, sin que de autos se advierta que hubiera comparecido o
presentado promocion alguna.

VIl. Asimismo, en fecha catorce de agosto comparecié
nuevamente el sujeto obligado haciendo diversas manifestaciones,
documentacién que por acuerdo de veintitrés del mismo mes ano se
ordend remitir a la parte recurrente, para que manifestara lo que a su
derecho conviniera, sin que de autos se advierta que hubiera
comparecido o presentado promocién alguna.
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VIIl. Toda vez que estaba transcurriendo el plazo de la vista
sefialado en la fraccién que antecede, el quince de agosto del afio que
transcurre, se determindé ampliar el plazo para formular el proyecto de
resolucién.

IX. En virtud de que el medio de impugnaciéon se encontraba
debidamente sustanciado, por auto de once de septiembre posterior, se
declaré cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de
resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo sequndo fraccion IV apartado 4, de la Constitucién
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién lI,
89, 90, fraccion Xll, 192, 193, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisiébn y sus
acumulados se encuentran satisfechos los requisitos formales vy
substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, toda vez que en los mismos se sefala: I. El nombre del
recurrente; Il. Correo electrénico para oir y recibir notificaciones; Ill. La
Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se presenté la
solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le
notificé al solicitante o en la que tuvo conocimiento del acto que

motiva el recurso; V. El acto o resolucién que recurre y, en su caso, el
3
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numero de expediente que identifique el mismo, o el documento con el
que acredite la existencia de la solicitud o los datos que permitan su
identificacion en la Plataforma Nacional; VI. La exposicion de los
agravios; VII. La copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de
la notificacién correspondiente; y VIII. En su caso, pruebas que tengan
relacion directa con el acto o resolucién que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156, 157 y
192 fraccién lll, incisos a) y b) de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos
222 y 223 de la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, este organismo debe entrar al estudio de fondo
del recurso de revisién y sus acumulados.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en
que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informaciéon estd regulado en el
segundo parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
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6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligaciéon de las autoridades de dictar a una
peticién hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informacién completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informaciéon como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresidon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
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las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo
o0 garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informaciéon publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacién de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO
A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se establecerdn mecanismos de acceso a la informaciéon vy
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucién.

A nivel local, la Constituciéon Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozaré del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicién al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
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colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitacién y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podré ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticidon se considere en sentido afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y
145 parrafos primero y segundo, que toda la informacién que los
sujetos obligados generen, administren o posean es publica, salvo los
casos de excepcion previstos en la propia Ley, y por ende, toda persona
directamente o a través de su representante legal, puede ejercer su
derecho de acceso a la informaciéon ante el sujeto obligado que
corresponda; con la obligacién para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informaciéon en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se
haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informaciéon se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacion
requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del
sujeto obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando
se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

En los casos, la parte ahora recurrente hizo valer como agravios
los siguientes:

a) En el recurso de la solicitud de folio 00720717, adujo que el
sujeto obligado no atiende las solicitudes.

b) En tanto en el recurso de la solicitud de folio 00863417 aduce
que la unidad municipal remite dos respuestas y no precisa nombres,
ademas que hay una disparidad entre lo que reporta el Subdirector y el
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Director de Recursos Humanos, por lo que hay un evidente
ocultamiento de informacién, de ahi que la respuesta sea omisa, parcial
y dudosa.

Asi entonces, este Instituto estima que los agravios devienen
parcialmente fundados en razén de lo siguiente:

De las constancias que obran en autos se desprende que en la
solicitud de folio 00720717, tal y como lo sefala la parte recurrente,
durante el procedimiento de acceso el ente obligado no dio respuesta a
la solicitud; con lo cual se viol6 su derecho de acceso.

Lo anterior, toda vez que de conformidad con el articulo 145 de la
ley de la materia las Unidades de Transparencia tienen la obligacién de
responder a las solicitudes dentro de los diez dias habiles siguientes al
de su recepcion, notificando: a) La existencia de la informacién
solicitada, asi como la modalidad de la entrega y, en su caso, el costo
por reproduccion y envio de la misma; b) La negativa para proporcionar
la informacién clasificada como reservada o confidencial y la que, en su
caso, se encuentra disponible; y ¢) Que la informacién no se encuentra
en los archivos, orientando al solicitante sobre el sujeto obligado a
quien deba requerirla.

Y conforme al numeral 147 de la ley en cita, excepcionalmente, el
plazo referido en el articulo anterior podrd ampliarse hasta por diez
dias mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las
cuales deberan ser aprobadas por el Comité, mediante la emisién de
una resolucién que deberd notificarse al solicitante, antes de su
vencimiento.

En esa tesitura, se insta a la Jefa de la Unidad de Transparencia
a la Informacién del ente obligado para que en futuras ocasiones, se
conduzca con diligencia en el desempefio de su empleo al responder a
las solicitudes que se les presenten, y para el caso de no hacerlo y
reincidir en dicha conducta, se hara acreedora a cualquiera de las
sanciones previstas en el Titulo Noveno, de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, relativo a las Medidas de Apremio y
Sanciones.

Posteriormente durante la substanciacién el ente obligado
mediante oficio nUmero UMTAI-701/17 suscrito por la Jefa de la Unidad
de Transparencia adujo que:

1. El siete de junio de dos mil diecisiete el C. [...], a través del portal
de INFOMEX-VERACRUZ realiz6 la solicitud de informaciéon en esta
Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion del H.
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Ayuntamiento de Xalapa, a través de la cual insta documentaciéon e
informacién, misma que quedd registrada bajo el nimero de folio
00720717 de la cual corre agregada copia en el presente sumario.

2. Con fecha veintiuno de junio de dos mil diecisiete este Sujeto
Obligado no pudo dar respuesta a la peticion del recurrente, tal y
como corre agregado en el presente sumario.

3. EI C. [...], promovié el RECURSO DE REVISION ante el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién, en virtud de no haber
recibido respuesta por este Sujeto Obligado.

Tal y como corre agregado en el presente sumario, este Sujeto
Obligado no pudo dar cumplimiento en tiempo y forma a la respuesta
de la peticion del recurrente derivado de no haber recibido respuesta
de forma oportuna por parte de diversas areas, por lo que se le solicita
respetuosamente a ese Organo Garante de Transparencia se realice lo
conducente para hacerle llegar la respuesta al recurrente Ia
informacion que corresponde al oficio enviado por la Direccién de
Recursos Humanos de este H. Ayuntamiento DRH/DCP/0358/17, de
fecha 23 de marzo de 2017, fortaleciendo el derecho de acceso a la
informacion del ciudadano.

Adjuntando el oficio DRH/DCP/0358/17 signado por el Director de
Recursos Humanos en el que sefialé:

En atencion a su memorandum con numero de control UTMTAI-
326/17, con fecha de recepcién 14 de marzo del presente afio,
mediante el cual notifica a esta Direccién que el C. [...], solicitd a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia de Veracruz, con niamero
de folio 00309017 y control interno 238/17, los nombres, el horario
gue ocupan, asi como el total del personal que se encuentra adscrito
en el area de la Subdireccién de Medio Ambiente.

Por lo anterior, anexo la plantilla con la informacion solicitada.
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Instituto Veracruzano
de acceso a la informacion
¥ proteccion de datos personales

Subdireccion de Desarrolio Urbano y Medio Ambiente 2
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Scbcrection 62 Desarroiic
31|ELIZALDE ORTEGA DANIEL Urbano SASE 800 3 3800
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| 33]HERRERA GARCIA ELISEO Urbano SASE 8-00 3 13:00
Subdracoon de Desamolio
34{MACIP DURAN ESMERALDA Urbanc SASE 8:00 2 12:00
Subdsreccon de Desarrolio
3S{ROLON MEDEL JESUS JAR Urbano BASE 5:00 2 1400
ubdireccion Ge Desamoiio
36{OUVO MOTA JOSE LLIS Urbano BASE S-00 3 15:00
Dar=coon o= Des=rrolio
37JJUAREZ ¥ PERA MONICA SERENICE Urbano Base S-00 2 13:00
Subdirecoion Oe Desarmobo S0021500y
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Subdireccion de Desarrolio 50021500y
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Subgwacoon o= Desarrolio S0021500y
A0IGUZMAN ROSAS PORFRIA Urbano CONFIANZA 18200 3 2100
Sebdreccon o= Desarrolio S002 3500y
41|CAMPOS ALTAMIRANO INES Ursano CONFIANZA 18:00 2 2100
Subcsrecoon o Desarrolio 50021500y
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SubGreccon d¢ DesarToio S0021500y
45|ORDONEZ AVILES ANALI Urbano CONFIANZA 18:00 = 21:00
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47|MOUNA SUAREZ ANA CRISTINA Urbano CONFIANZA 18:00 3 2100
Subdireccion de Desamrolio 0031500y
SB{HERNANDEZ MEDINA ERNESTO Urbano CONSLANZA 18:00 2 2100
Subdireccion de Desammolio S0021500y
QS{POZOS GALVAN ASEL Urbano CONFLANZA 18003 2100
Subdirecton de Desamrolio 90021500y
SO{POZOS LARA IVANHOE Urbano CONFIANZA 1800 a 21-00
Subdreccion ce Desarrolio SU03 1500y
S1LANDA ALEN0 FERNANDO Urtano CONFIANTA 18:00 3 2100
SUDCr=C00on Os Desarmons S:003 1500y
S2{YAREZ ZAVALA CARLOS RAFAEL Urtano CONFIANZA 1800 3 2100
Unic=d de Mowilicad
S3|ZAVALETA GOMEZ ROLANDO Urbana BASE 900 a 15:00
Unscad de Movihdac
S4{ZAMORA SANASRIA YULIANA GISELLE Urbana SASE 8:0C 2 12.00
Unxdad de Moviadac
SS{SALDANA GASRIEL JUAN CARLOS Urbana = 8:00 2 1400
Uracad de Moviscad
SS{VELASQUEZ PEREZ RAFAEL Urbana SASE 230 3 1430
Umecad de Mowhcad 9003 1500y
L S7TISAMANIEGO TERAN ROSERTO RICARDO |Urbana CONFLANZA 1800 = 2100

Ahora bien, por cuanto hace a la solicitud de folio 00863417 de
autos se advierte que durante el procedimiento de acceso, el ente
obligado dio repuesta mediante oficio numero UMTAI-698/17 suscrito
por la Jefa de la Unidad por medio del cual adujo:

En relacién a su solicitud de informacion presentada en esta Unidad a
mi cargo a través de INFOMEX-VERACRUZ, con numero de folio
00863417 y misma que se le asignd el numero de control interno
848/17, en la cual solicita lo siguiente:

Estimado solicitante con fundamento en lo previsto por el articulo 143
y 145 fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, me permito
informarle que la Direccion de Recursos Humanos de este H.
Ayuntamiento, a través de oficio DRH/DCP/0770/2017 de fecha 29 de
junio de 2017 y la Direccion de Administraciéon, mediante el diverso
DA/1877/2017 de fecha 29 de junio de 2017 y la Subdireccién de Medio
Ambiente a través del similar SMA/0565/2017 de fecha 03 de julio de
2017, entregaron la respuesta a su peticién, la cual adjunto al presente.

Remitiendo el siguiente soporte documental:
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» Oficio numero DA/1877/2017 suscrito por el Director de
Administracion, dirigido a la citada jefa de unidad por el que
manifesto:

Estimada Licenciada, atendiendo a su Memorandum Ndmero UMTAI-1146/17, con
fundamento v en lo dispuesto en los articulos 1, 2, 17, 22, 114, 115 fracciones IX, XVI,
XXX y demas relativos y aplicables de la Ley Ndmero 9 Organica del Municipio libre vigente;
articulos 1, 2, 9 fraccion IV, 10, 14 fraccidén VI, 15, 30, 31 v demas relativos y aplicables
del Reglamento de la Administracion Piablica Municipal, del H. Ayuntamiento de Xalapa
vigente; articulos 1, 5 fraccion IV, 57 puntos 1 y 2 y de mas relativos y aplicables de la
Ley 848 de Transparencias y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz, y
en estricto cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 1 parrafo tercero, 6 y 8 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 4 parrafos séptimo y
octavo, 6 y 7 de |la Constitucidn Politica del estado de Veracruz; me dirijo v expongo:

En referencia a la solicitud de informacion de fecha veintisiete de junio del afio dos
mil diecisiete, presentada por el C. [ ], con nimero de folio 00863417 a
través de Infomex Veracruz; a la que fue asignado el nimero de control interno 848}1? por
la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacidn a su digno cargo, misma gue
textualmente sefiala “Relaci cion_de bienes muebles que estdn en uso y bajo resguardo per :
SUBDIRECCION DE MEDIO AMBIENTE, especificando los datos de alta en el Dgrloclo de 2014
a8 2017 v los dados de baja acompafado del acta de entrega recepcién que d )
de como_recihié la oficina la . DETALLAR FL NUMERO DE_ACCIONES REALIZADO& DEL
PERIODO DE ENEBD DE 2017 A2017 NUMERQ DE EMPLEADQS DE CONFIAMZS Y
A SUELDO DEL SUBDIRECTOR COM PRESTACIOMES Y
MONTO TOTAL O-UE EROGA POR ESTA SUBDIRECCION DE MANERA MENSUAL", hago de su
conocimiento que previa bisqueda minuciosa en los archivos que se guardan y a lo gue
compete a esta Direccidn, se envia copia fotostdtica del inventario gue se encuentra
asignade a la Subdireccidn de Medio Ambiente, detallando cada uno de los bienes muebles
que ahi se encuentran, especificando los datos de alta en el periodo de 2014 a 2017 y los
dados de baja.
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SUBDIRECCION DE MEDIO AMBIENTE SIENES MUESLES 2017

D | DESCRIPCION OSSERVACIONES
17034 RADIO PORTATIL INCLUYE BATERIA. CARGADOR Y ANTENA
*10112° |JANAQUEL DE MADERA CORRIENTE PARA GUARDAR LIBROS 5 ingresd por cambio de drea

*10117° Am.e.urusosneau-m»spwsivsus‘malﬂgmmm
12278 REGULADOR VICA LIGHT

1244 Iwmmmamooum
*13828" GUILLOTINA
*13532° [ENGARGOLADORA GRIS
“13851° SILLA SECRETARIAL GIRATORIA Y RODAJAS, FORRO EN TELA
*13999" [COMPUTADORA H.P. PROCESADOR INTEL PENTIUM 4 A 2 8 GHZ-
*14272° PIZARRON DE CORCHO DE .55 SOMTS. CON MARCO DE ALUMINIO
“15048* SILLA SECRETARIAL ITALIANA SIN BRAZOS COLOR NEGRC
15805~ |IMPRESORA, SCANER FAX, COPIADORA H P_LASER JET 3050
*16165° MONITOR. MARCA SAMSUNG SERIE SC17THSLLC 14671 Ingresd por cambo de drea
17141 [RADIO PORTATIL
~17410* JAUTOMOVIL SEDAN CHEVY CHEVROLET 2008 N° ECON. 272
*17416" ICAMIONETA PICK UP SILVERADO CHEVOLET 2008 N° ECON. 278
*17541* MESA DE JUNTAS OVALADA 24071 2075 COLOR PERAL/ NEGRO
17856 [ESCRITORIO METALICO

17857 [ESCRITORIO METALICO
“17858° [ESCRITORIO METALICO
17959 SILLA FLIA ESTIBABLE CON ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADO EN

*18061° __ |DESTRUCTORA DE PAPEL GARGANTA DE 22 CMS
~18127°  |SILLA SECRETARIAL GIRATORIA

*18195"  [SILLA SECRETARIAL GIRATORIA

+18502°  |ARCHIVERO METAL VERTICAL DES GAV.

*18503°  |ARCHIVERO METAL VERTICAL DE< GAV.

18557 |ARCHIVERO MET. VERTICAL DE 2 GAV.

*1836° _|ESCRITORIO SECRE TARIAL METALICO CUBIERTA DE FORMAICA 2
*19789° __ |RADIO PORTATIL MARCA KENWOOD MODELO TK-2302. CONTIENE 5 por carmibio de area
20085 |ESCRITORIO.. MESA TPO DIRECCION TIP0 DE 180°70
209%5"  |PUENTE UNION PARA CREDENZA 148775 COLOR PERALINEGRO
“20967° _ |CREDENZA | PEDESTAL DERECHO CON DOS CAJONES

SILLA DE VISITA. SAMANCS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO £
“21262° SILLA DE VISITA. SSMANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO 4
21263 SILLA DE VISITA. SMANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO 4
21264 SILLA DE VISITA. SAMANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO 4
SILLA DE VISITA. SMANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO 4
21287 SILLA APILABLE ESMTDA TAPZ EN TELA TUBULAR COLOR NEGRO

*21308° |SI_LGIEEGITNOTAPQPVC COLOR NEGRO
21775 ICOMPUTADORA MARCA HP. CP.U. MARCA HP. SERIE No.
21776 ICOMPUTADORA MARCAHP. CP.U. MARCA HP_ SERIE No.

23018 IRELOJ CHECADOR ingress por cambic de ares

24039 REGULADOR COLOR NEGRO lingresd por combio de drea

24040 REGULADOR COLOR NEGRO [ingresd por cambio de Srea

24042 lcomnmcwmna; MONITOR H P. CNC810NZDS ingress por cambio de drea
k- . 2015

|Adguisicon 2016

26127 [ESCRITORIO SECRETARIAL METALICO, 2 CAJONES BASE EN lingress por cambio de drea

262" PAPELERA GRIS DE 2 DIVICIONES DE METAL

“2650* TARJETERO METALICO PARA 25 TARJETAS

2652 [ TARJETERO METALICO PARA 25 TARJETAS

3485 JARCHIVERO DE 4 GAVETAS CON CUBIERTA METALICA

3823 |aomnrm.|eo

~3044° SILLA COLOR BLANCA DE PLASTICO TIPO PLAYERA ingressS por cambio de area

t4145 SILLA COLOR BLANCO DE PLASTICO TIPO PLAYERA. Ingresd por cambic de Srea

*4160* SILLA COLOR BLANCO DE PLASTICO TIPO PLAYERA. ingress por cambio de irea

*4163° __ |SILLA COLOR BLANCO DE PLASTICO TIPO PLAYERA. ingresc po combs o= are

7T SILLA COLOR BLANCA DE PLASTICO TIPO PLAYERA ingreso por camibio de drea

~4210° wammmmmm ingress por cambio de rea

*4213" __ |SILLA DE PLASTICO COLOR BLANCA TIPO PLAYERA Ingresc por cambio de ares

*4221* __ |SILLA DE PLASTICO COLOR VERDE TIPO PLAYERD ingrest por cambe de drea

*57%" _ |ARCHIVERO 4 CAJONES DE MADERA RUSTICA FACTAN0

5797 EJECUTIVO 5 CAJONES CON AGARRADERA FACT-009

*5798° _ |ESCRITORIO SECRETARIAL 3 CAJONES ingresé por cambo de a2

5806 |SILLA CON COJIN A RAYAS CAFE
*5809°  |SILLA CON COJIN ARAYAS CAFE
*5810°  |SILLA CON COJIN ARAYAS CAFE S

581" |BANCAS MADERA 2 CAJONES Y DESCANSABRAZOS Fi5gs1
"5622" ALUXILIAR DE COCINA 4 PATAS, | ENTREPANO, RODAJAS CON
*5823* DE MADERA DE PINO RUSTICO DE 2 PUERTAS TPO

*5833°  |MESA DE SERVICIO DE RODAJAS DE 1 ENTREPANO DE MADERA ingresc por cambio de sres

*3533"  |ESPEJO CON MARCO DE MADERA SE ENCUENTRA EN EL BANO

“5839* [Espaoooummonemmo
*5840*

[JUEGO DE BANO INCLUYE TOALLERO DE MANO JABONERA Y PORTA|
z ICESTO PARA BASURA DE MADERA RUSTICA CIAGARRADERAS DE
0* MESA DE MADERA RUSTICA TAMAO INFANTE. Iingres< por cambio de sree

£

i

“7358* DE 2 CAJONES CON FREGADERD 4 PUERTAS TIPO

789 SILLA FLUA PARA VISITAS FORRO EN TELA CON DESCANSABRAZOS

0425 |ANAQUEL METALICO COLOR CAFE DE 5 CHAROLAS PARA Ingres< por camdic de res
*9891° MOVIL DE MADERA COMPRIMIDA C/RODAJAS 2

“9904* SECRETARIAL BASICO DE MADERA COMPRIMIDA
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SUBDIRECCION DE MEDIO AMBIENTE BIENES MUESLES ENERO 2014

[ | DESCRIPCION 1 OBSERVACIONES
*10031° PORTATIL MARCA KENWOOD SERIE 10701773 |8aiz 2015
10133  |ARCHIVERO COLOR NEGRO DE 2 GAVETAS CONRODAJAS |Carmbis de drea
10135 JARCHIVERO COLOR NEGRO FIJO METALICO DE 2 GAVETAS AREA |Cambio de are
*10145°  |SILLA METALICA CON ASIENTO DE MADERA COLOR VINO |82 2015
*10521*  |RADIO PORTATIL COORDINACION DE MEDIO AMBIENTE |B3 2018

*10841*  |PIZARRON CON MARCO DE ALUMINIO DE CORCHO PARA PEGAR  |Bais 2015

*11535° Wun}mwmmtﬁa COORDINACION |Bais 2015

*11574°  |COMPUTADORA HP.D.D. 40 GB FLOPY 35 COWRITERHP., |Baia 2015

*11582°  |MONITOR ACER MODELO 7135 C SERIE $1773022137450340853K 1115 |Cambic de res

*11785"  |COMPUTADORA LANIX D.D. 28,6 GB FLOPY 3.5 SI MOUSE LANIX |Baia 2015

*12043° | IMPRESORA H P_ LASER JET 1200 AREA ADMINISTRATIVA DE LA lE 2015
*12276" | REGULADOR VICA LIGHT

*12333" | REGULADOR SOLA BASIC 2015
*12335" | REGULADOR SOLA BASIC AREA ADMINISTRATIVA DE LA l%fm
1244 |SILLA SECRETARIAL FORRADA EN TELA CON RODAIAS I

“13135" | IMPRESORA HP_DESK JET 3650 |Bsa 2015
*13143° _ |[CAFETERA DE 12 TAZAS HELIORA COORDINAGION DE MEDIO Baia 2015
13477 |TELEFONO COLOR BLANCO _AREA ADVINISTRATIVA DE LA l@ms
1354 |CAMARA FOTOGRAFICA CANON A420. PC1185 |Bsm 2015

*13607 ESCRITORIO EJECUTIVO EN FORMAICA CAFE CON 4 CAJONES [Cambid de drea
*13609* [ESCRITORIO EJECUTIVO EN FORMAICA CAFE CON 4 CAJONES (SE b3z 2016

*13628"  |GUILLOTINA

“13833°  |SACAPUNTAS ELECTRICO B 2015

*13651° ISIJASECETAMG!AMY RODAJAS, FORRO EN TELA
*13575°  |SILLA FUA DE VISITA, FORRO EN TELA NEGRA UBICADO ENEL |Cambio de 3re3

*13745"  |ARCHIVERD TAMANO OFICIO COLOR NEGRO COM 4 GAVETAS (S |Cambio de ares

"13755"  |PIZARRON DE CORCHO UBICADO EN EL PARQUE TECAJETES B3 2015

*13995°  |COMPUTADORA H.P. PROCESADOR INTEL PENTIUM 4 A 2.8 GHZ-

*14079° COMPUTADORA HP. PROCESADOR INTEL PENTIUM 4 A32 Cambio de dr2a

“14271° PIZARRON DE CORCHO DE 1.19" SOMTS. CON MARCO DE ALUMINIO |Cambic de area

*14272°  |PIZARRON DE CORCHO DE 55" .SOMTS. CON MARCO DE ALUMINIO

EJECUTIVO RESPALDO ALTO AREAMMWAE%MG

|

t15434 DVD WRITER SONY 16X SE ENCUENTRA EN LA COMPUTADORA  |B2:2 2015

*15802°  |EQUIPO DE COMPUTO ENSAMBLE MOUSE MCA: BENQ MOD: M800- |Baia 2015

*15805° IMPRESORA, SCANER, FAX. COPIADORA M P. LASER JET 3050 1

*15818" 'mussmcsrou |Ba2 2015
16233 |RADIO PORTATIL MOTOROLA EP-450 16 CANALES CONANTENA,  |B2: 2016

16876 | TELEFONO INTERSECRETARIAL MOD. TELKIT S212508157248 |Bais 2015

“16680° | TELEFONO INTERSECRETARIAL MOD_ TELKIT S/212700558748 |Bss 2015

*16523° |CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL SONY CYBERSHOT DE 7 |esa 2018

*16921°_|MOTOCICLETA HURACAN COLOR BLANCO NO_ECONOMICO 225 |Cambic de area
[Camtst ce are2
[Cambic de area
[Cambo 0e area

17034

“17035° _|RADIO PORTATIL INCLUYE BATERIA, CARGADOR Y ANTENA |8== 2015

*17141° RADIO PORTATIL

“17222°__|COMPUTADORA HP CPU DC5800 MIJS2004RP MONITOR HP L15085_|Baa 2015

‘17223 Imssmu&c = 2016
*17225° IMPRESORA LASER HP P2014 COORDINACION DE MEDIO S de ares

“17370°  |MOTOSIERRA STHILL UNIDAD DE DESARROLLO RURAL |Campse de ar=a
*17405°  |MOTOCICLETA EN12SHU SUZUKI 2008 N° ECON. 238 (SE Baia 2015
"17410°  JAUTOMOVIL SEDAN CHEVY CHEVROLET 2009 N°ECON 272

*17415° _ |CAMIONETA PICK UP SILVERADO CHEVOLET 2008 N*ECON.278 |
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17870 [ESCRITOCRIO METALICO COORDINACION DE MEDIO AMBIENTE |Cambic de area
17943~ [ESMERIL ELECTRICO MCA. SURTEK UNIDAD DE DESARROLLO Ba 2015
173958~ ISILLA FIJA ESTISABLE CON ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADO EN " Oe area
~17859" [SILLA FiJA ESTIBASLE CON ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADO EN

17960~ SILLA FLJA ESTIEABLE CON ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADO EN B> 2015
17961 |SILLA FlJA ESTISEABLE CON ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADO EN = 2016
~17962" ISILLA FlJA ESTIBABLE CON ASIENTO Y RESPALDO TAPIZADO EN 6 e area
~18061 IDESTRUCTORA DE PAPEL GARGANTA DE 22 CMS 1

~18090* IPAPELERA METALICA DE 2 NIVELES, MEDIDAS 35 LARGO X3S DE de area
18091~ PAPELERA METALICA DE 2 NIVELES, MEDIDAS 35 LARGO X 25 DE Camted Se el
*18126° SILLA SECRETARIAL GIRATORIA DE MEDIO |Cambic de area
18127 SILLA SECRETARIAL GIRATORIA

| Cambic de area

lhm

|Cambic de ares

[Camics e a2
Ssis 2015
23 2015
de arsa
O area
5= 2015
|Cambic de area
|Cambet e area
= |Camo Se area
= S de area
=5 Bays 2016
= i Se srea
=1 2018
~35257- | RADIO PORTATIL DE 5 WAI TS DE POPTENCIA. 16 CANALES. 3 Baia 2015
=19502 | RADIO PORTATIL DE 5 WATTS DE POPTENCIA_ 16 CANALES 3 = 2015
20005~ |ESCRITORIO _ MESA 1190 TPO TUCAN DE 180770
~20556°___|PUENTE UNION PARA CREDENZA 14875 COLOR PERALNEGRO
20557 |CREDENZA | PEDESTAL DERECHO CON DOS CAJONES
21260 __|SILLA DE VISITA. S/MANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO &
21261 |SILLA DE VISITA. SMANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO £
—21255-__|SILLA DE VISITA. S/MANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO £
21264~ |SALLA DE VISITA SAMANOS RESPALDO DE PLASTICO REFORZADO &
21265~ |SILLA DE VISITA S/MANOS RESPALDO DE PLASTICO REF ORZADO &
21280~ |SILLA APILABLE ESMIDA TAPLZ EN TELA TUBULAR COLOR NEGRO 2015
21234~ |SILLA AFILABLE ESMIDA TAFIZ EN TELA TUSULAR COLOR NEGRO __|Camois de Srea
21287~ |SILLA APILASLE ESMITDA TAPLZ EN TELA TUSULAR COLOR NEGRO
21289~ APILABLE ESMIDA TASLZ EN TELA TUBULAR COLOR NEGRO _ |Bas 2015
21250 |SILLA AFILABLE ESMITDA TAFIZ EN TELA TUBULAR COLOR NEGRO 5 Je area
21305 |SILLON EJECUTIVO TAPIZ PVC_COLOR NEGRO 1
21576~ Impmmmmvm [Ba=205
21577~ |RADIO PARA COMUNICACION WALKIE TAKIE 2018
23775 MARCA HP_C P.U MARCA H P_SERIE No_

21776 ADORA MARCA HP. CP.U. MARCA HP. SERE No. |
21853 Immm |Ba= 2018

21858 |REGULADOR MARCA COMPLET Carmow ce area
21955 |MOTOSIERRA STHIL MS361 56.0 CUS 25~ [Carmbic de srea
21955°  |MOTOSIERRA STHIL MS361 580 CUS 25 |Cambic de e
21560 STHIL MS381 72.3 CUB 30 [Cames ce area
“22516" __ |MOTOSIERRA ROLLOMATIC 25 PULG 36RS 84 STEL B3 2015

22517 TOSIERRA ROLLOMATIC 25 PULG 35RS-56 STIHL |Bsis 2015

22519"  |DECIBELIME TRO MARCA STERM [Cambic de area
22520 |DECIBELIMETRO MARCA STERM [Cambic de s=2
22564 |CAMARA FOTOGRAFICA DIGITAL SONY 12 MP DSC-WS10 PLAT [Camics de aea
22567- _ |MOTOSIERRA ROLLOMATIC 25 PULG. % de area

*2652* ARJETERO METALICO PARA 25 TARJETAS AREA ADMINISTRATIVA
3485~ DE & GAVETAS CON CUBIERTA METALICA

3823 |BOTIQUIN METALICO
“5796" = O 4 CAJONES DE MADERA RUSTICA, FACT/0T0 ASIGNADA
5797~ SCRITORIO EJECUTIVO 5 CAJONES CON AGARRADERA FACT 008
“5800°___ |ESCRITORIO SECRETARIAL CON 3 CAJONES. AREA [Cambio ge a2
5801 REDONDA PARA COMEDOR DE & PATAS _ COORDINAGION DE [Baia 2015

ON GRANDE CON DESCANSABRAZOS Y PATAS RES 3 DIV.COJN |Cambis o= o=
5804~ |SILLON SECRETARIAL GRANDE CON DESCANSABRAZOS & PATAS _|Cambit de dres
“5805"___|SILLA CON COJIN A RAYAS CAFE SE ENCUENTRA EN EL PARQUE EL [Cambio de area
“5806°___|SILLA CON COJIN A RAYAS CAFE St ENCUENTRA EN EL PARQUE EL
5807-___ |SILLA COJIN A RAYAS CAFE SE ENCUENTRA EN EL PAROUE EL [Cambic de area
“5808"___|SILLA CON COJIN A RAYAS CAFE SE ENCUENTRA EN EL PARGUE EL [Cambis de drea
580G~ |SILLA CON COJIN A RAYAS CAFE St ENCUENTRA EN EL PAROUE EL
5610°___ |SILLA CON COJIN A RAYAS CAFE SE ENCUENTRA EN EL PARGUE EL
“5811"___ |SANCAS MADERA 2 CAJONES Y DESCANSABRAZOS F/8881 SE
“5812-___|BANCAS MADERA 2 CAJONES Y DESCANSASRAZOS F/5e81 SE [Cambic de area
5513°___ |BANCAS 2 CAJONES ¥ AGARRADERA F/000 SE ENCUENTRA EL EL_ |Cambié ge aea
5814~ |LIBRERO 3 ENTREPANGS 2 CAJONES CON AGARRADERAS 2 Cambic oe aea
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*5840° _ |JUEGO DE BANO INCLUYE TOALLERO DE MANO JABONERA Y PORTA,
*5841°  |MESA DE MADERA RUSTICA FIJA DE 4 PATAS CON 4 CRISTALES  |Cambio de 303
*5343*  |CESTO PARA BASURA DE MADERA RUSTICA C/AGARRADERAS DE _ |Baja 2016

"5844"  |CESTO PARA BASURA DE MADERA RUSTICA CIAGARRADERAS DE
*5355"  |CAMPANA DE COCINA RECTANGULAR DE ALUMINIO FACT/1734 Camds ce 47ea
*7118*  |MESA METALICA CON BASE DE MADERA COLOR BEIGE CON Bsjs 2016

7201* |Emmosemmoemmnmcouzms |Camb 02 are2
*7358°  |MUEBLE DE 2 CAJONES CON FREGADERO £ PUERTAS TIPO

‘7448 |BANCO DE MADERA COORDINACION DE MEDIO AMBIENTE (Cambid ds &z
“7454" |BANCO DE MADERA COORDINACION DE MEDIO AMSENTE, Bajz 2015
782°  |SILLA FLJA PARA VISITAS FORRO EN TELA CON DESCANSABRAZOS

782* _ |MESA CUADRADA DE MADERA CON PATAS METALICAS (Cambid de 32
*3083"  |PAPELERA DE PLASTICO COLOR HUMO DE 2 NVELES UNIDAD DE |[Cambid de drea
'8573°  |ASPERSORA MATABI DE 20 LITROS (Cambic de 3rea
'8574"  |ASPERSORA UBICADA EN UNIDAD DE DESARROLLO RURAL Cambid de dree
§751° imnemuemmvoemw«mmu Cambis de drea
*g77¢" _|FREGADERO METALICO DE ALUMINIO CON 2 LLAVES Y ESCURRIDOR|Cambic de drea
“878¢° _ |ESPEJO DE 3.20 * 2.00 MTS. CON MARCO DE MADERA. Cambic ge 2z

*8790° _ |MESA DE MADERA DE TRIPLAY TIPO ESCRITORIO INTEGRADO A LA _|Cambié o= &2
*5791° _|MESA DE MADERA DE COLOR NATURAL TIPO ESCRITORIOCONZ _ |Camiid de a2
*8752° _|MESA DEMADERA DE COLOR NATURAL CON 3 DVISIONES TR0 |Cambis de area
*8805° _|ESTRUCTURA METALICA DE COLOR VERDE 370 1S 2 TUBOS.  |Cambid de ez
*8306"  |MUEBLE TIPO CLOSET CON 2 ENTREPANOS 3 PUERTAS [Cambiss de drea
*5808°  |MUEBLE PARA ALACENA CON £ PUERTAS 1 ENTREPANO DE Cambic de drea
8107 |SILLA FORRO EN TELA GIRATORIA CON RODAJAS (SE ENCUENTRA |Cambié d= drea
'9185"__|SACAPUNTAS ELECTRICO MARCA BOSTON FACT- 2969 COLOR | Cambid de anea
942" |CUADRO CON MARCO DE MADERA CON LAFOTADEL PALACIO _ |Ba 2015

*3431°__|CUADRO CON MARCO DE MADERA DE 5645 MTS. FOTODE UN__ |Bsia 2015

'9434* _|PAPELERA DE PLASTICO COLOR HUMO DE 2 CHAROLAS AREA |83 2016

“9437"_|CUADRO FOTOGRAFIA DEL PARQUE BICENTENARIO 8222015

"0375° | SILLA METALICA CON FORRO EN TELA NEGRA [Cambié e a2
*g882" |ARCHIVERO MOVIL DE MADERA COMPRIMIDA C/RODAJAS 2 Camtocedta
“0885° |ARCHIVERO MOVIL DE MADERA COMPRIMIDA C/RODAJAS 2 Cambio o= ama

8850" IESCR!T(RK)SECRETARMLNICOMHWAW Camdss de dre3
*9891*  [ARCHIVERO MOVIL DE MADERA COMPRIMIDA C/RODAJAS 2

0803"  [SILLA METALICO CON FORRO CON FORRO EN TELA NEGRA Cambio d2 érea
*9304°  |ESCRITORIO SECRETARIAL BASICO DE MADERA COMPRIMIDA

*9907*  |SILLA METALICO CON FORRO EN TELA NEGRA Cambic de irea
'9913*  |SILLA METALICO CON FORRO EN TELA NEGRA ICambis de irea
918" |ESCRITORIO SECRETARIAL BASICO DE MADERA COMPRIMIDA Cambo g2 2rea
“ea22* MOVIL DE MADERA COMPRIMIDA C/RODAJAS 2

9823* ESCRITORIO SECRETARIAL BASICO DE MADERA COMPRIMIDA Cambs de drea

» Oficio numero DRH/DN/0770/2017 signado por el Director de
Recursos Humanos por medio del cual se adujo lo siguiente:

Por este conducto y en atencion al Memorandum UMTAI-1144-17
recibido en esta Direccién a mi cargo el dia 28 de junio del afio en
curso, en el que remite solicitud de informacién presentada por el C.
[...] a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con folio
00863417, numero de control interno 848 17 donde solicita “..."

Al respecto me permito remitir la informacién solicitada:

Area: Subdireccion de Medio Ambiente
Subdirector: Ing. Sergio Alfredo Angoén Rodriguez
Sueldo Mensual: $11,676.92

Numero total de

Trabajadores adscritos: 50

Confianza: 20

Sindicalizados 30

Monto total que se eroga
en el area mensualmente $284,702.98
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» Oficio numero SMA/0565/2017 signado por el Subdirector de
Medio Ambiente en el que manifesto:

Me complace saludarle a través del presente, significindole que en atencién al
MEMORANDUM NO. UMTAI-1145/17 signado por Usted, mediante el cual sefiala
textualmente lo siguiente: “...Por medio del presente me permito remitir a usted la solicitud de
informacién presentada por el C. l a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia de Veracruz y misma que se le asigné el numero de folio 00863417
control interno 848/17, en la cual solicita lo siguiente:

"Relacién de bienes muebles que estén en uso y bajo resguardo por: SUBDIRECCION DE MEDIO
AMBIENTE, especificando los datos de alta en el periodo 2014 a 2017 y los datos de baja
acompariado del acta de entrega recepcidn que detalla el estado de como recibié la oficina que
ocupa la. DETALLAR EL NUMERO DE ACCIONES REALIZADOS DEL PERIODO DE ENERO DE 2014 a
2017 NUMERO DE EMPLEADOS DE CONFIANZA y SINDICALES QUE LABORAN AQUI, SUELDO
DEL SUBDIRECTOR CON PRESTACIONES Y MONTO TOAL QUE EROGA POR ESTA SUBDIRECCION
DE MANERA MENSUAL..."(sic)

Atendiendo a lo antes sefialado, y con fundamento en lo establecido por los articulos 1°, 67,
115 fracciones VIiI, IX, XXVI1 y XXX de la Ley No. 9 Orgéanica del Municipio Libre para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 1°, 46 fracciones |, IXI y XX! de la Ley No. 36 de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado Libre y Soberano de Veracruz-
Liave; en concordancia con lo previsto por los numerales 1°, 4°, 5° fraccién IV, 6 fraccién Il, 7°
numeral 2 y 57 de la Ley No. 848 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio-Liave coligado con lo dispuesto por los numerales 1°, 10, 13, 14
fracciones V, VI, 1X, XVI1, XXI, XXV y 53.2 del Reglamento de la Administracién Publica Municipal
del H. Ayuntamiento de Xalapa; me permito respetuosamente sefialar a Usted lo siguiente:

Respuesta.-

. Por cuanto hace a la relacién de bienes muebles que estdn en uso y bajo resguardo de la
Subdireccién de Medio Ambiente, esta instancia no esta facultada para emitir dichos listados, ni
las incidencias de baja o modificaciones al estatus de los bienes, debido a que le corresponde a
otra drea del H. Ayuntamiento de Xalapa, Veracruz generarla.

- Por cuanto hace al nimero de acciones realizadas en el periodo 2014 a 2017 por esta
subdireccién; referirse al tercer informe de gobierno documento que registra las acciones de
todo el ayuntamiento, no solo las de la subdireccién de Medio Ambiente, disponible para
descargar en la pagina del H. Ayuntamiento de Xalapa:

http://www.google.com/url?g=http%3A%2F%2F3informe.xalapa.gob.mx%2F&sa=D&sntz=1&us
g=AFQjCNHVffOrfcl2VgyK2xSEe-M21B6-VA

° Por cuanto hace al nimero de empleados de Confianza y Sindicalizados que laboran, se
tiene que contamos con 9 trabajadores de confianza y 31 trabajadores Sindicalizados.

° Finalmente para el caso del sueldo del subdirector con prestaciones, y el monto total
que se eroga por esta subdireccion mensualmente, esta subdireccién no esté facultada para
emitir esa informacién y los desgloses correspondientes, debido a que le corresponde a otra
area del H. Ayuntamiento de Xalapa, Veracruz generarla.

Asimismo, durante la substanciacién comparecié nuevamente el
sujeto obligado mediante oficio numero UMTAI-1043/17 signado por la
Jefa de la Unidad de Transparencia por el que sefialo:

4. El C. (...), promovié el RECURSO DE REVISION ante el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién, en virtud de no haber
recibido respuesta y no estar de acuerdo con la respuesta otorgada por
este Sujeto Obligado.

Tal y como corre agregado en el presente sumario, este Sujeto
Obligado no pudo dar cumplimiento en tiempo y forma a la respuesta
de la peticion del recurrente derivado de no haber recibido respuesta
de forma oportuna por parte de diversas areas, por lo que se le solicita
respetuosamente a ese Organo Garante de Transparencia se realice lo
conducente para hacerle llegar la respuesta al recurrente la
informacion que corresponde al oficio enviado por la Direccién de
Recursos Humanos de este H. Ayuntamiento DRH/DCP/0358/17, de
fecha 23 de marzo de 2017; por ultimo (sic) y por cuanto hace a la
solicitud con folio 00863417, la Direccién de Recursos Humanos de este
H. Ayuntamiento, a través de oficio DRH/DCP/0770/2017 de fecha 29 de
junio de 2017 y la Direccion de Administracion, mediante el diverso
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DA/1877/2017 de fecha 29 de junio de 2017 y la Subdireccién de Medio
Ambiente a través del similar SMA/0565/2017 de fecha 03 de julio de
2017, entregaron la respuesta, fortaleciendo el derecho de acceso a la
informaciéon del ciudadano.

Remitiendo nuevamente el oficio nimero DRH/DCP/0358/17,
suscrito por el Director de Recursos Humanos cuyo contenido fue
descrito con anterioridad.

Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus
funciones, de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

De las respuestas proporcionadas se advierte que el ente
obligado pretendié acatar el imperativo previsto en el articulo 143
parrafo primero de la ley de la materia, sin embargo, este érgano
colegiado considera que no se puede tener por cumplida la obligacién
contenida en el referido precepto; atento a lo siguiente.

Ello es asi toda vez que, si bien el Director de Administracion
remitié una relacién de los bienes muebles de la citada subdireccién de
dos mil catorce y una diversa de dos mil diecisiete.

Sin embargo, lo parcialmente fundado deviene en que, respecto
de lo proporcionado por el Director de Recursos Humanos durante el
procedimiento de acceso, del oficio por el que da la respuesta se
advierte que responde a una solicitud de folio diverso a las solicitudes
en estudio y de la cual se observa una relacién con el personal que
labora en la Subdireccién de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente con
un total de cincuenta y siete funcionarios, entre ellos veinte aparecen
como personal de confianza y treinta y siete de base; y posteriormente
durante su comparecencia adujo que existia un total de cincuenta
trabajadores adscritos a la referida subdireccion, de los cuales veinte
son de confianza y treinta sindicalizados, lo cual denota una
incongruencia entre sus respuestas.

Mientras que el Subdirector de Medio Ambiente sefialé que por
cuanto hace al nUumero de empleados de confianza y sindicalizados que
laboran, se informaba que contaban con nueve de confianza y treinta y
uno sindicalizados y que respecto a las acciones realizadas en el periodo
solicitado, se tendria que referir al tercer informe de gobierno el cual
registra las acciones de todo el ayuntamiento, no soélo las de la
subdirecciéon peticionada, mismo que se encuentra disponible en la
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direccion electrénica:
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2F3informe.xalapa.gob.
mx% 2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNHVffOrfcl2VgyK2xSEe-M2|B6-VA.

Respuestas que, si bien se encuentran ajustadas a derecho por
ser emitidas por los titulares de las areas que cuentan con atribuciones
para ello, de conformidad con el Reglamento de la Administracién
Publica Municipal que establece lo siguiente:

Articulo 30. La Direccion de Administracion es el area encargada de
establecer, coordinar y operar las politicas, normas y sistemas para la
administracion de los recursos materiales y la adquisiciéon de bienes y servicios.

Articulo 45. La Direccién de Recursos Humanos es la dependencia encargada
de proponer e instrumentar las politicas y directrices para la mejor
organizacién y funcionamiento de la Administracién Pablica Municipal en
materia de recursos humanos.

Articulo 46. La Direccion de Recursos Humanos cuenta con las siguientes
atribuciones:

I. Conducir la politica de administracién de recursos humanos que apruebe el
Presidente Municipal;

Il. Atender los requerimientos que en materia de recursos humanos le
presenten las dependencias del Ayuntamiento, asi como presentar al titular de
dichas areas las propuestas del personal que se pretende contratar, con el fin
de recabar la autorizacién correspondiente;

Ill. Elaborar los nombramientos de los servidores publicos y del personal de
base ayuntamiento y llevar un registro actualizado de las altas y bajas del
personal con todos los datos necesarios;

IV. Planear y definir la politica de desarrollo del personal, definir los puestos
tipo y establecer los perfiles y requerimientos de los mismos;

V. Realizar los procedimientos de reclutamiento, seleccidén, contratacion,
asignacién e induccion de todo el personal que soliciten las diferentes
dependencias del Ayuntamiento; asi como vigilar que el personal propuesto
como autoridad municipal redna los requisitos establecidos en la Ley Organica
del Municipio Libre y demés disposiciones legales aplicables;

VIl. Operar las remuneraciones del personal, llevar el registro de sus
modificaciones y verificar que las prestaciones que deben percibir los servidores
publicos y demas empleados municipales les sean proporcionadas con celeridad
y sin demoras;

XIl. Establecer los procedimientos de contratacion y selecciéon del personal para
mantener actualizada y debidamente clasificada una bolsa de trabajo;

Articulo 47. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion
de Recursos Humanos, se integrara por los siguientes Departamentos:

a) Control de personal;

b) Nominas; y

¢) Desarrollo de Personal.

Las funciones de los citados Departamentos se estableceran en el Manual de
Organizacién, de Procedimientos y de Servicios respectivos.

Articulo 51.

La Direccién de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente es la dependencia
encargada de ejecutar la politica municipal en materia de ordenamiento
territorial,

desarrollo urbano y proteccién ambiental, asi mismo, es la encargada de
expedir conforme a la normatividad aplicable, las licencias, permisos y
autorizaciones que sean necesarias para el establecimiento de predios,
locales, desarrollos comerciales, industriales e inmobiliarios y demas sitios
afines en los que se realicen obras y/o actividades y que ademas pudieran
causar impactos negativos al ambiente.

Articulo 53.
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Para el despacho de los asuntos de su competencia la Direccién de Desarrollo
Urbano y Medio Ambiente, se integrara por las siguientes Subdirecciones:

2. Subdireccion de Medio Ambiente que se constituye por el siguiente
departamento:

Sin embargo, lo cierto es que de dichas respuestas se puede
advierte que, tal y como lo sefala la parte recurrente existe
incongruencia con las respuestas dadas por el Director de Recursos
Humanos y la del Subdirector de Medio Ambiente respecto de los
trabajadores que laboran en la multicitada direccién; por lo que se
considera que el ente obligado debe sefalar de forma precisa el
numero de empleados que laboran en la subdirecciéon asi como cuantos
son de confianza y cuantos sindicalizados.

Ahora bien, tocante a la respuesta del Subdirector de Medio
Ambiente en la que sefalé que las acciones realizadas en el periodo
solicitado, se tendria que acudir al tercer informe de gobierno el cual
registra las acciones de todo el ayuntamiento, y se encuentra disponible
una direccién electrénica y de la diligencia de inspecciéon se pudo
advertir un aviso de redireccion, tal y como se muestra a continuacién:

& C ) | 8 Essequro | hitps)//www.google.com/ur?q=http%3A%2F%2F3informe yalapa.gob.mid

Aviso de redireccion

La pagina en la que te encuentras te intenta dirigir a http:/3informe xalapa.gob.mx/.

Sino deseas visitar esta pagina, puedes volver a la pagina anterior

Al ingresar a la pagina a la que redirecciona la direccién
proporcionada, se pudo observar que a simple vista no se puede
obtener la informacién peticionada y relacionada con las acciones
realizadas por la subdireccion de medio ambiente del periodo de dos
mil catorce a dos mil diecisiete, tal y como se advierte con las siguientes
impresiones de pantalla:
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Contenido al cual, se le da valor probatorio pleno, pues los datos
publicados en dicha pagina constituyen un hecho notorio por formar
parte del conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio
orientador la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU
CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER
VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL.

Respecto de lo anterior, se tiene que si el parrafo segundo del
articulo 13 de la ley de la materia dispone que cuando la informacioén se
difunda en Internet, los sujetos obligados utilizaran un lenguaje claro
que facilite su comprensiéon por los usuarios y que se encuentre basado
en las directrices de gobierno abierto; y que ademds las paginas
contaran con buscadores tematicos.

Por tanto, la obligacion de los sujetos obligados de publicar y
transparentar su actuar, no debe limitarse a sefalar a los recurrentes
que la informacién peticionada se encuentra en una direccién
electrénica, sin verificar que efectivamente asi sea, pues el propésito
principal de la Ley de la materia, es la rendicién de cuentas a la
sociedad, lo cual s6lo puede darse, proveyendo todo lo necesario para
que toda persona pueda tener acceso a la informacion solicitada; de ahi
que, no debe tenerse por cumplido el derecho de acceso cuando la
responsable lo remite a su portal de transparencia o la totalidad de la
informacién con la que se cuenta, mucho menos cuando no se cuente
con un buscador tematico que facilite su busqueda, tal y como lo
dispone la ley de la materia; lo cual resulta contrario al principio de
expeditez, ya que por si mismo la sola revisién de toda la informacién
hace nugatorio dicho principio; aunado a que también atenta contra la
obligacion que tienen los sujetos obligados de orientar a los
peticionarios en su busqueda y localizacién, de ahi que se deba senalar
la fuente exacta, el lugar y la forma en que se puede consultar,
reproducir u obtener la informacién peticionada.

1 Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época,
Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
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Tal y como lo ha sostenido este érgano garante en el criterio
5/2016°, cuyo rubro es del tenor siguiente: OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DEBEN PUBLICARSE DE TAL FORMA QUE SE FACILITE
SU USO Y COMPRENSION, DEBIENDOSE SENALAR LA FUENTE Y
LOCALIZACION EXACTA. POR TANTO, NO BASTA QUE LOS ENTES
OBLIGADOS REMITAN A SU PAGINA O UNA DIRECCION ELECTRONICA.

Aunado a que al remitir al tercer informe del ano dos mil
dieciséis, puede entenderse que en el supuesto de que existiera la
informacién relativa a las acciones peticionadas, lo cierto es que el
citado informe Unicamente se refiere al afio antes citado, siendo que la
parte recurrente solicitdé las acciones de los anos de dos mil catorce a
dos mil diecisiete; y si bien en su portal se encuentran los tres informes
de gobierno, tal y como se muestra a continuacién:

INFORME DE (S48 &
GOBIERNO i
VAR DY ANFORME I e
. . 22 OBIERINOY ‘) INFORME DE Gy
» SORITHNG I

Capual
Pel
— [ 3

' XALA‘ CONVOCATORIA PARA EL
XALAPA RECLUTAMIENTO
CAPITAL CON HISTORIA DE PROYECTOS DE
SCUBRE EL SECRETO MEJ EMPRENDIMIENTO
GUARDADO DE MEXICO
- 1 " . : g 2 -
= ] (B2

Lo cierto es que el ente obligado no hizo sefalamiento alguno de
si se encontraban en ellos la informacién peticionada; por lo que
debera entregar la informaciéon peticionada o para el caso de que se
encuentre publicada sefalar la fuente exacta, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener dicha informacién.

Asimismo, de lo proporcionado se puede advertir que tampoco se
entrego el acta de entrega recepcién en la que se detalle el estado en
que se recibié la oficina de la Subdireccion de Medio Ambiente,
peticionada también en la solicitud de acceso.

Ello toda vez que, al respecto los articulos 115, fracciéon Il'y 186 de
la Ley Orgéanica del Municipio Libre disponen que:
Articulo 115. Los servidores publicos municipales deberan:

Il. Al tomar posesion de su cargo y al concluirlo, levantaran inventarios
de los bienes, asi como de los documentos, archivos o expedientes

2 Consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XXIl/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-
01-06-2016.pdf
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impresos y electrénicos, que reciban o entreguen, segun sea el caso,
debiendo registrarlos ante el Sindico y dar cuenta de ello al
Ayuntamiento;

Articulo 186. La entrega y recepciéon de la documentaciéon impresa y
electronica que contenga la situacion que guarda la administracién
publica municipal se realizaran el dia en que se instale el nuevo
Ayuntamiento, en términos del presente Titulo, cuyas disposiciones se
desarrollaran mediante los lineamientos y demas documentacion que
al efecto expida el Congreso del Estado, durante el mes de mayo
anterior, por conducto de su Secretaria de Fiscalizacién y del Organo
de Fiscalizacion Superior. El Congreso podra designar representantes
para que participen como observadores en el proceso de rendiciéon de
cuentas.

Expedidos los lineamientos a que se refiere el parrafo anterior, los
ayuntamientos deberdan conformar de inmediato un Comité de
Entrega, cuyo objetivo serd coordinar las diferentes acciones de
integracion de documentos, conciliacién, consolidacién y verificacion
de resultados, asi como de los asuntos programaticos, presupuestales,
contables, financieros, administrativos, patrimoniales, técnicos y
juridicos del periodo constitucional, para dar cumplimiento al proceso
de entrega y recepcion.

Al efecto, el Comité definird la estrategia de operacién interna, los
mecanismos de coordinacién necesarios y, en su caso, las acciones
adicionales que se requieran.

El Comité de Entrega estara integrado por:
I. El Presidente Municipal, quien lo presidira;
II. El Sindico, quien fungird como Vicepresidente;

lll. El titular del 6rgano de control interno municipal, quien fungira
como Secretario Técnico;

IV. Los Regidores y los titulares de las unidades administrativas del
Ayuntamiento, quienes fungiran como Vocales.

El Secretario Técnico serd responsable de verificar los avances e
informar de ello en las reuniones del Comité, levantar las actas
correspondientes y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos.

El Comité de Entrega se reunirad por lo menos una vez al mes durante
el periodo junio-diciembre del afo que corresponda. Sus integrantes
no podran delegar sus funciones relativas al mismo ni percibiran
remuneracion adicional por ello.

Declarado electo el nuevo Ayuntamiento por resolucién inatacable de
autoridad competente, el Presidente Municipal Electo comunicara de
inmediato al Ayuntamiento en funciones los nombres de las personas
gue conformaran el Comité de Recepcion, que se encargara de revisar
la informacion y la integracién de documentos relativos al proceso de
rendicion de cuentas. Al efecto, los Comités de Entrega y de Recepcion
se reuniran por lo menos una vez, previamente a la instalacion del
nuevo Ayuntamiento.
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Derivado de lo anterior, este érgano colegiado estima, que para
tener por cumplido en su totalidad el derecho de acceso de la parte
recurrente, se propone modificar las respuestas emitidas por el sujeto
obligado y ordenarle que proceda en los términos siguientes:

» Debe senalar de forma precisa el numero de empleados que
laboran en la Subdireccion de Medio Ambiente, asi como indicar
cuantos son de confianza y cuantos sindicalizados.

» Debe entregar la informacioén relativa a las acciones realizadas
por la citada subdirecciéon del periodo de dos mil catorce a dos mil
diecisiete, o para el caso de que se encuentre publicada debera sefalar
la fuente exacta, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir
u obtener dicha informacién.

» Debe entregar el acta de entrega recepcién en la que se
detalle el estado en que se recibié la oficina de la multicitada
subdireccion.

Lo que debera realizar en un plazo no mayor a cinco dias,
contados a partir de que cause estado la presente resolucién, lo
anterior en términos de los articulos 218, fraccién |; 238, fraccion |'y 239
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se modifican las respuestas emitidas por el sujeto
obligado y se le ordena que proceda en los términos precisados en la
consideracién tercera, lo que debera realizar en un plazo no mayor a
cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente
resolucion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente en que
se notifique la presente resolucion, para que manifieste su autorizacién
para la publicacién de sus datos personales, en el entendido que, de no
hacerlo asi, se entenderd contestada en sentido negativo; de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 215 fracciéon V de la ley de
la materia;

b) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la

informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
24



' IVAI-REV/1097/2017/11
y Acumulado

indicados en este fallo, en el entendido que, de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

c) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via
ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que
surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla
esta resolucion, deberd informar a este instituto de dicho
cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que en
caso de desacato de ésta resolucion, se dara inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218,
fracciones Il y IV de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese |la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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