RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1250/2016/11I

1100012120 31 | N ———

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Poza Rica de Hidalgo, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Omision de dar
respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli Garcia
Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
Ofelia Rodriguez Lopez

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a siete de febrero de dos mil diecisiete.
De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:
HECHOS

I. El veinticinco de octubre de mil dieciséis, la parte recurrente
presentd solicitud de informacion via Plataforma Nacional de Transparencia, al
Ayuntamiento de Poza Rica de Hidalgo, Veracruz, quedando registrada con el
numero de folio 01055716, en la que se advierte que la informacién solicitada
consistid en:

Deseo conocer el salario actual que recibe el Cronista de la Ciudad de Poza Rica, y cada
cuando lo recibe?

II. El diez de noviembre de ese mismo afio, el sujeto obligado dio
contestacion a la solicitud de informacidn, notificando lo siguiente:

De conformidad con lo establecido por los articulos 141, 143, 144, 145, 148 y demés
relativos y aplicables de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, de forma adjunta encontrard la
respuesta a su solicitud de acceso a la informacién, segtin fue remitida a esta Unidad
por el &rea responsable respectiva.

Adjuntando el archivo denominado “UTAIP 036-2016.pdf”.

III. Inconforme con lo anterior, el dieciocho de noviembre siguiente, la
parte promovente interpuso via Sistema Infomex-Veracruz, el presente
recurso de revision.
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IV. Por acuerdo veintidés de noviembre posterior, la comisionada
presidenta de este Instituto, tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo
a la ponencia a su cargo, en términos del acuerdo numero ODG/SE-
68/10/06/2016.

V. El veintiocho de noviembre del afio pasado, se admiti6 dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que integran el
expediente para que en un plazo maximo de siete dias manifestaran lo que a
su derecho conviniera, compareciendo Unicamente el sujeto obligado el siete
de diciembre posterior, haciendo diversas manifestaciones y remitiendo
informacion adicional.

VI. Mediante acuerdo de catorce de diciembre de ese mismo ano, se
tuvo por presentado al sujeto obligado desahogando la vista que se le diera en
el acuerdo de admisiéon y se remitié6 la informacién proporcionada al
recurrente para que en un plazo no mayor a tres dias manifestara lo que a su
derecho conviniera, apercibido que de no actuar en la forma y plazo sefialado
se resolveria con las constancias que obran en autos, sin que se advierta que
hubiera comparecido o presentado promocion alguna.

VII. Toda vez que existian diligencias pendientes por desahogar, por
acuerdo de tres de enero de dos mil diecisiete, se determin6 ampliar el plazo
para formular el proyecto de resolucion; y en virtud de que el medio de
impugnacion se encontraba debidamente sustanciado, por auto de dieciocho
posterior, se declar6 cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto
de resoluciéon

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de
resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer
y resolver los recursos de revisidn, que tienen por objeto salvaguardar y
garantizar el derecho a la informacion y la protecciéon de datos personales, y
que son presentados en contra de las respuestas emitidas por el sujeto
obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccidon IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67, parrafo
segundo fraccion IV apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion I, 89, 90, fracciéon XII, 192,
193,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
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para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 73, 74 y 75 de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacion del
Recurso de Revision, y 9, inciso A), fraccion IIl, del Reglamento Interior de este
instituto.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revision se encuentran satisfechos los
requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefiala: I. El nombre del
recurrente o, en su caso, de su representante o del tercero interesado; II.
Domicilio para oir y recibir notificaciones o correo electronico; IIl. La Unidad
de Transparencia del Sujeto obligado ante la cual se present6 la solicitud cuyo
tramite da origen al recurso; IV. La fecha en que se le notifico al solicitante o en
la que tuvo conocimiento del acto que motiva el recurso o de presentacion de
la solicitud, en caso de falta de respuesta; V. El acto o resolucion que recurre y,
en su caso, el numero de expediente que identifique el mismo, o el documento
con el que acredite la existencia de la solicitud o los datos que permitan su
identificacion en la Plataforma Nacional; VI. La exposicion de los agravios; VILI.
La copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de la notificacion
correspondiente, salvo en el caso de falta respuesta de la solicitud, y VIIL En su
caso, pruebas que tengan relacién directa con el acto o resolucion que se
recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156 y 157, de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; y en lo que no se oponga, el numeral 63 de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de Substanciaciéon del
Recurso de Revision.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de
improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222 y 223 de la
multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, este
organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es menester
sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el diez
de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales, nuestro
orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos fundamentales
reconocidos en la Constitucién; y todos aquellos derechos humanos
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establecidos en tratados internacionales de los que el Estado mexicano es
parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea procedente, a su
interpretacion.

El derecho de acceso a la informacidon esta regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constituciéon; 13 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos.

El articulo 62 constitucional, en su apartado A, fraccion I, sefiala que
toda la informacién en posesidon de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier
persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es publica y solo
podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico y
seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de
este derecho debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 82
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una peticion
hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también por escrito,
que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 62 de la propia Constitucidon
federal, establece que el derecho a la informacion sera garantizado por el
Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida
que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé respuesta a
sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga con la
informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o razonablemente
deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho fundamental tanto de
los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos intangibles por
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su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un medio o
instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacién y, por
ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por objeto
maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el ejercicio de la
libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad de datos, voces y
opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo asocian a la
libertad de pensamiento y expresion, a las cuales describen como el derecho
que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas
de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién no
s6lo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la publicidad
de los actos de gobierno y la transparencia de la administracidn.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informaciéon publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participaciéon de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se estableci6 en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y
SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./].
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién publica, la
fraccion IV del articulo 62 constitucional, apartado A, precisa se estableceran
mecanismos de acceso a la informacién y procedimientos de revision
expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténomos especializados e
imparciales que establece la propia Constitucion.
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A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave establece en su articulo 62, reformado por el decreto de reforma
constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz, el
veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de transparencia, acceso a
la informaci6n publica y proteccion de datos personales, en el que se sefala
que, toda persona gozara del derecho a la informacion, asi como al de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de sus datos personales,
frente a los sujetos obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales, como organismo autéonomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusion, capacitacion y cultura
de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su ambito de
competencia.

Por su parte, el articulo 72 sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos autéonomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de la
autoridad administrativa, la respuesta a la peticién se considere en sentido
afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos primero
y segundo, que toda la informaciéon que los sujetos obligados generen,
administren o posean es publica, salvo los casos de excepcién previstos en la
propia Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la informacion ante
el sujeto obligado que corresponda; con la obligacién para éste, de dar
respuesta a la solicitud de informacion en un plazo de diez dias habiles
siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacion se cumple cuando se ponen a
disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se expidan
copias simples o certificadas de la informacion requerida, y en caso de que la
informacion se encuentre publicada, se hara saber por escrito al interesado la
fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir u obtener la
informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacion del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacidén solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
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Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hace valer como agravio que la
solicitud se presento el diez de octubre del afio pasado, y que a la fecha de la
presentacion del recurso el ayuntamiento obligado no le ha contestado, ni
mucho menos le ha dado una explicacion del por qué no atiende la peticién de
informacion.

Este Instituto estima que el agravio deviene infundado en razén de lo
siguiente:

De las constancias que obran en autos se desprende que durante el
procedimiento de acceso, el ente obligado en respuesta a la solicitud remitio el
archivo adjunto denominado “UTAIP 036-2016.pdf”, mismo que contiene los
oficios numeros UTAIP/036/2016, 170/2016 y 192/Nom /2016, por medio de
los cuales dio respuesta a la solicitud de informacidn, tal y como se muestra
con las siguientes impresiones de pantalla:

_—— 2014 - 2017

= B,
é POZA RICA
H.AYUNTAMIENTO ‘
)

FOLIO INFOMEX 01055716
FOLIO uUTAIP UTAIP/O36/2016
FOLIO INTERNO ANO36/2016

ESTIMADO SOLICITANTE
PRESENTE

De conformidad con lo establecido por los articulos 141, 143, 144, 145, 148 y demas
relativos y aplicables de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
para el Estado de Veracruz de ignacio de la Liave, de forma adjunta encontrara la respuesta
a su solicitud de acceso a la informadon, segun fue remitida a esta Unidad por el area
responsable respectiva. En caso de no estar satisfecho, en términos de lo dispuesto por los
articulos 153, 157 y 158 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Inforrmacion Pablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha de notificacon de esta respuestia, usted puede interponer por si mismo
© a trawés de un representante, RECURSO DE REVISION ante el IVAI por medio de
INFOMEX o mediante el formato respectivo, que podra obtener en la siguiente direcaon de
internet http/fvsvewe ivai.org. mxdVvilVFormato_RecursodeRevision pdf

Para cualquier aclaracion, estoy a sus apreciables drdenes

ATENTAMENTE
POZA RICA DE HGO ., VER._, 10 DE NOVIEMEBRE 2016

LIC. JULIO A. SALAS RIVERA
TITULAR DE LA UNIDAD

IOSEFA ORTIZ DE DO
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SOLICITUD DE INFORMACION

“Deseo conocer el salario actual que recibe el Cronista de la Ciudad de Poza Rica, y cada
cuando lo reciba?"(SIC)

RESPUESTA
e "'._ .
Qy POZA RICA p =
HOAYUNTAMIENTO
20%a2 - 207 ‘ _&rxu):scu.»
Officio NGm. 170 /2016
LIC. MARTHA GUADALUPE ANDRADE GARCIA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE
Con funcamento en o dispuesio por los articulos 1. 4. 5, 8, 7, 11 fraccidn XVI, 139,
140, 143, 144 145 147, 148, 1458 150 152 y ' oe
N Ley N 875 de Trar wia y A a la nf Pabica para
@i Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave p en G Oficial del 29 de
wre del pr SO DOr eate madic SoNoho S Ntervemncifn 3 sfacen dle gue

la oficna a su cargo proporcione ia Informacitn requerncda mediante solicitud de
accesco a la informacidn de follo 010SS7T16 dingaia a este H. Ayuntamiento,
consistente en:

Deasso e act. que - ce la Cudad de Poza Rica, y cada
cuando o recba” “(SIC)

La fecha limite para ia entrega de osta nformacion es el dia 04 de noviembre del
presente afso

En caso de requerir mas para A taros
Mwacnom-mmmunmmam

Sin otro particular, ap w la 1 para enviare un cordial saludo.

= sana
ITHAA DETIE O SRR D A IR, SRR S PRI FOLA WA VIR TEL CFRD) SIAEASO EXT IID
—

AVUNTAMMENTO

DE FOZA BICA Eonm m!

Municipio de Poza Rica de Hidalgo, Ver.
e ion de Re He
Oficio Nam. 192/Nom/2016

Lic. Julio A. Salas Rivera
de la Unidad de Transparencia
Presente.

Por este conducto, y mmowcﬁdoﬂﬁm nmomo.l.anzsc.oumu
20186, orwiolanfonn-uo'l requenda 3 de alaw e folio
01055716 y con fundamentc en lod.pueﬂoporbssﬁa‘os14567 11 fracodn XV1, 139,
140, 143, 144, 145 147, 148, 149, 150 152y“ lath bk ala ley 875 de
Transparencia y A a la infor mdwam“lﬂ“ﬁh
Llave.

La contestacion al mismo es |a siguenta:

"Desec conocer e salaro actual que recide el Cronista de la Ciudad de Poza Rica, y cada
cuando 1o recibe?”

R La inf ion se ence aasud hp‘gmu‘bd.odo
Municipio  hittp:/todosomospozarica.gob.mx/ dentro Sel portal de la Unidad de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Sin mas que afadir. esperando gqueden adaradas todas la dudas al respecto, quedo de
Usted.

Atentamente
Poza Rica de Hgo., Ver., a 04 de Noviembre de 2016
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Posteriormente durante la substanciacién al comparecer al presente
recurso mediante oficio numero UTAIP/040/2016 el titular de la Unidad
sefial6 que:

c) Ofrezco y aporto la siguiente prueba que estimo conveniente a los intereses

que represento, ofrecida con apego a lo sefialado por los citados Lineamientos
Generales:

1. Oficio 214/Nom/2016 de fecha 06 del presente mes de la Directora de
Recursos Humanos de este H. Ayuntamiento adjunto a esta contestacion,
mediante el cual se clarifica la respuesta a la peticiéon de informacién del
ahora recurrente.

e) En apoyo de los Intereses de mi representado, expreso las siguientes
manifestaciones que estimo pertinentes en derecho:

El area encargada de proporcionar la informacién solicitada por el hoy
recurrente la detalla mediante oficio nimero 214/Nom/2016 de fecha 06 de
diciembre del presente afo, por lo que, por economia procesal, solicito se
proceda en términos de lo dispuesto por el articulo 199 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado.

Adjuntando el oficio 214/Nom/2016 suscrito por el Director de
Recurso Humanos en el que se refirio:

RECURSO DE REVISION

“Deseo conocer el salario actual que recibe el Cronista de la Ciudad de Poza Rica, y cada
cuando lo recibe?”(SIC)

l o _—
& B —
AVUNTAMENTO [ =T |
DE FOZA RICA

POzA RICA

Municipio de Poza Rica de Hidalgo, Ver
Direccion de Recursos Humancs

RESPUESTA

Oficio Nom. 214/Nom/2018

Lic. Julio A. Salas Rivera
Encargado de la Unidad de Transparencia
Presente

01055716 y ¢
140, 143, 144 145 147 1
Transparencia y Acceso a la Infor
Llave

La contestacion a mismo es |a siguente

Deseo conocer & salano aciual que recibe el Cromsta de la Ciudad de Poza Rica, v cade
cuando lo recibe?

R. El salanc actual que recbe el Cronista de la Cudad de Poza Rica es & sguente

CONCEPTO MONTO

SUELDO 54.625.0

DESPENSA S375.0
TOTAL $5,000.00
E) pago de! mismo o recite de manera quncens
3in Mas que afad. esperando qUEden acaradas todas a dudas o respecic. quedo de

Usted

Atentaments
Poza Rica de Hgo "Jo’\_] 068 de Dicembre de 2016 =

E
5
Lic. Ma rade rcia A >
Director de tursos Humanos @ s
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Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en términos de lo
previsto en los articulos 38, 51 y 52 de los Lineamientos Generales para
Regular el Procedimiento de Substanciacion del Recurso de Revision.

En el caso concreto, de las respuestas dadas se advierte que contrario a
lo sefialado por la parte recurrente, el ente obligado si dio respuesta a su
solicitud, el diez de noviembre de la anualidad pasada, asi como durante la
comparecencia del presente recurso, misma que guarda relacion con lo
peticionado.

Cabe senalar que dicha informacion se puso a su disposicion de la parte
recurrente mediante acuerdos de veintiocho de noviembre y catorce de
diciembre del afio pasado, sin que de autos se advierta que hubiera
comparecido o sefialado manifestacion alguna respecto de la misma, por lo que
quedd acreditado no existe ninguna afectacion a su derecho de acceso a la
informacion.

Ademas, porque dicha informaciéon fue proporcionada por el area
encargada, ya que de conformidad con el Manual de Organizacién! del ente
obligado, el Director de Recursos Humanos cuenta con funciones de verificar el
cumplimiento del proceso de nombramiento y contratacion de personal, asi
como planificar y autorizar las solicitudes de recurso para el pago de salarios y
de todas las prestaciones contractuales con la debida oportunidad.

Por lo que al haber respondido el sujeto obligado en los términos
realizados, cumplid con la solicitud de acceso a la informacion, de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 143, parrafos primero y cuarto de la ley de la
materia, que disponen que la obligacion de acceso se dara por cumplida
cuando se pongan los documentos o registros a disposicion del solicitante o
bien se expidan las copias simples, certificadas o por cualquier otro medio y
que en caso de que la informacion solicitada ya esté disponible al publico en
medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos publicos,
formatos electrénicos, por Internet o cualquier otro medio, se le hara saber
por el medio requerido al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir u obtener la informacidn.

En consecuencia, lo procedente es confirmar las respuestas emitidas
por el sujeto obligado, con apoyo en el articulo 149 parrafo segundo, fraccién I

1Consultable en la direcci6én
http://www.todosomospozarica.gob.mx/transparencia/FRACCION%2011%20MANUALES/4_MANUAL
%20DE%200RGANIZACION%20RH%202016.pdf
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de la Ley 875 de Transparencia, por las razones expresadas en el presente
fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE

PRIMERO. Se confirman las respuestas emitidas por el sujeto obligado.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente en que se
notifique la presente resolucion, para que manifieste su autorizaciéon para la
publicacion de sus datos personales, en el entendido que, de no hacerlo asi, se
entendera contestada en sentido negativo; de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 215 fraccion V de la ley de la materia; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacion
de la resolucion; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VII de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, en términos del articulo 91 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actiian y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado
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Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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