RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1080/2016/111

RECURRENTE:

SUJETO OBLIGADO: Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural vy
Pesca

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta entregada

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Elizabeth Rojas Castellanos

Xalapa de Enriquez, Veracruz, a seis de diciembre de dos mil

dieciséis.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los

siguientes:

HECHOS

. El veintiuno de septiembre de dos mil dieciséis, la parte
promovente presenté solicitud de informacién via Sistema Infomex-
Veracruz, a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,
guedando registrada con el numero de folio 00928316, en la que se
advierte que la informacién solicitada consistié en:

La version publica del talén de pago y/o recibo de nomina (sic) de cada
uno de los funcionarios que integran la estructura organica de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, desde el nivel
jerarquico de Director hasta el Secretario de Despacho, incluyendo a
los jefes de las unidades Administrativas, de Genero (sic) y de Acceso a

la Informacion Publica.

Il. El seis de octubre del afio en curso, el sujeto obligado dio

respuesta a la solicitud.

ll. Inconforme con lo anterior, el quince de octubre del actual,
la parte promovente interpuso el presente recurso de revision.
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IV. Mediante acuerdo dictado el diecisiete siguiente, la
comisionada presidenta de este Instituto, tuvo por presentado el
recurso y ordend remitirlo a la ponencia a su cargo, en términos del
acuerdo numero ODG/SE-68/10/06/2016.

V. El veinticuatro posterior se admitié, dejandose a disposicion
del sujeto obligado y del recurrente las constancias que integran el
expediente para que en un plazo maximo de siete dias manifestaran lo
que a su derecho conviniera; sin que de autos se advierta que alguna
de las partes hubiera comparecido.

VL. Previa certificacion de la Secretaria de Acuerdos que dentro
del lapso sefalado en el parrafo precedente no se encontré anotacion
o registro alguno sobre la recepciéon de comunicacién, promocién o
documento suscrito por las partes, y en virtud de que el medio de
impugnacién se encontraba debidamente sustanciado, por auto de
once de noviembre del actual, se declaré cerrada la instruccion,
ordenadndose formular el proyecto de resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos sequndo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo sequndo fraccion IV, de la Constitucion Politica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 42, fraccién Il, 146, 149,
150 y 151, transitorios primero y segundo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; en lo que no se
contrapongan, los articulos 73, 74 y 75 de los Lineamientos Generales
para Regular el Procedimiento de Substanciacién del Recurso de
Revisién, y 9, inciso A), fraccién lll, del Reglamento Interior del propio
instituto.
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SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisién se
encuentran satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos
en el articulo 144 de la ley General de Transparencia, toda vez que en
el mismo se senala: I. El sujeto obligado ante la cual se presenté la
solicitud; Il. El nombre del solicitante que recurre o de su representante
Yy, en su caso, del tercero interesado, asi como la direccién o medio que
sefiale para recibir notificaciones; Ill. El nUmero de folio de respuesta
de la solicitud de acceso; IV. La fecha en que fue notificada la
respuesta al solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado, o de
presentacion de la solicitud, en caso de falta de respuesta; V. El acto
gue se recurre; VI. Las razones o motivos de inconformidad, y VII. La
copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de la notificacién
correspondiente, salvo en el caso de falta respuesta de la solicitud.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 142, 143, 144,
155y 156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; y en lo que no se oponga, el numeral 63 de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacion del
Recurso de Revision.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las
causales de improcedencia previstas en el articulo 155 de la multicitada
Ley General de Transparencia, este organismo debe entrar al estudio
de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Metodologia de estudio de los recursos
presentados después del cinco de mayo del presente ano y
antes de la publicacion y entrada en vigor de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave. Con fecha cinco de mayo del
afio dos mil quince, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién', el
decreto por el que se expide la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, misma que entré en vigor al dia siguiente de
su publicacién, con base en su articulo Primero transitorio.

Adicionalmente de conformidad con lo establecido en el articulo
Quinto Transitorio de la Ley General mencionada, se establecié como
fecha limite para que las legislaturas de los Estados armonizaran sus
leyes relativas, hasta el cinco de mayo de dos mil dieciséis.

En el caso del estado de Veracruz, en fecha veintinueve de
septiembre del aino en curso, se publicé en la Gaceta Oficial del Estado

1 Consultable en el vinculo: http:/www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5391143&fecha=04/05/2015
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de Veracruz, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, misma que
de conformidad con el articulo Primero Transitorio entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacion, esto es, el treinta de septiembre
siguiente.

En tales circunstancias, y toda vez que el caso que es sometido a
consideraciéon de este Organo Garante, se sitia en la hipétesis de las
solicitudes de acceso a la informacién presentadas con posterioridad al
cinco de mayo del afno dos mil dieciséis y antes del treinta de
septiembre —fecha en la cual entré en vigor la ley 875 antes citada-;
por lo que, para dar certeza juridica a los particulares que hayan
presentado solicitudes de acceso a la informacién publica o promovido
recurso de revision que deriven de estas, antes del treinta de
septiembre del afio dos mil dieciséis, ante los sujetos obligados
contemplados en el articulo 5, parrafo 1 de la Ley 848 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, éstas deberdn ser atendidas conforme a la
normatividad vigente al momento de la presentacién de la solicitud de
acceso a la informacién publica.

Se considera lo anterior, toda vez que de acuerdo a diversos
criterios jurisprudenciales que establecen que en casos como el que nos
ocupa, que los procedimientos que se encuentren en trdmite o
pendientes de resolucién a la fecha de entrada en vigor de una nueva
ley que rija el nuevo procedimiento de que se trate, asi como las
resoluciones de fondo materia de los mismos, deberan sustanciarse y
concluirse de conformidad con las disposiciones vigentes al momento
en que se iniciaron tales procedimientos, ya que se trata de hechos que
acontecieron con anterioridad a que entrara en vigor la nueva norma
juridica, en consecuencia debe aplicarse la ley anterior.

Sirviendo de base a lo anterior el contenido de los siguientes
criterios: “MIGRACION. EL ARTICULO DECIMO TRANSITORIO DE LA LEY
RELATIVA, NO CONSTITUYE UNA LEY PRIVATIVA DE LAS PROHIBIDAS POR EL
ARTICULO 13 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.; “RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS. ES APLICABLE AL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO LA LEY DE LA
MATERIA QUE ENTRO EN VIGOR EL 14 DE MARZO DE 2002, AUN
TRATANDOSE DE HECHOS ACAECIDOS DURANTE LA VIGENCIA DE LA LEY
ANTERIOR, SI AQUEL NO SE HA INICIADO.” y “RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. DEBE APLICARSE LA LEY VIGENTE EN EL MOMENTO
EN QUE OCURRIERON LOS HECHOS MOTIVO DE LA SANCION Y NO LA
VIGENTE EN EL MOMENTO EN QUE INICIO EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO PARA IMPONERLA.”
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Igual razonamiento aplica para aquellas solicitudes de acceso a
la informacién presentadas antes del treinta de septiembre del
presente afio e interpuestos los recursos de revision después de esa
fecha, los que deberan atenderse conforme a la normatividad aplicable
al momento de haber sido presentadas dichas solicitudes.

No obstante lo anterior, y sélo en casos excepcionales de
recursos de revision interpuestos antes del treinta de septiembre del
ano dos mil dieciséis, sera aplicable el procedimiento establecido en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
cuando del analisis del caso concreto resultare en mayor beneficio al
promovente. Lo anterior, tiene su fundamento en los siguientes
criterios: “REQUISITOS PROCESALES BAJO LA OPTICA CONSTITUCIONAL DE

LOS DERECHOS HUMANOS” y “DERECHOS PROCESALES ADQUIRIDOS.
CONCEPTO DE, EN MATERIA DE IRRETROACTIVIDAD DE LA LEY".

Caso contrario respecto de las solicitudes de acceso a la
informacién presentadas a partir del treinta de septiembre de la
presente anualidad y los recursos que deriven de aquellas, seran
atendidos conforme a la citada Ley 875 de la materia.

Por tanto, es de concluirse que en el caso concreto al haberse
presentado la solicitud antes del treinta de septiembre del actual, lo
procedente es que el presente recurso sea resuelto conforme a la
normatividad vigente al momento de la presentacién de la solicitud de
acceso a la informacién publica, esto es, la Ley 848 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, asi como la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

CUARTA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de
la Federacién, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constituciéon; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales
de los que el Estado mexicano es parte.
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Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos
en que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion estd regulado en el
segundo parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
que toda la informaciéon en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional,
en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticién consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia
Constitucion federal, establece que el derecho a la informacién seré
garantizado por el Estado.

Ambos  derechos, reconocidos ademas en tratados
internacionales y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y
relacionados en la medida que garantizan a los gobernados el
derecho, no sélo a que se les dé respuesta a sus peticiones por escrito y
en breve término, sino que se haga con la informacién completa, veraz
y oportuna de que disponga o razonablemente deba disponer la
autoridad, lo que constituye un derecho fundamental tanto de los
individuos como de la sociedad.

La vinculacion de ambos derechos, ha sido estudiada y explorada
por el Poder Judicial de la Federaciéon, como se advierte de la tesis de
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jurisprudencia de rubro: DERECHO DE PETICION. SU RELACION DE
SINERGIA CON EL DERECHO A LA INFORMACION, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tribunales Colegiados
de Circuito, Novena Epoca, Tomo XXXIII, febrero de 2011, pagina 2027,
Jurisprudencia I.40.A. J/95, Materia Constitucional.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y
como un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros
derechos y como base para que los gobernados ejerzan un control
respecto del funcionamiento institucional de los poderes publicos, por
lo que se perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo
de la informacién y, por ende, como una exigencia social de todo
Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene
por objeto maximizar el campo de la autonomia personal,
posibilitando el ejercicio de la libertad de expresién en un contexto de
mayor diversidad de datos, voces y opiniones; incluso algunos
instrumentos internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y
expresion, a las cuales describen como el derecho que comprende la
libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda
indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo
o garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacién personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacién
de los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO
A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion
publica, la fracciéon IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se establecerdn mecanismos de acceso a la informacion vy
procedimientos de revision expeditos que se sustanciardn ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, establece en su articulo 6° que los habitantes del
Estado gozaradn del derecho a la informaciéon. La ley establecera los
requisitos que determinaran la publicidad de la informacién en
posesion de los sujetos obligados y el procedimiento para obtenerla,
asi como la accién para corregir o proteger la informacién
confidencial.

Por su parte, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos autonomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticidon se considere en sentido afirmativo.

Asimismo, la Constitucién Local en su articulo 6 sefiala que los
habitantes del Estado gozardn del derecho a la informacién, derecho
que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccion 1V, del
ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién.

Por su parte la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en
sus articulos 4, parrafo 1, 11, 56, 57, parrafo 1, y 59, parrafos 1y 2, que
toda la informacién que los sujetos obligados generen, administren o
posean es publica, salvo los casos de excepcidon previstos en la propia
Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
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informacién ante el sujeto obligado que corresponda; con la
obligaciéon para éste, de dar respuesta a la solicitud de informacién en
un plazo de diez dias habiles siguientes al que se haya recibido dicha
solicitud.

La obligacion de acceso a la informacion se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacién
requerida, y en caso de que la informacion se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en
gue puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informaciéon solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 64, parrafo 1,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

El recurrente hace valer como agravio lo siguiente:

No me fue proporcionada en copia certificada la versién publica del
talén de pago y/o recibo de nomina (sic) de cada uno de los funcionarios
que integran la estructura organica de la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca, desde el nivel jerarquico de Director hasta
el Secretario de Despacho, incluyendo a los jefes de las unidades
Administrativas, de Genero y de Acceso a la Informacion Publica,
limitdndose Unicamente a remitirme a la pagina electronica (sic) en
donde se encuentra un tabulador general de sueldos y salarios, sin dar
respuesta directa a mi solicitud.

El agravio hecho valer deviene fundado, atento a las
consideraciones siguientes:

En el caso, de la solicitud primigenia se advierte que lo requerido
por el inconforme consistié en que se le proporcionara la versiéon
publica del talén de pago y/o recibo de ndmina de cada uno de los
funcionarios que integran la estructura organica de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, desde el nivel jerarquico de
Director hasta el Secretario de Despacho, incluyendo a los jefes de las
unidades Administrativas, de Género y de Acceso a la Informacién
Publica.

En el procedimiento primigenio el sujeto obligado dio respuesta
via Sistema Infomex-Veracruz, comunicando:

SE ANEXA RESPUESTA

Adjuntando el archivo denominado "RESPUESTA FOLIO
0928316.pdf", que contiene el oficio identificado con la clave UTAIP-
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SEDARPA 659/2016, firmado por el Titular de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del ente obligado
dirigido al recurrente, a través del cual, en lo conducente expuso:

Sobre el particular, informo la respuesta otorgada por el
Departamento de Recursos Humanos de esta Dependencia, la cual
transcribo a continuacién:

R.- La respuesta se encuentra dentro de la pagina de internet de la
SEFIPLAN www.sefiplan.gob.mx, dentro del apartado Secretaria en inicio
—secciones se da clip en apartado Transparencia dentro del punto IV.
Sueldo salarios y remuneraciones de los servidores publicos se da
clip y encontrara: Remuneraciones de Funcionarios Rango de
percepciones de los Servidores.

Para cualquier duda al respecto, pongo a su disposicion el correo
electronico de la Unidad de Acceso uai_sedarpa@veracruz.gob.mx o
al teléfono ...

Documental a la que se le otorga valor probatorio pleno por
tratarse de un instrumento publico expedido por un servidor publico en
el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en
términos de lo previsto en los articulos 38, 51 y 52 de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacién del Recurso
de Revision.

Resulta procedente lo afirmado por el recurrente en su escrito de
agravios respecto de que no se le dio respuesta directa a su solicitud, ya
qgue el sujeto obligado se limité a remitirlo a la pagina electrénica en
donde se encuentra un tabulador general de sueldos y salarios, sin
proporcionarle la copia certificada de la versiéon publica del talén de
pago y/o recibo de ndmina peticionados en su solicitud primigenia.

Respuesta que le irroga perjuicio al promovente, en virtud de que se
le impide ejercer su derecho de acceso a la informacién, maxime que la
némina solicitada tiene el caracter de publica e incluso obligacién de
transparencia, tal y como lo sostuvo el Pleno de este Instituto al resolver,
entre otros, el Recurso de Revision IVAI-REV/2054/2014/111, de cuya parte
considerativa se extrae el razonamiento que se transcribe a
continuacion:

NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1,
FRACCION IV, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE LA.
La Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia, en la tesis aislada sin
numero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién, Volumen
145-150, Quinta Parte, pagina 37, sefialé que la lista de raya o némina no
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es otra cosa que el documento que contiene las diversas cantidades
percibidas por el trabajador, entre las que deben contarse, por lo menos,
las de caracter legal. Por su parte, el articulo 8.1, fraccion IV, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, establece que los Sujetos Obligados deben hacer
publica y mantener actualizada, oficiosamente, la informacion relativa a
los sueldos, salarios y remuneraciones de su personal de base, confianza y
el contratado por honorarios; dicha publicacion debe comprender las
compensaciones brutas y netas, es decir, las cantidades de dinero con las
retenciones o descuentos respectivos, incluyendo ademas, aquellos que se
encuentran exentos del impuesto sobre la renta, con las prestaciones que
en dinero o en especie correspondan. Asi, aun cuando el legislador emple6
el vocablo “tabulador”, en realidad los contenidos que éste regulé fueron
los de una némina.

De esta forma, el sujeto obligado tiene el deber de generar,
administrar, resguardar y/o poseer, la informaciéon correspondiente a
los sueldos, salarios, remuneraciones y/o compensaciones, en términos
de lo establecido por los articulos 84, 132, fracciones, VIl y VIl y 804,
fracciones, Il y IV, de |la Ley Federal del Trabajo; 99, fraccion Ill, de la
Ley del Impuesto sobre la Renta; 359, fraccion IV, 366 y 367 del Cédigo
Hacendario Municipal del Estado de Veracruz, y 35, fraccién V, de la
Ley Organica del Municipio Libre para el Estado; en relacién con el
numeral 8, parrafo 1, fraccién IV, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

Lo anterior implica que en el documento de referencia -en
términos del articulo 84 de la Ley Federal del Trabajo- se hacen constar
los pagos hechos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, habitacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y
cualquiera otra cantidad o prestacion que se entregue al trabajador
por su trabajo. De esta manera conforme a las citadas Ley Federal del
Trabajo y Ley Estatal del Servicio Civil, el Comprobante Fiscal Digital
por Internet (CFDI), la lista de raya y el recibo de némina con firma son
diversos instrumentos a través de los cuales los sujetos obligados
expiden el comprobante del salario de sus trabajadores.

De esta manera, a través de la ndmina se permiten particularizar
los diversos factores que se tienen en cuenta durante el periodo de
prestacion de los servicios personales y su retribucién, por ejemplo, los
dias laborados, faltas, descuentos, entre otros, que personalizan la
situacion concreta durante el periodo laborado.

Precisando que en el caso concreto, el particular requirié copia
certificada de la versién publica del talén de pago y/o recibo de
némina de cada uno de los funcionarios que integran la estructura
organica de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca,
desde el nivel jerarquico de Director hasta el Secretario de Despacho,
incluyendo a los jefes de las unidades Administrativas de Género y de
Acceso a la Informacién Publica, mientras que el sujeto obligado en su
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respuesta dada Unicamente lo remitié a la pagina de internet de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion www.sefiplan.gob.mx, al apartado
de Transparencia dentro del punto relativo a la fracciéon “IV. Sueldo
salarios y remuneraciones de los servidores publicos”, en la
parte relativa a “Remuneraciones de Funcionarios Rango de
Percepciones de los Servidores”.

De la diligencia de inspeccién a la pagina respectiva, se advirtio
que se trata del portal de un sujeto diverso al obligado en el presente
recurso, asi como que en ella se encuentra informacién relativa a las
obligaciones de transparencia previstas en el articulo 8 de la ley 848 de
la materia, como se muestra con las pantallas siguientes:

SEFIPLAN

» SECRETARIA » SERVICIOS » DIFUSION » TRANSPARENCIA » PARTICIPACION CIUDADANA

INICIO » > TRANSPARENCIA

Transparencia

Obligaciones de
Transparencia

Contabilidad Transparencia
Gubernamental Fiscal

SEFIPLAN

» SECRETARIA » SERVICIOS » DIFUSION » TRANSPARENCIA » PARTICIPACION CIUDADANA

INICIO » > TRANSPARENCIA » > OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Obligaciones de Transparencia

Ley Numero 848 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

“Con fundamento en la Ley 581 para la Tutela de los Datos Personales en el Estado de Veracruz, se informa que todos los datos personales
que constan en los archivos y registros de esta Secretaria de Finanzas y Planeacion, se encuentran protegidos y nicamente podran divulgarse
cuando se actualice alguna de las hipétesis sefialadas en el articulo 34 de la ley en cita.”

Articulo 8.

Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la siguiente informacion pblica de conformidad con los lineamientos que expida
el Instituto al inicio de cada afio o dentro de los siguientes 20 dias naturales a que surja alguna modificacion de acuerdo con sus atribuciones y a
disposicién de cualquier interesado:

Obligaciones de Transparencia sefialadas en el Articulo 8 de la Ley 848 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz

Catdlogos de la Estructura de la
Clave Presupuestal y Contable

»VER ARCHIVOS PDF 8}
g
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Al ingresar a la fraccion IV del referido articulo se observa
informacion relacionada con los sueldos, salarios y remuneraciones de
los servidores publicos, encontrdandose entre otros, el “TABULADOR
AUTORIZADO DE SUELDOS NETOS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES DE
LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO”.

Fraccion IV

Padrén de Proveedores y
Sueldos, Salario y Remuneraciones de los Servidores Piblicos. Contratistas

Atendiendo al significado de Sueldo. Salario y Remuneracion como la contraprestacion que recibe el ‘
trabajador por haber puesto a disposicion de un empleador su fuerza de trabajo, en esia fraccion se
da a conocer la informacion correspondiente al total de percepciones que recibe el servidor pablico
clasificandolo como Personal de Mando vy Personal Operativo

£ CURSO DEL

E FORMATO
Perscnal de Mando - UNICO

» Tabulador de Autorizado de Sueldos de mandos medios y superiores del Poder Ejecutivo
» Catalogo General de Puestos de la Administracién Publica Centralizada Personal de Mando

Personal Operative
> Tabulador de sueldos netos autorizados del Personal Operativo del Poder Ejecutivo
» Tabulador de sueldos brutos y netos del Personal Operativo del Poder Ejecutivo
» Catalogo General de Puestos de la Administracién Publica Centralizada Personal Operativo

Cuadro de Percepciones, prestaciones y deducciones aplicables a los tabuladores

Estadisticas de Plazas/Personas
» Analitico de Plazas del Poder Ejecutivo
» Estadistica de Personas del Poder Ejecutivo por tipo de contratacion

Area Responsable
Direccién General de Administracién / Subdireccién de Recursos Humanos
Fecha de Actualizacion: Diciembre de 2016

VERACRUZ

Gobierno del Estado
Ee————

TABULADOR AUTORIZADO DE SUELDOS NETOS MANDOS MEDIOS ¥ SUPERIORES DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO
PUESTO SUELDO NETO &
Gobernador del Estado 5$74,938.00
Secretario (a) de Despacho 60,540.00
Subsecretario (a) 52,320.00
Director(a) General 50,274.00
Director (a) de Area 40,476.00
Subdirector (a) 34,575.00
Jefe (a) de Departamento 27,325.00
Jefe (a) de Oficina 19,813.00

* Segun Gaceta MUm. Ext. 518 de fecha 29 de diciembre de 2015, Decreto de Presupuesto de Egresos 2016 Articulo 40

Area Responsable
Direccién General de Administracién / S i i6n de Humanos
Fecha de Actualizacién: Enero 2016

Contenido al cual, conforme a los articulos 33 y 35 de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de
Substanciacion del Recurso de Revisién, se le da valor probatorio
pleno, pues los datos publicados en dichas péaginas constituyen un
hecho notorio por formar parte del conocimiento publico a través de
tal medio. Sirve de criterio orientador la tesis del rubro “PAGINAS
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WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y
SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL" .’

De la diligencia en cita, se tiene que la respuesta dada por el
sujeto obligado, en modo alguno constituye lo peticionado por el
ahora recurrente.

De igual forma, se observé que la pagina proporcionada por el
sujeto obligado en la respuesta dada corresponde a la Secretaria de
Planeacién y Finanzas del Estado, lo que a juicio de este érgano
colegiado no resulta contrario a Derecho atendiendo a lo siguiente.

En el Decreto por el que se establece el Programa de
Consolidacion de los Servicios Personales de las Dependencias vy
Entidades del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, publicado en la Gaceta Oficial del Estado, el siete
de enero de dos mil trece, bajo el nUmero Extraordinario 009, se crea
dicho programa como un mecanismo integral de simplificacién
administrativa para facilitar la programacién, presupuestacién, registro
y evaluacién de los recursos humanos, asi como del pago de las
néminas; se sefiala que su objetivo es establecer un sistema unico de
administracion de personal con politicas y criterios uniformes en
materia de recursos humanos en las Dependencias y Entidades del
Poder Ejecutivo, que tenga como base una misma plataforma
tecnoldgica que garantice orden, eficiencia y eficacia en el ejercicio del
gasto por servicios personales y que se instrumentard bajo la
coordinacion y directrices de la Secretaria de Finanzas y Planeacion.

En el articulo 3 del referido Decreto se dispone que el Programa de
Consolidacion de los Servicios Personales integrara las néminas de
base, contrato, de gratificacion extraordinaria, lista de raya,
remuneracién por servicios especiales, proyectos productivos de
inversién, beca trabajo, honorarios y cualquier otro tipo de pago
relacionado con servicios personales, independientemente de la fuente
de financiamiento, siendo de observancia obligatoria para distintas
dependencias, entre las que se encuentra el sujeto obligado, la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca.

Las Entidades y Dependencias del Poder Ejecutivo sujetas a este
programa, deberan registrar y actualizar quincenalmente las plantillas
de personal y los importes de percepciones y deducciones en la
plataforma tecnoldgica que determine la Secretaria de Finanzas y
Planeacion; la dispersion de las nominas en las Dependencias
para el pago de los servicios personales se efectuara en forma
centralizada por conducto de la Secretaria de Finanzas y

? Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima época,
Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
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Planeacion, con base en la informacién proporcionada por cada
sector, para ello los Titulares de las Unidades Administrativas de las
Dependencias deberdn entregar la informacién en las fechas, formatos
y demas requisitos que para tal efecto le sean requeridas por la
Secretaria de Finanzas y Planeacién, quien para tal efecto proveera la
plataforma tecnoldgica a la que deberan sujetarse las Dependencias,
brindando la capacitacion y asesoria necesaria para la implementacién
de la misma, lo que se regula en los articulos 9, 17, 19 y 20 del Decreto
en consulta.

Asimismo en el Decreto por el que se faculta a la Secretaria de
Finanzas y Planeacion para realizar el proceso del sellado digital y
timbrado de todos los pagos por servicios personales de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal,
publicado en la Gaceta Oficial del Estado, el veintisiete de enero de
dos mil catorce, bajo el numero 037, se establece que:

Articulo primero. Se faculta a la Secretaria de Finanzas y Planeacion
para realizar el proceso del sellado digital de todos los pagos por
servicios personales de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Puablica Estatal, asi como el envio de los archivos
electrénicos para que sean timbrados por el Sistema de Administracion
Tributaria (SAT) o Proveedor Autorizado de Certificacion (PAC) que ésta
determine.

Articulo segundo. Se establece la obligacién a todas las Dependencias
y Entidades de la Administracion Puablica Estatal de proporcionar
periédicamente a la Secretaria de Finanzas y Planeacion, la informacién
necesaria para realizar el timbrado correspondiente, de conformidad
con el calendario que ésta emita.

En congruencia con lo anterior, en el Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, se sefala como
atribuciones de la Unidad Administrativa, entre otras, elaborar la
némina del personal adscrito a la Secretaria y gestionar el pago de
salarios, incentivos y prestaciones mediante cheque o pago
electréonico, asi como aplicar las deducciones y someter a la
consideraciéon del titular de la Secretaria de Despacho, el
nombramiento de los empleados de base, compensaciéon y proyecto, y
en su caso, el cese o rescision de la relacién laboral cuando asi proceda.

De lo antes expuesto es dable concluir, que en el caso concreto
existe competencia concurrente, lo cual le permite a la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, atender el requerimiento de la
parte recurrente, toda vez que conforme con la normatividad citada,
es informacién que si bien no genera, la debe conservar, de modo que
tiene la obligacién de proporcionarla, debiendo agotar el
procedimiento de busqueda en su caso, de no contar con ella, debera
declarar formalmente la inexistencia y orientar al particular para que,
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de asi considerarlo, presente su solicitud ante la dependencia o
entidad que también tenga competencia para conocer de la
informacion.

Sirve de apoyo a lo expuesto el criterio 15/2013 del Instituto
Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos, cuyo rubro y
texto son:

Competencia concurrente. Los sujetos obligados deberan
proporcionar la informacion con la que cuenten y orientar al
particular a las otras autoridades competentes. De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 28, fraccion 1l de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental, cuando
las dependencias y entidades de la Administracion Puablica Federal reciban
una solicitud de acceso a informacién gubernamental que no sea de su
competencia, deberan orientar al particular para que presente una nueva
solicitud de acceso ante la Unidad de Enlace de la autoridad competente
para conocer de la informacién. Ahora bien, cuando sobre una materia, el
sujeto obligado tenga una competencia concurrente con otra u otras
autoridades, deberd agotar el procedimiento de busqueda de la
informacién y proporcionar aquélla con la que cuente o, de no contar con
ésta, debera declarar formalmente la inexistencia y, en su caso, orientar al
particular para que, de asi considerarlo, presente su solicitud ante la
dependencia o entidad que también tengan competencia para conocer de
la informacion.

Lo anterior, corresponde con los objetivos y principios de la ley de
la materia, referentes a transparentar la gestién publica mediante la
difusion de la informacién que generan los sujetos obligados; asi como
favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos.

Asimismo, el ente obligado fue omiso en adjuntar el soporte
documental con el cual acredite que realizé los tramites internos
necesarios y métodos implementados, para la localizacién y busqueda
de la informacién solicitada y que la respuesta fue emitida por el area
competente, lo cual es un deber impuesto acorde a lo establecido en el
numeral 29, parrafo 1, fraccion IX, de la ley de la materia. Lo que
encuentra apoyo en el criterio 8/2015, emitido por el Pleno de este
Instituto, de rubro y texto siguientes:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR
LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
tener por cumplida la atribucién de las unidades de acceso de realizar
los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion
publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccién IX de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, es menester acompanar a la respuesta la
documentacién expedida por el drea o dreas competentes para ello.
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Por lo que con el fin de no continuar vulnerando el derecho de
acceso a la informacién del recurrente, el sujeto obligado deberé
proporcionar en copia certificada la versién publica de los talones y/o
recibos de pago solicitados, debiendo tener presente que si bien la
firma es un dato personal atento a lo dispuesto en el articulo 6,
parrafo 1, fracciéon 1V, de la Ley para la Tutela de Datos Personales del
Estado de Veracruz, en el caso de los recibos de némina de los
servidores publicos, la misma deja de tener tal caracter al ser necesaria
para justificar la autenticidad de un documento que ampara el gasto
de presupuesto publico, que el sujeto obligado administra, genera,
resguarda y/o posee, como lo ha sostenido el Pleno de este instituto,
en el criterio 13/2015 emitido por el Pleno de este instituto, cuyo rubro
y texto dicen:

FIRMA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. ES UN DATO PERSONAL,

PERO NO CONFIDENCIAL CUANDO CONSTA EN EL RECIBO DE

NOMINA CORRESPONDIENTE. La firma constituye un dato personal

conforme a lo dispuesto en el articulo 6.1, fraccion IV de la Ley para la

Tutela de Datos Personales del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;

sin embargo, cuando esta consta en un documento que ampara el gasto

de presupuesto publico que el sujeto obligado administra, genera,

resguarda y/o posee, como ocurre con el recibo de némina de los

servidores publicos, tiene una relevancia publica que justifica su
publicidad al vincularse estrechamente con el reconocimiento del
trabajador por el recibo de los dias trabajados. En otras palabras, no todos

los datos personales son confidenciales porque existen algunos que no

requieren el consentimiento de los individuos para su difusion. Por tanto,

este 6rgano garante deja sin efecto la parte conducente de su criterio

4/2014, aprobado en el acta ACT/ODG/SE-05/30/01/2015, de treinta de

enero de dos mil quince, en el sentido de que la version publica de la
noémina comprendia la supresién de la firma del trabajador.

De igual modo, atento a lo sostenido en el criterio 14/2015,
emitido por el Pleno de este instituto, cuyo rubro es: RECIBO DE
NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. DOCUMENTOS QUE LO
CONSTITUYEN, de conformidad con el articulo 84 de la Ley Federal
del Trabajo, en el recibo de némina se hacen constar los pagos hechos
en efectivo por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, habitacién,
primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier otra cantidad o
prestacion que se entregue al servidor publico por su trabajo, y que
conforme a los articulos 29 del Cédigo Fiscal de la Federacién; 99,
fraccion Il de la Ley del Impuesto sobre la Renta y a la citada Ley
Federal del Trabajo, el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI),
la lista de raya y/o el recibo de némina son los documentos con
reconocimiento legal a través de los cuales los sujetos obligados
expiden el comprobante del salario de sus trabajadores.

Cabe sefalar que toda vez que no se precisé una temporalidad de
la informacién requerida, para cumplir en el caso concreto con la
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entrega, se debera proporcionar la generada en el mes inmediato
anterior al de la fecha de la solicitud. Lo que es acorde al criterio
2/2010, emitido por el Comité de Acceso a la Informacion y de
Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion de rubro: “SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. ES
MATERIA DE ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA
LA FECHA DE LA SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION
TEMPORAL".

Asimismo, el sujeto obligado deberd indicar al recurrente el
numero de fojas que comprende la entrega de las versiones publicas
de los recibos o talones solicitados, asi como el costo por reproduccion,
el cual debera ser razonable y no superar los costos reales, ajustandose
a lo dispuesto en los articulos 9 y 62, fraccion | del Cédigo de Derechos
para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Para el caso de que el ente publico resguarde el taléon o recibo de
némina en electrénico, debera proporcionar las copias certificadas de
las versiones publicas, para lo cual, podria optar por testar la
informacién restringida de manera digital, testando la representacién
grafica en PDF de los datos personales a través de algun programa
como “NITRO PDF”" o “ADOBE ACROBAT"”, debiendo elaborar la
version publica sobre "copias impresas"”, cotizando su costo de
reproduccion y hacerlo del conocimiento del solicitante.

Sirve de apoyo a lo anterior, el criterio 15/2009 emitido por el
Comité de Acceso a la Informacion y de Proteccién de Datos Personales
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, cuyo rubro y texto dicen:

DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS IMPRESOS QUE CONTIENEN
INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA, SU COSTO ES
INDEPENDIENTE DEL QUE GENERA LA REPRODUCCION DE LA
VERSION PUBLICA RESPECTIVA. El Acuerdo General de la Comision
para la Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental
y Proteccion de Datos Personales de la Suprema Corte Justicia de la
Nacién, del nueve de julio de dos mil ocho, especificamente en sus
articulos 92, 93, 105 y 109, establece que tratdndose de documentos
impresos o electronicos en formato de imagen, la version publica debe
elaborarse sobre "copias impresas” y que previo a su elaboracién
debera cotizarse su costo de reproduccién conforme a las cuotas
autorizadas por la Comisién, hacerlo del conocimiento del solicitante y
recibir el pago correspondiente; asimismo, precisa que en los casos en
gue los solicitantes elijan la modalidad electrénica y la informacién
requerida no exista en documento electrénico, el 6érgano que la tenga
bajo su resguardo debera generar la versién respectiva, para lo cual
dispondran de un tiempo prudente que debera ser aprobado por el
Comité o la Comision, en su caso. Luego, es dable concluir que si bien
es verdad que para tener por satisfecho el derecho de acceso a la
informacion es necesario que ésta se proporcione en la modalidad
solicitada, lo cierto es que en los casos en que para ello sea necesario
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generar la version publica y/o electronica de los documentos que
contienen la informacion requerida, es menester que previamente el
solicitante efectue el pago del costo que genera su reproduccion, el
cual debera determinarse por el area que la tiene bajo su resguardo,
en la inteligencia de que el costo de la reproduccion de la versiéon
publica es independiente del costo de la reproduccion de la versidon
electronica.

En tales condiciones, al resultar fundado el agravio esgrimido, se
propone revocar la respuesta emitida por el sujeto obligado y ordenar
que entregue y/o ponga a disposicion del recurrente la informacion
solicitada, en los siguientes términos:

1. Debe entregar a la parte recurrente en copias certificadas la
version publica del talén de pago y/o recibo de nédmina de cada uno
de los funcionarios que integran la estructura organica de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, desde el nivel
jerarquico de Director hasta el Secretario de Despacho, incluyendo a
los jefes de las unidades administrativas de Género y de Acceso a la
Informacién Publica, correspondientes al mes inmediato anterior al
de la fecha de la solicitud, atendiendo a que no se precisé una
temporalidad en la misma, debiendo indicar para ello el numero de
fojas que comprende y el costo por reproduccién, el cual debera ser
razonable y no superar los costos reales, ajustandose a lo dispuesto
en los articulos 9 y 62, fraccion | del Cédigo de Derechos para el
estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

2. Deberé eliminar sélo los datos personales que en los recibos o
talones se encuentren, segun lo dispone el numeral 58 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Datos, que en el caso en particular y atendiendo al criterio
sustentado por este Pleno al resolver, entre otros, los expedientes
IVAI-REV/2054/2014/1l1 e IVAI-REV/2071/2014/1ll, corresponden al
Registro Federal de Contribuyentes, la Clave Unica del Registro
de Poblacién, el numero de seguridad social, el numero de
cuenta bancario, las deducciones por concepto de pensién
alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una
autoridad jurisdiccional, asi como aquellos descuentos por
concepto de préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador.
Ademas, en el caso de que lo entregado sea el referido
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), deberé testar el
Coédigo de Respuesta Réapida, conocido como Cédigo QR, por
contener informaciéon confidencial. En cualesquiera de los casos,
de ninguna manera deberd testar el nombre del funcionario
publico, porque con independencia de que se trate de personas
fisicas identificadas o identificables tienen el caracter de
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servidores publicos al desempefiar un empleo, cargo o comisién
en el servicio publico y por la sola naturaleza del cargo que
desempenan su nombre es de acceso publico.

3. En el caso de no poseer la informacién solicitada, deberé
justificar la busqueda respectiva con la documentacién emitida
por el areas o las areas con atribuciones para ello.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se revoca la respuesta emitida por el sujeto obligado
y se le ordena que entregue y/o ponga a disposicién del recurrente la
informacion solicitada, de conformidad con lo senalado en la
consideracién cuarta de este fallo. Lo que debera realizar en un plazo
que no podra exceder de diez dias, contados a partir de que cause
estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente en que
se notifique la presente resolucién, para manifestar si autoriza la
publicacion de sus datos personales, en el entendido que de no hacerlo
asi, se tendra por no autorizada su publicaciéon; de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 74 fracciones V, VIl y IX de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacién del Recurso
de Revision;

b) Deberd informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

c) La resolucién pronunciada puede ser combatida ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién vy
Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la Federacién
de conformidad con los articulos 158 y 159 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién.
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Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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