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RECURSO DE REVISIÓN 
 
EXPEDIENTE:  
IVAI-REV/2152/2014/II  
 
RECURRENTE:  
-------------------------------
---------- 
 
SUJETO OBLIGADO:  
Ayuntamiento de Coetzala 
 
ACTO RECLAMADO:  
Omisión de respuesta 
 
CONSEJERO PONENTE:  
José Luis Bueno Bello 
 
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: 
Eduardo Alonso Ruiz Guerrero 

 
 
 

Xalapa de Enríquez, Veracruz, a cuatro de febrero d e 
dos mil quince. 

 
Vistos para resolver los autos del expediente IVAI-

REV/2152/2014/II , formado con motivo del recurso de 
revisión interpuesto por -------------------------------
---------- contra el Ayuntamiento de Coetzala y 
realizadas las formalidades procedimentales que dis ponen 
los artículos 67.1 y 67.3 de la Ley número 848 de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública par a el 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 2, 20,  58 y 
60 de los Lineamientos Generales para regular el 
Procedimiento de Substanciación del Recurso de Revi sión, 
se emite resolución definitiva conforme a los 
siguientes: 

 
 

R E S U L T A N D O S 
 
 

I.  El diez de septiembre de dos mil catorce, el 
ahora recurrente presentó solicitud de información con 
folio 00721214 vía Sistema Infomex Veracruz, al 
Ayuntamiento de Coetzala, requiriendo: 
 

“Solicito la entrega de la nómina municipal de mane ra 
quincenal (del 15 de enero al 30 de agosto), con no mbres 
completos de funcionarios, sueldos, bonos.” 
 
 
II.  Con motivo de la falta de respuesta a la 

solicitud de información referida, el tres de dicie mbre 
de dos mil catorce, el entonces solicitante interpu so a 
través del sistema Infomex Veracruz, el presente re curso 
de revisión. 
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III.  Mediante acuerdo dictado en la misma fecha por 
el Consejero Presidente de este Instituto, se tuvo por 
presentado el recurso de revisión que se radicó baj o la 
nomenclatura IVAI-REV/2152/2014/II , turnándose a la 
Ponencia a cargo del Consejero José Luis Bueno Bell o. 

 
 
IV.  Dentro de la etapa de substanciación, se emitió 

acuerdo de admisión el ocho de diciembre de dos mil  
catorce, por el que se tuvieron por ofrecidas, admi tidas 
y desahogadas por su propia naturaleza, las pruebas  
documentales que obran en el sumario, por señalada la 
dirección de correo electrónico de la parte recurre nte 
para efectos de recibir notificaciones y se ordenó 
correr traslado al sujeto obligado. 

 
 
V.  Por acuerdo de veintiuno de enero de dos mil 

quince y conforme a lo previsto por los artículos 6 7.1, 
fracción I de la Ley 848, y 69 de los Lineamientos 
Generales para regular el Procedimiento de 
Substanciación del Recurso de Revisión, dentro del plazo 
para presentar el proyecto de resolución, el Consej ero 
Ponente a través del Secretario de Acuerdos, turnó al 
Pleno de este Instituto el proyecto formulado, para  que 
se proceda a resolver en definitiva. 

 
 
Por lo anterior, y  

 
 

C O N S I D E R A N D O S 
 
 

Primero. Que el Consejo General del Instituto 
Veracruzano de Acceso a la Información es competent e 
para conocer y resolver el presente recurso de revi sión, 
que tiene por objeto salvaguardar y garantizar el 
ejercicio del derecho de acceso a la información y la 
protección de datos personales, a que se refieren l os 
diversos 6º, apartado A, fracciones I, II, III y IV  de 
la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; y 6º, último párrafo, 67, fracción IV, i nciso 
g) y penúltimo párrafo de la Constitución Política del 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; de 
conformidad con lo establecido en los artículos 34. 1, 
fracciones I, XII y XIII, 42.1, 56.1, 62.1, 64.1, 
fracción VIII, 67.1, 67.3, 67.5 y 69 de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública par a el 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 2, 73, 7 4, 75 
y 76 de los Lineamientos Generales para regular el 
Procedimiento de Substanciación del Recurso de Revi sión; 
y 9º, inciso A), fracción III del Reglamento Interi or 
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informació n. 

 
 
Segundo.  Conforme a la documentación que obra en 

autos, el presente medio de impugnación presentado vía 
sistema Infomex Veracruz cumple con los requisitos 
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formales y substanciales previstos en los artículos  
64.1, fracción VIII, 64.2 y 65.1 de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública par a el 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez  que 
de la lectura integral del escrito recursal se advi erte 
claramente el nombre y correo electrónico para reci bir 
notificaciones del recurrente, la Unidad de Acceso a la 
Información Pública del sujeto obligado ante la que  se 
presentó la solicitud de información, la fecha en q ue se 
le debió haber notificado la respuesta, la descripc ión 
del acto recurrido, la exposición de agravios y las  
pruebas que se consideran pertinentes. 

Por lo que hace a las causales de improcedencia y 
sobreseimiento del recurso de revisión previstas en  los 
artículos 70.1 y 71.1 de la Ley 848, cuyo análisis es de 
orden público y estudio preferente al fondo del asu nto, 
tenemos que a la fecha en que se emite el presente fallo 
y conforme a las constancias que obran en autos, no  se 
advierte alguna de dichas causales, por lo que se 
procede entrar al estudio de fondo de la presente 
controversia. 

 
 
Tercero. La Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos en su artículo 6º, apartado A, fra cción 
III, señala que toda persona tiene derecho al acces o a 
la información pública, sin necesidad que acredite 
interés legítimo o justifique su utilización, senti do 
que también recoge la Constitución Local en su artí culo 
6º, último párrafo, donde garantiza el goce del der echo 
a la información, y en ese mismo tenor, la Ley 
reglamentaria 848, a través de su artículo 2.1, fra cción 
IV, garantiza el acceso a la información, que defin e en 
su diverso 3.1, fracción IV, como la garantía que t iene 
toda persona para acceder a la información generada , 
resguardada o en poder de los sujetos obligados con forme 
a esta ley. 

 
 
En observancia a lo anterior y lo preinserto en los  

Resultandos I y II de la presente Resolución, se 
desglosa la información solicitada al sujeto obliga do y 
la falta de respuesta dentro del plazo legal, así c omo 
de las constancias que obran en el sumario y de las  
manifestaciones de éste, se desprende que la falta de 
respuesta a la solicitud de información, violentó e l 
derecho de acceso a la información consagrado en lo s 
ordenamientos antes invocados. 

 
 
En tal caso, la litis en el presente recurso 

consiste en establecer con fundamento en los artícu los 
62.1, 64.1, fracción VIII y 69.1, fracción IV de la  Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública para 
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la 
procedencia de la pretensión reclamada por parte de l 
particular y en consecuencia determinar si el 
Ayuntamiento de Coetzala, a través de su Titular de  la 
Unidad de Acceso a la Información Pública, vulneró el 
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derecho de acceso a la información del ahora recurr ente, 
debiendo entregar la información solicitada. 

 
 
Cuarto.  Para el análisis del agravio y el 

pronunciamiento correspondiente, es conveniente señ alar 
que de las disposiciones establecidas en los artícu los 
6º, apartado A, fracciones I, II, III, IV, V, VI y VII 
de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; 6º de la Constitución Política del Estad o de 
Veracruz; 3.1, fracciones IV, V, VI, IX y XIII, 4.1 , 
4.2, 5.1, fracción IV, 6.1, fracciones I y VI, 7.2,  8.1, 
fracción IV y 11, 57.1 y 59.1 de la Ley de Transpar encia 
y Acceso a la Información Pública para el Estado de  
Veracruz de Ignacio de la Llave; se advierte que el  
derecho a la información es un derecho humano, 
garantizado por el Estado Mexicano, por ello, toda la 
información en posesión de cualquier autoridad, ent idad, 
órgano u organismo federal, estatal y municipal, es  
pública y sólo podrá ser reservada temporalmente po r 
razones de seguridad e interés público en los térmi nos 
que fijen las leyes. En ese sentido, toda persona t endrá 
acceso gratuito a la información pública, a sus dat os 
personales o a la rectificación de éstos, sin neces idad 
de acreditar algún interés o justificar la utilizac ión 
de la misma. 

 
 
En el caso, se advierte que la parte ahora 

recurrente hace valer como agravio que la negativa a 
responder la solicitud de entrega de nómina municip al, 
el cual este Instituto estima fundado, toda vez que  de 
las constancias de autos se observa que, efectivame nte, 
el sujeto obligado no dio contestación a lo requeri do. 

 
 
Ahora bien, atendiendo a la procedencia de la 

solicitud del ahora recurrente, así como del anális is a 
la información solicitada referida en el Resultando  I 
del presente fallo, se colige que la solicitud es 
pertinente en atención a la naturaleza pública de l a 
información requerida, además de obligación de 
transparencia en términos de lo previsto por los 
numerales 3.1, fracciones IV, V, VI, y IX, 4.1, 5.1 , 
6.1, fracción I, 7.2, 8.1, fracción IV y 18 de la L ey de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública par a el 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 

 
 
De la lectura de los numerales 4, párrafo 1, 5, 

párrafo 1, fracción IV y 6, párrafo 1, fracción I y  18 
de la referida ley, se desprende que la información  
generada, administrada o en posesión de los sujetos  
obligados es un bien público, que toda persona tien e 
derecho a obtenerla en términos y con las excepcion es de 
la propia ley, así como a consultar documentos y a 
obtener copias o reproducciones gráficas o electrón icas, 
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simples o certificadas; que son sujetos obligados l os 
ayuntamientos y que una de sus obligaciones es la d e 
transparentar su gestión mediante la información pú blica 
que conserve, resguarde o genere. 

 
Asimismo, el artículo 18 de la citada ley señala qu e 

no podrá considerarse como información de carácter 
personal ni confidencial la relativa a los sueldos,  
salarios, dietas o remuneraciones de cualquier otra  
naturaleza percibidas con motivo del ejercicio de 
cargos, empleos o comisiones en el servicio público . 

 
No obstante lo anterior, es decir, el carácter 

público de la información requerida, tal circunstan cia 
no es limitante para excluir que lo requerido (la 
nómina) también forme parte de la obligación de 
transparencia contenida en el artículo 8.1, fracció n IV, 
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informació n 
Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la  
Llave. Ello es así porque tal precepto señala:  

 
 
“Artículo 8.1. Los sujetos obligados deberán public ar y 

mantener actualizada la siguiente información públi ca de 
conformidad con los lineamientos que expida el Inst ituto al 
inicio de cada año o dentro de los siguientes veint e días 
naturales a que surja alguna modificación, de acuer do con sus 
atribuciones y a disposición de cualquier interesad o: 

… 
IV. La información relativa a sueldos, salarios y 

remuneraciones de los servidores públicos, deberá s er publicada 
de la siguiente forma: 

a. El tabulador y las compensaciones brutas y netas , así 
como las prestaciones correspondientes del personal  de base, de 
confianza y del contratado por honorarios. Igualmen te deberá 
publicarse el número total de las plazas y del pers onal por 
honorarios, especificando las vacantes por cada uni dad 
administrativa. 

b. Esta información deberá desagregarse por puestos , 
tratándose del trabajo personal subordinado; en el caso de 
remuneraciones al trabajo personal independiente, l a 
información deberá desagregarse por el tipo de serv icio de que 
se trate. En ambos casos la información deberá cont ener, 
además, las prestaciones que en dinero o en especie  
corresponda. Igualmente deberá especificarse el núm ero de 
personas que ocupan los puestos, haciendo el desglo se por 
niveles. En el caso de servicios personales indepen dientes, se 
deberá especificar el número de personas contratada s en cada 
tipo de servicio. 

c. Los ingresos a que se hace referencia son los ne tos de 
impuestos, incluyendo además, aquellos que se encue ntran 
exentos del impuesto sobre la renta. 

…” 

 

En concordancia con lo anterior, el Décimo Primero 
de los Lineamientos Generales que deberán observar los 
sujetos obligados por la ley de la materia para pub licar 
y mantener actualizada la información pública, regu la la 
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publicación de la información en los siguientes 
términos:   

“… 
I. El tabulador aprobado para el sujeto obligado po r la 

instancia competente. No formará parte de esta info rmación el 
nombre de los servidores públicos que ocupen los pu estos del 
tabulador; 

II. La información comprenderá todas las remuneraci ones que 
perciban los servidores públicos por concepto de di etas, 
sueldos y salarios, compensaciones, gratificaciones  o cualquier 
otro ingreso por concepto de trabajo personal subor dinado y se 
desagregará de la forma siguiente: 

1. Área o unidad administrativa de adscripción; 2. Puesto; 
3. Nivel; 4. Categoría: base, confianza o contrato;  5. 
Remuneraciones, comprendiendo: a) Dietas y sueldo base neto; b) 

Compensación bruta, sus deducciones e importe neto. 6. 
Prestaciones: a) Seguros; b) Prima vacacional; c) A guinaldo; d) 
Ayuda para despensa o similares; e) Vacaciones; f) Apoyo a 
celular; g) Gastos de representación; h) Apoyo por uso de 
vehículo propio; i) Bonos o gratificaciones extraor dinarias, en 
su caso; y j) Las demás que por conceptos similares  perciba el 
servidor público. 

III. La información relativa al pago de servicios p or 
honorarios, se desagregará indicando el número de p ersonas 
contratadas bajo esta modalidad y contendrá de form a 
individualizada el: 1. Área o unidad administrativa  
contratante; 2. Tipo de servicio, indicando el núme ro de 
personas; 3. Importe neto; y 4. Plazo del contrato.  

IV. La relación de plazas indicará su número total 
autorizado y se desglosará por nivel y puesto, seña lando además 
si están ocupadas o vacantes.  

Los sujetos obligados a que se refieren las fraccio nes VII 
y VIII del artículo 5 de la Ley, cumplirán con la o bligación a 
que se refiere esta fracción, publicando su nómina,  omitiendo 
la identificación de las personas. 

…” 
 

Como se advierte, los preceptos indicados imponen 
hacer pública y mantener actualizada la información  
correspondiente a los sueldos, salarios y remunerac iones 
del ente obligado, con la precisión de que el nombr e de 
los servidores públicos no forma parte del “tabulad or” 
que debe publicarse en términos de las normas antes  
indicadas. 

 
Si bien los preceptos indicados se refieren al 

contenido de la obligación de transparencia como un  
“tabulador”, entendido éste como el “documento que 
delimita los niveles máximo y mínimo para retribuir  un 
puesto genérico de trabajo y permite flexibilidad a  las 
dependencias y entidades para asignar sueldos a los  
cargos específicos de los mismos” 1; tal como se señaló 
al resolver el diverso recurso de revisión IVAI-
REV/1911/2014/I lo cierto es que la obligación de 
transparencia antes citada en modo alguno se refier e 
exclusivamente a la delimitación de mínimos y máxim os. 

 

                                                      
1 http://www.definicion.org/tabulador-general-de-sueldos, [citado 
24-09-2014] 
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Ello es así porque la obligación referida no 
requiere datos genéricos, sino la publicación de su eldos 
y salarios con las compensaciones específicas: brut as 
(dicho de una cantidad de dinero, que no ha 
experimentado retención o descuento alguno 2) y netas (en 
contraposición a neto, que ha experimentado dicha 
retención o descuento, después de deducir los gasto s) 
del personal de base, de confianza y el contratado por 
honorarios, especificando las vacantes por cada uni dad 
administrativa. 

 
Además debe desagregarse por puestos, tratándose 

del trabajo personal subordinado y en el caso de 
remuneraciones al trabajo personal independiente, l a 
información será por el tipo de servicio de que se 
trate. En dichos casos debe contener además las 
prestaciones que en dinero o en especie corresponda . De 
igual manera se debe especificar el número de perso nas 
que ocupan los puestos, haciendo el desglose por 
niveles. Y tratándose de servicios personales 
independientes se especificará el número de persona s 
contratadas en cada tipo de servicio. 

 
Finalmente, los ingresos a que se refiere la 

fracción de mérito, son los netos impuestos, incluy endo 
además, aquellos que se encuentran exentos del impu esto 
sobre la renta. 
 

En este sentido, la obligación del artículo 8.1, 
fracción IV, de la Ley de la materia, se cumple cua ndo 
se especifican los conceptos por dietas, sueldos y 
salarios, compensaciones, gratificaciones o cualqui er 
otro ingreso desagregándose en los términos del Déc imo 
Primero de los Lineamientos para publicar y mantene r 
actualizada la información pública citados, de mane ra 
que el “tabulador” a que se refiere el citado prece pto y 
su Lineamiento, corresponde materialmente a los mis mos 
elementos que se contienen en el “recibo de nómina” , con 
la única diferencia específica de que el “tabulador ” 
carece del nombre del trabajador y de la constancia  de 
recibido. 

 

Norma el criterio anterior, los razonamientos 
contenidos en la Tesis emitida por la Sala Auxiliar  de 
la Suprema Corte de Justicia, visible en el Semanar io 
Judicial de la Federación, tomo CXI, página 1894, e n el 
sentido de que el contenido de un acto jurídico 
corresponde a la naturaleza jurídica de éste y no a  su 

                                                      
2 Voz “neto”, Real Academia Española, Diccionario de  la Lengua 
Española, consultable en el vínculo electrónico: 
http://lema.rae.es/drae/?val=neto.  
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denominación; así aun cuando el legislador empleó e l 
vocablo “tabulador”, en realidad los contenidos que  éste 
reguló fueron propiamente los de una nómina, con la  
única diferencia específica indicada en el párrafo 
anterior. 

 
Criterio sustentado por este Consejo General al 

resolver los recursos de revisión IVAI-
REV/2054/2014/III, IVAI-REV/2071/2014/III e IVAI-
REV/2146/2014/I. 

 
Por otra parte, no obstante, que el recurrente al 

formular, su solicitud de información, requirió que  la 
entrega se efectuara vía Sistema Infomex-Veracruz, lo cierto 
es que la modalidad reclamada no es exigible al suj eto 
obligado, porque conforme con el Censo de Población  dos mil 
diez del Instituto Nacional de Estadística y Geogra fía, 
INEGI, consultable en el vínculo electrónico: 
http://www.inegi.org.mx/sistemas/mexicocifras , cuenta con una 
población menor a los setenta mil habitantes, por l o que la 
información en el caso concreto se debe proporciona r en la 
forma que la tenga generada, resguarde y obre en su  poder; 
pero si la ha generado y/o conserva la información solicitada 
en formato electrónico y/o así lo determina, nada i mpide 
que pueda proporcionarla vía sistema Infomex y/o a 
través del correo electrónico señalado por el recur rente 
para oír y recibir toda clase de notificaciones, de  
acuerdo a lo previsto por el numeral 9.1 y 9.3 de l a Ley 
de la materia. 

 
En virtud de lo anterior, lo procedente es ordenar 

al sujeto obligado, por conducto de su Unidad de Ac ceso 
a la Información Pública, que en un plazo no mayor a 
quince días contados a partir de que haya causado e stado 
la presente resolución, dé cumplimiento al presente  
fallo, debiendo dar respuesta a la parte ahora 
recurrente, en los términos siguientes:  
 

a) Debe poner a disposición la información 
consistente en la nómina de los miembros del 
ayuntamiento, eliminando sólo los datos personales que 
en ella se encuentren, según lo dispone el numeral 58 de 
la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la  
Llave.  

 
Datos, que en el caso en particular y atendiendo al  

criterio sustentado por este Consejo General al 
resolver, entre otros, los expedientes IVAI-
REV/75/2008/III e IVAI-REV/93/2008/III, corresponde n al 
Registro Federal de Contribuyentes, la Clave Única del 
Registro de Población, el número de seguridad socia l, el 
número de cuenta bancario, las deducciones por conc epto 
de pensión alimenticia ya sea provisional o definit iva, 
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decretada por una autoridad jurisdiccional, así com o 
aquellos descuentos por concepto de préstamos que s e 
apliquen al sueldo del trabajador, en los que en mo do 
alguno se incluye el nombre del funcionario público , 
porque con independencia de que se trate de persona s 
físicas identificadas o identificables tienen el 
carácter de servidores públicos al desempeñar un em pleo, 
cargo o comisión en el servicio público y por la so la 
naturaleza del cargo que desempeñan su nombre es de  
acceso público. De ahí que al hacer entrega de la 
información deberá proporcionar el nombre de los 
trabajadores cuyo salario fue solicitado. 

 
b) Debe informar al Recurrente y a este Instituto, 

la publicación de la información consistente en los  
sueldos, salarios y remuneraciones de los servidore s 
públicos, en términos del artículo 8.1, fracción IV  y su 
Lineamiento respectivo, en su mesa o tablero de 
información, porque lo solicitado guarda estricta 
relación con lo solicitado por el Recurrente.   

 
Quinto.  Cabe destacar que el legislador estableció 

una serie de disposiciones que buscan garantizar un  
ejercicio expedito del derecho de acceso a la 
información, así como poner en manos de los sujetos  
obligados, herramientas útiles para que puedan proc esar 
y gestionar en forma rápida y adecuada, las solicit udes 
de acceso a la información. 

 
De ahí que los plazos, principios y criterios bajo 

los cuales se rige el ejercicio del derecho de acce so a 
la información sean el de publicidad, sencillez, 
gratuidad, expeditez y oportunidad. 

 
Este esquema no fue observado y consecuentemente, s e 

generó un perjuicio y un retraso en el cumplimiento  al 
derecho de acceso a la información del recurrente, por 
lo que resulta oportuno exhortar al sujeto obligado  para 
que en posteriores ocasiones dé cabal cumplimiento a los 
procedimientos y términos establecidos en la Ley de  
Transparencia y Acceso a la Información Pública par a el 
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, respecto  a la 
tramitación de las solicitudes de información que s e le 
formulen, apercibido que de no hacerlo se procederá  en 
los términos del Título Cuarto de la citada Ley, 
relativo a las Responsabilidades y Sanciones. 

 
Por lo expuesto y fundado, el pleno del Consejo 

General del Instituto Veracruzano de Acceso a la 
Información: 

 
R E S U E L V E 

 
PRIMERO. Con fundamento en los artículos 69, 

fracción IV y 72 de la Ley de la materia, se ORDENA al 
sujeto obligado, que proporcione al recurrente la 
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información requerida en los términos establecidos en el 
Considerando Cuarto del presente fallo. 
 

SEGUNDO. Con apoyo en lo ordenado en los artículos 
73 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informa ción 
Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la  
Llave; 10 de la Ley del Juicio de Protección de Der echos 
Humanos del Estado de Veracruz; 74, fracciones V, V III y 
IX, y 75, fracción III de los Lineamientos Generale s 
para regular el Procedimiento de Substanciación del  
Recurso de Revisión, se informa a la parte recurren te 
que: a). A partir de que se notifique la presente 
resolución y hasta ocho días hábiles después, podrá  
manifestar si autoriza la publicación de sus datos 
personales, en el entendido que de no hacerlo así, se 
tendrá por negativa su publicación; b). La resoluci ón 
pronunciada puede ser combatida a través del Juicio  de 
Protección de Derechos Humanos ante la Sala 
Constitucional del Tribunal Superior de Justicia de l 
Estado y c). Hágase saber a la parte recurrente que  
deberá informar a este Instituto, si se permitió el  
acceso a la información y fue entregada y recibida en 
los términos indicados en este fallo, en el entendi do 
que de no hacerlo, existirá la presunción de que la  
resolución ha sido acatada; lo que deberá realizar 
dentro del plazo de tres días hábiles posteriores a l en 
que, el sujeto obligado cumpla con el presente fall o o 
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento. 
 

TERCERO. Conforme a lo previsto por el artículo 43.1 
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informació n 
Pública para el Estado de Veracruz de Ignacio de la  
Llave; 27, fracción VIII del Reglamento Interior de l 
Instituto Veracruzano de Acceso a la Información; 7 6 y 
81 de los Lineamientos Generales para regular el 
Procedimiento de Substanciación del Recurso de Revi sión, 
notifíquese la presente resolución por conducto de los 
actuarios designados y dese seguimiento a la misma en 
términos de las disposiciones legales vigentes. 
 

CUARTO. Se exhorta al Sujeto Obligado para que dé 
cabal cumplimiento a los procedimientos y términos 
establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública para el Estado de Veracruz de 
Ignacio de la Llave, respecto a la tramitación de l as 
solicitudes de información que se le formulen, 
apercibido que de no hacerlo se procederá en los 
términos del Título Cuarto de la citada Ley, relati vo a 
las Responsabilidades y Sanciones. 
 
 

Así lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los 
integrantes del Pleno del Consejo General del Insti tuto 
Veracruzano de Acceso a la Información, siendo pone nte 
el Consejero José Luis Bueno Bello, en sesión 
extraordinaria celebrada el cuatro de febrero de do s mil 
quince, por ante el Secretario de Acuerdos, Rodolfo  
González García, con quien actúan y da fe. 
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